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1 Servicio de Confeccidn de liquidaciones

1.1 Introduccion

El desarrollo del nuevo proyecto del Sistema de Liquidacién Directa, parte del compromiso continuo de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, (en adelante TGSS), con empresas y trabajadores para la
simplificacién del cumplimiento de obligaciones sociales.

En este sentido, el servicio de Confeccidén de liquidaciones, anterior servicio de Confeccion de TC2, ha sido
modificado persiguiendo un doble objetivo: por un lado, incorporar las novedades procedimentales
introducidas en la Ley 34/2014, de 26 de diciembre, de medidas en materia de liquidacion e ingreso de
cuotas de la Seguridad Social, en la que se introducen modificaciones en el ambito de cotizacidon
enmarcadas en el nuevo modelo de liquidacién de cuotas denominado Sistema de Liquidacién Directa. Y
por otro lado, tratar de modificar el actual procedimiento de cotizacién lo menos posible, de cara a facilitar
la transicién de los usuarios de RED Directo al nuevo sistema de liquidacién. El resultado es un nuevo
servicio de Confeccién de liquidaciones, en el que se cubren las novedades en el ambito de cotizacién que
exige la Ley 34/2014, y en el que el procedimiento para la comunicacién de informacion de los trabajadores
es muy similar al anterior Servicio de Confeccion de TC2.

En el presente manual se describe el funcionamiento del Servicio de Confeccién de liquidaciones. En primer
lugar se especifica el funcionamiento del servicio para las liquidaciones ordinarias LO0. Posteriormente se
pasa a detallar el funcionamiento del mismo para la cotizacion de liquidaciones complementarias, haciendo
especial hincapié en las diferencias de la cotizacidon de liquidaciones complementarias con respecto al
procedimiento de cotizacién de liquidaciones ordinarias.

1.2 Caracteristicas del Servicio de Confeccidn de Liquidaciones

1.2.1 Presentacion de liquidaciones ordinarias y complementarias

El Servicio de confeccidn de liquidaciones, permite al usuario principal y secundarios de una autorizacion la
presentacion de la Relacion Nominal de Trabajadores de un CCC para las siguientes liquidaciones:

e Liquidaciones en plazo:
LOO — Liquidacién normal en periodo reglamentario de ingreso

LO2 — Liquidacién complementaria por situaciones asimiladas al alta correspondientes a salarios de
tramitacién

L13 — Liquidacién complementaria por situaciones asimiladas al alta correspondientes a vacaciones
retribuidas y no disfrutadas

LO3 — Liguidacion complementaria por incremento de bases derivadas de abono de salarios con
caracter retroactivo

e Liquidaciones fuera de plazo:

LO2 — Liquidacién complementaria por situaciones asimiladas al alta correspondientes a salarios de
tramitacion




L13 — Liquidacién complementaria por situaciones asimiladas al alta correspondientes a vacaciones
retribuidas y no disfrutadas

LO3 — Liquidacion complementaria por incremento de bases derivadas de abono de salarios con
caracter retroactivo

L90 - Liquidacidn complementaria por incremento de bases
L91 - Liquidacion complementaria por nuevos trabajadores y/o tramos de liquidaciones ordinarias

Una vez que el usuario ha comunicado las bases de sus trabajadores y todos los datos necesarios para el
calculo, podrd acceder al borrador de la liquidacidn, obteniendo los siguientes documentos en formato
PDF:

e Borrador de Relacion Nominal de Trabajadores: este documento informa de los trabajadores incluidos
en la liquidacién y las bases comunicadas para los mismos.

e Documento de Célculo de la Liquidacion: este documento informa de los cdlculos totales de la
liquidacion con cardcter previo a la confirmacion.

Estos dos documentos, que tal y como se especificard en los siguientes puntos podran ser totales o
parciales, no tienen huella ni validez ante terceros. Posteriormente el usuario podrd confirmar la
liquidacion, obteniendo los siguientes documentos también en formato PDF:

e Relacion Nominal de Trabajadores: en el que se informa de los trabajadores presentados en la
liquidacion, asi como de las bases y compensaciones de cada uno de ellos

e Recibo de Liquidacion de Cotizaciones: documento definitivo con el que se podra realizar el ingreso.

1.2.2 Caracteristicas fundamentales del Sistema de Liquidacion Directa que afectan al Servicio de
Confeccion de Liquidaciones

Las principales caracteristicas del Sistema de Liquidacion Directa que deben tenerse en cuenta en el
Servicio de Confeccidon de liquidaciones y que se recogen de forma extendida en el documento
Procedimiento de Cotizacidn RED Directo, se resumen en lo siguiente:

e Plazo de presentacion: finaliza a las 23:59 del penultimo dia natural del mes (hora peninsular).

e Plazo para el ingreso de las cuotas: finaliza a las 23:59 del Gltimo dia natural del mes (hora peninsular).
o Efectos de presentacion a nivel de trabajador.

e Recuperacion de bases a solicitud expresa del usuario.

e Posibilidad de confirmacidn e ingreso de liquidaciones totales y parciales.

e Posibilidad de solicitar el ingreso de la cuota a cargo del trabajador.

e Modos de pago permitidos: cargo en cuenta, pago electrdnico, saldo cero y saldo acreedor.
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- Liquidacidn ordinaria

2.1 Acceso al servicio

Para acceder al Servicio de Confeccidn de liquidaciones, en primer lugar se debe acceder desde el
navegador de Internet a la pagina web de la Seguridad Social (www.seg-social.es).

Una vez en esta pagina, pulsar sobre el icono “Acceso Sistema RED on-line” que aparece en la parte inferior
de la pantalla, dentro del apartado “A un clic”.

F GOBIERNO HINSTIRO p . .
DE IR [ DITRARN A Segurida dSocial Sugerencias y quejas  Consultas  FAQ Q@ castellano v
A S I P =
Inicio Condcenos Trabajadores Pensionistas Empresarios

Sedeflectrénica

Trabajadores
Informacién sobre afiliacion, cotizacion y prestaciones tanto si es S|.|2 TU SEGURIDAD
trabajador por cuenta propia como ajena. 1 SOCIAL
-
SISTEMA RED /
o g SISTEMADE
LIQUIDACION
DIRECTA
Novedades Informacion (il Lo mas visitado & NORMATIVA
ESTADISTICAS,
Novedades PRESUPUESTOS Y
- ESTUDIOS
19/07/2018 Nuevo disefio de la Web de la Seguridad Social INFORMACION
ECONOMICO
15/07/2018 Accesos con Cl@ve a servicios de la Sede Electronica FINANCIERA
@ DIRECCIONES Y
14/07/2018 Mueva version del *Simulador de jubilacidén” que tiene en cuenta el tope maximo de L TELEFONOS
pension
03/08/2018 Toda la informacion de Seguridad Social. Visita nuestra Revista ..
E [l Servicio de
01/08/2018 Desde el dia 1 de octubre los trabajadores autdnomos deben realizar sus tramites por Estadisticas
via electronica, incluida la recepcion y firma de nofificaciones
25/07/2018 Renovacion de Ia Certificacién Nivel de Excelencia Direccion Provincial del INSS de (9], pensiones
Segovia
2 ~ruacion
Mas Novedades
ENFERMEDAD
PROFESIONAL
@ A un click & Revistas
+ Cita previa para pensiones y otras |+ Acceso Sistema RED on-line
BlESBEIES - Simulador de jubilacion Mar MAR
+ Pago con tarjeta de deudas de + Prestacion matermidad / paternidad
. . 4+ REVISTA DE LA
Seguridad Social » Compra y venta de inmuebles Tg‘g‘f’f SEGURIDAD SOCIAL

A continuacidn se abre una nueva ventana en la que el usuario debera seleccionar un Certificado Digital
incluido en la lista de certificados admitidos



http://www.seg-social.es/
http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/CertificadosDigitales

Elegir un certificado digital

-~ Identificacion
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Tras validar el usuario y la contrasefia se accede a la siguiente pantalla, en la que debera seleccionar la

opcion “Cotizacién SLD Directo”.

Benvenid® JUAN ESPANOL ESFAROL
Listido die Servichon Desponibie

Lt e nckonars o i s Habres B ot nan L wigubsnbey

T s LS
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A iy Ol P Vi ik
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Ford Dirpe o Atk icn Pricticn

Fapd Dhewc 20 Irnd i i  AfSC i Rl
Catlemctdan iz

Cotine bim KETd

Gt it S Daeachts FID D i nie
g i tenparal Dilices
e e

Buron personsl

Conmits de Mermajps

Trnsrid vl di Nickvos
Coraulits / Descargs de Seiaes Téerioes
Corvadbs | Gescnrgn de Ficheron
Matemidad ffatemidad

[ ks et g i At e it vk
Gesiniden cher putorizaciones
ey b e b e b

Gestidn de Devoluciones y Saldos Acresdores

Conceplas retributivos abonadis

Ve e g, s e gt £y el e A b, whnascdon

Sokic d de ke e Boriic sk por Formaiin Broliekonsl pars o smgles

W ] O (i D] e

Wit it e [ wiaiel i o e v, maecientd sl

Al pulsar sobre esta opcidn, se accede a una pantalla en la que se muestran los servicios disponibles en RED

Directo:
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Cnn!amn E! Ilqula&ﬂﬂnﬂﬁ I

Comunicacién de datos bancarios

Consulta de célculos

Solicitud de cuota a cargo de los trabajadores
Cambio de Modalidad de Pago

Obtencidn de recibos

Consulta e impresion de duplicados
Rectificacidn de liguidaciones

Solicitud de anulacién de liquidaciones

Obtencidn de RNT por NAF

Al seleccionar el Servicio de Confeccién de liquidaciones se mostrara la pantalla de acceso al Servicio, que
permite crear nuevas liquidaciones o acceder a liquidaciones ya creadas anteriormente y que no se han
confirmado y posteriormente accederd a la pantalla de acceso al servicio. En el caso de que el usuario
pertenezca a varias autorizaciones, aparecera en primer lugar la pantalla de seleccion del nimero de
autorizacion, en la que se debe elegir con cudl de ellas se quiere operar, que tiene el siguiente aspecto:

Cédigo de Cuenta de Cotizacidn:
Régimen: 0111-REGIMEN GENERAL -
Periodo de Liquidacidn (Mes/afho desde - Mes/afio hasta)l: 12 = §J 208 = . 12 = ; 204 =

Tipo de Liquidaclan  LOO- HORMAL -

Mostrar los dotumentos en estado borrador por numero de autorizacidn:

Himera de auterizackin -

DE TRABAJO, MIGRACIONES ?

Aceptar

__—
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Para crear una liquidacion el usuario deberd introducir los siguientes datos:

e Codigo de Cuenta de Cotizacion
e Régimen de la Seguridad Social
e Periodo de liquidacion

e Tipo de liquidacion.

Para acceder a una liquidacion ya creada anteriormente en estado borrador, el usuario puede acceder de
dos maneras:

e Introduciendo los datos de la liquidacion (CCC, Régimen, periodo y tipo).

e Por numero de autorizacién, en esta opcidén, tras seleccionar del desplegable su numero de
autorizacién se mostraran todas las liquidaciones en estado borrador para el periodo seleccionado.

2.2 Confeccion de la liquidacion. Introduccién de datos necesarios para el calculo

2.2.1 Alta de la liquidacion. Recuperacion de bases del mes anterior

Esta opcidn permite al usuario acceder al servicio introduciendo los datos correspondientes a la liquidacion
gue se desea presentar. Para confeccionar la liquidacidn se deben introducir, en primer lugar, los datos
siguientes:

e Cddigo de Cuenta de Cotizacion
e Régimen de la Seguridad Social
e Periodo de liquidacion

e Tipo de liquidacion.

Coadign de Cuenita de Cotirschin: I

Riginen: [0111 - REGMEN GENERAL ] — 5117 REGAEN GEMERAL ARTESTAS)
0811 - AEGAEN ESPECIAL DEL MAR (€ AL GRUPO
- - NESPECIAL DEL MAR I A i
ee=] /== |an REGIMEN ESPECIAL DEL MAR (CAJ GRUPD 24)
0811 - REGREN ESPECIAL DEL MAR (T AJ GRUPO 1)
= 814 - REGMEN ESPECIAL DEL MAR (€A GRUFO )
082 - REG ESP MARIASIMLADOS C. AJENA GRUPO
s - FoE s ESP MARASIMLADOS  AJENA GRUPO 24)
91 - FRE L ESP MARASIALADIOS C A JENA, GRLIPO 78)

Porioads de Ligubdackdn (St afd deade - Meil e hasta): |06 =] 7 [2002 =

Tipo de Liquidacian | LEGO - NORMAL

Meostrar los decumentol @n #1tads barrader por numers de autorizacisn:

Himero de sutorizsciin: =]

INQ"DF*I l '5_'.“'
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Si no se cumplen las condiciones para la recuperacién de bases del mes anterior, se pasara directamente a

Una vez introducidos estos datos, se pulsa el botén “Aceptar”.

la pantalla en la que se muestran los trabajadores por los que debe realizar la cotizacidn.

Si se cumplen las condiciones para la recuperacidon de bases del mes anterior, especificadas en el Anexo |
del presente documento, se mostrara una pantalla en la que el usuario podra seleccionar que desea
recuperar las bases del mes anterior. Por defecto esta opcién estara desmarcada, por lo que si el usuario
desea solicitar la recuperacidn de bases debera marcar esta opcidn y pulsar “Aceptar”.

Recuperacidn Bases.
I | sotlelno in recuperncién de luz bazes de tos trabajadares del mez anterior.

Esta pantalla en la que se ofrece la opcidon de recuperacidn de bases del mes anterior Unicamente
aparecera al dar de alta la liquidacion (al introducir por primera vez en el mes el CCC, Periodo y Tipo). Por
tanto, si opta por NO solicitar la recuperacidn de las bases del mes anterior y pulsa Aceptar para pasar a la
pantalla siguiente, se considerara que rechaza la opcién de recuperar las bases del mes anterior, por lo que
en las sucesivas veces que acceda al servicio durante el mismo mes no se mostrara la opcidn de recuperar
las bases del mes anterior. Si no se cumplen las condiciones para la recuperacién de bases del mes anterior
no se mostrara esta pantalla, y se pasara directamente a la pantalla en la que se muestran los trabajadores
para los que se deben aportar las bases de cotizacidn.

Pulsando el botén “Condiciones del Servicio”, aparece una nueva pantalla con un texto explicativo de los
efectos de la recuperacion de bases.

11
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DNI/CIF: 020435167N  Nombre: JUAN ESPARIOL ESPARIOL

"La opcién de recuperar bases de cotizacién del mes anterior implica la presentacién a efectos del articulo 29 de la LGSS de aquellos trabajadores cuyas bases recuperadas sean validas 3 efectos de cleulo.

§i no pulsa ls opcién de recuperar bases del mes anterior, para las liquidaciones L0D debe presentar las bases de cotizacién de todos los trabajadores incluides en la iquidacién, salvo que se trate de trabajadores con bases fijas, que son
conocidas o calculadas por el sistema.*

Una vez que desde la pantalla de recuperacion de bases del mes anterior se pulsa “Aceptar”, se pasara a la
siguiente pantalla, en la que se muestran los trabajadores por los que debe realizar la cotizacion:

Wirmero de Trabajadones: 4

Trabajadores de la Empresa

Seleecionar HAF CAF Fechs Desde  Fecha Hasta  Dins Cotizades  Mimero de Horas Base COMUN de Cotizacidn Otres Datos
r oupe BUGDA DTS po0R J0/0T 1 T8 n L
r L] SIHER BT 10T 00 »n L
r Qe MAFRM 0 AOTI DR 0TI » L
r LI PACOM. @ /QT/Do0R 10T e » Lo

[Incur Otros Datos| [Intreduci/madiicar base COMUN de cnbzmém’hmai]

.E-ullar base I:C-HL;IN de cotzacenha ras. .I:qnsulta de Miﬂdﬂ.

Datos de la Empresa

BORIFICACION FORMACION CONTIHLUA: £

_-H'ﬂdfn:a r:

ﬂ] [ Calcular Ea;h]

Al acceder a esta pantalla se da de alta la liquidacion en el sistema.

En esta pantalla se muestra una tabla con la totalidad de trabajadores en alta en el CCC seleccionado en el
periodo de liquidacién y tipo de liquidacidn indicado. Este listado esta dividido en tramos.
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Un tramo es un periodo comprendido dentro de un periodo de liquidacion determinado en el que las
condiciones de cotizacién de un trabajador son homogéneas. Por ejemplo, si un trabajador esta de alta en
el Fichero General de Afiliacién todo el mes y no han cambiado sus condiciones de cotizacidn a lo largo del
mes, tendra un Unico tramo que ird del dia 1 al ultimo dia del mes. Si por el contrario han variado sus
condiciones de cotizacion y éstas se han repercutido en el Fichero General de Afiliacion (modificacion de la
CNAE, cambio en alguna peculiaridad de cotizacién, cambio de tipo de relacién laboral, situaciones de
Incapacidad Temporal, etc.) tendra mas de un tramo.

Las columnas “Fecha desde” y “Fecha hasta” delimitan cada uno de los tramos, para los que se le aplican las
mismas condiciones de cotizacién determinadas. En el ejemplo anterior, se trata de una liquidacién para la
gue hay 4 trabajadores en alta todos los dias del mes y con las mismas condiciones de cotizacion, por lo que
cada trabajador tiene un unico tramo.

2.2.2 Introduccién de bases de Contingencias comunes y Accidentes de trabajo

Si el usuario ha optado por recuperar las bases del mes anterior y pulsa el botén “Aceptar”, en esta pantalla
apareceran de forma automatica las bases de los trabajadores para los que se han podido recuperar las del
mes anterior:

Hirraero de Trabajadones: 4

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar HAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizados  Homero de Horas Base COMUN de Cotizacidn Otros Datos
I 10036 BMGOA  O1AOTI2000 DR/ DO » 1500, 0

r el gl SAHER LERY Fp Bt W 110,03 ]

r &101ak MAFRMA 010072000 XTI 20 » 1950, 00

r el IaaT PROOM 0100772009 BTS20 115000

Inchuir Otros Datos) [Intredudinmodficar base COMUN de cotizacin/horas |

Borrar base COMUM de cotizacdn/horas | [ Consulta de Afikado |

Datos de la Empresa

BOMEFICACION FORMACIDM CONTIMUAZ €

Modiicar|

Atras| | Calcular|[ Satr]

En el caso de que el usuario decida no recuperar las bases del mes anterior, sera necesario informarlas por
medio de los botones “Introducir/modificar base COMUN de cotizacién/horas” o “Incluir Otros Datos”:
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Hirery d& Trabajadones: 4

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar HAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta  [ias Cotizados  Himero de Horas Base COMUM de Cotizacidn Otros Dates
r ol BUGOA  DN/O7I200% DT D0 H Ha
r o SAHER  00/O7IR00% T AOTI D ] e
r ool MAFRM O /OTI00S 0T H Ha
r ol RACDM  01/077200% DT H Ha

Enchuir Otros Datos| |Introducic/modiicar base COMUN de cotizacon/horas

Borrar base COMUN de cotizacionhoras| | Consulta de Aflado

Datos de la Empresa

BOWIFICACION FORMACEOM CONTINLIA: £

Maddficar

-’.ll'.\'ﬁ. l:":kn.nr. Calr

Debajo de la relacion de trabajadores, se muestran los siguientes botones.

“Incluir Otros Datos”: Permite introducir las bases de cotizacidon (Base de Contingencias Comunes y
base de Accidentes de Trabajo) del trabajador seleccionado en la lista. Se utilizara esta opcién cuando
las bases de cotizacion de Contingencias Comunes y AT/EP tengan distinto importe, o bien cuando sea
necesario anadir otra informaciéon como horas extraordinarias, horas complementarias, modalidad de
salario... (independientemente de que las bases sean o no del mismo importe).

e “Introducir/modificar base COMUN de cotizacidn/horas”: Permite introducir la base de cotizacién de
Contingencias Comunes y de AT/EP de los trabajadores seleccionados de la lista (puede seleccionar
varios). Se utilizard esta opciéon cuando ambas bases sean la misma y no se tengan que introducir otros
datos adicionales. Es un método mds rapido que el anterior pues permite introducir las bases de mas
de un trabajador de forma simultanea.

« “Borrar base COMUN de cotizacién/horas”: Permite borrar la base comun de cotizacién que ha sido
introducida previamente.

e “Consulta de Afiliado”: Permite consultar las caracteristicas de cotizacién que figuran en el Fichero
General de Afiliacidn del tramo del trabajador seleccionado en la lista, tales como fechas de alta en el
periodo de liquidacién, grupo de cotizacién al que pertenece, tipo de contrato, CNAE, peculiaridades de
cotizacion y situaciones especiales.

A continuacidn se detallan las utilidades de cada una de estas funcionalidades y su visualizacidn en pantalla,
de manera mas detallada.
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2.2.2.1 Introducir/modificar base comun de cotizacion/horas.
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Directa_

Cuando el usuario deba introducir las bases de cotizacion (bases de Contingencias Comunes y de
Accidentes de Trabajo y Enfermedad Profesional), y sean las mismas para un trabajador determinado

ambas pueden ser introducidas al mismo tiempo.

Para ello, en primer lugar, se deben seleccionar a aquellos trabajadores para los que se dé esta
circunstancia y pulsar el botén “Introducir/modificar base COMUN de cotizacién/horas”.

Himero de Trabajadores: 4

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar MAF CAF
= [E]ed BUGOA
[+ [T SAMER
= [E] AT
= LIt PALOM

Datos de la Empresa

BORIFICACION FORMACION COMTIMUA:
_Mﬂdfﬂ:!l:

Fecha Dwsde

@408 100
&1 /07 Ty
LB B ey

&1 RS TS

Facha Hasta Drias Cotizados Hiumaero de Horas

W/QTF Doy

¥ T e0s

N QT o

¥i s by

Inchur Ofros D‘-!!DLII Intreducitfmodéicar base COMUN de r.n!l..:-:u-c'm."hu'asll

|Borrar base COMUN de cotizacdn/harms| | Consulta de Afkado |

F F B

F

Base COMUN de Cotizacién  Otros Datos

Atras| | Calcular ﬂl

En la siguiente ventana se mostrara a todos los trabajadores que previamente han sido seleccionados. Se
debe introducir la base correspondiente a cada trabajador en el campo “base comun de cotizaciéon”. En el
caso de los trabajadores a tiempo parcial se debera informar, ademas, el numero de horas realizadas por

tramo.
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Sistema de Liquidacion Directa — Red Directo

Trabajadores de la Empresa (Datos TCZ Basicos)
NAF: 01002/ CAF: BUGOA Fecha Desde: 01/07/2009 Fecha Hasta: 30/07/2009 Dias Cotizados: 30
Numero de Horas: 120 Base COMUN de Cotizacidn:

1500.00
NAF: 010024 CAF: SAHER Fecha Desde: 01/07/2009 Fecha Hasta: 31/07/2009 Dias Cotizados: 30
Numero de Horas: Base COMUM de Cotizacién:

1300.00
NAF: 0100241 CAF: MAFRM Fecha Desde: 01/07/2009 Fecha Hasta: 31/07/2009 Dias Cotizados: 30
Numero de Horas: Base COMUN de Cotizacién:

1950.00
NAF: 01101 CAF: PACOM Fecha Desde: 01/07/2009 Fecha Hasta: 31/07/200% Dias Cotizades: 30
Nimero de Horas: Base COMUN de Cotizacidn:

1250,00

4

Finalizado este proceso debe pulsar el botéon “Continuar” y comprobar que las bases han quedado
registradas en la tabla de trabajadores.

Himero de Trabajadores: 4

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar HAF CAF  FechaDesde Fecha Hasta  Dia: Cotizados  Mimero de Horas | Base COMUN de Cotizacién | Otros Datos
r 4] [ Tat €197 D0 AT 200 6] 128 150,50 Wi
r g ] ] SHHER €1 AT T 3 ATI200 i) . 130,20 o
| 3] MAFEM, 0107 D00 T AT 200 ] = 1, 50 %1
r [i}] I PaOOM €1 0T Dl I ATI200 ] . 1254, 50 i

.]ﬂd.lll Dtras Du!a:] Intradwas/madificar base COMUN de ca h:auu-n.l'hnrasl

[Barrar base COMUN de cotizacién/horas| [Consults de Afads |

Datos de la Empresa

BOMIFICACION FORMACION CONTIMNUA: €
Madifica r]

.Mrisl [Catertar i]

En el caso de que se deba modificar alguna base introducida anteriormente se debe seleccionar al
trabajador/es y repetir el proceso con las nuevas bases.
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Para aquellos casos en los que, por las caracteristicas del Régimen o del CCC, o bien por las peculiaridades

de un determinado tramo de un trabajador, puedan calcularse bases / cuotas por parte de la TGSS no serd

necesario que éstas sean informadas por parte del usuario (Para CCC’s del Régimen del Mar 0812, 0822,

0813, y 0814, para CCCs con contrato formativos TRL 087, trabajadores en situacién de Alta sin percibo de
retribucion, etc.)

Para el Colectivo Especial de Artistas (0112), las bases no deberan informarse mediante este botdn, sino a
través de “Incluir Otros Datos” ya que se solicitara incluir el importe de percepciones integras.

2.2.2.2 Incluir Otros Datos.

Para introducir las Bases de Contingencias Comunes y AT/EP de un mismo trabajador de un modo
independiente, por ser estas diferentes, se debe utilizar la opcidn “Incluir Otros Datos”. Este se utilizara
también para introducir otro tipo de datos como las compensaciones por Incapacidad Temporal, horas
extraordinarias, etc.

En la tabla con los datos de los trabajadores se debe seleccionar aquel cuyas bases quieran ser incluidas.
Hay que tener en cuenta que los trabajadores a los que se les vaya a introducir las bases deben ser
seleccionados uno a uno, a diferencia con los casos en que las Bases de CC y AT/EP son idénticas, donde si
es posible seleccionar a varios trabajadores a la vez para incluir los importes.

Tras seleccionar el trabajador, hay que pulsar el botdn “Incluir Otros Datos”.

Hormera e Trabajsdones: 4

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar HAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizades  Himero de Horas Base COMUN de Cotizacién Otros Datos
I nig | BARGOE QAETII0eR IO H b
= oma | ami®E  gneOTrioe A0 ] M
I nig | MAFFM 0950772099 DT H L
T o 1 ACOEL, 000700 Ot 200 a -
Incluir Otros Datos [l Introdecnmadificar base COMUN de cotizacian/ 'm:\-;:
Borrar base COMUN de cotizacién/ho Has) Consulta de Afiiado
Datos de la Empresa
BONIFICACION FORMACION COMTIMLA: [ 3

Madificar

-‘-'.'é.'~| Calculsr | | Salir

En la siguiente ventana, se debe introducir la base de cotizacion por Contingencias Comunes, base de AT/EP
y/o Bases de cotizacién de Horas Extraordinarias, correspondientes al trabajador seleccionado. En el caso
de que se trate de un trabajador de un Grupo de Cotizacidn del 8 al 11 podra ademads seleccionar la
modalidad de salario (Diario o Mensual).
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Datos del Afiliado
CAF: SAHER NAF: 0104 Fecha Desde: 01/07/2009 Fecha Hasta: 31/07/2009 Dias Cotizados: 30

Otros Datos

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES: 1900
BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO: 2100
BASE HORAS EXTRAORDINARIAS FUERZA MAYOR:

BASE DE OTRAS HORAS EXTRAORDINARIAS: 200

| |
I Aceptar I

En el caso de contratos a tiempo parcial, se debera ademas introducir el nUmero de horas trabajadas en el
tramo.

Datos del Afiliado

CAF: I MAF: 3104 I Fecha Desde: 23/06/2012 Fecha Hasta: 30/06/2012 Dias Cotizades: 8

Otros Datos

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES: |

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO:

[NUMERO DE HORAS CTP: I

BASE HORAS EXTRAORDINARIAS FUERZA MAYOR:
BASE C.COMUMES MAT./PAT. PARCIAL:

BASE DE A, TRABAJO MAT. /PARCIAL:

4| >

[Atras |eorrar| [A»ceptar|

En el caso de que el trabajador se encuentre en una situacién de ERE parcial, se le mostrara un campo
“Coeficiente a tiempo parcial situacion ERE”. En este campo deberd introducir, en relacién a 1000, el
coeficiente de su jornada de trabajo habitual que no se encuentra en esta situacion (independientemente
de su contrato de trabajo). Por ejemplo:

Si el trabajador tiene concedida una situacidn de ERE del 40% de su jornada habitual, en el campo
“Coeficiente a tiempo parcial situacion ERE”, el usuario debera introducir 600 resultado de:
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1000 - 400 = 600

Datos del Afiliado

CAF: SARUN NAF: 011 l Fecha Desde: 16/06/2012 Fecha Hasta: 30/06/2012 Dias Cotizados: 15
Otros Datos

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO:

[COEF. TIEMPO PARCIAL SITUACION DE ERE: ]

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES:
BASE DE ACCIDEMTES DE TRABAJO:
BASE DE CONT. COMUNES ERE PARCIAL:

BASE DE ACCID. DE TRABAJO ERE PARCIAL:

<| >

Una vez finalizado el proceso se debe pulsar el botdn “Aceptar”. En este caso, la base no se contempla en la
tabla de trabajadores de la empresa, pues en la columna “Base Comun de Cotizacién” sélo aparecen las
bases que se hayan introducido con el botén “Introducir/modificar Base COMUN de cotizacién/horas”.
Cuando se hayan introducido las bases de cotizacion mediante el botdn “Incluir Otros Datos”, en la
columna “Otros Datos” figurara el valor SI.

Murmers de Trabajadores: 4

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar HAF CAF  FechaDesde Focha Hasta  DiasCotizados  Mimero deHoras  Base COMIIN de Cotizacién | Otros Datos
r 8 | moa evarcee 3070712000 » e

r o1g | swER o onimod 40T T » @

) =] j WAFEL G0 /077 1000 71 0TS I00 0 M

r &t | pacom  eioreee N 40752009 >-: o

.]lldulr Otros Datos .]rlrndunl.-'n'-u-drh«:dr base COMUMN de EU'II{HLH?II."'IUId:.

._Bonar base COMUN de <.:>nzacu:'mfh::-rai] ._Cons.ull;a de Aflade

Datos de la Empresa

BOMIFRCACION FORMACION CONTINUMA: £

.Hu-d'rl'u:-:rl

[maras] [Cateutar] [Sabr
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El procedimiento para borrar las bases de Contingencias Comunes y de AT/EP, dependerd de si se han
introducido a través del botdn “Introducir / modificar base COMUN de cotizacién / horas” o del botdn

“Incluir Otros Datos”.

2.2.3.1 Borrar bases de CC y AT/EP iguales:

Esta opcidn se utilizara para los trabajadores para los que se han introducido las bases a través del botén

“Introducir / modificar base COMUN de cotizacion / horas”. Los pasos a seguir son:

e Hay que seleccionar en la tabla de datos de trabajadores, aquellos cuyas bases se quieren eliminar.

Pueden eliminarse las bases de varios trabajadores a la vez.

e Una vez seleccionado el trabajador o los trabajadores, se debe pulsar el botén “Borrar base COMUN de

cotizacidn/horas”.

Murners de Traba jadores: 4

Seleccionar HAF
- o
O o
[ o
- o

Datos de la Empresa

[Mcdficar|

Trabajadores de la Empresa

CaF
ELGOA

SAHER
MAFEM

PECDM

BOMIFICACIOH FORMACION CONTINUA:

Fecha Desde Fecha Hasta  Dias Cotizades Humers de Horas Base COMUMN de Cotizacidn

o AT D BOTI2009 ]
AT IS HAOTI2009 ]
[ ] JSETI2009 » 1500, 08
Ll i 3 ARTI2009 b

Inchsir Otros Datos| [Introducr/mediicar base COMUN de cotizacsn/haras|
I Borrar base COMUN de cotzacdn/horas IEonsuI:a de Aftauﬁ:]

Otros Datos

.k'.r,i‘;. .I;_.'ak'elln r. .5nhr

e Silas bases han sido eliminadas, desapareceran de la tabla de datos de trabajadores.
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Himero de Trabajadores: 4
Trabajadores de la Empresa
Seleccionar MAF CaF Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizado:  Humeros de Horas Baze COMUN de Cotizacidn Otros Datos
r o j  BuoOA  o1eTs200 00T T 1 - - o
r o SAHER 0178702009 T 07T W - . o
MAFRML  Q1ETII00 0TI Dy n - .- Ho I

PARCOM  D1ATrI0N N QT Ieu 1 = = Ha

[Inclsir Gtros Dates| [Introducis/madificar base COMUN de :ntlzaﬂé-n.l'hmas]

Borrar base COMUN de cu1|?ac||irr_|'hnrﬂ=| Consulta de .ﬁ.Fiadnl

Datos de la Empresa

BONIFICACION FORMACION COMTINUA: £
[Modificar]

[Atras| [Calcular] [Sake]

2.2.3.2 Borrar bases de CC y AT/EP diferentes:

Se utilizara esta opcion si las bases han sido introducidas a través del botén “Incluir Otros Datos”. Los pasos
a seguir son:

o Seleccionar de la tabla de datos de trabajadores, aquel cuyas bases se quieren eliminar. En este caso las
bases se deben eliminar tramo a tramo.

e Unavez se ha seleccionado el tramo del trabajador hay que pulsar el botén “Incluir Otros Datos”

21



/
SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO
DE TRABAJO, MIGRACIONES —_—
¥ SEGURIDAD SOCIAL ? L AR
DE LA SEGURIDAD SOCIAL .

Sistema de
Liquidacion
Directa_

Sistema de Liquidacion Directa — Red Directo
icio de Confeccidn de liquidaciones

Himero G Trabajadores: 4

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar HAF CAF  Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizados  Nimers de Horas Baze COMUN de Cotizacidn Otres Dates
r [ | musos sviorrzoos /ORI 30 . . Ha
F m | saeEm  sorizee ORI w0 - - 5l
r m | marmm oo7sz008 H AT c ] o
C m | Pacom  ovioTizoc ORI ] e

Incluir Otros Dates [l Introduci/mo dficar base COMUN de cotizagdnhor s|

Barrar base COMUN de :ntu-nn-dn,."hnusl Consulta de Aflado |

Datos de la Empresa

BONIFICACION FORMACION COMTINLIAZ £

[Madiicar|

’.ﬁ.rrii .Calnlla r. -Sa\r

e A continuacidn se mostraran las bases del trabajador. Para borrarlas, hay que pulsar el botén “Borrar”
situado en la parte inferior.

Datos del Afiliado

CAF: SAHER NAF: 0100 Fecha Desde: 01/07/2009 Fecha Hasta: 31/07/2009 Dias Cotizados: 30
Otros Datos

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES: hQO0.00

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO: 2100,00

BASE HORAS EXTRAORDINARIAS FUERZA MAYOR:

BASE DE OTRAS HORAS EXTRAORDINARIAS: 200,00

4| |

Hecho esto, en la columna de otros datos, aparecera un NO, indicando que el trabajador no tiene bases
informadas ya que han sido eliminadas.
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Himero de Trabajsdores: 4

Trabajadores de la Empresa

Datos de la Empresa

M difcar

BOMIFRCACION FORMACION COMTIMLIAZ

1 Inichuir Ctros Dﬁh:li-] Intradudrfmadficar baze CGHLJN de cotescinh nru:

:Hﬂ-rrﬂl Bags COMUN de catirscin/hanmns (Cansulta da Aflads

Atris | | Cakcular | | Sabe

Seleceionar HAF CAF Fecha Dozde Fecha Hasta Dias Cotizsdas Humers de Horas Base COMUN de Cotizneitn Oered Dated
- L0 — BUGOA  O0POTIOEY BRI W [
I - LT LAl O0AOTIIeE R ] Py
r LR SAAFRAA U AETIROY T W ma
C st PACOR,  O0FOTIIO0N A0 RPN ] L

2.2.4 Consulta de Afiliado.

Esta funcionalidad permite consultar los datos del Fichero General de Afiliacién y las peculiaridades de
cotizacion que figuran en el Fichero General de Afiliacion para el tramo seleccionado, e informacién
detallada cuando el trabajador haya tenido alguna condicion especial que afecte a la cotizacion.

En primer lugar hay que seleccionar el tramo sobre el que se desee obtener informacidn. Posteriormente

hay que pulsar el botén “Consulta de Afiliado”.

Hamero de Trabajadores: 4

Seleccionar HAF

= o |
r o J
r o i
r o)

Datos de la Empresa

[Madicar|

Trabajadores de la Empresa

CAF
BLG0A

SAMER
MAFRM,

PACDM

BOHIFICACKON FORMACION CONTINUA:

Fecha Desde
& 0T TS
AT T
0T TS

0TI

Fechs Hasta  Dias Cotizades:  Mdmero de Horas

30/ 075008

N QTN

0TI

N QTN

n
n
n

m

1 503,00

103,20

195000

12500

.!ndun- Otros Dates .!nrrndunr.l'rnadﬁcnr base COMUN de :ntwnndn,n'hn-rn-:]

Barrar base COMUN de ca tizacitn haras [l Consulta de Afkada

[meras] [Caletar -ELM]

L]

L
L]
-]

Base COMUM dé Cotizacion  Otros Datos
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En la siguiente pantalla se visualizara informacién adicional respecto a este tramo. Se mostraran tanto
datos del afiliado como peculiaridades de cotizacion:

o Datos de afiliado tales como IPF, NAF, fechas del tramo seleccionado, grupo de cotizacién, contrato,
CNAE.

e Respecto a Peculiaridades de Cotizacion mostrara informacidn relativa a bonificaciones, reducciones,
incremento de tipos de cotizacidon. Ademas, si el trabajador se encuentra en maternidad o paternidad
parcial, se informa del coeficiente a tiempo parcial correspondiente a la parte trabajada mediante la
columna “CTO no Mat/Pat Parcial”.

[ Dato: del Afiliado

CAF:; BUGDA I.P.F.: l HAF; '

Fecha Desde: 01/07/2009 Fecha Hasta: 30/07/2009
Grupe de Cotizacién: 5 Coeficiente a tiempo parcial: 571.00
CHAE: 8551 Educacion deportiva y recreativa Tipo Contrato: 501
Ocupacion: A
Peculiaridades de Cotizacion
Peculiaridad Fraccion de cuota afectada Colective Incentivado CTP no Mat/Pat Parcial
INCREMENTO DE TIPOS DESEMPLED - CUOTA OBRERA INCREMENTO TIPO COTIZACION DESEMPLED
INCREMENTO DE TIPOS FRALC. DE CUOTA EMPRESARIAL POR DESEMPLED INCREMENTO TIO COTIZACION DESEMPLED
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Datos del Afiliado

CAF: BUGOA I.P.F.:

Fecha Desde: 05/06/2012 Fecha Hasta: 26/06/2012
Grupo de Cotizacion: 5
CMNAE: 8551

Educacion deportiva y recreativa Tipo Contrato: 501

Ocupacién: A

Peculiaridades de Cotizacion

Fraccion de cuota afectada
DESEMPLEO - CUOTA OBRERA

Peculiaridad
INCREMENTO DE TIPOS

INCREMENTO DE TIPOS FRAC. DE CUOTA EMPRESARIAL POR DESEMPLEO

NAF:

Coeficiente a tiempo parcial: 500.00

Colectivo Incentivado
INCREMENTO TIPQ COTIZACION DESEMPLEO
INCREMENTO TIPO COTIZACION DESEMPLEQ

CTP no Mat/Pat Parcial

[ IT.CC.PAGO DELEGADO CUOTA TOTAL

IT.CC.PAGO DELEGADO

Datos del Afiliado

CAF: JIGAM I.P.F.: |

Fecha Desde: 23/06/2012 Fecha Hasta: 30/06/2012
Grupo de Cotizacién: 5
CNAE: 8551

Educacion deportiva y recreativa Tipo Contrato: 501

Ocupacién: A

Peculiaridades de Cotizacion

Fraccion de cuota afectada
DESEMPLEO - CUOTA OBRERA

Peculiaridad
INCREMENTO DE TIPOS

INCREMENTO DE TIPOS FRAC. DE CUOTA EMPRESARIAL POR DESEMPLEO

NAF:

Coeficiente a tiempo parcial: 147.00

Colectivo Incentivado
INCREMENTO TIPO COTIZACION DESEMPLED
INCREMENTO TIPO COTIZACION DESEMPLEO

CTP no Mat/Pat Parcial

[ MATERNIDAD TIEMPO PARCIAL CUOTA OBRERA

MATERNIDAD TIEMPO PARCIAL

960 ]

Aclaracion: en los casos en los que el trabajador tenga alguna condicion especial de cotizacion, tiene gran
importancia esta consulta, dado que la situacion viene directamente informada desde el Fichero General de
Afiliacion, y en este punto es donde se puede consultar el detalle de esta situacion: Incapacidad Temporal,
Maternidad, etc. Una vez comprobado que estos datos son correctos, lo tnico que deberd hacer el usuario
es indicar las bases de cotizacion de este trabajador durante ese periodo y resto de datos relacionados con
dicha condicion, como por ejemplo el importe de la compensacion de IT, coeficiente en situacion de ERE
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parcial, niumero de horas trabajadas en contratos a tiempo parcial. Esta accion se realizard como se ha
indicado anteriormente, mediante los botones “Introducir/modificar base comin” o “Incluir Otros Datos”
segun proceda.

2.2.5 Bonificacion Formacion Continua.

En la casilla de “Bonificacién Formacién Continua”, se ha de introducir el importe de dicha bonificacién
cuando la empresa tenga derecho a ello. Pulsando el botén “Modificar”, se permite introducir el importe de
la bonificacion.

o de Trabajadeores: 4

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar HAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta Dias Cotizados Himero de Horas Baze COMUM de Cotizackin Otros Datos
r LT BUGOL  OnAOTII0N I 20 ¥ 19 1500,50 A
r il | SAHER QADTI00R k] e k- sl
I_. ] ] MAFRM  15DTII009 3107 Bl 3 1953,50 s
r &1 PACDM 097072099 3 AT 200y b 128050 L]

Inckiir Otros Datos| [Introdudr/modificar base COMUN de cotizackin/horas|

Borrar base COMUN de cobzagdnfhoras| | Consulta de Aflado

Datos de la Empresa

BORIFICACION FORMACION CONTIMUA: L3

Madficar |

Atras| [Cateular| [Mostrar Caleos| [Sakr

2.2.6 Salir o Atras

Si desea salir de la aplicacion para continuar en otro momento con la confeccién de la misma, debera tener
en cuenta que debe pulsar “Calcular” para guardar los datos introducidos de los trabajadores.

e Siel usuario introduce los datos de los trabajadores y pulsa el botén “Salir” o “Atras” sin haber pulsado
anteriormente el botdn “Calcular”, se abandonara la aplicacién y se eliminaran todos los datos que se
hubieran introducido.

e Sipor el contrario pulsa “Calcular” y posteriormente pulsa “Salir” o “Atras”, el sistema guardara todos
los datos introducidos para los trabajadores conciliados, por lo que la préoxima vez que acceda al
sistema Unicamente tendrda que cumplimentar los datos de los trabajadores no conciliados, si los
hubiere.

Al salir de la aplicacién la liquidacion quedara en estado Borrador.

2.2.7 Modificacién de liquidaciones en estado Borrador

Una liquidacidn puede estar en dos posibles estados:
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e Borrador: la liquidacidon ha sido creada y no se ha confirmado. Las liquidaciones en estado borrador

pueden tener trabajadores con bases informadas (si el usuario las ha informado, ha pulsado Calcular y
han superado las validaciones) y trabajadores sin bases (si no ha informado las bases del trabajador, o
si las ha informado y son errdéneas, o si las ha informado y no ha pulsado Calcular).

e Confirmada: una vez que se confirma la liquidacion pasa a estado Confirmada. Las liquidaciones
confirmadas se consideran cerradas y no pueden modificarse, por lo que si desea realizar cambios
debera rectificar la liquidacién.

Tal y como se ha comentado, al pulsar “Calcular” y posteriormente salir de la aplicacion RED Directo, se
guardaran las bases de los trabajadores conciliados para que con posterioridad el usuario pueda continuar
con la confeccién de la liquidacién, siempre dentro del mismo periodo de presentacién.

De esta forma, al acceder en un momento posterior a la liquidacién en estado Borrador el sistema cargara
automaticamente en la pantalla los datos que comunicé anteriormente para los trabajadores conciliados.
Debe tenerse en cuenta que es posible que al acceder nuevamente a la liquidacién pueden haberse
producido cambios en el Fichero General de Afiliacidn para el CCC periodo y tipo indicado por el usuario,
por lo que estos cambios se repercutiran en la liquidacion:

e Si se detectan nuevos trabajadores en el Fichero General de Afiliacién, éstos se mostraran en la
liguidacion para que el usuario introduzca las bases de cotizacién de los mismos.

e Sihay trabajadores que antes estaban en la liquidacion pero se han dado de baja en el Fichero General
de Afiliacién para ese periodo de liquidacién, desaparecerdn de la liquidacién.

e Si cambian los datos del Fichero General de Afiliacidon de un trabajador, el sistema intentara calcular al
trabajador con los nuevos datos del Fichero General de Afiliacién y las bases que se comunicaron
anteriormente y que se han guardado en el sistema. En este caso:

Si las bases comunicadas siguen siendo validas, los calculos del trabajador se actualizaran con los
nuevos datos de Afiliacion.

iAtencien! 5e ha producido un Error:
@ "%a han detectado cambios en las siguie ntes tramaos/trabajadores:

MAF 25000000001 Fecha Desde: 01/02/2013 - Fecha Hasta: 28/02/2013

MAF 28000000001 Fecha Desde: 01/02/2013 - Fecha Hasta: 28/02/2013

Lz liquidacion se ha actualizado con la nueva informacion®

Si con el cambio reflejado en el Fichero General de Afiliacidn no es posible realizar el calculo del
trabajador, las bases informadas en el borrador desapareceran y sera necesario informar bases
nuevas para el trabajador afectado.

2.3 Validacion de datos introducidos

2.3.1 Botodn “Calcular”

Una vez que se han introducido los datos de los trabajadores (bases de cotizacién, horas extras,
compensacién de IT, etc.) para validarlos y proceder al célculo de la liquidacidon se pulsara el botdn
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“Calcular”. También puede ir pulsando el botén “Calcular” a medida que se van introduciendo los datos

para ir validando los mismos poco a poco.

NUmero de Trabajadores: 4

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar NAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizados Numero de Hocas Base COMUN de Cotizacién Otros Datos
r o | OGO UIer 200 WISTII0N x e 1500.00 L
r o j seem 0 110773000 "
5 oy ) A T 0170772000 N IOPI200 » 190,00 "
r o ) PACOM  Q1/012000 NIOT 200 x 119000 .

Inchuir Otros Datos | [Introduce/modficar base COMUN de cotizacdn/horas
Borrar base COMUN de cotracdin/horas | Conwita de Adado

Datos de la Empresa

BONIFICACION FORMACION CONTINUA €

Modiicar

Atrds 'C)\:\A)' I Sale |

Si se detectara algun error, el literal del error aparecera en la parte superior de la pantalla. En esta misma
pantalla se puede corregir el error volviendo a introducir los datos correctos mediante los botones
“Introducir / modificar base COMUN” o “Incluir Otros Datos”. Pulsando de nuevo el botén “Calcular” se
volvera a recalcular la liquidacidn con los nuevos datos introducidos.

jAtensidn] Se han preducido Erreres (1) @
& war: on v G599 EC. LA BASE DE C.C. SUPTRION AL MAXIAD,

Hireere de Traba jadores: 4

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar HaF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizados Himero de Horas Base COMUM de Cotizacion Ortros Datos
r o1 J BUGOA  ORAETIDIOR BT T » i 00, e [
| an LR GAEPrD i 30 AT D ] £l
r an | werma gvoorsneey 30 8T 0N ] (LN [
r o PACCM O AET /DR ELEL A b A, L]

Inchar Otros Datos| [Introduciefmedificar base COMUN de cotizacin/horas|

Bomar base COMUN de cobzackin/horas | [Consulta de Aflkado |

Datos de la Empresa

BOMIFICACIOM FORMACION COMTIMLIA: £
Hndh:ar]

_Mh:is] _Caku‘-arl Mostrar ('-ik.ulosl _S-:!ll]

Al pulsar “Calcular” se validaran los datos introducidos, de forma que se obtengan trabajadores conciliados
y trabajadores no conciliados en su caso:
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e Trabajadores conciliados: son aquellos en los que todos los datos introducidos para todos sus tramos

han superado las validaciones y por tanto se han calculado las cuotas del trabajador.

o Trabajadores no conciliados: son aquellos en los que para alguno de sus tramos se ha detectado al
menos un error. Para un trabajador con varios tramos, si para uno de ellos se detecta un error, aunque
el resto de tramos sean correctos el trabajador se considera como no conciliado, por lo que este
trabajador no tendra cdlculos de cuotas.

En funcién de si se han conciliado algunos, todos, o ningln trabajador, al pulsar “Calcular” pueden darse 3
situaciones:

e Que no tenga ningun trabajador conciliado: en este caso no se permitird acceder al borrador de la
liquidacion ya que debe corregir los datos erréneos. En la parte superior de la pantalla se mostraran los
errores identificados.

e Que tenga algun trabajador conciliado. Al igual que el anterior caso no se permite el acceso al borrador
de la liquidacién® y se mostraran en la parte superior de la pantalla los errores identificados. En este
caso, al haber al menos un trabajador calculado, se mostrara el botdén “Mostrar Calculos”, mediante el
cual el usuario puede ir consultando los célculos de la liquidacién y de los trabajadores que si estan
conciliados.

e Que todos los trabajadores estén conciliados. En este caso se accederd a la siguiente pantalla en la que
se mostrard el borrador de la liquidacion. Desde esta pantalla también se podran acceder a los calculos
de la liquidacidn a través del boton “Mostrar Calculos”.

2.3.2 Mostrar Calculos.

El boton “Mostrar Cdlculos” permite el acceso a la pantalla en la que se muestran los calculos de la
liguidacion y de cada uno de los trabajadores calculados:

! salvo que sea dia 24 o posterior, que se podra acceder al borrador parcial de la liquidacion, tal y como se especifica
en el apartado 2.5 Liquidaciones Parciales
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Calculo de la Liquidacion Parcial: Trabajadores Conciliados: 3 de 4.

Descripcion Base Importe
CONTINGENCIAS COMUNES 5350,00 1514,05 €
OTRAS HORAS EXTRAS 200,00 56,60 €
LIQUIDO CONTINGENCIAS COMUNES 1570,65 €
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJIO 5550,00 36,08 €
IMS DE ACCIDENTES DE TRABAJO 5550,00 21,53 €
LIQUIDO DE ACCIDENTES DE TRABAJO 57,61 €
OTRAS COTIZACIONES 5550,00 474,98 €
LIQUIDO DE OTRAS COTIZACIONES 474,98 €
LIQUIDO DE TOTALES 2103,24 €

Datos de Calculo de los Trabajadores

Seleccionar NAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta Dias Cotizados Numero de Horas Base COMUN de Cotizacion Otros Datos
(= 01 l BUGOA 01/07/2009 30/07/2009 30 120 1500,00 Mo
[ 01 ' SAHER 01/07/2009 31/07/2009 30 - - Si
C 01 l MAFRM 01/07/2009 31/07/2009 30 - 1950,00 No

|Consu\ta de Aﬁliadol ‘Consulta de Otros Datos‘ ‘Consulta de Célcu\os| ‘Consulta de Célculos del Trabajador por Mes

A esta pantalla se puede acceder desde dos pantallas diferentes:
1. Desde la pantalla en la que se introducen los datos de los trabajadores, si al pulsar “Calcular” hay al
menos un trabajador conciliado:

6 jAtencidn! S han producido Ermores (1) :
& NaF: f-= 9599 EC. LA BASE DE C.C. SUPERIOR AL MAXIAO.

Himeng de Traba jadones: 4

Trabajadores de la Empresa

Leleccionar HAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta Dias Cotizados Humero de Horas Base COMUM de Cotizacicn Otros Datos
r oo | mooa oo BT . 120 150,00 Ha
C oo | SEHER 010072009 AT = ' . 5
I_ o } LETR I MrOFrInes 0T D00y » - 1950,00 L]
I_ o b PRDOM MroTrInes 2T 300N n - A0, 0] Hg

Inchuir Otras Da!c-:l .Intrn-du:lr.l'rn odificar base COMUN de cotizacié rl."hul.:sl

:Ilnrrﬂr base COMUN de cotzacén/horas :Cun:ulta de .ﬂ!iadnl
Datos de la Empresa

BOMIFICACION FORMACION CONTRIUA: €

‘Mediicar

-.ﬁﬂl-!'l!l .Caicu"-a-rllﬂnstrar C:?Irulnsl I ﬂ

Desde esta pantalla, es necesario que la liquidacidn esté actualizada para mostrar los calculos de la
liguidacion. Si se introducen o modifican los datos de los trabajadores, y sin pulsar “Calcular” se pulsa el

30



__—

SECRETARIA DE EST/
DE LA SEGURIDAD SOCIAL
5 MINISTERIO
DE TRABAJO, MIGRACIONES -
|7 — T Femes
DE LA SEGURIDAD SOCIAL _
Z r
— _ ————— Iﬂ
——
L

Sistema de
Liquidacion
Directa_
botdon “Mostrar Calculos”, el sistema le indicara que se han detectado cambios y que debe primero pulsar
“Calcular” para recalcular la liquidacion y posteriormente pulsar “Mostrar Calculos” para acceder a los

calculos de la liquidacién.

2. Desde la pantalla en la que se muestra el borrador de la liquidacion. Desde esta pantalla siempre se
habilitara el boton “Mostrar Célculos”, ya que si se ha accedido al borrador de la liquidacion es
porque existen trabajadores calculados:

Calcule de la Liquidacion Total: Trabajadores Concillados: 4 de 4.

Bescripcion Base imparte

CONTRGING AL COsas Aoy, LT S
OTRAL HORAL EATRAL i, Bl o
LD CONTRGENG AL COMming T 134 404
T A0CEAEWTES 0 TRARLRD el (o dd
Wt B ACCDENTES D TRARAKD el IFed
LSRG O ACC DOWTES OF TRARLKD T
OTRAL COTIRALKES e, 3 M A
RECRIDG O OTRAS COTLAL AR MM A
RACREDG D TOTALES 0

Impresion de Documentos

@ Borracor de L Relacion Mominal de rrm;m:«ﬂh
 Documents de Cliouo de b Liguidsckinfiel)

Previsuskzss

ALFaS ostrar Calkoulos CATAAT | Salbs

Al pulsar “Mostrar Calculos” se accede a una pantalla en la que aparecen dos apartados diferentes:

e Calculo de la Liquidacién.

e Datos de Calculo de los Trabajadores.
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Calculo de la Liquidacion Parcial: Trabajadores Conciliados: 3 de 4.

Descripcion Base Importe
CONTINGENCIAS COMUNES 5350,00 1514,05 €
OTRAS HORAS EXTRAS 200,00 56,60 €
LIQUIDO CONTINGENCIAS COMUNES 1570,65 €
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO 5550,00 36,08 €
IMS DE ACCIDENTES DE TRABAJO 5550,00 21,53 €
LIQUIDO DE ACCIDENTES DE TRABAJO 57,61 €
OTRAS COTIZACIONES 5550,00 474,98 €
LIQUIDO DE OTRAS COTIZACIONES 474,98 €
LIQUIDO DE TOTALES 2103,24 €

Datos de Calculo de los Trabajadores

Seleccionar NAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta Dias Cotizados Numero de Horas Base COMUN de Cotizacion Otros Datos
(= 01 I BUGOA 01/07/2009 30/07/2009 30 120 1500,00 Mo
[ 01 SAHER 01/07/2009 31/07/2009 30 - - Si
C 01 | MAFRM 01/07/2009 31/07/2009 30 - 1950,00 No

|Comsu\ta de Aﬁliadol ‘Consulta de Otros Datus‘ ‘Consulta de Ca'lcu\us| ‘Consulta de Célculos del Trabajador por Mes

2.3.2.1 Cdlculo de la liquidacion

En primer lugar en el titulo se informa de si se trata de una liquidacién parcial o total:

e Total si se han podido calcular correctamente todos los trabajadores del CCC, es decir, todos los
trabajadores estan conciliados.

e Parcial cuando al menos haya un trabajador de la liquidacién que no se ha podido calcular, con lo que
este trabajador, quedaria fuera del calculo de la liquidacion.

En el mismo titulo de la pantalla, junto al literal del calculo de la liquidacidn total o parcial, aparece el
numero de trabajadores conciliados en comparacién con el nimero de trabajadores totales de la
liguidacion. En este ejemplo estariamos ante una liquidacion en la que todos los trabajadores del CCC estan
calculados:
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Bas Importe

COHTHGENCIAS COMUNES £600,00 1867,80 €

OTRAS HORAS EXTRAS 200,00 56,60 €
LIQUIED CONTINGENCIAS COMUMES 1924,40 €
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO £800,00 4,0 €
WS DE ACCIDENTES DE TRABAJD £800,00 ired
LIQUIBO DE ACCIMENTES DE TRABAJD 7,37 €
OTRAS COTIZACKINES £800,00 574,36 €
LIQUIDO DE OTRAS COTIZACIONES 574,36 €
LIQUIDD DE TOTALES 570,13 €

Datos de Calculo de los Trabajadores

Seleccionar HAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizados Himero de Horas Base COMUN de Cotizacion Otros Datos

(%] =30} ' BUGDA  01/0FF2009 3070772009 i 120 1500,00 Ho

(W o ' SAHER 01707 200% 07009 in - - Si

(e oo ' MAFRM  0NS07/2009% 3N/OT/2009 3 L 1950,00 Ha

[ o11g ' PACOM 017072009 /072009 30 . 1250,00 Hey

|Consulla de Aﬁiado| |Consu|ta de Otros Datos| |Consulla de Ca"lculos| |Consu1ta de Calculos del Trabajador por Mes]

En este otro ejemplo estariamos ante una liquidacion parcial porque de los cuatro trabajadores del CCC se
han calculado tres:

B Importe
CONTINGENCIAS COMUMES 5100,00 1443,20 €
OTRAS HORAS EXTRAS 200,00 56,60 €
LIQUIDD CONTMGENCIAS COMUNES 14%%,%0 €
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO 5300,00 34,46 €
M5 DE ACCIDENTES DE TRABAJD 5300,00 nmne
LIGUIDO DE ACCIDENTES DE TRABAJD 56,37 €
OTRAS COTIZACIONES 5300,00 421,36 €
LIGUIDO DE OTRAS COTIZACIONES 471,36 €
LIGUIDO DE TOTALES 197763 €
Datos de Calculo de los Trabajadores

Seleccionar HAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizados  Mimero de Horas Base COMUN de Cotizacién Otros Dates

c n ' SAHER 01/07 /2009 N0TI2009 30 - - Ei

c o I MAFRM.  01/07/200% 317072009 0 - 1950,00 Ho

C o l PACOM  01/07/200% 3170742009 30 - 1250,00 Ha

Consulta de Aﬁliadol [Consulta de Otros Datos| [Consulta de Ca'lculusl IConsuIta de Cilculos del Trabajador por Mes

A parte del literal de liquidacion parcial o total, en la pantalla aparece un célculo de la liquidacién
desglosado por los diferentes conceptos de cotizacién, y el importe total de la liquidacion.
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alcuio e la qLI acion s} H rapajadores on Ados: e
Descripeion Base Importe

CONTINGENCIAS COMUNES &600,00 186780 €

OTRAS HORAS EXTRAS 200,00 56,60 €

LIQUIDD CONTINGENCIAS COMUMES 1924, 40 €

IT DE ACCIDENTES DE TRABAJD 6BO0, 00 44,21 €

S DE ACCIDENTES DE TRABAID &800,00 ITa6€

LIQUIDD DE ACCIDENTES DE TRABAJOD Mnare

OTRAS COTIZACKHES &B00,00 574,36 €

LIQUIDD DE OTRAS COTIZACIONES 574,36 €

LIQUIDD DE TOTALES 570,13 €

Datos de Calculo de los Trabajadores

Seleccionar HAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizados  Mimero de Horas Base COMUN de Cotizacién Otros Datos
= " l BUGOA 0170772009 F0A0TFI00% 3 LFid 1500,00 Ho
[ o ' SAHER  01/07/200% AT £ - = i
[l o ' MAFRM 0170772009 3072009 W - 1950,00 Ho
C 1] | PACOM  01/07/2009 IIOTI2009 0 = 1250,00 Ha

|Consulla de Aﬁiado| |Consulla de Otros Datos| |Consu1ta de Ca‘1culos| |Consu1ta de Célculos del Trabajador por Mes]

2.3.2.2 Datos de Cdlculo de los Trabajadores

Este apartado, permite seleccionar a los diferentes trabajadores de la liquidacion y ver diversa informacién
relativa a cada uno de los tramos de los trabajadores calculados.

e Consulta de Afiliado. Permite consultar los datos y las peculiaridades de cotizacién que figuran en el
Fichero General de Afiliacidon en el tramo del trabajador seleccionado, explicado en el punto 2.2.3 de
este manual.

Calculo de la Liquidacion Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4.

Descripcion Base Importe
CONTINGEMCIAS COMUNES £600,00 1867,80 €
OTRAS HORAS EXTRAS 200,00 56,60 €
LIQUIDD CONTINGENCIAS COMUNES 1924,40 €
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO 6800,00 4421 €
IM5 DE ACCIDENTES DE TRABAJD 6800,00 FEALY
LIQUIDD DE ACCIDENTES DE TRABAJD Mn.are
OTRAS COTIZACIONES 800,00 574,36 €
LIQUIDD DE OTRAS COTIZACIONES 574,36 €
LIQUIDO DE TOTALES 2570,13 €

Datos de Calculo de los Trabajadores

Seleccionar NAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizados MNimero de Horas Base COMUN de Cotizacién Otros Datos
@ 1] BUGOA  01/07/2009 30/07/2009 30 120 1500,00 No
(o o1¢ SAHER  01/07/2009 31/07/2009 30 - - &
c on¢ MAFRM  01/07/2009 3170772009 30 - 1950,00 Ho
(=, o1 PACOM  01/07/2009 3170772009 30 .- 1250,00 No

I Consulta de Afiliado lI|ConsuIra de Otros Dams| |Consulta de Célcu]os| |Consulta de Caleulos del Trabajador por Mes
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Datos del Afiliado

CAF: BUGOA I.P.F.: 10 NAF: 0100z
Fecha Desde: 01/07/2009 Fecha Hasta: 30/07/2009

Grupo de Cotizacién: 5 Coeficiente a tiempo parcial: 571.00

CNAE: 8551  Educacidn deportiva y recreativa Tipo Contrato: 501

Ocupacion: A

Peculiaridades de Cotizacion

Peculiaridad Fraccion de cuota afectada Colectivo Incentivado
INCREMENTO DE TIPOS DESEMPLED - CUOTA OBRERA INCREMENTO TIPO COTIZACION DESEMPLED
INCREMENTO DE TIPOS FRAC. DE CUOTA EMPRESARIAL POR DESEMPLEO INCREMENTO TIPO COTIZACION DESEMPLED

CTP no Mat/Pat Parcial

Consulta de Otros Datos. Permite visualizar la informacién introducida previamente por el usuario a
través del botdn “Incluir otros Datos”, explicado en el punto 2.2.1.2 del presente manual.

Calculo de la Liquidacién Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4.
Descripeion Base Importe
CONTINGENCIAS COMUNES 6600,00 1867,80 €
OTRAS HORAS EXTRAS 200,00 56,60 €
LIQUIDO CONTIMGENCIAS COMUNES 1924,40 €
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO £800,00 44,21 €
IMS DE ACCIDENTES DE TRABAJO 6800,00 27,16 €
LIQUIDO DE ACCIDENTES DE TRABAJD 71,37 €
OTRAS COTIZACIONES &800,00 574,36 €
LIQUIDO DE OTRAS COTIZACIONES 574,36 €
LIQUIDO DE TOTALES 2570,13 €
Datos de Calculo de los Trabajadores

Seleccionar NAF CAF Fecha Desde Fecha Hasta Dias Cotizados Numero de Horas Base COMUN de Cotizacién Otros Datos

= 01003 BUGOA  01/07/2009 30/07/2009 30 120 1500,00 Mo

- ooo0z SAHER 01/07/2009 3/707/2009 30 si

c 010024 MAFRM  01/07/2009 31/07/2009 30 - 1950,00 No

(o 01100 PACOM  01/07/2009 31/07/2009 30 - 1250,00 Ho

Consulta de Afiiado |I| Consulta de Otros DatoslIConsuIla de Célculosl |Consu1ta de Calculos del Trabajador por Mes
|
Atras
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Datos del Afiliado

CAF: SAHER NAF: 0100
Otros Datos

BASE DE COMTINGENCIAS COMUNES: 1900,00
BASE DE ACCIDEMTES DE TRABAJO: 2100,00

BASE HORAS EXTRAORDINARIAS FUERZA MAYOR:

BASE DE OTRAS HORAS EXTRAORDINARIAS: 200,00

<

Fecha Desde: 01/07/2009

Fecha Hasta: 31/07/2009

Dias Cotizados: 30

e Consulta de Calculos. Mediante esta opcion, se muestran los cdlculos individualizados del tramo

seleccionado.

CONTINGENCIAS COMUNES

OTRAS HORAS EXTRAS

LIQUIDO CONTINGENCIAS COMUNES
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJD

IMS DE ACCIDENTES DE TRABAJO
LIQUIDO DE ACCIDENTES DE TRABAJO
OTRAS COTIZACIONES

LIQUIDO DE OTRAS COTIZACIONES

LIQUIDO DE TOTALES

Seleccionar NAF CAF Fecha Desde
0 BUGOA  01/07/2009

C o1 SAHER  01/07/2009

® 01 MAFRM  01/07/2009

C 0l PACOM  01/07/2009

Descripcion

Fecha Hasta
30/07/2009

31/07/200%9
3/07/2009

31/07/2009

Calculo de la Liquidacion Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4.

Base Importe

6600,00 1867,80 €

200,00 56,60 €

1924,40 €

6800,00 44,21 €

6800,00 17,16 €

7,37¢€

6800,00 574,36 €

574,36 €

2570,13 €

Datos de Calculo de los Trabajadores
Dias Cotizados Nimero de Horas Base COMUN de Cotizacion Otros Datos
30 120 1500,00 Mo
30 si

30 - 1950,00 Ho
30 1250,00 No

|Consulta de Aﬁliadol |Ccnsu1ta de Otros Datas] IConsuIla de Ca’lculosl |C0nsu\ta de Calculos del Trabajador por Mes

Se debera seleccionar el tramo del trabajador y pulsar “Consulta de Calculos”. En este caso, el tramo

seleccionado se corresponde con el mes completo, ya que como se puede observar la Fecha desde y la
Fecha hasta indican que el tramo seleccionado va desde el 01/07/2009 hasta el 31/07/2009:
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Datos del Afiliado

CAF: MAFRM NAF: 010 Fecha Desde: 01/07/2009 Fecha Hasta: 31/07/2009 Dias Cotizados: 30

Calculos Realizados

Descripcion Base Tipo (%) Cuota

CONTINGENCIAS COMUNES 1950,00 28,30 551,85
LIQUIDD CONTINGENCIAS COMUNES 551,85
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1950,00 0,65 12,68
IMS DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1950,00 0,35 6,83
LIQUIDO DE ACCIDENTES DE TRABAJO 19,51
DESEMPLED 1550,00 7,05 137,48
FOGASA 1550,00 0,20 3,90
FORMACION PROFESIONAL 1950,00 0,70 13,65
LIQUIDO DE OTRAS COTIZACIONES 155,03

Total Cucta 726,39

En este otro ejemplo, el tramo no comprende todo el mes, ya que un tramo va desde el 01/02/2010 hasta
el 17/02/2010 y otro tramo desde el 18/02/2010 hasta el 28/02/2010:

Calculo de la Liquidacion Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4.

Descripcion Base Importe
CONTINGENCIAS COMUNES 7698,00 2178,53 €
LIQUIDO CONTINGENCIAS COMUNES 2178,53 €
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO 7698,00 50,04 €
IMS DE ACCIDENTES DE TRABAJO 7698,00 26,94 €
LIQUIDO DE ACCIDENTES DE TRABAJOD 76,98 €
OTRAS COTIZACIONES 7698,00 583,94 €
LIQUIDD DE OTRAS COTIZACIONES 583,94 €
LIQUIDO DE TOTALES 2939,45€

Datos de Calculo de los Trabajadores

Seleccionar NAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta Dias Cotizados Numero de Horas Base COMUN de Cotizacion Otros Datos
@ 0100 ' BUGOA 01/02/2010 17/02/2010 17 80 1812,20 No
‘(‘ 0100 ' BUGOA 18/02/2010 28/02/2010 13 80 1385,80 No
?‘ 01002 ' SAHER 0170272010 28/0272010 30 -- 1500,00 Mo
[ 0100 ' MAFRM 01/02/2010 28/02/2010 30 - 1500,00 No
o 0111t l PACOM 01/02/2010 28/02/2010 30 -- 1500,00 No

‘Ccnsu\ta de Afliado ‘ ‘Consu\ta de Otros Datos‘ ‘Ccnsu\ta de Cé\::u\cs‘ |Coﬂsu|ta de Calculos del Trabajador por Mes

Los célculos que se muestran son los del tramo seleccionado, en este caso, el tramo 01/02/2010 —
17/02/2010:
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Datos del Afiliado

CAF: BUGOA NAF: 010

Calculos Realizados
Descripcion

CONTINGENCIAS COMUNES

LIQUIDO CONTINGENCIAS COMUNES
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO

IMS DE ACCIDENTES DE TRABAJQ
LIQUIDD DE ACCIDENTES DE TRABAJO
DESEMPLEQ

FOGASA

FORMACION PROFESIONAL

LIQUIDO DE OTRAS COTIZACIONES

sl

Fecha Desde: 01/02/2010

Fecha Hasta:

Base
1812,20

1812,20

1812,20

1812,20
1812,20
1812,20

17/02/2010

Tipo (%)
28,30

0,65
0,35

9,30
0.20

0,70

Total Cuota

Dias Cotizados: 17

Cuota

512,85
512,85
11,78
6,34
18,12
168,53
3,62
12,69
184,84
715,81

Si el trabajador tuviera bonificaciones o reducciones, se mostrara el desglose del importe de las mismas

para el tramo seleccionado.

Datos del Afiliado

CAF: '

Calculos Realizados

NAF: |

Descripcion
CONTINGENCIAS COMUNES
LIQUIDO CONTINGENCIAS COMUNES
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO
IMS DE ACCIDENTES DE TRABAJO
LIQUIDO DE ACCIDENTES DE TRABAJO
DESEMPLEQ
FOGASA
FORMACION PROFESIONAL
BOMIF.Y SUBVENC.CON CARGO AL INEM
LIQUIDO DE OTRAS COTIZACIONES

Fecha Desde: |

1950,00

1950,00
1950,00

1950,00
1950,00
1950,00

Fecha Hasta: '

Tipo (%)
28,30

0,65
0,45

7,05

0,20
0,70

Total Cuota

Dias Cotizados: __J

Cuota

551,85
551,85
12,68
8,78
21,46
137,48
3,90
13,65
291,66
-136,63
436,68

Calculo de Bonificaciones Cuantia Fija

Peculiaridad de Cotizacion
BOM.P.F.EMPL.CUANTIA C.EMPR. HORAS EXTRAS

Colectivo incentivado
DISC. TEMP.HOMBRE <45

Nimero de dias de bonificacion

n

Cuantia diaria
9,72

Importe aplicado

291,66

4

»

Consulta de Calculos del Trabajador por Mes. Mediante esta opcidn, se muestran los cdlculos
mensuales del trabajador, independientemente del tramo que se seleccione.
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Célculo de la Liquidacion Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4.
Descripcion Base Importe

CONTINGENCIAS COMUNES 6600,00 1867,80 €

OTRAS HORAS EXTRAS 200,00 56,60 €

LIQUIDO CONTINGENCIAS COMUNES 1924,40 €

IT DE ACCIDENTES DE TRABAJD &800,00 44,21 €

IMS DE ACCIDENTES DE TRABAJO &800,00 2716 €

LIQUIDO DE ACCIDENTES DE TRABAJO 71,37€

OTRAS COTIZACIONES 6800,00 574,36 €

LIQUIDO DE OTRAS COTIZACIONES 574,36 €

LIQUIDO DE TOTALES 2570,13 €

Datos de Calculo de los Trabajadores

Seleccionar NAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizados Nimero de Horas Base COMUN de Cotizacion Otros Datos
o 01002 BUGOA 01/07/2009 30/07/2009 30 120 1500,00 No
C 01003 SAHER  01/07/2009 31/07/2009 30 - - si
0 01003 MAFRM 01/07/2009 370742009 30 - 1950,00 No
C 0110¢ PACOM 01/07/2009 31/07/2009 30 - 1250,00 No

[Consulta de Aﬁliado| |Consulta de Otros Da los] [Consulta de Cérculos|||(30nsulta de Calculos del Trabajador por Mes] I

Datos del Afiliado
CAF: l HAF: I Mas: |

Datos Acumulados

Concepto Base Cuota

CONTIMNGENC LAS COMUBES 19%0,00 551,88
LIQUIDD CONTIMGERCIAS COMUNES 551,85
IT DE ACCIDENTES DE TRASAIO 15%0,00 12,68
WAS DE ACCIDENTES DE TRABAM 1950,00 B.73
LiQuiad DE ACCDENTES DE TRARAND 21,46
DESEMPLED 1950,00 137,48
FOGASA 15%0,00 3,90
FORMACION PROFES IOMAL 1950,00 13,85
BOMHIF.Y SUBVERC COM CARGO AL IMEM 91 85
LG DE OTRAS COTIZACIONES 136,63

Total Cuata 436,68

2.4 Obtencidn del borrador de la liquidacion.

Tal y como se recogia en el punto 2.3.1,, si al pulsar el botén “Calcular” TODOS los trabajadores de la
liguidacion estuvieran calculados, se accede al borrador de la liquidacion.
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Calculo de la Liquidacion Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4.
Bescripcisn Base Imports

CONTIGEMC LGS COSUNLS 00 0] 1T q

OTRAS MORAS EXTRAS 10000 4600

LD CONTRGENG AT 0l nET 104,48 o

IT D ACCEENTES O TRARLND 800,00 HNA

1M5 DE ACCIDENTES DE TRABAMD 400,00 FERTY

LAUEHD £ ACCIEEHTES D TRARAD n.are

OTRAS COTIZACKMES 500,00 ST

LICHUNDND £ CITRAS COTILAC IOMES 574,36 €

LIGUIDG B TOTALES PR T

Impresion de Documentos

| Borrader de W Relacidn Nominal de Trabajadoresfid)

| Documento de Ciloio de b Liguidacioniiedy

Previsudhzar

.I'l'.ld'-s.l [Mastrar (j'-\-.ulus] Continuar | Salir

En esta pantalla se muestran los calculos de la liquidacion y se permite obtener los borradores de la
Relacion Nominal de Trabajadores y del Documento de Calculo de la Liquidacién, ambos en formato PDF. Es
importante sefialar que estos documentos son solo borradores, en ningln caso tienen cardcter definitivo ni
validez ante terceros.

En la parte media de la pantalla, aparece el literal de “Impresién de Documentos” que permite la opcién de
imprimir los borradores, tanto de la Relacién Nominal de Trabajadores como del Documento de Célculo de
la Liquidacion.

Para la impresién del Borrador de la Relacion Nominal de Trabajadores, hay que seleccionar la opcién de
Borrador de la Relacién Nominal de Trabajadores y pulsar el botén “Previsualizar”:
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Directa_
Caleule de la Liguidacién Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4,
D e e Placs rviperoe
DT T ST LA (DDA ), 30 LT B0
OTHAS MDEAS [CTHAS 00,00 54,40 €
L HRIEHS COHH Tl M LAY SO e 40 €
. J— e
B D ACCEHINTES DI TRARA M B0, 00 FERTY
LI DF ACCDEHTES DF TRARARD AT
DTRAL COTIHRAC KL ARDG, S0 LR X S
LU0 O TOTALES ASTG NI

Impresién de Documentos

& oy ador de by Rl cidn posryinal de Tmh-aqu-ﬂﬂ:
= | Documento de Cilculo de W LiguidaciinZly

Prevsuakzar

|Alr.'il| [Mantrar I::.il\.-uln-tl [Eantnuar] [Sair]

A continuacion, en la parte superior de la pantalla, aparecera una ventana con la palabra Documentacién
Adjunta, situdndose con el puntero encima de Documentacidn Adjunta aparece la opcién de “Documento:
Borrador de la Relacion Nominal de Trabajadores”. Pulsando esa opcidn, el usuario puede obtener el
borrador de la Relacién Nominal de Trabajadores en formato PDF.

mbqtumlu Borrador da Ly Rlacsin Nomenal de Trabajsdores.,

Calcule de la Liguidacién Total: Trabajadores Concillades: 4 de 4.

Descripcion Base Importe
COMTIGING S COMUNTS 30,00 LET N T
OTRAS HORAT EXTRAT 180,08 e
L HQLVCk €O T NG G LS, LRI 190440 ¢
IT OE ACCDENTES DE TRARA MY B30, 08 4.0
Wt O ACCOINTIS O TRk D 850,00 FES T
LIGUED DE ACCIDENTES DE TRARSID M re
AT COTEAL el [ BP0 €
LIGUED DE OTRAS COTILAL IONES LAE - |
LGS Of TOTALLS Mg

Impresion de Documentos

G Borrador de la Relaciin Hominal de mmmnﬂ';
C | Docurments de Chlauks de s Liguidscinfied )

Previsuakzar

'_.!.mi;] ‘Mostrar l!_',!il-:-.p"s:li] .EM'.H'IU-H] ﬂ

41



Sistema de Liquidacién Directa — Red Directo

.\
_————
—

ervicio de Confeccidn de liquidaciones ’ Ao marcion
/4 /’
| ]

MINISTERIO 1
DE TRABAJO, MIGRACIONES
Y SEGURIDAD SOCIAL TESORERIA GENERAL
WV 06 LA SEGURIDAD SOCIAL
RELACION NOMINAL DE TRABAJADORES

I“O“ 311311 |

Randn Sockal ATTORITACION PROL FLAS 0N PRUNBAS 111331 g0 Emgrerano »
| Cogo Cumnta Cotizacsdn 0111 + [NUmero de L Uguedaonin 1 W800 30277200
Periodo de V7009 + 977390 Mo de Trabajadores ¢ AR
v

N

Cabcador de a LUiguadacidn 100 mowmas |
| Fecha de Cortrol [Entsdad de ATEP 43 -

-

LR N

Referwrca Mo Pagra
O VALIDO VALIDO O VALIDO VALI DO 1 =1

- r——— o

Poe b e s ahs " abe A .- ——

Sistema de
Liquidacion:
Directa_




/
SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO
DE TRABAJO, MIGRACIONES -_—
Y SEGURIDAD SOCIAL T L AR
DE LA SEGURIDAD SOCIAL .

Sistema de
Liquidacion
Directa_

Sistema de Liquidacion Directa — Red Directo

.’ =
/— ) ~——— ——

de liguidac
_"

De igual forma se puede imprimir también el Documento de Calculo de la Liquidacién. Este documento
muestra siempre los calculos de la cuota total de la liquidacion.

[ |
MINISTERIO -
DE TRABAJO, MIGRACION TESORERLA GEMERAL
Y SEGURIDAD SOCIAL [ T EEEU‘F;H'LD SOCIAL

Documento de Calculo de la Liquidacién

l
L T T N L S R N
Calebeoscdor de ks Liguidhaidn 100 - momman
bt Tl !

sl Cobfadl bl Toral

Diwrncarpeste e

TONTINOERGEAR JOHEICEE EREN- ] 1,847, B
TTRAE HORLE EXTRAS Fo 18- ] L
LIQUIOD CONTINCENCIAE CONINEE 1,834, A
T O ASCIDENTE DE TRARASD & .30, 0 a4, 11
[EE ©E AOCEDENTEE 0E WRARLIG [T T
LITID] D EROTIDENTE DF TS0 ¥L, T
TTHEE COTTEACTOKER £, N0, 33 ETH, 14
LICTIY [8 DTRAE O0TT DT DS ETE, M4
E-m . TS

e L R T
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Estos dos documentos no tienen huella ni validez ante terceros. Debe tenerse en cuenta por parte del

usuario que estos documentos Unicamente se emitiran en este momento, de forma que si avanza con la

confeccién de la liquidacién no podra solicitarlos una vez confirmada la liquidacion.

2.5 Confirmacion de la liquidacion.

Desde la pantalla de obtencion de los borradores, para continuar con la confeccién de la liquidacidn, se

debera pulsar el botéon “Continuar”.

Descripcion
COMTHOEHCIAS COMUNET.
DTRAS HORAS EXTRAS
LIHADD COMTIHGERC LS COMUNES
IT DE ACCIDEMTES DE TRARRID
el O ACCEMNTES DF TEARLKD
LKA DE ACCIDEMTES DE TRABAMD
DTRAS COTILACIMES
LEPNDD DE OTRAS COTILAL HORES
LEHADO DE TOTALES

Impresion de Documentos

| Borrador de |s Relsciin Nominal de Trm:uu-ureﬂﬁ'l
| Dotuments de Calouks de b Liquidacionf(ed)

Previsualzar

Atras | |Mostrar Cdku"u:l Cl}llllllu-}rll [sabir

Baze

Calcule de la Liguidacion Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4.

LA, B3
200001, 063

ER00. 00
800,00

B, O

Imparte

TEAT.BO €
6,60 0
V24,40
I
LAY
MaTe
P
5T4,3E L
I

En la siguiente pantalla aparece de nuevo el calculo de la liquidacién, y se mostraran las posibles

modalidades de pago que debera seleccionar para confirmar la liquidacién:
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Descripcion Baze Importe

CONTRGEHC LS DOMUNES &0, 0 ) DR

Calcule de la Liguidacien Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4.

OTRAS HORAS EXTRAS 00,00

LAUIDD CONTRGEMNG LS COMUNES 19304, 40

ITDE ACCIDENTES DE TRABARD

g O ACCOINTES O TRARLKD 00,50 ALY
GUID0 OF ACCKENTES OF TRARAD AT

OTEAL COTHADIOREYS. &n), 00 LA

Seleccion de ModaBdad de Page
@ Cargo #n Cusnts

Cuenta bancaria vigente: IBAN:  Pais: De: Entidad: Ofiicinac: b N* de Cuenta:

" Pago Electrinico

.'.r:.u- Confirmar Ligudacdan H

Las Modalidades de Pago disponibles son:

e Cargo en Cuenta: se mostrard la opcion de cargo en cuenta Unicamente si:

Para el CCC existe una cuenta bancaria anotada en el Servicio de Comunicacién de datos bancarios.
Una vez que se anote una cuenta bancaria para el CCC, a partir de entonces se mostrara la opcidn
de cargo en cuenta para siguientes periodos de liquidacidn, por lo que no serd necesario introducir
la cuenta bancaria cada vez que se confirma la liquidacién.

Hasta el dia 22 de cada mes (febrero y diciembre dia 20): el cierre de la modalidad de cargo en
cuenta se realiza el dia 22 de cada mes (febrero y diciembre dia 20), por lo que con posterioridad a
esta fecha no aparecerd la opcidn de cargo en cuenta.

e Pago Electronico: el usuario obtendra un Recibo de Liquidacion de Cotizaciones que incluye una
cabecera de pago. Dicha cabecera permitira realizar el pago a través de una entidad financiera.

o Saldo Acreedor: si la liquidacidn resulta saldo acreedor es necesario que el usuario tenga anotada una
cuenta bancaria para proceder a su abono, ya que de lo contrario no se permitira la confirmacién de la
liquidacion. La cuenta deberd haber sido informada a través del Servicio de Comunicacion de datos
bancarios. Las liquidaciones con saldo acreedor no se ven afectadas por el cierre de cargo en cuenta, y
pueden ser presentadas y confirmadas durante todo el periodo de presentacion.

» Saldo cero: para liquidaciones con saldo cero, no aparecera ninguna modalidad de pago, por lo que
directamente debera pulsar Confirmar Liquidacion.

Bajo el modo de pago cargo en cuenta se mostrara con caracter informativo la cuenta bancaria que tiene
anotada el CCC en el Servicio de Comunicacion de Datos bancarios. Esta cuenta no podra cambiarse desde
este servicio, pero si lo desea podra salir del servicio de Confeccion de Liquidaciones, modificar la cuenta
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bancaria a través del Servicio de Comunicacion de datos bancarios y posteriormente volver a acceder al
Servicio de Confeccién de liquidaciones para confirmar la liquidacién con la nueva cuenta informada.

Seleccionada la modalidad de pago, se debera pulsar el botén “Confirmar Liquidacion”.

Calculo de la Liguidacion Total: Trabajadores Conciliades: 4 de 4.

Dezcripoion Bage Importe
COMTRGEHCIAS COMLBES SE0.00 18878
DTRAS HORAS EXTRAS 100,00 S0
LEHNDO COMTHGENCIAS COMUBES V¥4 40 €
IT DE ACCIDEMTES DE TRAES MY 600,00 s“.nd
s DE AUCDENTES DE TRARAKD B0, 00 ETAGL
Liginbd DE A0CIDENTES DE TRARA K P
OTRAS COTITALIORES B0, 00 574 36
LIGNDO DE OTRAS COTIZACKDHES T4, E
LIHADO DE TOTALES EPRATE
Seleccion de Modalidad de Page
&  Cargo en Cusnta
Cunrita bancaria vigente: IBAM:  Pais: B: 24 Entidad: Oficima: 8a2r Bz ¢ H* de Cusnta:

" Pago Electronico

ﬂ!l Confiernar L-Qudmdn]]

A continuacién aparece otra pantalla en la que muestra un aviso de que la liquidacion ha sido confirmada.
En esta pantalla se pueden imprimir también los documentos definitivos del Recibo de Liquidaciéon de
Cotizaciones y de la Relacion Nominal de Trabajadores. En primer lugar debe seleccionar uno de los
documentos y pulsar el botéon “Previsualizar”.
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b jAtencion! Se han producido Mensajes (1) :
u La liguidacién ha sido confirmada.
Documentacién Consolidada

@® | Recibo de Liquidacion de Cm:izaciones(m)
| Relacién Nominal de Trabajadores(m)

Previsualizar

A continuacidn aparecera una ventana en la parte superior de la pantalla con el literal de “Informes”.
Pasando el puntero por encima, se abrird otra ventana con el literal “Informe: Recibo de Liquidacién de
Cotizaciones”. Pulsando sobre esta segunda ventana, el usuario podra obtener el Recibo de Liquidacion de

Cotizaciones en formato pdf.

De igual manera se puede obtener la Relacion Nominal de Trabajadores.

Informe: Recibo de Liquidacién de Cotizaciones I

Documentacion Consclidada

| Recibo de Liquidacién de Cotizaciomes(@)
| Relacién Nominal de Trabajadores(@)

Previsualizar
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===
legﬁ% MIGRACIONES e
3 EEGURIDAiD SOCIAL B TESORERIA GENERAL
- DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Recibo de Liquidacion de Cotizaciones
ﬁ Liquidacién Total
Nussero de Autorzacidn 111113 CuouanidarTotal

Liquidacidn T -
Razdn Social AUTORIZACION PROL PLAN DR PRUESBAE 111111 Numero de la Liquidacion  1201400010277280
Codigo Cuenta Cotizackdn ©111 olf Codigo de Empresaro 9 ©
Petiodo de Liquidacida 07/200% - 27/200% Nimaco de Trabajadores Confirmados ¢
Calificador de L Liquidacidn 1,00 - NORMAL Entidad de ATIEP 061 -
Fecha de Control Modalidad de Pago DOMICILIACION BN CUENTA

FRIDAP

Referencia CuLCIE12000001 Fecha 10/312/20%¢ Hora 12.682,20 Huella poaouxeo Pigina 1 ds 1
Descrpoion Eave importe
CONTINGENCIAS COMUNGS §.600,00 1.867,80
OTRAS NORAS KXTRAL 200,00 (TN
LIQUIDO CONTINCINCIAS OOMUNRS 1.92¢ 40
IT DE ACCIDENTES U TWARADD £.800,00 “w.n
IME DE ACCIDRENTRES DE TRAABAJO €.900,00 27,16
LIQUIDO DR ACCIDENTES O TRARAID 71,37
OTRAE COTIZACIONES £.900,00 £78,36
LIQUIDO DR OTRAS COTIZACICNES £74,3¢

o ngeio 3 3 Brrcad Francers EDr OCTeNID MOOge OF CICCT TEEXINE 3 3 W o 3
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MINISTERIO A
DE TRABAJO, MIGRACIONES [ ]
Y SEGURIDAD SOCIAL TESORERLA GENERAL
DE LA SEGURIDAD S0OCIAL
RELACION NOMIMAL DE TRABAJADORES
| Daton o8 Enve
[Momere g Awtortzacion 111111
Crabos ioetiflcativos os la
Razon Socisl AUTORIZATION DRl PLAN DE PEUERAE 131131 |mu|_puw .
[comge Cusnts Cotizasion s3t3 0§ | omero o 1a Liguitacion 120140001527 7280
|mﬁw O7/200% - OTF2009 |mutmqmn4
|z anncador de I Liguidacion o0 Liquidacion Total
[Fazna g comtred Enmticad o ATIEP 001 - FRENLD
e e "..I biargy | Baskly Comgpensicionss
Cofl. | Compl | D TIpiOn L]
A E s 1w Eir Bf SETEEECERL OeEEaE T AT T B 1.0, e
o =am;m LALE °OF CONTINCENCIAL TR 1.9, e
EACH O OTRAD BUEAS EOPTNETED DRELE T RL =ad, BE
RAGE D AT DENTEE D TRARAST E. LS
3 o R ALY OF TONTINCENCIAL CIFEETE T AT T EF 1.Aa, e
-] - KT LAY OF OONTINCENCIAL CIMCEIT T AT T EF 1.3a
UM DE BASES SUMA DE COMPENSACIONES
BARE DE CONTINCENCIAS SONUSGED Lo, 60
BASE OF OTHAD HONAS EXTWADEDCKAN]AS i
BALK OE ACTIDENTEE OE TRARLID [ 1 L= ]
Hora e Pagira
1F RTa 0 IWIEINED 1 da 1
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Estos dos documentos son definitivos, y si tienen huella y validez ante terceros. Si no imprime la Relacidn

Nominal de Trabajadores o el Recibo de Liquidacién de Cotizaciones en este momento, podra solicitar una

copia de estos documentos a través del Servicio de Obtencidn de duplicados.

2.6 Liquidaciones Parciales

En la confeccidon de una liquidacién, puede darse el caso de que existan trabajadores para los que no es
posible realizar el calculo de las cuotas (trabajadores NO conciliados). Con el objetivo de permitir a los
usuarios el ingreso en plazo de la liquidacion por los trabajadores conciliados en aquellos casos en los que
resulte dificultoso corregir las discrepancias de algin trabajador, el sistema permite a partir del dia 24 del
mes la solicitud de un borrador parcial de la liquidacion por los trabajadores que tienen calculos correctos y
por tanto si estan conciliados. Para acceder al borrador parcial de la liquidacién se deberd pulsar el botdn
“Solicitar Borrador”.

Hidmers de Trabajadores: 4

Trabajadores de la Empresa

S#lecclionar HAF CaF Fecha Hasta  Dias Cotizados Himero de Horas Bass COMUM de Cotizacion Otros Datos
I oud BCOR MOOTrI00N il Mo
|m ouH LaHiR 1 FOT 2000 W !
I oud MAFRM  O110TII000 LT W 19, 00 Mo
I o BACOM  O1/OTS2009 I AOTrI0N " VIS, 00 Mo

Inchuir Otros Datos | [Introducin’modiicar base COMUN de cotizacén horas)|
Borrar base COMUN de cotracion/horas | | Consulta de .-'l'-'\.!du-:
Datos de la Empresa

BORIFICACION FORMACION COMTINLA: €

Modificar

-!.tr.'iw.l Calcular | |Mostrar Calculos ||| Solict:

Este botdn aparecera cuando se cumplan los siguientes requisitos:

e La liquidacién ha sido calculada (se ha pulsado el boton “Calcular”) y no se han podido conciliar a
todos los trabajadores, pero al menos un trabajador si esta conciliado.

e Lafecha del mes en curso es dia 24 o posterior.

En el ejemplo siguiente, se han introducido datos correctos para 3 trabajadores, pero para el ultimo
trabajador se han introducido bases que son superiores al maximo. Al pulsar “Calcular” puede verse que se
muestra en la parte superior de la pantalla el error identificado para este Ultimo trabajador, y ademas
aparece el botdn “Solicitar Borrador” en la parte inferior de la pantalla ya que es una fecha superior o igual
al dia 24 del mes.

50



/
SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO
DE TRABAJO, MIGRACIONES -_—
Y SEGURIDAD SOCIAL T HI——
DE LA SEGURIDAD SOCIAL .

Sistema de
Liquidacion
Directa_

Sistema de Liquidacion Directa — Red Directo

- ervicio de Confeccidn de liquidaciones
AN ! 4
f— -\ ————

Mo o Trabajadores: 4
Trabajadores de la Empresa

Seleccionar MAF CAF  FechaDesde Fecha Hasta  Dias Cotizados  Mimero de Horas Base COMUN de Cotizacién  Otros Datos
r ui BASOA 01 AGRI00 0TI 1 . . -
r oui LAHER  O1AOTIION L] ™ - . r
r oue MAFRM O1POTII00 M T 0 - 180,00 ™
r o FACOM  O1AOTII00 110200 v - V150,00 ™

.Ihl:hnr Oftros Dato :] .!In1 raducr/modificar base COMUN de -:u1|n|:|6n.l’hura:.

-Bq:-rrar hase COMUN de ».‘.nunmn.l'hnru] .Cﬂ-nwll,u de Afkado

Datos de la Empresa

BOHIFICACION FORMACION COMTINUA: €

[Modficar]

[Atris -Cakuhrl [Mostrar Crikuhﬂ]lﬂobutar Baorrador | '5,-“.-:

Al pulsar “Solicitar Borrador” se accede al borrador parcial de la liquidacidon con los trabajadores para los
gue hay calculos correctos y por tanto estan conciliados. En este caso, se han introducido datos correctos
para 3 de los 4 trabajadores, por lo que se accede a la liquidacion parcial de 3 trabajadores:

I'l':a'1l:u[o de la Liguidacién Parcial: Trabajadores Conciliados: 3 de 4. I

Descripcidn Base Importe
COMTHGEHCLAS COMUNES 5108,00 1443, 30 €
OTELS HORAS EXTRAS 100,00 56,60 €
LEHADG CONTIHGIRCLAS COMIMES 148,80 €
IT DE ACCIDENTES DE TRABAID S3100,00 Mo
W5 D ACCIDENTES DE TEARLID $300,00 nwd
LIQADS DE ACCIDENTES. DE TRABAKD 56,37 ¢
OTRAS COTIZACKMES 300,00 421,30
LIS DE TRAS COTIZACIOMES 421,36 €
LIGUADG DE TOTALES 15T 6T L

Impresion de Documentos

| Borrador de |a Retecsén Momninal de Trabajadresfd)
 Documenta de Ciculo o b Liguidacidn(21)

|Atr§5| [Mostrar l:ék.ulosl .Cﬂﬁ!""-'“]ﬂ

En la parte superior de la pantalla se informa de los trabajadores conciliados. Los calculos que se muestran
en la liquidacidn son Unicamente por los trabajadores para los que se ha procedido a realizar el cdlculo de
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la liquidacién. En la parte inferior de la pantalla se puede obtener el Borrador de la Relacién Nominal de
Trabajadores y el Documento de Célculo de la Liquidacién.

Calculo de la Liguidacion Parcial: Trabajaderes Conciliades: 3 de 4.

Dwscripcion Baze Imports
COMT IR HC LAY COAALBE S ELLE Tdd B 10§
OTRAS HORAS EXTEAS hieRey a1
LG O Teedled s Ooaanat 1490
ITOE ACCIDEMTES DE TRARLED S0 00 Mdd
ol Of ACCDENTIS 0 TRARAKS S350,00 nng
LR O &CCEMTIS O TRARLK T
OTRAL COTIAL KNS 550,00 4. M d
LGRS O OTRAS COTRAlIONT EFLs- T
LD DE TOTALES AFITFAIC

Documentos

© Borrador de la Relackin Haminal de 'ltbl}ml'l@]

| Documento de Cilouko de s LigusdaciondEl)

..i.tri':] (Mastrar -Cilculul.] .E,nnmuar] ﬂ]

Desde esta pantalla también se podra acceder a los calculos de la liquidacion a través del botén “Mostrar

Calculos”.
Calcule de la Liquidacion Parcial: Trabajadores Conciliados: 3 de 4.
Dezcripcicn Base Imports
CONTRGEHTLAS COMLUMES SN0 0D bad3, a4
OTRAS HORAS EXTRAL 200,03 L5560 €
LICUIDD CONTHGERCILS COMUHES 1853, 50 €
ITOE ACCIDENTES DE TRARAD SO0, 00 3460
WS DE ACCIDENTES DF TRAEA WD 5308, 03 5 £
LICRIDD OF ACCKHMTES [E TRARRMD E T
OTRAS COTIZACONS 300,00 EFR T
LERIDG OE OTRAS COTITACHHES LAl T
LICRIDD DE TOTALES. 197730

Impresion de Documentos

© Borrador de la Relackdn NHominal de Iramjamla';
| Documents de Caluio de b Liguidacisn(ed}

Previsuakzar

mrés]imwarcjrcuhi Contruar] [Sabr
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En la pantalla en la que se muestran los calculos de la liquidacién, se muestran igualmente los célculos de
los trabajadores conciliados.

Calculo de la Liquidacion Parcial: Trabajadores Conciliados: 3 de 4.

Descripcion Base Importe
CONTINGENCIAS COMUNES 5100,00 1443,30 €
OTRAS HORAS EXTRAS 200,00 56,60 €
LIQUIDOD COMTINGENCIAS COMUMNES 149990 €
IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO 5300,00 34,46 €
IM5 DE ACCIDENTES DE TRABAJO 5300,00 2N E€
LIQUIDO DE ACCIDENTES DE TRABAJD 56,37 €
OTRAS COTIZACIONES 5300,00 421,36 €
LIQUIDO DE OTRAS COTIZACIONES 421,36 €
LIQUIDO DE TOTALES 1977,63 €

Datos de Calculo de los Trabajadores

Seleccionar NAF CAF Fecha Desde  Fecha Hasta  Dias Cotizados Nimero de Horas Base COMUN de Cotizacidn Otros Datos
C 010024 SAHER  01/07/2009 31/07/2009 30 - - si
C 01002 MAFRM  01/07/2009 31/07/2009 30 - 1950,00 Ho
C 01100 PACOM  01/07/2009 /0742009 30 - 1250,00 Ho

Consulta de Aﬁiadol |Consulta de Otros Datos| |Consulta de Célculos[ IConsulla de Calculos del Trabajador por Mes

Al pulsar “Atras” se volverd a la pantalla del borrador parcial de la liquidacion. Una vez que ha revisado los
datos del borrador de la liquidacién, para confirmar la liquidacién parcial deberd pulsar el botdn
“Continuar”.

Calculo de la Liguidacion Parcial: Trabajaderes Conciliados: 3 de 4.

Deicripeion Bace Imparte
COMTRGENC IAS DOMUNES 100,00 1443 10 €
OTRAS HORAS EXTRAS 100,00 5000
LEHADD COMTIMGEMT LAS COMURES. 1495, 50
IT DE ACCIDENTES DE TRABAKD 510,00 Has
a5 D ACCIDENTES DE TRARSM) SR FiB AR
LEHADO E ALCKENTES DE TRABAD 56,17 ¢
DTEAS COTIIALKNES 30,00 1. B
LEHADO E OTRAS COTIRALCOMES A0
LEHMDO 6 TOTALES 1R

Impresion de Documentos

| Borrador de b Relackn Nominal de Trahajmﬁ[E‘H'J
| Documento de Cllouto de b Liquidackn(i2h)

Previsualzar

[Atras] [Mostrar Calculos] [Sake
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Al pulsar “Continuar” se accede a la siguiente pantalla donde se selecciona la modalidad de pago y se
confirma la liquidacidn. Las liquidaciones parciales sélo admiten la modalidad de Pago Electrdnico, ya que
estas liquidaciones sélo se pueden obtener a partir del dia 24, y en esta fecha esta cerrado el cargo en

2
cuenta’.
Calcule de la Liguidacion Parcial: Trabajadores Conciliados: 3 de 4.
Dwseripeidn Bate Imparte
COHTIHGERCIAS COMUMES ST50,00 V504,05
OTRAS HORAS EXTRAS 100,08 56,60 €
LHMIGED COMTHGEHCIAS COMUNES 1570654
IT DE ACCIDENTES DE TRARAMD 550,00 36,08 0€
W OF ACCEENTES OF TRARLG 5540 00 21,534
LK) DE ACCIDENTES DF TRARAND PR
OTRAS COTILAC ONE S S550,00 474 98 €
LEUG OE OTRAS COTIZACIKONES AT 900
LG DE TOTALES 210,24 €
Seleccien de Modalidad de Paga
™ Page Electrénica
Aras| [Confirmar Liguidaciin

Pulsando el botdn de “Confirmar Liquidacién”, la liquidacién quedard confirmada y se podrd obtener el
Recibo de Liquidacidn de Cotizaciones y la Relacion Nominal de Trabajadores.

2 . . . .y
Excepto si la liquidacion resulta saldo cero o acreedora
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jAtencion! Se han producido Mensajes (1) :
u La liquidacién ha sido confirmada.

Documentacion Consolidada
| Recibo de Liquidacion de Con‘zam‘ones(@)
| Relacién Nominal de Trabaj adores{@)

Previsualizar

En el Recibo de Liquidacién de Cotizaciones vendra especificado que se trata de una Liquidacidn Parcial. En
la Relacidn Nominal de Trabajadores se incluyen Unicamente los trabajadores conciliados.

55



__—

Sistema de Liquidacién Directa — Red Directo " A e ORAD SOGAL
PSCORBRD SoaAL . -

icio de Confeccidn de liquidaciones RS
DE LA SEGURIDAD SOCIAL .

Sistema de

Liquidacion

Directa_
A
MINISTERIO
DE TRABAJO, MIGRACIONI - TESORERIA GENERAL
Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Recibo de Liquidacion de Cotizaciones
Datos de Envio Liquidacion Parcial
Humero de Autorizacion S11110 Cuota a Liquidar Total
it IAEMCHTvOR S L3 Lguidacian
REdn Social AUTORIZACION PROL PLAN DE PREUSORAE 111111 mﬂ‘w 1201 B0 00000072
Codmgo Cuenta Coltzacian 9111 Codigo o Empresanc
Panioco o Liquidacion ©7/200% - 07/200% mﬂmm 3
Calificacor oe 13 Liquidadion —o°  RoEMAL Endcad oe ATEP 041 - FREMAD
Fecha o8 Control MOOI0NT O Pagy Fo30 ELETTRORICD
Informateas
Rafprancly CRLOIEIZ00000% IFm A1/ 2004 lm M2l ly IM CEME LI Im 1 3 1
Fencas of Fago WU, ETiion P Pt erencid ioeraacacon Tpo
81/2018-0072018 SRTORINDY 1] 0T 2. 103,24
Dicrpoion 7] g
CONTINIERCIAS COMLINES . 380,00 1.5814,08
OTRAL BOEAE EXTRAE 200,00 8L, L0
LIQUIDD CONTINCENCIAE COMINES 1.570,C8
IT DE ACTIDENTEE DE TRARAID 5.550,00 3,08
INE DR ACCIDENTEE DE TRANAND §.850, 08 21,83
LIQUIDD DX ACCIDENTEE DE TRARAID §7,.63
OTRAE COTIZACTIONEE 5.550, 08 AT,
LIQUIDD DX OTRAL COTIZACIONES aTa .8
E-m 3.108). 34

B e e o |

Euim moks == rpdon o g o B oocfEn W E S aegeataie O crmgeralaeis crewesiael 8 g, el @ = il D decumards EgE oS ol
Teierivy 2 NP gy ' iy o ' bapieyt
. —
MINIHENOO MIGRACIONES -
DETRABAJO,
¥ SEGURIBAD SOCIAL - TESORERIA GENERAL
B Of LA SIGUROAD SOCIAL
Panocs oF Page M Errigora MNum R#ferencla Bt Froarie
O3 /200%-00 /2018 TR TOOI0DL i T 2. 180,24
Lol ol sl 4 o Gl Liguaidachon: oo o mommAL

Periodo oe Liquidacikin: o7/200% - 07/200%
‘ ‘ ‘ Codgo Empresans. v
| AUTCRIZACION PROL PLAN DE PRUERBAS 13113111

Husla Elctronica’ comaroco
Fas @l sl Fr@s @ Je e wad 8 rgee @ reavs & celeila
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TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL _

- Siste d

] iStetade s

» Liquidacion
Directa_

[ ]

A

=] TESORERIA GENERAL
[ DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Rartn Sockl AOTORIZACION FROL PLAN DE FEUERAE 111111

Coamgo 0 Empresanc 5

Coaigs Cusnta Colizselon 0113 ¢

NTebo O 18 Liquuildachon 201800200000072

Periodo o Liquidacion 07/200% - 07/200%

HiETeero Of Trabajsdores

CaBficagor e Ly Liquidackon 100 - NORMAL

Uiquidacion sarcisl

Facha de Control

(.1} EOOA e oy ] BESETS P Bl -] 13aE RALE DE OONTIEDENTCIAS CTRINES T AT T ER 1. S, 68
“ Ll AT WSV L) RACE CW OONT INGENC AL TIPS 1999, 00
msrrrases | snreraees | ses EALE BN OTREAS EORAD ENTRACKSCNANIES 30,00

LR pr ] ST I RACE DN ACCICNNTREE DN TRARAIT .00, .0

[T s | e oesmen | ancetiness | ses BLIE BN W SeENCLL SRENSE ¥ AT T B 5,8, 88

EASE DE CONTINCENCIAS COMUNEE 5150, 00
BASE DE OTRAE HCEAD EXTRADEDIKAEIAS 200, 0D
BASE DEF AOTIDENTEE DE TRARAW S550 , BB

Referenciy Feana O LD Lo e b ]
CENT1S501000001 15/01/2018 11:21:04 NOZTHIAD 1 aa 1
[ ee—r—
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2.7 Obtencion del recibo por la Cuota a Cargo del Trabajador

A través de esta funcionalidad el usuario podrd obtener el Recibo de Liquidacidon de Cotizaciones con el
calculo de la Cuota a Cargo del Trabajador, calculado por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de
manera independiente del Recibo de la Cuota Total. Para obtener el Recibo por la cuota a cargo de los
trabajadores es necesario que lo solicite a través del Servicio de Solicitud de cuota a cargo del trabajador.

En el servicio de Confeccion de liquidaciones, una vez que el usuario acceda al borrador de la liquidacién
(total o parcial), se validara que:

e El usuario ha solicitado los cdlculos de cuota a cargo del trabajador a través del servicio habilitado para
tal fin.

e Elimporte de la cuota total calculada y de la cuota empresarial es superior a O€.
e Existe obligacién de ingreso de la cuota a cargo del trabajador

Si se cumplen ambas condiciones ademds de los botones descritos anteriormente aparecera en la parte
inferior de la pantalla en la que se muestra el borrador de la liquidaciéon un botdn de “Cuota a Cargo del

trabajador”.
Calcule de la Liquidacion Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4.
Descripcicn Base Imports

COMTHGENC IAS COMURES SE00,00 184780 €
OTRAL HORAS EXTRAS 100,08 5560 €
LEGAGT COMTRGEME LAS COMIMES 193440 €

T DE ACCIDEMTES DE TRABAID SB00. 00 4
WS O ACCDENTES DI TRARA M) S50, 00 FEMLY
LI Of ACCHENTES DE TRARLD o376
OTRAS COTIZACIOHES 500,08 5743 £
LD DE OTRAS COMEACKONES T4 0 £
LIJACO DE TOTALES fe M kLS

Impresion de Documentos

™ Borrader de b Felackin Hominal de Trabajador L—g[B'J
| Documento de Céloul de la L k}:llmr'-mj

Previsuakzar

J'LII&SIIEUOH a Cargo del Tr.l'.ldl.]:‘c""”ﬂ strar Calculoz | | Co 1:l1l.a'- Salr

Una vez solicitados los calculos de la cuota a cargo del trabajador, el usuario podra confirmar la liquidaciéon

con la cuota total o con la cuota a cargo de los trabajadores:

2.7.1 Confirmar la liquidacion por la cuota a cargo de los trabajadores

Al pulsar sobre el botén “Cuota a Cargo del trabajador” se accede a una pantalla en la que muestra el
borrador de la liquidacidn con los célculos de la cuota a cargo del trabajador. En la parte superior de la
pantalla se mostrard la informacién del nimero de trabajadores conciliados y se indica que la cuota
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calculada se corresponde con la cuota a cargo del trabajador. Desde esta pantalla también se podra
descargar el borrador de la Relacién Nominal de Trabajadores y el Documento de Célculo de la Liquidacién®,

que serdn idénticos a los que se obtienen desde la pantalla en la que se muestra el borrador de la
liquidacion con la cuota total.

Para obtener el Recibo de Liquidacién de Cotizaciones con los calculos de la Cuota a cargo del trabajador se

debera pulsar “Continuar” desde el borrador con la cuota a cargo del trabajador, tal y como se muestra en
la siguiente imagen:

Calculo de la Liguidacion Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4.[Cuutn a Cargo de los Trabajadores ]

Dwscripcion Baze Importe
COMTMGENCLAS. COMLNES 400,00 nad
OTRAS HORAS EXTRAS 200,00 B40 0
LGNGO CONTINGERCLLS COMURNE S ne&0 ¢
OTRAS COTHACIONES &80, 00 niwd

LIGNDO OE OTRAS COTIZACKMES
LIGNEG O TOTALES

n2M €
FLETTY
Impresion de Documentos

€| Borrador de l Belackin Mominal de Trabajadoresfid)
© | Documento ge Cllouls d¢ b Liguidackin()

Previsuakzar

Atras | Mastrar Caloulos Col'lrddll Salir I

Tras pulsar el botdn “Continuar”, se mostrara una pantalla, en la que el usuario seleccionard la modalidad

de pago que desee para este Recibo, procediendo posteriormente a Confirmar la Liquidacién y obtener
impreso el recibo correspondiente.

3 . . . .y . / . . . .
El Documento de Calculo de la Liquidacidn siempre muestra los calculos totales de la liquidacién (total o parcial)
incluso si se obtiene desde el borrador de la cuota a cargo de los trabajadores
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Sistema de Liquidacion Directa — Red Directo
icio de Confeccidn de liquidaciones

Caleule de la Liguidacion Total: Trabajadore: Conciliados: 4 de 4. Cuota a Cargo de los Trabajadores

Dezcripeicn Baie Imprte
T Il ] L, e, e g nmaed
DTEAL AL [N TRAS PRy L L
LifpaDd {OnTpalini Al OOMiNES Sad, el d
oA COTEAlRONEL w3, (o (LR S
LERNDD DE OTRAS COTIZACKSET LLFA
LEEADG O TOTALES Lhri Y
Seleccien de Modabidad de Page
#  Carge en Cusnita
Cusnits bancaris vigente: IBAN:  Pais: BC: M Entidsd: 0 Oficina: DL H* de Cusnita:

" Pago Dectrinico

iﬁllcvnfnmal Ligudmesdn I

o jAtencién! Se han producido Mensajes (1) :
n La liquidacidn ha sido confirmada.

Documentacion Consolidada
| Recibo de Liquidacién de Cotizaciones{m)
| Relacién Mominal de Trabajadores(@)

Previsualizar

En esta pantalla, el usuario podra imprimir el “Recibo de Liquidacidon de Cotizaciones” y la “Relacién
Nominal de Trabajadores”, pulsando el botdn “Previsualizar”.
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Informes»

Documentacién Consolidada
| Recibo de Liquidacién de Cotizaciones(@)

| Relacion Nominal de Trabajadores: )

Previsualizar

m

Tanto el borrador de la Relacién Nominal de Trabajadores como el documento definitivo de la Relacion
Nominal de Trabajadores son idénticos a los que se hubiesen obtenido si el usuario hubiese confirmado la
liguidacion por la cuota total. El Recibo de Liquidacion de Cotizaciones se emitird con los cdlculos de la
Cuota a Cargo de los Trabajadores, y vendra especificado en la parte superior del mismo, tal y como se
muestra en la siguiente imagen:
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2.7.2 Confirmar por la cuota total de la liquidacion

Para obtener el Recibo de Liquidacion de Cotizaciones con los calculos de la cuota total se debera pulsar
“Continuar” desde el borrador de la liquidacién con la cuota total. Si se ha accedido al borrador de la cuota
a cargo del trabajador, para volver al borrador de la cuota total debera pulsar el boton “Atras”:

Calculo de la Liguidacion Total: Trabajadores Conciliados: 4 de 4.[l:uata a Cargo de los Trabajadores ]

Dwscripcion Baze Importe
CONTRGDRI AL Conn ey, G gl
OTRAS HORAS [XTRAS 200,00 w40
L RGEEeD COM TRMGEHC LS, DOMUNETS MR
OTRAL OOTRRAL IONES o8, G (LR 8
LEUIC] DE DTRAS COTILAC CMETS (LR 18
LG DE TOTALES LhrR_ Y

Impresion de Documentos

€ Borrador de s Rocackin Mominal de Tumuaornﬂ&]
€ | Documents de Ciloulo de W Liguidackn(Zd)

I Atrds| Fosmr Caloulos | [ Continuar '5;d

Posteriormente, si se pulsa Continuar desde el borrador de la cuota total, se pasara a la pantalla en la que
selecciona la modalidad de pago y confirma la liquidacién con los cdlculos de la cuota total, tal y como se ha
especificado en los puntos 2.3y 2.4.

2.8 Liquidaciones no confirmadas.

Si tras haber pulsado el botdn “Calcular” el usuario no procediera a la confirmacién de la liquidacidn, el
sistema guardard los datos de los trabajadores conciliados, y se borraran los datos que hubiere para los
trabajadores que no se han conciliado.

Al pulsar el botén “Salir” desde la aplicacidn aparece una pantalla con el siguiente literal:
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Razén Social: AUTORIZACION PROL PLAN DE PRUEBAS 111111 Nimero de Autorizacién: 111111 DNI/CIF: 020435167N  Nombre: JUAN ESPARIOL ESPARIOL
R. Social Empresa: SHADES COLLECTION, S.L. C.C.C: 28144539488 Régimen: 0111 Perfodo Liq: 02/2006 - 02/2006 Tipo Lig: LOO
Estd usted abandonando la aplicacién sin haber confirmado la liquidacién. Los datos introducidos y calculados se conservaran hasta el

dltimo dia de presentacion como Borrador.

Finalizado este plazo sin confirmar la liquidacion, las bases validas a efectos de calculo informadas dentro de plazo reglamentario
tendran la consideracion de presentacion en plazo a efectos del art. 29 de la LGSS.

La liquidacion no confirmada podra generar deuda.

Volver a la Irquldaubnl Salir

Si se pulsa el botdon “Salir”, se abandona definitivamente la liquidacién. Si se pulsa el botén “Volver a la
liguidacion”, se accede de nuevo a la liquidacion.

Finalizado el plazo reglamentario de presentacién sin que el usuario hubiera confirmado la liquidacién
presentada se considerara que tienen efectos de presentacion aquellos trabajadores cuyas cuotas puedan
ser calculadas con los datos proporcionados, cuestién que se tendra en cuenta al objeto de realizar la
correspondiente reclamacién de deuda.

2.9 Funcionalidades disponibles para liquidaciones confirmadas

2.9.1 Modificacion de liquidaciones en estado confirmada: Rectificacién de liquidaciones

Las liquidaciones confirmadas se consideran cerradas y no pueden modificarse. Si desde la pantalla inicial
se introduce los parametros de una liquidacién (CCC y Régimen, periodo de liquidacién y tipo de
liquidacion) y ésta estuviera confirmada, se mostrara la siguiente pantalla:

64



SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO
DETRABAJO, MIGRACIONES sy
- S Y SEGURIDAD SOCIAL ]

TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Sistema de
W a Liquidacion
Directa_

La liquidacion esta confirmada.

5i desea reabrir la liquidacion, debera solicitar la rectificacion de la liquidacidn a través del servicio de “Solicitud de Rectificacion de Liquidacion”, v
posteriormente acceder nuevamente al servicio de “Confeccidn de Liquidaciones”.

Volver al Servicio

Si se desea reabrir la liquidacidén para modificar la informacién contenida o introducir nuevos datos, debera

acceder al Servicio de Rectificacion de liquidaciones para rectificar la liquidacién. Una vez realizada esta
accion, la liquidacion quedara en estado Borrador, por lo que a través del Servicio de Confeccién de
liguidaciones se permitird su acceso a la misma para introducir nuevos datos o modificar los existentes.
Esta liquidacién en estado borrador deberad posteriormente confirmarla, obteniendo el correspondiente
recibo de la nueva liquidacién. Si hubiese ingresado el recibo de la liquidacién anterior, puede obtener un
recibo por las diferencias de ambos recibos a través del Servicio de Obtencién de recibos.

Finalizado el plazo reglamentario de presentacién sin que el usuario hubiera confirmado la liquidacion que
ha rectificado, se considerard que tienen efectos de presentacién aquellos trabajadores cuyas cuotas
puedan ser calculadas con los datos existentes en el sistema, cuestién que se tendrd en cuenta al objeto de
realizar la correspondiente reclamacién de deuda.

2.9.2 Cambio de modalidad de pago

El usuario puede modificar la modalidad de pago seleccionada en la confirmacidn, para lo cual debera
acceder al Servicio de Cambio de modalidad de pago.

2.9.3 Obtencion de duplicados

A través del Servicio de Obtencién de duplicados el usuario puede obtener un duplicado de la Relacién
Nominal de Trabajadores y de los Recibos de Liquidacién de Cotizaciones emitidos de una liquidacion.

2.9.4 Solicitud de otros recibos

El usuario puede obtener recibos de diferente cuota al que obtuvo en la confirmacién de la liquidacién a
través del Servicio de Obtencién de Recibos, asi como recibos por diferencias.
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2.9.5 Consulta de calculos

Si la liquidacion esta en estado Borrador el usuario puede consultar los calculos de liquidacién a través del
botdn “Mostrar Calculos” del Servicio de Confeccidn de liquidaciones. Una vez confirmada la liquidacién el
usuario podra consultar los calculos de la misma a través del Servicio de Consulta de Cdlculos. Este servicio
permite también consultar los cdlculos de liquidaciones de periodos anteriores.

2.10 Anulacion de liquidaciones

A través del Servicio de Anulaciéon de liquidaciones, el usuario podra anular la liquidacidon creada
independientemente de si se encuentra en estado Borrador o Confirmada

3 Liquidaciones complementarias

En el Sistema de Liquidacion Directa existen las siguientes liquidaciones complementarias

e LO2 - Liquidacién complementaria por situaciones asimiladas al alta correspondientes a salarios de
tramitacion

e L13 - Liquidacién complementaria por situaciones asimiladas al alta correspondientes a vacaciones
retribuidas y no disfrutadas

e LO3 — Liquidacién complementaria por incremento de bases derivadas de abono de salarios con
caracter retroactivo

e 190 - Liquidacion complementaria por incremento de bases
e 191 - Liquidaciéon complementaria por nuevos trabajadores y/o tramos de liquidaciones ordinarias

Para las liquidaciones complementarias no se permite la recuperacion de bases del mes anterior. Las
liguidaciones L02, L13 y LO3 pueden ser liquidaciones en plazo reglamentario o fuera de plazo
reglamentario. Las liquidaciones L90 y L91 seran siempre liquidaciones fuera de plazo.

En cuanto a las liquidaciones fuera de plazo debe tenerse en cuenta que:

 No se permite la obtencién del recibo con los cdlculos de la cuota a cargo del trabajador, por lo que
serd necesario hacer el ingreso del total de la liquidacion.

e« Tampoco se permite realizar el ingreso con la modalidad de pago cargo en cuenta, por lo que el Unico
modo de pago que aparecera en el servicio sera pago electrdnico.

Dado que el procedimiento descrito en la confeccién de la liquidacién ordinaria es amplio y detallado, y es
muy similar para las liquidaciones complementarias, los siguientes apartados se limitan a destacar las
particularidades para cada una de ellas.
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3.1 Liquidaciones L02 - Salarios de Tramitacion

3.1.1 Caracteristicas de la cotizacion por Salarios de Tramitacion

o Definicion: cotizacion por el abono de salarios dejados de percibir desde el dia siguiente de la fecha de
despido hasta la notificacién de la sentencia o acta de conciliacion®.

Estos trabajadores se deberan haber identificado previamente en Afiliacién, mediante la transaccién
“Eliminacién de bajas consolidadas”, cumplimentando los campos correspondientes a salarios de
tramitacion:

Indicativo de readmision: con valores posibles S/N, indica si el trabajador, al que se deben abonar
salarios de tramitacion, ha sido readmitido o no.

Fecha de notificacion: fecha en la que se produce la notificacién de la sentencia por la que el
despido es declarado improcedente

« Determinacidn del plazo reglamentario: La fecha de notificacion del documento legal que reconozca la
improcedencia del despido serd la que determine el periodo de liquidacién y debera coincidir con el de
la liquidacién ordinaria en plazo. Al tratarse de salarios retroactivos, los periodos de liquidacidon pueden
ser de meses incluso de afios anteriores (podra haber liquidaciones plurianuales).

e Validaciones: para conciliar a un trabajador es necesario que todos los tramos del trabajador superen
las validaciones.

3.1.2 Aviso en liquidacion LOO de obligacién de realizar una liquidacién L02

En caso de que el usuario tenga obligacién de realizar este tipo de Liquidacidn, si aiin no se ha dado de alta
la liquidacién LO2, al acceder por primera vez a la liquidacion LOO del mes se mostrard un mensaje
recordando la obligacidn de cotizar por Salarios de tramitacién:

o jAtencion! Se han producido Mensajes (1)
@B Existen trabajadores con obligacidn de cotizar por "Salarios de tramitacion”. Recuerde que debe confeccionar una liquidacion L02.

3.1.3 Acceso al Servicio

La pantalla de acceso al Servicio tendrd el siguiente aspecto:

4 Regulado en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
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Codigo e Covnta de Cotizacidnc
Régimes: 0111 REGMEN GENERAL .
Periodo de Liquidacion (Mes/alo desde - Mes/ado hasta): 6 » M v B~ M .

LS RCEER SRR 60 COMPLEMENTRRA POS SALARIDS TRAM NOWMAL I

Mostrar los documentos en estado borrador por ndmero de autorizacién:

Numerd de astorizackin hd

Ac M'r‘ (u

El usuario puede acceder al servicio de dos maneras:

e Introduciendo los datos de la liquidacion que quiere crear o modificar:
Cdadigo de Cuenta de Cotizacién
Régimen

Periodo de Liquidacién: Mes/afio desde — Mes/afio hasta. Se debera introducir en ambos campos el
mes de notificacién de la sentencia o acta de conciliacion.

Tipo de Liquidacion: Debera de seleccionar la Liquidacién LO2.

e Por nimero de autorizacion, en cuyo caso se mostraran todas las liquidaciones en estado borrador.

3.1.4 Confeccion de la liquidacion. Introducciéon de datos necesarios para el calculo

Una vez el usuario pulsa el botdn “Aceptar”, accedera a la siguiente pantalla, en la que el sistema mostrara
de manera automatica un listado del trabajador o trabajadores que tuvieran fecha de notificacidn o acto de
conciliacion del documento legal que reconoce la improcedencia del despido en el mes indicado.
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w
Mo e Traba jadoresy: i
Trabajadores de la Empresa
Seleccionar MAF CAF Fecha Detde Fechs Hasta Ddas Cotizados  NWumero de Horad Base COMUN de Cotizacisn  Otrod Dates
I Wk, Ol LAl A ) 10 PO W M
BLCAY 0 AORRr200% SRR - BF ] W Mo
Inchslr Otros Datos| | Introducinmodificar base COMUN de |||!|..'.1-(||‘|||."I--r-:n-..
" Bosrar base COMUN de cotizac ﬁl'\--'i'l-::-‘-.l'-: Consulta de Afiliado &
o |
Atraz| [Calcular] [Salir .
|

La confeccidn de la liquidacién se realizara en los mismos términos que la liquidacién LOO:

e Podra consultar los datos del Fichero General de Afiliacion de los trabajadores a través del botdén
“Consulta de Afiliado”.

e Las bases de cotizacidn de los trabajadores se introduciran por los botones:

“Introducir / modificar base COMUN de cotizacién / horas”: cuando ambas bases de cotizacion
coinciden.

“Incluir Otros datos”: a esta opcidn se deberd acudir en los casos en los que las bases no sean
comunes.

e Podra consultar los calculos a través del botén “Mostrar Calculos”. Este botdn aparecera también
cuando tras pulsar “Calcular” hay al menos un trabajador con calculos.

e Paravalidar la informacién introducida debera pulsar “Calcular”.

Una vez introducidos los datos correspondientes, tras pulsar el botén “Calcular”, el sistema procedera a
efectuar el calculo de cuotas de la liquidacidn, accediendo al borrador de la liquidacion:
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Sistema de Liquidacion Directa — Red Directo
icio de Confeccidn de liquidaciones

Cilcule de la Liquidacidn Total: Trabajadores Conciliades: I de 2.

Cescripcion Baze Imparte
CONTHGERCILS COMIUNES Ty B0 L
LIQLRDD CONTIRGEMCLAS (OMUMET 54400 E
1T DE ALCIENTES DF TRARAMY ool TG
s O ACCIDENTES [ TRARLAD 0.9 put -l
LIQRDD DE ACCIDEMTES DE TRABAMD it 14
OTRAS COTIRACIONES 000 189004
BOREEY SUEVENCCOH CARGD AL IREM 10008
LIGLRO0 D OTEAS COTIZACICOMES Wl
LIQADD DE TOTALES BERSIE

Impresién de Documentos

" Bomador de La Relackin Hominal de TIMJWHI:E'I'I
™ Documents de Ciloulo de la Uquldl-cmﬂ]

Prevvisuakzar

"
[Atras] [Mostrar Calcutos] [Contnuar] [Sabr

Si se trata de una liquidacién LO2 fuera de plazo no se calculan bonificaciones ni compensaciones, y se
aplicard el recargo correspondiente. Para continuar con la confeccion de la liquidacion debera pulsar
“Continuar”:

Calculo de la Liquidacién Total: Trabajadores Concilindes: 2 de 2,

D poripgin Base Imparia
CONTRIGEROAS COWLIMES 000,00 Sl 00
LIQARDD COMTIRGIMCLAS COMURNES S 00
IT Of ACCIDENTES O TRARASD 000,00 1,004
ik O ACCDEHTES Df TRARA R o TS
LIGASD DF ACCREMTES D TRABAKD Frad
OTRAS COTIEADIOMES 000,00 139,004
BORF.Y SUBVEMNC COM CARGD AL NEM 10000 £
LEGASE DF OTRAS OOTIZAROMES W
LEGLRDG DF TOT&LLS (LT

Selecciin de Modalided de Pago
™ Pago Dectrdnicn

ﬂlm-:mns Lipsdacion| IE]

Libg Wi Intranat ksl | Mo protegaio: Semsctiads g WK =
e« Modalidad de pago: Igualmente el usuario podra efectuar el abono de esta liquidacion utilizando las
mismas modalidades de pago cargo en cuenta (si se trata de una L02 dentro de plazo reglamentario) y
pago electrénico para liquidaciones dentro y fuera de plazo.
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o Liquidaciones parciales: este tipo de Liquidaciones permite solicitar después del dia 24 “Borradores

parciales”, siempre y cuando después de esta fecha exista al menos un trabajador conciliado, y obtener
el recibo de la liquidacion parcial.

e Ingreso de cuota a cargo del trabajador: permite la solicitud de cuota a cargo de los trabajadores si
esta en plazo reglamentario.

Una vez que confirme la liquidacién el usuario obtendra el recibo de Liquidacién de Cotizaciones por
Salarios de Tramitacion. En la confirmacién de la liquidacidn, el periodo de liquidacidn se modificara para
comprender todos los tramos incluidos en la liquidacién. De este modo, si existen tramos de meses
anteriores al periodo de liquidacién, la “Fecha desde” se convertird en el primer tramo de los incluidos en la
liquidacion. La “Fecha hasta” no cambiara. A pesar de que en la confirmacién la “Fecha desde” haya podido
cambiar, en el acceso a los servicios deberd consignar como “Fecha desde” y “Fecha hasta” la misma fecha
con la que se cred la liquidacién, que serd la fecha de notificacidn de la sentencia.

3.2 Liquidaciones L13 - Vacaciones devengadas no disfrutadas

3.2.1 Caracteristicas de la cotizacion por Vacaciones devengadas no disfrutadas

o Definicién: Abono de salarios por las vacaciones devengadas y no disfrutadas desde el dia siguiente a la
fecha de la baja laboral, que podra extenderse a meses posteriores del de la finalizacion de la relaciéon
laboral’.

Estos trabajadores se deberan haber identificado previamente en Afiliacidn mediante una de las
siguientes dos opciones:

En la comunicacién de la baja del trabajador, anotando en el campo “Fecha fin de vacaciones” la
suma de la fecha de la baja mas los dias que tenga el trabajador derecho a vacaciones.

Mediante la transaccion “Situaciones Adicionales de Afiliacion”, seleccionando la situacion
“Vacaciones retribuidas y no disfrutadas” y cumplimentando la fecha de inicio y fin de esta
situacion.

o Determinacion del plazo reglamentario: el mes de la baja serd el que determine el periodo de
liquidacion, y debera coincidir con el de la liquidacidn ordinaria en plazo. Al tratarse de vacaciones
devengadas y no disfrutadas, los periodos de liquidacidon pueden abarcar meses posteriores e incluso
un afo posterior (podra haber liquidaciones plurianuales).

e Validaciones: para conciliar a un trabajador es necesario que todos los tramos del trabajador superen
las validaciones.

3.2.2 Auviso en liquidacion LOO de obligacion de realizar una liquidacién L13

En caso de que el usuario tenga obligacidn de realizar este tipo de Liquidacion, si ain no se ha dado de alta
la liquidacién L13, al acceder por primera vez a la liquidacion LOO del mes se mostrard un mensaje
recordando la obligacidn de cotizar por Vacaciones devengadas no disfrutadas.

> Regulado en el apartado 1 del articulo 109 de la Ley General de la Seguridad Social
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3.2.3 Acceso al Servicio

La pantalla de acceso al Servicio tendrd el siguiente aspecto:

Lisdiga o Curnly de Cotinaion
Rigieren: G111 - REGIAEH GERERAL -
Periads e Ligukiaclin (el ofo deide - Mari/afo haita): 05 = ¢ 20N . 0 - NEW -

Tigs g Liguidacin IS A ~

Mortrar los documentos en sstads borrader por ndmers de autorizacidn:

Humars de sulir i2adian -

LY #I:-':-‘l. G plar |

El usuario puede acceder al servicio de dos maneras:

e Introduciendo los datos de la liquidacion que quiere crear o modificar:
Cddigo de Cuenta de Cotizacién
Régimen

Periodo de Liquidacién: Mes/afio desde — Mes/afio hasta. Se deberd introducir el mes de
correspondiente al dia de la baja.

Tipo de Liquidacidn: Deberd de seleccionar la Liquidacion L13.

e Por nimero de autorizacidon, en cuyo caso se mostraran todas las liquidaciones en estado borrador.

3.2.4 Confeccion de la liquidacion. Introducciéon de datos necesarios para el calculo

Una vez el usuario pulsa el botdn “Aceptar”, accedera a la siguiente pantalla, en la que el sistema mostrara
directamente una tabla con los trabajadores que causaron baja en el CCC y periodo indicado y que tienen
vacaciones retribuidas y no disfrutadas a la finalizacién del contrato laboral. La pantalla tendra el siguiente
aspecto:
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La confeccidn de la liquidacién se realizara en los mismos términos que la liquidacién LOO:

e Podra consultar los datos del Fichero General de Afiliacion de los trabajadores a través del botdn
“Consulta de Afiliado”.

o Las bases de cotizacidn de los trabajadores se introducirdn por los botones:

“Introducir / modificar base COMUN de cotizacién / horas”: cuando ambas bases de cotizacion
coinciden.

“Incluir Otros datos”: a esta opcion se deberd acudir en los casos en los que las bases no sean
comunes.

e Podra consultar los célculos a través del boton “Mostrar Cdlculos”. Este botdén aparecerd también
cuando tras pulsar “Calcular” hay al menos un trabajador con calculos.

e Paravalidar la informacién introducida debera pulsar “Calcular”.

Una vez introducidos los datos correspondientes, tras pulsar el botén “Calcular”, el sistema procedera a
efectuar el calculo de cuotas de la liquidacion, en los mismos términos que la Liquidacién LOO, accediendo
al borrador de la liquidacion:
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Si se trata de una liquidacién L13 fuera de plazo no se calculan bonificaciones ni compensaciones, y se

aplicard el recargo correspondiente. Para continuar con la confeccion de la liquidacion debera pulsar

“Continuar”:
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o Modalidad de pago: Igualmente el usuario podra efectuar el abono de esta liquidacién utilizando las

mismas modalidades de pago cargo en cuenta (si se trata de una L13 dentro de plazo reglamentario) y
pago electrdnico para liquidaciones dentro y fuera de plazo.
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o Liquidaciones parciales: este tipo de Liquidaciones permite solicitar después del dia 24 “Borradores

parciales”, siempre y cuando después de esta fecha exista al menos un trabajador conciliado, y obtener
el recibo de la liquidacion parcial.

e Ingreso de cuota a cargo del trabajador: permite la solicitud de cuota a cargo de los trabajadores si
esta en plazo reglamentario.

Una vez que confirme la liquidacién el usuario obtendra el Recibo de Liquidaciéon de Cotizaciones por
Vacaciones devengadas y no disfrutadas. En la confirmacién de la liquidacion, el periodo de liquidacién se
modificard para comprender todos los tramos incluidos en la liquidacion. De este modo, si existen tramos
de meses posteriores al periodo de liquidacion, la “Fecha hasta” se convertird en el ultimo tramo de los
incluidos en la liquidacion. La “Fecha desde” no cambiara. A pesar de que en la confirmacion la “Fecha
hasta” haya podido cambiar, en el acceso a los servicios debera consignar como “Fecha desde” y “Fecha
hasta” la misma fecha con la que se creé la liquidacidn, que serd la fecha de la baja.

3.3 Liquidaciones LO3 — Abono de salarios con caracter retroactivo

3.3.1 Caracteristicas de la cotizacion por el abono de salarios de caracter retroactivo

o Definicién: cotizacion por incrementos de salarios debidos a convenios colectivos o que deban aplicarse
con caracter retroactivo en virtud de disposicién legal, acta de conciliacion, sentencia judicial o por
cualquier otro titulo legitimo®.

Estas situaciones no se comunican en Afiliacidn. El usuario construird la liquidacidn con los tramos o
trabajadores que desee.

Las liquidaciones LO3 podran ser plurimensuales pero no plurianuales.
Incluyen los periodos atrasados respecto de la LOO.

o Determinacion del plazo reglamentario: la fecha de plazo reglamentario de ingreso es el mes siguiente
a aquel en que deben abonarse los salarios salvo que la norma establezca otro diferente (mes siguiente
a la fecha de control, tal y como se detallara mas adelante).

e Validaciones: validaciones a nivel de tramo. A la liquidacién LO3 Unicamente se podran incorporar
tramos conciliados. Los tramos que no superen las validaciones deberan ser corregidos o eliminados.

3.3.2 Acceso al Servicio

La pantalla de acceso al servicio tendra el siguiente aspecto:

6 Regulado en el articulo 27 de la Orden de Cotizacién ESS/106/2014, de 31 de enero.
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El usuario puede acceder al servicio de dos maneras:

e Introduciendo los datos de la liquidacion que quiere crear o modificar:
Cdadigo de Cuenta de Cotizacién
Régimen

Periodo de Liquidacion: Mes/afio desde — Mes/afio hasta. El Mes/afio hasta deberd ser menor al de
la liquidacién LOO que se presenta en el mismo periodo.

Tipo de Liquidacidn: Deberd de seleccionar la Liquidacion LO3.

e Por numero de autorizacion, en cuyo caso se mostraran todas las liquidaciones en estado borrador.

3.3.2.1 Introduccion de la Fecha de Control

En este tipo de Liquidaciones el usuario, tras introducir el CCC, Régimen, Periodo y Tipo de liquidacién y
pulsar el botédn “Aceptar”, accederd a una pantalla en la que debera introducir la Fecha de Control de la
liguidacion, tal y como se muestra en la siguiente imagen:
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La fecha de control serd la fecha en la que debieron abonarse los salarios, que determinara si la liquidacion
estd en plazo o no. Deben tenerse en cuenta las siguientes consideraciones en relacién con la fecha de
control:

e Se trata de un campo obligatorio, y formara parte de la identificaciéon de la liquidacidn. Al acceder al
resto de servicios para una liquidacion L03, debera introducir, ademas del CCC, régimen, periodo de
liquidacion y tipo de liquidacién, la fecha de control que se informe al confeccionar la liquidacion LO3.

e Lafecha de control que se introduzca identificara si la liquidacidn LO3 esta o no en plazo reglamentario
de ingreso.

e Esta fecha tiene que ser igual o posterior a la Fecha hasta de la Liquidacion.

o Esta fecha tiene que ser anterior al periodo de liquidacidn de la liquidacion ordinaria LOO (en el Anexo Il
se detalla la construccion de una liquidacion LO3 y los periodos que pueden incluirse).

3.3.3 Confeccion de la liquidacion. Introducciéon de datos necesarios para el calculo

3.3.3.1 Seleccion de los trabajadores o tramos por los que se quiere cotizar por incremento de bases

Una vez el usuario pulsa el botén “Aceptar”, accederad a la siguiente pantalla que contiene dos tablas. En la
parte izquierda muestra a todos los trabajadores que han estado de alta en el CCC durante el periodo
seleccionado en la pantalla anterior. El usuario debe de seleccionar aquellos tramos del trabajador o
trabajadores que desee incorporar a la liquidacion LO3, seleccionado los mismos y pulsando el botén
“Afiadir tramo”, o “Afiadir todos” en caso de que desee seleccionar todos los tramos de todos los
trabajadores.
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Una vez seleccionados los tramos correspondientes a los trabajadores, se mostraran en la pantalla dentro

del apartado “Tramos de Trabajadores Seleccionados”.
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3.3.3.2 Comunicacion de bases y de causa de incremento de bases

A continuacidn, tras pulsar el botén “Continuar”, accedera a la siguiente pantalla, en la que se mostrara un

listado con los tramos y trabajadores seleccionados en la pantalla anterior.

- -

78



__—

SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

g

Sistema de
Liquidacion
Directa_

Sistema de Liquidacion Directa — Red Directo
icio de Confeccion de liquidaciones

TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL _

simare de Trabajadores: 2
Trabajadores de la Empresa

Feleccionar HAF Car Fecha Desde Fecha Hasta Dhag Cotizader Humerg de Horas Bare COMUN de Cotizacidn Otros Dates
[+ PO [l T WA B L
r AADSAD S M = Ma

Inchr Otros Datos |
‘Consulta de AThads] | Ebmrar T:m]

[atrin | Calular | S

El usuario tras seleccionar al trabajador, deberd introducir los datos correspondientes al abono de salarios

con caracter retroactivo pulsando el botdn “Incluir Otros Datos”, en el que accederd a la siguiente pantalla:

Datos del Afiliado

CAF: POEMV HAF: Fecha Desde: 01/01/2010 Fecha Hasta: 31/01/2010 Dias Cotizados: 30
Otros Datos

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES: 1000

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJD: 1000

BASE HORAS EXTRAORDIMARIAS FUERZA MAYOR:

BASE DE OTRAS HORAS EXTRAORDIMARLAS:

CAUSA DE INCREMENTO DE BASES: o

CAUSA DE INCREMENTO DE BASES
ATRASOS DE CONVENIO
ACTO DE CONCILIACION
SENTENCIA JUDICIAL
CUALQUIER OTRO TITULO LEGITIMO

m
| Borrar I Aceptar I

En esta pantalla deberd comunicar con caracter obligatorio no sélo las bases de cotizacion que
correspondan, sino que también deberd seleccionar en el desplegable “Causa del incremento de bases” el
titulo legal que da lugar a la obligacion de cotizar por incremento de bases, con los siguientes valores:
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e 1- Atrasos de convenio.

e 2- Normativa (disposicion legal).
e 3- Acta de conciliacién.

e 4-Sentencia judicial.

e 5- Cualquier otro titulo legitimo.

La causa del incremento de bases de cotizacidon no afecta al calculo de la liquidacion. A continuacién tras
pulsar el botdn “Aceptar”, accedera a la siguiente pantalla.

Fgrepry i Tralu) sdooe:

Trabajadore: de la Empresa

SeeCaar MaF CAF Fecka Devde Ficha Masn Cras Cobimmies Hurmery de Haras Base COMUN de Cotizaci Otros Datos
i PO (aB Bk o] e/ H ]
r AATTAD (a BBk o] e/ W @

Irchar Dtrod DAl

Comsulta de Aflada] [Esminar Trama)

_Ll:'ugi {-a!-:a.lar: _5~i|-'|

3.3.3.3 Eliminar tramo

A diferencia de las liquidaciones L0OO, L02 y L13, en esta pantalla aparece el botén “Eliminar Tramo”, que
permite eliminar de la liquidacion el/los tramo/s seleccionado/s. Debera tenerse en cuenta que no pueden
eliminarse todos los tramos de la liquidacion. Si lo que se desea es eliminar una liquidacién LO3 creada,
debera acceder al servicio de Anulaciéon de Liquidaciones.

3.3.3.4 Cdlculo de la liquidacion y acceso al borrador de la liquidacion

Tras pulsar el botén “Calcular”, se procedera al calculo de la cuota de la liquidacién en los mismos términos
gue la Liquidacién LOO, accediendo al borrador de la liquidacién:
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Si se trata de una liquidacién LO3 fuera de plazo no se calculan bonificaciones ni compensaciones, y se

aplicard el recargo correspondiente. Tras pulsar “Continuar” se accedera a la pantalla en la que se debera

seleccionar el modo de pago y confirmar la liquidacién.

Chleule de la Liguidseion Total: Trabajaderes Concillades: 2 de 2.
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e Modalidad de pago: Igualmente el usuario podra efectuar el abono de esta liquidacion utilizando las
mismas modalidades de pago cargo en cuenta (si se trata de una LO3 dentro de plazo reglamentario) y

pago electrdnico para liquidaciones dentro y fuera de plazo.

e Liquidaciones parciales: no se permiten. Las liquidaciones LO3 sélo admiten tramos conciliados. Los
tramos errdneos deberdn corregirse o eliminarse de la liquidacion.

« Ingreso de cuota a cargo del trabajador: permite la solicitud de cuota a cargo de los trabajadores si
esta en plazo reglamentario.

Debera tenerse en cuenta que si al finalizar el periodo de presentacidn una liquidacién LO3 se encuentra en
estado Borrador, la TGSS podra generar deuda por aquellos tramos para los que se ha aportado
informacién valida a efectos de calculo. Para evitar esta situacion deberd confirmar la liquidacion y realizar
el ingreso de las cuotas, o bien anular la liquidacidn si no procede cotizacién por atrasos de convenio.

3.4 Liquidaciones L90 - Incremento de bases

3.4.1 Caracteristicas de la cotizacidn por incremento de bases

o Definicién: Cotizacidon por incrementos de bases de trabajadores ya presentados en la LOO no
motivados por las causas previstas en la liquidacion LO3

Estas situaciones no se comunican en Afiliacidn. El usuario construira la liquidacidn con los tramos o
trabajadores que desee.

Las liquidaciones L90 seran siempre mensuales.

o Determinacion del plazo reglamentario: siempre tiene la consideracion de liquidacion fuera de plazo
reglamentario.

e Validaciones: validaciones a nivel de tramo. A la liquidacidn L90 Unicamente se podran incorporar
tramos conciliados. Los tramos que no superen las validaciones deberan ser corregidos o eliminados.

3.4.2 Acceso al Servicio

La pantalla de acceso al servicio tendra el siguiente aspecto:
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El usuario puede acceder al servicio de dos maneras:

e Introduciendo los datos de la liquidacion que quiere crear o modificar:
Cddigo de Cuenta de Cotizacién
Régimen
Periodo de Liquidacidn: Mes/afio desde — Mes/afio hasta.
Tipo de Liquidacion: Debera de seleccionar la Liquidacién L90.

e Por numero de autorizacion, en cuyo caso se mostraran todas las liquidaciones en estado borrador.
3.4.3 Confeccidn de la liquidacion. Introduccién de datos necesarios para el cdlculo

3.4.3.1 Seleccion de los trabajadores o tramos por los que se quiere cotizar por incremento de bases

Una vez el usuario pulsa el botén “Aceptar”, accedera a la siguiente pantalla que contiene dos tablas. En la
parte izquierda muestra a todos los trabajadores que han estado de alta en el CCC durante el periodo
seleccionado. El usuario debe de seleccionar aquellos tramos del trabajador o trabajadores que desee
incorporar a la liquidacién L90 para cotizar por incremento de bases pulsando el botén “Afadir tramo”, o
“Afadir todos” en caso de que desee seleccionar todos los tramos de todos los trabajadores.
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Una vez seleccionados los tramos correspondientes a los trabajadores, se mostraran en la pantalla dentro

del apartado “Tramos de Trabajadores Seleccionados”.

Trabajsdores de la Empresa Tramos de Trabajadore: Seleccionados
Sel AT Focha Desde Fecha Hasts tal Har Facha Desde Fecha Hasts
AApde tram)
r g T ] - - - r LT HET 2]
Afade bodos x
T e T ] — T LR T ]
—————— — of Elarangs 17y
Tt e Alkapds B ar NAF [e<m P
L L
wtrin [ contmma] | [g00r]
el v we— el - e
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3.4.3.2 Comunicacion de bases

A continuacidn, tras pulsar el botén “Continuar”, accedera a la siguiente pantalla, en la que se mostrara un
listado con los tramos y trabajadores seleccionados.

Vmaen da Trabajadones: 2
Trabajadores de la Empresa

Seleccionar Har car FechaDesde  Fecha Hasta Dias Cotizados Hmmgros de Horas Base COMIN de Cotizackin Otros Datas
" PODMY  OUTIIN0 T » - N
r OGO NI 1retre » - N

[Coresuita de Afado] [Elmnar Trame|

B ;ﬁ]lcm [sak] )

El usuario tras seleccionar al trabajador, debera introducir los datos correspondientes a las bases de
cotizacion del trabajador pulsando el botén “Incluir Otros Datos”, en el que accederd a la siguiente pantalla:

Datos del Afiliado

CAF: pOEMV HAF: Fecha Desde: 01/01/200 Fecha Hasta: 31/00/2010 Dias Cotirados: 30
Otros Datos

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES: 1000

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJD: 1000

BASE HORAS EXTRADRDINARIAS FUERLA MAYOR:

BASE DE OTRAS HORAS EXTRADRDIMARIAS:

=
Atrds| | Borrar I Acaptar I
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En esta pantalla, comunicara las bases de cotizacién del trabajador, y tras pulsar el botdn “Aceptar”
accedera a la siguiente pantalla:

Warrepr e Trabujadones: 3

Trabajadores de la Empresa

SebETLEALT HAF CAF Fecha Desde Fecha Haws Diaa Corizadas Hamire di Mers Bause COMUN de Cotizaciin Ortreet Dbt
r PODME 01011000 FLH ] ]
r MOLAD ol Flai shg ] ]

Consulta oe Akads| | Eemnar Trama|

—

M:J.-'I Calcula | [

3.4.3.3 Eliminar tramo

A diferencia de las liquidaciones L0OO, L02 y L13, en esta pantalla aparece el boton “Eliminar Tramo”, que
permite eliminar de la liquidacion el/los tramo/s seleccionado/s. Debera tenerse en cuenta que no pueden
eliminarse todos los tramos de la liquidacion. Si lo que desea es eliminar una liquidacién L90 creada, debera
acceder al servicio de Anulacion de Liquidaciones.

3.4.3.4 Cdlculo de la liquidacion y acceso al borrador de la liquidacion

Tras pulsar el boton “Calcular”, se procedera al calculo de la cuota de la Liquidacidon en los mismos
términos que la Liquidacion L0OO, accediendo al borrador de la liquidacién:
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CDRTRGERIILS. (OMALHES

LA DO TIHGEHELAS JOMURES
IT QE AQCHENTES DE TRARAID

Wt D ACCETHTES O TRABASD
LIGRE B ADCECHTEL D TRARASD
QTRAS QOTILACKHES

LHAM [ OTRAS QDTILACKHHES
RECARSD RO Y

LICRD D TOTALEL

Impresion de Documentos

© Borrador de La Retackin Hominal de Trabajadorenild)
© Bocuments g1 Cilous de la Liguidackin(Zd)

Pravvisualsar

Cilculo de la Liquidacidn Total: Trabajadores Coenciliades: 2.

Deseristion

00,00

2008
3, i

.

WL
b0
g
e
S
M
WL
58 L
LN

[tria] [Mostrar Cacutes | [Contirnaar I&]
B ———

Al tratarse de una liquidacion fuera de plazo no se calculan bonificaciones, ni se permiten compensaciones,
y se aplicard el recargo correspondiente. Tras pulsar “Continuar” se accedera a la pantalla en la que se
debera seleccionar el modo de pago y confirmar la liquidacion.

Calculo de la Liguidacidn Total: Trabajadores Conciliados: 2 de 2.

COMTIMGIMONE Cowasalt
LEHRGD COHTIHGIMOLAS COASLBET
IT O ACCENMTES OF TRARASD

el B ACCEEHTES [ TRABAMY
LEARC [ ACCOEMTES D TRARASD
TR COTIZACIRIE

LEHRG: OF STRAS COTITACKMES
FCARGD (0B

LiChmes O POTALES

Splensiain de Moadalidad de Pago
T Pags Ebcerénics

Cacripsian

Bazg

S, 00 €
844,00 ¢
1,00
Thigd
i
199,004
199,004
155,084
LSE -1

| merda ] confrmar

melzl

Modalidad de pago: pago electrénico (no se admite cargo en cuenta para liquidaciones fuera de plazo).

Liquidaciones parciales: no se permiten. Las liquidaciones L90 sélo admiten tramos conciliados. Los

tramos errdneos deberdn corregirse o eliminarse de la liquidacion.
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e Ingreso de cuota a cargo del trabajador: no se permite para liquidaciones fuera de plazo
reglamentario.

Deberd tenerse en cuenta que si al finalizar el periodo de presentacién una liquidacién L90 se encuentra en
estado Borrador, la TGSS podra generar deuda por aquellos tramos para los que se ha aportado
informacidn vélida a efectos de calculo. Para evitar esta situacidén debera confirmar la liquidacién y realizar
el ingreso de las cuotas, o bien anular la liquidacidn si no procede cotizacion por incremento de bases

3.5 Liquidaciones L91 - Liquidacion por nuevos trabajadores o nuevos tramos

3.5.1 Caracteristicas de la cotizacidon por nuevos trabajadores o nuevos tramos
o Definicion: Liquidacién por alta de nuevos trabajadores o nuevos tramos fuera de plazo reglamentario

o Determinacion del plazo reglamentario: siempre tiene la consideracién de liquidacion fuera de plazo
reglamentario.

e Validaciones: para conciliar a un trabajador es necesario que todos los tramos del trabajador superen
las validaciones.

3.5.2 Acceso al servicio

La pantalla de acceso al Servicio tendrd el siguiente aspecto:
Codigo de Cumnta de Cotizacion
Régimen: 0111 . REGMEN GENTRAL -

Periodo de Liguidaciin (Mes/ a0 desde - Mes/afohsta): 07 o / 2008 » e 8 .

Tigo de Liuitackén  NIGEIRETREIDIRNED SN CSSERALNTG -

Mostrar los documentos en estado borrador por nimere de avtorizacion

Numaro de autoracikin g

ACOplar) Salr

El usuario puede acceder al servicio de dos maneras:

e Introduciendo los datos de la liquidacion que quiere crear o modificar:

Cddigo de Cuenta de Cotizacién
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Régimen

Periodo de Liquidacidn: Mes/afio desde — Mes/afio hasta.
Tipo de Liquidacion: Debera de seleccionar la Liquidacion L91.

e Por numero de autorizacién, en cuyo caso se mostraran todas las liquidaciones en estado borrador.

3.5.3 Confeccidn de la liquidacion. Introduccion de datos necesarios para el cdlculo

Una vez el usuario pulsa el botdn “Aceptar”, accedera a la siguiente pantalla, en la que el sistema mostrard
de manera automatica un listado de los trabajadores o tramos no incluidos en la liquidacion ordinaria LOO
para el periodo seleccionado.

Numero d¢ Trabajadorew: §

Trabajadores de la Empresa
Seteccionar NAF CAF Focha Desde Fecha Hasta Dias Corizadon Numwro de Horas Base COMUN de Cotizacion Otros Datos

r 0510 FRALF »

[ Q700 AL

1
Inchur Otros Datos] | Introducr/modificar base COMUN de cotizaodn/horas |

Borrar base COMUN de cotizacén/heras| | Consulta de Afiado |
e ————— e ettt At

Alrés C‘c\‘_u!.)l; Mostrar Caloulos | | Sabr |

La confeccidn de la liquidacidn se realizard en los mismos términos que la liquidacién LOO:

e Podra consultar los datos del Fichero General de Afiliacién de los trabajadores a través del botdn
“Consulta de Afiliado”.

e Las bases de cotizacidn de los trabajadores se introduciran por los botones:

“Introducir / modificar base COMUN de cotizacién / horas”: cuando ambas bases de cotizacion

coinciden.

“Incluir Otros datos”: a esta opcion se deberd acudir en los casos en los que las bases no sean

comunes.

e Podra consultar los célculos a través del boton “Mostrar Célculos”. Este botdn aparecera también
cuando tras pulsar “Calcular” hay al menos un trabajador con calculos.

e Paravalidar la informacién introducida debera pulsar “Calcular”.

89



/
Sistema de Liquidacion Directa — Red Directo " B O SoeAL
- ervicio de Confeccién de liquidaciones VSECURBAD SoCAL Posoon
- . DE LA SEGURIDAD SOCIAL __
— ——
—— () ———————

Sistema de
Liquidacion
Directa_
Una vez introducidos los datos correspondientes, tras pulsar el botén “Calcular”, el sistema procedera a

efectuar el calculo de cuotas de la liquidacion, en los mismos términos que la Liquidacién LOO, accediendo

al borrador de la liquidacién:

Calculo de la Liquidacién Total: Trabajadores Conciliados: § de 5.
Descripcidn

Base Emporte
COMTIRGIRCLAS C OMLNTS pr ) 15000
LEGIARD O TISNG el 145 £ DaALHL S 11500 €
IT D ACCIDERTLS D TRERAX) W00 LR
1845 DF BLCIDERTIS O TEARAKD 00,2 LREN
LEGIARD ) ACCIDERTLS 0 TRARLSD 0
DTRE, COMEACIONES

500,00 W,
Lgimidy D OTRAS COTIZACi0nEL 397,80 €
|Etma|m.:n.'- 411,50 ¢ |
OTaL & SAR

Impresion de Documentos

7| Berrador de W Relscisn Hominal de Trabajudorssiel]
© Documtnts de Cikoulo de s UguidecindZh)

[Btrds] [Hostrar Caloulos] [Continuar| [Sale

En el Calculo de la liquidacién aparecera entre otros conceptos el recargo aplicado por ser una liquidacién

fuera de plazo reglamentario. Tras pulsar “Continuar” se accederd a la pantalla en la que se debera
seleccionar el modo de pago y confirmar la liquidacién:

Cilcule de ln Liguidacion Total: Trabajadores Conciliados: § de 5.

Db riip bt Basir Rengecai e
CORTIRGERC 1A COMUREY 30000 (ELEN ] o
AU CONTINGENC |4 il 450§
IT B ACCADENTES BE TRARAKD So.00 131,804
s Of ACCIDENTTS DE TRARAID w000, 00 13,5 ¢
SR D A CIDEHTES D TRABAD: Bag, 0 4
TS CTITAC Y 000,00 WA
AU D OTRAG COTIZACIONES wIMd
RECARGE (20,0 %) a5
FOTAL INAOETE A MCATLAE

YT

Splercidn de Modalidet de Paga

% Pags Electrinics

ﬂ | Confirmar Liguidacén I [Sair|

Modalidad de pago: pago electrénico (no se admite cargo en cuenta para liquidaciones fuera de plazo).
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e Liquidaciones parciales: este tipo de Liquidaciones permite solicitar después del dia 24 “Borradores
parciales”, siempre y cuando después de esta fecha exista al menos un trabajador conciliado, y obtener
el recibo de la liquidacion parcial.

« Ingreso de cuota a cargo del trabajador no se permite para liquidaciones fuera de plazo reglamentario.

4 Particularidades del Régimen Especial de Artistas (0112).

4.1 Modificar fecha de Percepciones

Esta opcidn sdlo se muestra para el Sistema Especial de Artistas (0112) y permite, cuando las percepciones
de un artista no han sido iguales durante todos los dias del tramo que viene informado directamente del
Fichero General de Afiliacién, dividirlo por fechas en otros tramos en los que las percepciones diarias si
sean iguales, siempre y cuando sean tramos en situacién de activo.

En la tabla donde se presentan los trabajadores de la liquidacion, se deberda seleccionar aquellos para los
gue se desea modificar los tramos existentes del Fichero General de Afiliacion y pulsar el boton “Modificar
fecha percepciones”, con el objetivo de dividirlos en otros tramos en los que las percepciones diarias sean
iguales.

Hirmero de Trsbajadwres: ¥

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar HAF CAF  Facha Depde  Fecha Mawta (st Cotizador  Hdmero de Horse Bate COMUN de Cotizacidn  Otro: Dator
r o0 | MAFEE B DesR0NE Mo ¢ T 0 ra
= EEELS GaMAl  ndsoEsion $ErEeh s DEN S 1é [
'_ e Caansp & A0S IONE ¥orda/ i3 i 43
[Brchuir Otros Datos|
[Censuha de ﬂ-'l-'--l-'-l[m-..-dfq,q- Techa percepoiones | I

Datos de la Empresa

DO A IO I OB IO oL O TR £

Maddicar |

.l'\.:'1'1| 1& .1|u||.1r| _:r“rl

Una vez seleccionado el tramo del trabajador que se desea dividir, en la nueva ventana el usuario debera
introducir las fechas de los tramos que desea crear, teniendo en cuenta que se deberan crear tantos tramos
como sean necesarios para cubrir el tramo original procedente del Fichero General de Afiliacidn.
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Datos del Afiliado
CAF: GAMAD NAF: 151 Fecha Desde: 13/06/2012 Fecha Hasta: 30/06/2012
Tramos para Percepciones
Fecha Desde (dd/mm/aaaa):
Fecha Hasta (dd/mm/aaaa):
4 »
Por ejemplo:

e Trabajador incluido en una LOO con tramo procedente del Fichero General de Afiliacién del 13/06/2012
al 30/06/2012
e El usuario puede modificar las fechas de las percepciones creando nuevos tramos que “cubran”
totalmente el tramo original de Fichero General de Afiliacién:
Tramo creado por el usuario del 13/06/2012 al 20/06/2012. Se debe introducir la fecha del inicio del
nuevo tramo en el campo “Fecha desde” y la fecha de finalizacion mediante el campo “Fecha

hasta”.

Datos del Afiliado
CAF: GAMAD MNAF: 151 ) Fecha Desde: 13/06/2012 Fecha Hasta: 30/06/2012

Tramos para Percepciones

Fecha Desde (dd/mm/aaaa): 13/06/2012

Fecha Hasta (dd/mm/aaaa): 20/06/2012

[Atras| [Aceptar |

Introducidos los datos con las fechas de particion, seleccionar el botén “Anadir” para crear el nuevo
tramo. En la ventana se mostrara el nuevo tramo creado por el usuario.

Otro tramo creado por el usuario del 21/06/2012 al 30/06/2012.
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Datos del Afiliado

CAF: GAMAD NAF: 151 Fecha Desde: 13/06/2012 Fecha Hasta: 30/06/2012
Tramos para Percepciones
Fecha Desde (dd/mm/aaaa): 21/06/2012
Fecha Hasta (dd/mm/aaaa): 30/06/2012
Seleccionar Fecha Desde Fecha Hasta
[ 13/06/2012 20/06/2012
4 »
Datos del Afiliado
CAF: GAMAD NAF: 151 Fecha Desde: 13/06/2012 Fecha Hasta: 30/06/2012

Tramos para Percepciones

Fecha Desde (dd/mm/aaaa):

Fecha Hasta (dd/mm/aaaa):

Aradir

Seleccionar
—
-

13/06/2012

21/06/2012

Fecha Desde
20/06/2012

3070672012

Fecha Hasta

Eliminar

[neres [reereer])

El usuario podrd dividir el tramo inicial en tantos como sean necesarios siempre que no se superpongan
dias entre los nuevos tramos creados y siempre que se cubra el periodo completo del tramo procedente del

Fichero General de Afiliacion.

Si por error se crea un tramo que no debe de figurar, se podra eliminar seleccionando dicho tramo erréneo

y pulsando el botén “Eliminar”.

Una vez que se han creado todos los tramos que resulten necesarios, en funcion de que las percepciones
diarias sean iguales con las consideraciones ya explicadas, se debera pulsar el botén “Aceptar”.

Tras esta accidn, se accede a la primera pantalla en la que aparecen ya los nuevos tramos del trabajador.
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Hdmero de Trabajedones: 3

Trabajadores de la Empresa

Seleccionar HA&F CaF Fecha Desde Fecha Hasta  [Dias Cotizados  Humero de Horas Base COMUN de Cotizacién Otros Dates
r D18 MAFEE  D1/04/2011 /B0 T 0 M
r 15918 | caMar  1lEs2002 N T L] L
r REA L] GAMAD  TiA04/2001 B/ 2l T i L
[ FoT | Gaace  ouessIoI WD T 13 M

Trichyir Qfros mm;.

Consulta de Afksdo | Modificar fecha p-crc-ep-clnn-csl

Datos de la Empresa

BONIFICACION FORMACION COMTINUA: 3
Mudﬂ{a:-

..ﬁ.rrris‘. .Eakﬁ-.nln r] ﬂl

4.2 Introducir percepciones

Para el Colectivo Especial de Artistas (0112) no es posible utilizar la opcién “Introducir/Modificar base
COMUN?” para introducir los datos sino que debera realizarse a través del botén “Incluir Otros Datos”. Al
seleccionar un tramo de un trabajador y pulsar “Incluir Otros Datos” se abrird una ventana en la que el
usuario debera introducir la informacién del trabajador. Para este colectivo, en funcion del tipo de
liguidacion que se esté realizando y de las caracteristicas del tramo seleccionado, la pantalla solicitara que
informe las percepciones percibidas por el trabajador y/o las bases de cotizacidn.

Datos del Afiliado

CAF ' NAF: 011¢ ' Fecha Desde: 01/06/2012 Fecha Hasta: 30/06/2012 Dias Cotizades: 30

Otros Datos

[PER([P(IONES: | ]

BASE HORAS EXTRAORDINARIAS FUERZA MAYOR:

BASE DE OTRAS HORAS EXTRAORDINARIAS:

4]

Atras Acepta rl
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En los casos en los que introduzca exclusivamente las percepciones, el sistema calculara automaticamente
la base de cotizacion en funcidon de las percepciones informadas. Una vez informadas las bases de

cotizacidn y/o percepciones, el funcionamiento del servicio es igual que en el resto de regimenes.

95



SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO
DETRABAJO, MIGRACIONES
Y SEGURIDAD SOCIAL TESORERIA GENERAL
D SEGURIDAD SOCIAL

Sistema de

quuldaaon

Directa_

5 Anexo l: condiciones para la recuperacion de bases del mes anterior

Procede la recuperacion de bases de contingencias comunes y de accidentes de trabajo del mes anterior en
los siguientes casos:

e Siempre a peticiéon expresa del usuario seleccionando la casilla correspondiente a la solicitud de
recuperacion de bases del mes anterior

e Régimen: El régimen del CCC es 0111, 0811 0 0821
e Liquidacion: Sélo para la liquidacién ordinaria LOO, siempre que esté confirmada la del mes anterior.
e Trabajador:

Deben haberse informado las bases del trabajador del mes anterior.

Trabajador con un solo tramo completo tanto en el periodo objeto de liquidacién como en el
periodo de la liquidaciéon anterior.

Coincidencia de todos los datos del trabajador tanto del mes anterior como del actual (tipo de
contrato, colectivo, grupo de cotizacién, categoria profesional, tipo de relacién laboral, etc.).

Para contratos a tiempo parcial, ademas debe coincidir el coeficiente, y se recuperardn las bases y el
numero de horas trabajadas.

Trabajador con grupo de cotizacién del 1 al 7 ambos inclusive

No procede la recuperaciéon de bases del mes anterior en los siguientes supuestos:

e Régimen: si el régimen del CCC es distinto a 0111, 0811 o 0821

e Liquidacion: resto de liquidaciones distintas a la LOO.

e Periodo:
Para el periodo de liquidacién de Enero
El primer mes del afio con obligacion a cotizar

e Trabajador:
Existencia de mas de un tramo para un trabajador para el periodo de liquidacién anterior o actual.
Existencia en el mes anterior de horas extraordinarias, ERE parcial, pago delegado de CC o de AT/EP.
Trabajador con grupo de cotizacion de 8 a 11.

Si el usuario solicita la recuperacién de bases del mes anterior, el sistema recuperara las bases de aquellos
trabajadores que cumplan las condiciones para la recuperacion de bases. Por tanto, puede suceder que
para algunos trabajadores se recuperen las bases y para otros no, debiendo comunicar para éstos ultimos
las bases de cotizacidn través del procedimiento habitual.
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6 Anexo ll: construccion de la liquidacion LO3

Para construir la liquidacién L0O3, se debera tener en cuenta que:

e Enlaliguidacion LO3 debera incluir los periodos atrasados respecto de los correspondientes a la LOO.

e La parte correspondiente a abono de salarios con caracter retroactivo del periodo de la liquidaciéon LOO
gue se presenta ese mes se incluira en la LOO de ese mes.

A continuacidn se muestran tres ejemplos de construccién de la liquidacion.
Ejemplo 1: LO3 en plazo reglamentario.

Situacidn: Abono de atrasos de convenio a un trabajador por importe de 200 € al mes durante los meses de
enero, febrero y marzo de 2015. Fecha de control: abril 2015.

El usuario presenta la liquidacién LO3 en mayo de 2015 (presenta la liquidacion en plazo reglamentario). Los
atrasos de convenio se distribuirian de la siguiente forma:

| Enero | Febrero | Marzo |

Atraso de convenio 200€ 200€ 200€ PERIODO DE PRESENTACION
. ) Mayo 2015

Periodo de liquidacién: 01/2015—- 03/2015
Fechade control: 04/2015

Tramo Base de cotizacién
01/01/2015-31/01/2015 200€

>\Lo3 01/02/2015-28/02/2015 200€
01/03/2015-31/03/2015 200€

Ejemplo 2: LO3 en plazo reglamentario, con salarios de tramitacion que se abonan en el periodo de la
liquidacion ordinaria.

Situacidn: Abono de atrasos de convenio a un trabajador por importe de 200 € al mes durante los meses de
enero, febrero y marzo de 2015. Fecha de control: marzo 2015.

El usuario presenta la liquidacién LO3 en abril de 2015 (presenta la liquidacién en plazo reglamentario). Los
atrasos de convenio se distribuirian de la siguiente forma:
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Atraso de convenio

Retribuciones

| Enero I Febrero Marzo
200€ 200€ 200€
1.500€
1.700€

— L00

> 103

P

Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

momhcon
Sistema de
Liqu idacion
Directa_

MINISTERIO
DE TRABAJO, MIGRACIONES

PERIODO DE PRESENTACION

Abril 2015

Periodo de liquidacién: 03/2015- 03/2015

Tramo

01/03/2015-31/03/2015

Base de cotizacion

1.700€

Periodo de liquidacion: 01/2015-02/2015
Fechade control: 03/2015

Tramo
01/01/2015-31/01/2015
01/02/2015-28/02/2015

Base de cotizacion

200€

200€

En el ejemplo anterior, la parte de los salarios de tramitaciéon que se abonan en el mismo periodo que la
liqguidacion LOO (200€ de marzo), se incluyen en la LOO.

Ejemplo 3: LO3 fuera de plazo

Situacidn: Abono de atrasos de convenio a un trabajador por importe de 200 € al mes durante los meses de

enero, febrero y marzo de 2015. Fecha de control: marzo 2015.

El usuario presenta la liquidacion LO3 en mayo de 2015 (presenta la liquidacién fuera de plazo
reglamentario). Los atrasos de convenio se distribuirian de la siguiente forma:

Atraso de convenio

[ Enero | Febrero | Marzo |

200€ 200€ 200€

L03 Fuera
de plazo

PERIODO DE PRESENTACION

Mayo 2015

Periodo de liquidaciéon: 01/2015- 03/2015

Fechade control: 03/2015
Tramo
01/01/2015-31/01/2015
01/02/2015-28/02/2015
01/03/2015-31/03/2015

Base de cotizacion

200€

200€

200€
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