ANALISIS DE LAS SITUACIONES DE COMPATIBILIDAD DE PENSION DE JUBILACION Y ACTIVIDAD LABORAL

Datos de pensiones en vigor de la ndmina de mayo de 2026

Modalidad Numero Variacion Variacion anual Pensién media
mensual abonada

Total 77.905 1,05% 10,6% 1.047,85 €

Jubilacion flexible 3.809 3,3% 17,5% 1.015,59 €
Jubilacion activa (50% de la pensién)(l) 40.050 -1,0% -12,6% 813,26 €
Jubilacién activa plena (100% de la pensién)®? 16.000 -1,2% -11,1% 1.508,86 €
Jubilacién activa desde el 45% de la pensidn (progresivo) @) 11.749 9,4% 1.145,9% 910,34 €
Jubilacién activa desde el 75% de la pensidn (progresivo) @ 3.635 5,5% 1.061,3% 1.303,03 €
Jubilacién compatible con actividad/creacidn artistica (100%) ©) 1.356 2,6% 43,2% 1.745,76 €
Jubilacién compatible facultativos DT 35 TRLGSS (75%) 1.306 3,2% 8,6% 2.490,00 €

Total modalidad de acceso a la

Procedentes de jubilacion

Procedentes de jubilacion

Procedentes de jubilacion

Activa-flexible procedente de

Distribucién por modalidad de acceso a la jubilacién jubilacién anticipada ordinaria demorada incapacidad
Numero % horizontales Numero % horizontales Numero % horizontales Numero % horizontales Numero % horizontales

Total 77.905 100,00 1.179 1,51 33.049 42,42 43.655 56,04 22 0,03
Jubilacion flexible 3.809 100,00 828 21,74 2.485 65,24 495 13,00 0,03
Jubilacién activa (50% de la pensién)™” 40.050 100,00 11 0,03 20.022 49,99 20.009 49,96 0,02
Jubilacién activa plena (100% de la pensién)(z) 16.000 100,00 4 0,03 8.101 50,63 7.891 49,32 4 0,03
Jubilacién activa desde el 45% de la pensidn (progresivo) @ 11.749 100,00 13 0,11 529 4,50 11.207 95,39 - -
Jubilacién activa desde el 75% de la pensién (progresivo) 3.635 100,00 2 0,06 101 2,78 3.532 97,17 - -
Jubilacién compatible con actividad/creacién artistica (100%) ©) 1.356 100,00 317 23,38 876 64,60 154 11,36 9 0,66
Jubilacién compatible facultativos DT 35 TRLGSS (75%) 1.306 100,00 4 0,31 935 71,59 367 28,10 - -

(1) RD-ley 5/2013: compatibilidad del trabajo y la pensién al 50% de la pension.

(2) Ley 6/2017: 100% pensidn para los trabajadores auténomos (DF 52 modifica el art. 214.2 TRLGSS).
(3) RD-ley 11/2024: incremento progresivo del porcentaje pension segln afios de demora (45%-55%-65%-80%-100%) art 214.2 TRLGSS.
(4) RD-ley 11/2024: 75% pensidn trabajadores auténomos progresivo (80%-100%) bajo requisitos art 214.3 TRLGSS.

(5) Totaliza situaciones de compatibilidad de actividad laboral con creacidn artistica que permanezcan del derogado RD 302/2019 y las situaciones de compatibilidad por actividad artistica (articulo 249 quater del TRLGSS).




COMPATIBILIDAD DE PENSION DE JUBILACION Y ACTIVIDAD LABORAL
Datos a dia 1 de mayo de 2026

Jubilacién L
Jubilacién Jubilacion Jubilacién Jubilacién | compatible con Jubllaa'on
COMUNIDADES Jubilacién activa activa plena | activa desde el | activa desde el actividad/ comp?t'ble
< TOTAL . . . ., . facultativos DT
AUTONOMAS Y flexible (50% pension) (100% 45% pension | 75% pension creacién
PROVINCIAS o pension)? | (progresivo) ®! | (progresivo) ¥ |artistica (100%) 35;?;355
(5)
Numero Pensidon media Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
TOTAL 77.905 1.047,85 € 3.809 40.050 16.000 11.749 3.635 1.356 1.306
ANDALUCIA 9.390 1.028,88 € 446 3.910 2.818 1.318 572 72 254
Almeria 1.149 961,95 € 30 429 424 157 74 2 33
Cadiz 1.220 1.028,64 € 70 514 348 149 103 7 29
Cordoba 1.013 996,42 € 46 466 295 128 52 5 21
Granada 922 1.092,91 € 33 322 300 141 69 15 42
Huelva 485 960,68 € 19 227 127 74 19 3 16
Jaén 654 1.005,63 € 20 258 219 86 48 2 21
Malaga 1.965 1.037,97 € 121 807 573 288 114 19 43
Sevilla 1.982 1.069,96 € 107 887 532 295 93 19 49
ARAGON 2.846 1.025,17 € 91 1.576 592 413 111 11 52
Huesca 875 889,08 € 24 505 184 119 27 - 16
Teruel 223 1.000,61 € 1 111 64 35 5 1 6
Zaragoza 1.748 1.096,43 € 66 960 344 259 79 10 30
ASTURIAS 1.472 1.264,65 € 76 645 362 230 83 11 65
ILLES BALEARS 2.333 965,82 € 142 1.128 525 379 106 15 38
CANARIAS 3.768 930,43 € 166 1.816 1.126 412 183 22 43
Las Palmas 1.997 962,54 € 98 962 590 227 80 12 28
S. C. de Tenerife 1.771 894,21 € 68 854 536 185 103 10 15
CANTABRIA 1.091 1.134,94 € 43 500 283 176 48 7 34
CASTILLA Y LEON 6.043 880,22 € 187 3.523 1.070 936 241 25 61
Avila 418 781,06 € 9 210 107 72 17 2
Burgos 1.074 880,30 € 44 666 153 163 38 5
Ledn 888 1.036,53 € 38 470 182 142 35 4 17
Palencia 437 797,06 € 13 257 66 87 11 -
Salamanca 768 826,89 € 24 440 146 115 34 4
Segovia 579 832,47 € 12 363 99 72 24 4
Soria 372 859,40 € 4 254 55 45 10 1
Valladolid 1.067 920,18 € 34 612 177 168 56 5 15
Zamora 440 817,90 € 9 251 85 72 16 - 7
CASTILLA-LA MANCHA 3.303 872,83 € 130 1.787 617 556 121 18 74
Albacete 668 929,67 € 30 348 122 125 21 - 22
Ciudad Real 748 866,17 € 32 372 150 134 33 6 21
Cuenca 313 817,00 € 9 162 70 54 15 1 2
Guadalajara 393 890,63 € 15 242 53 60 9 1 13
Toledo 1.181 853,77 € 44 663 222 183 43 10 16
CATALUNA 16.149 1.059,99 € 902 9.099 2.679 2.530 689 163 87
Barcelona 10.806 1.116,27 € 577 6.196 1.690 1.702 463 117 61
Girona 2.276 971,04 € 163 1.231 374 354 115 30 9
Lleida 1.419 902,80 € 54 807 262 233 43 9 11
Tarragona 1.648 949,15 € 108 865 353 241 68 7 6
C. VALENCIANA 7.101 1.030,10 € 423 3.566 1.475 1.102 357 78 100
Alacant 2.602 974,38 € 187 1.244 587 398 147 8 31
Castelldn 995 1.035,92 € 45 514 209 161 48 4 14
Valencia 3.504 1.069,83 € 191 1.808 679 543 162 66 55
EXTREMADURA 1.741 889,63 € 52 838 443 247 93 9 59
Badajoz 1.107 897,96 € 28 529 291 144 66 6 43
Caceres 634 875,09 € 24 309 152 103 27 3 16
GALICIA 4.692 1.128,07 € 236 2.208 1.122 644 234 90 158
A Coruia 1.965 1.177,36 € 85 933 447 235 106 81 78
Lugo 585 1.115,82 € 25 261 166 84 25 2 22
Ourense 494 1.110,87 € 15 211 144 71 28 4 21
Pontevedra 1.648 1.078,80 € 111 803 365 254 75 3 37
MADRID 10.381 1.191,26 € 537 5.365 1.476 1.655 487 701 160
MURCIA 2.232 1.049,98 € 102 1.109 540 327 104 2 48
NAVARRA 1.089 1.064,67 € 58 611 169 185 35 11 20
PAIS VASCO 3.204 1.183,41 € 182 1.770 505 480 116 118 33
Araba/Alava 561 1.084,74 € 30 324 91 83 20 9 4
Gipuzkoa 1.231 1.193,85 € 57 702 167 173 29 93 10
Bizkaia 1.412 1.213,51 € 95 744 247 224 67 16 19
LA RIOJA 885 950,25 € 27 525 147 140 33 3 10
CEUTA 86 1.243,52 € 3 31 25 11 6 - 10
MELILLA 929 1.104,59 € 6 43 26 8 16 - -

(1) RD-ley 5/2013: compatibilidad del trabajo y la pensién al 50% de la pensidn.

(2

)
)
(3)
)

Ley 6/2017: 100% pension para los trabajadores auténomos (DF 52 modifica el art. 214.2 TRLGSS).
RD-ley 11/2024: incremento progresivo del porcentaje pensidn segun afios de demora (45%-55%-65%-80%-100%) art 214.2 TRLGSS.
(4) RD-ley 11/2024: 75% pensidn trabajadores auténomos progresivo (80%-100%) bajo requisitos art 214.3 TRLGSS.

(5) Totaliza situaciones de compatibilidad de actividad laboral con creacidn artistica que permanezcan del derogado RD 302/2019 y las situaciones de compatibilidad por actividad artistica (articulo 249 quater del

TRLGSS).




EVOLUCION DEL NUMERO DE SITUACIONES DE COMPATIBILIDAD DE PENSIONES DE JUBILACION Y ACTIVIDAD LABORAL, POR REGIMENES

. TOTAL SISTEMA REGIMEN GENERAL R.E. TRABAJADORES AUTONOMOS R.E. TRABAJADORES DEL MAR R.E. MINERIA DEL CARBON AT/EP
REGIMENES
01/05/2025 01/05/2026 Variacion 01/05/2025 01/05/2026 Variacion 01/05/2025 01/05/2026 Variacion 01/05/2025 01/05/2026 Variacion 01/05/2025 01/05/2026 Variacion 01/05/2025 01/05/2026 Variacion

Total 70.469 77.905 10,6% 13.196 15.548 17,8% 57.132 62.190 8,9% 136 159 16,9% 5 7 40,0% - 1 -
Jubilacién flexible 3.242 3.809 17,5% 2.317 2.764 19,3% 881 1.000 13,5% 39 39 0,0% 5 6 20,0% - - -
Jubilacion activa (50% de la pensic')n)(l) 45.828 40.050 -12,6% 7.545 6.322 -16,2% 38.218 33.674 -11,9% 65 54 -16,9% - - - - - -
Jubilacién activa plena (100% de la pensi()n)(z) 17.993 16.000 -11,1% 1.256 1.114 -11,3% 16.706 14.854 -11,1% 31 32 3,2% - - - - - -
Jubilacién activa desde el 45% de la pension (progresivo) @) 943 11.749 1.145,9% 204 2.720 1.233,3% 739 8.998 1.117,6% - 30 - - 1 - - - -
Jubilacién activa desde el 75% de la pensién (progresivo) ¥ 313 3.635 1.061,3% 33 401 1.115,2% 280 3.231 1.053,9% - 3 - . - - . _ .
Jubilacién compatible con actividad/creacién artistica (100%) © 947 1.356 43,2% 642 941 46,6% 304 413 35,9% 1 1 0,0% - - - - 1 -
Jubilacién compatible facultativos DT 35 TRLGSS (75%) 1.203 1.306 8,6% 1.199 1.286 7,3% 4 20 400,0% - - - - - - - - -
EVOLUCION DE LA PENSION MEDIA EN SITUACIONES DE COMPATIBILIDAD DE PENSIONES DE JUBILACION Y ACTIVIDAD LABORAL, POR REGIMENES

TOTAL SISTEMA REGIMEN GENERAL R.E. TRABAJADORES AUTONOMOS R.E. TRABAJADORES DEL MAR R.E. MINERIA DEL CARBON AT/EP
REGIMENES
01/05/2025 01/05/2026 Variacién 01/05/2025 01/05/2026 Variaciéon 01/05/2025 01/05/2026 Variacion 01/05/2025 01/05/2026 Variacion 01/05/2025 01/05/2026 Variacion 01/05/2025 01/05/2026 Variacién

Total 1.009,71 1.047,85 3,8% 1.429,45 € 1.494,53 € 4,6% 912,13 € 935,34 € 2,5% 1.254,86 € 1.331,11 € 6,1% 1.520,40 € 1.758,28 € 15,6% - 2.800,16 € -
Jubilacién flexible 915,13 1.015,59 11,0% 1.015,79 1.120,85 10,3% 626,67 702,85 12,2% 1.373,24 1.458,43 6,2% 1.520,40 1.771,71 16,5% - - -
Jubilacién activa (50% de la pensién)(l) 790,71 813,26 2,9% 1.203,51 1.247,71 3,7% 708,86 731,39 3,2% 997,68 1.001,66 0,4% - - - - - -
Jubilacién activa plena (100% de la pensi()n)(z) 1.460,22 1.508,86 3,3% 2.327,59 2.428,33 4,3% 1.394,68 1.439,49 3,2% 1.638,35 1.697,66 3,6% - - - - - -
Jubilacién activa desde el 45% de la pension (progresivo) @ 806,18 910,34 12,9% 1.308,23 1.324,07 1,2% 667,59 783,68 17,4% - 1.361,82 - - 1.677,73 - - - -
Jubilacién activa desde el 75% de la pension (progresivo) @ 1.295,64 1.303,03 0,6% 2.088,85 2.036,95 -2,5% 1.202,15 1.211,92 0,8% - 1.330,63 - - - - - - -
Jubilaciéon compatible con actividad/creacidn artistica (100%) ©) 1.640,40 1.745,76 6,4% 1.896,81 2.012,71 6,1% 1.099,50 1.135,58 3,3% 1.466,74 1.506,34 2,7% - - - - 2.800,16 -
Jubilacién compatible facultativos DT 35 TRLGSS (75%) 2.457,70 2.490,00 1,3% 2.461,94 2.514,34 2,1% 1.186,42 925,11 -22,0% - - - - - - - - -

(1) RD-ley 5/2013: compatibilidad del trabajo y la pensidn al 50% de la pension.
(2) Ley 6/2017: 100% pension para los trabajadores auténomos (DF 52 modifica el art. 214.2 TRLGSS).

(3) RD-ley 11/2024: incremento progresivo del porcentaje pension segin afios de demora (45%-55%-65%-80%-100%) art 214.2 TRLGSS.
(4) RD-ley 11/2024: 75% pensidn trabajadores auténomos progresivo (80%-100%) bajo requisitos art 214.3 TRLGSS.

(5) Totaliza situaciones de compatibilidad de actividad laboral con creacién artistica que permanezcan del derogado RD 302/2019 vy las situaciones de compatibilidad por actividad artistica (articulo 249 quater del TRLGSS).
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