Real Decreto-ley 3/2021, de 2 de febrero, por el qu e se adoptan medidas
para la reduccion de la brecha de género y otras ma  terias en los ambitos
de la Seguridad Social y econémico.

(BOE num. 29, de 3 de febrero de 2021)

Articulo 5. Compatibilidad de la pension de jubilac ion con el
nombramiento como personal estatutario de las y los profesionales
sanitarios, realizado al amparo del Real Decreto 92 6/2020, de 25 de
octubre, por el que se declara el estado de alarma para contener la
propagacion de infecciones causadas por el SARS-CoV  -2.

1. Los profesionales sanitarios jubilados médicos/as y enfermeros/as y el
personal emérito, que se reincorporen al servicio activo por la autoridad
competente de la comunidad auténoma, o por el Instituto Nacional de Gestién
Sanitaria en las ciudades autobnomas de Ceuta y Melilla o por el Ministerio de
Defensa en la Red Hospitalaria de la Defensa, a través del nombramiento
estatutario correspondiente tendran derecho a percibir el importe de la pensién
de jubilaciébn que estuvieran percibiendo al tiempo de la incorporacion al
trabajo, en cualquiera de sus modalidades, incluido, siempre que reuna los
requisitos establecidos para ello, el complemento por minimos.

2. La persona beneficiaria tendréa la consideracion de pensionista a todos los
efectos.

3. Durante la realizacion de este trabajo por cuenta ajena compatible con la
pension de jubilacién, las comunidades auténomas o, en su caso, el Instituto
Nacional de Gestidon Sanitaria, y las personas trabajadoras estan sujetas a la
obligacion de afiliacion, alta, baja y variacion de datos prevista en el articulo 16
del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social y a la obligacién
de cotizar en los términos de los articulos 18 y 19 del mismo texto legal, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en su articulo 153.

4. Durante la realizacion de este trabajo estaran protegidos frente a todas las
contingencias comunes y profesionales, siempre que reunan los requisitos
necesarios para causarlas, siendo de aplicacion el régimen de limitacion de las
pensiones, incompatibilidades y el ejercicio del derecho de opcion, previstos en
el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

5. El derecho al subsidio por incapacidad temporal que se cause durante esta
situacion se extinguira por la finalizacion del trabajo por cuenta ajena, ademas
de por las causas generales previstas en la normativa vigente.

6. Una vez finalizado el trabajo por cuenta ajena, las cotizaciones realizadas
durante esta situacion podran dar lugar a la modificacion del porcentaje
aplicable a la base reguladora de la pension de jubilacién, la cual permanecera
inalterable. Estas cotizaciones no surtiran efecto en relacion con los
porcentajes adicionales previstos en el articulo 210.2 del texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social y en la disposicion adicional decimoséptima
del texto refundido de Ley de Clases Pasivas del Estado.
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Asimismo, las cotizaciones indicadas surtiran efectos exclusivamente para
determinar el porcentaje aplicable a las jubilaciones anticipadas ya causadas,
manteniendo la misma base reguladora.

* NOTA: ténganse en cuenta los articulos 13 y 14 del Real Decreto-ley
8/2021, de 4 de mayo, por el que se adoptan medidas urgentes en el
orden sanitario, social y jurisdiccional, a aplicar tras la finalizacion de la
vigencia del estado de alarma declarado por el Real Decreto 926/2020, de
25 de octubre, por el que se declara el estado de alarma para contener la
propagacion de infecciones causadas por el SARS-CoV-2.

El articulo 13 establece que el régimen juridico de la compatibilidad de la
pension de jubilacion con el nombramiento como personal estatutario
previsto en la disposicion adicional decimoquinta del Real Decreto-ley
11/2020, de 31 de marzo, y en el articulo 5 del Real Decreto-ley 3/2021,
sera también aplicable a los profesionales sanitarios cuya prestacion de
servicios realizada a requerimiento de la autoridad competente de la
comunidad autdbnoma, por el Instituto Nacional de Gestion Sanitaria en
Ceuta y Melilla, o por el Ministerio de Defensa en la Red Hospitalaria de la
Defensa, segun los casos, se efectle o se haya realizado al amparo del
ordenamiento laboral, bien directamente en las comunidades auténomas
y los organismos indicados, bien a través de centros privados.

Esta compatibilidad se mantendra mientras subsista el contrato de trabajo
0, en su caso, el nombramiento estatutario, y como maximo hasta el 31-
12-21.

El articulo 14 determina que podran compatibilizar la percepcion de la
pension de jubilaciéon, hasta el 31-12-21, las y los profesionales que
ejercen la medicina y la enfermeria y que, en virtud de nombramiento
estatutario o contrato laboral, presten servicios en centros sanitarios
publicos o privados, siempre que su incorporacion al servicio activo derive
de las autorizaciones acordadas por la autoridad sanitaria competente.

La persona beneficiaria tendra la consideracion de pensionista a todos los
efectos. Y durante la realizacion de este trabajo estaran protegidos frente
a todas las contingencias comunes y profesionales, siempre que rednan
los requisitos necesarios para causarlas, siendo de aplicacion el régimen
de limitacibn de las pensiones, incompatibilidades y el ejercicio del
derecho de opcion, previstos en el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social.

Articulo 6. Prestaciones causadas por las y los pro  fesionales de centros
sanitarios y socio sanitarios que durante la presta cion de servicios
sanitarios 0 socio sanitarios han contraido el viru s SARS-CoV-2 en el
ejercicio de su profesion.

1. El personal que preste servicios en centros sanitarios y sociosanitarios

inscritos en los registros correspondientes que, en el ejercicio de su profesion,
durante la prestacion de servicios sanitarios 0 socio-sanitarios, haya contraido
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el virus SARS-CoV- 2, dentro del periodo comprendido desde la declaracion de
la pandemia internacional por la Organizacion Mundial de la Salud hasta el
levantamiento por las autoridades sanitarias de todas las medidas de
prevencion adoptadas para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el
mencionado virus SARS-CoV-2, tendra las mismas prestaciones que el sistema
de la Seguridad Social otorga a las personas que se ven afectadas por una
enfermedad profesional.

2. Los servicios de prevencion de riesgos laborales deberan emitir el
correspondiente informe donde se haga constar que en el ejercicio de su
profesion ha estado expuesto al virus SARS-CoV-2 por la prestacion de
servicios sanitarios o socio-sanitarios.

3. Una vez acreditado el contagio del virus en el &mbito temporal establecido
en el apartado 1, y aportado el informe previsto en el apartado 2, se presumird,
en todo caso, que el contagio se ha producido en el ejercicio de su profesion en
la prestacidon de servicios sanitarios 0 socio-sanitarios.

4. La entidad responsable de dichas prestaciones sera aquella que cubriera las
contingencias profesionales en el momento de producirse la baja médica por
contagio de la enfermedad.

Disposicion adicional tercera. Extension de la prot eccién  por
contingencias profesionales al personal sanitario d e la inspeccion médica
de los Servicios Publicos de Salud y del Instituto Nacional de la
Seguridad Social y al personal sanitario de Sanidad Maritima que preste
servicios en el Instituto Social de la Marina.

El personal sanitario de la inspeccibn médica de los Servicios Publicos de
Salud, y de la inspeccién médica del Instituto Nacional de la Seguridad Social y
el personal sanitario de Sanidad Maritima que preste servicios en el Instituto
Social de la Marina, que hayan contraido, dentro del periodo comprendido
desde la declaracion de la pandemia internacional por la Organizacién Mundial
de la Salud y hasta el levantamiento por las autoridades sanitarias de todas las
medidas de prevencién adoptadas para hacer frente a la crisis sanitaria
ocasionada por el virus SARS-CoV-2, una enfermedad causada por el citado
virus tendra la misma proteccion que la Seguridad Social otorga al personal
sanitario y socio-sanitario que presta servicios en centros sanitarios y socio-
sanitarios.

Para ello, los servicios de prevencion de riesgos laborales deberan emitir el
correspondiente informe donde se haga constar que en el ejercicio de su
profesion ha prestado atencion a enfermos contagiados por el virus SARS-
CoV-2.

Una vez acreditado el contagio del virus en el ambito temporal establecido en el
parrafo primero, y aportado el informe previsto en el parrafo segundo, se
presumira, en todo caso, que el contagio se ha producido en el ejercicio de su
profesién. La entidad responsable de dichas prestaciones sera aquella que
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cubriera las contingencias profesionales en el momento de producirse la baja
meédica por contagio de la enfermedad.
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