


Per que és necessari el RSB?

En els vaixells, com en qualsevol centre de treball, poden
haver treballadors malalts o accidentats, especialment
tenint en compte les condicions de vida i treball a bord:

superficies mobils i esvaroses, espais tancats, inclemén-
cies meteorologiques, utilitzacié d'equips o aparells peri-
llosos, jornades laborals prolongades, treball a torns, etc.

A I'anterior cal afegir I'allunyament dels centres assisten-
cials en terra i I'absencia de personal sanitari a bord en la
majoria dels vaixells.

RESPONSABLE
SANITARI A BORD

Qui és el responsable sanitari a bord?

El tripulant que ha sigut designat i format per a prestar la primera
atencio a malalts i accidentats a bord amb I'assessorament del fa-
cultatiu que efectua la consulta médica per radio.

Quan un tripulant cau malalt o es lesiona a bord, la seua
atencio es basa en quatre elements fonamentals:

@ La consulta médica per radio.

@ Lexistencia d'una farmaciola reglamentaria a bord
amb farmacs i material sanitari adequats per a
I'atencié a prestar.

@ La preséncia del responsable sanitari a bord (RSB).

e Ladisponibilitat de la Guia Sanitaria a Bord, com
a instrument de suport a la consulta radiomedica.

QUINA FORMACIO
HA DETINDRE
EL RSB?

La Directiva Comunitaria
92/29/CEE del Consell, de
31 de marg, estableix que el
capita i el treballador o els
treballadors en que aquell
delegue la utilitzacié de la
farmaciola hauran de rebre
una formacio especifica ac-
tualitzada periddicament,
almenys cada cinc anys.

Al nostre pais, aques-
ta formacio, conforme al
Conveni STCW 78/10, és
competéncia de ['Institut
Social de la Marina i el seu
contingut esta regulat en
I'Ordre PRE/646/2004, de 5
de marg.

Tipus de formacio:

@ Formacio Sanitaria

Especifica Inicial:

Destinada als
responsables sanitaris
de vaixells que disposen
d’una farmaciola general

i illes de

Quins coneixements, habilitats
i destreses ha de tindre el RSB?

En linies generals, el RSB haura:

e D'estar capacitat per a realitzar les primeres
mesures d'atencié a malalts i accidentats.

@ De conéixer técniques elementals d'infermeria
(embenats, cures, administracié de
medicaments, etc.).

e D’analitzar les mesures higieniques necessaries
a bord.

e De gestionar I'ds i manteniment del farmaciola
o farmacioles reglamentaries a bord i la
reposicié dels seus components.

@ D'estar instruit en la recopilacié de dades,
la seua transmissi, rebre els consells
i practicar aquelles maniobres tant diagnostiques
com terapéutiques que se li indiquen a través
de les consultes radiomédiques. (“ulls i mans
a distancia del metge”).

COMES POT
ACCEDIRALA
FORMACIO?

Els cursos de Formacio
Sanitaria Especifica en les
seues diferents modali-
tats (presencial, en linia) es
duen a terme en les direc-
cions provincials de I'lSM
(DDPP) i en els centres na-
cionals de Formacié Mariti-
ma de Bamio i llla Cristina,
aixi com en centres privats
previament  homologats
per I'ISM.

Per a sollicitar I'assistén-
cia als cursos impartits per
I'ISM, haura de dirigir-se a
les DDPP.

Per a major informacioé pot
consultar la seglient adreca
d’Internet:

http://www.seg-social.es/
Internet_1/Trabajadores/
Trabajadoresdelmar/
Formacion/
FormMarSanitaria/
SolicituddeAdmision34092/
index.htm




PROVINCIALS

A CORUNA ALACANT
ALMERIA BARCELONA
BIZKAIA (Bilbao) CADIZ
CARTAGENA (Murcia) CASTELLO
CEUTA GIJON (Asturias)
DONOSTIA (Gipuzkoa)
HUELVA LUGO
MADRID MALAGA
MELILLA ILLES BALEARS
(Palma de Mallorca) LAS PALMAS DE GRAN CANARIA (Las Palmas)
CANTABRIA (Santander) SEVILLA
TARRAGONA SANTA CRUZ DE
TENERIFE VALENCIA

VIGO (Pontevedra)

LOCALS

ALGECIRAS (Cadiz)
BARBATE (Cadiz)

VILAGARCIA DA AROUSA (Pontevedra)

AVILES (Gijon)
BERMEO (Bizkaia)

BURELA (Lugo) CARBONERAS

(Almeria) CELEIRO (Lugo)
CORCUBION (A Corufa) FERROL (A Coruna)

ISLA CRISTINA (Huelva)
MUROQOS (A Coruna) NOIA (A Coruna)
ONDARROA (Bizkaia) PALMOS
(Girona) PONTEVEDRA ROSES
(Girona) SANTONA (Cantabria)

SANTA UXIA DE RIVEIRA (Vil

els avantatges de

Escaneja aquest codi QR
i podras informar-te de tots

responsable sanitari a bord.

agarcia da Arousa)

portar un

NIPO: 273-150-30-7 D.L:M-36976-2015



