
Ondoko eskabideok ezin izango dira inprimaki honen bidez egin: aldi baterako laneko enpresetako (A.B.L.E.) nekazaritzako langileen alta eskabideak, 
bitarteko kontratazioen ziozko altak, baldin eta alta horietan kontrataziorako pizgarriak aplikatzeak ezartzen dituen karietako bat gertatzen bada, eta bai 
langilearen kontratazioa langile horrek lehendik beste enpresaburu batekin duen kontratuaren subrogazioa denean ere. Kasu horietan TA.0613-E inprimakia 

erabili beharko da.

      1. ENPRESABURUAREN DATUAK
  

INPRIMAKIA BETETZEKO JARRAIBIDEAK

 - .Atzealde grisa duten eremuak Gizarte Segurantzaren Administrazioak betetzekoak dira

ZEHATZAK

    INPRIMAKI HONEKIN EZIN EGIN DAITEZKEEN ALTA ESKABIDEAK

      OROKORRAK

 - .Agiri hau makinaz edo letra larriz bete behar da, zuzenketarik eta zirriborrorik gabe

    

 1.1- .Enpresaburu kolektiboaren sozietatearen izena edo norbanako enpresaburuaren izena eta deiturak.- Enpresaburuaren izena jarri behar da

      
       3. KOTIZAZIO MODALITATEA

   
       4. LANGILEEN DATUAK 

 4.1- .Kotizazio-taldea.- Langileak bere lanbide kategoriaren arabera duena

 4.2- Kodea.- Lan-kontratuaren kodea adieraziko da, Gizarte Segurantzaren Diruzaintza Orokorrak ezarri dituen gakoen arabera. Gako zehatzik ez 
dagoenean, langileak kontratu finkoa badu, 100 gakoa jarriko da, eta langileak behin-behineko kontratua badu, berriz, 401 gakoa. 

 4.3- .LI/LG lanbidea.- Lanbidea arauan beren beregi adierazten direnetako bat denean soil-soilik jarriko da

 4.4- Benetako bost lan-egun astean hitzarmen kolektiboaren arabera.- Eremu hau nahitaez bete behar da.

      Jar “X” behar den tokian.

EBAZPEN-EPEA: Eskabide honi buruzko ebazpena emateko eta  jakinarazteko gehieneko epea berrogeita bost egunekoa izango  da, eskabide hori Gizarte 

Segurantzaren Probintzi Zuzendaritzaren edo Gizarte Segurantzaren Administrazioaren erregistroan sartzen den egunetik aurrera zenbatzen hasita.  Epe hori 
eten egin ahal izango da, baldin eta okerrak ongitzeko eta agiriak eta ebazpiderako beste elementu batzuk aurkezteko eskatu behar bada, eta bai Herri 

Administrazioen Administrazio Prozedura Komunari  buruzko urriaren 1eko 39/2015 Legearen 22.1. artikuluan eta  azaltzen diren gainerako kasuetan ere. Epe 

hori iraungitzen denean berariazko ebazpena zehaztu gabe, eskaera estimatutzat hartuko da eta 39/2015 Legeko 21.4 artikuluan zehazten denaren arabera 
jakinaraziko da.

INFORMAZIO-OHARRAK



TA.0163-E (Anizkoitza)
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ESKABIDE ANIZKOITZA:   ALTA ETA BAJA ARAUBIDE OROKORREAN (NEKAZARITZAKO SISTEMA 
BEREZIA) - BESTEREN KONTURAKO LANGILEAK -

Aurkezpen-erregistroa Sarrera-erregistroa

KOTIZAZIO-KONTUAREN KODEA (K.K.K.)

1. ENPRESABURUAREN DATUAK             

2. ESKABIDEAREN DATUAK (Jar “X” behar den tokian)                                   

ALTA BAJA UrteaHilaEguna

HASIERAREN/UZTEAREN DATA

ESKABIDEA EGIN ZAION ORGANOA: G.S.D.O.ren PROBINTZI ZUZENDARITZA EDO ADMINISTRAZIOA:

EGIN BEHAR DEN ONGITZEA EDO/ETA HOBEKUNTZA

4. LANGILEEN DATUAK                     

SINADURA:

NAN:

Data:

ESKABIDEAREN ONGITZEA ETA 
HOBEKUNTZA JAKINARAZTEKO EGINBIDEA

EBAZPENA JAKINARAZTEKO 
EGINBIDEA

SIANDURA:

NAN:

Data:

  1.1. ENPRESABURU KOLEKTIBOAREN SOZIETATEAREN IZENA EDO NORBANAKO ENPRESABURUAREN IZENA ETA DEITURAK                          
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LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB. 

GIZARTE SEGURANTZAREN
DIRUZAINTZA OROKORRA

3. KOTIZAZIO MODALITATEA (Jar ezazu “X” behar den tokian)                       

BENETAKO LANSAIOEN 
ARABERAKO KOTIZAZIOA

HILEKO KUOTEN 
ARABERAKO KOTIZAZIOA

  GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB.   GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB.   GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB.   GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB.   GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB.   GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB.   GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB.   GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   
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MINISTERIO
DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

ESKATZAILEAREN EDO LEGEZKO 
ORDEZKARIAREN TOKIA, DATA ETA SINADURA



TA.0163-E (Anizkoitza)
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ESKABIDE ANIZKOITZA:   ALTA ETA BAJA ARAUBIDE OROKORREAN (NEKAZARITZAKO SISTEMA 
BEREZIA) - BESTEREN KONTURAKO LANGILEAK -

Aurkezpen-erregistroa Sarrera-erregistroa

KOTIZAZIO-KONTUAREN KODEA (K.K.K.)

1. ENPRESABURUAREN DATUAK             

2. ESKABIDEAREN DATUAK (Jar “X” behar den tokian)                                   

ALTA BAJA UrteaHilaEguna

HASIERAREN/UZTEAREN DATA

ESKABIDEA EGIN ZAION ORGANOA: G.S.D.O.ren PROBINTZI ZUZENDARITZA EDO ADMINISTRAZIOA:

EGIN BEHAR DEN ONGITZEA EDO/ETA HOBEKUNTZA

4. LANGILEEN DATUAK                     

 LEHEN DEITURA        

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA 4.3. L.I. LANB. 

BIGARREN DEITURA IZENA     

 GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

NAN / A.I.Z.

 LEHEN DEITURA        

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

  GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

NAN / A.I.Z. 

SINADURA:

NAN:

Data:

ESKABIDEAREN ONGITZEA ETA 
HOBEKUNTZA JAKINARAZTEKO EGINBIDEA

EBAZPENA JAKINARAZTEKO 
EGINBIDEA

SIANDURA:

NAN:

Data:

  1.1. ENPRESABURU KOLEKTIBOAREN SOZIETATEAREN IZENA EDO NORBANAKO ENPRESABURUAREN IZENA ETA DEITURAK                          
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4.3. L.I. LANB. 

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

  GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB. 

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2.KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

  GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB. 

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

  GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB. 

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

  GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB. 

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

  GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB. 

LEHEN DEITURA   

4.1. KOT.-TALDEA 4.2. KONTRATU MOTA

BIGARREN DEITURA IZENA     

NAN / A.I.Z. 4.3. L.I. LANB. 

3. KOTIZAZIO MODALITATEA (Jar ezazu “X” behar den tokian)                       

BENETAKO LANSAIOEN 
ARABERAKO KOTIZAZIOA

HILEKO KUOTEN 
ARABERAKO KOTIZAZIOA

  GIZARTE SEGURANTZAKO ZENBAKIA     

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

4.4  BENETAKO BOST LAN-EGUN ASTEAN 
HITZARMEN KOLEKTIBOAREN ARABERA

BAI EZ

LANGILEAREN SINADURA   

GIZARTE SEGURANTZAREN
DIRUZAINTZA OROKORRA

MINISTERIO
DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL
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ESKATZAILEAREN EDO LEGEZKO 
ORDEZKARIAREN TOKIA, DATA ETA SINADURA



 

Oinarrizko Informazioa “ENPRESEN AFILIAZIOA ETA IZEN-EMATEA” Tratamenduaren Datuen Babesari buruz  

Erantzulea 
Azpi. Nag. Afiliazioa, Ko�zazioa eta Diru Bilketa Borondatezko Epean - Gizarte  

Segurantzaren Diruzaintza Nagusia. 

Helburua 

Langileen afiliazioaren, enpresen izen-ematearen eta RED baimenen kudeaketa 

integratua. Langileen afiliazio, alta, baja eta aldaketen datuen eta enpresen 

izenematearen kudeaketa, eguneratzea eta kontsulta.  

Legi�mazioa 

▪  RGPD.- 6 Ar�kulua. 1. a) interesdunak baimena eman zuen bere datu 

pertsonalak tratatzeko helburu espezifiko bakar edo batzuetarako.  

▪  RGPD.- 6 Ar�kulua. 1. c) tratamendua ezinbestekoa da tratamenduaren  

arduradunari aplikagarri zaion lege-betebehar bat betetzeko. 

▪  RGPD.- 6 Ar�kulua. 1. e) tratamendua ezinbestekoa da tratamenduaren  

arduradunari esleitutako interes publikorako egin den edo botere publikoak  

erabiltzean egindako helburua betetzeko. 

▪  Gizarte Segurantzaren Lege Orokorra, Testu Bategina (8/2015 ED - 

Legegilea). 

Norentzat 

Gizarte Segurantzaren Erakunde Kudeatzaileentzat, Lan eta Gizarte Segurantzako 

Ikuskaritzarentzat, Gizarte Segurantzaren Mutualitate Lankideentzat, Soldatak 

Bermatzeko Funtsarentzat, Ministerioetako Sailentzat, Zerga Administrazioko Estatu 

Agentziarentzat, Esta�s�kako Ins�tutu Nazionalarentzat, Autonomia Erkidegoentzat, 

Tokiko En�tateentzat, Epaitegi eta Auzitegientzat, Eragile Sozialentzat eta Finantza 

Erakundeentzat. 

Eskubideak 
Baimenik gabeko tratamenduak atzitzeko, zuzentzeko eta horiei aurka egiteko eskubidea 

duzu, baita beste eskubide batzuk ere, informazio gehigarria adierazten den moduan.  

Informazio Gehigarria 
Datuak babesteari eta tratamendu honi buruzko informazioa kontsulta dezakezu gure 

egoitza elektronikoa 

https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio/informacionUtil/SS-Proteccion_de_datos/
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