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Causa fin de pago delegado 

T-93 

Clave Descripción Comentarios 

01 Curación  

02 Fallecimiento  

03 Inspección médica  

06 Mejoría que permite realizar trabajo habitual  

07 Incomparecencia  

08 De oficio por vencimiento  

11 Automática por otra baja  

12 Aprobada Incapacidad Permanente  

13 Denegada Incapacidad Permanente  

14 Pase a Jubilación  

16 Pase a Pago Directo del INSS/ISM  

17 Recuperación de la capacidad profesional  

18 Incomparecencia (contratos de formación)  

20 Inicio de Maternidad comunicada por el SPS  

21 Cambio de contingencia  

22 Expediente sancionador  

23 No presentar partes de confirmación  

24 Curación. Incorporación al trabajo  

25 No tener carencia  

27 Pase a pago de Mutua  

28 Pase a pago de Empresa  

29 Incompatibilidad de prestación  

30 Incomparecencia a reconocimiento médico  

31 Extinción de la relación laboral  

33 Proceso de empresa colaboradora  

34 Proceso de empresa subrogada  

35 Alta realizada desde unidades médicas  

36 Alta a efectos económicos artículo 170 TRLGSS  

39 Recuperación capacidades profesionales (U. médicas)  

44 Fin de IT por inicio de Maternidad  

45 Fin de IT por inicio de Paternidad  

50 Inicio de Maternidad (INSS + 365 días de IT)  

51 Fallecimiento Ministerio de Justicia  

53 Alta inspección INSS  

56 Alta por fallecimiento INSS  

59 Incomparecencia al SPS por propuesta de alta de 
Mutua 

 

64 Finalizado por la Mutua vía protocolo 2  

70 Suspensión cautelar incomparecencia   

85 Propuesta Incapacidad Permanente por agotamiento 
365 días 

 

86 Propuesta Incapacidad Permanente en prórroga de IT 
más de 365 días 

 

87 Propuesta Incapacidad Permanente por agotamiento 
545 días 

 

89 Alta médica emitida 1ª resolución artículo 170 TRLGSS  

 


