SUBSECRETARIA

MINISTERIO'
DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL SUBDIRECCION GENERAL DE
Y MIGRACIONES RECURSOS HUMANOS

NOTA INFORMATIVA

En relacidn con el curso selectivo correspondiente al proceso selectivo para ingreso, por el
sistema general de acceso libre, en la Escala de Médicos Inspectores del Cuerpo de Inspeccidn
Sanitaria de la Administracion de la Seguridad Social, convocado por la Resolucién de 23 de
noviembre de 2025, la Subsecretaria del Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones (BOE de 29 de noviembre), se informa:

Conforme a lo senalado en la convocatoria, el curso selectivo tiene un caracter tedrico-
practico y consistira en un periodo formativo de una duracién de un mes, iniciandose el 3 de
noviembre de 2026 y finalizando el dia 2 de diciembre de 2026.

La fase tedrica se realizard de manera virtual a través del aplicativo TEAMS, en la direccién
que se indicard a los asistentes mediante correo electrénico.

La fase practica se desarrollara en las Unidades Médicas de las Direcciones Provinciales del
Instituto Nacional de la Seguridad Social, donde los opositores seran tutelados por los
Médicos Inspectores del Cuerpo de Inspeccidn Sanitaria de la Administracién de la Seguridad
Social, de la Unidad Médica de practicas asignada.

Las retribuciones de los funcionarios en practicas que sefiala el Real Decreto 456/1986, de 10
de febrero, («Boletin Oficial del Estado» del 6 de marzo) modificado por el Real Decreto
213/2003, de 21 de febrero, («Boletin Oficial del Estado» del 1 de marzo), seran acreditadas
segun corresponda a la vista de las opciones practicadas por los interesados.

Finalizado el curso selectivo los aspirantes que lo hubieran superado, permanecerdan como
funcionarios en practicas hasta la fecha de su nombramiento como funcionarios de carrera
en el «Boletin Oficial del Estado», quedando en alguna de las siguientes situaciones:

PRIMERA.- Todos aquellos aspirantes que sean nombrados funcionarios en practicas en el
presente proceso selectivo, salvo aquellos que se encuentren en algunas de las situaciones
recogidas en los apartados segundo, tercero y cuarto, deberdn continuar asistiendo a la
unidad médica de evaluacién de incapacidades del INSS en la que hubieran venido realizando
la fase practica del curso selectivo, tal como se informarda desde el INSS hasta que se publique
la resolucién de nombramiento de funcionarios de carrera en el BOE.

SEGUNDA.- Aquellos funcionarios en practicas, que al inicio del curso selectivo, y tal como
establece el art. 2 del Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero, por el que se fijan las
retribuciones de los funcionarios en practicas, vinieran prestando servicios remunerados en
otra Administracion como funcionarios de carrera o interinos o como personal laboral, y
hubieran optado por percibir las retribuciones previstas en el apartado 12 del citado articulo,
con cargo a la Administracion a la que estén adscritos los puestos de trabajo para los que
fueron nombrados funcionarios de carrera o interinos o personal laboral, una vez finalizado
dicho curso selectivo, deberan reincorporarse a su puesto de trabajo de origen hasta su
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toma de posesion como funcionario de carrera en la escala de Médicos Inspectores del
Cuerpo de Inspeccion Sanitaria de la Administraciéon de la Seguridad Social. Todo ello sin
perjuicio de lo dispuesto en la disposicidon adicional quinta del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los funcionarios Civiles de la Administracidn General del Estado, y la normativa
especifica aplicable a la Administracion por la que hubieran optado para percibir sus
retribuciones.

TERCERA.- Aquellos funcionarios en practicas, que al inicio del curso selectivo, y tal como
establece el art. 2 del Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero, por el que se fijan las
retribuciones de los funcionarios en practicas, vinieran prestando servicios remunerados
en otra Administracion como funcionarios de carrera o interinos o como personal laboral,
y hubieran optado por percibir las retribuciones previstas en el apartado 12 del citado
articulo, con cargo al INSS, una vez finalizado dicho curso selectivo, deberdn
reincorporarse a su puesto de trabajo de origen hasta su toma de posesién como

funcionario de carrera en la escala de Médicos Inspectores del Cuerpo de Inspeccion
Sanitaria de la Administracion de la Seguridad Social, y percibir sus retribuciones con cargo
a la Administracion a la que estén adscritos los puestos de trabajo para los que fueron
nombrados funcionarios de carrera o interinos o personal laboral, tal como se establece en
el apartado 29 del citado articulo. Todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién
adicional quinta del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, y la normativa especifica aplicable a la
Administracion a la que este adscrito el puesto a cuya reincorporacién hayan optado.

CUARTA.- Respecto aquellos funcionarios en practicas, que al inicio del curso selectivo,
vinieran realizando una actividad profesional, tanto por cuenta propia como por cuenta
ajena, una vez finalizado dicho curso selectivo, podran reanudar dicha actividad profesional
hasta el momento de su toma de posesidon como funcionario de carrera en la escala de
Médicos Inspectores del Cuerpo de Inspeccidn Sanitaria de la Administracién de la Seguridad
Social, momento en el que quedardn plenamente sometidos al régimen de
incompatibilidades previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas. Dicha situacion deberan acreditarla
justificadamente.

Los funcionarios en prdcticas que se encuentren en la situaciéon Primera podran continuar
percibiendo sus retribuciones como funcionarios en practicas a cargo del INSS hasta el
momento de su toma de posesién como funcionario de carrera.

Los funcionarios en practicas que se encuentren en alguna de las situaciones Segunda o
Tercera no podran continuar percibiendo sus retribuciones como funcionarios en
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practicas a cargo del INSS, ya que el reingreso al puesto de trabajo adscrito a otra
Administracion supone el devengo de sus retribuciones por parte de dicha Administracion.

Asimismo, los funcionarios en practicas que se encuentren en la situacién Cuarta no
podran continuar percibiendo sus retribuciones como funcionarios en practicas a cargo
del INSS, ya que el ejercicio profesional en el sector privado ya sea por cuenta propia o
por cuenta ajena, supone una situacion de incompatibilidad que imposibilita el percibo de
retribucién alguna como funcionario en practicas. Es por ello por lo que pasaran a ser
considerados funcionarios en practicas en expectativa de nombramiento (no confundir
con la situacidon administrativa de funcionario de carrera en expectativa de destino), tal
como establece el art. 32 del Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero, por el que se fijan
las retribuciones de los funcionarios en practicas.

Para facilitar la regularizacién de su situacién a efectos retributivos, los funcionarios en
practicas que se encuentren en las situaciones Segunda, Tercera o Cuarta, deberdn
comunicar al INSS la fecha exacta en la que se produce el reingreso a su puesto de trabajo

de origen correspondiente, o en su caso, el inicio del ejercicio de la actividad profesional
en el sector privado.

Por ultimo, y con el fin de evitar incongruencias en las situaciones administrativas de todos
los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, y consecuentemente hayan sido
nombrados funcionarios de carrera, aquellos aspirantes que se encuentren en alguna de las
situaciones Segunda, Tercera o Cuarta, no podrdn continuar como funcionarios de carrera o
interinos o como personal laboral en activo de otra Administracion, o realizando actividad
profesional alguna, ya sea por cuenta propia o por cuenta ajena, en la fecha en la que tomen
posesidn como funcionarios de carrera de la escala de Médicos Inspectores del Cuerpo de
Inspeccidn Sanitaria de la Administracion de la Seguridad Social.
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