TRIBUNAL
Proceso selectivo para el ingreso, por el sistema general de
acceso libre y promocién interna, en el Cuerpo de Gestion de I
Administracion de la Seguridad Social, especialidad de
Auditoria y Contabilidad.

(Resolucion de 10/12/2024. B.O.E de 19/12/2024)

1. Capacidad juridica y capacidad de obrar de las personas fisicas.
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2. Modos de extincion de la propiedad.
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3. Lainterpretacion de las normas juridicas de acuerdo con el Cadigo Civil.
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4. Motivos de extincion de las obligaciones conforme al articulo 1156 del Cédigo Civil.
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5. Elementos o requisitos esenciales de los contratos: el consentimiento.
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6. Obligaciones en plazo o a término.
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7. Causas comunes de disolucion de las sociedades mercantiles y efectos de conformidad con el Cédigo de
Comercio.
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8. Contenido de la escritura de constitucion de las sociedades de capital (articulo 22 del texto refundido de la
Ley de Sociedades de Capital).
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9. Enumere las excepciones cambiarias segun el articulo 67 de la Ley 19/1985, de 16 de julio, Cambiaria y del
Cheque.
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10. Definicion de compraventa mercantil conforme al articulo 325 del Cédigo de Comercio.
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11. Presupuesto subjetivo de la declaracién de concurso segtin el texto refundido de la Ley Concursal.
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12. Consentimiento en los contratos mercantiles a distancia y mediante dispositivos automaticos.
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13. Defina el PIB y enumere los métodos de estimacion del mismo.
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14. La restriccion presupuestaria del consumidor.
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15. Naturaleza, forma y denominacion de las entidades aseguradoras y reaseguradoras de conformidad con el

articulo 27 de la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacidn, supervision y solvencia de las entidades
aseguradoras y reaseguradoras.
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16. Formas especiales de financiacion de la empresa: factoring y leasing.
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17. El fondo de comercio: definicion y métodos de valoracion.
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18. Supuestos basicos que definen el concepto de ventaja comparativa segin el modelo de Ricardo.
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19. Definicion, ventajas e inconvenientes del tipo de cambio flexible.
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20. Competencia monopolistica: Definicion y equilibrio en el corto plazo.



