TRIBUNAL
Proceso selectivo para el ingreso, por el sistema general de
acceso libre y promocién interna, en el Cuerpo de Gestion de I
Administracion de la Seguridad Social, especialidad de
Auditoria y Contabilidad.

(Resolucion de 10/12/2024. B.O.E de 19/12/2024)

1. Capacidad juridica y capacidad de obrar de las personas fisicas.
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2. Modos de extincion de la propiedad.
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3. Motivos de extincion de las obligaciones conforme al articulo 1156 del Cédigo Civil.



TRIBUNAL
Proceso selectivo para el ingreso, por el sistema general de
acceso libre y promocién interna, en el Cuerpo de Gestion de I
Administracion de la Seguridad Social, especialidad de
Auditoria y Contabilidad.

(Resolucion de 10/12/2024. B.O.E de 19/12/2024)

4. Elementos o requisitos esenciales de los contratos: el consentimiento.
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5. Causas comunes de disolucion de las sociedades mercantiles y efectos de conformidad con el Cédigo de
Comercio.
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6. Contenido de la escritura de constitucion de las sociedades de capital (articulo 22 del texto refundido de la
Ley de Sociedades de Capital).
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7. Definicion de compraventa mercantil conforme al articulo 325 del Cédigo de Comercio.
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8. Presupuesto subjetivo de la declaracion de concurso segun el texto refundido de la Ley Concursal.
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9. Caracteristicas de las Decisiones Comunitarias (articulo 288 del Tratado de Funcionamiento de la Unién
Europea).
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10. El procedimiento de reforma constitucional regulado en el articulo 168 de la Constitucion espafola de 1978.
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11. Composicion del Tribunal Constitucional conforme a lo recogido en la Constitucion espafiola de 1978.
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12. Explique qué son los Decretos-Leyes, en qué casos pueden ser utilizados por el Gobierno, qué materias se

encuentran excluidas de su regulacion y procedimiento de convalidacion o derogacion por parte del
Congreso de los Diputados.
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13. Enumere las distintas formas de gestion de los servicios ptblicos.
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14. La revocacion de actos y rectificacion de errores, segun el articulo 109, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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15. Obligacion de relacionarse electronicamente con las Administraciones Piblicas seguin los apartados 2 y 3 del

articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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16. La indemnizacion por responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas (articulo 34 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico).
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17. Procedimiento a seguir ante una oferta anormalmente baja, de acuerdo con lo previsto en el articulo 149 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.
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18. De acuerdo con lo establecido en el articulo 96 de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Puiblico, exponga
las sanciones que podran imponerse a los empleados publicos por las faltas cometidas.
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19. Obligaciones para las empresas en relacion con la igualdad real y efectiva de las personas trans y la garantia
de los derechos de las personas LGTBI, de acuerdo con la Ley 4/2023 de 28 de febrero.
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20. Defina el PIB y enumere los métodos de estimacion del mismo.
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21. La restriccion presupuestaria del consumidor.
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22. Naturaleza, forma y denominacion de las entidades aseguradoras y reaseguradoras de conformidad con el

articulo 27 de la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacidn, supervision y solvencia de las entidades
aseguradoras y reaseguradoras.
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23. El fondo de comercio: definicion y métodos de valoracion.
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24. Supuestos basicos que definen el concepto de ventaja comparativa seguin el modelo de Ricardo.
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25. Definicidn, ventajas e inconvenientes del tipo de cambio flexible.



