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1. Introduccion

En su objetivo de potenciar el uso de medios electrénicos y de facilitar la realizacion de gestiones sin
necesidad de desplazamientos a las oficinas de la Seguridad Social, la Tesoreria General (TGSS) ofrece varios
servicios relacionados con la tramitacidon de las actuaciones relacionadas con el Sistema Especial para
Empleados de Hogar del Régimen General de la Seguridad Social.

El servicio esta dirigido a autorizados RED que actlen en representacion del/de la empleador/a que desea
variar los datos de la relacién laboral acordada con el/la trabajador/a que presta servicios retribuidos en el
ambito del hogar familiar. Para ello deben tener asignado el cddigo de cuenta de cotizacion (CCC)
correspondiente al Sistema Especial para Empleados de Hogar.

El servicio de Baja en el Sistema Especial para Empleados de Hogar esta ubicado en una seccidn especifica
dentro del menu de Inscripcién y Afiliacidn del Sistema RED, bajo el epigrafe Sistema Especial para Empleados
de Hogar del Régimen General:

S | FEess——— |
Tramites C.C.C At de rabaiad | réqi iald
= _— e e trabajador en el régimen espedal de
z:uéac?:un Causa Peauliaridades de Cotizadan T

Baja de trabajador en el régimen espedal de
trabajadores autdnomos (RETA)

Solicitud de ambic de domicilio - RETA

Cambio de base de cotizacidn en el régimen
espedal de trabajadores autdnomos

Dupliado de rescluddn de alta/baja en el RETA

Insipdon C.C.C. de Empresarie Individual

Asignadan C,.C.C. Secundaric de Empresario
Coledivo

Modifiadan de domidlio de CCC
Reinido de un C.C.C,

o G e Pl
Consulta de alertas Solicitud Cobertura afio préxime en el RETA
Modifimddn de condicien de trabajador

Consula Sitwaden Acual del Afiliade
Consulta Situadan de la Empresa
Consulta de Trabajadores en una Empresa

Informe de datos de cotizacon RETA

Solicitud de base redudda por pluriactividad
RETA

Consula Mimero de Ailiacidn
Consula de MAF por IPF
Consulta Alta Trabajadores en Otra Empresa

Trabajadores Aubinomos del Régimen
Especial del Mar

Ata Trabajadores Reégimen Espedal del Mar por
cuenta propia

Baja Trabajadores Régimen Espedal del Mar
por cuenta propia

Eliminacién Alas/Bajas previas Régimen
Espedal del Mar por cuenta propia

Informe de datos de cotizacdn RETM
Solicitud de base redudda por pluriactividad
REM

Resoluddn [duplimde) de alta/baja en el
Régimen Especial del Mar por cuent@ propia

Sistema Especial para empleados de Hogar
del Régimen General

A= en S5.E para empleados de Hogar

Baja en S.E para empleados de ar
Eliminaciones en 5.E. para empleados de Hogar
“ariadones en 5, E para empleados de Hogar
Resoluddn [dupliade) de alta/baja en el
Sistem a3 Espedal para Empleados de Hogar

Aunque el plazo para comunicar la Baja continte siendo de los tres dias siguientes a la finalizacion de la
actividad, también se permitird la comunicacidn de la Baja con caracter previo a la finalizacion de la actividad
y también hasta 60 dias antes.
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2. Acceso desde RED

Al acceder al servicio de baja en el Sistema Especial para Empleados de Hogar se solicitara la contraseiia del
autorizado RED.

5 T COMMNO  MINGTERO
[i=m. =

Aviso a los usuarios con algun tipo de discapacidad visual, cognitiva o motriz: los senicios con certificade digital no cumplen las pautas de accesibilidad, lo que puede impedir un acceso correcto a lo
mismos. (Mas informacidn)

Autenticacion de usuarios - Certificado SILCON

Por favor, seleccione el archivo .epf que contiene su certificado SILCON e introduzca la contrasefia correspondiente a este certificado.
Archivo EPF: |C:\Users\%GUZ?DQ\Desktop\Cemﬁcado JH Explorar |

Contraseiia: | ‘

Recordar usuario

Si no dispone usted de un Certificado SILCON, consulte por favor el apartado de Certificados Digitales dentro de nuestra Sede Electrnica.
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3. Baja Sistema Especial para Empleados de Hogar

Al acceder al servicio de Baja en el Sistema Especial para Empleados de Hogar se solicita el Cédigo de
Cuenta de Cotizacién (CCC) del empleador. Se trata de un dato de cumplimiento obligatorio y sin el que
no es posible continuar el proceso.

3.1 Datos del empleador

LLLE R

oo oy oon {7 sen pligeione

Introduer dalos da ella emplesdor/a
COniQo de Cushta Oe COlTaC0n  Rigimen | 0138 () Provincie | 300 () oamera MOOO00000C
AVIBED IMPORTANTE

Con & o g st sericio &l solicnante atums I8 responsassidad de & versciaad de 10004 los dalos dacisrasos asl como &l comproming o Apanas (0% SOCamEning Gus i SSan regueton

El sebciianie asume lss sancienes que putieran Bervarse de la presentacidn ce salicduces deciaradas incepaias & nulas. iario par la omissin o2 calos como por falsedad en los mismos

W (%) Helsido y estoy de acueeto

Conlinu
Si los datos cumplimentados no fueran correctos, se mostrara el mensaje de error correspondiente.

Si los datos introducidos son correctos y el Numero de Seguridad Social se encuentra asignado al
autorizado que estd realizando el movimiento se mostrara una nueva pantalla.
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3.2 Datos del trabajador

En esta pantalla es necesario completar los siguientes datos obligatorios del trabajador para el que se
solicita la baja:

Sistema RED

Baja en Sistema Especial para Empleados de Hogar
Autorizado: Documento identificative:
mpmm Documento identificative: 0 0 0 DE053652H  Homero de la Seguridad Social:

Lea eampas marcases can (V) son stligatores

Intreducis datos del trabajador/a
") Mumers de la Sequridad Social pars el que s& solicita la baja
Documento Identficative (%) Tipo oNl | [*) Ndmers documento

Cédigo de cuenla de colizacion en la que se soliciia la baja

0138 Kd 0o

Volver Continuar

= Datos del empleador:

Se muestran los datos de cardcter personal del afiliado que se encuentran recogidos en el Fichero
General de Afiliacion (en adelante FGA). Estos datos no podran modificarse:

A Nombre y Apellidos
A Numero de la Seguridad Social
A DNI/NIE

Y en la parte inferior de la pantalla se deberdn introducir los datos del trabajador:

A Numero de la Seguridad Social del trabajador para el que se solicita la baja.
A Tipo y Numero de Documento identificativo del trabajador para el que se solicita la baja.

La cuenta de cotizacidon se mostrara a titulo informativo.

Una vez introducido los datos obligatorios (*), se debera pulsar el boton “Continuar”. Si por el contrario
se desea volver al proceso anterior sera necesario pulsar el boton “Volver”.
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3.3 Datos para la baja de la relacion laboral

En esta pantalla es necesario completar los siguientes datos obligatorios del trabajador para el que se

solicita la baja:

A Fecha de la baja: Se seleccionara un valor en el calendario.

A Causa de la baja: Se seleccionard un valor de la lista desplegable:

(0]
(0]
(0]

(0]
(0]

Dimisién/Baja voluntaria, por parte del empleado de hogar.

Baja por despido disciplinario del empleado de hogar.

Baja no voluntaria otras causas/Baja voluntaria art. 50 ET. Este valor comprende las
siguientes causas: la jubilacién o fallecimiento del empleador y también las causas
previstas en el art. 11.2 del RD 1620/2011, de 14 de noviembre:

= Disminucidn de los ingresos de la unidad familiar o incremento de sus gastos por circunstancia
sobrevenida.
=  Modificacidn sustancial de las necesidades de la unidad familiar que justifican que se prescinda de
la persona trabajadora del hogar.
= El comportamiento de la persona trabajadora que fundamente de manera razonable y
proporcionada la pérdida de confianza de la persona empleadora.
Baja por fallecimiento del empleado de hogar
Baja por pase a situacion de pensionista de jubilacion o incapacidad permanente, referido
al empleado de hogar.
Baja por no superacion del periodo de prueba.

Baja por fin del contrato temporal o de duracion determinada.

A Numero de vacaciones retribuidas y no disfrutadas: Se indicara el nimero de dias.

Si los datos introducidos son correctos se pulsara el botdn de “Continuar” para confirmar la baja.

En caso contrario se podra volver a la pantalla anterior.
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3.4 Confirmacion de la Baja

Sisterna RED

Baja en S
Autornzada: Documento Identificative; W
Empleador: Documents ientificativo: ©

M trirnero de la Segundad Socal:

X0 MENSAJES (1)

i FTIPFELELTLE e Y
ANTES OE WSS RHSLE BOR

A SEACLLONON 0 BAJA DEL TRASLAADOS £4 I UATEVA E2P00LL OF D RLEAD0N OF DAL SE BO0CVINDL LAl B BLS
ENE SROSLELIAS CON LA MSRESCH

Datos referidos al empleadoria;

Codige Cuenia Cotzacion: D136 XX 00000000(

Batos referidos ol trabajador/o

Nombre Compieta Documento identificativo; DML Numers de iz Segurigad Social

owtos relacidn laboral:

La baja como trabajador/a en €l Sisterna Especial para Empleados de hogar def Régimen General ha sido soiicitada con los siguentes datos:
Fecha de labaja: 07/12/2020

Fecha de efecto dela baja 0F/12/2020

Fecha de presentacion de ka solicitud de baja; 04/12/2020

Causa de labajy BAJA NO VOLUNTARIA POR OTRAS CALSAS
Mumero de vacaciones reinbuidas y no disfruiedas: 7

Valver Confirmar

Para terminar pulsamos sobre el botdn de “Confirmar” y nos mostrara la Resolucion de Solicitud de Baja
en el Sistema especial para empleados de Hogar. También se podra volver a la pantalla anterior.
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3.5 Resolucion de Baja

Se podra obtener un justificante en formato PDF pulsando en el enlace “Pulse aqui para ver la Resolucion

de la Baja”:

Sistema RED

ara Empleados de Hogar

Documento identificatve: O 1
Documento Identificative: D 1 Himero de ka Seguridad Social:

WATENCIONY  SEHAN PRODUCIDD MENSAJES (7)

BB san raminds comsoumann

B Do oot et alTod S ot B -t B S ) B 8 bl 2SS S50 L R
|

Informe

& través de este enlace se obliene el mforme generade
[ Putse agui para ver Iz Resolucian de baga

Finalizar servicio Valver a realizar otra solicitud

Se recomienda guardar el documento antes de imprimirlo. Al pulsar en el botdn “Finalizar Servicio” se da

por finalizado el servicio.
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3.6 Ejemplo de resolucién de Baja

|
& e i —
o i 0, e AT T

—RESOLUCION SOBRE RECONCCIMIENTO DE BAJA:
REGIMEN GENERAL -SISTEMA ESPECIAL EMPLEADOS HOGAR

L3 Tonorwriy Dareral e s Sag i ban w0 Sewtemuy Pgwcial Bmpiacion e Mogar e O/
(=2F A PR o WA 111 o tppea BTV IRGEN. cor
Esbndor e FRIDA GUERRER] PORTAL son cdan ti el e colmscdn G138 300 20000000

L WD Do SN D0 T SBDORO0 S T L Tl 4 e B e T e et bk e 0

TR il Wil S PSR FetusE Be Bkl B @ DRr D Be L ADSAATEele Teedn Priwnsl b
Teadewia Germtal de lo Soguedsd Socsl e ol plass S vt me 5 tontr Seuds o S ugeenis 3 S e obfiiacsn oo o S
vk ad ot b Sagoril o8 B e 120y 123 B 10 Lay J0E01E de 1 de dohuler, Sel Prochdrmet AisaaSabeg
Zamin de e Asmrnoairacooey Pipicos 8 O 6 def dia T ce oeludes)

Do vl 006 i WMASS & U REFEICAN furin BT, concedela 1 et 1401013 & PERA B po @ Teserwria
Qmraral o i Segardiad Socal owiion gow wnioy daicy han o Faramisics ¥ wslclcion por by mue @ mpresos ds krma
BAGTIESE, BLasEa SNORE BN reasdn oon o sumplmianin o D chigacoean ponforms  ansls w0 b Droee ES5Y
ARLAY e 3 o wuend (HOE &0 25 on murEs]

Eleang prrogs

Eoa - Santels FUREE LUARA MARUELE

BAFGE D CARACTER BIFGAMATRD
L i 0 1 B e L et ELAMA, TRUAS (N VOLUNT
Sugers vl plags Sa pr 2 oy L asileerind L il o el ety B BULMA PRIEVEA
L fexia da ar gw Lo T TRAL I D o o Rk acor's et D Lgeeerte DR MO0
REFEREMCIAS ELECTROMICAS
. EEA | Fecha | cddign cEA | Pagina:
seiTvoiEeYa | oenzmm | THE S THENE 4 JEF - I -AD S 24N | 1

R e S G B TSR FTEE L RSO I8 BEE A G B SR SR WO CITEOTI SSNE F SEg

BT e SEn v 8 S CTIRCD B SR oL TR R BITC 08 ITRLACOT 34 FRORT MY Sacemeten
e

Ejemplo de resolucién de baja
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