Tesoreria General de la Seguridad Social

Subdireccion de Afiliacion, Cotizacion y Recaudacion en Periodo Voluntario

Alta en el Sistema Especial para Empleados de Hogar

Manual de usuario para el Sistema RED

Mayo 2022

MINISTERIO |
DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

===
Pz |
Bl  TESORERIA GENERAL

EW  DE LA SEGURIDAD SOCIAL




Alta en el Sistema Especial para Empleados de Hogar RED
Manual de usuario

indice de Contenidos

O ) {0 Yo [ U Lol o] o H T PP P PR UPU PPN 3
2. ACCESO RED ..ottt e a e ra s 4
3. Alta en el Sistema Especial para Empleados de HOZar........ccuviiiiiiieiciiiii et 5
3.1 Datos del codigo de cuenta de cotizacidn del/de la empleador/a.......cccceoceveeeeeeceeeceeeeeeeeee e 5
3.2 Datos del/de 1@ trabajador/@.......eecceieeeee ettt ettt ettt e e re e eareeeanes 6
3.3 Domicilio de empresa y domicilio de actividad...........cc.uuiiiiiii i 7
3.3.1 Domicilio de empresa y domicilio de actividad: modificacion ...........ccccoooeciiiiciiiiiiecce e, 8
3.4 Datos de contacto de la empresa y del/de |a empleador/a.........oooeeeeeeeceeeceeeecee e 9
3.4.1 Modificacidn datos de contacto de 12 EMPIESa ......ccocueieiiiiiie ettt e et e e e era e e e eearaeeeenes 10
3.4.2 Modificacion datos de contacto del/de la empleador/a........coveecceeeceee e 11
3.5 Datos de la domiciliaCion DanCaria......c.cuiecue et 12
3.5.1 Confirmacidn de datos de la domiciliacion bancaria...........cceeveeieereeniiiiii e 13
3.6 Captura de datos laborales y complementarios........ccuuvieeie et e e e rrrr e e e e e e 14
3.7 Confirmacion datos del alta.......c.eeiiiiiiiieeeee e 16
3.8 Ejemplo de resolucion de alta.........oooeiiiei it e e e e erta e e e s artaeeeenes 18

Tesoreria General de la Seguridad Social
Subdirecciéon General de Afiliacion, Cotizacion y Recaudacién en periodo voluntario Pégina 2 de 18



Alta en el Sistema Especial para Empleados de Hogar RED
Manual de usuario

1. Introduccion

En su objetivo de potenciar el uso de medios electrénicos y de facilitar la realizacién de gestiones sin
necesidad de desplazamientos a las oficinas de la Seguridad Social, la Tesoreria General (TGSS) ofrece
varios servicios relacionados con la tramitacién de las actuaciones relacionadas con el Sistema Especial para
Empleados de Hogar del Régimen General de la Seguridad Social.

El servicio estd dirigido a autorizados RED que acttien en representacién del/de la empleador/a que desea
dar de alta a un/a trabajador/a que preste servicios retribuidos en el ambito del hogar familiar. Para ello
deben tener asignado su cddigo de cuenta de cotizacion.

Entre los servicios que actualmente se encuentran disponibles en el Sistema RED para la gestion del servicio
doméstico esta el servicio de alta para empleados/as de hogar.

Este tramite de solicitud de Alta en el Sistema Especial para Empleados de Hogar debe realizarse con
antelacion al inicio de la actividad laboral (puede solicitarse hasta 60 dias antes). No obstante, es posible
formular el alta fuera del plazo sefialado durante los 30 dias siguientes a la fecha en que se inici6 la relacién
laboral, con las consecuencias que implica esta comunicacidn en plazo distinto al establecido en la norma.

El servicio de Alta en el Sistema Especial para Empleados de Hogar esta ubicado en una seccion especifica
dentro del menu de Inscripcidon y Afiliacién del Sistema RED, bajo el epigrafe Sistema Especial para
Empleados de Hogar del Régimen General:

Oficina Virtual
. SISTEMA BED Inscripcion y Afiliacion Online / Real

Sistema Especial para empleados de Hogar
del Regimen General

At en 5.E para empleados de Hogar
Baja en 5.E para empleados de Hogar
Eliminaciones en 5.E para empleados de Hogar

Variadones en 5.E para empleados de Hogar
Resoludén (duplimde) de alta/baja en el
Sistema Espedal para Empleados de Hogar

A continuacidn, se detallan los pasos necesarios para completar el trdmite de forma satisfactoria.
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2. Acceso RED

Al acceder al servicio de Alta en el Sistema Especial para Empleados de Hogar se solicitara la contrasefia del
autorizado RED.

Tl T HINSTEVO
Dl =

Aviso a los usuarios con algun tipo de discapacidad visual, cognitiva o motriz: los senicios con certificado digital no cumplen las pautas de accesibilidad, lo que puede impedir un acceso correcto a lo
mismos. (Mas informacidn)

Autenticacion de usuarios - Certificado SILCON

Por favor, seleccione el archivo .epf que contiene su certificado SILCON e introduzea la contrasefia comespondiente a este certificado.
Archivo EPF: ‘C\Users\%GUﬂﬂQ\Desktop\Cerli‘ﬁcadc .JH Explorar |

Contrasefia: ‘ |

Recordar usuario

Si no dispone usted de un Certificado SILCOM, consulte por favor el apartado de Certificados Digitales dentro de nuestra Sede Electrénica.
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3. Alta en el Sistema Especial para Empleados de Hogar

3.1 Datos del cddigo de cuenta de cotizacion del/de la empleador/a

Al acceder al servicio de alta en el Sistema Especial para Empleados de Hogar, se solicita el codigo de cuenta
de cotizacién (CCC) del/la empleador/a, que el autorizado debe tener previamente asignado. Se trata de un
dato de cumplimentacién obligatoria.

Sistemna RED

Alta en Sistema Especial para Empieados de Hogar

Auforizado. Docurmento identificativa: 0

s ramass =avazes £we (4 sen tabgasss

Enfroducir detas de olila empleadar/a

Cédigo g¢ cuenta de coltzacidn  Régimen 0138 ("} Previnein | s (*prumens  oocononoo

AVISD IMPORTANTE

Con o U de este senvicio ol solictante asume la responsabilidad de la veracidad da jodos los datos declarados #3d como @l compromiso de aporiar (o3 documenios que ke sean
it

El soicitante asurme [ $anciones que pudersn dervarse o [a presentacidn do solicitudes deciaradas moebitas O nutas, 1amo por fa omisidn de ¢atoa coma por fatsedad en fos mismos

5l el frabajedon e3 espaliol o comunianic

Sa declara que el/la trabajedor’a para el/fa que se solicita i ata no tisna grado de parertesco o é5te o5 Superior a segunds grade, por consanguinidad o afinided, con elia empleadon's con
eln que se solicits & alta

5 el/la trabajador/s es extranen/a de cualquler otra necionalidad

La Loy Orgdnica £/2000, de 11 de enerc, sabre derachas v Fbenades de los entranieros en Espalta y su imegracien sooial, establece que lon extranjerss mayores de decisdls aflos pars
eforce cualguier acthidad lucrativa, laboral o profesional, deberin obtener. ademda del permiso de residencia o suiorzaciin de estancia, una sutonzacidn administrativa para trabolar

& solicitante deciara que &/is irabajador/a dispone de I casde sutonzacidn y que &sts &s vilida 8 la fecha del altay que no tiens grado de parentesca 0 8318 B4 SUPerior & BSguUNdo grado.
por consanguinidad o afinidad, con el/la empleacer/a con of que se schicita ol alta

B2 i) He ido y estoy de acuerdo

El CCC consta de:
- Régimen con el valor fijo (0138).

- Provincia, con formato de 2 posiciones numéricas. Se debe completar el campo con
ceros a la izquierda.

- Numero, con formato de 9 posiciones numéricas. Es necesario completar el campo
con ceros a la izquierda.

Una vez introducido el CCC y marcado “(*) He leido y estoy de acuerdo”, se debera pulsar el boton
“Continuar”.
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3.2 Datos del/de la trabajador/a

En la pantalla que se muestra a continuacion, se deben introducir de forma obligatoria los siguientes datos
del trabajador para el que se solicita el alta:

- Numero de la Seguridad Social (NUSS). Tiene el formato de 12 posiciones numéricas.
- Tipo de documento identificativo (DNI, NIE, Pasaporte). Campo desplegable.

- Numero de documento identificativo: Niimero de DNI, NIE o pasaporte. Tiene formato de 10
posiciones, incluida la letra. Se debera completar el campo con ceros a la izquierda si el nUmero
es inferior a 10 digitos. Las letras deberan anotarse en mayuscula.

Asimismo, en la parte superior se muestran los datos de caracter personal del/de la empleador/a que se
encuentran recogidos en el Fichero General de Afiliacidon (en adelante FGA):

- Nombre y Apellidos

- Numero de la Seguridad Social

- DNI/NIE

Tambien se muestra en la pantalla el cédigo de cuenta de cotizacion en el que se solicta el alta

Sisterna RED
Alta en Sigtema Espacial para Empleados de Hogar
Autorizado: Documento Identificative

Empleador Documents ientificative: 0 Hidirmero de ba Sequikdad Social
Lt Lamorat arcedon con (4 san ooigmoen
Intradieir dotas dal trabajudor s

() Mamara de la Seguridad Social para o que $e solicita o alta Docurnents identificathvs (4 Tipa: oMl i () Hdmero documents:

Codigo de cuena do cotizacian en ln que se solicita el alta

R e e

Una vez introducido los datos obligatorios (*), se deberd pulsar “Continuar”. Se puede retroceder al paso
anterior pulsando “Volver”.
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3.3 Domicilio de empresa y domicilio de actividad

Se muestran los datos de domicilio de la empresa y de la actividad.

Sisterma RED

Alta en Sistema Especial para Empleados
Autorizado; Docurnento identificativa;
Empleador: Documents identificative 0 1 |

Hirnero de s Sequridad Social

Datos referidos ol empleadar/a

Chdign Cuenta Cotzacidn: 0138 300 000000000

Datos referidos ol trabajadods:

Nombree Complets: Documento Identificative: DUNL Numero de ia Segundad Soois

Confirma yfo modifique ol domicilic de la empress:

Tipe devia AY  Nombredevia PRUEBA

o Bia Binque: E3r Prag Pia
Cadigo Postal 28001

Localidad: ACEBEDA [LA)

Dermicilic de Metificasidn. 5[

Confirme yro modifique el domicilio de la actividad:

Tipodevia AV Nambnedavia PRUEBA

Ne Bix Bloque: Esc Piso Pta
Codigs Postat 28001

Localidad: AGEBEDA [LA)

Domeciiio te Notificaciin: Ho

!___

Si son correctos, se accede a la siguiente pantalla con el botdn “Continuar”. También se puede retroceder al
paso anterior pulsando en “Volver” o modificar el domicilio, pulsando “Modificar”.
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3.3.1 Domicilio de empresa y domicilio de actividad: modificacion

na RED

erna Espoecial para Em

Empleadar. Decumento ieniificatvg. 0 5 | Pilereeen de by Seguridad Social
LEET
L it mwrTedue o3 Ell e shdgmteen
Demieitin Soeis
() Tipe gu via By AVENIDA [H  yNemorevls  PRUERA
Niméng By Blague Eddalgrn Pag Fusiy
FiCopgoFosty 38001 Sefeccionss Localidas [*)Localded ACEREDR (L 2=l Teliong

Domicilio de s Actvedad

(Tipagevia &Y | AVEMIDA ™ ()Nomom e PRUERA
Mirmena B L Ercaten P Suaria
CoagoFostsl 20007 Selsccions Locabidad (¥) Lesabaad ACEBEDR LAY | Telidong
Dormicibia da Nodificacicnes
®  Domacis Social
e R L
Violvar Confiemar

Tras introducir los nuevos datos de domicilio es necesario pulsar el botén “Confirmar”. También se puede
retroceder al paso anterior pulsando en “Volver”
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3.4 Datos de contacto de la empresa y del/de la empleador/a

Esta pantalla permite verificar los datos de la empresa y del/de la empleador/a (teléfono fijo, teléfono movil

y correo electrénico).

Sistema RED

Alta en Sistema Especial para Empleadas de Hogar

Aoz Docurnento identificative:
Emgleador Documento identificativo Hibmero de la Sequridad Social

Datos referidos al empleadaria

Codigo Cuenta Cotzacion 138 XX OO

Datos referidos sl trobajadorn/s:

Nombre Completa Documento Ioentificatvg DML Mumero ge fa Segundad Social

Confirma y/o modifique los datos de contactio de la empresa

Teléfons fijo
Teléfone ménil

Carren electnico

[ moditicar

Canfirma y'a modifique ks detos de contacto dol emplesdon/a:
Teléfore fijo

Teléfono méw
Carren electnico

Madificar

Si los datos son correctos se accede a la siguiente pantalla pulsando el botén “Continuar”. También se puede
retroceder al paso anterior pulsando en “Volver” o modificar los datos de contacto de la empresa o del/de

la empleador/a pulsando “Modificar”
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3.4.1 Modificacién datos de contacto de la empresa

LA LE ST

Empleadar Documento idenlificative: [ 1 Pirmero de lo Seguridad Social

FIOUC D0 MENSARS (1)

[EH o 2remn o O DR DTRG0 DO AT I BB IATTRTET B0 B ST T T T OGS ST 08 s e el
TS 0070 ONTONDE

A Ayuda

3 e marTesas ron (Tt shigamancs.

Oalos de Conlacta
Rapdn social del usuang

Tekifono T
Teléfona mévit
[*) Corec sectranics

Confiemacidn o8 Cormed elecirdnicn

Tras introducir los nuevos datos de contacto de la empresa es necesario pulsar el botdn “Confirmar”.
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3.4.2 Modificacion datos de contacto del/de la empleador/a

En los datos de contacto del/de la empleador/a se indican el teléfono fijo, el teléfono mévil y el correo
electréonico que constan en la Tesoreria tanto para uso general de la TGSS como para la utilizacidn de los
servicios electrdnicos.

Sisterna RED

Alta en Sisterna Especial para Empléatos de Hogar

Empleacon. Doourmento identificalive: O 1 . Hiirmeno de by Seguridad Social:

Datos Mentificatives

Mambre ¢ ADeiNos

Tipo isentifcator: DN himera izentificador

Dalos para vao general TESS

Tedddono Somicille de Residencie | Repety Teidfong Domiciio de Sesidencia
Tasiton Mévils | 34 Expafia A Ripete Todlors M=

bicepto envia de comunicasones infarmativas par SMS: o~

Carres elecirdnice Rapets oone alectrbnics

Datos para seryicias sectrinloos

Testana Méviis 34 Espofla A et Tokars Movis
Correo electronice Repety comea elecironico:
Walver Canfirmar

Tras introducir los nuevos datos de contacto del/de la empleado/a es necesario pulsar el boton “Confirmar”.
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3.5 Datos de la domiciliacion bancaria

En esta pantalla se deberd introducir la informacidn para domiciliar el pago de las cuotas:

- Numero de cuenta

- Tipo de documento (DNI, NIE o Pasaporte) cuenta de domiciliacién.

- Nudmero de documento identificativo del titular de la cuenta bancaria: NUumero de DNI, NIE o
pasaporte. Tiene formato de 10 posiciones, incluida la letra. Se deberd completar el campo con ceros
a la izquierda si el nimero es inferior a 10 digitos. Las letras deberan anotarse en mayuscula

Sisterna RED
Alta en Sistemna Espectal para Ernpleados de Hogar

Autorizado: Documents identificative: ©

Emgpleador; Documento Identificatieo 0 4 Himeoro de ks Sequridad Social:
W EATTEA MR ol e [¥) M snkgananas

Datos referidos al emplesdor/a

Cédign Cusrts Cotizasion. 0138 XN X00000000C

Dates referiios al trabojadora

Mombre Completo Documento identificative: DLNLL Bumero de i Seguridad Soclal

Datos parn la domiciliacidn del pago de cuotas

La tramitacién de ks altas en esle régimen exige como redg Ia i b el pago de las cuctas. Se muestra of codigo IBAN que of solicitante tiene actualmente para o pago de las
cuatas a la Seguridad Soctal def R E de Empleados del Hogar. Modifiquelos si procede

(*) IEAN

ESXX oo oom X000 00K 0000

() Docurments ldentificative del tinlar de la coents de sdeuda

Tipo Documento DNl | Nimeno Documanto Nombre o razén social

Volwer Contirmsar

No obstante, si esta informacion ya existe en la base de datos de TGSS, se mostrard en pantalla, permitiendo
su actualizacion. Una vez que se cumplimente la informacién requerida o se actualice la ya existente, se
debera pulsar el botdn “Continuar” para verificar los datos antes de grabarlos. También se podra retroceder
al paso anterior en el boton “Volver”.
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3.5.1 Confirmacion de datos de la domiciliacion bancaria

Una vez introducida la informacién bancaria por primera vez o modificados los cambios sobre los datos ya
existentes, se mostrara en pantalla la informacion cumplimentada para su verificacion:

Sisterna RED
Alta en Sesterma Especal pars Empfeados de Hogar
Autorizade Docurnento identificativa: 0
Empleador Docusmento denfificative: 0 | T de L Sequinidad Social

Dwios refenidos ol empleadorfa

Cadigo Cugnta Cotzscdn. 0138 X3 00000000

Dwtos referidon &l trebajsdoria

Mombe Comping Dotumenio anbficative. DL MUTSD 8 L SeQund ] SO

Dwtos pars in domeciliscién dol pogo de cuotas

13AN

izas ESXK 30000 0000 20000 0000 20000 3000

Documento dentificativo del titular de la cuenta de adewdo

Tipo Documentse D LI NS Documents Mombre o razdn social

Si los datos introducidos son correctos, se debe pulsar “Confirmar” para grabarlos y continuar el proceso de
alta. También se puede retroceder al paso anterior en el botdn “Volver

Si se modifica alguno de los datos de la pantalla anterior se solicitard de nuevo que confirme los datos que
se van a grabar.
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3.6 Captura de datos laborales y complementarios

En esta pantalla se introducira la informacidn relativa a la actividad laboral que va a realizar el/la empleado/a
de hogar.

Sisterna RED
A0ts on BisteeTia Eapbcisl parn Empeados de Hogar
Empleador Decurmerno Mdemificati: [ 1 Huirrevo de ba Segurided Social

LIS Do =TS Do (Y BN s
Dates relersion of emplracor's

Cégge Cuerta Conzaosn: @138 300 J0DO0ODOOC

Dates releridos o irabagaco:s

Homire Complen Documento iderficatvg: DML biirmesn dea Seguridad Soci

Caphra de daton labeeale

(4} Fecra o' o {ds/mov/aaan) IR0

() Tips e corrate OO 0T PARC DROMAA [

(4 Retribucion mendust  653.00 L PEsribus-En menausl Cets 54T, COMa M L8 RFTRUCEN MInIMa SSaRNCSS HOAIMETE § CEDE NG 8 DAgAS SR BOIEN S prOmEae s

Margoe bl cumpie ef regssia gue s soceso @ la solicacidn de booficecion oe cuotas

Pernora deroacs ol ouicasa Sz una femis rumencaa: | §0[|

(%) Trabagador por horas rigimen enemg; - MO 3 =
(¥) hurmero de horaa ce ratam mersual Hems 100 Mimess |0 EStDS campcs Se muestran Sc}lo
R —— para contratos a tiempo parcial

) saaraporhore  £93

Salercen HiDeca
PFacic ioray cie gresenca. | WO | Hurmaro oo hors ce presencia RriEucion DOr oM S OF resencs DaCTIC

Facis peencesy NO[¥ | Reirbucdn por pecta permosty

Como informacion adicional se muestran los datos referidos al/la empleador/a (CCC) y al/la trabajador/a
(nombre completo, documento identificativo y NUSS).

Es necesario introducir los datos relativos a la actividad laboral y a las condiciones de trabajo pactadas entre
el/la empleador/ay el/la trabajador/a.

Son campos obligatorios:

a) Fecha de alta. Se deberd introducir el dia en que comienza la relacion laboral. Su formato es
DD/MM/AAAA (dia/mes/afio).

b) Tipo de contrato. Se puede introducir cualquiera de los codigos que se indican a continuacion,
dependiendo del tipo de contrato acordado:
- 100: Indefinido. Tiempo completo. Ordinario
- 200: Indefinido. Tiempo parcial. Ordinario
- 300: Indefinido. Fijo-Discontinuo.
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Subdireccion General de Afiliacion, Cotizacion y Recaudacion en periodo voluntario Péagina 14 de 18



c)

d)

e)

f)
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Se puede optar por abrir una ventana emergente en la que se despliegan las distintas posibilidades
de contratos.

[Tt s &

Retribucién mensual. Se indicara el salario en metalico que se abone mensualmente al empleado,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias.

Bonificacion de cuotas. Si el/la trabajador/a para el que se solicita el alta estd dedicado al cuidado

Fed
1

de una familia numerosa, debera elegir la opcion “Si” del campo desplegable. Por defecto se muestra
el valor “No”. La opcidon “No” significa que el/la trabajador/a respecto de quien se esta tramitando el

alta no es cuidador de familia numerosa.

Una vez seleccionada la opcién “Si”, se debera indicar la categoria de la familia numerosa mediante
los valores 1 0 2:

- 1: Categoria general

- 2:Categoria especial

No obstante, es posible abrir una ventana emergente para marcar y seleccionar la categoria de la
familia numerosa:

Marque o cumple & requisito que 38 acceso o s aplicaciin de bonificacion de cuotas

") Pernana dedicads ol (ideds de wna Tamilia reneissa:  [NO v

En ol cono de gue of cuidado sea o une Tamills numences, indigue of tipo de famitis momeros: E

Trabajador por horas régimen externo: Se seleccionard “Si/No” de la lista desplegable siendo de
cumplimentacidn obligatoria.

Numero de horas de trabajo mensual. Se debera indicar el nimero de las horas y de los minutos
pactados entre el/la empleador/a vy el/la trabajador/a.

- Cuando el contrato sea a tiempo completo, este dato ha de ser igual a 160.

- Cuando el contrato sea a tiempo parcial, este dato debera ser inferior a 160.

Opcionalmente, se podrd indicar el nimero de horas de trabajo a la semana.

Salario por hora. Se indicara el salario por hora de trabajo.

Otros campos complementarios:

alario en especie. El salario en especie no podrd superar e % del salario total.
Sal El sal d [30% del sal total

Pacto horas de presencia, con formato desplegable. Se debera elegir entre “Si” o “No”. Por defecto
se muestra el valor “No”.
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- Numero de horas de presencia. Se debera indicar el nimero de horas de presencia pactadas. Las
horas de presencia no podran exceder de veinte horas semanales de promedio en un periodo de
referencia de un mes.

- Retribucidn por horas de presencia. Se indicara la retribucion mensual pactada por este concepto,
el cual debe ser mayor o igual que el salario por hora.

4
I

- Pacto pernocta, con formato desplegable. Se debera elegir entre “Si” 0 “No”. Por defecto se muestra

el valor “No”.

- Retribucidn por pacto pernocta. Se podra indicar la retribucion mensual en metdlico acordada por
este concepto.

Después de introducir la informacién se pasa a la siguiente pantalla con el botdon “Continuar”. También se
puede retroceder seleccionando “Volver” o cancelar el proceso en el botén “Salir”.

3.7 Confirmacion datos del alta

Se mostrara una pantalla para confirmar que los datos del/la empleador/a y el/la trabajor/a son correctos,
asi como los datos de la relacién laboral y datos complementarios declarados.

Sisterma RED
Alta en Sistema Especial pam Emipiesdos de Hogar

Uakns referidos ai empieadorfa

Cigige Cuenta Cotzacicn: DV3E MO }000000000

Uakos referidoe &l abajaderia

Nomirg Compiao Cocumeeid identficaive: DN Nameno de 1y Segrded Socal

ity 0Om basaason s e o Sisterna Especial pirs EMpieadas 58 HOGAT e RECImn Genaral fis 1150 SCACILASS COM Kk SITUMntes SA10N:

mom

Supic responsshe el mynesa Se a8 cuotns A Sepuridad Socil s alia empliadon/s
Datos laberales

Facha dedalla 0271247070
Jefaka OASVEIDHO
Seracidn OF 1 soicitud ge afa 04/ 1272020
nrats  IND T PARC ORDINARKD
susl  &3,00

Fecha efectos ¢

o de una famile nomencsa MO

ey, NG

TREABALT Pl NOMEE M

N e hofas e Siskssjo bl Haras 100 Mimulas 0 Estos campos se muestran solo para contratos a tiempo

Hifmaie e hored te parcial

Sxaro por hara 6593

Uates complpmentasion a @ melaciin ladorak (opcsonal]

ERIR - Numero de horas de presencia y retribucion de horas de presencia se
Picto horas de prwencia: 1D muestran solo si Pacto horas presencia == SI

Eacto pernocta B0

Retribucion pacto pernocta se muestra solo si Pacto Pernocta ==5I

Viohver Conflrmar

Silos datos son correctos se pulsara el botdn “Confirmar”. También se puede retroceder a la pantalla anterior
seleccionando “Volver” para la modificacion de los datos correspondientes.
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Al pulsar el boton “Confirmar”, el alta queda registrada. También se puede retroceder a la pantalla anterior
seleccionando “Volver” o cancelar el proceso en el botdon “Salir”.

Si se quiere, se puede obtener un justificante en formato PDF pulsando en el enlace “Pulse aqui para ver la
Resolucion de alta”:

Sigterna RED
Alt terma Especial para Empleados de Hogar
Batarizado. Documentoe identificative: [ 4
Emgileador: Documento identificative: [ tiimero de la Seguridad Social

(ATEHDIONI 3 HAN PR o0 MEHSARS (%)
N S rwveanta sewerirss
T S rocem i Laana” 1100 DR Y I N FROFRILK SO B D (OO D07 R

Intormes

Finalizar servicio Volver a realizar otra solicitud

Se recomienda guardar el documento antes de imprimirlo. Al pulsar en el botén Salir se da por finalizado el
servicio.
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3.8 Ejemplo de resolucion de alta

TTMORRLA CHRRAL
(= FER Uy LR ]

—RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL -SISTEMA ESPECIAL EMPLEADOS HOGAR

Laf i Garaeral a3 Sag o b a ol gtz g @ Sutema Bapecal Empleacow Se ogar ce 0.
. MR O e B Py o 34 g v b1
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Trsdrwls Setui 26 U Segutdss ol es 8l BEsh Se uf Fed D SSA0 Srede & 20 Bgeetin B S Aetiieaeds, g rld 5
cordprmiag qom s depeaws . lon mticuloy 121 ¥ 107 64 o Ly JAC01S de | o poiubs, il Procsdmant Asmnaratvg
ey o U At Pabiass (8.0 E. el ss 1 o ooutee |

D Covharmating 101 65 18PPRi0d. [ L Bk LD A e . TONDRERER & W = PERN W por I Taacestin
Gt sl 18 gurdidd Shba oilod Gun wilis Sk ek b Baramilidid ¢ wildicon pb¥ [ mrars o mbreuda de Yma

BAIRIE TencD Smol e nacEn on o curglmaren de Dn obigaeores porime 3 anindn o o8 8 Craes ES5
EBAITEY g 28 0 e (BOE dw 26 e armn)

BN it preio

Fae: SARCHET PERET WARLA MARLELA

DATOS DF CARACTER MFORMATHO.
L s S A0 e et ALTA NORAL
Zaglr ol plagn de pressnicde de b scliciud o aita e oel vipeenis tpo: AL TA FLIERA DE PLAZD

REFERENCIAS ELECTRONSCAS
| H.CEA: [ Eronn | ciumgecEN: |_rigina; |
SAOFIUIETRAY | paiacas | Tk EHR R - S0 S0 IC W T LKL 1 [
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