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INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

BALANCE
EJERCICIO 2015

N° CUENTAS ACTIVO NOTASEN |  EJERCICIO 2015 EJERCICI0 2014 N° CUENTAS PATRIMONIO NETO Y PASIVO norasEN | EJERCICIO 2015 EJERCICIO 2014
A) ACTIVO NO CORRIENTE 922.013.951,11 907.515.858,50 A) PATRIMONIO NETO -10.117.843.459,24 -9.608.013.825,57
I. Inmovilizado intanaible 7 618.016,47 382.450,43 10 1. Patrimonio aportado -10.117.843.459,24 -9.608.013.825,57
200, 201, (2800), (2801) 1. Inversién en investigacion y desarrollo - -
203, (2803), (2903) 2. Propiedad industrial e intelectual - - II. Patrimonio generado - -
206, (2806), (2906) 3. Aplicaciones informaticas - - 11 1. Reservas - -
207, (2807), (2907) 4. Inversiones activos rég.arrend. o cedidos 14.242,22 7.242,35 120,122 2. Resultados de ejercicios anteriores - -
208, 209, (2809), (2909) 5. Otro inmovilizado intanaible 603.774,25 375.208,08 129 3. Resultados de ejercicio - -
IIl. Inmovilizado material 5 921.242.909,67 906.993.207,46
210, (2810), (2910), (2990) 1. Terrenos 141.749.603,74 142.112.868,35 lll. Ajustes por cambio de valor - -
211, (2811), (2911), (2991) 2. Construcciones 677.794.725,52 663.493.423,93 136 1. Inmovilizado no financiero - -
214, 215, 216, 217, 218, 219, (2814), (2815), 5. Otro Inmovilizado material 60.648.749,42 65.410.525,06 133 2. Activ. financieros disponibles para venta - -
(2816), (2817), (2818), (2819), (2914), (2915),
(2916), (2917), (2918), (2919), (2999) 130, 131, 132 IV. Otros increm.patrim.pte.imput.rdos. - -
2300, 2310, 234, 236, 237, 2390 6. Inmovilizado en curso v anticipos 41.049.830,99 35.976.390,12
Il Inversiones inmobiliarias - - B) PASIVO NO CORRIENTE 3.000,00 2.990,00
220, (2820), (2920) 1. Terrenos - -
221, (2821), (2921) 2. Construcciones - - 14 I. Provisiones a largo plazo - -
2301, 2311, 2391 3. Inver.inmobiliarias en curso v anticipos - -
IV. l.LF.Ip ent. grupo,multig. vy asoc. - - IIl. Deudas alargo plazo 3.000,00 2.990,00
240, 243, 244, (2933), (2934) 1. Inv.fras.patrim.ent.dcho pablico - - 170, 177 2. Deudas con entidades de crédito - -
248, (2938) 4. Otras inversiones - - 171,172, 173,178, 18 4. Otras deudas 3.000,00 2.990,00
V. Inversiones financieras a largo plazo 153.024,97 140.200,61 174 5. Acreed. por arrend. financiero a largo plazo - -
250, (259), (296) 1. Inversiones financieras en patrimonio - -
251, 2520, 2522, 2523, 2529, 2. Créditos v valores repres. de deuda - - C) PASIVO CORRIENTE 11.399.637.733,68 10.885.842.558,93
254, 256, 257, (297), (2983)
258, 26 4. Otras inversiones financieras 153.024,97 140.200.61 58 I. Provisiones a corto plazo 14 9.657.160.62 =
2521, (2980) VI. Deud. v otras ctas. cobrar largo plazo 9 - -
Il. Deudas a corto plazo 696.517,98 1.106.162,34
B) ACTIVO CORRIENTE 359.783.323,33 370.315.864,86 520, 527 2. Deudas con entidades de crédito - -
4003, 521, 522, 523, 528, 560, 561 4. Otras deudas 696.517,98 1.106.162,34
38, (398) 1. Activos en estado de venta - - 524 5. Acreed. por arrend.financiero a corto plazo - -
II. Existencias - -
30, (390) 1. Productos farmacéuticos - - IV. Acreedores vy otras cuentas a pagar 11.389.284.055,08 10.884.736.396,59
31, (391) 2. Material sanitario de consumo - - 4000, 401 1. Acreedores por operaciones de gestion 40.176.123,60 40.190.642,02
32, 33, 34, 35, (392), (393), (394), (395) 3. Otros aprovisionamientos - -- | 4001, 41,550, 554, 557, 5586, 559 2. Otras cuentas a pagar 11.131.968.675,73 | 10.633.387.663,85
Ill. Deudores y otras cuentas a cobrar 356.902.901,15 367.459.677,56 475, 476, 477 3. Administraciones publicas 217.139.255,75 211.158.090,72
4300, 431, 443, 448, (4900) 1. Deudores por operaciones de gestién 312.402.066,34 329.092.540,13 452, 456, 457 4. Acreed. admon. recur. cta. otros EEPP -- -
4301, 440, 441, 449, (4909), 2. Otras cuentas a cobrar 44.494.900,07 38.367.137.43
550, 555, 5580, 5582, 5584 485, 568 V. Ajustes por periodificacion -- -
470, 471, 472 3. Administraciones publicas 5.934,74 -
450, 455, 456 4. Deud. Admén. Recur. Cta. Otros EEPP . .
V. Inversiones financieras a corto plazo 9 2.686.686,73 2.665.358,29
540, (549), (596) 1. Inversiones financieras en patrimonio - -
4303, (4903), 541, 542, 544, 546, 547, (597), (598) 2. Créditos v valores repres. de deuda 2.680.470,88 2.659.865,13
545, 548, 565, 566 4. Otras inversiones financieras 6.215,85 5.493,16
480, 567 VI. Ajustes por periodificacion 1.985,45 1.409,62
VII. Efect. vy otros activ. lia. equivalentes 191.750,00 189.419,39
577 1. Otros activos liguidos equivalentes - -
556, 570, 571, 573, 575 2. Tesoreria 191.750,00 189.419,39

TOTAL ACTIVO (A+B)...ceovieiciiiiiieiecccceccs

1.281.797.274,44

1.277.831.723,36

TOTAL PATRIM. NETO Y PASIVO (A+B+QC)............

1.281.797.274,44

1.277.831.723,36




MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE ESTADO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
INTERVENCION GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

2.- CUENTA DEL RESULTADO ECONOMICO-PATRIMONIAL




MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE ESTADO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
INTERVENCION GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
CUENTA DEL RESULTADO ECONOMICO PATRIMONIAL

EJERCICIO 2015

N° CUENTAS NOSEN | Esercicio 2015 EJERCICIO 2014
1. Cotizaciones sociales - -
7200, 7210 a) Régimen general - -
7211 b) Régimen especial trabajadores auténomos - -
7202, 7212 c) Régimen especial agrario - -
7203, 7213 d) Régimen especial de trabajadores del mar - -
7204, 7214 e) Régimen especial mineria del carbén - .
7205, 7215 f) Régimen especial de empleados del hogar - -
7206 g) Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales - -
2. Transferencias y subvenciones recibidas - -
a) Del ejercicio - -
751 a.1) subvenciones recibidas para financiar gastos del ejercicio - -
750 a.2) transferencias - -
752 a.3) subvenciones recibidas cancelacion de pasivos - -
7530 b) Imputacién de subvenciones para el inmovilizado no financiero - -
754 c¢) Imputacion de subvenciones para activos corrientes y otras - -
705, 740, 741 3. Prestaciones de servicios - -
780, 781, 782, 783 4. Trabajos realizados por la entidad para su inmovilizado - -
5. Otros ingresos de gestién ordinaria - -
776 a) Arrendamientos - -
775,777 b) Otros ingresos - -
7970 ¢) Reversion del deterioro de créditos por operaciones de gestion - -
794 d) Provision para contingencias en tramitacion aplicada - .
795 6. Excesos de provisiones - -
A) TOTAL INGRESOS GESTION ORDINARIA (1+2+3+4+5+6) - -
7. Prestaciones sociales -119.512.282.500,20 | -116.045.794.059,18
(630) a) Pensiones -114.150.174.215,51 | -110.820.186.394,03
(631) b) Incapacidad temporal -1.891.801.623,69 -1.767.333.055,10
(632) c) Prestaciones derivadas de la maternidad y de la paternidad -1.797.154.477,12 -1.800.637.974,73
(634) d) Prestaciones familiares -1.465.607.097,50 -1.428.994.820,00
(635) e) Pres. ec. recuperacion e indemnizaciones y entregas Unicas -62.911.997,32 -51.695.984,86
(636) f) Prestaciones sociales -106.574.453,97 -138.809.824,37
(637) g) Protesis y vehiculos para invalidos -5.800,00 -4.643,76
(638) h) Farmacia y efectos y accesorios de dispensacion ambulatoria - -1.913,04
(639) i) Otras prestaciones -38.052.835,09 -38.129.449,29
8. Gastos de personal -448.960.537,63 -439.479.764,90
(640), (641) a) Sueldos, salarios y asimilados -363.538.081,30 -353.299.499,30
(642), (643), (644) b) Cargas sociales -85.422.456,33 -86.180.265,60
9. Transferencias y subvenciones concedidas 13 -251.181.893,89 -246.504.469,66
(650) a) Transferencias -251.181.893,89 -246.504.469,66
(651) b) Subvenciones - --
10. Aprovisionamientos -25.965.202,30 -20.237.956,03
(600), (601), (602), (603), a) Compras y consumos -25.965.202,30 -20.237.956,03
(604), (605), (607), 606,
608, 609, 611
(6930), (6931), (6932), b) Deterioro de valor de existencias - -
(6933), (6934), (6935),
7930, 7931, 7932, 7933,
7934, 7935
11. Otros gastos de gestién ordinaria -63.595.080,52 -65.106.959,40
(62) a) Suministros y servicios exteriores -58.915.497,91 -60.488.886,92
(6610), (6611), (6612), b) Tributos -4.679.582,61 -4.618.072,48
(6613), 6614
(676) c) Otros - -
(6970) d) Deterioro de valor de créditos por operaciones de gestion - -
(6670) e) Pérdidas de créditos incobrables por operaciones de gestion - -
(694) f) Dotacion a la provision para contingencias en tramitacion - -
(68) 12. Amortizacion del inmovilizado 57 -14.659.577,77 -14.055.042,21

B) TOTAL GASTOS GESTION ORDINARIA (7+8+9+10+11+12)

-120.316.644.792,31

-116.831.178.251,38

I.- RESULTADO (AHORRO O DESAHORRO) DE LA GESTION ORDINARIA
(A+B)

-120.316.644.792,31

-116.831.178.251,38

1 Su signo puede ser positivo 0 negativo 5
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CUENTA DEL RESULTADO ECONOMICO PATRIMONIAL

EJERCICIO 2015

N° CUENTAS oA | EsERCICIO 2015 EJERCICIO 2014
13. Deterioro de valor y resultados por enajenacién del -939.337,63 -86.335,08
inmovilizado no financiero y activos en estado de venta
(690), (691), (692), (6938), a) Deterioro del valor - -
790, 791, 792, 7938, 799
770, 771,772, 774, (670), b) Bajas y enajenaciones 57 -939.337,63 -86.335,08
(671), (672), (674)
7531 ¢) Imputacion de subvenciones para el inmovilizado no financiero - -
14. Otras partidas no ordinarias 16.561,85 -2.174,73
773,778 a) Ingresos 26.301,60 -
(678) b) Gastos -9.739,75 -2.174,73
I.- RESULTADO OPERACIONES NO FINANCIERAS (1+13+14) -120.317.567.568,09 | -116.831.266.761,19
15. Ingresos financieros - -
760 a) De participaciones en instrumentos de patrimonio - -
761, 762, 769 b) De valoraciones negociables y créditos del activo inmovilizado - -
755, 756 ¢) Subvencién gastos financieros y financ. op. financieras - -
(660), (662), (669) 16. Gastos financieros -147.674,07 -134.838,94
784, 785, 786, 787 17. Gastos financieros imputados al activo - -
18. Variacioén valor razonable activos financieros - -
7640, (6640) a) Activos a valor razonable con imputacién en resultados - -
7641, (6641) b) Imput. al resultado ej. por activos financieros disp. para venta - -
768, (668) 19. Diferencias de cambio - -
20. Deterioro valor, bajas y enaj. activos y pasivos financieros -113,76 -
766, 7963, 7964, 7968, a) De entidades dependientes - -
(666), (6963), (6964),
(6968)
765, 7961, 7973, 7979, b) Otros -113,76 -
(665), (6673), (6679),
(6960), (6961), (6973),
(6979)
IIl.- RESULTADO OP. FINANCIERAS (15+16+17+18+19+20) -147.787,83 -134.838,94
IV.- RESULTADO (AHORRO O DESAHORRO) NETO DEL EJERCICIO (l1+11) -120.317.715.355,92 | -116.831.401.600,13
+ AJUSTES EN LA CUENTA DEL RESULTADO DEL EJERCICIO ANTERIOR 3 -643,98

VI.- RESULTADO DEL EJERCICIO ANTERIOR AJUSTADO

-116.831.402.244,11
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ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
EJERCICIO 2015

N (1 pavmoniosoraao | Mpatimae | Mg | cremenios
A. PATRIMONIO NETO AL FINAL DEL EJERCICIO 2014 -9.603.579.366,50 - -- -- -9.603.579.366,50
B. AJUSTES POR CAMBIOS DE CRITERIOS CONTABLES Y CORRECCION DE ERRORES 3 - -4.434.459,07 - - -4.434.459,07
C. PATRIMONIO NETO INICIAL AJUSTADO DEL EJERCICIO 2015 (A+B) -9.603.579.366,50 -4.434.459,07 - - -9.608.013.825,57
D. VARIACIONES DEL PATRIMONIO NETO EJERCICIO 2015 -514.264.092,74 4.434.459,07 - - -509.829.633,67

1. Ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio

2. Operaciones con la entidad o entidades propietarias

3. Otras variaciones del patrimonio neto

-120.317.715.355,92

-120.317.715.355,92

-514.264.092,74

120.322.149.814,99

119.807.885.722,25

E. PATRIMONIO NETO AL FINAL DEL EJERCICIO 2015 (C+D)

-10.117.843.459,24

-10.117.843.459,24
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ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

EJERCICIO 2015

N° CUENTAS ’:A%LAOSR'IE/L\‘ EJERCICIO 2015 EJERCICIO 2014
(129) I. Resultado econémico patrimonial -120.317.715.355,92 | (*) -116.831.402.244,11
1. Ing. y gtos. recon. direct. patrim. neto :
1. Inmovilizado no financiero 57 - -
920 1.1 Ingresos - -
(820),(821),(822) 1.2 Gastos - -
2. Activos financieros 9 - -
900 2.1 Ingresos - -
(800) 2.2 Gastos - -
94 3. Otros incrementos patrimoniales - -
Total (1+2+3) - -
IIl. Transf. cta. rdo. Ec. patrimonial
(823) 1. Inmovilizado no financiero 57 -- --
(802), 902 2. Activos financieros 9 - -
(84) 3. Otros incrementos patrimoniales -- --
Total (1+2+3) -- -
IV. TOTAL ing. y gtos. recon. (I+II+1Il) -120.317.715.355,92 -116.831.402.244,11

(*) Resultado ajustado

11
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

DENOMINACION DEL PROGRAMA: 1101 PENSIONES CONTRIBUTIVAS

CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES REMANENTES
ERED. DESCRIPCION INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVOS COMPROMETIDOS RECONOCIDAS PAGOS PEND. DE PAGO A DE CREDITO
PRESUP. @ %) (3=1+2) (@) NETAS (6) 31 DE DICIEMBRE (8=3-5)
(5) (7=5-6)
12000 SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS) 1.167.960,00 1.167.960,00 1.432.846,24 1.432.846,24 1.432.846,24 -264.886,24
12002 SUELDOS PERSONAL MEDICO EVIS 6.689.430,00 6.689.430,00 5.510.354,22 5.510.354,22 5.510.354,22 1.179.075,78
1200 SUELDOS DEL SUBGRUPO A1 Y GRUPO A 7.857.390,00 7.857.390,00 6.943.200,46 6.943.200,46 6.943.200,46 914.189,54
12010 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO) 2.638.740,00 2.638.740,00 2.626.729,49 2.626.729,49 2.626.729,49 12.010,51
1201 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 2.638.740,00 2.638.740,00 2.626.729,49 2.626.729,49 2.626.729,49 12.010,51
1203 DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C 9.996.240,00 9.996.240,00 9.796.174,82 9.796.174,82 9.796.174,82 200.065,18
1204 DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 12.017.010,00 12.017.010,00 10.091.518,75 10.091.518,75 10.091.518,75 1.925.491,25
1206 TRIENIOS 7.528.980,00 7.528.980,00 8.085.455,30 8.085.455,30 8.085.455,30 -556.475,30
1207 PAGAS EXTRAORDINARIAS 8.859.590,00 8.859.590,00 10.498.823,33 10.498.823,33 10.498.823,33 -1.639.233,33
120 RETRIBUCIONES BASICAS 48.897.950,00 48.897.950,00 48.041.902,15 48.041.902,15 48.041.902,15 856.047,85
1210 COMPLEMENTO DE DESTINO 18.457.350,00 18.457.350,00 16.557.391,92 16.557.391,92 16.557.391,92 1.899.958,08
12110 COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT. 17.303.140,00 17.303.140,00 18.461.051,56 18.461.051,56 18.461.051,56 -1.157.911,56
1211 COMPLEMENTO ESPECIFICO 17.303.140,00 17.303.140,00 18.461.051,56 18.461.051,56 18.461.051,56 -1.157.911,56
1212 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA 365.680,00 365.680,00 323.315,30 323.315,30 323.315,30 42.364,70
12191 COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 13.210,00 13.210,00 13.210,00
12199 OTROS COMPLEMENTOS 141.280,00 141.280,00 168.573,11 168.573,11 168.573,11 -27.293,11
1219 OTROS COMPLEMENTOS 154.490,00 154.490,00 168.573,11 168.573,11 168.573,11 -14.083,11
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 36.280.660,00 36.280.660,00 35.510.331,89 35.510.331,89 35.510.331,89 770.328,11
12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO 85.178.610,00 85.178.610,00 83.552.234,04 83.552.234,04 83.552.234,04 1.626.375,96
13090 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN. 984.720,00 984.720,00 644.927,82 644.927,82 644.927,82 339.792,18
1309 OTRO PERSONAL 984.720,00 984.720,00 644.927,82 644.927,82 644.927,82 339.792,18
130 LABORAL FIJO 984.720,00 984.720,00 644.927,82 644.927,82 644.927,82 339.792,18
13 LABORALES 984.720,00 984.720,00 644.927,82 644.927,82 644.927,82 339.792,18
1500 POR DESEMPERO DEL PUESTO 19.554.210,00 19.554.210,00 17.731.075,37 17.731.075,37 17.731.075,37 1.823.134,63
1501 POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 7.089.010,00 7.089.010,00 6.729.956,74 6.729.956,74 6.729.956,74 359.053,26
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 26.643.220,00 26.643.220,00 24.461.032,11 24.461.032,11 24.461.032,11 2.182.187,89
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 26.643.220,00 26.643.220,00 24.461.032,11 24.461.032,11 24.461.032,11 2.182.187,89
1600 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 26.937.600,00 26.937.600,00 23.981.695,27 23.981.695,27 23.981.695,27 2.955.904,73
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 26.937.600,00 26.937.600,00 23.981.695,27 23.981.695,27 23.981.695,27 2.955.904,73
16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC. 26.937.600,00 26.937.600,00 23.981.695,27 23.981.695,27 23.981.695,27 2.955.904,73
1 GASTOS DE PERSONAL 139.744.150,00 139.744.150,00 132.639.889,24 132.639.889,24 132.639.889,24 7.104.260,76
48111 REGIMEN GENERAL 8.974.621.000,00 134.691.000,00 9.109.312.000,00 9.242.562.956,40 9.242.562.956,40 9.239.418.608,08 3.144.348,32 -133.250.956,40
48112 REGIMEN ESPECIAL DE TRABA. AUTONOMOS 1.178.897.000,00 1.178.897.000,00 1.164.790.113,51 1.164.790.113,51 1.164.318.363,88 471.749,63 14.106.886,49
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48115 REGIMEN ESPECIAL DE LA MINE. CARBON 66.522.000,00 66.522.000,00 67.689.457,78 67.689.457,78 67.688.179,58 1.278,20 -1.167.457,78
48117 DE ACCIDENTES DE TRAB.Y ENFER.PROF. 1.405.652.000,00 1.405.652.000,00 1.284.724.903,82 1.284.724.903,82 1.284.418.363,06 306.540,76 120.927.096,18
4811 INCAPACIDAD PERMANENTE / INVALIDEZ 11.625.692.000,00 134.691.000,00 11.760.383.000,00 11.759.767.431,51 11.759.767.431,51 11.755.843.514,60 3.923.916,91 615.568,49
48121 REGIMEN GENERAL 61.825.969.030,00 18.406.000,00 61.844.375.030,00 62.770.571.791,12 62.770.571.791,12 62.767.424.325,45 3.147.465,67 -926.196.761,12
48122 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 11.630.523.000,00 11.630.523.000,00 10.661.135.555,67 10.661.135.555,67 10.660.768.077,39 367.478,28 969.387.444,33
48125 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 1.041.500.000,00 1.041.500.000,00 1.070.890.527,03 1.070.890.527,03 1.070.844.651,15 45.875,88 -29.390.527,03
48127 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 951.492.000,00 951.492.000,00 879.361.173,57 879.361.173,57 879.339.714,97 21.458,60 72.130.826,43
4812 JUBILACION 75.449.484.030,00 18.406.000,00 75.467.890.030,00 75.381.959.047,39 75.381.959.047,39 75.378.376.768,96 3.582.278,43 85.930.982,61
48131 REGIMEN GENERAL 14.003.160.000,00 42.533.000,00 14.045.693.000,00 14.454.523.670,92 14.454.523.670,92 14.453.711.169,25 812.501,67 -408.830.670,92
48132 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 2.761.023.000,00 2.761.023.000,00 2.342.370.200,68 2.342.370.200,68 2.342.216.486,65 153.714,03 418.652.799,32
48135 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 243.120.000,00 243.120.000,00 268.788.654,64 268.788.654,64 268.768.740,32 19.914,32 -25.668.654,64
48137 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 719.924.000,00 719.924.000,00 686.390.055,42 686.390.055,42 686.293.539,92 96.515,50 33.533.944,58
4813 VIUDEDAD 17.727.227.000,00 42.533.000,00 17.769.760.000,00 17.752.072.581,66 17.752.072.581,66 17.750.989.936,14 1.082.645,52 17.687.418,34
48141 REGIMEN GENERAL 1.124.940.000,00 9.080.000,00 1.134.020.000,00 1.170.707.076,27 1.170.707.076,27 1.170.376.852,53 330.223,74 -36.687.076,27
48142 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 246.787.000,00 246.787.000,00 206.736.986,54 206.736.986,54 206.701.957,04 35.029,50 40.050.013,46
48145 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 16.026.000,00 16.026.000,00 17.559.822,59 17.559.822,59 17.559.729,08 93,51 -1.533.822,59
48147 DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y ENF.PROF. 75.917.000,00 75.917.000,00 72.921.323,85 72.921.323,85 72.877.095,33 44.228,52 2.995.676,15
4814 ORFANDAD 1.463.670.000,00 9.080.000,00 1.472.750.000,00 1.467.925.209,25 1.467.925.209,25 1.467.515.633,98 409.575,27 4.824.790,75
48151 REGIMEN GENERAL 176.638.000,00 3.730.000,00 180.368.000,00 186.046.835,82 186.046.835,82 186.014.440,96 32.394,86 -5.678.835,82
48152 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 49.289.000,00 49.289.000,00 42.947.434,21 42.947.434,21 42.935.158,12 12.276,09 6.341.565,79
48155 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 5.142.000,00 5.142.000,00 6.066.651,86 6.066.651,86 6.066.651,86 -924.651,86
48157 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 11.511.000,00 11.511.000,0C 10.916.917,25 10.916.917,25 10.916.917,25 594.082,75
4815 EN FAVOR DE FAMILIARES 242.580.000,00 3.730.000,00 246.310.000,00 245.977.839,14 245.977.839,14 245.933.168,19 44.670,95 332.160,86
481 PENSIONES 106.508.653.030,00 208.440.000,00 106.717.093.030,00 106.607.702.108,95 106.607.702.108,95 106.598.659.021,87 9.043.087,08 109.390.921,05
48 A FAMILIAS E INST.SIN FINES DE LUCRO 106.508.653.030,00 208.440.000,00 106.717.093.030,00 106.607.702.108,95 106.607.702.108,95 106.598.659.021,87 9.043.087,08 109.390.921,05
490 DE DERECHOS PENSIONES ADMON. U.E. 4.909.000,00 1.500.000,00 6.409.000,00 5.310.426,90 5.310.426,90 5.307.185,94 3.240,96 1.098.573,10
49 AL EXTERIOR 4.909.000,00 1.500.000,00 6.409.000,00 5.310.426,90 5.310.426,90 5.307.185,94 3.240,96 1.098.573,10
4 TRANSFERENC. CORRIENTES 106.513.562.030,00 209.940.000,00 106.723.502.030,00 106.613.012.535,85 106.613.012.535,85 106.603.966.207,81 9.046.328,04 110.489.494,15

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 106.653.306.180,00 209.940.000,00 106.863.246.180,00 106.745.652.425,09 106.745.652.425,09 106.736.606.097,05 9.046.328,04 117.593.754,91

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 106.653.306.180,00 209.940.000,00 106.863.246.180,00 106.745.652.425,09 106.745.652.425,09 106.736.606.097,05 9.046.328,04 117.593.754,91

TOTAL PROG.1101 PENSIONES CONTRIBUTIVAS 106.653.306.180,00 209.940.000,00 106.863.246.180,00 106.745.652.425,09 106.745.652.425,09 106.736.606.097,05 9.046.328,04 117.593.754,91
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12000 SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS) 266.170,00 266.170,00 189.037,84 189.037,84 189.037,84 77.132,16
12002 SUELDOS PERSONAL MEDICO EVIS 1.443.990,00 1.443.990,00 1.554.963,81 1.554.963,81 1.554.963,81 -110.973,81
1200 SUELDOS DEL SUBGRUPO A1 Y GRUPO A 1.710.160,00 1.710.160,00 1.744.001,65 1.744.001,65 1.744.001,65 -33.841,65
12010 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO) 891.860,00 891.860,00 757.687,21 757.687,21 757.687,21 134.172,79
1201 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 891.860,00 891.860,00 757.687,21 757.687,21 757.687,21 134.172,79
1203 DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C 3.153.680,00 3.153.680,00 2.768.207,22 2.768.207,22 2.768.207,22 385.472,78
1204 DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 4.566.000,00 4.566.000,00 3.646.877,97 3.646.877,97 3.646.877,97 919.122,03
1206 TRIENIOS 2.489.120,00 2.489.120,00 2.331.755,77 2.331.755,77 2.331.755,77 157.364,23
1207 PAGAS EXTRAORDINARIAS 2.850.560,00 2.850.560,00 3.224.100,15 3.224.100,15 3.224.100,15 -373.540,15
120 RETRIBUCIONES BASICAS 15.661.380,00 15.661.380,00 14.472.629,97 14.472.629,97 14.472.629,97 1.188.750,03
1210 COMPLEMENTO DE DESTINO 5.583.750,00 5.583.750,00 4.993.214,14 4.993.214,14 4.993.214,14 590.535,86
12110 COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT. 5.161.510,00 5.161.510,00 5.567.744,70 5.567.744,70 5.567.744,70 -406.234,70
1211 COMPLEMENTO ESPECIFICO 5.161.510,00 5.161.510,00 5.567.744,70 5.567.744,70 5.567.744,70 -406.234,70
1212 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA 119.920,00 119.920,00 157.643,68 157.643,68 157.643,68 -37.723,68
12191 COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 4.330,00 4.330,00 4.330,00
12199 OTROS COMPLEMENTOS 46.330,00 46.330,00 53.684,85 53.684,85 53.684,85 -7.354,85
1219 OTROS COMPLEMENTOS 50.660,00 50.660,00 53.684,85 53.684,85 53.684,85 -3.024,85
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 10.915.840,00 10.915.840,00 10.772.287,37 10.772.287,37 10.772.287,37 143.552,63
12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO 26.577.220,00 26.577.220,00 25.244.917,34 25.244.917,34 25.244.917,34 1.332.302,66
13090 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN. 250.560,00 250.560,00 251.574,78 251.574,78 251.574,78 -1.014,78
1309 OTRO PERSONAL 250.560,00 250.560,00 251.574,78 251.574,78 251.574,78 -1.014,78
130 LABORAL FIJO 250.560,00 250.560,00 251.574,78 251.574,78 251.574,78 -1.014,78
13 LABORALES 250.560,00 250.560,00 251.574,78 251.574,78 251.574,78 -1.014,78
1500 POR DESEMPERO DEL PUESTO 6.031.490,00 6.031.490,00 5.476.305,59 5.476.305,59 5.476.305,59 555.184,41
1501 POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 2.062.980,00 2.062.980,00 1.990.296,97 1.990.296,97 1.990.296,97 72.683,03
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 8.094.470,00 8.094.470,00 7.466.602,56 7.466.602,56 7.466.602,56 627.867,44
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 8.094.470,00 8.094.470,00 7.466.602,56 7.466.602,56 7.466.602,56 627.867,44
1600 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 8.246.420,00 8.246.420,00 7.251.301,45 7.251.301,45 7.251.301,45 995.118,55
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 8.246.420,00 8.246.420,00 7.251.301,45 7.251.301,45 7.251.301,45 995.118,55
16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC. 8.246.420,00 8.246.420,00 7.251.301,45 7.251.301,45 7.251.301,45 995.118,55
1 GASTOS DE PERSONAL 43.168.670,00 43.168.670,00 40.214.396,13 40.214.396,13 40.214.396,13 2.954.273,87
4592 CONTROL 317.916.000,00 317.916.000,00 317.914.500,60 240.097.067,87 240.097.067,87 77.818.932,13
4593 OTRAS AC.CONTROL GASTO I.T. 9.900.000,00 -6.886.555,87 3.013.444,13 3.013.444,13
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4594 PARA A.S.DE CONT.PROF. DE ENT.GEST. 7.500.000,00 7.500.000,00 5.447.656,59 5.447.656,59 5.367.036,66 80.619,93 2.052.343,41
459 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 335.316.000,00 -6.886.555,87 328.429.444,13 323.362.157,19 245.544.724,46 245.464.104,53 80.619,93 82.884.719,67
45 A COMUNIDADES AUTONOMAS 335.316.000,00 -6.886.555,87 328.429.444,13 323.362.157,19 245.544.724,46 245.464.104,53 80.619,93 82.884.719,67
471 ENTREGAS DE BOTIQUINES 4.000,00 4.000,00 625,30 625,30 625,30 3.374,70
47 A EMPRESAS PRIVADAS 4.000,00 4.000,00 625,30 625,30 625,30 3.374,70
48211 REGIMEN GENERAL 1.214.881.000,00 288.160.000,00 1.503.041.000,00 1.505.730.467,44 1.505.730.467,44 1.501.362.033,83 4.368.433,61 -2.689.467,44
48212 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 211.874.000,00 211.874.000,00 203.742.077,40 203.742.077,40 201.819.999,09 1.922.078,31 8.131.922,60
48215 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 4.405.000,00 4.405.000,00 3.615.309,66 3.615.309,66 3.592.904,47 22.405,19 789.690,34
48216 REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR 1.000,00 1.000,00 1.445,00 1.445,00 1.445,00 -445,00
48217 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 55.190.000,00 55.190.000,00 57.150.076,20 57.150.076,20 56.965.500,43 184.575,77 -1.960.076,20
4821 SUBSIDIO TEMP.POR ENFERMEDAD O ACCID. 1.486.351.000,00 288.160.000,00 1.774.511.000,00 1.770.239.375,70 1.770.239.375,70 1.763.741.882,82 6.497.492,88 4.271.624,30
48221 REGIMEN GENERAL 118.439.000,00 118.439.000,00 105.418.556,84 105.418.556,84 105.418.556,84 13.020.443,16
4822 COMPENSACION POR COLAB. EMPRESAS 118.439.000,00 118.439.000,00 105.418.556,84 105.418.556,84 105.418.556,84 13.020.443,16
482 INCAPACIDAD TEMPORAL 1.604.790.000,00 288.160.000,00 1.892.950.000,00 1.875.657.932,54 1.875.657.932,54 1.869.160.439,66 6.497.492,88 17.292.067,46
48317 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 65.330.000,00 3.000.000,00 68.330.000,00 68.596.899,75 68.596.899,75 68.340.795,43 256.104,32 -266.899,75
4831 SOBRE PENSIONES DE TRABAJADORES O BENEFIC. 65.330.000,00 3.000.000,00 68.330.000,00 68.596.899,75 68.596.899,75 68.340.795,43 256.104,32 -266.899,75
48327 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 6.670.000,00 6.670.000,00 6.305.033,43 6.305.033,43 6.147.192,74 157.840,69 364.966,57
4832 SOBRE LAS PRESTACIONES DE INCAPACIDAD TEMP. 6.670.000,00 6.670.000,00 6.305.033,43 6.305.033,43 6.147.192,74 157.840,69 364.966,57
48337 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 3.331.000,00 3.331.000,00 2.617.786,67 2.617.786,67 2.520.385,67 97.401,00 713.213,33
4833 SOBRE INDEMNIZACION TANTO ALZADO Y OTRAS 3.331.000,00 3.331.000,00 2.617.786,67 2.617.786,67 2.520.385,67 97.401,00 713.213,33
483 RECARGOS POR FALTA MEDIDAS SEGUR.E HIGIENE 75.331.000,00 3.000.000,00 78.331.000,00 77.519.719,85 77.519.719,85 77.008.373,84 511.346,01 811.280,15
48411 REGIMEN GENERAL 1.481.088.000,00 14.040.000,00 1.495.128.000,00 1.477.949.736,81 1.477.949.736,81 1.464.401.358,71 13.548.378,10 17.178.263,19
48412 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 95.048.000,00 95.048.000,00 100.907.032,18 100.907.032,18 99.981.973,75 925.058,43 -5.859.032,18
48415 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 183.000,00 183.000,00 180.338,91 180.338,91 176.663,86 3.675,05 2.661,09
48416 REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR 1.000,00 1.000,00 1.000,00
4841 SUBSIDIO POR MATERNIDAD 1.576.320.000,00 14.040.000,00 1.590.360.000,00 1.579.037.107,90 1.579.037.107,90 1.564.559.996,32 14.477.111,5¢ 11.322.892,10
48422 REG. ESPEC. TRABAJADORES AUTONOMOS 951.000,00 951.000,00 720.286,52 720.286,52 711.672,64 8.613,88 230.713,48
48426 REGIM. ESP. EMPL.HOGAR 1.000,00 1.000,00 1.000,00
48427 DEAT.YE.P. 12.538.000,00 760.000,00 13.298.000,00 13.868.146,14 13.868.146,14 13.518.961,79 349.184,35 -570.146,14
4842 SUBSIDIO RIESGO DURANTE EMBARAZO 13.490.000,00 760.000,00 14.250.000,00 14.588.432,66 14.588.432,66 14.230.634,43 357.798,23 -338.432,66
48431 REGIMEN GENERAL 180.009.000,00 10.040.000,00 190.049.000,00 185.237.058,37 185.237.058,37 184.022.782,93 1.214.275,44 4.811.941,63
48432 REG. ESPEC. TRABAJADORES AUTONOMOS 15.915.000,00 15.915.000,00 16.342.937,95 16.342.937,95 16.245.197,32 97.740,63 -427.937,95
48435 REG. ESP. MINERIA CARBON 145.000,00 145.000,00 151.852,31 151.852,31 151.852,31 -6.852,31
48436 REGIM. ESP. EMPL.HOGAR 1.000,00 1.000,00 2.404,00 2.404,00 2.404,00 -1.404,00
4843 SUBSIDIO POR PATERNIDAD 196.070.000,00 10.040.000,00 206.110.000,00 201.734.252,63 201.734.252,63 200.422.236,56 1.312.016,07 4.375.747,37
48442 REG. ESPEC. TRABAJADORES AUTONOMOS 218.000,00 218.000,00 4.775,76 4.775,76 4.775,76 213.224,24
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(5) (7=5-6)

48447 DEAT.YEP. 182.000,00 182.000,00 395.874,06 395.874,06 389.134,39 6.739,67 -213.874,06
4844 SUBSIDIO RIESGO LACTANCIA NATURAL 400.000,00 400.000,00 400.649,82 400.649,82 393.910,15 6.739,67 -649,82
48457 DE AT Y EP 570.000,00 160.000,00 730.000,00 760.339,60 760.339,60 736.509,02 23.830,58 -30.339,60
4845 SUBSIDIO CUIDADO MENORES ENF.GRAVE 570.000,00 160.000,00 730.000,00 760.339,60 760.339,60 736.509,02 23.830,58 -30.339,60
484 PRESTACIONES MATERNIDAD,PATERNIDAD Y RIESGOS 1.786.850.000,00 25.000.000,00 1.811.850.000,00 1.796.520.782,61 1.796.520.782,61 1.780.343.286,48 16.177.496,13 15.329.217,39
48611 REGIMEN GENERAL 5.342.000,00 5.342.000,00 4.682.189,82 4.682.189,82 4.567.336,31 114.853,51 659.810,18
48612 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 1.483.000,00 1.483.000,00 1.474.398,33 1.474.398,33 1.440.639,33 33.759,00 8.601,67
48615 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 54.000,00 54.000,00 49.476,00 49.476,00 48.871,50 604,50 4.524,00
48617 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 56.000,00 56.000,00 28.785,19 28.785,19 28.134,19 651,00 27.214,81
4861 AUXILIO POR DEFUNCION 6.935.000,00 6.935.000,00 6.234.849,34 6.234.849,34 6.084.981,33 149.868,01 700.150,66
48631 REGIMEN GENERAL 17.488.000,00 17.488.000,00 8.754.243,95 8.754.243,95 8.745.207,95 9.036,00 8.733.756,05
48632 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 209.000,00 209.000,00 43.981,95 43.981,95 43.981,95 165.018,05
48635 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 1.000,00 1.000,00 213.393,60 213.393,60 213.393,60 -212.393,60
48637 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 15.677.000,00 15.677.000,00 9.113.687,19 9.113.687,19 8.997.730,14 115.957,05 6.563.312,81
4863 INDEMNIZACION A TANTO ALZADO 33.375.000,00 33.375.000,00 18.125.306,69 18.125.306,69 18.000.313,64 124.993,05 15.249.693,31
48647 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 1.443.000,00 1.443.000,00 525.658,35 525.658,35 498.931,21 26.727,14 917.341,65
4864 INDEMNIZACIONES POR BAREMO 1.443.000,00 1.443.000,00 525.658,35 525.658,35 498.931,21 26.727,14 917.341,65
48671 PENSIONES INVALIDEZ 5.000,00 5.000,00 3.750,24 3.750,24 3.750,24 1.249,76
48672 AUXILIO POR DEFUNCION 1.000,00 1.000,00 150,05 150,05 30,05 120,00 849,95
48673 INDEMINIZ.A TANTO ALZADO 1.000,00 1.000,00 1.000,00
48674 INFORTUNIO FAMILIAR 103.000,00 103.000,00 102.128,04 102.128,04 100.099,00 2.029,04 871,96
48675 OTRAS PREST.: ACCIDENTE 1.575.000,00 1.575.000,00 1.245.705,95 1.245.705,95 1.229.652,42 16.053,53 329.294,05
48676 OTRAS PREST.: CIRUGIA 126.000,00 126.000,00 47.533,17 47.533,17 47.533,17 78.466,83
48677 OTRAS PREST.: NEUROPSIQUIATRIA 14.831.000,00 14.831.000,00 18.712.465,98 18.712.465,98 18.589.393,03 123.072,95 -3.881.465,98
48678 OTRAS PREST.: TOCOLOGIA 1.000,00 1.000,00 1.000,00
48679 OTRAS PRESTACIONES: MED.GRAL. 42.000,00 42.000,00 31.473,30 31.473,30 31.473,30 10.526,70
4867 PRESTACIONES DEL SEGURO ESCOLAR 16.685.000,00 16.685.000,00 20.143.206,73 20.143.206,73 20.001.931,21 141.275,52 -3.458.206,73
48680 PENSIONES COMPLEMENTARIAS 33.574.000,00 33.574.000,00 32.694.173,64 32.694.173,64 32.692.909,76 1.263,88 879.826,36
48681 SUBSIDIOS 5.133.000,00 5.133.000,00 5.342.133,24 5.342.133,24 5.342.133,24 -209.133,24
4868 PRES.COMPO.DISP.TRANS.SEXT LEY 21/86 38.707.000,00 38.707.000,00 38.036.306,88 38.036.306,88 38.035.043,00 1.263,88 670.693,12
48691 REGIMEN GENERAL 364.000,00 364.000,00 689.287,42 689.287,42 689.287,42 -325.287,42
48692 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 62.000,00 62.000,00 37.957,32 37.957,32 37.957,32 24.042,68
48695 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 4.000,00 4.000,00 2.276,26 2.276,26 2.276,26 172374
48697 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 4.614.000,00 4.614.000,00 13.400.582,38 13.400.582,38 13.400.582,38 -8.786.582,38
4869 PRESTACIONES Y ENTREGAS UNICAS REGLAM. 5.044.000,00 5.044.000,00 14.130.103,38 14.130.103,38 14.130.103,38 -9.086.103,38
486 PRESTACIONES Y ENTREGAS UNICAS REGLAM. 102.189.000,00 102.189.000,00 97.195.431,37 97.195.431,37 96.751.303,77 444.127,60 4.993.568,63
48711 PREVIAS A LA JUBILACION ORDINARIA 144.134.000,00 -29.500.000,00 114.634.000,00 85.135.111,2¢ 85.135.111,2¢ 84.651.017,18 484.094,07 29.498.888,75
4871 AYUDAS EQUIV.A LA JUBILACION ANTICIPADA 144.134.000,00 -29.500.000,00 114.634.000,00 85.135.111,2¢ 85.135.111,2¢ 84.651.017,18 484.094,07 29.498.888,75
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

DENOMINACION DEL PROGRAMA: 1102 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PRESTACIONES

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

GASTOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES REMANENTES
ERED. DESCRIPCION INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVOS COMPROMETIDOS RECONOCIDAS PAGOS PEND. DE PAGO A DE CREDITO
PRESUP. @ %) (3=1+2) (@) NETAS (6) 31 DE DICIEMBRE (8=3-5)
(5) (7=5-6)
48791 REGIMEN GENERAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00
4879 AYUDAS DE CARACTER SOCIAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00
487 PRESTACIONES SOCIALES 144.135.000,00 -29.500.000,00 114.635.000,00 85.135.111,25 85.135.111,25 84.651.017,18 484.094,07 29.499.888,75
48811 REGIMEN GENERAL 143.000,00 143.000,00 157.570,46 157.570,46 157.119,01 451,45 -14.570,46
48812 REGIMEN ESPEC.TRABAJ. AUTONOMOS 41.000,00 41.000,00 25.002,64 25.002,64 25.002,64 15.997,36
48814 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 1.000,00 1.000,00 1.000,00
48815 REGIMEN ESPEC MINERIA DEL CARBON 2.000,00 2.000,00 38,90 38,90 38,90 1.961,10
48817 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 114.000,00 114.000,00 920,87 920,87 920,87 113.079,13
4881 ENTREGAS POR DESPLAZAMIENTO 301.000,00 301.000,00 183.532,87 183.532,87 183.081,42 451,45 117.467,13
48827 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 29.000,00 29.000,00 5.800,00 5.800,00 5.800,00 23.200,00
4882 PROTESIS 29.000,00 29.000,00 5.800,00 5.800,00 5.800,00 23.200,00
488 OTRAS PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES 330.000,00 330.000,00 189.332,87 189.332,87 188.881,42 451,45 140.667,13
48 A FAMILIAS E INST.SIN FINES DE LUCRO 3.713.625.000,00 286.660.000,00 4.000.285.000,00 3.932.218.310,49 3.932.218.310,49 3.908.103.302,35 24.115.008,14 68.066.689,51
4 TRANSFERENC. CORRIENTES 4.048.945.000,00 279.773.444,13 4.328.718.444,13 4.255.581.092,98 4.177.763.660,25 4.153.568.032,18 24.195.628,07 150.954.783,88

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS

4.092.113.670,00

4.092.113.670,00

279.773.444,13

279.773.444,13

4.371.887.114,13

4.371.887.114,13

4.295.795.489,11

4.295.795.489,11

4.217.978.056,38

4.217.978.056,38

4.193.782.428,31

4.193.782.428,31

24.195.628,07

24.195.628,07

153.909.057,75

153.909.057,75

TOTAL PROG.1102 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS

4.092.113.670,00

279.773.444,13

4.371.887.114,13

4.295.795.489,11

4.217.978.056,38

4.193.782.428,31

24.195.628,07

153.909.057,75

TOTAL GRUPO 11 GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

110.745.419.850,00

489.713.444,13

111.235.133.294,13

111.041.447.914,2C

110.963.630.481,47

110.930.388.525,36

33.241.956,11

271.502.812,66
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

DENOMINACION DEL PROGRAMA: 1202 PROTECCION FAMILIAR Y OTRAS PRESTACIONES

CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES REMANENTES
ERED. DESCRIPCION INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVOS COMPROMETIDOS RECONOCIDAS PAGOS PEND. DE PAGO A DE CREDITO
PRESUP. @ %) (3=1+2) (@) NETAS (6) 31 DE DICIEMBRE (8=3-5)
(5) (7=5-6)

12000 SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS) 61.220,00 61.220,00 57.030,70 57.030,70 57.030,70 4.189,30
1200 SUELDOS DEL SUBGRUPO AL Y GRUPO A 61.220,00 61.220,00 57.030,70 57.030,70 57.030,70 4.189,30
12010 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO) 338.780,00 338.780,00 323.042,37 323.042,37 323.042,37 15.737,63
1201 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 338.780,00 338.780,00 323.042,37 323.042,37 323.042,37 15.737,63
1203 DEL SUBGRUPO C1Y GRUPO C 969.790,00 969.790,00 901.470,77 901.470,77 901.470,77 68.319,23
1204 DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 1.553.260,00 1.553.260,00 1.236.467,57 1.236.467,57 1.236.467,57 316.792,43
1206 TRIENIOS 747.770,00 747.770,00 695.682,50 695.682,50 695.682,50 52.087,50
1207 PAGAS EXTRAORDINARIAS 824.200,00 824.200,00 948.165,82 948.165,82 948.165,82 -123.965,82
120 RETRIBUCIONES BASICAS 4.495.020,00 4.495.020,00 4.161.859,73 4.161.859,73 4.161.859,73 333.160,27
1210 COMPLEMENTO DE DESTINO 1.607.270,00 1.607.270,00 1.362.388,84 1.362.388,84 1.362.388,84 244.881,16
12110 COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT. 1.433.130,00 1.433.130,00 1.454.116,29 1.454.116,29 1.454.116,29 -20.986,29
1211 COMPLEMENTO ESPECIFICO 1.433.130,00 1.433.130,00 1.454.116,29 1.454.116,29 1.454.116,29 -20.986,29
1212 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA 36.590,00 36.590,00 29.435,48 29.435,48 29.435,48 7.154,52
12191 COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 1.320,00 1.320,00 1.320,00
12199 OTROS COMPLEMENTOS 14.140,00 14.140,00 33.536,68 33.536,68 33.536,68 -19.396,68
1219 OTROS COMPLEMENTOS 15.460,00 15.460,00 33.536,68 33.536,68 33.536,68 -18.076,68
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 3.092.450,00 3.092.450,00 2.879.477,29 2.879.477,29 2.879.477,29 212.972,71
12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO 7.587.470,00 7.587.470,00 7.041.337,02 7.041.337,02 7.041.337,02 546.132,98
13090 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN. 363.070,00 363.070,00 302.664,04 302.664,04 302.664,04 60.405,96
1309 OTRO PERSONAL 363.070,00 363.070,00 302.664,04 302.664,04 302.664,04 60.405,96
130 LABORAL FIJO 363.070,00 363.070,00 302.664,04 302.664,04 302.664,04 60.405,96
13 LABORALES 363.070,00 363.070,00 302.664,04 302.664,04 302.664,04 60.405,96
1500 POR DESEMPENO DEL PUESTO 1.893.790,00 1.893.790,00 1.596.014,30 1.596.014,30 1.596.014,30 297.775,70
1501 POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 656.910,00 656.910,00 494.772,81 494.772,81 494.772,81 162.137,19
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 2.550.700,00 2.550.700,00 2.090.787,11 2.090.787,11 2.090.787,11 459.912,89
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 2.550.700,00 2.550.700,00 2.090.787,11 2.090.787,11 2.090.787,11 459.912,89
1600 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 2.504.620,00 2.504.620,00 1.978.892,55 1.978.892,55 1.978.892,55 525.727,45
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 2.504.620,00 2.504.620,00 1.978.892,55 1.978.892,55 1.978.892,55 525.727,45
16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC. 2.504.620,00 2.504.620,00 1.978.892,55 1.978.892,55 1.978.892,55 525.727,45
1 GASTOS DE PERSONAL 13.005.860,00 13.005.860,00 11.413.680,72 11.413.680,72 11.413.680,72 1.592.179,28
48418 NO CONTRIBUTIVA 540.000,00 540.000,00 290.390,64 290.390,64 290.019,83 370,81 249.609,36
4841 SUBSIDIO POR MATERNIDAD 540.000,00 540.000,00 290.390,64 290.390,64 290.019,83 370,81 249.609,36
484 PRESTACIONES MATERNIDAD,PATERNIDAD Y RIESGOS 540.000,00 540.000,00 290.390,64 290.390,64 290.019,83 370,81 249.609,36
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

DENOMINACION DEL PROGRAMA: 1202 PROTECCION FAMILIAR Y OTRAS PRESTACIONES

CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES REMANENTES
ERED. DESCRIPCION INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVOS COMPROMETIDOS RECONOCIDAS PAGOS PEND. DE PAGO A DE CREDITO
PRESUP. @ %) (3=1+2) (@) NETAS (6) 31 DE DICIEMBRE (8=3-5)
(5) (7=5-6)

48518 NO CONTRIBUTIVA 330.555.000,00 12.029.998,63 342.584.998,63 340.363.691,10 340.363.691,10 339.682.889,04 680.802,06 2.221.307,53
4851 ASIGNACION POR HIJO O MENOR ACOGIDO A CARGO 330.555.000,00 12.029.998,63 342.584.998,63 340.363.691,10 340.363.691,10 339.682.889,04 680.802,06 2.221.307,53
48528 NO CONTRIBUTIVA 994.238.960,00 85.323.000,00 1.079.561.960,00 1.067.503.898,73 1.067.503.898,73 1.067.348.998,84 154.899,89 12.058.061,27
4852 ASIG.HIJO O MENOR ACOGIDO DISCAPACIDAD 994.238.960,00 85.323.000,00 1.079.561.960,00 1.067.503.898,73 1.067.503.898,73 1.067.348.998,84 154.899,89 12.058.061,27
48538 NO CONTRIBUTIVA 25.323.000,00 3.127.000,00 28.450.000,00 27.879.982,52 27.879.982,52 27.589.257,62 290.724,90 570.017,48
4853 PRESTACION NACIMIENTO O ADOP.HIJO (ART.185 LGSS) 25.323.000,00 3.127.000,00 28.450.000,00 27.879.982,52 27.879.982,52 27.589.257,62 290.724,90 570.017,48
48548 NO CONTRIBUTIVA 22.468.000,00 22.468.000,00 21.642.706,31 21.642.706,31 21.424.789,91 217.916,40 825.293,69
4854 PRESTACION POR PARTO O ADOPCION MULTIPLE 22.468.000,00 22.468.000,00 21.642.706,31 21.642.706,31 21.424.789,91 217.916,40 825.293,69
48558 NO CONTRIBUTIVA 10.001,37 10.001,37 3.286,04 3.286,04 3.286,04 6.715,33
4855 PREST. ECONOMICA NACIMIENTO O ADOP.HIJO (188BIS LGSS) 10.001,37 10.001,37 3.286,04 3.286,04 3.286,04 6.715,33
485 PRESTACIONES FAMILIARES 1.372.584.960,00 100.490.000,00 1.473.074.960,00 1.457.393.564,70 1.457.393.564,70 1.456.049.221,45 1.344.343,25 15.681.395,30
48728 NO CONTRIBUTIVA 20.930.000,00 3.500.000,00 24.430.000,00 23.338.138,73 23.338.138,73 23.338.138,73 1.091.861,27
4872 PRESTACIONES SINDROME TOXICO 20.930.000,00 3.500.000,00 24.430.000,00 23.338.138,73 23.338.138,73 23.338.138,73 1.091.861,27
487 PRESTACIONES SOCIALES 20.930.000,00 3.500.000,00 24.430.000,00 23.338.138,73 23.338.138,73 23.338.138,73 1.091.861,27
48 A FAMILIAS E INST.SIN FINES DE LUCRO 1.394.054.960,00 103.990.000,00 1.498.044.960,00 1.481.022.094,07 1.481.022.094,07 1.479.677.380,01 1.344.714,06 17.022.865,93
4 TRANSFERENC. CORRIENTES 1.394.054.960,00 103.990.000,00 1.498.044.960,00 1.481.022.094,07 1.481.022.094,07 1.479.677.380,01 1.344.714,06 17.022.865,93

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 1.407.060.820,00 103.990.000,00 1.511.050.820,00 1.492.435.774,79 1.492.435.774,79 1.491.091.060,73 1.344.714,06 18.615.045,21

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 1.407.060.820,00 103.990.000,00 1.511.050.820,00 1.492.435.774,79 1.492.435.774,79 1.491.091.060,73 1.344.714,06 18.615.045,21

TOTAL PROG.1202 PROTECCION FAMILIAR Y OTRAS 1.407.060.820,00 103.990.000,00 1.511.050.820,00 1.492.435.774,79 1.492.435.774,79 1.491.091.060,73 1.344.714,06 18.615.045,21
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

DENOMINACION DEL PROGRAMA: 1204 GESTION Y CONTROL COMPL. MIN. PENSIONES

CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES REMANENTES
ERED. DESCRIPCION INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVOS COMPROMETIDOS RECONOCIDAS PAGOS PEND. DE PAGO A DE CREDITO
PRESUP. @ %) (3=1+2) (@) NETAS (6) 31 DE DICIEMBRE (8=3-5)
(5) (7=5-6)
12000 SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS) 39.930,00 39.930,00 22.181,00 22.181,00 22.181,00 17.749,00
1200 SUELDOS DEL SUBGRUPO AL Y GRUPO A 39.930,00 39.930,00 22.181,00 22.181,00 22.181,00 17.749,00
12010 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO) 237.750,00 237.750,00 212.359,49 212.359,49 212.359,49 25.390,51
1201 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 237.750,00 237.750,00 212.359,49 212.359,49 212.359,49 25.390,51
1203 DEL SUBGRUPO C1Y GRUPO C 1.079.690,00 1.079.690,00 953.110,01 953.110,01 953.110,01 126.579,99
1204 DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 1.143.380,00 1.143.380,00 1.124.432,05 1.124.432,05 1.124.432,05 18.947,95
1206 TRIENIOS 627.560,00 627.560,00 645.419,71 645.419,71 645.419,71 -17.859,71
1207 PAGAS EXTRAORDINARIAS 693.270,00 693.270,00 844.627,81 844.627,81 844.627,81 -151.357,81
120 RETRIBUCIONES BASICAS 3.821.580,00 3.821.580,00 3.802.130,07 3.802.130,07 3.802.130,07 19.449,93
1210 COMPLEMENTO DE DESTINO 1.294.090,00 1.294.090,00 1.244.137,05 1.244.137,05 1.244.137,05 49.952,95
12110 COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT. 1.219.170,00 1.219.170,00 1.312.535,52 1.312.535,52 1.312.535,52 -93.365,52
1211 COMPLEMENTO ESPECIFICO 1.219.170,00 1.219.170,00 1.312.535,52 1.312.535,52 1.312.535,52 -93.365,52
1212 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA 28.890,00 28.890,00 27.127,67 27.127,67 27.127,67 1.762,33
12191 COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 1.040,00 1.040,00 1.040,00
12199 OTROS COMPLEMENTOS 11.160,00 11.160,00 18.059,69 18.059,69 18.059,69 -6.899,69
1219 OTROS COMPLEMENTOS 12.200,00 12.200,00 18.059,69 18.059,69 18.059,69 -5.859,69
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 2.554.350,00 2.554.350,00 2.601.859,93 2.601.859,93 2.601.859,93 -47.509,93
12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO 6.375.930,00 6.375.930,00 6.403.990,00 6.403.990,00 6.403.990,00 -28.060,00
1500 POR DESEMPENO DEL PUESTO 1.579.760,00 1.579.760,00 1518.730,13 1.518.730,13 1.518.730,13 61.029,87
1501 POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 509.630,00 509.630,00 444.467,93 444.467,93 444.467,93 65.162,07
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 2.089.390,00 2.089.390,00 1.963.198,06 1.963.198,06 1.963.198,06 126.191,94
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 2.089.390,00 2.089.390,00 1.963.198,06 1.963.198,06 1.963.198,06 126.191,94
1600 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 2.003.050,00 2.003.050,00 1.869.640,89 1.869.640,89 1.869.640,89 133.409,11
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 2,003.050,00 2,003.050,00 1.869.640,89 1.869.640,89 1.869.640,89 133.409,11
16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC. 2,003.050,00 2,003.050,00 1.869.640,89 1.869.640,89 1.869.640,89 133.409,11
1 GASTOS DE PERSONAL 10.468.370,00 10.468.370,00 10.236.828,95 10.236.828,95 10.236.828,95 231.541,05
48111 REGIMEN GENERAL 226.941.970,00 226.941.970,00 175.599.562,07 175.599.562,07 175.417.380,55 182.181,52 51.342.407,93
48112 REGIMEN ESPECIAL DE TRABA. AUTONOMOS 67.619.000,00 67.619.000,00 61.032.747,10 61.032.747,10 61.012.783,02 19.964,08 6.586.252,90
48115 REGIMEN ESPECIAL DE LA MINE. CARBON 63.000,00 63.000,00 55.439,34 55.439,34 55.439,34 7.560,66
48117 DE ACCIDENTES DE TRAB.Y ENFER.PROF. 4.370.000,00 4.370.000,00 3.911.775,71 3.911.775,71 3.908.395,98 3.379,73 458.224,29
4811 INCAPACIDAD PERMANENTE / INVALIDEZ 298.993.970,00 298.993.970,00 240.599.524,22 240.599.524,22 240.393.998,89 205.525,33 58.394.445,78
48121 REGIMEN GENERAL 2.688.601.000,00 -100.490.000,00 2.588.111.000,0C 2.628.639.409,09 2.628.639.409,09 2.628.397.459,37 241.949,72 -40.528.409,09
48122 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 1.479.442.000,00 1.479.442.000,00 1.398.216.513,06 1.398.216.513,06 1.398.064.099,48 152.413,58 81.225.486,94
48125 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 2.271.000,00 2.271.000,00 2.036.779,79 2.036.779,79 2.036.538,02 241,77 234.220,21
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

DENOMINACION DEL PROGRAMA: 1204 GESTION Y CONTROL COMPL. MIN. PENSIONES

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

GASTOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES REMANENTES
ERED. DESCRIPCION INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVOS COMPROMETIDOS RECONOCIDAS PAGOS PEND. DE PAGO A DE CREDITO
PRESUP. @ %) (3=1+2) (@) NETAS (6) 31 DE DICIEMBRE (8=3-5)
(5) (7=5-6)

48127 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 29.272.000,00 29.272.000,00 27.500.358,32 27.500.358,32 27.500.097,95 260,37 1.771.641,68
4812 JUBILACION 4.199.586.000,00 -100.490.000,00 4.099.096.000,00 4.056.393.060,26 4.056.393.060,26 4.055.998.194,82 394.865,44 42.702.939,74
48131 REGIMEN GENERAL 1.755.648.000,00 -3.500.000,00 1.752.148.000,00 1.733.720.925,43 1.733.720.925,43 1.733.591.862,94 129.062,49 18.427.074,57
48132 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 811.782.000,00 811.782.000,00 797.670.815,51 797.670.815,51 797.578.305,10 92.510,41 14.111.184,49
48135 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 10.472.000,00 10.472.000,00 9.425.964,43 9.425.964,43 9.425.582,40 382,03 1.046.035,57
48137 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 72.765.000,00 72.765.000,00 69.016.900,20 69.016.900,20 69.002.494,10 14.406,10 3.748.099,80
4813 VIUDEDAD 2.650.667.000,00 -3.500.000,00 2.647.167.000,00 2.609.834.605,57 2.609.834.605,57 2.609.598.244,54 236.361,03 37.332.394,43
48141 REGIMEN GENERAL 175.418.000,00 175.418.000,00 177.119.004,77 177.119.004,77 177.079.750,06 39.254,71 -1.701.004,77
48142 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 82.615.000,00 82.615.000,00 80.603.254,59 80.603.254,59 80.584.491,41 18.763,18 2.011.745,41
48145 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 1.205.000,00 1.205.000,00 1.117.016,13 1.117.016,13 1.116.986,56 29,57 87.983,87
48147 DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y ENF.PROF. 5.150.000,00 5.150.000,00 4.813.092,75 4.813.092,75 4.812.389,28 703,47 336.907,25
4814 ORFANDAD 264.388.000,00 264.388.000,00 263.652.368,24 263.652.368,24 263.593.617,31 58.750,93 735.631,76
48151 REGIMEN GENERAL 19.597.000,00 19.597.000,00 17.943.722,35 17.943.722,35 17.941.720,65 2.001,70 1.653.277,65
48152 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 13.481.000,00 13.481.000,00 12.565.216,51 12.565.216,51 12.564.635,28 581,23 915.783,49
48155 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 118.000,00 118.000,00 106.075,47 106.075,47 106.075,47 11.924,53
48157 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 196.000,00 196.000,00 165.118,80 165.118,80 165.118,80 30.881,20
4815 EN FAVOR DE FAMILIARES 33.392.000,00 33.392.000,00 30.780.133,13 30.780.133,13 30.777.550,20 2.582,93 2.611.866,87
481 PENSIONES 7.447.026.970,00 -103.990.000,00 7.343.036.970,00 7.201.259.691,42 7.201.259.691,42 7.200.361.605,76 898.085,66 141.777.278,58
48 A FAMILIAS E INST.SIN FINES DE LUCRO 7.447.026.970,00 -103.990.000,00 7.343.036.970,00 7.201.259.691,42 7.201.259.691,42 7.200.361.605,76 898.085,66 141.777.278,58
4 TRANSFERENC. CORRIENTES 7.447.026.970,00 -103.990.000,00 7.343.036.970,00 7.201.259.691,42 7.201.259.691,42 7.200.361.605,76 898.085,66 141.777.278,58

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 7.457.495.340,00 -103.990.000,00 7.353.505.340,00 7.211.496.520,37 7.211.496.520,37 7.210.598.434,71 898.085,66 142.008.819,63

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 7.457.495.340,00 -103.990.000,00 7.353.505.340,00 7.211.496.520,37 7.211.496.520,37 7.210.598.434,71 898.085,66 142.008.819,63

TOTAL PROG.1204 GESTION Y CONTROL COMPL. MIN. 7.457.495.340,00 -103.990.000,00 7.353.505.340,00 7.211.496.520,37 7.211.496.520,37 7.210.598.434,71 898.085,66 142.008.819,63

TOTAL GRUPO 12 GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS 8.864.556.160,00 8.864.556.160,00 8.703.932.295,16 8.703.932.295,16 8.701.689.495,44 2.242.799,72 160.623.864,84
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES REMANENTES
ERED. DESCRIPCION INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVOS COMPROMETIDOS RECONOCIDAS PAGOS PEND. DE PAGO A DE CREDITO
PRESUP. @ %) (3=1+2) (@) NETAS (6) 31 DE DICIEMBRE (8=3-5)
(5) (7=5-6)

1000 RETRIBUCIONES BASICAS 14.620,00 14.620,00 15.695,93 15.695,93 15.695,93 -1.075,93
1001 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 40.020,00 40.020,00 40.618,13 40.618,13 40.618,13 -598,13
100 RETRIB.BAS.Y OTRAS REM. 54.640,00 54.640,00 56.314,06 56.314,06 56.314,06 -1.674,06
10 ALTOS CARGOS 54.640,00 54.640,00 56.314,06 56.314,06 56.314,06 -1.674,06
12000 SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS) 5.243.580,00 5.243.580,00 4.888.963,00 4.888.963,00 4.888.963,00 354.617,00
12002 SUELDOS PERSONAL MEDICO EVIS 173.010,00 173.010,00 92.022,69 92.022,69 92.022,69 80.987,31
1200 SUELDOS DEL SUBGRUPO A1 Y GRUPO A 5.416.590,00 5.416.590,00 4.980.985,69 4.980.985,69 4.980.985,69 435.604,31
12010 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO) 2.836.650,00 2.836.650,00 2.664.385,42 2.664.385,42 2.664.385,42 172.264,58
1201 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 2.836.650,00 2.836.650,00 2.664.385,42 2.664.385,42 2.664.385,42 172.264,58
1203 DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C 5.767.360,00 5.767.360,00 5.155.095,43 5.155.095,43 5.155.095,43 612.264,57
1204 DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 8.758.640,00 8.758.640,00 7.133.004,19 7.133.004,19 7.133.004,19 1.625.635,81
1205 SUELDOS DE AGRUP.PROF.Y GRUPO E 267.200,00 267.200,00 221.271,84 221.271,84 221.271,84 45.928,16
1206 TRIENIOS 5.324.310,00 5.324.310,00 5.759.635,17 5.759.635,17 5.759.635,17 -435.325,17
1207 PAGAS EXTRAORDINARIAS 6.275.600,00 6.275.600,00 7.397.645,92 7.397.645,92 7.397.243,49 402,43 -1.122.045,92
120 RETRIBUCIONES BASICAS 34.646.350,00 34.646.350,00 33.312.023,66 33.312.023,66 33.311.621,23 402,43 1.334.326,34
1210 COMPLEMENTO DE DESTINO 13.540.840,00 13.540.840,00 12.173.585,58 12.173.585,58 12.173.585,58 1.367.254,42
12110 COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT. 12.856.850,00 12.856.850,00 14.044.662,92 14.044.662,92 14.044.542,63 120,29 -1.187.812,92
1211 COMPLEMENTO ESPECIFICO 12.856.850,00 12.856.850,00 14.044.662,92 14.044.662,92 14.044.542,63 120,29 -1.187.812,92
1212 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA 252.080,00 252.080,00 236.882,21 236.882,21 236.882,21 15.197,79
12191 COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 9.110,00 9.110,00 9.110,00
12199 OTROS COMPLEMENTOS 97.390,00 97.390,00 84.345,39 84.345,39 84.345,39 13.044,61
1219 OTROS COMPLEMENTOS 106.500,00 106.500,00 84.345,39 84.345,39 84.345,39 22.154,61
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 26.756.270,00 26.756.270,00 26.539.476,10 26.539.476,10 26.539.355,81 120,29 216.793,90
1240 SUELDOS DEL SUBGRUPO A1 Y GRUPO A 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1241 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1243 SUELDOS DEL SUBGRUPO C1Y GRUPO C 2.000,00 2,000,00 2,000,00
1244 SUELDOS DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1245 SUELDOS DE AGRUP.PROF.Y GRUPO E 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1246 TRIENIOS 2.000,00 2.000,00 2.000,00
124 RETRIBUC.DE FUNCIONAR.EN PRACTICAS 12.000,00 12.000,00 12.000,00
12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO 61.414.620,00 61.414.620,00 59.851.499,76 59.851.499,76 59.850.977,04 522,72 1.563.120,24
13090 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN. 15.126.980,00 15.126.980,00 13.253.229,79 13.253.229,79 13.253.229,79 1.873.750,21
1309 OTRO PERSONAL 15.126.980,00 15.126.980,00 13.253.229,79 13.253.229,79 13.253.229,79 1.873.750,21
130 LABORAL FIJO 15.126.980,00 15.126.980,00 13.253.229,79 13.253.229,79 13.253.229,79 1.873.750,21
1310 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN. 744.340,00 744.340,00 54.452,32 54.452,32 54.452,32 689.887,68
131 LABORAL EVENTUAL 744.340,00 744.340,00 54.452,32 54.452,32 54.452,32 689.887,68
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13 LABORALES 15.871.320,00 15.871.320,00 13.307.682,11 13.307.682,11 13.307.682,11 2.563.637,89
1500 POR DESEMPENO DEL PUESTO 14.666.750,00 14.666.750,00 13.515.423,78 13.515.423,78 13.515.423,78 1.151.326,22
1501 POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 5.056.030,00 5.056.030,00 5.296.498,41 5.296.498,41 5.296.498,41 -240.468,41
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 19.722.780,00 19.722.780,00 18.811.922,19 18.811.922,19 18.811.922,19 910.857,81
151 GRATIFICACIONES 336.480,00 336.480,00 366.474,37 366.474,37 366.474,37 -29.994,37
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 20.059.260,00 20.059.260,00 19.178.396,56 19.178.396,56 19.178.396,56 880.863,44
1600 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 21.638.540,00 21.638.540,00 20.490.777,99 20.490.777,99 20.490.777,99 1.147.762,01
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 21.638.540,00 21.638.540,00 20.490.777,99 20.490.777,99 20.490.777,99 1.147.762,01
1620 FORM.Y PERFECCIONAM. DEL PERSONAL 400.000,00 500.000,00 900.000,00 186.205,61 185.806,73 139.615,01 46.191,72 714.193,27
1621 SERVICIOS DE COMEDOR 791.000,00 791.000,00 738.022,79 592.315,13 584.347,45 7.967,68 198.684,87
1623 RECONOCIMIENTOS MEDICOS 795.000,00 795.000,00 624.588,36 567.924,11 567.182,11 742,00 227.075,89
1624 ACCION SOCIAL GENERAL 4.016.510,00 4.016.510,00 4.016.206,06 4.016.206,06 4.016.206,06 303,94
1625 SEGUROS 450.000,00 450.000,00 252.186,32 219.494,81 182.329,31 37.165,50 230.505,19
1629 OTROS 1.701.500,00 1.701.500,00 1.386.630,56 1.386.630,56 1.386.630,56 314.869,44
162 GASTOS SOC.PERS. 8.154.010,00 500.000,00 8.654.010,00 7.203.839,70 6.968.377,40 6.876.310,50 92.066,90 1.685.632,60
16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC. 29.792.550,00 500.000,00 30.292.550,00 27.694.617,69 27.459.155,39 27.367.088,49 92.066,90 2.833.394,61
1 GASTOS DE PERSONAL 127.192.390,00 500.000,00 127.692.390,00 120.088.510,18 119.853.047,88 119.760.458,26 92.589,62 7.839.342,12
202 ARRENDAM.EDIF.Y OTRAS CONSTRUCCIONES 2.536.470,00 2.536.470,00 2.346.183,39 2.346.183,27 2.343.836,85 2.346,42 190.286,73
203 ARRENDAM.MAQUIN.,INSTAL. Y UTILLAJE 16.000,00 16.000,00 21.796,96 21.796,96 21.796,96 -5.796,96
205 ARRENDAM.DE MOBILIARIO Y ENSERES 115.550,00 115.550,00 71.941,33 69.151,33 69.151,33 46.398,67
209 CANONES 180,00 180,00 184,77 184,77 184,77 -4,77
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 2.668.200,00 2.668.200,00 2.440.106,45 2.437.316,33 2.434.969,91 2.346,42 230.883,67
210 TERRENOS Y BIENES NATURALES 13.830,00 13.830,00 10.608,40 10.608,40 9.936,56 671,84 3.221,60
212 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 4.441.050,00 4.441.050,00 4.106.365,12 4.079.126,91 3.953.421,77 125.705,14 361.923,09
213 MAQUINARIA,INSTALACIONES Y UTILLAJE 1.899.930,00 1.899.930,00 1.615.843,56 1.599.868,51 1.554.790,43 45.078,08 300.061,49
214 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 44.210,00 44.210,00 20.314,68 19.987,98 18.561,36 1.426,62 24.222,02
215 MOBILIARIO Y ENSERES 1.059.250,00 1.059.250,00 946.720,85 675.431,69 662.990,86 12.440,83 383.818,31
219 OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 5.130,00 5.130,00 8.614,29 7.489,29 5.063,41 2.425,88 -2.359,29
21 REPARACION,MANTEN.Y CONSERV. 7.463.400,00 7.463.400,00 6.708.466,90 6.392.512,78 6.204.764,39 187.748,39 1.070.887,22
2200 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1.549.040,00 1.549.040,00 1.365.078,16 1.324.070,87 1.271.045,99 53.024,88 224.969,13
2201 PRENSA, REV., LIBROS Y OTRAS PUBLIC. 108.250,00 108.250,00 106.734,88 97.945,02 95.805,46 2.139,56 10.304,98
2202 MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABL 172.960,00 172.960,00 46.937,54 46.937,54 44.929,09 2.008,45 126.022,46
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220 MATERIAL DE OFICINA 1.830.250,00 1.830.250,00 1.518.750,58 1.468.953,43 1.411.780,54 57.172,89 361.296,57
22100 ENERGIA ELECTRICA 9.512.190,00 634.350,00 10.146.540,00 9.990.481,08 8.991.172,28 8.935.511,62 55.660,66 1.155.367,72
22101 AGUA 382.710,00 382.710,00 392.892,28 378.283,81 373.962,32 4.321,49 4.426,19
22102 GAS 328.930,00 328.930,00 399.129,00 266.882,40 264.354,97 2.527,43 62.047,60
22103 COMBUSTIBLE 223.220,00 223.220,00 130.878,06 110.076,93 102.032,15 8.044,78 113.143,07
2210 ELECTRICIDAD,AGUA,GAS Y COMBUSTIBLE 10.447.050,00 634.350,00 11.081.400,00 10.913.380,42 9.746.415,42 9.675.861,06 70.554,36 1.334.984,58
22110 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 37.760,00 37.760,00 22.249,26 21.685,92 21.114,96 570,96 16.074,08
2211 PRODUC. FARMAC. Y HEMODERIVADOS 37.760,00 37.760,00 22.249,26 21.685,92 21.114,96 570,96 16.074,08
2212 INSTRUM. Y PEQ. UTILLAJE SANITARIO 10.180,00 10.180,00 8.878,99 8.878,99 6.266,94 2.612,05 1.301,01
2213 INSTRUM.Y PEQ. UTILLAJE NO SANITARIO 125.890,00 125.890,00 91.730,15 91.730,15 90.631,60 1.098,55 34.159,85
22140 LENCERIA 1.300,00 1.300,00 901,08 901,08 901,08 398,92
22141 VESTUARIO 127.730,00 127.730,00 131.541,42 116.351,69 109.969,79 6.381,90 11.378,31
2214 LENCERIA Y VESTUARIO 129.030,00 129.030,00 132.442,50 117.252,77 110.870,87 6.381,90 11.777,23
22164 OTRO MATERIAL SANITARIO 23.980,00 23.980,00 25.997,66 25.760,22 25.053,46 706,76 -1.780,22
2216 MAT.SANIT. PARA CONSUMO Y REPOSICION 23.980,00 23.980,00 25.997,66 25.760,22 25.053,46 706,76 -1.780,22
2217 MAT.NO SANIT.PARA CONSUMO Y REPOSIC. 237.240,00 237.240,00 243.672,44 243.341,69 219.588,64 23.753,05 -6.101,69
2219 OTROS SUMINISTROS 331.440,00 331.440,00 513.522,43 508.896,65 461.416,00 47.480,65 -177.456,65
221 SUMINISTROS 11.342.570,00 634.350,00 11.976.920,00 11.951.873,85 10.763.961,81 10.610.803,53 153.158,28 1.212.958,19
22200 SERV.TELECOMUNICACIONES 25.050,00 25.050,00 23.613,34 22.163,73 22.163,73 2.886,27
2220 SERV.DE TELECOMUNICACIONES 25.050,00 25.050,00 23.613,34 22.163,73 22.163,73 2.886,27
2221 POSTALES Y MENSAJERIA 8.276.200,00 8.276.200,00 9.232.368,39 7.214.345,94 7.111.677,57 102.668,37 1.061.854,06
2229 OTRAS 1.000,00 1.000,00 818,25 818,25 818,25 181,75
222 COMUNICACIONES 8.302.250,00 8.302.250,00 9.256.799,98 7.237.327,92 7.134.659,55 102.668,37 1.064.922,08
223 TRANSPORTES 1.090.140,00 1.090.140,00 1.138.213,67 590.787,85 563.630,23 27.157,62 499.352,15
2240 EDIFICIOS Y LOCALES 4.000,00 4.000,00 3.096,20 3.096,20 3.096,20 903,80
2241 VEHICULOS 48.220,00 48.220,00 33.608,94 33.608,94 33.608,94 14.611,06
224 PRIMAS DE SEGUROS 52.220,00 52.220,00 36.705,14 36.705,14 36.705,14 15.514,86
2250 ESTATALES 1.000.100,00 1.000.100,00 1.024.842,05 1.024.842,05 1.024.842,05 -24.742,05
2251 AUTONOMICOS 3.440,00 3.440,00 2.830,46 2.830,46 2.792,78 37,68 609,54
2252 LOCALES 3.715.360,00 3.715.360,00 3.637.313,76 3.637.259,49 3.636.444,93 814,56 78.100,51
225 TRIBUTOS 4.718.900,00 4.718.900,00 4.664.986,27 4.664.932,00 4.664.079,76 852,24 53.968,00
2261 ATENC.PROTOCOLAR. Y REPRESENTATIVAS 94.990,00 94.990,00 37.042,74 37.042,74 35.685,93 1.356,81 57.947,26
22620 DE GESTION ADMINISTRATIVA 65.100,00 65.100,00 75.018,43 75.018,43 75.018,43 -9.918,43
22621 DE COMUNICACION 7.000,00 7.000,00 23.140,11 23.140,11 22.849,71 290,40 -16.140,11
2262 INFORMACION Y DIVULGACION 72.100,00 72.100,00 98.158,54 98.158,54 97.868,14 290,40 -26.058,54
2263 JURIDICOS, CONTENCIOSOS 115.580,00 115.580,00 518.487,33 518.487,33 507.070,87 11.416,46 -402.907,33
2265 CUOTAS DE ASOCIACION 347.150,00 347.150,00 371.598,46 371.598,46 371.598,46 -24.448,46
22660 REUNIONES,CONFEREN.Y CELEBRAC.ACTOS 104.340,00 104.340,00 58.270,35 58.270,35 52.143,08 6.127,27 46.069,65

31




MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE ESTADO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
INTERVENCION GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL EJERCICIO 2015

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

DENOMINACION DEL PROGRAMA: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES REMANENTES
ERED. DESCRIPCION INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVOS COMPROMETIDOS RECONOCIDAS PAGOS PEND. DE PAGO A DE CREDITO
PRESUP. @ %) (3=1+2) (@) NETAS (6) 31 DE DICIEMBRE (8=3-5)
(5) (7=5-6)

22661 CURSOS DE FORMACION 41.140,00 41.140,00 4.800,51 4.800,51 4.628,19 172,32 36.339,49
2266 REUN.,COFERENC.,CELEB.ACTOS Y CURSOS 145.480,00 145.480,00 63.070,86 63.070,86 56.771,27 6.299,59 82.409,14
2267 OPOSICIONES Y PRUEBAS SELECTIVAS 8.743,32 8.743,32 8.743,32 -8.743,32
2269 OTROS 179.340,00 179.340,00 162.490,48 156.810,78 148.995,98 7.814,80 22.529,22
226 GASTOS DIVERSOS 954.640,00 954.640,00 1.259.591,73 1.253.912,03 1.226.733,97 27.178,06 -299.272,03
2270 INFORMES,DICT.Y OTRAS ACTUA PROFES. 564.390,00 564.390,00 576.467,72 531.576,42 521.469,19 10.107,23 32.813,58
2273 LIMPIEZA Y ASEO 13.893.620,00 13.893.620,00 12.658.759,07 12.529.291,14 12.331.751,79 197.539,35 1.364.328,86
2274 SEGURIDAD 11.549.030,00 11.549.030,00 10.635.667,09 10.610.505,43 10.562.758,47 47.746,96 938.524,57
2276 SERV. CONTRATADOS ADMINISTRATIVOS 206.890,00 206.890,00 242.981,58 240.760,92 239.012,31 1.748,61 -33.870,92
22781 SERV.EXTERNOS DE GEST.DE PREST. 634.660,00 634.660,00 317.337,90 317.337,90 317.337,90 317.322,10
22782 SERVICIOS DE CARACTER INFORMATICO 18.159.890,00 4.377.865,87 22.537.755,87 23.649.698,54 22.650.520,15 19.030.803,82 3.619.716,33 -112.764,28
22784 SERV. INTERNOS GEST. PREST. 1.919.000,00 1.919.000,00 543.741,51 543.741,51 538.951,60 4.789,91 1.375.258,49
2278 COLAB.EN GEST.PREST.SERVICIOS 20.713.550,00 4.377.865,87 25.091.415,87 24.510.777,95 23.511.599,56 19.887.093,32 3.624.506,24 1.579.816,31
2279 OTROS 1.288.850,00 1.288.850,00 990.462,41 879.497,44 842.999,82 36.497,62 409.352,56
227 TRABAJ.REALIZ.POR OTRAS EMPR.Y PROF. 48.216.330,00 4.377.865,87 52.594.195,87 49.615.115,82 48.303.230,91 44.385.084,90 3.918.146,01 4.290.964,96
22 MATER.SUMINIST.Y OTROS 76.507.300,00 5.012.215,87 81.519.515,87 79.442.037,04 74.319.811,09 70.033.477,62 4.286.333,47 7.199.704,78
230 DIETAS 329.390,00 298.700,00 628.090,00 796.213,14 796.213,14 792.382,99 3.830,15 -168.123,14
231 LOCOMOCION 290.830,00 392.520,00 683.350,00 779.817,14 779.817,14 778.231,29 1.585,85 -96.467,14
233 OTRAS INDEMNIZACIONES 338.540,00 683.120,00 1.021.660,00 820.754,39 820.754,39 712.834,39 107.920,00 200.905,61
23 INDEMNIZ.RAZON SERVICIO 958.760,00 1.374.340,00 2.333.100,00 2.396.784,67 2.396.784,67 2.283.448,67 113.336,00 -63.684,67
240 GASTOS DE EDICION Y DISTRIBUCION 66.070,00 66.070,00 63.343,50 66.070,00
24 GASTOS DE PUBLICACIONES 66.070,00 66.070,00 63.343,50 66.070,00
2 GAST.CORRIENT.BIENES Y SERV. 87.663.730,00 6.386.555,87 94.050.285,87 91.050.738,56 85.546.424,87 80.956.660,59 4.589.764,28 8.503.861,00
3529 OTROS 144.220,00 144.220,00 141.853,09 141.853,09 137.726,08 4.127,01 2.366,91
352 INTERESES DE DEMORA 144.220,00 144.220,00 141.853,09 141.853,09 137.726,08 4.127,01 2.366,91
359 OTROS GASTOS FINANCIEROS 15.780,00 15.780,00 72,00 72,00 72,00 15.708,00
35 INTERES.DEMORA Y OTROS GASTOS 160.000,00 160.000,00 141.925,09 141.925,09 137.798,08 4.127,01 18.074,91
3 GASTOS FINANCIEROS 160.000,00 160.000,00 141.925,09 141.925,09 137.798,08 4.127,01 18.074,91
473 PARA INCENT.REDUCC.SINIESTRAL. LABORAL 1.000.000,00 1.000.000,00 25.725,86 25.725,86 25.725,86 974.274,14
47 A EMPRESAS PRIVADAS 1.000.000,00 1.000.000,00 25.725,86 25.725,86 25.725,86 974.274,14
4 TRANSFERENC. CORRIENTES 1.000.000,00 1.000.000,00 25.725,86 25.725,86 25.725,86 974.274,14
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TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 216.016.120,00 6.886.555,87 222.902.675,87 211.306.899,69 205.567.123,70 200.880.642,79 4.686.480,91 17.335.552,17
6221 CONSTRUCCIONES 2.563.130,00 2.563.130,00 636.804,76 636.804,76 595.905,37 40.899,39 1.926.325,24
622 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 2.563.130,00 2.563.130,00 636.804,76 636.804,76 595.905,37 40.899,39 1.926.325,24
623 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 140.513,47 140.513,47 140.513,47 -140.513,47
625 MOBILIARIO Y ENSERES 789.700,00 789.700,00 274.683,42 274.683,42 264.869,85 9.813,57 515.016,58
629 INMOVILIZADO INMATERIAL 7.645,99 7.645,99 7.645,99 -7.645,99
62 INVERSIONES NUEVAS 3.352.830,00 3.352.830,00 1.059.647,64 1.059.647,64 1.008.934,68 50.712,96 2.293.182,36
6321 CONSTRUCCIONES 3.710.020,00 3.710.020,00 5.135.686,97 4.393.338,10 4.334.079,72 59.258,38 -683.318,10
632 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 3.710.020,00 3.710.020,00 5.135.686,97 4.393.338,10 4.334.079,72 59.258,38 -683.318,10
633 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 749.000,00 749.000,00 593.779,71 593.779,71 279.335,08 314.444,63 155.220,29
635 MOBILIARIO Y ENSERES 396.010,00 396.010,00 603.431,09 603.431,08 557.195,63 46.235,45 -207.421,08
63 INVERSIONES DE REPOSICION 4.855.030,00 4.855.030,00 6.332.897,77 5.590.548,89 5.170.610,43 419.938,46 -735.518,89
6 INVERSIONES REALES 8.207.860,00 8.207.860,00 7.392.545,41 6.650.196,53 6.179.545,11 470.651,42 1.557.663,47

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 8.207.860,00 8.207.860,00 7.392.545,41 6.650.196,53 6.179.545,11 470.651,42 1.557.663,47

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 224.223.980,00 6.886.555,87 231.110.535,87 218.699.445,10 212.217.320,23 207.060.187,90 5.157.132,33 18.893.215,64
8300 AL PERSONAL 2.949.150,00 2.949.150,00 2.642.620,93 2.638.038,21 2.599.925,21 38.113,00 311.111,79
830 PRESTAMOS Y ANTICIPOS A CORTO PLAZO 2.949.150,00 2.949.150,00 2.642.620,93 2.638.038,21 2.599.925,21 38.113,00 311.111,79
83 CONC.PRESTAM.NO PUBLIC. 2.949.150,00 2.949.150,00 2.642.620,93 2.638.038,21 2.599.925,21 38.113,00 311.111,79
8400 A CORTO PLAZO 3.320,00 3.320,00 400,00 400,00 400,00 2.920,00
840 DEPOSITOS E IMPOSICIONES 3.320,00 3.320,00 400,00 400,00 400,00 2.920,00
8410 A CORTO PLAZO 3.880,00 3.880,00 811,89 811,89 811,89 3.068,11
8411 A LARGO PLAZO 43.650,00 43.650,00 25.570,12 25.570,12 25.570,12 18.079,88
841 FIANZAS 47.530,00 47.530,00 26.382,01 26.382,01 26.382,01 21.147,99
84 CONST.DE DEPOSITOS, IMPOSIC. Y FIANZAS 50.850,00 50.850,00 26.782,01 26.782,01 26.782,01 24.067,99
8 ACTIVOS FINANCIEROS 3.000.000,00 3.000.000,00 2.669.402,94 2.664.820,22 2.626.707,22 38.113,00 335.179,78

TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 3.000.000,00 3.000.000,00 2.669.402,94 2.664.820,22 2.626.707,22 38.113,00 335.179,78

TOTAL PROG.1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES 227.223.980,00 6.886.555,87 234.110.535,87 221.368.848,04 214.882.140,45 209.686.895,12 5.195.245,33 19.228.395,42
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12000 SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS) 292.790,00 292.790,00 186.789,47 186.789,47 186.789,47 106.000,53
1200 SUELDOS DEL SUBGRUPO AL Y GRUPO A 292.790,00 292.790,00 186.789,47 186.789,47 186.789,47 106.000,53
12010 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO) 2.020.760,00 2.020.760,00 1.885.486,49 1.885.486,49 1.885.486,49 135.273,51
1201 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 2.020.760,00 2.020.760,00 1.885.486,49 1.885.486,49 1.885.486,49 13527351
1203 DEL SUBGRUPO C1Y GRUPO C 14.636.570,00 14.636.570,00 13.130.696,67 13.130.696,67 13.130.696,67 1.505.873,33
1204 DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 11.599.800,00 11.599.800,00 11.593.044,12 11.593.044,12 11.593.044,12 6.755,88
1205 SUELDOS DE AGRUP.PROF.Y GRUPO E 52.650,00 52.650,00 59.553,85 59.553,85 59.553,85 -6.903,85
1206 TRIENIOS 7.307.980,00 7.307.980,00 7.167.556,49 7.167.556,49 7.167.556,49 140.423,51
1207 PAGAS EXTRAORDINARIAS 8.044.830,00 8.044.830,00 10.101.147,14 10.101.147,14 10.101.147,14 -2.056.317,14
120 RETRIBUCIONES BASICAS 43.955.380,00 43.955.380,00 44.124.274,23 44.124.274,23 44.124.274,23 -168.894,23
1210 COMPLEMENTO DE DESTINO 15.953.680,00 15.953.680,00 15.389.653,63 15.389.653,63 15.389.653,63 564.026,37
12110 COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT. 13.773.460,00 13.773.460,00 16.121.519,44 16.121.519,44 16.121.519,44 -2.348.059,44
1211 COMPLEMENTO ESPECIFICO 13.773.460,00 13.773.460,00 16.121.519,44 16.121.519,44 16.121.519,44 -2.348.059,44
1212 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA 338.860,00 338.860,00 346.208,33 346.208,33 346.208,33 -7.348,33
12191 COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 12.240,00 12.240,00 12.240,00
12199 OTROS COMPLEMENTOS 130.920,00 130.920,00 217.258,52 217.258,52 217.258,52 -86.338,52
1219 OTROS COMPLEMENTOS 143.160,00 143.160,00 217.258,52 217.258,52 217.258,52 -74.098,52
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 30.209.160,00 30.209.160,00 32.074.639,92 32.074.639,92 32.074.639,92 -1.865.479,92
12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO 74.164.540,00 74.164.540,00 76.198.914,15 76.198.914,15 76.198.914,15 -2.034.374,15
13090 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN. 1.028.910,00 1.028.910,00 1.019.531,13 1.019.531,13 1.019.531,13 9.378,87
1309 OTRO PERSONAL 1.028.910,00 1.028.910,00 1.019.531,13 1.019.531,13 1.019.531,13 9.378,87
130 LABORAL FIJO 1.028.910,00 1.028.910,00 1.019.531,13 1.019.531,13 1.019.531,13 9.378,87
13 LABORALES 1.028.910,00 1.028.910,00 1.019.531,13 1.019.531,13 1.019.531,13 9.378,87
1500 POR DESEMPERO DEL PUESTO 17.975.800,00 17.975.800,00 17.273.403,67 17.273.403,67 17.273.403,67 702.396,33
1501 POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 6.582.280,00 6.582.280,00 5.506.265,26 5.506.265,26 5.506.265,26 1.076.014,74
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 24.558.080,00 24.558.080,00 22.779.668,93 22.779.668,93 22.779.668,93 1.778.411,07
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 24.558.080,00 24.558.080,00 22.779.668,93 22.779.668,93 22.779.668,93 1.778.411,07
1600 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 23.412.710,00 23.412.710,00 21.189.309,40 21.189.309,40 21.189.309,40 2.223.400,60
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 23.412.710,00 23.412.710,00 21.189.309,40 21.189.309,40 21.189.309,40 2.223.400,60
16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC. 23.412.710,00 23.412.710,00 21.189.309,40 21.189.309,40 21.189.309,40 2.223.400,60
1 GASTOS DE PERSONAL 123.164.240,00 123.164.240,00 121.187.423,61 121.187.423,61 121.187.423,61 1.976.816,39
2213 INSTRUM.Y PEQ. UTILLAJE NO SANITARIO 2.666,96 2.666,96 2.666,96 -2.666,96
221 SUMINISTROS 2.666,96 2.666,96 2.666,96 -2.666,96
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2221 POSTALES Y MENSAJERIA 9.383.050,00 9.383.050,00 7.238.537,14 2.863.295,33 2.863.295,33 6.519.754,67
222 COMUNICACIONES 9.383.050,00 9.383.050,00 7.238.537,14 2.863.295,33 2.863.295,33 6.519.754,67
22621 DE COMUNICACION 682.980,00 682.980,00 474.073,16 472.258,16 470.503,66 1.754,50 210.721,84
2262 INFORMACION Y DIVULGACION 682.980,00 682.980,00 474.073,16 472.258,16 470.503,66 1.754,50 210.721,84
226 GASTOS DIVERSOS 682.980,00 682.980,00 474.073,16 472.258,16 470.503,66 1.754,50 210.721,84
22 MATER.SUMINIST.Y OTROS 10.066.030,00 10.066.030,00 7.715.277,26 3.338.220,45 3.336.465,95 1.754,50 6.727.809,55
2 GAST.CORRIENT.BIENES Y SERV. 10.066.030,00 10.066.030,00 7.715.277,26 3.338.220,45 3.336.465,95 1.754,50 6.727.809,55
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 133.230.270,00 133.230.270,00 128.902.700,87 124.525.644,06 124.523.889,56 1.754,50 8.704.625,94
6220 ADQUISICIONES 1.885.000,00 1.885.000,00 1.257.950,00 1.257.950,00 1.257.950,00 627.050,00
6221 CONSTRUCCIONES 10.669.350,00 10.669.350,00 5.813.815,33 4.896.662,17 4.889.116,12 7.546,05 5.772.687,83
622 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 12.554.350,00 12.554.350,00 7.071.765,33 6.154.612,17 6.147.066,12 7.546,05 6.399.737,83
623 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 44.606,12 44.606,12 28.176,55 16.429,57 -44.606,12
625 MOBILIARIO Y ENSERES 673.200,00 673.200,00 182.824,40 178.168,32 148.798,24 29.370,08 495.031,68
62 INVERSIONES NUEVAS 13.227.550,00 13.227.550,00 7.299.195,85 6.377.386,61 6.324.040,91 53.345,70 6.850.163,39
6321 CONSTRUCCIONES 2,507.110,00 2.507.110,00 841.941,38 768.082,68 739.297,28 28.785,40 1.739.027,32
632 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 2.507.110,00 2.507.110,00 841.941,38 768.082,68 739.297,28 28.785,40 1.739.027,32
633 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 3.860.000,00 3.860.000,00 395.303,71 395.303,71 258.833,72 136.469,99 3.464.696,29
635 MOBILIARIO Y ENSERES 610.500,00 610.500,00 89.963,04 89.962,34 82.696,87 7.265,47 520.537,66
639 INMOVILIZADO INMATERIAL 7.960,89 7.960,89 7.960,89 -7.960,89
63 INVERSIONES DE REPOSICION 6.977.610,00 6.977.610,00 1.335.169,02 1.261.309,62 1.088.788,76 172.520,86 5.716.300,38
6 INVERSIONES REALES 20.205.160,00 20.205.160,00 8.634.364,87 7.638.696,23 7.412.829,67 225.866,56 12.566.463,77
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 20.205.160,00 20.205.160,00 8.634.364,87 7.638.696,23 7.412.829,67 225.866,56 12.566.463,77
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 153.435.430,00 153.435.430,00 137.537.065,74 132.164.340,29 131.936.719,23 227.621,06 21.271.089,71
TOTAL PROG.1392 INFORMACION Y ATENCION 153.435.430,00 153.435.430,00 137.537.065,74 132.164.340,29 131.936.719,23 227.621,06 21.271.089,71
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INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL EJERCICIO 2015

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

DENOMINACION DEL PROGRAMA: 1393 GESTION INTERNACIONAL DE PRESTACIONES

CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES REMANENTES
ERED. DESCRIPCION INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVOS COMPROMETIDOS RECONOCIDAS PAGOS PEND. DE PAGO A DE CREDITO
PRESUP. @ %) (3=1+2) (@) NETAS (6) 31 DE DICIEMBRE (8=3-5)
(5) (7=5-6)

12000 SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS) 13.180,00 13.180,00 13.180,00
1200 SUELDOS DEL SUBGRUPO AL Y GRUPO A 13.180,00 13.180,00 13.180,00
12010 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO) 88.380,00 88.380,00 88.755,37 88.755,37 88.755,37 -375,37
1201 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 88.380,00 88.380,00 88.755,37 88.755,37 88.755,37 -375,37
1203 DEL SUBGRUPO C1Y GRUPO C 345.610,00 345.610,00 341.168,03 341.168,03 341.168,03 4.441,97
1204 DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 410.180,00 410.180,00 363.533,84 363.533,84 363.533,84 46.646,16
1206 TRIENIOS 218.180,00 218.180,00 240.630,92 240.630,92 240.630,92 -22.450,92
1207 PAGAS EXTRAORDINARIAS 241.390,00 241.390,00 304.537,25 304.537,25 304.537,25 -63.147,25
120 RETRIBUCIONES BASICAS 1.316.920,00 1.316.920,00 1.338.625,41 1.338.625,41 1.338.625,41 -21.705,41
1210 COMPLEMENTO DE DESTINO 466.070,00 466.070,00 441.699,47 441.699,47 441.699,47 24.370,53
12110 COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT. 430.830,00 430.830,00 462.750,91 462.750,91 462.750,91 -31.920,91
1211 COMPLEMENTO ESPECIFICO 430.830,00 430.830,00 462.750,91 462.750,91 462.750,91 -31.920,91
1212 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA 10.310,00 10.310,00 22.902,52 22.902,52 22.902,52 -12.592,52
12191 COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 370,00 370,00 370,00
12199 OTROS COMPLEMENTOS 3.980,00 3.980,00 6.486,84 6.486,84 6.486,84 -2.506,84
1219 OTROS COMPLEMENTOS 4.350,00 4.350,00 6.486,84 6.486,84 6.486,84 -2.136,84
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 911.560,00 911.560,00 933.839,74 933.839,74 933.839,74 -22.279,74
12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO 2.228.480,00 2.228.480,00 2.272.465,15 2.272.465,15 2.272.465,15 -43.985,15
1500 POR DESEMPENO DEL PUESTO 553.540,00 553.540,00 522.925,67 522.925,67 522.925,67 30.614,33
1501 POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 177.840,00 177.840,00 154.943,47 154.943,47 154.943,47 22.896,53
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 731.380,00 731.380,00 677.869,14 677.869,14 677.869,14 53.510,86
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 731.380,00 731.380,00 677.869,14 677.869,14 677.869,14 53.510,86
1600 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 802.240,00 802.240,00 686.876,54 686.876,54 686.876,54 115.363,46
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 802.240,00 802.240,00 686.876,54 686.876,54 686.876,54 115.363,46
16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC. 802.240,00 802.240,00 686.876,54 686.876,54 686.876,54 115.363,46
1 GASTOS DE PERSONAL 3.762.100,00 3.762.100,00 3.637.210,83 3.637.210,83 3.637.210,83 124.889,17
2200 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 278.400,00 278.400,00 278.400,00
220 MATERIAL DE OFICINA 278.400,00 278.400,00 278.400,00
22781 SERV.EXTERNOS DE GEST.DE PREST. 4.777,50 4.777,50 4.777,50 -4.777,50
22782 SERVICIOS DE CARACTER INFORMATICO 114.030,00 114.030,00 114.030,00
2278 COLAB.EN GEST.PREST.SERVICIOS 114.030,00 114.030,00 4.777,50 4.777,50 4.777,50 109.252,50
227 TRABAJ.REALIZ.POR OTRAS EMPR.Y PROF. 114.030,00 114.030,00 4.777,50 4.777,50 4.777,50 109.252,50
22 MATER.SUMINIST.Y OTROS 392.430,00 392.430,00 4.777,50 4.777,50 4.777,50 387.652,50
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EJERCICIO 2015

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

DENOMINACION DEL PROGRAMA: 1393 GESTION INTERNACIONAL DE PRESTACIONES

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

GASTOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES REMANENTES
ERED. DESCRIPCION INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVOS COMPROMETIDOS RECONOCIDAS PAGOS PEND. DE PAGO A DE CREDITO
PRESUP. @ %) (3=1+2) (@) NETAS (6) 31 DE DICIEMBRE (8=3-5)
O] (7=5-6)

230 DIETAS 4.730,00 4.730,00 4.730,00
231 LOCOMOCION 2.840,00 2.840,00 2.840,00
23 INDEMNIZ.RAZON SERVICIO 7.570,00 7.570,00 7.570,00
2 GAST.CORRIENT.BIENES Y SERV. 400.000,00 400.000,00 4.777,50 4.777,50 4.777,50 395.222,50
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 4.162.100,00 4.162.100,00 3.641.988,33 3.641.988,33 3.641.988,33 520.111,67
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 4.162.100,00 4.162.100,00 3.641.988,33 3.641.988,33 3.641.988,33 520.111,67
TOTAL PROG.1393 GESTION INTERNACIONAL DE 4.162.100,00 4.162.100,00 3.641.988,33 3.641.988,33 3.641.988,33 520.111,67
384.821.510,00 6.886.555,87 391.708.065,87 362.547.902,11 350.688.469,07 345.265.602,68 5.422.866,39 41.019.596,80

TOTAL GRUPO 13 ADMON. Y SERV. GRALES. DE

TOTAL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

119.994.797.520,00

496.600.000,00 120.491.397.520,00

120.107.928.111,47

120.018.251.245,70

119.977.343.623,48

40.907.622,22

473.146.274,30
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MEMOO

RELACION DE NOTAS DE LA MEMORIA QUE CARECEN DE CONTENIDO.
EJERCICIO 2015

2.- Gestion indirecta de servicios publicos, convenios y otras formas de
colaboracion.
6.- Inversiones Inmobiliarias.
8.- Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar.
9.-Activos financieros. Informacion relacionada con el Balance:

» (S038) “Correcciones por deterioro de valor”.

» (MEMOQ9) “Reclasificacion”.
10.-Pasivos Financieros.
11.- Existencias.
12.- Moneda extranjera.
15.- Activos en estado de venta.
20.7.- Balance de resultados e informe de gestion:

(S122) “Balance de resultados e informe de gestion. Coste de realizacion

de objetivos.

26.-Hechos posteriores al cierre.

42



1- ORGANIZACION Y ACTIVIDAD




ORGANIZACION Y ACTIVIDAD

El apartado 7 del articulo 128 de la Ley General Presupuestaria prevé la
cumplimentacion de una memoria que “completara, ampliard y comentara la informacion
contenida en los otros documentos que integran las cuentas anuales”.

Con base en esta prevision, en el punto 10 de la parte tercera de la Resolucion de
1 de julio de 2011, de la Intervencién General de la Administracién del Estado por la que
se aprueba la adaptacion del Plan General de Contabilidad Publica se regula el contenido
general del documento denominado Memoria, que se rinde conjuntamente con los
restantes documentos que integran las cuentas anuales.

El Plan contable estructura el contenido de la memoria en varios apartados. En el
apartado 1 “Organizacion y actividad”, las Entidades Gestoras y la Tesoreria General de
la Seguridad Social deben informar sobre:

1.
2.

5.
6.

Norma de creacion de la entidad.

Actividad de la entidad, su régimen juridico, econémico-financiero y de
contratacion.

Descripcién de las principales fuentes de ingresos.
Operaciones sujetas a IVA.
Estructura organizativa de la entidad.

Numero medio de empleados durante el ejercicio y a 31 de diciembre.

En cumplimiento de la normativa mencionada, respecto al Instituto Nacional de la
Seguridad Social, a continuacion se expone la informacién preceptiva:

A. NORMA DE CREACION DE LA ENTIDAD.

El Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS), fue creado por el Real

Decreto-Ley 36/1978, de 16 de noviembre, sobre gestion institucional de la Seguridad
Social, como la Entidad Gestora de la Seguridad Social encargada de la gestion de las
prestaciones econdmicas de la Seguridad Social, dotada de personalidad juridica
propia, que esta adscrita al actual Ministerio de Empleo y Seguridad Social a través de
la Secretaria de Estado de la Seguridad Social.

La primera normativa reguladora de la estructura y funciones del INSS fue el

Real Decreto 1854/1979, de 30 de julio, que fue derogado por el vigente en la
actualidad: el Real Decreto 2583/1996 de 13 de diciembre, de estructura organica y
funciones del Instituto Nacional de la Seguridad Social y de modificacién parcial de la
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Tesoreria General de la Seguridad Social, que ha sufrido diferentes modificaciones, la
ultima de ellas, recogida en el Real Decreto 449/2012, de 5 de marzo.

. ACTIVIDAD DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, SU REGIMEN
JURIDICO, ECONOMICO FINANCIERO Y DE CONTRATACION.

El INSS efectta la gestion y administracion de las prestaciones econdmicas del
sistema de la Seguridad Social, con excepcién de las pensiones de invalidez y de
jubilacion, en sus modalidades no contributivas, cuya gestion esta atribuida al Instituto de
Mayores y Servicios Sociales o servicios competentes de las Comunidades Autbnomas,
en cumplimiento de lo establecido en el apartado 1.a) del articulo 57 del Texto Refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994,
de 20 de junio. Para ello, actia como ente gestor con naturaleza de derecho publico y
capacidad juridica, segun lo recogido en el articulo 59. 1 de la misma Ley.

Especificamente, el Real Decreto 2583/1996, de 13 de diciembre, atribuye al
INSS las siguientes competencias:

* El reconocimiento y control del derecho a las prestaciones econémicas del
sistema de la Seguridad Social en su modalidad contributiva, sin perjuicio de
las competencias atribuidas al Servicio Publico de Empleo Estatal, en materia
de prestaciones de proteccion por desempleo, y al Instituto Social de la
Marina, en relacién con el Régimen Especial de los Trabajadores del Mar.

* El reconocimiento y control del derecho a la asignaciéon econémica por hijo a
cargo, en su modalidad no contributiva.

* E| reconocimiento del derecho a la asistencia sanitaria.

* En el ambito internacional, la participacion, en la medida y con el alcance que
se le atribuya por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social en la negociacion
y ejecucion de los Convenios Internacionales de Seguridad Social, asi como la
pertenencia a Asociaciones y Organismos Internacionales.

* La gestion del Fondo Especial de Mutualidades de Funcionarios de la
Seguridad Social.

* La gestion y funcionamiento del Registro de Prestaciones Sociales Publicas.

*

La gestion de las prestaciones econdémicas y sociales del Sindrome Téxico.

* La gestion ordinaria de sus recursos humanos, en la medida y con el alcance
gue se determine por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social

* La gestion ordinaria de los medios materiales asignados a su mision.
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* La realizacibn de cuantas otras funciones le estén atribuidas legal o
reglamentariamente, o le sean encomendadas por el Ministerio de Empleo y
Seguridad Social.

En cuanto al régimen economico-financiero del INSS, éste se encuentra
regulado en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, seguin se
establece en sus articulos 1y 2.1.d).

Y por lo que respecta al régimen de contratacién, esta regulado en el Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

En el afio 2015, el INSS ha administrado cerca de nueve millones trescientas
cincuenta y cuatro mil pensiones, ha resuelto mas de un millén setecientas sesenta y
dos mil solicitudes de prestaciones, con un presupuesto de ciento veinte mil
cuatrocientos noventa y uno millones de euros, con once mil cuatrocientos veinticinco
empleados repartidos entre la Sede Central, cincuenta y dos Sedes Provinciales y
cuatrocientos treinta y seis Centros de Atencion e Informacion (CAISS).

En la linea de acercamiento al ciudadano, cabe destacar las mas de once
millones ochocientas mil consultas atendidas presencialmente en sus centros, casi un
millon ciento veinte mil llamadas atendidas en su linea de teléfono 901.16.65.65 y las
veintisiete mil quinientas consultas formuladas en el buzén de su pagina web www.seg-
social.es. Por otra parte, de acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2007, de 22 de
junio, de Acceso electronico de los ciudadanos a los servicios publicos y el Real
Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, en 2010 se creo la Sede Electronica de la
Seguridad Social. En el afio 2015, los tramites realizados a través del Registro
Electrénico de la Sede superaron los ochenta y cuatro mil.

Ademas, el Instituto Nacional de la Seguridad Social ha puesto en
funcionamiento, desde julio de 2014, la plataforma de servicios electronicos TU
SEGURIDAD SOCIAL. Este proyecto parte de un concepto plenamente innovador, que
pone a disposicion de los ciudadanos un espacio privado con informacion relevante de
su relacion con la Seguridad Social, carrera de cotizacion y derechos adquiridos o en
proceso de adquisicion. Cada ciudadano accede a servicios personalizados para su
perfil, que le permiten simular el calculo de prestaciones futuras, obtener documentos
gue acreditan sus derechos, conocer el estado de las gestiones que le afecten y
realizar facil y rapidamente numerosos tramites y gestiones. La plataforma permite
también dirigir a los ciudadanos comunicaciones personalizadas. En 2015 se
registraron cerca de cuatro millones de accesos a los diferentes servicios de este
portal.

Con respecto a la accion protectora, cabe destacar la publicaciéon del Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, que aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social e integra, debidamente regularizadas, aclaradas y
armonizadas, el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
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el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, y demas disposiciones legales
relacionadas, asi como las normas con rango de ley que las hubieren modificado.

C. FUENTES DE INGRESO.

En aplicacion de los principios de solidaridad financiera y de caja Unica, la
Tesoreria General de la Seguridad Social unifica todos los recursos financieros, tanto
por operaciones presupuestarias como no presupuestarias, y tiene a su cargo, entre
otras funciones, la realizacion de los pagos de las obligaciones reconocidas por el
INSS, de conformidad con lo establecido en el articulo 63.1 de la Ley General de la
Seguridad Social.

Asimismo, se indica que entre las competencias del INSS no figura el cobro de
tasas ni de precios publicos.

D. OPERACIONES SUJETAS A IVA.

Ninguna de las actividades que realiza el INSS esta sujeta al impuesto sobre el
valor afiadido, segun se establece en el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del impuesto sobre el valor afiadido.

E. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

El articulo 2 del Real Decreto 2583/1996, de 13 de diciembre, de estructura
organica y funciones del Instituto Nacional de la Seguridad Social, clasifica los 6rganos
directivos del INSS en dos: de participaciéon en el control y vigilancia de la gestion, y de
Direccion:

l.- Organos de Participacion en el Control y Vigilancia de la Gestion:

— A) CONSEJO GENERAL, a quien corresponde elaborar los criterios de actuacion
de la Entidad, el anteproyecto de presupuesto de acuerdo con la Ley General
Presupuestaria y aprobar la memoria anual para su elevacion al Gobierno.

— B) COMISION EJECUTIVA, a quien compete supervisar y controlar la aplicacion de
los acuerdos del Consejo General, asi como proponer cuantas medidas estime
necesarias para el mejor cumplimiento de los fines del Instituto.

I1.- Organos de Direccion:
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— DIRECCION GENERAL: asume las competencias de planificacion, direccion y
control e inspeccion de las actividades del Instituto para el cumplimiento de sus
fines. El Director General asume la representacion legal del Instituto.

A la Direccion General del Instituto se adscribe la INTERVENCION DELEGADA
EN LOS SERVICIOS CENTRALES DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, Sin
perjuicio de su dependencia de la Intervenciéon General de la Administracion del
Estado, a través de la Intervencién General de la Seguridad Social. Tiene atribuidas
las competencias recogidas en el Real Decreto 622/1998, de 17 de abril, por el que
se determina la naturaleza, estructura y funciones de la Intervencion General de la
Seguridad Social; en el RD 508/2000, de 14 de abril, por el que se estructura el
sistema de informacién contable de la Seguridad Social; y en el Real Decreto
706/1997, de 16 de mayo, por el que se desarrolla el régimen de control interno
ejercido por la Intervencion General de la Seguridad Social.

De la Direccion General dependen, con nivel organico de Subdirecciones
Generales, las unidades relacionadas a continuacion:

— SECRETARIA GENERAL. Le compete, el estudio y propuesta de la planificacion
estratégica de la entidad y de los elementos organizativos de sus servicios, en
coordinacion con las Subdirecciones Generales; la comunicacion institucional y
relaciones externas, asi como la asistencia técnica a los miembros del Consejo
General; la informacién y comunicacion con los ciudadanos; la programacion,
ordenacion y control de la red de Centros de Atencion e Informacién de la
Seguridad Social (CAISS) e instalaciones; la promocién e implantaciéon de
procesos de mejora continua en la entidad; la contratacion administrativa,
incluida la elaboracién y ejecucion del Plan de Inversiones; la planificacién,
direccion, ejecucién y evaluaciéon de las actividades de control e inspeccion de
los servicios, asi como de la gestion de la calidad de éstos: la coordinacion de
las Subdirecciones Generales

— SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION DE PRESTACIONES. Ejerce las competencias
relativas a la ordenacién administrativa de la gestibn de las prestaciones
econdmicas, salvo las previstas para la Subdireccion General de Incapacidad
Temporal y otras prestaciones a corto plazo; el disefio, la implantacion y el
seguimiento de los procesos de trabajo aplicados al reconocimiento, suspension
y extincion del derecho a las prestaciones del sistema de la Seguridad Social,
asi como el seguimiento de su gestion; la administracion y el control del derecho
a las prestaciones econdémicas del sistema de la Seguridad Social, salvo las
previstas para la Subdireccion General de Incapacidad Temporal y otras
prestaciones a corto plazo; la gestion y el funcionamiento del Registro de
prestaciones sociales publicas; el reconocimiento y control de la condicion de
persona asegurada y beneficiaria, ya sea como titular, familiar o asimilado, a
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efectos de su cobertura sanitaria; la direccién, control y desarrollo de la
organizacion informatica.

— SUBDIRECCION GENERAL DE COORDINACION DE UNIDADES MEDICAS. Le compete, la
planificacion, coordinacion y seguimiento de las actividades correspondientes a
las unidades médicas provinciales, en atencion a las necesidades de la gestidon
de la Entidad; la colaboracion en materias relacionadas con convenios y
acuerdos con entidades de ambito local, estatal e internacional, en cuestiones
especificas médicas; la programacion, ordenacion y control de la red de
unidades médicas; la planificacion formativa del personal médico; la formulacion
de propuestas tendentes a mejorar los servicios técnicos sanitarios que se
prestan, asi como el asesoramiento en cuestiones médicas

— SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES. Ejerce, entre
otras, las competencias relativas a La planificacion, desarrollo y evaluacion de
las politicas de formacion; la planificacion en materia de recursos humanos de la
entidad; la ejecucién de la politica de personal de la entidad y la gestién ordinaria
de ésta, asi como, en general, todas las funciones inherentes a la administracion
del personal que competen a la entidad, y la relaciébn con los 6rganos de
representacion sindical; la planificacion y desarrollo de las actividades en materia
de seguridad y salud laboral del personal, asi como la coordinacion de los
servicios de prevencion de riesgos laborales; la elaboracion de los planes de
necesidades de recursos materiales de los servicios centrales, asi como el
mantenimiento de las instalaciones de los servicios centrales y la gestion de los
suministros; la elaboracion y mantenimiento del inventario centralizado de
bienes, muebles e inmuebles; la gestibn de los servicios generales de los
servicios centrales de la entidad y su funcionamiento, incluyendo el registro y
archivo generales, asi como el disefio grafico del modelaje y la gestion de la
imprenta.

— SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION DE INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS
PRESTACIONES A CORTO PLAZO. Le corresponde, la ordenacién administrativa para
la gestion y control de la incapacidad temporal, la maternidad, la proteccion familiar,
las prestaciones del seguro escolar y del Fondo especial de mutualidades de
funcionarios de la Seguridad Social, y otras prestaciones a corto plazo del sistema
de la Seguridad Social. Se adscribe a esta Subdireccion General la Unidad de
Gestion de Prestaciones Econdmicas y Sociales del Sindrome Toéxico, a la que
corresponde la gestién y administracion de las prestaciones sociales y econGmicas

— SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION ECONOMICO-PRESUPUESTARIA Y ESTUDIOS
ECONOMICOS. Le compete preparar y confeccionar el anteproyecto de
presupuestos, tramitar los expedientes de modificaciones presupuestarias y
controlar la ejecucion de sus centros de gestion; el seguimiento, analisis y
evaluacion de los programas, objetivos, indicadores presupuestarios y créditos
presupuestarios; la elaboracion de las propuestas de gastos de los Servicios
Centrales de la entidad y otras de ambito provincial, de gestién centralizada; la
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preparacion de la documentacion de su competencia con destino al Tribunal de
Cuentas y demas organos superiores de control economico presupuestario; la
gestion econdmica Yy financiera de la entidad; la realizacion de estudios econémicos
en materias propias de la entidad, asi como de los analisis e informes econémico-
financieros, estadisticos y actuariales; el seguimiento y analisis de la evolucion de
las prestaciones econdmicas gestionadas por la entidad; la elaboracion de
memorias sobre la incidencia econdémica de proyectos normativos

— SUBDIRECCION GENERAL DE ORDENACION Y ASISTENCIA JURIDICA. Tiene atribuidas
las competencias en materia de emisién de informes juridicos sobre normas y
proyectos de dmbito nacional e internacional con incidencia en la entidad, asi
como la tramitacion y la resolucibn de consultas; la colaboracién con el
departamento en la elaboracion de las disposiciones de la Seguridad Social, y en
la formulacién de los criterios interpretativos asi como el registro y control de
legalidad de las disposiciones de caracter interno; la elaboracion de proyectos
normativos en materia de competencia de la Direccion General; la organizacion,
tramitacion y control de los expedientes de responsabilidad patrimonial por el
funcionamiento de los servicios del Instituto Nacional de la Seguridad Social; el
apoyo técnico y la colaboracion con el departamento en materia de convenios,
acuerdos, tratados y organizaciones de ambito internacional; la gestién y control
del Fondo Documental

Asimismo, en los Servicios Centrales del INSS existe un SERVICIO JURIDICO
DELEGADO, que depende funcionalmente de la Direccién del Servicio Juridico de la
Administracion de la Seguridad Social y organicamente se integra en el Servicio
Juridico de la Administracion de la Seguridad Social. Sus competencias estan
reguladas en el Real Decreto 947/2001, de 3 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento del Servicio Juridico de la Administracion de la Seguridad Social.

El articulo 15 del mencionado Real Decreto 2583/1996, de 13 de diciembre,
establece que, en el ambito provincial, son érganos del Instituto Nacional de la
Seguridad Social sus cincuenta y dos Direcciones Provinciales. El Director Provincial
sera el representante del organismo y velara por el cumplimiento de sus fines,
asumiendo las competencias, entre otras, de direccidn, ejecucion, control e inspeccion
de sus actividades en el ambito provincial.

De acuerdo con la estructura organica descrita, a continuacion se relacionan
los principales responsables del Instituto Nacional de la Seguridad Social en 2015:

— DIRECTOR GENERAL.
Sra. D# Maria Eugenia Martin Mendizabal.
— SECRETARIO GENERAL.

Sr. D. Eleazar M2 Ortiz Herranz, que ceso en su puesto el 15/12/2015.
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— SUBDIRECTOR GENERAL DE GESTION DE PRESTACIONES.
Sr. D. César Luis Gomez Garcillan.

— SUBDIRECTOR GENERAL DE COORDINACION DE UNIDADES MEDICAS.
Sr. D. Luis Sanchez Galan.

— SUBDIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES.

Sr. D. José Maria Castillo Lopez, desde 28 de enero por cese de D2 Teresa
Pefia Gamarra el 22 de enero.

— SUBDIRECTORA GENERAL DE GESTION DE INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS
PRESTACIONES A CORTO PLAZO.

Sra. D2 M2 Dolores Santa-Maria Ruiz.

— SUBDIRECTOR GENERAL DE GESTION ECONOMICO-PRESUPUESTARIA Y ESTUDIOS
ECONOMICOS.

Sr. D. Luis Santos Cuenca.

— SUBDIRECTORA GENERAL DE ORDENACION Y ASISTENCIA JURIDICA.
Sra. D Marina Hervas Bautista.

— INTERVENTORA DELEGADA EN LOS SERVICIOS CENTRALES DEL INSS.

Sra. D2 Concepcion Calero Alvarez, desde el 1 de abril, por cese en el puesto
con fecha del dia anterior de D2 Sonia Pérez-Urria Ventosa.

Por lo que respecta a la Organizacion contable, el Instituto Nacional de la
Seguridad Social es una entidad contable dotada de personalidad juridica y
presupuesto propio, que debe formular y rendir la informacion contable, segin se
establece en el titulo V “Contabilidad del Sector Publico Estatal” de la Ley 47/2003, de
26 de noviembre, General Presupuestaria.

A las Direcciones Provinciales del INSS les corresponde el registro de las
operaciones que se producen en su ambito de competencias, por ello, el modelo
contable es descentralizado. Ademas, los centros de gestion de la entidad se
relacionan entre si y con el resto de centros contables del Sistema. Las operaciones
derivadas de esta relacion se registran en cuentas de “operaciones internas” que se
saldan en dichos centros al final del ejercicio, asumiéndose las mismas por los
Servicios Centrales de la entidad, centralizando los resultados producidos en todos los
centros de gestion del INSS. Por dltimo, las mencionadas cuentas de operaciones
internas de los Servicios Centrales de la entidad se saldan al final del ejercicio al
asumirse por la Tesoreria General de la Seguridad Social. Como resultado de estas
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operaciones de relaciéon interna, se registra en el Instituto Nacional de la Seguridad
Social, al cierre del ejercicio, el neto patrimonial existente con respecto a la TGSS.

F. NUMERO MEDIO DE EMPLEADOS DURANTE EL EJERCICIO.

Este apartado se describe en el modelo denominado (S029): PERSONAL
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

PERSONAL

EJERCICIO: 2015

PLANTILLA MEDIA PLANTILLA A 31 DE DICIEMBRE
ENTIDADES Y T.G.S.S.

HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES
ALTOS CARGOS 1 1
PERSONAL FUNCIONARIO 3.930 6.933 3.881 6.870
PERSONAL ESTATUTARIO
PERSONAL LABORAL 380 300 376 298
PERSONAL EVENTUAL
OTROS
SUBTOTAL 4.310 7.234 4.257 7.169
TOTAL 11.544 11.426
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3 - BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS




MEMO03

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS

1. Imagen fiel.

Con el fin de que las cuentas anuales de la entidad muestren la imagen
fiel del patrimonio, de la situacion financiera, del resultado econdmico
patrimonial, y de la ejecucion del presupuesto, han sido elaboradas aplicando
de forma sistematica y regular los requisitos de informacién, principios y
criterios contables recogidos en el marco conceptual de la contabilidad de las
entidades que integran el sistema de la Seguridad Social de la Primera parte de

la adaptacion del Plan General de Contabilidad Publica a las citadas entidades.

En este sentido, se ha consolidado y mejorado el avance en la aplicacién
del principio contable de devengo a través de la contabilizacién de una serie de
operaciones de fin de ejercicio realizadas en los términos y condiciones
establecidos en la normativa de cierre contable para las entidades que integran

el sistema de la Seguridad Social.

2. Comparacion de la informacion.

En las Cuentas Anuales del ejercicio 2015 y con objeto de permitir su
comparabilidad, ha sido necesario corregir errores de los ejercicios 2014 y

anteriores.

Los ajustes realizados afectan a las cuentas que a continuacion se

relacionan y por los importes que asi mismo se indican.
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IMPORTES
CUPEGNCTA AJUSTES AJUSTES AFECTAN
2014 RENDIDAS AFECTAN 2014 EJERCICIOS 2014 ADAPTADAS
ANTERIORES

(H) 2809 69.563,62 -370,14 69.193,48
(D) 210 143.355.761,38 -1.242.893,03 142.112.868,35
(D) 2110 752.699.292,76 -366.696,14 752.332.596,62
(H) 2811 86.014.454,36 122,27 2.824.596,06 88.839.172,69
(H) 413 | 10.633.387.142,14 521,71 10.633.387.663,85
(H) 101 | -9.603.579.366,50 -643,98 -4.433.815,09 | -9.608.013.825,57

Los ajustes efectuados en la cuenta 2809 “Amortizacion Acumulada.
Otro Inmovilizado Intangible” se producen como consecuencia de la
regularizacion de la amortizacion acumulada en inmuebles compartidos con

TGSS, correspondientes a ejercicios anteriores a 2014.

Los ajustes realizados en la cuenta 210 “Terrenos y bienes naturales”,
se debe a una baja por demolicién de un edificio correspondiente a ejercicios

anteriores a 2014.

Los ajustes llevados a cabo en la cuenta 2110 “Construcciones”, se
deben a dos bajas por demolicion de unos edificios correspondientes a

ejercicios anteriores a 2014.
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Los ajustes realizados en la cuenta 2811 “Amortizacion Acumulada de
Construcciones”, se producen como consecuencia de la regularizacion de la
amortizacion acumulada en inmuebles compartidos con TGSS,

correspondientes a ejercicios anteriores a 2014.

Los ajustes sobre la cuenta 413 “Acreedores por operaciones pendientes
de aplicar a presupuesto” se corresponden con regularizaciones por falta de

validacion de documentos O606 en el ejercicio 2014.

3. Razones e incidencia en las cuentas anuales de los cambios en criterios de

contabilizacién y correccion de errores.

Durante el ejercicio 2015 ha sido necesario proceder a la correccion de
datos registrados en ejercicios anteriores como resultado de las operaciones
detalladas en el apartado 2 anterior, lo que ha supuesto un ajuste total en el
patrimonio neto de incremento de su saldo deudor por importe de
4.434.459,07€.

4. Informacién sobre cambios en estimaciones contables cuando sean

significativos.

Durante el ejercicio 2015, no se han producido cambios en estimaciones

contables.
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4 - NORMAS DE RECONOCIMIENTO Y VALORACION




MEMO04

NORMAS DE RECONOCIMIENTO Y VALORACION

Los criterios contables aplicados en relaciéon al inmovilizado material e
inmovilizado intangible del Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS) y en
concreto para el calculo de amortizaciébn de estos inmovilizados, han sido los
recogidos en las normas de reconocimiento y valoracion, establecidas en la segunda
parte de la Adaptacion del Plan General de Contabilidad Publica a las entidades que
integran el sistema de la Seguridad Social, aprobada por la Resolucién de 1 de julio

de 2011 de la Intervencion General de la Administracion del Estado (IGAE).

La norma 22.7, establece que la amortizacion del inmovilizado material es
la distribucion sistematica de la depreciacion de un activo a lo largo de su vida util. Su
determinacion se realizara, en cada momento, distribuyendo la base amortizable del
bien entre la vida util que reste segun el método de amortizacién utilizado. La base
amortizable sera igual al valor contable del bien en cada momento, detrayéndole en su
caso el valor residual que pudiera tener. Se podran utilizar métodos de amortizacién
tales como el de amortizacion lineal, el de tasa constante sobre el valor contable o el

de suma de unidades producidas.

La vida util de cada bien es un elemento primordial en el célculo de la
amortizacion, como expresion contable de la depreciacion que normalmente sufren
los referidos bienes. Para determinar ésta, se ha aplicado lo establecido en el
apartado segundo.3.2° de la Resolucion de 14 de diciembre de 1999 de la IGAE,
teniendo en cuenta el periodo maximo recogido en el anexo denominado, "Tabla de
amortizaciones". En base a ello, y de acuerdo con las agrupaciones que por
caracteristicas analogas se realizan con los elementos que constituyen el
inmovilizado del INSS en las distintas subcuentas, se han fijado los afios de vida util

segun el siguiente cuadro:
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CUENTA O CUENTA/SUBCUENTA VIDA UTIL
SUBCUENTA
2110 CONSTRUCCIONES. ADMINISTRATIVAS 100
2110 CONSTRUCCIONES. ADMINISTRATIVAS (Naves 68
industriales y almacenes)

2150 INSTALACIONES TECNICAS 20
2151 EQUIPOS MEDICOS ASISTENCIALES 7

2140 MAQUINARIA 20
2141 APARATOS MEDICOS ASISTENCIALES 10
2142 ELEMENTOS DE TRANSPORTE INTERNO 18
2145 UTILLAJE 8

2160 MOBILIARIO 20
2161 EQUIPOS DE OFICINA 20
2162 ELECTRODOMESTICOS 14
2163 MOBILIARIO MEDICO ASISTENCIAL 18
217 EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 8

218 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 14
219 OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 20

Asimismo, el calculo de la cuota de amortizacion, siguiendo el criterio
establecido en el apartado segundo 3.1° de la misma Resolucién, se ha determinado
mediante el método de cuota lineal; por lo que, su importe se ha calculado dividiendo
la base amortizable neta entre los afios que faltan hasta la finalizacion de la vida util
del elemento que se pretende amortizar.

Los terrenos tienen una vida util ilimitada y por tanto no se amortizan.

La norma 423 determina que, “aquellos activos intangibles con vida util
indefinida no se amortizaran, sin perjuicio de su posible deterioro debiendo revisarse
dicha vida util para determinar si existen hechos y circunstancias para seguir
manteniendo una vida Gtil indefinida para ese activo.

Los activos con vida util definida se amortizaran durante dicha vida atil. Sera
admisible cualquier método que contemple las caracteristicas técnico-econdmicas del
activo o derecho vy, si no pudieran determinarse de forma fiable, se adoptara el método

lineal de amortizacion”.
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Como consecuencia de la aplicacion de la Resolucion de 14 de mayo de 2012
de la Intervencion General de la Seguridad Social, por las que se dictan las
instrucciones para el registro contable del terreno de forma independiente de la
construccioén, se han contabilizado los edificios y terrenos recibidos en cesién gratuita
de uso, en la cuenta 209 “otro inmovilizado intangible”.

La dotacion de amortizacion esta calculada en base al plazo fijado en el
acuerdo de cesiéon. En el caso de cesiones de uso por tiempo indefinido, dicho plazo
sera de 100 afios.

Respecto a los ingresos y gastos del INSS, se han aplicado los criterios
recogidos en el apartado 5°.3 de la primera parte de la Adaptaciéon del Plan General
de Contabilidad Publica a las entidades que integran el sistema de la Seguridad
Social, aprobada por la Resolucién de 1 de julio de 2011 de la IGAE, que establece
gue, el reconocimiento de ingresos tiene lugar como consecuencia de un incremento
de los recursos econdmicos o del potencial de servicio de la entidad, ya sea mediante
un incremento de activos, o una disminucion de los pasivos, y siempre que su cuantia
pueda determinarse con fiabilidad. Por lo tanto, conlleva el reconocimiento simultaneo
de un activo, o de un incremento en un activo, o la desaparicién o disminucién de un
pasivo. Cuando se trate de gastos e ingresos que también tengan reflejo en la
ejecucion del presupuesto, el mencionado reconocimiento se podra realizar cuando,
de acuerdo con el procedimiento establecido en cada caso, se dicten los
correspondientes actos que determinan el reconocimiento de gastos 0 ingresos
presupuestarios. En este caso, al menos a la fecha de cierre del periodo, aunque no
hayan sido dictados los mencionados actos administrativos, también deberan
reconocerse los gastos e ingresos devengados por la entidad hasta dicha fecha.
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5 - INMOVILIZADO MATERIAL




Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

INMOVILIZADO MATERIAL

EJERCICIO: 2015

AUMENTOS POR

DISMINUCIONES POR

CORRECIONES

INCREMENTO POR

PQEIE)F\?C:E DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS TRASPASOS DE SALIDAS TRASPASOS DE \Fl’gll_zo:érTE“é?osRNoEglE\f A'\D’IEOI?Z.IJZEARCCIIOC":ES REVALORIZACION EN SALDO FINAL
OTRAS PARTIDAS OTRAS PARTIDAS EL EJERCICIO
EJERCICIO
1. Terrenos 143.355.761,38 8.925.224,73 13.488.839,43 -7.560.098,41 -16.460.123,39 141.749.603,74

2. Construcciones 666.684.838,40 51.812.611,45 20.991.574,02 -36.693.189,58 -13.737.210,78 -11.263.897,99 677.794.725,52
5. Otro Inmov. Mat. 65.410.525,06 3.007.156,64 2.718,43 -1.574.914,39 -6.196.736,32 60.648.749,42
6. Inmov. Curso y antic. 35.976.390,12 10.515.221,15 -912.361,62 -4.529.418,66 41.049.830,99

TOTAL 911.427.514,96 74.260.213,97 34.483.131,88 -46.740.564,00 -34.726.752,83 -17.460.634,31 921.242.909,67
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MEMO5

INMOVILIZADO MATERIAL

Dentro del cuadro del inmovilizado material cabe destacar los siguientes
movimientos:

1.- TERRENOS.

El importe de 8.925.224,73 €, reflejado en la columna “entradas”, se
debe a traspasos de Tesoreria General a esta Entidad, tanto por adscripcién de
nuevos edificios como por regularizaciones derivadas de la aplicacién de la
Resolucién de 14 de mayo de 2012 de la Intervencion General de la Seguridad
Social, por las que se dictan las instrucciones para el registro contable del

terreno de forma independiente de la construccion.

El importe de 7.560.098,41 €, reflejado en la columna “salidas”, recoge
principalmente las desadscripciones de la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

Las columnas de “aumentos y disminuciones por traspasos de otras

partidas”, reflejan los movimientos de regularizacion para la contabilizacion

correcta del valor del terreno, segun la Resolucion citada anteriormente.

2.- CONSTRUCCIONES.

La mayor parte de la cuantia que aparece en la columna “entradas”, se

debe a adscripciones de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Las columnas de “aumentos y disminuciones por traspasos de otras partidas”,

reflejan principalmente los movimientos de regularizacion para la
contabilizaciéon correcta del valor del terreno y de la construccion, segun la
Resolucién precitada, asi como los traspasos desde la cuenta 2310

“Construcciones en curso” del inmovilizado una vez recepcionada la obra.
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5.- OTRO INMOVILIZADO MATERIAL.

La columna “entradas” refleja la adquisicion de bienes muebles durante

el ejercicio, asi como traspasos de TGSS a esta Entidad.

En “aumentos por traspaso de otras partidas” se recoge el traspaso desde la

cuenta 235 ’Instalaciones Técnicas y otras instalaciones en montaje” a la

cuenta 2150 "Instalaciones Técnicas”.

El importe de “salidas” se debe principalmente a traspasos a TGSS de equipos

informaticos.

6.- INMOVILIZADO EN CURSO Y ANTICIPOS PARA INMOVILIZACIONES.

En ‘“entradas” figuran sobre todo los apuntes en la cuenta 2310
“Construcciones en curso” por inversiones de obras en inmuebles de la
Entidad.

Dentro de la columna “salidas” se incluyen los traspasos a TGSS llevados a
cabo por la D.P. del INSS de Sevilla asi como una regularizacién contable de
la D.P del INSS de Valladolid.

La columna “disminuciones por traspasos de otras partidas” recoge los

traspasos de inmovilizado terminado, principalmente desde la cuenta 2310 a la

cuenta 2110 “Construcciones Administrativas”.
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7 -INMOVILIZADO INTANGIBLE




Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

INMOVILIZADO INTANGIBLE

EJERCICIO: 2015

CORRECIONES
AUMENTOS POR DISMINUCIONES POR INCREMENTO POR
PQEE}S‘?CIEE DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS TRASPASOS DE SALIDAS TRASPASOS DE :g;o:grz:;ﬁ)sRNoEgéf AMORE;ZQQCCI%TSS DEL REVALORIZACION EN SALDO FINAL
OTRAS PARTIDAS OTRAS PARTIDAS EL EJERCICIO
EJERCICIO
1. Inversidn en investigacion y desarrollo
2. Propiedad industrial e intelectual
3. Aplicaciones informaticas
Inversiones sobre activos utilizados en régimen de
4. i K 7.242,35 15.606,88 -8.607,01 14.242,22
arrendamiento o cedidos
5. Otro inmovilizado intangible 374.837,94 243.620,95 -14.684,64 603.774,25
TOTAL 382.080,29 15.606,88 243.620,95 -23.291,65 618.016,47
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INMOVILIZADO INTANGIBLE

En la partida de Balance n° 5, en la columna “Aumentos por
traspasos de otras partidas”, figura el importe de 243.620,95€, que
corresponde a regularizaciones por traspaso desde la cuenta 2110
“Construcciones” llevadas a cabo por la Direccién Provincial del INSS
de Pontevedra, que contabilizé inadecuadamente el valor de un edificio
recibido en cesion de uso por tiempo inferior a 100 afios, como una cesion en

propiedad.
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9 - ACTIVOS FINANCIEROS




9.1 INFORMACION RELACIONADA CON EL BALANCE




Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

1.a) Resumen clases y categorias

ACTIVOS FINANCIEROS

EJERCICIO: 2015

CLASES

CATEGORIAS

ACTIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO

ACTIVOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO

INVERSIONES EN PATRIMONIO

VALORES REPRESENTATIVOS DE
DEUDA

OTRAS INVERSIONES

INVERSIONES EN PATRIMONIO

VALORES REPRESENTATIVOS DE
DEUDA

OTRAS INVERSIONES

TOTAL

EJ. 2015

EJ. 2014

EJ. 2015 EJ. 2014

EJ. 2015

EJ. 2014

EJ. 2015

EJ. 2014

EJ. 2015 EJ. 2014

EJ. 2015

EJ. 2014

EJ. 2015

EJ. 2014

CREDITOS Y PARTIDAS A COBRAR

153.024,97

140.200,61

2.686.686,73

2.665.358,29

2.839.711,70

2.805.558,90

INVERSIONES MANTENIDAS HASTA EL
VENCIMIENTO

ACTIVOS FINANCIEROS A VALOR
RAZONABLE CON CAMBIO EN
RESULTADOS

INVERSIONES EN ENTIDADES DEL
GRUPO, MULTIGRUPO Y ASOCIADAS

ACTIVOS FINANCIEROS DISPONIBLES
PARA LA VENTA

TOTAL

153.024,97

140.200,61

2.686.686,73

2.665.358,29

2.839.711,70

2.805.558,90
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13 - TRANSFERENCIAS, SUBVENCIONES Y OTROS INGRESOS Y
GASTOS




TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES CONCEDIDAS. EJERCICIO 2015

ENTIDAD: 1001 INSS

NORMATIVA

RD. 2072/1999, de 30 de diciembre sobre transferencias reciprocas de derechos entre
sistemas de previsidn social del personal de Comunicades Europeas y los regimenes
publicos espafioles.

*Rubrica Presupuestaria 1101 4900, "Transferencias corrientes al Exterior".

Seccion 12 Articulos 3.g) y 5.2 b) de la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, por la que se
regula el sistema de financiacion de las Comunidades Auténomas de régimen comun vy
Ciudades con Estatuto de Autonomia.
*Rubrica Presupuestaria 1102 4592 "Control gasto I.T. a distribuir. Cumplimiento
convenios establecidos".

Disposicion Adicional quincuagésima novena de la Ley 30/2005 de 29 de diciembre de
P.G.E. para 2006, conforme a lo establecido en el capitulo Il de la Orden TAS 131/2006
de 26 de enero, sobre pago a CC.AA del coste de la asistencia sanitaria por
contingencias nrofesionales.

*Rubrica Presupuestaria 1102 4594 "Para A.S. de Contingencias Prof.de EE.GG.".

Articulo 1 y 3 de la Orden TAS 2497/2007 de 8 de octubre, por la que se establece el
suministro a las empresas de botiquines para primeros auxilios en caso de accidentes
de trabajo.

*Rubrica Presupuestaria 1102 471.00 "Entrega de botiquines"(Cuenta 6501)
Registro en la cuenta 413 "Acreedores por operaciones pendientes aplicar a
presupuesto":

*Rubrica Presupuestaria 1102 4594 "Para A.S. de Conting. Prof. de EE.GG.".

*Rubrica Presupuestaria 1391 473 "Ayudas para Incentivos Reduccién
Siniestralidad laboral.".
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IMPORTES

5.310.426,90 €

240.097.067,87 €

5.447.656,59 €

625,30 €

319.651,67 €

6.465,56 €

251.181.893,89 €




14 - PROVISIONES Y CONTINGENCIAS




MEM16

PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

En aplicacion de la disposicién adicional duodécima apartado dos de la Ley 48/2015,
de 29 de octubre de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016 y de
acuerdo con el apartado 9.3 de la Resolucion de 21 de diciembre de 2015, de la
Intervencion General de la Seguridad Social, por la que se dictan instrucciones de
cierre contable del ejercicio 2015, se ha procedido a dotar una provision por importe de
9.657.160,62 €, mediante el registro en las cuentas del subgrupo 64:“Gastos de
personal” con abono en la cuenta 589:“Otras provisiones a corto plazo”, para
atender al pago de la devolucion de la fraccion de la paga extraordinaria y adicional del

mes de diciembre de 2012.
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

EJERCICIO: 2015

PARTIDA DEL
BALANCE SALDO INICIAL AUMENTOS DISMINUCIONES SALDO FINAL
589 9.657.160,62 9.657.160,62
TOTAL 9.657.160,62 | 9.657.160,62 |
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18 - OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS




Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Cuenta plan: 448

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

1. ESTADO DE DEUDORES NO PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO: 2015

MODIFICACIONES AL

CARGOS REALIZADOS EN

ABONOS REALIZADOS EN

DEUDORES PENDIENTES

CONCEPTO DESCRIPCION SALDO A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO TOTAL DEUDORES EL EJERCICIO COBRO A 31 DICIEMBRE
10210 DEUDORES POR PAGO INDEBIDO DE PREST.S.S. 329.092.540,13 198.450.582,04 527.543.122,17 215.141.055,83 312.402.066,34
TOTAL CUENTA 448 DEUDORES POR PRESTACIONES. 329.092.540,13 198.450.582,04; 527.543.122,17 215.141.055,83 312.402.066,34
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Cuenta plan: 449

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

1. ESTADO DE DEUDORES NO PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO: 2015

MODIFICACIONES AL

CARGOS REALIZADOS EN

ABONOS REALIZADOS EN

DEUDORES PENDIENTES

CONCEPTO DESCRIPCION SALDO A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO TOTAL DEUDORES EL EJERCICIO COBRO A 31 DICIEMBRE
10310 PRESTACIONES ANTICIPADAS 12.596,20 12.596,20 12.596,20
10332 CONVENIOS INTERNACIONALES 38.159.381,76 83.363.860,56 121.523.242,32] 77.090.171,09 44.433.071,23
10370 PAGOS POR CTA. TERCEROS ADJUD.OBR.SUM.S. 6.302,06 8.097,16 14.399,22 10.963,75| 3.435,47
10399 OTROS DEUDORES 184.378,57| 494.106,98 678.485,55 622.118,13 56.367,42
TOTAL CUENTA 449 OTROS DEUDORES NO PRESUPUESTARIOS. 38.350.062,39] 83.878.660,90 122.228.723,29| 77.735.849,17 44.492.874,12
TOTAL SUBGRUPO 44 DEUDORES NO PRESUPUESTARIOS. 367.442.602,52 282.329.242,94 649.771.845,46 292.876.905,00 356.894.940,46
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Cuenta plan: 4710

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

1. ESTADO DE DEUDORES NO PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO: 2015

MODIFICACIONES AL

CARGOS REALIZADOS EN

ABONOS REALIZADOS EN

DEUDORES PENDIENTES

CONCEPTO DESCRIPCION SALDO A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO TOTAL DEUDORES EL EJERCICIO COBRO A 31 DICIEMBRE
10610 INCAPACIDAD TEMPORAL 7.803.435,63 7.803.435,63 7.797.500,89 5.934,74
TOTAL CUENTA 4710 SEGURIDAD SOCIAL,DEUDORA 7.803.435,63 7.803.435,63] 7.797.500,89 5.934,74
TOTAL PRINCIPAL 471 ORGANISMOS DE PREVISION SOCIAL,DEUDORES. 7.803.435,63 7.803.435,63] 7.797.500,89 5.934,74
TOTAL SUBGRUPO 47 ADMINISTRACIONES PUBLICAS. 7.803.435,63 7.803.435,63] 7.797.500,89 5.934,74
TOTAL GRUPO 4 ACREEDORES Y DEUDORES 367.442.602,52 290.132.678,57 657.575.281,09 300.674.405,89 356.900.875,20
TOTAL GENERAL 367.442.602,52 290.132.678,57 657.575.281,09 300.674.405,89 356.900.875,20
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Cuenta plan: 180

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

2. ESTADO DE ACREEDORES NO PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO: 2015

ACREEDORES
5 MODIFICACIONES AL ABONOS REALIZADOS EN CARGOS REALIZADOS EN
CONCEPTO DESCRIPCION SALDO A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO TOTAL ACREEDORES EL EJERCICIO PENDIENTES PAGO A 31
DICIEMBRE
20010 FIANZAS DE PROVEEDORES Y CONCURSANTES 2.990,00 4.015,10 7.005,10 4.005,10 3.000,00
TOTAL CUENTA 180 FIANZAS RECIBIDAS A LARGO PLAZO. 2.990,00 4.015,10 7.005,10 4.005,10 3.000,00
TOTAL SUBGRUPO 18 FIANZAS Y DEPOSITOS RECIBIDOS A LARGO PL 2.990,00 4.015,10 7.005,10 4.005,10 3.000,00
TOTAL GRUPO 1 FINANCIACION BASICA. 2.990,00 4.015,10 7.005,10 4.005,10 3.000,00
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OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

2. ESTADO DE ACREEDORES NO PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Cuenta plan: 419

ACREEDORES
5 MODIFICACIONES AL ABONOS REALIZADOS EN CARGOS REALIZADOS EN
CONCEPTO DESCRIPCION SALDO A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO TOTAL ACREEDORES EL EJERCICIO PENDIEJT(;E;;‘:E;O A31
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Cuenta plan: 4569

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

2. ESTADO DE ACREEDORES NO PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO: 2015

ACREEDORES
- MODIFICACIONES AL ABONOS REALIZADOS EN CARGOS REALIZADOS EN
CONCEPTO DESCRIPCION SALDO A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO TOTAL ACREEDORES EL EJERCICIO PENDIENTES PAGO A 31
DICIEMBRE

20463 M°HAC?ING.A.SAN.INT.SALDO CCAA FCS T°PUB 54.365.689,74 54.365.689,74 54.365.689,74
TOTAL CUENTA 4569 OTROS ENTES POR ADMINISTRAC.DE RECURSOS. 54.365.689,74 54.365.689,74 54.365.689,74

TOTAL PRINCIPAL 456 ENTES PUBLICOS, CUENTAS DE RELACION. 54.365.689,74 54.365.689,74 54.365.689,74

TOTAL SUBGRUPO 45 DEUD.Y ACREED. ADMON.REC. OTROS ENT.PUBL 54.365.689,74 54.365.689,74 54.365.689,74
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Cuenta plan: 4751

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

2. ESTADO DE ACREEDORES NO PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO: 2015

ACREEDORES
5 MODIFICACIONES AL ABONOS REALIZADOS EN CARGOS REALIZADOS EN
CONCEPTO DESCRIPCION SALDO A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO TOTAL ACREEDORES EL EJERCICIO PENDI%TJIIIE;W;AREO A31
20510 IRPF. RETRIB. PERSONAL, PRESTAC. Y OTROS 195.667.204,64 14.087.373.135,70 14.283.040.340,34| 14.080.418.611,59 202.621.728,75
20511 IR NO RESID.PREST.PAGAD.EN EL EXTRANJERO 725.505,35| 3.384.630,57 4.110.135,92 3.361.394,37 748.741,55|
20515 RETENC.EN PAGO ALQUIL.A CTA. IRPF Y IS. 63.117,06 224.054,40 287.171,46) 230.158,04, 57.013,42
20530 CUOTAS POR DERECHOS PASIVOS FUNCIONARIOS 95.395,00 1.594.537,29 1.689.932,29 1.596.784,08 93.148,21
TOTAL CUENTA 4751 HACIENDA PUBLICA, ACREEDOR POR RET.PRAC. 196.551.222,05 14.092.576.357,96 14.289.127.580,01 14.085.606.948,08| 203.520.631,93
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Cuenta plan: 4757

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

2. ESTADO DE ACREEDORES NO PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO: 2015

ACREEDORES
5 MODIFICACIONES AL ABONOS REALIZADOS EN CARGOS REALIZADOS EN
CONCEPTO DESCRIPCION SALDO A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO TOTAL ACREEDORES EL EJERCICIO PENDIENTES PAGO A 31
DICIEMBRE
20540 HACIENDA PUBLICA, ACREEDOR POR IGIC 13,19 1.055,06 1.068,25 905,41 162,84
TOTAL CUENTA 4757 HACIENDA PUBLICA, ACREEDOR POR IGIC. 13,19 1.055,06 1.068,25 905,41 162,84
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Cuenta plan: 4759

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

2. ESTADO DE ACREEDORES NO PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO: 2015

ACREEDORES
5 MODIFICACIONES AL ABONOS REALIZADOS EN CARGOS REALIZADOS EN
CONCEPTO DESCRIPCION SALDO A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO TOTAL ACREEDORES EL EJERCICIO PENDIENTES PAGO A 31
DICIEMBRE
20590 IPSI 3.646,30 4.922,68 8.568,98 7.345,55 1.223,43
TOTAL CUENTA 4759 HACIENDA PUBLICA, ACREED.POR OTROS CONC. 3.646,30 4.922,68 8.568,98 7.345,55] 1.223,43
TOTAL PRINCIPAL 475 HACIENDA PUBLICA, ACREEDOR POR DIV.CONC. 196.554.881,54 14.092.582.335,70 14.289.137.217,24| 14.085.615.199,04| 203.522.018,20!

86




OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

2. ESTADO DE ACREEDORES NO PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Cuenta plan: 4760

ACREEDORES
5 MODIFICACIONES AL ABONOS REALIZADOS EN CARGOS REALIZADOS EN
CONCEPTO DESCRIPCION SALDO A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO TOTAL ACREEDORES EL EJERCICIO PENDIEJT(;E;;‘:E;O A31
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Cuenta plan: 4769

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

2. ESTADO DE ACREEDORES NO PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO: 2015

ACREEDORES
5 MODIFICACIONES AL ABONOS REALIZADOS EN CARGOS REALIZADOS EN
CONCEPTO DESCRIPCION SALDO A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO TOTAL ACREEDORES EL EJERCICIO PENDIENTES PAGO A 31
DICIEMBRE
20690 MUFACE 48.394,87 653.415,58 701.810,45, 653.980,72, 47.829,73
20691 ISFAS 889,14 889,14 681,15 207,99
TOTAL CUENTA 4769 OTROS ORGANISMOS DE PREVIS.SOCIAL,ACREED 48.394,87 654.304,72 702.699,59, 654.661,87, 48.037,72
TOTAL PRINCIPAL 476 ORGANISMOS DE PREVIS.SOCIAL, ACREEDORES. 14.603.209,18| 210.083.580,74 224.686.789,92 211.069.552,37 13.617.237,55|
TOTAL SUBGRUPO 47 ADMINISTRACIONES PUBLICAS. 211.158.090,72 14.302.665.916,44 14.513.824.007,16| 14.296.684.751,41 217.139.255,75
TOTAL GRUPO 4 ACREEDORES Y DEUDORES 779.953.389,88 15.978.386.972,53 16.758.340.362,41 15.749.136.440,78| 1.009.203.921,63
TOTAL GENERAL 779.956.379,88 15.978.390.987,63 16.758.347.367,51 15.749.140.445,88| 1.009.206.921,63!
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

3.a) De los cobros pendientes de aplicacion
Cuenta plan: 5543

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS
3. ESTADO DE PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION

EJERCICIO: 2015

- COBROS PENDIENTES MODIFICACIONES AL COBROS REALIZADOS EN TOTAL COBROS COBROS APLICADOS EN COBROS PENDIENTES
CONCEPTO DESCRIPCION APLICACION SALDO INICIAL EL EJERCICIO PENDIENTES DE EL EJERCICIO APLICACION
A1 ENERO APLICACION A 31 DICIEMBRE

30160 IMPAGADOS DE PRESTACIONES 532.405,25, 532.405,25, 532.405,25|
30161 RETROCESIONES DE PRESTACIONES 209.791,99, 209.791,99 209.791,99
30162 COMPENSAC. PRESTAC. PAGADAS POR ENT.SIS. 7.357.548,43 7.357.548,43 7.357.548,43
30163 IMPAGADOS DE RETRIBUCIONES DE PERSONAL 21.938,60 21.938,60 21.938,60
30164 RETROCESIONES RETRIBUCIONES DE PERSONAL 62.022,65 62.022,65 62.022,65
30169 OTROS IMPAGADOS Y RETROCESIONES 118,50, 38.738.807,36 38.738.925,86 38.731.406,47 7.519,39

TOTAL CUENTA 5543 RETROC.BCARIAS Y FORMALES PDTES DE APLI. 118,50, 46.922.514,28 46.922.632,78 46.915.113,39 7.519,39
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

3.a) De los cobros pendientes de aplicacion
Cuenta plan: 5549

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS
3. ESTADO DE PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION

EJERCICIO: 2015

COBROS PENDIENTES

MODIFICACIONES AL

COBROS REALIZADOS EN

TOTAL COBROS

COBROS PENDIENTES

CONCEPTO DESCRIPCION APLICACION SALDO INICIAL EL EJERCICIO PENDIENTES DE COBREOLSEI:Z;I;IE?OOS EN APLICACION
A1 ENERO APLICACION A 31 DICIEMBRE
30188 COMPENSAC.PRESTAC.PAGADAS POR LAS MATEPS 107.273.869,36 107.273.869,36 107.236.084,95 37.784,41
30189 COMPENSAC.PRESTAC.PAGADAS POR ENT.COLAB. 37.341,02 698.169,32, 735.510,34, 711.986,96 23.523,38
30198 OTRAS PARTIDAS PTES.APLICACION.C.GESTION 256.975,53, 565.620.669,02] 565.877.644,55 565.627.299,77 250.344,78,
TOTAL CUENTA 5549 OTROS COBROS PENDIENTES DE APLICACION. 294.316,55, 673.592.707,70 673.887.024,25 673.575.371,68 311.652,57|
TOTAL PRINCIPAL 554 COBROS PENDIENTES DE APLICACION. 294.435,05, 720.515.221,98 720.809.657,03] 720.490.485,07 319.171,96)
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

3.a) De los cobros pendientes de aplicacion
Cuenta plan: 557

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS
3. ESTADO DE PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION

EJERCICIO: 2015

- COBROS PENDIENTES MODIFICACIONES AL COBROS REALIZADOS EN TOTAL COBROS COBROS APLICADOS EN COBROS PENDIENTES
CONCEPTO DESCRIPCION APLICACION SALDO INICIAL EL EJERCICIO PENDIENTES DE EL EJERCICIO APLICACION
A1 ENERO APLICACION A 31 DICIEMBRE
30210 REINTEGROS DE PRESTAC.PTES.DE APLICACION 329.092.540,13] 4.816.231,43 333.908.771,56 21.506.705,22 312.402.066,34|
TOTAL CUENTA 557 REINTEGRO DE PRESTACIONES PTE.APLICACION 329.092.540,13] 4.816.231,43 333.908.771,56 21.506.705,22 312.402.066,34|

TOTAL SUBGRUPO 55 OTRAS CUENTAS FINANCIERAS.
TOTAL GRUPO 5 CUENTAS FINANCIERAS
TOTAL GENERAL

329.386.975,18|
329.386.975,18|
329.386.975,18|

725.331.453,41
725.331.453,41
725.331.453,41

1.054.718.428,59
1.054.718.428,59
1.054.718.428,59

741.997.190,29
741.997.190,29
741.997.190,29

312.721.238,30
312.721.238,30)
312.721.238,30]
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

3.b) De los pagos pendientes de aplicacion
Cuenta plan: 5582

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS
3. ESTADO DE PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION

EJERCICIO: 2015

PAGOS PENDIENTES

MODIFICACIONES AL

PAGOS REALIZADOS EN

TOTAL PAGOS

PAGOS APLICADOS EN

PAGOS PENDIENTES

CONCEPTO DESCRIPCION < PENDIENTES DE APLICACION A 31
APLICACION A 1 ENERO SALDO INICIAL EL EJERCICIO APLICACION EJERCICIO DICIEMBRE
40210 OP. CON CARGO AL F. MANIOBRA PTES. JUST. 40,61 3.336.302,02 3.336.342,63 3.336.342,63
TOTAL CUENTA 5582 OPR.CON CARGO FDO.MANIOBRA PTES.DE JUST. 40,61 3.336.302,02 3.336.342,63 3.336.342,63
TOTAL PRINCIPAL 558 PROVISIONES DE FONDOS PARA PAGOS A JUSTI 40,61 3.336.302,02 3.336.342,63 3.336.342,63
TOTAL SUBGRUPO 55 OTRAS CUENTAS FINANCIERAS. 40,61 3.336.302,02 3.336.342,63 3.336.342,63
TOTAL GRUPO 5 CUENTAS FINANCIERAS 40,61 3.336.302,02 3.336.342,63 3.336.342,63
TOTAL GENERAL 40,61 3.336.302,02 3.336.342,63 3.336.342,63
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19 - CONTRATACION ADMINISTRATIVA. PROCEDIMIENTOS DE
ADJUDICACION




Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

1. PROCEDIMIENTOS Y FORMAS DE ADJUDICACION

CONTRATACION ADMINISTRATIVA

EJERCICIO: 2015

PROCEDIMIENTO ABIERTO

PROCEDIMIENTO RESTRINGIDO PROCEDIMIENTO NEGOCIADO

OTROS

TIPO DE CONTRATO DIALOGO ADJUDICACION PROCEDIMIENTOS TOTAL
MULTIPLIC. UNICO CRITERIO MULTIPLIC. UNICO CRITERIO CON PUBLICIDAD SIN PUBLICIDAD COMPETITIVO DIRECTA DE ADJUDICACION
CRITERIOS CRITERIOS
De obras 3.926.460,73 226.130,38 875.055,81 5.027.646,92
De suministro 916.303,56 381.191,14 582.708,86 2.470.500,64 4.350.704,20
Patrimoniales 1.175.000,00 1.175.000,00
De gestion de servicios publicos
De servicios 17.044.280,68 2.118.119,33 1.348.206,65 4.101.426,88 24.612.033,54

De concesion de obra publica

De colaboracion entre el sector
publico y el sector privado

De caracter administrativo especial

Otros
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MEMZ19.-CONTRATACION  ADMINISTRATIVA. PROCEDIMIENTOS Y
FORMAS DE ADJUDICACION.-(apartado 18)

En relacion con el anexo S066 “Procedimientos y formas de adjudicacion”,
cabe sefalar lo siguiente:

1. La contratacion realizada por el Instituto Nacional de la Seguridad Social
(INSS), se ha centrado en cuatro tipo de contratos: obras, suministros,
servicios y patrimoniales.

Los mayores porcentajes de gasto contractual del INSS corresponden a
los contratos de servicios, obras y suministros, que representan el
69,99%, el 14,30% y el 12,37% respectivamente, del importe total de
adjudicacion. Los contratos patrimoniales solo representaron el 3,34%
del importe total.

2. El procedimiento abierto ha representado el 72,69% del importe total de
los contratos adjudicados por el INSS. En consecuencia, cabe destacar
gue la actividad contractual desarrollada por este Instituto en 2015 se ha
caracterizado por la aplicacion de los procedimientos contractuales que
mejor garantizan los principios de publicidad y de concurrencia
competitiva.

Si se analiza el grado de utilizacion de este procedimiento, cabe
destacar que éste se aplico para la tramitacion de la contratacion de los
contratos de servicios formalizados en un 74,97%, para tramitacion de la
contratacién de las obras adjudicadas en un 15,36%, un 5,07% en los
contratos de suministros y un 4,60% en los patrimoniales. Los contratos
mas utilizados por el INSS en este tipo de contrato han sido los de
servicios y los de obras.

3. Por dultimo, sefialar que le procedimiento de adjudicacion directa

unicamente ha representado el 21,18% del importe total de los contratos
adjudicados por este Instituto en 2015.
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20 - INFORMACION PRESUPUESTARIA




20.1 PRESUPUESTO CORRIENTE




MODIFICACIONES DE CREDITO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

CON
TIPOS DE MODIFICACIONES
CLASIFICACION DESCRIPCION CREDITOS SUPLEMENTOS DE AMPLIACIONES DE TRANSFERENCIAS DE CREDITO INCORPORACIONES CREDITOS GENERADOS | BAJAS POR ANULACION Y REDISTRIBUCIONES DE CREDITO OTRAS TOTAL
ECONOMICA EXTRAORDINARIOS CREDITO CREDITO . POR INGRESOS RECTIFICACION MODIFICACIONES | MODIFICACIONES
POSITIVAS NEGATIVAS REMANENTES DE CREDITO POSITIVAS NEGATIVAS
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MODIFICACIONES DE CREDITO

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1102 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST.

TIPOS DE MODIFICACIONES
CLASIFICACION DESCRIPCION CREDITOS SUPLEMENTOS DE AMPLIACIONES DE INCORPORACIONES CREDITOS GENERADOS | BAJAS POR ANULACION Y REDISTRIBUCIONES DE CREDITO OTRAS TOTAL
. CREDITO CREDITO . POR INGRESOS RECTIFICACION MODIFICACIONES | MODIFICACIONES
REMANENTES DE CREDITO NEGATIVAS

ECONOMICA EXTRAORDINARIOS




MODIFICACIONES DE CREDITO

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1202 PROTECCION FAMILIAR Y OTRAS PREST.

TIPOS DE MODIFICACIONES
CLASIFICACION DESCRIPCION CREDITOS SUPLEMENTOS DE AMPLIACIONES DE TRANSFERENCIAS DE CREDITO INCORPORACIONES CREDITOS GENERADOS | BAJAS POR ANULACION Y REDISTRIBUCIONES DE CREDITO OTRAS TOTAL
ECONOMICA EXTRAORDINARIOS CREDITO CREDITO . POR INGRESOS RECTIFICACION MODIFICACIONES | MODIFICACIONES
POSITIVAS NEGATIVAS REMANENTES DE CREDITO POSITIVAS NEGATIVAS
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MODIFICACIONES DE CREDITO

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1204 GESTION Y CONTROL DE LOS COMPLEMENTOS A MINIMOS DE PENSIONES

TIPOS DE MODIFICACIONES
CLASIFICACION DESCRIPCION CREDITOS SUPLEMENTOS DE AMPLIACIONES DE TRANSFERENCIAS DE CREDITO INCORPORACIONES CREDITOS GENERADOS | BAJAS POR ANULACION Y REDISTRIBUCIONES DE CREDITO OTRAS TOTAL
ECONOMICA EXTRAORDINARIOS CREDITO CREDITO . POR INGRESOS RECTIFICACION MODIFICACIONES | MODIFICACIONES
POSITIVAS NEGATIVAS REMANENTES DE CREDITO POSITIVAS NEGATIVAS
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MODIFICACIONES DE CREDITO

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

TIPOS DE MODIFICACIONES
CLASIFICACION DESCRIPCION CREDITOS SUPLEMENTOS DE AMPLIACIONES DE INCORPORACIONES CREDITOS GENERADOS | BAJAS POR ANULACION Y REDISTRIBUCIONES DE CREDITO OTRAS TOTAL
. CREDITO CREDITO . POR INGRESOS RECTIFICACION MODIFICACIONES | MODIFICACIONES
REMANENTES DE CREDITO NEGATIVAS

ECONOMICA EXTRAORDINARIOS




MODIFICACIONES DE CREDITO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

PI GENERALES
TIPOS DE MODIFICACIONES
CLASIFICACION DESCRIPCION CREDITOS SUPLEMENTOS DE AMPLIACIONES DE TRANSFERENCIAS DE CREDITO INCORPORACIONES CREDITOS GENERADOS | BAJAS POR ANULACION Y REDISTRIBUCIONES DE CREDITO OTRAS TOTAL
ECONOMICA EXTRAORDINARIOS CREDITO CREDITO . POR INGRESOS RECTIFICACION MODIFICACIONES | MODIFICACIONES
POSITIVAS NEGATIVAS REMANENTES DE CREDITO POSITIVAS NEGATIVAS
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MODIFICACIONES DE CREDITO

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1392 INFORMAC.Y ATENCION PERSONALIZADA

TIPOS DE MODIFICACIONES
CLASIFICACION DESCRIPCION CREDITOS SUPLEMENTOS DE AMPLIACIONES DE TRANSFERENCIAS DE CREDITO INCORPORACIONES CREDITOS GENERADOS | BAJAS POR ANULACION Y REDISTRIBUCIONES DE CREDITO OTRAS TOTAL
ECONOMICA EXTRAORDINARIOS CREDITO CREDITO . POR INGRESOS RECTIFICACION MODIFICACIONES | MODIFICACIONES
POSITIVAS NEGATIVAS REMANENTES DE CREDITO POSITIVAS NEGATIVAS
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MODIFICACIONES DE CREDITO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

: 1393 GESTION DE PRESTAC.
TIPOS DE MODIFICACIONES
CLASIFICACION DESCRIPCION CREDITOS SUPLEMENTOS DE AMPLIACIONES DE TRANSFERENCIAS DE CREDITO INCORPORACIONES CREDITOS GENERADOS | BAJAS POR ANULACION Y REDISTRIBUCIONES DE CREDITO OTRAS TOTAL
ECONOMICA EXTRAORDINARIOS CREDITO CREDITO . POR INGRESOS RECTIFICACION MODIFICACIONES | MODIFICACIONES
POSITIVAS NEGATIVAS REMANENTES DE CREDITO POSITIVAS NEGATIVAS
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REMANENTES DE CREDITO

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1101 PENSIONES CONTRIBUTIVAS

REMANENTES COMPROMETIDOS REMANENTES NO COMPROMETIDOS
PARTIDA DESCRIPCION
PRESUPUESTARIA
INCORPORABLES NO INCORPORABLES INCORPORABLES NO INCORPORABLES




REMANENTES DE CREDITO

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1102 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST.

REMANENTES COMPROMETIDOS REMANENTES NO COMPROMETIDOS
PARTIDA DESCRIPCION
PRESUPUESTARIA
INCORPORABLES NO INCORPORABLES INCORPORABLES NO INCORPORABLES




REMANENTES DE CREDITO

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1102 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST.

REMANENTES COMPROMETIDOS REMANENTES NO COMPROMETIDOS
PARTIDA DESCRIPCION
PRESUPUESTARIA
INCORPORABLES NO INCORPORABLES INCORPORABLES NO INCORPORABLES




REMANENTES DE CREDITO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1202 PROTECCION FAMILIAR Y OTRAS PREST.

REMANENTES COMPROMETIDOS REMANENTES NO COMPROMETIDOS

PARTIDA DESCRIPCION TOTAL

PRESUPUESTARIA

INCORPORABLES NO INCORPORABLES INCORPORABLES NO INCORPORABLES
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REMANENTES DE CREDITO

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1204 GESTION Y CONTROL DE LOS COMPLEMENTOS A MINIMOS DE PENSIONES

REMANENTES COMPROMETIDOS REMANENTES NO COMPROMETIDOS
PARTIDA DESCRIPCION
PRESUPUESTARIA
INCORPORABLES NO INCORPORABLES INCORPORABLES NO INCORPORABLES




REMANENTES DE CREDITO

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

REMANENTES COMPROMETIDOS REMANENTES NO COMPROMETIDOS
PARTIDA DESCRIPCION
PRESUPUESTARIA
INCORPORABLES NO INCORPORABLES INCORPORABLES NO INCORPORABLES




REMANENTES DE CREDITO

EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

REMANENTES COMPROMETIDOS REMANENTES NO COMPROMETIDOS
PARTIDA DESCRIPCION
PRESUPUESTARIA
INCORPORABLES NO INCORPORABLES INCORPORABLES NO INCORPORABLES




REMANENTES DE CREDITO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

REMANENTES COMPROMETIDOS REMANENTES NO COMPROMETIDOS

PARTIDA DESCRIPCION TOTAL

PRESUPUESTARIA

INCORPORABLES NO INCORPORABLES INCORPORABLES NO INCORPORABLES
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REMANENTES DE CREDITO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1392 INFORMAC.Y ATENCION PERSONALIZADA

REMANENTES COMPROMETIDOS REMANENTES NO COMPROMETIDOS

PARTIDA DESCRIPCION TOTAL

PRESUPUESTARIA

INCORPORABLES NO INCORPORABLES INCORPORABLES NO INCORPORABLES
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REMANENTES DE CREDITO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1393 GESTION INTERNACIONAL DE PRESTAC.

REMANENTES COMPROMETIDOS REMANENTES NO COMPROMETIDOS

PARTIDA DESCRIPCION TOTAL

PRESUPUESTARIA

INCORPORABLES NO INCORPORABLES INCORPORABLES NO INCORPORABLES
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Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION

EJERCICI

: 2015

INVERSION A REALIZAR EN ANUALIDADES PENDIENTES
CODIGO 5 PARTIDA 4 REALIZA| ON REALIZADA
PROYECTO EXPLICACION PRESUPUESTARIA| 'NVERSION TOTAL | EJERCICIO INICIAL | EJERCICIO FINAL ‘A 1 DE ENERO EN EL EJERCICIO EJERCICIO 2016 EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2018 EJERCICIOS SUCESIVOS
CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO
TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS!
28.923.600,70 14.256.266,35 6.650.196,53 5.426.962,65 1.975.668,04 614.507,13
020101605111 |Mob. y enseres D.P. Albacete 625 4.942,85 2015| 2016 4.942,85|
020101605112 |Resosicion mob. y enseres D.P. Albacete 635 1.246,60 2015 2016| 1.246,60
020100905142 Sust. sistema control sede conjunta D.P. Albacete 633 33.449,64) 2015| 2016 33.449,64
030102605077 | Mobiliario y enseres D.P. Alicante 625 9.191,95| 2015 2015| 9.191,95|
030101433144 [Inst. aire acond.y reforma instal. D.P. Alicante 6321 475.530,28 2013 2015 7.625,35 467.904,93]
030101905011 |Adquisicién escaner de seguridad D.P. Alicante 623 28.658,85 2015 2015| 28.658,85|
030101435008 |Sust. ventanas oscilo-batientes D.P. Alicante. 6321 14.074,27 2015 2015 14.074,27)
030101435074 [Obras sust. solado planta 5 dcha. D.P. Alicante 6321 274.840,57 2013 2016| 165.042,92) 15.677,41 94.120,24|
030101605075  |Reposicion mobiliario y enseres D.P. Alicante 635 48.107,83) 2015 2015 48.107.83
030122505078 |Sust. aparato aire aconcicionado Almacen D.P. Alicante 633 3.999,99| 2015 2015| 3.999,99)|
040100434142 |Obras reforma ptas. 1° y 2° sede D.P. Almeria 6321 237.534,42 2014 2016 11.870,10| 11.860,75| 213.803,57)
040100415128 |Obras reforma planta 4° D.P. Aimeria 6321 15.414,53 2015 2016| 15.414,53]
040100505068  |Sust.consolas aire acond. en UPI y UMEVI D.P. Almeria 633 5.464,96| 2015, 2015 5.464,9
070100605082 Mob. y enseres D.P. llles Balears 625 19.172,14) 2015 2015| 19.172,14|
070100905080  |Sust. sistema megafonia D.P. llles Balears 633 74.796,78) 2015 2015 74.796,78|
080101424151 |Hon. red. y dir. obras climatizacién D.P. Barcelona 633 37.582,15, 2014 2016 11.253,00| 16.407,15| 9.922,00|
080101435005  Obras accesos edificio P° Sant Joan, 191 Barcelona 6321 9.272,96| 2015 2015 9.272,96|
080101435014 |Sust. ventanas fachada exterior sede D.P. Barcelona 6321 12518,42] 2015 2015| 12.518,42|
080102415100 |Hon. red. y dir. obras aparcamiento D.P. Barcelona 6321 19.118,00 2015 2016 19.118,00|
100100605126  [Mobiliario y enseres D.P. Caceres 625 854,99 2015 2015| 854,99|
110100439042  [Reforma integral sede D.P. Cadiz 6321 7.340.507.84 2012) 2016 4.260.114,12| 1.015.538,64| 2.064.855,08|
110103605175  [Mobiliario y enseres UMEVI D.P. Cadiz 625 808,52 2015 2015| 808,52|
110101505050  [Sust. Sistema Climatiz. Almacén Archivo D.P. Cadiz 633 24.565,42) 2015 2015| 24.565,42)
110101505050  [Sust. Central Alarma Almacén Archivo D.P. Cadiz 633 470259 2015 2015| 4.702,59)
110103605175  [Reposicion de mobiliario y enseres D.P. Cadiz 635 18.683,07, 2015 2015| 18.683,07|
120101605062  |Adquisicion biombos antigua sede D.P. Castellon 625 1.894,86 2015 2015| 1.894,86
120101905061  [Reforma instalaciones antigua sede D.P. Castellon 633 5.357,01 2015 2015 5.357,01
120115905145  [Sust. equipo SAl en UMEVI D.P. Castellon 635 2413,95 2015 2015| 2.413,95|
130100334196 [Sust. sist. climatizacion sede D.P. Ciudad Real 6221 257.210,63 2014 2016 13.900,80| 176.704,75| 66.605,08
130100335171 [Inst. compuertas cortafuegos sede D.P. Ciudad Real 6221 328043 2015 2015| 3.280,43]
130300435172 Obra menor acceso terraza D.P. Ciudad Real 6221 779,84 2015 2015 779,84
130100505032  [Sust. sist. contra incendios sede D.P. Ciudad Real 633 37.566,25, 2015 2015 37.566,25|
140100605084  [Mobiliario y enseres D.P. Cérdoba 625 810,70) 2015 2015| 810,70|
150100605114  [Adg. destructora de papel D.P. A Corufia 625 29.972,87) 2015 2015 29.972,87]
150100905052  [Aparatos médico-asistenciales D.P. A Coruia 633 2.420,00] 2015 2015| 2.420,00|
170101505053  [Sustitucién dos méquinas aire acond. D.P. Girona 633 6.434,91 2015 2015| 6.434,91
170101316096  [Obras nueva sede D.P. Girona 6221 957.984,57| 2011 2018] 283.207,00| 75.504,55| 157.034,23] 217.238,79| 225.000,00|
180102435183  [Adq. equipo SAI D.P. Granada 625 23.524,00 2015 2015| 23.524,00)
240217355098  |Acondicionamiento puerta acceso D.P. Leon 629 7.645,99) 2015 2015| 7.645,99|
240117605033  |Reposicion mobiliario y enseres D.P. Le6n 635 1.494,35 2015 2015| 1.494,35
240101326095  |Obras demolicion y construccion sede D.P. Leon 6221 4.727.499,81 2007, 2018] 3.827.958,75| 345.028,15 45.000,83 270.004,95| 239.507,13]
250100424200  |Tasa inicio actividad nueva sede D.P. Lieida 6221 1.113,20 2015| 2016 1.113,20
250110605184 [Instalacion eléctrica D.P. Lieida 623 1372,18 2015 2015| 1.372,1
250110605107 | Mobiliario y enseres D.P. Lleida 625 14.603,57] 2015 2015| 14.603,57|
250110605108 |Reposicion mobiliario y enseres D.P. Lieida 635 65.156,24) 2015 2015| 65.156,24|
260100415066  |Hon. obras sust. carpinteria interior D.P. La Rioja 6321 235950 2015 2015| 2.359,50|
270100505129 |Adg. maquina apiladora Sede D.P. Lugo 623 2266,13] 2015 2015| 2.266,13|
270100605055  |Mobiliario y enseres D.P. Lugo 625 1.689,84 2015 2015| 1.689,84
280115905031  |Consultas médicas UMEVI-Amor Hermoso D.P. Madrid 623 26.641,13 2015 2015| 26.641,13)
280102905124 [Sist. extincion incendios Archivo D.P. Madrid-Serrano 623 47.924,13) 2015| 2015| 47.924,13
280101505185  |Reubicacion rejillas sist. climatiz. D.P. Madrid-L.Hoyos 6321 7.576,81 2015 2015| 7.576,81
280101905046 [Sust. motores ascensores D.P. Madrid-L.Hoyos 633 46.585,00) 2015 2015| 46.585,00
280102905123 |Sus.grupo bombeo contra incendios DP.Madrid-Serrano 633 7.446,34] 2015 2015| 7.446,34|
280101905143 |Sust. motor arranque grupo electrdgeno D.P.Madrid 633 5614,18 2015| 2015 5.614,18|
290107326097  |Obras nueva sede D.P. Malaga 6221 5.428.005,68| 2007, 2018] 4.880.905,48| 168.199,00| 228.901,20| 150.000,00)
300100905042 [Sustitucion sistema iluminacion D.P. Murcia 633 150.794,01 2015| 2015| 150.794,01
300100605071 | Mobiliario y enseres D.P. Murcia 625 200,86/ 2015 2015| 200,86/
310101434143 |Obra inst.recuperador calor edif. C.Oliveto D.P. Navarra 6221 36.863,45, 2014 2015| 1.356,41 35.507,04
310101404198 |Proy.reforma calefaccion, calderas y gas D.P. Navarra 6321 1.360,50 2014 2015| 1.215,94| 144,56
320101605101 | Mobiliario y enseres D.P. Ourense 625 6.442,56 2015 2015| 6.442,56|
320101605102 |Reposicion mobiliario y enseres D.P. Ourense 635 28.250,79) 2015 2015| 28.250,79)
330100605150  |Mobiliario y enseres D.P. Asturias 625 1.615,06 2015| 2015 1.615,06
330100456179 |Liquidacion obras edificios D.P. Asturias 6321 3.947,70) 2015 2015| 3.947,70|
330100904052  |Sust. luminarias edificio D.P. Asturias - Primo de Rivera 633 148.830,00 2014| 2015 148.830,00)
350100904033 Sustitucion gondola D.P. Las Paimas 633 11.149,14) 2015 2015| 11.149,14)
350100904144 Sustitucion climatizacion sede D.P. Las Palmas 633 85.760,58 2014| 2016 85.760,58|
350100905006  |Sust. maquina aire acond. Sala CPD D.P. Las Palmas 633 18.876,78, 2015 2015| 18.876,78)
360100904181  [Sustitucion domética sede D.P. Pontevedra 633 108.148,89) 2015| 2016 108.148,89)
380101424125  |Red.proy.obras adaptacion UMEVI .- D.P. Tenerife 6321 88.263,34 2014 2016| 51.910,09) 36.353,25|
380101905189 |Mobiliario y enseres D.P. Tenerife 625 640,93 2015| 2015| 640,93|
390101905182 |Renovacion caldera eléctrica UMEVI D.P. Cantabria 623 2.309,07] 2015 2015| 2.309,07|
390101905188 [Instalacion caldera planta 1 UMEVI D.P. Cantabria 623 5.445,00 2015| 2015 5.445,00|
390100405131 |Renovacion instal. eléctrica baja tensién D.P. Cantabria 6321 5.494,26| 2015 2015| 5.494,26|
410101435023 [Obras menores UMEVI y D.P. Sevilla 6321 15.095,96| 2015| 2015| 15.095,96|
430199605038  [Mobiliario y enseres D.P. Tarragona 625 2.178,00] 2015 2015| 2.178,00|
1450000604020  [Mobiliario y enseres D.P. Toledo 625 3.568,14 2015| 2015 3.568,14]
1460100905025 Instalacién detectores de presencia D.P. Valencia 623 3.140,35| 2015 2015| 3.140,35|
1460100905026 [Mejora sist. climatizacién hemiciclo sede D.P. Valencia 623 15.258,28| 2015| 2015 15.258,28|
460100605121 [Mobiliario y enseres D.P. Valencia 625 223,49) 2015 2015| 223,49
460100905122 [Honorarios obras consultas médicas D.P. Valencia 6321 62.639,28 2015| 2016 62.639,28|
460100605119 [Reposicion mobiliario y enseres D.P. Valencia 635 22.090,66) 2015 2016 1.809,12 20.281,54|
480199905173 [Repos. Equipos grabacion de vigilancia D.P. Vizcaya 633 22.769,20) 2015 2015| 22.769,20)
480102433013 |Obras reforma planta baja sede D.P. Vizcaya 6321 503.939,40 2013 2015| 116.107,60) 387.831,80
|48 010243 3205 __|Obras reforma planta 1° sede D.P. Vizcaya 6321 464.320.46 2014) 2015 116.094,14) 348.226,32

116




Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION

EJERCICI

: 2015

INVERSION A REALIZAR EN ANUALIDADES PENDIENTES

coDIGO 5 PARTIDA 4 REALIZA| ON REALIZADA
PROYECTO EXPLICACION PRESUPUESTARIA| 'NVERSION TOTAL | EJERCICIO INICIAL | EJERCICIO FINAL ‘A1 DE ENERO EN EL EJERCICIO EJERCICIO 2016 EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2018 EJERCICIOS SUCESIVOS
CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO|
TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS

480102424024 [H.R.proy.y D.obras reforma fachada sede D.P. Vizcaya 6321 60.790,23) 2014 2016 6.505,85| 42.891,36| 11.393,02|
480102606138 [Reposicién mobiliario y enseres D.P. Vizcaya 635 95.631,44) 2015| 2015 95.631,44]
500100505133 [Inst. analizador de redes sede D.P. Zaragoza 623 7.498,37, 2015| 2015 7.498,37|
500100605135  [Reposicién mobiliario y enseres D.P. Zaragoza 635 3.896,20/ 2015| 2015 3.896,20|
520100605130  [Reposicion mobiliario y enseres D.P. Melilla 635 12.630,01 2015| 2016 12.630,01
6000 12435187  |Reparacion bajantes SS.CC-Corufia, 25 6321 18.165,06/ 2015| 2015 18.165,06|
600099 605099 |Mobiliario y enseres SS.CC. 625 157.290,94) 2015| 2015 157.290,94|
600099433126 |Obras adecuacion edificio sede SS.CC 6321 5.970.410,52| 2013| 2017, 553.108,89) 1.962.847,30 2.194.931,23| 1.259.523,10)
600099505003 |Actualiz. sist. emision tarjeta sanitaria europea SS.CC. 635 332.186,14] 2015| 2015 332.186,14|
600099505127 [Reposicién mobiliario y enseres SS.CC. 635 5.801,95/ 2015| 2015 5.801,95|
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Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1392 INFORMAC. Y ATENCION PERSONALIZADA

EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION

EJERCICI

: 2015

INVERSION A REALIZAR EN ANUALIDADES PENDIENTES
CODIGO 4 PARTIDA 5 REALIZA| ON REALIZADA
PROYECTO EXPLICACION PRESUPUESTARIA| 'NVERSION TOTAL | EJERCICIO INICIAL | EJERCICIO FINAL A1 DE ENERO EN EL EJERCICIO EJERCICIO 2016 EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2018 EJERCICIOS SUCESIVOS
CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO|
TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS
23.294.436,70 11.564.174,03 7.638.696,23 3.296.462,63 513.386,60 281.717,21
010200605168 |Mob. y enseres CAISS en Alava 625 2,690,0 2015| 2015| 2.690,05|
020206605113 |Mob. y enseres CAISS en Albacete 625 71021 2015| 2016 71021
030217505047 | Ada. equipo SAI CAISS Alcoy (Alicante) 635 2.344,05 2015| 2015| 2.344,05
030209605076 Mob. y enseres CAISS en Alicante 635 3.980,30 2015 2015 3.980,30)
040201605069 |Mob. y enseres CAISS en Almeria 625 1.288,65 2015| 2015| 1.288,65|
040201605070 |Reposicion mob. y enseres CAISS en Almeria 635 2.195,04 2015 2015 2.195,04)
060219336081  |Obras local Mérida (Badajoz) 6221 4.488.807,34) 2006| 2016 1.550.350,45| 686.181,90 2.252.274,99
080243425044 |Hon.obras imperm.cubierta local Granollers (Barcelona) 6321 16.626,50) 2015 2016| 9.427,00 7.199,50)
08 02 30 42 5065 Hon. sust. climat. CAISS S.Feliu LLobregat (Barcelona) 633 11.062,43| 2015| 2016| 6.637,46| 4.424,97|
080237425141 |Hon. sust. climat. CAISS Sabadell (Barcelona) 633 15.730,00 2015 2016| 15.730,00|
08 02 95 90 5045 Renovacion arco seguridad local Barcelona-Drasanes 633 807,67 2015| 2015 807,67
090200605161 |Mob. y enseres CAISS en Burgos 625 3.841,27) 2015| 2015 3.841,27]
100101905125 Inst. sistema climat. CAISS Caceres-Urbano 623 19.261,99| 2015| 2015 19.261,99|
110206605176 [Mob. y enseres CAISS en Cadiz 625 365917 2015 2015 3.659,17]
110211327211 (Obras CAISS Jerez Frontera (Céadiz) 6221 2.075.309,03| 2008| 2018 1.643.035,89)| 51.456,16| 201.497 49| 100.000,00 79.319,49|
110204415177 |Hon. obras CAISS Puerto Santa Maria (Cadiz) 6321 13.942,75] 2015| 2016| 8.133,27] 5.809,48|
11 02 07 50 5059 Sust. central alarmas varios CAISS en Cadiz 633 13.801,28 2015| 2015 13.801,28|
110208505058  [Sust. equipo SAI CAISS Sanlicar de Barrameda (C4diz) 635 691141 2015 2015 691141
1102 06 60 5178 Repos. mobiliario y enseres CAISS en Cadiz 635 4.366,27| 2015 2015 4.366,27|
120206505063  |Adg. 4 destructoras papel varios CAISS en Cadiz 625 11.495,48] 2015| 2015| 11.495 48|
12 02 03 50 5154 Sust. equipo aire acond. CAISS Castellon-Urbano 633 2.859,28 2015 2015 2.859,28|
140204337214  |Obras const. edificio en Lucena (Cérdoba) 6221 1.325.745,49| 2008| 2015| 1.054.670,69) 271.074,80
14 02 04 60 5085 Mobiliario y enseres CAISS en Cordoba 625 810,70 2015 2015 810,70
140202455086  [Sust. equipos climat. CAISS Cérdoba-Este 633 17.673,94 2015| 2015| 17.673,94]
14 02 05 45 5139 Inst. equipos climat. CAISS Montilla (Cérdoba) 633 9.195,93| 2015 2015 9.195,93|
1502 03 90 5191 Mag. instal. y utillaje CAISS en A Corufia 623 963,46 2015 2015 963,46
1502 11 60 5115 Mobiliario y enseres CAISS en A Corufia 625 10.828,40| 2015 2015 10.828,40|
150201605116  [Reposicion mobiliario y enseres CAISS en A Corufia 635 3.770,36 2015| 2015| 3.770,36)
17 02 05 317213 Honorarios const. edificio en Olot (Girona) 6221 1.653.700,15| 2008| 2018 1.104.318,43| 48.840,00| 328.805,00 171.736,72
170203505054  [Sust. mgaquinas aire acond.varios CAISS en Girona 633 33.067,85, 2015| 2015| 33.067,85
18 02 21 33 7232 Obras local Granada-Cartuja 6221 8.084.123,55| 2008| 2016 4.311.408,47| 3.455.329,05| 317.386,03|
180299605170  [Mob. y enseres CAISS en Granada 625 10.175,40) 2015 2015| 10.175 40|
19 02 04 90 7050 Obras local Azuqueca de Henares (Guadalajara) 6221 100,00 2015 2015 100,00
220203505024 |Ada. equipo SAI D.P. Huesca 625 5.991,92 2015| 2015| 5.991,92
22 02 02 43 5083 Obras rehabilitacién local Fraga (Huesca) 6321 132.647,04| 2015 2015 132.647,04|
230201605144  |Mobiliario y enseres CAISS en Jaén 625 8.405,89 2015| 2015| 8.405,89
23 02 10 43 5079 Obras reforma local CAISS en Villacarrillo (Jaén) 6321 23.300,77| 2015 2015 23.300,77|
23 02 08 90 5179 Instalaciones técnicas CAISS Martos (Jaén) 633 2.223,06| 2015 2015 2.223,06|
24 02 03 33 5034 Obras ampliacion CAISS Astorga (Leon) 6221 20.902,75) 2015 2015 20.902,75|
25 02 00 50 5041 Mag. instal. y utillaje CAISS en Lleida 623 2.178,00| 2015 2015 2.178,00|
2502 10 60 5109 Mobiliario y enseres CAISS en Lleida 625 17.423,11 2015 2015 17.42311
250210605110  |Reposicion de mobiliario y enseres CAISS en Lieida 635 11.978,14) 2015| 2015| 11.978,14]
280223505095  (Inst. dobles ventanas CAISS-23 Alcorcon (Madrid) 6221 4.997,30 2015| 2015 4.997,30
280215505190  |Obras CAISS Madrid-Usera.- Pago lig. ICIO 6221 7.546,05 2015| 2015| 7.546,05)
280223905096 [Inst. cortina aire CAISS-23 Alcorcsn (Madrid) 623 356241 2015| 2015 3.562,41
280458905158  |Mejorainst. climat. Oficina Alcala de Henares (Madrid) 623 16.429,57) 2015| 2015| 16.429,57|
28 01 22 50 5051 Imperm.rampa garaje y sotanos Alcobendas (Madrid) 6321 20.152,43 2015| 2015 20.152,43
2804 07 505087  |Reforma planta baja local Madrid 7-Carabanchel 6321 20.246,64 2015| 2015| 20.246,64|
280223505094  [Inst. puerta automatica CAISS-23 Alcorcon (Madrid) 6321 25.963,58 2015| 2015 25.963,58)
280211505180  |Sust. ventanas CAISS Madrid-Pefiagrande 6321 29.836,81 2015| 2015| 29.836,81
280213505181  |Sust. ventanas aulas form. CAISS Madrid-Centro 6321 19.538,47] 2015| 2015 19.538,47]
280459905009  |Climatizacion local Madrid 5-Ciudad Lineal 633 15.100,44; 2015| 2015| 15.100,44]
280401505093 |Adapt. Centros de transformacion Madrid 633 49.526,57] 2015| 2015 49.526,57
280101605146 |Reposicion mobiliario y enseres CAISS en Madrid 635 40.594,42 2015| 2015| 40.594,42
290413362180  |Adapt. Oficina integral Marbella (Malaga).- Liq, 6221 163.494,32 2015| 2015 163.494,32)
290413605015 | Mobiliario y enseres CAISS en Mélaga 625 50.207,38 2015| 2015| 50.207,38|
290212435013 [Instal. Ventilacion varios CAISS en Mélaga 633 60.090,55, 2015| 2015 60.090,55|
300210435043  |Obras reforma CAISS Totana (Murcia) 6321 14.930,19) 2015| 2015| 14.930,19)
300209605073 |Reposicion mobiliario y enseres CAISS en Murcia 635 968,00 2015| 2015 968,00
320213605103 |Mobiliario y enseres CAISS en Ourense 625 1.481,48] 2015| 2015| 1.481,48
320201435007  |Sust. parcial sist. climatizacion CAISS Ourense-Urbano 633 39.194,62 2015| 2015 39.194,62)
320213605104  |Reposicion mobiliario y enseres CAISS en Ourense 635 704,16 2015| 2015| 704,16
330206328007  |Obras CAISS Pola de Lena (Asturias) 6221 17422079 2010| 2016 141.648,22 17.914,91 14.657,66]
330200605151 | Mobiliario y enseres CAISS en Asturias 625 10.592,58] 2015| 2015| 10.592,58|
330200605152 |Adg. destructoras de papel CAISS en Asturias 625 13.001,32] 2015| 2015 13.001,32]
350200605090  |Ada. 4 destructoras documentos CAISS en Las Palmas 635 9.500,40) 2015| 2015| 9.500,40)
350200905088 |Ada.equipo aire acond. CAISS Santa Lucia (Las Palmas) 633 1.195,34 2015| 2015 1.195,34
350100904126 |Rehabilitacion edificio c/Juan XXIll en Las Palmas 6321 12,536,57) 2014 2015| 12.536,57]
350200904176 [Reforma centro transf.edificio Juan XXIll en Las Paimas 6321 24.837,36 2014 2016 24.837,36)
360211323178 |Obras reforma y ampliac. CAISS Bayona (Pontevedra) 6221 139.221,14 2013 2016| 9.982,50 27.381,01 101.857,63)
370100605167  |Mobiliario y enseres CAISS en Salamanca 625 3.142,85 2015| 2016 3.142,85
370204435004  |Reforma integral CAISS Ciudad Rodrigo (Salamanca) 6321 168.569,79) 2015| 2016| 12.006,59) 156.563,20)
380207905064  [Sust. climatiz. CAISS Granadila de Bona (Tenerife) 633 56.863,68 2015| 2015 56.863,68|
390201434050  |Adapt. Tejado CAISS Castro Urdiales (Cantabria) 6321 62.325,71 2014 2016| 6.363,21 55.962,50)
410228320041  [Honorarios obras local Osuna (Sevilla) 6321 394.131,15) 2006] 2018| 274.174,25| 4.714,30 84.581,60 30.661,00
1410232318010 [Honorarios obras local Utrera (Sevilla) 6221 184.988,27) 2009) 2016| 104.133,81 80.854,46]
1410207434175 [Obras sust. cubierta Urbano CAISS Sevila-Nervion 6321 57.503,67) 2014 2015 7.613,32 49.890,35
1410207434174 |Obras acometida agua Urbano CAISS Sevilla-Nervion 6321 2208341 2015| 2015| 2208341
410220435016 [Obras CAISS Mordn de la Frontera (Sevilla) 6321 9.680,00 2015| 2015 9.680,00)
1410204 435017 [Obras CAISS Urbano Sevilla-Norte 6321 4.961,00 2015| 2015| 4.961,00
410206435020 [Sust. Persianas red CAISS Urbanos en Sevilla 6321 13.708,09) 2015| 2015 13.708,09)
1410209434021 [Sust. sist. lluminacion CAISS Sevilla-Rochelambet 6321 19.160,65/ 2015| 2015| 19.160,65|
410211435163 [Obras CAISS Carmona (Sevilla) 6321 4.888,40) 2015 2015 4.888,40
41021043 5164 __|Obras CAISS Alcala de Guadaira (Sevilla) 6321 2.565.20) 2015 2015] 2.565.20)
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Instituto Nacional de la Seguridad Social
PROGRAMA: 1392 INFORMAC. Y ATENCION PERSONALIZADA

EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION

EJERCICI

: 2015

INVERSION A REALIZAR EN ANUALIDADES PENDIENTES
coDIGO 5 PARTIDA 4 REALIZA| ON REALIZADA
PROYECTO EXPLICACION PRESUPUESTARIA| 'NVERSION TOTAL | EJERCICIO INICIAL | EJERCICIO FINAL ‘A1 DE ENERO EN EL EJERCICIO EJERCICIO 2016 EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2018 EJERCICIOS SUCESIVOS
CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO CONTRATOS ABONO|
TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS TOTAL RESTO CONTRATOS

410217435022 [Sust. climatiz. CAISS Lora del Rio (Sevilla) 633 19.196,65| 2015| 2015 19.196,65|
420200605160  [Mobiliario y enseres CAISS en Soria 625 1.164,02 2015| 2015 1.164,02
430299605169  [Mobiliario y enseres CAISS en Tarragona 625 5.470,89) 2015| 2015 5.470,89)
430299465037  [Adec. falso suelo terrado CAISS Tarragona-Urbano 6321 10.846,96/ 2015| 2015 10.846,96|
430299605039  [Repos. alfombra entrada CAISS El Vendrell (Tarragona) 635 701,69 2015| 2015 701,69
430299605097  [Repos. falso techo CAISS Mora D'Ebre (Tarragona) 639 7.960,89) 2015| 2015 7.960,89)
14500 00 60 5153 [Mobiliario y enseres CAISS en Toledo 625 4.299,76] 2015| 2015 4.299,76|
460218900175 [Ejecucién diligencia ordenacién Juzgado 11 Valencia 6221 184.570,01 2015| 2015 184.570,01
460201605120  [Mobiliario y enseres CAISS en Valencia 625 6.751,80] 2015| 2015 6.751,80|
460203905117  [Sust. Pavimento linéleo CAISS Valencia-Russafa 6321 8.431,99) 2015| 2015 8.431,99|
460203905027  [Sust. equipo aire acond. CAISS Valencia-Russafa 633 1.141,76 2015| 2015 1.141,76
460204905028 [Sust. equipo aire acond. CAISS Valencia-Trinitat 633 2.868,67] 2015| 2015 2.868,67|
460210905029  [Sust. Puertas acceso CAISS Lliria (Valencia) 633 5.336,10] 2015| 2015 5.336,10|
460213905030  [Sust. conductos aire acond. CAISS Requena (Valencia) 633 6.747,04] 2015| 2015 6.747,04]
460208905140 [Sust. Climatizadora CAISS Alcira (Valencia) 633 24.616,29 2015| 2015 24.616,29)
470201605165  [Mobiliario y enseres CAISS en Valladolid 625 4.306,87] 2015| 2015 4.306,87|
470204 46 8008 [Obras local Medina Rioseco (Valladolid) 6321 1.618.885,36| 2008| 2015 1.356.474,79| 262.410,57|
470207505012 |Inst. cortina aire acceso OISS Valladolid 623 2.210,69) 2015| 2015 2.210,69)
500200605134 [Mobiliario y enseres CAISS en Zaragoza 625 3.856,88] 2015| 2015 3.856,88|
500200435105  |Reforma aseos CAISS Ejea Caballeros (Zaragoza) 6321 30.736,70) 2015| 2015 30.736,70)
500200605136 [Reposicion mobiliario y enseres CAISS en Zaragoza 635 1.948,10 2015| 2015 1.948,10)
500200435132 |Sust. Instal. Eléctrica CAISS San José (Zaragoza) 633 27.159,53 2015| 2015 27.159,53)
510100605155  |Mobiliario y enseres CAISS en Ceuta 625 425,30 2015| 2015 425,30
600299205001 |Adg. local CAISS Irtn (Guip(izcoa) 6220 780.000,00] 2015| 2015 780.000,00|
600299205002 |Adg. local CAISS Cieza (Murcia) 6220 477.950,00] 2015| 2015 477.950,00
600099905040 [Int.demora cert.16,17,21bis,final obras Fraga (Huesca) 6221 571391 2015| 2015 571391
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ACREEDORES POR OPERACIONES PENDIENTES DE APLICAR A PRESUPUESTO

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2015

EJERCICIO DE .
PROCEDENCIA | PARTIDA PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE

TOTAL GENERAL 8.691.842.223,05 |
2015 1101 48117 DE ACCIDENTES DE TRAB.Y ENFER.PROF. 144.349,81
2015 1101 48 TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO 144.349,81
2015 1101 4 TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 144.349,81
2015 1101 TOTAL PROGRAMA 01 PENSIONES CONTRIBUTIVAS 144.349,81
2015 1102 4594 PARA A.S.DE CONT.PROF. DE ENT.GEST. 164.607,89
2015 1102 45 TOTAL ARTICULO 45 A COMUNIDADES AUTONOMAS 164.607,89
2015 1102 48211 REGIMEN GENERAL 3.227,60
2015 1102 48337 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 5.044,50
2015 1102 48611 REGIMEN GENERAL 4.185,00
2015 1102 48612 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 976,50
2015 1102 48615 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 46,50
2015 1102 48675 OTRAS PREST.: ACCIDENTE 11.222,51
2015 1102 48677 OTRAS PREST.: NEUROPSIQUIATRIA 12.051,67
2015 1102 48697 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 4.046,87
2015 1102 48 TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO 40.801,15
2015 1102 4 TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 205.409,04
2015 1102 TOTAL PROGRAMA 02 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST. 205.409,04
B ” TOTAL GRUPO PROGRAMA 11 GESTION PRESTAC. ECONOMICAS 349.758.85

CONTRIB.

2015 1202 48518 NO CONTRIBUTIVA 1.309,50
2015 1202 48528 NO CONTRIBUTIVA 750,00
2015 1202 48728 NO CONTRIBUTIVA 560.701,92
2015 1202 48 TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO 562.761,42
2015 1202 4 TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 562.761,42
2015 1202 TOTAL PROGRAMA 02 PROTECCION FAMILIAR Y OTRAS PREST. 562.761,42
2015 12 TOTAL GRUPO PROGRAMA 12 GESTION PREST.ECON.NO CONTRIBUTIVAS 562.761,42
2015 1391 1620 FORM.Y PERFECCIONAM. DEL PERSONAL 1.153,36
2015 1391 16 TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS Y GAST.SOC.A CARGO EMP. 1.153,36
2015 1391 1 TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 1.153,36
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ACREEDORES POR OPERACIONES PENDIENTES DE APLICAR A PRESUPUESTO

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2015

EJERCICIO DE .
PROCEDENCIA | PARTIDA PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE

TOTAL GENERAL 8.691.842.223,05 |

2015 1391 212 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 27.026,09
2015 1391 213 MAQUINARIA,INSTALACIONES Y UTILLAJE 382,99
2015 1391 214 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 112,63
2015 1391 21 TOTAL ARTICULO 21 REPARACION,MANTEN.Y CONSERV. 27.521,71
2015 1391 2200 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 714,60
2015 1391 2201 PRENSA, REV., LIBROS Y OTRAS PUBLIC. 366,29
2015 1391 22100 ENERGIA ELECTRICA 26.253,61
2015 1391 22103 COMBUSTIBLE 353,03
2015 1391 2213 INSTRUM.Y PEQ. UTILLAJE NO SANITARIO 1.601,75
2015 1391 2217 MAT.NO SANIT.PARA CONSUMO Y REPOSIC. 540,48
2015 1391 2221 POSTALES Y MENSAJERIA 608,95
2015 1391 2252 LOCALES 180,50
2015 1391 2263 JURIDICOS, CONTENCIOSOS 732,00
2015 1391 2269 OTROS 2,00
2015 1391 22784 SERV.INTERNOS GEST.PREST. 853,77
2015 1391 22 TOTAL ARTICULO 22 MATER.SUMINIST.Y OTROS 32.206,98
2015 1391 230 DIETAS 916,50
2015 1391 231 LOCOMOCION 3.047,53
2015 1391 233 OTRAS INDEMNIZACIONES 1.575,00
2015 1391 23 TOTAL ARTICULO 23 INDEMNIZ.RAZON SERVICIO 5.539,03
2015 1391 2 TOTAL CAPITULO 2 GAST.CORRIENT.BIENES Y SERV. 65.267,72
2015 1391 3529 OTROS 1.786,90
2015 1391 35 TOTAL ARTICULO 35 INTERES.DEMORA Y OTROS GASTOS 1.786,90
2015 13913 TOTAL CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 1.786,90
2015 1391 473 PARA INCENT.REDUC.SINIES.LABORAL 6.465,56
2015 1391 47 TOTAL ARTICULO 47 A EMPRESAS PRIVADAS 6.465,56
2015 1391 4 TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 6.465,56
2015 1391 6321 CONSTRUCCIONES 742.348,86
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ACREEDORES POR OPERACIONES PENDIENTES DE APLICAR A PRESUPUESTO

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2015

EJERCICIO DE .
PROCEDENCIA | PARTIDA PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE
TOTAL GENERAL 8.691.842.223,05 |
2015 1391 63 TOTAL ARTICULO 63 INVERSIONES DE REPOSICION 742.348,86
2015 13916 TOTAL CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 742.348,86
2015 1391 TOTAL PROGRAMA 91 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES 817.022,40
TOTAL GRUPO PROGRAMA 13 ADMON.Y

2015 13 SERV.GRALES.PRESTAC.ECONOM. ERLC
2015 TOTAL EJERCICIO 2015 1.729.542,67
SUBTOTAL DOCUMENTOS 0604 1.729.542,67

2015 1101 48111 REGIMEN GENERAL 652.577.846,63
2015 1101 48112 REGIMEN ESPECIAL DE TRABA. AUTONOMOS 81.878.231,48
2015 1101 48115 REGIMEN ESPECIAL DE LA MINE. CARBON 4.738.218,02
2015 1101 48117 DE ACCIDENTES DE TRAB.Y ENFER.PROF. 100.909.193,67
2015 1101 48121 REGIMEN GENERAL 4.562.685.105,70
2015 1101 48122 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 773.939.265,63
2015 1101 48125 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 76.850.011,88
2015 1101 48127 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 69.787.127,41
2015 1101 48131 REGIMEN GENERAL 1.038.781.926,41
2015 1101 48132 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 168.709.525,65
2015 1101 48135 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 19.227.373,99
2015 1101 48137 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 52.660.236,00
2015 1101 48141 REGIMEN GENERAL 83.543.890,85
2015 1101 48142 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 14.797.197,54
2015 1101 48145 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 1.241.146,11
2015 1101 48147 DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y ENF.PROF. 5.613.249,37
2015 1101 48151 REGIMEN GENERAL 13.424.506,55
2015 1101 48152 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 3.092.027,18
2015 1101 48155 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 434.609,53
2015 1101 48157 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 826.255,30
2015 1101 48 TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO 7.725.716.944,90
2015 1101 490 DE DERECHOS PENSIONES ADMON. U.E. 5.328,35
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ACREEDORES POR OPERACIONES PENDIENTES DE APLICAR A PRESUPUESTO

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2015

EJERCICIO DE .
PROCEDENCIA | PARTIDA PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE

TOTAL GENERAL 8.691.842.223,05 |
2015 1101 49 TOTAL ARTICULO 49 AL EXTERIOR 5.328,35
2015 1101 4 TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 7.725.722.273,25
2015 1101 TOTAL PROGRAMA 01 PENSIONES CONTRIBUTIVAS 7.725.722.273,25
2015 1102 4594 PARA A.S.DE CONT.PROF. DE ENT.GEST. 149.715,43
2015 1102 45 TOTAL ARTICULO 45 A COMUNIDADES AUTONOMAS 149.715,43
2015 1102 48211 REGIMEN GENERAL 108.476.089,16
2015 1102 48212 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 23.509,11
2015 1102 48215 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 137.382,17
2015 1102 48217 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 3.745.409,01
2015 1102 48221 REGIMEN GENERAL 8.693.346,47
2015 1102 48317 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 4.828.297,60
2015 1102 48327 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 119.333,52
2015 1102 48337 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 53.900,50
2015 1102 48411 REGIMEN GENERAL 147.606,73
2015 1102 48412 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 7.121,65
2015 1102 48431 REGIMEN GENERAL 195.799,35
2015 1102 48432 REG. ESPEC. TRAB.AUTONOM. 3.944,08
2015 1102 48611 REGIMEN GENERAL 10.276,50
2015 1102 48612 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 4.650,00
2015 1102 48615 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 651,00
2015 1102 48617 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 4.667,78
2015 1102 48631 REGIMEN GENERAL 190.083,12
2015 1102 48637 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 24.569,69
2015 1102 48647 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 12.567,94
2015 1102 48671 PENSIONES INVALIDEZ 288,48
2015 1102 48674 INFORTUNIO FAMILIAR 1.931,29
2015 1102 48675 OTRAS PREST.: ACCIDENTE 46.913,23
2015 1102 48677 OTRAS PREST.: NEUROPSIQUIATRIA 1.036.133,40
2015 1102 48679 OTRAS PRESTACIONES: MED.GRAL. 1.630,54
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ACREEDORES POR OPERACIONES PENDIENTES DE APLICAR A PRESUPUESTO

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2015

EJERCICIO DE .
PROCEDENCIA | PARTIDA PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE

TOTAL GENERAL 8.691.842.223,05 |
2015 1102 48680 PENSIONES COMPLEMENTARIAS 2.300.826,61
2015 1102 48681 SUBSIDIOS 72.357,00
2015 1102 48691 REGIMEN GENERAL 1.808,80
2015 1102 48697 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 228.297,38
2015 1102 48711 PREVIAS A LA JUBILACION ORDINARIA 4.590.664,04
2015 1102 48811 REGIMEN GENERAL 13.191,79
2015 1102 48812 REGIMEN ESPEC.TRABAJ. AUTONOMOS 2.175,96
2015 1102 48815 REGIMEN ESPEC.MINERIA DEL CARBON 26,98
2015 1102 48817 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 38,76
2015 1102 48 TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO 134.975.489,64
2015 1102 4 TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 135.125.205,07
2015 1102 TOTAL PROGRAMA 02 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST. 135.125.205,07
s " I:gmrlh %I-?UPO PROGRAMA 11 GESTION PRESTAC. ECONOMICAS 7.860.847.478.32
2015 1202 48518 NO CONTRIBUTIVA 177.239.947,70
2015 1202 48528 NO CONTRIBUTIVA 135.472.438,29
2015 1202 48538 NO CONTRIBUTIVA 73.795,62
2015 1202 48548 NO CONTRIBUTIVA 49.251,60
2015 1202 48728 NO CONTRIBUTIVA 570.307,04
2015 1202 48 TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO 313.405.740,25
2015 1202 4 TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 313.405.740,25
2015 1202 TOTAL PROGRAMA 02 PROTECCION FAMILIAR Y OTRAS PREST. 313.405.740,25
2015 1204 48111 REGIMEN GENERAL 12.400.205,62
2015 1204 48112 REGIMEN ESPECIAL DE TRABA. AUTONOMOS 4.244.765,84
2015 1204 48115 REGIMEN ESPECIAL DE LA MINE. CARBON 3.171,79
2015 1204 48117 DE ACCIDENTES DE TRAB.Y ENFER.PROF. 277.030,66
2015 1204 48121 REGIMEN GENERAL 185.916.415,91
2015 1204 48122 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 99.130.763,74
2015 1204 48125 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 140.122,18
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ACREEDORES POR OPERACIONES PENDIENTES DE APLICAR A PRESUPUESTO

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2015

EJERCICIO DE .
PROCEDENCIA | PARTIDA PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE
TOTAL GENERAL 8.691.842.223,05 |
2015 1204 48127 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 1.924.553,10
2015 1204 48131 REGIMEN GENERAL 122.275.908,38
2015 1204 48132 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 56.796.393,06
2015 1204 48135 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 643.380,35
2015 1204 48137 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 4.811.907,64
2015 1204 48141 REGIMEN GENERAL 12.505.840,95
2015 1204 48142 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 5.703.422,31
2015 1204 48145 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 77.827,67
2015 1204 48147 DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y ENF.PROF. 336.925,30
2015 1204 48151 REGIMEN GENERAL 1.257.140,71
2015 1204 48152 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 889.447,00
2015 1204 48155 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 8.353,95
2015 1204 48157 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 10.982,73
2015 1204 48 TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO 509.354.558,89
2015 1204 4 TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 509.354.558,89
2015 1204 TOTAL PROGRAMA 04 GEST.Y CONTROL COMPLEM.MIN.PENS 509.354.558,89
2015 12 TOTAL GRUPO PROGRAMA 12 GESTION PREST.ECON.NO CONTRIBUTIVAS 822.760.299,14
2015 1391 1620 FORM.Y PERFECCIONAM. DEL PERSONAL 13.646,20
2015 1391 1621 SERVICIOS DE COMEDOR 35.412,50
2015 1391 1623 RECONOCIMIENTOS MEDICOS 37.400,24
2015 1391 1625 SEGUROS 10.657,49
2015 1391 1629 OTROS 88.978,97
2015 1391 16 TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS Y GAST.SOC.A CARGO EMP. 186.095,40
2015 1391 1 TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 186.095,40
2015 1391 202 ARRENDAM.EDIF.Y OTRAS CONSTRUCCIONES 80.341,42
2015 1391 205 ARRENDAM.DE MOBILIARIO Y ENSERES 5.892,16
2015 1391 20 TOTAL ARTICULO 20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 86.233,58
2015 1391 210 TERRENOS Y BIENES NATURALES 671,89
2015 1391 212 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 246.568,29
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ACREEDORES POR OPERACIONES PENDIENTES DE APLICAR A PRESUPUESTO

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2015

EJERCICIO DE .
PROCEDENCIA | PARTIDA PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE

TOTAL GENERAL 8.691.842.223,05 |
2015 1391 213 MAQUINARIA,INSTALACIONES Y UTILLAJE 107.754,75
2015 1391 214 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 419,69
2015 1391 215 MOBILIARIO Y ENSERES 255.878,45
2015 1391 21 TOTAL ARTICULO 21 REPARACION,MANTEN.Y CONSERV. 611.293,07
2015 1391 2200 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 10.803,34
2015 1391 2201 PRENSA, REV., LIBROS Y OTRAS PUBLIC. 1.291,77
2015 1391 22100 ENERGIA ELECTRICA 691.341,62
2015 1391 22101 AGUA 37.479,32
2015 1391 22102 GAS 38.331,56
2015 1391 22103 COMBUSTIBLE 4.507,50
2015 1391 22110 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 355,92
2015 1391 2213 INSTRUM.Y PEQ. UTILLAJE NO SANITARIO 3.481,97
2015 1391 22141 VESTUARIO 8.661,55
2015 1391 2217 MAT.NO SANIT.PARA CONSUMO Y REPOSIC. 4.286,30
2015 1391 2219 OTROS SUMINISTROS 3.990,04
2015 1391 22200 SERV. TELECOMUNICACIONES 158,52
2015 1391 2221 POSTALES Y MENSAJERIA 424.702,72
2015 1391 223 TRANSPORTES 43.521,56
2015 1391 2240 EDIFICIOS Y LOCALES 50,14
2015 1391 2241 VEHICULOS 158,95
2015 1391 2251 AUTONOMICOS 190,06
2015 1391 2252 LOCALES 24.333,33
2015 1391 2261 ATENC.PROTOCOLAR. Y REPRESENTATIVAS 427,60
2015 1391 2263 JURIDICOS, CONTENCIOSOS 228,06
2015 1391 22660 REUNIONES,CONFEREN.Y CELEBRAC.ACTOS 20.916,13
2015 1391 22661 CURSOS DE FORMACION 597,58
2015 1391 2269 OTROS 8.538,62
2015 1391 2270 INFORMES,DICT.Y OTRAS ACTUA PROFES. 18.805,30
2015 1391 2273 LIMPIEZA Y ASEO 1.098.674,66
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ACREEDORES POR OPERACIONES PENDIENTES DE APLICAR A PRESUPUESTO

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2015

EJERCICIO DE .
PROCEDENCIA | PARTIDA PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE

TOTAL GENERAL 8.691.842.223,05 |
2015 1391 2274 SEGURIDAD 751.088,79
2015 1391 2276 SERV. CONTRATADOS ADMINISTRATIVOS 17.634,48
2015 1391 22781 SERV.EXTERNOS DE GEST.DE PREST. 15.449,17
2015 1391 22782 SERVICIOS DE CARACTER INFORMATICO 1.582.548,59
2015 1391 22784 SERV.INTERNOS GEST.PREST. 40.329,64
2015 1391 2279 OTROS 126.256,40
2015 1391 22 TOTAL ARTICULO 22 MATER.SUMINIST.Y OTROS 4.979.141,19
2015 1391 230 DIETAS 31.567,40
2015 1391 231 LOCOMOCION 25.090,41
2015 1391 23 TOTAL ARTICULO 23 INDEMNIZ.RAZON SERVICIO 56.657,81
2015 1391 240 GASTOS DE EDICION Y DISTRIBUCION 63.343,50
2015 1391 24 TOTAL ARTICULO 24 GASTOS DE PUBLICACIONES 63.343,50
2015 1391 2 TOTAL CAPITULO 2 GAST.CORRIENT.BIENES Y SERV. 5.796.669,15
2015 1391 3529 OTROS 5.996,36
2015 1391 35 TOTAL ARTICULO 35 INTERES.DEMORA Y OTROS GASTOS 5.996,36
2015 13913 TOTAL CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 5.996,36
2015 1391 6321 CONSTRUCCIONES 385.413,60
2015 1391 63 TOTAL ARTICULO 63 INVERSIONES DE REPOSICION 385.413,60
2015 1391 6 TOTAL CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 385.413,60
2015 1391 TOTAL PROGRAMA 91 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES 6.374.174,51
2015 1392 6221 CONSTRUCCIONES 123.950,04
2015 1392 62 TOTAL ARTICULO 62 INVERSIONES NUEVAS 123.950,04
2015 1392 635 MOBILIARIO Y ENSERES 6.778,37
2015 1392 63 TOTAL ARTICULO 63 INVERSIONES DE REPOSICION 6.778,37
2015 1392 6 TOTAL CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 130.728,41
2015 1392 TOTAL PROGRAMA 92 INFORMAC.Y ATENCION PERSONALIZADA 130.728,41

TOTAL GRUPO PROGRAMA 13 ADMON.Y

el 15 SERV.GRALES.PRESTAC.ECONOM. Rl
2015 TOTAL EJERCICIO 2015 8.690.112.680,38

SUBTOTAL DOCUMENTOS 0606

8.690.112.680,38

127



20.2 PRESUPUESTO CERRADOS




Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2007

OBLIGACIONES DE PRESUPUESTOS CERRADOS

EJERCICIO: 2015

OBLIGACIONES A OBLIGACIONES
PRESPL::’TJTIS;?ARIA DESCRIPCION PENDIENTES DE PAGO A 1 II!IVII(?IDAII'.:I$§$IISPASCII\CI;323 TOTAL OBLIGACIONES| PRESCRIPCIONES | PAGOS REALIZADOS | PENDIENTES DE PAGO A
DE ENERO 31 DE DICIEMBRE

1391 625 MOBILIARIO Y ENSERES 2.964,00| 2.964,00 2.964,00
TOTAL ARTICULO 62 INVERSIONES NUEVAS 2.964,00| 2.964,00 2.964,00
TOTAL CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 2.964,00| 2.964,00 2.964,00
TOTAL PROGRAMA 91 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES 2.964,00| 2.964,00 2.964,00
TOTAL GRUPO PROGRAMA 13 ADMON.Y
SERV.GRALES.PRESTAC.ECONOM. AR Z2ch00 ZREL00
TOTAL EJERCICIO 2007 2.964,00] 2.964,00 2.964,00
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OBLIGACIONES DE PRESUPUESTOS CERRADOS
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2011

OBLIGACIONES . OBLIGACIONES
PARTIDA DESCRIPCION PENDIENTES DE PAGO A 1| MODIFICACION SALDO |17y 0By |GACIONES| PRESCRIPCIONES | PAGOS REALIZADOS | PENDIENTES DE PAGO A
PRESUPUESTARIA e s INICIAL Y ANULACIONES 31 DE DICIEMBRE
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2013

OBLIGACIONES DE PRESUPUESTOS CERRADOS

EJERCICIO: 2015

OBLIGACIONES A OBLIGACIONES
PRESPL:::JTIQI;?ARIA DESCRIPCION PENDIENTES DE PAGO A 1 |mg|[);\||'_:|$2%|l?&i‘|\cl;ﬁgs TOTAL OBLIGACIONES| PRESCRIPCIONES | PAGOS REALIZADOS | PENDIENTES DE PAGO A
DE ENERO 31 DE DICIEMBRE

1392 6321 CONSTRUCCIONES 111.850,70 111.850,70 111.850,70

TOTAL ARTICULO 63 INVERSIONES DE REPOSICION 111.850,70 111.850,70 111.850,70

TOTAL CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 111.850,70 111.850,70 111.850,70

TOTAL PROGRAMA 92 INFORMAC.Y ATENCION PERSONALIZADA 111.850,70 111.850,70 111.850,70

TOTAL GRUPO PROGRAMA 13 ADMON.Y

SERV.GRALES.PRESTAC.ECONOM. 111.850,70 111.850,70 111.850,70

TOTAL EJERCICIO 2013 111.850,70 111.850,70 111.850,70
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2014

OBLIGACIONES DE PRESUPUESTOS CERRADOS

EJERCICIO: 2015

OBLIGACIONES - OBLIGACIONES
PRESPL::'-’RUTI;[S)?ARIA DESCRIPCION PENDIENTES DE PAGO A 1 Imgﬂfl$ﬁilll?rAi?éﬁgS TOTAL OBLIGACIONES| PRESCRIPCIONES | PAGOS REALIZADOS | PENDIENTES DE PAGO A
DE ENERO 31 DE DICIEMBRE

1101 48111 REGIMEN GENERAL 3.906.100,02 3.906.100,02 3.906.100,02
1101 48112 REGIMEN ESPECIAL DE TRABA. AUTONOMOS 483.577,42 483.577,42 483.577,42
1101 48115 REGIMEN ESPECIAL DE LA MINE. CARBON 19.007,95 19.007,95 19.007,95
1101 48117 DE ACCIDENTES DE TRAB.Y ENFER.PROF. 492.628,71 492.628,71 492.628,71
1101 48121 REGIMEN GENERAL 3.060.715,85 3.060.715,85 3.060.715,85
1101 48122 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 451.593,07 451.593,07, 451.593,07
1101 48125 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 32.189,71 32.189,71 32.189,71
1101 48127 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 36.635,46 36.635,46 36.635,46
1101 48131 REGIMEN GENERAL 775.041,67, 775.041,67 775.041,67,
1101 48132 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 111.476,51 111.476,51 111.476,51
1101 48135 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 9.582,95| 9.582,95 9.582,95]
1101 48137 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 118.505,12 118.505,12 118.505,12
1101 48141 REGIMEN GENERAL 220.474,44, 220.474,44 220.474,44
1101 48142 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 37.344,27 37.344,27 37.344,27
1101 48145 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 7.709,85| 7.709,85 7.709,85]
1101 48147 DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y ENF.PROF. 31.030,62 31.030,62 31.030,62
1101 48151 REGIMEN GENERAL 49.577,47 49.577,47 49.577,47
1101 48152 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 2.517,00 2.517,00 2.517,00
1101 48155 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 104,60 104,60 104,60
TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO 9.845.812,69 9.845.812,69 9.845.812,69

1101 490 DE DERECHOS PENSIONES ADMON. U.E. 62.023,78 62.023,78 62.023,78
TOTAL ARTICULO 49 AL EXTERIOR 62.023,78 62.023,78 62.023,78

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 9.907.836,47 9.907.836,47 9.907.836,47

TOTAL PROGRAMA 01 PENSIONES CONTRIBUTIVAS 9.907.836,47 9.907.836,47 9.907.836,47

1102 4594 PARA A.S.DE CONT.PROF. DE ENT.GEST. 20.595,55 20.595,55 20.595,55
TOTAL ARTICULO 45 A COMUNIDADES AUTONOMAS 20.595,55 20.595,55 20.595,55

1102 48211 REGIMEN GENERAL 3.888.916,03 3.888.916,03 3.888.916,03
1102 48212 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 1.868.504,93 1.868.504,93 1.868.504,93
1102 48215 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 8.666,24 8.666,24 8.666,24
1102 48217 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 139.009,67 139.009,67 139.009,67
1102 48317 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 413.814,36 413.814,36 413.814,36
1102 48327 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 53.452,87 53.452,87 53.452,87
1102 48337 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 20.319,69 20.319,69 20.319,69
1102 48411 REGIMEN GENERAL 13.237.533,29 13.237.533,29 13.237.533,29
1102 48412 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 899.753,12 899.753,12 899.753,12
1102 48415 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 5.895,73 5.895,73 5.895,73
1102 48422 REG. ESPEC. TRABAJADORES AUTONOMOS 27.198,45 27.198,45 27.198,45
1102 48427 DEAT.YE.P. 333.349,69, 333.349,69 333.349,69,
1102 48431 REGIMEN GENERAL 958.846,11 958.846,11 958.846,11
1102 48432 REG. ESPEC. TRAB.AUTONOM. 98.037,35 98.037,35 98.037,35
1102 48447 DEAT.YE.P. 3.212,27 3.212,27 3.212,27
1102 48457 DE A.T. Y ENFER.PROFES. 12.210,72 12.210,72 12.210,72
1102 48611 REGIMEN GENERAL 71.655,10 71.655,10 71.655,10
1102 48612 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 24.827,93 24.827,93 24.827,93
1102 48615 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 697,50 697,50 697,50
1102 48617 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 232,50 232,50 232,50
1102 48631 REGIMEN GENERAL 82.216,80 82.216,80 82.216,80
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2014

OBLIGACIONES DE PRESUPUESTOS CERRADOS

EJERCICIO: 2015

OBLIGACIONES - OBLIGACIONES
PRESPL::’TJTI;[S)?ARIA DESCRIPCION PENDIENTES DE PAGO A 1 |mgﬂ|fl$§%|3&i‘l\éﬁgs TOTAL OBLIGACIONES| PRESCRIPCIONES | PAGOS REALIZADOS | PENDIENTES DE PAGO A
DE ENERO 31 DE DICIEMBRE

1102 48637 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 116.664,36 116.664,36 116.664,36
1102 48647 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P. 6.983,94 6.983,94 6.983,94
1102 48674 INFORTUNIO FAMILIAR 728,28 728,28 728,28
1102 48675 OTRAS PREST.: ACCIDENTE 19.589,93 19.589,93 19.589,93
1102 48677 OTRAS PREST.: NEUROPSIQUIATRIA 1.113.260,77 1.113.260,77 1.113.260,77
1102 48679 OTRAS PRESTACIONES: MED.GRAL. 405,60 405,60 405,60
1102 48680 PENSIONES COMPLEMENTARIAS 997,77 997,77 997,77
1102 48681 SUBSIDIOS 51.284,58 51.284,58 51.284,58
1102 48691 REGIMEN GENERAL 1.713,98 1.713,98 1.713,98
1102 48711 PREVIAS A LA JUBILACION ORDINARIA 86.826,62 86.826,62 86.826,62
1102 48811 REGIMEN GENERAL 1.594,48 1.594,48 1.594,48
1102 48812 REGIMEN ESPEC.TRABAJ.AUTONOMOS 268,08 268,08 268,08

TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO 23.548.668,74 23.548.668,74 23.548.668,74

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 23.569.264,29 23.569.264,29 23.569.264,29

TOTAL PROGRAMA 02 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST. 23.569.264,29 23.569.264,29 23.569.264,29

Eg"I:?rIkIGBRUPO PROGRAMA 11 GESTION PRESTAC. ECONOMICAS 33.477.100,76 33.477.100,76 33.477.100,76
1202 48418 NO CONTRIBUTIVA 951,04 951,04 951,04
1202 48518 NO CONTRIBUTIVA 329.054,08, 329.054,08 329.054,08,
1202 48528 NO CONTRIBUTIVA 100.479,08 100.479,08 100.479,08
1202 48538 NO CONTRIBUTIVA 260.898,58, 260.898,58, 260.898,58,
1202 48548 NO CONTRIBUTIVA 190.993,20 190.993,20 190.993,20
1202 48728 NO CONTRIBUTIVA 37.459,20 37.459,20 37.459,20

TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO 919.835,18, 919.835,18, 919.835,18,

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 919.835,18, 919.835,18, 919.835,18,

TOTAL PROGRAMA 02 PROTECCION FAMILIAR Y OTRAS PREST. 919.835,18, 919.835,18, 919.835,18,
1204 48111 REGIMEN GENERAL 83.066,36 83.066,36 83.066,36
1204 48112 REGIMEN ESPECIAL DE TRABA. AUTONOMOS 44.317,22 44.317,22 44.317,22
1204 48115 REGIMEN ESPECIAL DE LA MINE. CARBON 248,95 248,95 248,95
1204 48117 DE ACCIDENTES DE TRAB.Y ENFER.PROF. 706,16 706,16 706,16
1204 48121 REGIMEN GENERAL 291.015,88, 291.015,88, 291.015,88,
1204 48122 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 193.554,28 193.554,28 193.554,28
1204 48125 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 3.776,10 3.776,10 3.776,10|
1204 48127 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 1.986,60 1.986,60 1.986,60
1204 48131 REGIMEN GENERAL 151.257,35 151.257,35 151.257,35
1204 48132 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 50.053,36 50.053,36 50.053,36
1204 48135 REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON 2.625,34 2.625,34 2.625,34]
1204 48137 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF. 2.610,30 2.610,30, 2.610,30|
1204 48141 REGIMEN GENERAL 20.466,90 20.466,90 20.466,90
1204 48142 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 11.968,67 11.968,67 11.968,67
1204 48147 DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y ENF.PROF. 3.306,29| 3.306,29 3.306,29
1204 48151 REGIMEN GENERAL 2.091,84] 2.091,84 2.091,84]
1204 48152 REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS 277,68 277,68 277,68

TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO 863.329,28, 863.329,28 863.329,28,

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES 863.329,28, 863.329,28, 863.329,28,

TOTAL PROGRAMA 04 GEST.Y CONTROL COMPLEM.MIN.PENS 863.329,28, 863.329,28, 863.329,28,

TOTAL GRUPO PROGRAMA 12 GESTION PREST.ECON.NO 1.783.164,46 1.783.164,46 1.783.164,46
1391 1620 FORM.Y PERFECCIONAM. DEL PERSONAL 32.907,37 32.907,37 32.907,37
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2014

PARTIDA
PRESUPUESTARIA

DESCRIPCION

OBLIGACIONES DE PRESUPUESTOS CERRADOS

EJERCICIO: 2015

OBLIGACIONES -
MODIFICACION SALDO
PENDIEND'I'EE:NDEERZAGO A1 INICIAL Y ANULACIONES TOTAL OBLIGACIONES

PRESCRIPCIONES

OBLIGACIONES
PAGOS REALIZADOS | PENDIENTES DE PAGO A
31 DE DICIEMBRE




Entidad: Instituto N:

| de la Seguridad Social

EJERCICIO: 2014

OBLIGACIONES DE PRESUPUESTOS CERRADOS

EJERCICIO: 2015

PARTIDA
PRESUPUESTARIA

DESCRIPCION

OBLIGACIONES -
MODIFICACION SALDO
PENDIEI'IID'I'EE:NDEERZAGO A1 INICIAL Y ANULACIONES TOTAL OBLIGACIONES
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PRESCRIPCIONES

OBLIGACIONES
PAGOS REALIZADOS | PENDIENTES DE PAGO A
31 DE DICIEMBRE




20.3 COMPROMISOS DE GASTO CON CARGO A PRESUPUESTQOS DE
EJERCICIOS POSTERIORES




COMPROMISOS DE GASTO CON CARGO A PRESUPUESTOS DE EJERCICIOS POSTERIORES

EJERCICIO: 2015
Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

PROGRAMA: 1102 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST.

PARTIDA COMPROMISOS DE GASTOS ADQUIRIDOS CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL

DESCRIPCION

PRESUPUESTARIA 2016 2017 2018 2019 EJERCICIOS SUCESIVOS
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COMPROMISOS DE GASTO CON CARGO A PRESUPUESTOS DE EJERCICIOS POSTERIORES

EJERCICIO: 2015
Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

PROGRAMA: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

COMPROMISOS DE GASTOS ADQUIRIDOS CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL
PARTIDA DESCRIPCION




COMPROMISOS DE GASTO CON CARGO A PRESUPUESTOS DE EJERCICIOS POSTERIORES

EJERCICIO: 2015
Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

PROGRAMA: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

COMPROMISOS DE GASTOS ADQUIRIDOS CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL
PARTIDA DESCRIPCION




COMPROMISOS DE GASTO CON CARGO A PRESUPUESTOS DE EJERCICIOS POSTERIORES

EJERCICIO: 2015
Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

PROGRAMA: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

COMPROMISOS DE GASTOS ADQUIRIDOS CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL
PARTIDA DESCRIPCION




COMPROMISOS DE GASTO CON CARGO A PRESUPUESTOS DE EJERCICIOS POSTERIORES

EJERCICIO: 2015
Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

PROGRAMA: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

PARTIDA COMPROMISOS DE GASTOS ADQUIRIDOS CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL

DESCRIPCION

PRESUPUESTARIA 2016 2017 2018 2019 EJERCICIOS SUCESIVOS
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COMPROMISOS DE GASTO CON CARGO A PRESUPUESTOS DE EJERCICIOS POSTERIORES

EJERCICIO: 2015
Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

PROGRAMA: 1392 INFORMAC.Y ATENCION PERSONALIZADA

PARTIDA COMPROMISOS DE GASTOS ADQUIRIDOS CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL

DESCRIPCION

PRESUPUESTARIA 2016 2017 2018 2019 EJERCICIOS SUCESIVOS
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COMPROMISOS DE GASTO CON CARGO A PRESUPUESTOS DE EJERCICIOS POSTERIORES

EJERCICIO: 2015
Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

PROGRAMA: 1392 INFORMAC.Y ATENCION PERSONALIZADA

PARTIDA COMPROMISOS DE GASTOS ADQUIRIDOS CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL

DESCRIPCION

PRESUPUESTARIA 2016 2017 2018 2019 EJERCICIOS SUCESIVOS
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20.7 BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION




Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1101 PENSIONES CONTRIBUTIVAS

A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS

EJERCICIO: 2015

DESVIACIONES

OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS %
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS.
01 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA
RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |- 100,00 98,73 -1,27 -1,27
(RESUELTOS/INICIADOS) DE INCAPACIDAD PERMANENTE MEJORAS DE PENSIONES
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 20 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
?I;ECSOU'\IIESLEgg/lIT\II%’TA([:)((?JEssISIIEEI’;‘QLEAEE(?ISE[EE’-I-ELIJQTAA}ANENTE RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |INCAPACIDAD PERMANENTE INICIADOS EN 148.566,00 163.336,00 14.770,00 9,94
MEJORAS DE PENSIONES EL PERIODO
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 21 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
?I;E(?SC:J'\IIESL'IE'gg/IIRNIL(JZTA%%ESsIE?IIEEITILEQ[P)E(SgggiTEL&:/IAANENTE RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |INCAPACIDAD PERMANENTE RESUELTOS 148.566,00 161.266,00 12.700,00 8,55
MEJORAS DE PENSIONES EN EL PERIODO
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS.
02 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE .
A RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |- 100,00 99,81 -0,19 -0,19
COBERTURA(RESUELTOS/INICIADOS) DE JUBILACION MEJORAS DE PENSIONES
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. .
02 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE 24 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
COBERTURA(RESUELTOS/INICIADOS) DE JUBILACION RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y JUBILACION INICIADOS EN EL PERIODO 345.584,00 335.369,00 -10.215,00 -2,96
MEJORAS DE PENSIONES
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. .
02 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE . 25 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
COBERTURA(RESUELTOS/INICIADOS) DE JUBILACION RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y JUBILACION RESUELTOS EN EL PERIODO 345.584,00 334.728,00 -10.856,00 -3,14
MEJORAS DE PENSIONES
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS.
03 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA
RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |- 100,00 99,78 -0,22 -0,22
(RESUELTOS/INICIADOS) DE MUERTE Y SUPERVIVENCIA MEJORAS DE PENSI.ONES
(RESUELTOS/INICIADOS) DE MUERTE Y SUPERVIVENCIA MEJORAS DE PENSIONES : SUPERVIVENCIA INICIADOS EN EL PERIODO : ’ : ’ : : ’
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 29 NUMERO DE EXPEDIENTES DE MUERTE Y
?I:ECS%’\IIESL'IE'gg/IIT\II%’TA%C())ESiISIIEESLIIEES'II'EECYOSBEEI.EFESSENCIA RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |SUPERVIVENCIA RESUELTOS EN EL 177.971,00 183.083,00 5.112,00 2,87
MEJORAS DE PENSIONES PERIODO
. CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS.
04 CONSEGUIR UN TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION EN .
RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |- 60,00 42,00 -18,00 -30,00
INCAPACIDAD PERMANENTE (AREA NACIONAL) DE DIAS MEJORAS DE PENSIONES
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 31 TIEMPO MEDIO DE TRAMITE
IO'\‘:CCA%':%IIEDG:I;RP:EJENMET\‘?.QA(EAEQQADi;g%’\:&f)cégNDfANs RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |INCAPACIDAD PERMANENTE AREA 60,00 42,00 -18,00 -30,00
MEJORAS DE PENSIONES NACIONAL EN EL PERIODO (DIAS)
- CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS.
SSQSXEIEGNU(TRLéﬁ HEgg%x_fgg;igRAMlTAC|ON av RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |- 12,00 6,00 -6,00 -50,00
MEJORAS DE PENSIONES
05 CONSEGUIR UN TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION EN ggg;ﬁgtmﬂ‘l“’:ﬁy‘:’gg’; EEIIE_\/-/\:SPIEElﬁS(I)gI\EIESRi%?//’:fgfl?[l’zfcION v 32 TIEMPO MEDIO DE TRAMITE JUBILACION 12.00 6.00 6,00 -50.00
JUBILACION (AREA NACIONAL) DE DIAS MEJORAS DE PENSIONES AREA NACIONAL EN EL PERIODO (DIAS)
- CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS.
OMeUICEg¥§EYGSULLIR;ISI;‘V-II—\IIEETIEIOA’\{ESIIEi Eligl%l-l\\l’\;{il‘lIT)ADCéODl\llAESN RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |- 10,00 6,00 -4,00 -40,00
MEJORAS DE PENSIONES
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 33 TIEMPO MEDIO DE TRAMITE MUERTE Y
gABU(ég#:EYGSULIJEEUF:‘V.IF\I/EEI\IGZ(I)A“(AESIIE?\ zig|%A[\|“:J|SA§éODTAIESN RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |SUPERVIVENCIA AREA NACIONAL EN EL 10,00 6,00 -4,00 -40,00
MEJORAS DE PENSIONES PERIODO (DIAS)
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS.
géﬁglg?\lllstSUEIE Ldm ,,C/ONTROL IDI= [LOS WENEIHIENTOS B RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |- 100,00 100,00 0,00 0,00
° MEJORAS DE PENSIONES
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. .
0/ SO ZSUIR UL CeRMTROLL (1= LOE WENCIMIEMIES DI RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y & MUIEIER 0= [N OINES Col 50.000,00 29.327,00 -20.673,00 -41,35
PENSIONES EN UN % MEJORAS DE PENSIONES VENCIMIENTO EN EL EJERCICIO
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1101 PENSIONES CONTRIBUTIVAS

A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS

EJERCICIO: 2015

DESVIACIONES

OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS %
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. .
géﬁgg?\‘ies’uéﬁ Bn QCA)ONTROL [DIE e VENGKIEROS 2 RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y 3?553:\:/5;\‘01_32 Eggg?gkggSDE 50.000,00 29.327,00 -20.673,00 -41,35
MEJORAS DE PENS(IjONES
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS.
glanJ?XlF\S’IIEESGBEI;JENN(S:%}‘\ITEF\’SOIIE_NDEI\II_(‘?/‘;S AALEERIENES = RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |- 100,00 100,00 0,00 0,00
MEJORAS DE PENS(IjONES
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. :
08 CONSEGUIR UN CONTROL DE LOS FALLECIMIENTOS DE 37 NUMERO DE TITULARES DE PENSIONES
o RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y 300.000,00 419.858,00 119.858,00 39,95
TITULARES DE PENSIONES EN UN % MEJORAS DE PENSIIONES FALLECIDOS EN EL PERIODO
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. .
08 CONSEGUIR UN CONTROL DE LOS FALLECIMIENTOS DE . 38 NUMERO DE CONTROLES DE
o RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y 300.000,00 419.858,00 119.858,00 39,95
TITULARES DE PENSIONES EN UN % MEJORAS DE PENSIONES FALLECIMIENTO EFECTUADOS
09 coNsEGuIR UN conTRoL pE viviEnaia DE TITuLARES |20 L o o | 10000 10000 000 000
° |MEJORAS DE PENSI'ONES
09 CONSEGUIR UN CONTROL DE VIVIENCIA DE TITULARES gggéﬁgt&ﬁ;}{}gg’; 35IE_CiSPIEI':ﬁSOIglEESREIE?(I:E(\)/:I:SC():}!{?Q\SCION v 39 NUMERO DE PENSIONES ABONADAS A 113.600.00 112.256.00 1.344.00 118
DE PENSIONES RESIDENTES EN EL EXTRANJERO EN UN % ) RESIDENTES EN EL EXTRANJERO Y o o :
MEJORAS DE PENS(IjONES
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 40 NUMERO DE CONTROLES DE VIVENCIA
ggE%?;\’\l‘ng'\l‘JElz :2;82‘;.?23'_ E’E I\Elll_véir_\ll_ng?ERTcl)Tg;AuRNEos/u RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |REALIZADOS SOBRE PENSIONISTAS 113.600,00 112.256,00 -1.344,00 -1,18
MEJORAS DE PENSIONES RESIDENTES EN EL EXTRANJERO
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 19 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |INCAPACIDAD PERMANENTE EN GESTION 14.047,00 15.747,00 1.700,00 12,10
MEJORAS DE PENSIONES AL PRINCIPIO DEL PERIODO
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 22 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |INCAPACIDAD PERMANENTE EN GESTION 14.047,00 17.817,00 3.770,00 26,84
MEJORAS DE PENSIONES AL FINAL DEL PERIODO
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 23 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y [JUBILACION EN GESTION AL PRINCIPIO DEL 3.977,00 2.661,00 -1.316,00 -33,09
MEJORAS DE PENSIONES PERIODO
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 26 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |JUBILACION EN GESTION AL FINAL DEL 3.977,00 3.302,00 -675,00 -16,97
MEJORAS DE PENSIONES PERIODO
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 27 NUMERO DE EXPEDIENTES DE MUERTE Y
RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |SUPERVIVENCIA EN GESTION AL PRINCIPIO 1.785,00 1.509,00 -276,00 -15,46
MEJORAS DE PENSIONES DEL PERIODO
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. 30 NUMERO DE EXPEDIENTES DE MUERTE Y
RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |SUPERVIVENCIA EN GESTION AL FINAL DEL 1.785,00 1.912,00 127,00 7,11
MEJORAS DE PENSIONES PERIODO
CONTROL Y REVISION DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS.
RECONOCIMIENTO DE NUEVAS PENSIONES. REVALORIZACION Y |34 NUMERO DE PENSIONES EN VIGOR 9.290.257,00 9.230.591,00 -59.666,00 -0,64
MEJORAS DE PENSIONES
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ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1102 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST.
A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS
|

DESVIACIONES

OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS %
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ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1102 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST.
A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS
|

DESVIACIONES

OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS %
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ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1102 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST.
A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS
|

DESVIACIONES

OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS %
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1102 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST.

A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS

EJERCICIO: 2015

DESVIACIONES

OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS %
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
09 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES 34 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
(RESUELTOS/INICIADOS) DE EXPEDIENTES DE MATERNIDAD |OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y TR RSV TeS B El. FERGES) 280.090,00 276.663,00 -3.427,00 -1,22
DEL % VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
mﬁg&ﬁ;ﬁg%g "E‘)ITA'SEMPO MEDIO DE TRAMITACION EN OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y - 6,00 5,00 -1,00 -16,67
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
10 CONSEGUIR UN TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION EN B R O e iD ] RRESIACIONES 36 TIEMPO MEDIO DE TRAMITE MATERNIDAD
MATERNIDAD DE DIAS OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y EN EL PERIODO (DIAS) 6,00 5,00 -1,00 -16,67
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
11 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
(RESUELTOS/INICIADOS) DE EXPEDIENTES DE PATERNIDAD [OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y - 100,00 99,88 -0,12 -0,12
DEL % VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
11 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES 40 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
(RESUELTOS/INICIADOS) DE EXPEDIENTES DE PATERNIDAD (OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y PTEERDAD) MCIAb/oE E EL. PEReES 232.184,00 242.375,00 10.191,00 4,39
DEL % VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
11 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES 41 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
(RESUELTOS/INICIADOS) DE EXPEDIENTES DE PATERNIDAD [OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y PATERNIDAD RESUELTOS EN EL PERIODO 232.184,00 242.082,00 9.898,00 4,26
DEL % VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
. RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
;i?gg;gig'g;g&gwo RERICREIMIZCONEY OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y - 5,00 5,00 0,00 0,00
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
12 CONSEGUIR UN TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION EN IRECONIE RS, [REGONEEEIENT BIE LAS ARESACION 25 42 TIEMPO MEDIO DE TRAMITE PATERNIDAD
PATERNIDAD DE DIAS OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y EN EL PERIODO (DIAS) 5,00 5,00 0,00 0,00
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
13 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
(RESUELTOS/INICIADOS) DE EXPED.DEL FONDO ESPECIAL  |OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y - 100,00 101,34 1,34 1,34
DEL % VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
13 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
(RESUELTOS/INICIADOS) DE EXPED.DEL FONDO ESPECIAL  [OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y Egggg:i?ﬁﬁ fgggzﬁ:{iﬁg&,’?mo 1.260,00 1.046,00 -214,00 -16,98
DEL % VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
13 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
(RESUELTOS/INICIADOS) DE EXPED.DEL FONDO ESPECIAL  [OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y Zss";‘EgifgEDSEUEEﬁgZ'E:TEELSP%%gSgDO 1.260,00 1.060,00 -200,00 -15,87
DEL % VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES .
OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y é‘lr’_ ’;EQE)%%DE AREEEES NEADEs Y 1.229.615,00 971.018,00 -258.597,00 21,03
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES. REALIZACION DEL
CONTROL MEDICO
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ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1102 INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PREST.

A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS
OBJETIVO

[ DESVIACIONES
ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS %
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1202 PROTECCION FAMILIAR Y OTRAS PREST.

A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS

EJERCICIO: 2015

DESVIACIONES

OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS m
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
01 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES ) 100,00 100.72 072 072
(RESUELTOS/INICIADOS) DE PROTECCION FAMILIAR DEL % |[OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y . . ’ ’
VENCIMIENTO DE LAS FgESTACIONES
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
01 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES g%g$gg§%5ifﬁi?£;ﬁmgit?gs ENEL 184.331.00 176.825.00 -7.506.00 407
(RESUELTOS/INICIADOS) DE PROTECCION FAMILIAR DEL % |OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y PERIODO B B B ’
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
21 NUMERO DE EXPEDIENTES DE
01 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
(RESUELTOS/INICIADOS) DE PROTECCION FAMILIAR DEL % |[OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y EEgLEDCSION FANLAR RESUELCS ENEL UGS AT CE =
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
02 ALCANZAR UN % CONTROLES REQUISITO RENTA (NO O R A IRRE ST CIONES
MINUSV.) A BENEF.Y OTROS TITULARES (MADRES Y B T O DS RRE STACIONES - 290,76 330,33 39,57 13,61
PADRES) OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
02 ALCANZAR UN % CONTROLES REQUISITO RENTA (NO ggggﬁgt:)ggﬂzgégrh%'\éR/IEII;_I??OPSEIS_Z;CPI(I:ES?ACIONES 22 PERCEPTORES DE PF ASIGNACION <18
MINUSV.) A BENEF.Y OTROS TITULARES (MADRES Y - ANOS SIN DISCAPACIDAD EN VIGOR AL 767.417,00 757.747,00 -9.670,00 -1,26
PADRES) OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y FINAL DEL PERIODO
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
02 ALCANZAR UN % CONTROLES REQUISITO RENTA (NO CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES 23 N° CONTROLES S/RENTAS A BENEF. Y
MINUSV.) A BENEF.Y OTROS TITULARES (MADRES Y B T IO DA IRRE STACIONES OIRCS < 2.231.319,00 2.503.029,00 271.710,00 12,18
PADRES) OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y TITULARES(MADRE/PADRE)ASIGN.<18 ANOS . : ’ :
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES SIN DISCAPACIDAD
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
03 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES _ 100,00 9212 788 788
(RESUELTOS/INICIADOS)DE REVISIONES SINDROME TOXICO |OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y . ’ : ’
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
03 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES 24 NUMERO DE REVISIONES DE SINDROME 2.450.00 1.497.00 953.00 -38.90
(RESUELTOS/INICIADOS)DE REVISIONES SINDROME TOXICO |OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y TOXICO INICIADAS EN EL PERIODO S S ’ .
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
03 CONSEGUIR UN COEFICIENTE DE COBERTURA RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES 25 NUMERO DE REVISIONES DE SINDROME 2.450.00 1.379.00 1.071.00 4371
(RESUELTOS/INICIADOS)DE REVISIONES SINDROME TOXICO |OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y TOXICO RESUELTAS EN EL PERIODO S D o .
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES
04 CONSEGUIR TIEMPO MEDIO TRAMITE DE REVISION RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES 18,00 18,00 0,00 0.00
EXPT.DE OFICIO O INST.PARTE SINDROME TOXICO (EN DIAS)|OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y ’ ’ : ’
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1202 PROTECCION FAMILIAR Y OTRAS PREST.

A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS

EJERCICIO: 2015

DESVIACIONES

OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS m

CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES

04 CONSEGUIR TIEMPO MEDIO TRAMITE DE REVISION RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES ZR?E\-;:I;:%F;\]OEQAgmg:gJ;?hoﬂgéglgz II:E)II.E 18.00 18.00 000 0.00

EXPT.DE OFICIO O INST.PARTE SINDROME TOXICO (EN DIAS)|OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y PERIODO ( EN DIAS) ’ ’ ’ ’
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
CONTROL Y ORDENACION DE LAS PRESTACIONES .

19 NUMERO DE EXPEDIENTES DE

RECONOCIDAS. RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
OBJETO DE ESTE PROGRAMA. CONTROL DEL DERECHO Y gg%zﬁg%%:féﬁgéﬁ%\l EEIMEN AL 028,00 G 00 LTI 5227
VENCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES

153




ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO: 2015

Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social
IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1204 GESTION Y CONTROL DE LOS COMPLEMENTOS A MINIMOS DE PENSIONES
A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS

DESVIACIONES

OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLTTAS %

07 EFECTUAR UN CONTROL DE RENTAS SOBRE LAS GESTION Y CONTROL DE LAS RENTAS DE PENSIONISTAS - p—— 100,00 0,00 0,00
PENSIONES CON MINIMOS EN VIGOR EN UN % PERCEPTORES DE COMPLEMENTOS A MINIMOS : : ; :
01 EFECTUAR UN CONTROL DE RENTAS SOBRE LAS GESTION Y CONTROL DE LAS RENTAS DE PENSIONISTAS 19 NUMERO DE PENSIONES CON MINIMOS 2 500.000.00 2 494.011.00 TR A
PENSIONES CON MINIMOS EN VIGOR EN UN % PERCEPTORES DE COMPLEMENTOS A MINIMOS EN VIGOR -500.000, 494.011, 989, !
01 EFECTUAR UN CONTROL DE RENTAS SOBRE LAS GESTION Y CONTROL DE LAS RENTAS DE PENSIONISTAS ;‘Eﬁﬂyfgg;fo%%'gg&;gBESRgg;AS 250000000 246401100 05600 ot
PENSIONES CON MINIMOS EN VIGOR EN UN % PERCEPTORES DE COMPLEMENTOS A MINIMOS Bt -500.000, 494.011, -5.989, -0,
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS

EJERCICIO: 2015

DESVIACIONES

OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS %
o1 couommenrrobucacnNomumuay  [NTRUNENTAR Y soTeicAR sl 0F conTRoL g
EE)IO’\?_IEJEI\Q’\CIQSACTER GENERAL EN MATERIA DE S.S.NACIONAL NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS | 260,00 471,00 211,00 81,15
: HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
01 COLABORAR EN PRODUCCION NORMATIVA Y ::[\‘ASRTAREXAEEEE)L.igai;\‘gngsé?;{EpM&ssgﬁg?ﬁ;%%lbwggRNO 19 NUMERO DE INFORMES SOBRE NORMAS
g?’\?TUEI\Q’\(l::gACTER GENERAL EN MATERIA DE S.S.NACIONAL NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS géglggé:fl_s E INTERNACIONALES DE 210,00 409,00 199,00 94,76
: HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM. :
01 COLABORAR EN PRODUCCION NORMATIVA Y :__[\‘/\S;'L\REXAEE;?E)L T:gLEI\/rI\‘A%'IAC?NSI;SE-II-_EP’\AEARSSgﬁ:l?’;‘l;%?’l—ollzggRNO 20 N° REUNIONES DE PARTICIPACION CON
DOCUM.CARACTER GENERAL EN MATERIA DE S.S.NACIONAL g . PAISES Y ORGANIZACIONES INTER. EN 50,00 62,00 12,00 24,00
E INTERNAC NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS MATERIA DE SEG.SOCIAL
: HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM. :
02 CONTROLAR SELECTIVAMENTE FUNC.CENTROS DE INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
GESTION CON REALIZACION DE UN NUM.DE ACTUAC.DE PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER 56,00 42,00 14,00 25,00
INSPECT : : NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS | ’ ’ o o
: HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
02 CONTROLAR SELECTIVAMENTE FUNC.CENTROS DE g\‘fgsgzﬂgggﬁi):].ig‘l;?\;\‘,gfoRNslljsE-[EPMEARSSgﬁ:l?’:l;%%lbwggRN0 21 NUMERO DE ACTUACIONES
&ESSP'II'EIg_II\—I CON REALIZACION DE UN NUM.DE ACTUAC.DE NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS ::I)\IESZE(;'I\"_I}C';I;?S DE ANALISIS DE SISTEMAS 33,00 29,00 -4,00 -12,12
. HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
02 CONTROLAR SELECTIVAMENTE FUNC.CENTROS DE ::”\‘ASJI\REKAEE-;'?FOL-T:ggf\;lqgngslljsE{EF':/IE'?stgigl?’:"I;%?:’LOII[I\EERNO 22 NUMERO DE ACTU/:\CIONES
ﬁ\IES?JI'EIg_II\_I CON REALIZACION DE UN NUM.DE ACTUAC.DE NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS !I!\II'ESCPNEIg;ORAS DE ANALISIS DE CALIDAD 3,00 0,00 -3,00 -100,00
: HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
02 CONTROLAR SELECTIVAMENTE FUNC.CENTROS DE g\‘fgsfzﬂgggﬁ:z:‘ iga?\/’l\‘gngslljsE-[EF’;nE';SSgiiLo’;L%%IbwggRNo 23 N° DE ACTUACIONES INSP. DE ANALISIS
GESTION CON REALIZACION DE UN NUM.DE ACTUAC.DE g . Y EVALUACION DE LA GESTION DE LAS 9,00 6,00 -3,00 -33,33
INSPECT NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS SECRETARIAS PROVINCIALES
: HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
02 CONTROLAR SELECTIVAMENTE FUNC.CENTROS DE wf;fgxgzg?:zn-T:ggf\;lqA%ngslgSIEIEFlylEﬁstgigl?’\I:’-II-R%CI:’LOII[I\II-EIERNO 24 NUMERO I?E ACTUACIONES DE ANALISIS
ﬁ\lEs?;ll'Elg_ll\_l CON REALIZACION DE UN NUM.DE ACTUAC.DE NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS ;JQIE;C:\TSAECION DEL ESTADO DE LA DDPP Y 2,00 1,00 -1,00 -50,00
: HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS

EJERCICIO: 2015

DESVIACIONES

OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS m
INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
08 IMPARTIR INSTRUCCIONES PARA APLICACION UNIFORME |PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER ) 700.00 836.00 136,00 19.43
DE NORMAS NACIONAL E INTERNAC. DE S.SOC.EN NUM. NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS . . ’ .
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
08 IMPARTIR INSTRUCCIONES PARA APLICACION UNIFORME |PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER 39 NUMERO DE INFORMES E 23000 169.00 61.00 2652
DE NORMAS NACIONAL E INTERNAC. DE S.SOC.EN NUM. NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS (INSTRUCCIONES INTERNAS ’ ’ o o
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO .
08 IMPARTIR INSTRUCCIONES PARA APLICACION UNIFORME |PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER é?\l’\I‘\ALL'\{II'E';(IDA[E)EEi%hé?glﬁ?soﬁ'\ééﬁgg[:\AgE 415.00 502.00 87.00 2096
DE NORMAS NACIONAL E INTERNAC. DE S.SOC.EN NUM. NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS LA SEGURIDAD SOCIAL : : ’ .
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM. )
INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
08 IMPARTIR INSTRUCCIONES PARA APLICACION UNIFORME |PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER i;gsg%%cgg?\gﬁ\zggggggéiiEN 2000 58.00 38.00 190,00
DE NORMAS NACIONAL E INTERNAC. DE S.SOC.EN NUM. NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS ENTIDAD . . . ’
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO . A
08 IMPARTIR INSTRUCCIONES PARA APLICACION UNIFORME |PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER :/IZA’_\II.E&A&RDC:E%igﬁ;ﬁjg;%ssgéw:us's = 35.00 107.00 72.00 205.71
DE NORMAS NACIONAL E INTERNAC. DE S.SOC.EN NUM. NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS INTERNACIONAL ’ . ’ :
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
09 LOGRAR UN % ACUMULADO DE CENTROS QUE HAN PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER _ 100.00 9153 847 847
DESARROLLADO EL MODELO E.F.Q.M. NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS . : - -
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO .
09 LOGRAR UN % ACUMULADO DE CENTROS QUE HAN PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER éaéhg’é"if;igEfggg:sg&ig%%ﬁ;ggfss 5900 5900 0.00 0.00
DESARROLLADO EL MODELO E.F.Q.M. NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS DEL MODELO E.F.QM ’ ’ : ’
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM. S
INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO .
09 LOGRAR UN % ACUMULADO DE CENTROS QUE HAN PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER gbg%héElsg\Ig;AéLleEgig;%OLfoEgllz-l_os 59.00 5400 500 847
DESARROLLADO EL MODELO E.F.Q.M. NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS MODELO E.F.OM ! ! - -
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM. S
INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
10 NO SUPERAR UN COEFICIENTE DE LITIGIOSIDAD POR PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER _ 418 414 0.04 0.96
EXPEDIENTE RESUELTO POR LAS DD.PP. NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS ’ ’ . .
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
10 NO SUPERAR UN COEFICIENTE DE LITIGIOSIDAD POR PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER 47 NUMERO DE EXPEDIENTES RESUELTOS 1.554.413.00 1.538.963.00 -15.450.00 -0.99
EXPEDIENTE RESUELTO POR LAS DD.PP. NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS (EN DD.PPs. D R S .
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
10 NO SUPERAR UN COEFICIENTE DE LITIGIOSIDAD POR g\IASRT:LLJRAgg-sr¢:?O:l-ig-lglz\;q/G\CleORNsé?E-[EFyllf';SS[O)iEl?’:’-I;RO%LOII\TI-EI-IERNO ‘B RUNERO 0l FROE 250
EXPEDIENTE RESUELTO POR LAS DD.PP. NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS .Iljlél'\;_lglgl(é)(()}l:’oI;AELSEUSE:_I\-IFISISAE’?SD&EPRSIVADOS C2000.00 C3esL00 ALY L
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM. :
11 CONSEGUIR QUE EL GASTO ADMINISTR.DE GESTION ::"\IASRTEEXICE;:;¢:f):l-igLEh:I\‘A%ﬁgNSéSET_EF’Yg;SSIgEEI?’:’L%OPIE)IﬁgsRNO
RESPECTO AL TOTAL DEL AREA, REPRESENTE UN % X 0,47 0,44 -0,03 -6,38

INFERIOR

NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS |

HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.
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Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION

ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

CLASIFICACION FUNCIONAL POR PROGRAMAS: 1391 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

A)GRADO DE REALIZACION DE OBJETIVOS

EJERCICIO: 2015

OBJETIVO

ACTIVIDADES

INDICADOR

PREVISTO

REALIZADO

DESVIACIONES

ABSOLUTAS

11 CONSEGUIR QUE EL GASTO ADMINISTR.DE GESTION
RESPECTO AL TOTAL DEL AREA, REPRESENTE UN %
INFERIOR

11 CONSEGUIR QUE EL GASTO ADMINISTR.DE GESTION
RESPECTO AL TOTAL DEL AREA, REPRESENTE UN %
INFERIOR

12 ELABORAR Y DIFUNDIR ESTADISTICAS DE PENSIONES DE
LA SEGURIDAD SOCIAL EN UN NUMERO

12 ELABORAR Y DIFUNDIR ESTADISTICAS DE PENSIONES DE
LA SEGURIDAD SOCIAL EN UN NUMERO

12 ELABORAR Y DIFUNDIR ESTADISTICAS DE PENSIONES DE
LA SEGURIDAD SOCIAL EN UN NUMERO

12 ELABORAR Y DIFUNDIR ESTADISTICAS DE PENSIONES DE
LA SEGURIDAD SOCIAL EN UN NUMERO

INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER
NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.

INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER
NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.

INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER

NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS |

HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.

INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER
NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.

INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER
NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.

INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER
NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.

INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER
NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.

INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER
NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.

INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER
NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.

INSTRUMENTAR Y POTENCIAR SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
PARA LA GESTION-FORMACION DEL PERSONAL. PROPONER
NORMAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA. GESTION DE RECURSOS
HUMANOS. REALIZAR ESTUDIOS,ANALISIS,INFORM.

51 GASTO TOTAL DEL AREA (EN MILES DE
EUROS)

52 GASTO ADMINISTRATIVO DE GESTION
DEL AREA(GASTOS PERSONAL Y GASTOS
CORRIENTES) (EN MILES DE EUROS)

36 NUMERO DE INFORMES ESTADISTICOS
SOBRE PENSIONES

37 NUMERO DE PETICIONES DE
INFORMACION ESTADISTICA SOBRE
PENSIONES SATISFECHAS

38 NUMERO DE FICHEROS TRATADOS PARA
SU CARGA EN ESTADISS

45 NUMERO DE RECURSOS DE CASACION
PARA LA UNIFICACION INTERPUESTOS Y/O
IMPUGNADOS ORDEN SOCIAL

46 NUMERO DE RECURSOS INTERPUESTOS
Y/O IMPUGNADOS ANTE EL TRIBUNAL
CONSTITUCIONAL

49 NUMERO DE INFORMES JURIDICOS
EVACUADOS Y PARTICIPACION EN MESAS
DE CONTRATACION

50 NUMERO DE RECURSOS CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO INTERPUESTOS Y/O
IMPUGNADOS POR LA ENTIDAD

119.994.797,52

558.635,54

777,00

297,00

300,00

180,00

750,00

20,00

190,00

40,00

120.018.251,25

528.071,90

1.010,00

336,00

215,00

459,00

980,00

0,00

202,00

34,00

23.453,73

-30.563,64

233,00

39,00

-85,00

279,00

230,00

-20,00

12,00

-6,00

0,02

-5,47

29,99

13,13

-28,33

155,00

30,67

-100,00

6,32

-15,00
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ESTADO LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO: 2015
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IV. BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION
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OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADOR PREVISTO REALIZADO ABSOLUTAS %
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BALANCE DE RESULTADOS E INFORME DE GESTION.

INFORME SOBRE LAS DESVIACIONES Y REALIZACIONES HABIDAS EN LOS OBJETIVOS
PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO 2015

El Balance de Resultados e Informe de Gestibn contiene una exposicién de los
objetivos logrados y las actividades desarrolladas, atendiendo a la clasificacion funcional del
presupuesto del INSS -que comprende tres grupos de programas-, para cuyo seguimiento y
medida se establecen los correspondientes indicadores, siendo éstos cuantificables y estando
relacionados con las principales partidas del gasto, de forma que, en la ejecucion de cada
programa, pueda conocerse el grado de eficacia y eficiencia conseguidos y, en su caso, la

calidad de las funciones y servicios desarrollados por este Instituto.

GRUPO 11: GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS CONTRIBUTIVAS

PROGRAMA 1101: PENSIONES CONTRIBUTIVAS

PROGRAMA 1102: INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PRESTACIONES

GRUPO 12: GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS NO CONTRIBUTIVAS

PROGRAMA 1202: PROTECCION FAMILIAR Y OTRAS PRESTACIONES

PROGRAMA 1204: GESTION Y CONTROL DE LOS COMPLEMENTOS A MINIMOS DE
PENSIONES

GRUPO 13: ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

PROGRAMA 1391: DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 1392: INFORMACION Y ATENCION PERSONALIZADA

PROGRAMA 1393: GESTION INTERNACIONAL DE PRESTACIONES
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Programa 1101: Pensiones Contributivas

Este programa comprende las actividades correspondientes al reconocimiento de las
pensiones contributivas de Incapacidad Permanente, Jubilacion y Muerte y Supervivencia
(viudedad, orfandad y favor de familiares), asi como a la resolucion de reclamaciones
interpuestas frente a las resoluciones precitadas, al mantenimiento del derecho, a la tramitacion
de altas, bajas y modificaciones en la némina de pensiones, al mantenimiento del fichero técnico

de pensionistas, y a la revalorizacion, revision y control de pensiones.

Las actividades principales de este programa, pueden resumirse en:
-Reconocimiento de nuevas pensiones.
-Control y revision de las pensiones reconocidas.

-Revalorizacién y mejora de pensiones.

Andlisis de las desviaciones

Por lo que se refiere al nivel de cumplimiento de los objetivos correspondientes al
Programa presupuestario 1101 “Pensiones Contributivas” hay que destacar lo siguiente:

En cuanto al coeficiente de cobertura hay que sefialar que en ninguna de las tres
prestaciones se ha alcanzado el objetivo marcado, al no haberse superado el objetivo del
100,00% ni en las prestaciones de Incapacidad Permanente, ni en las de Jubilacion, ni en las de
Muerte y Supervivencia, si bien dicho valor se encuentra muy préximo al mismo (98,73%,
99,81% y 99,78%) por lo que esta desviacion se cifra en 1,27; 0,19 y 0,22 puntos porcentuales
por debajo del objetivo programado, por lo que estas ligeras desviaciones no se consideran
relevantes.

Por otro lado, y por lo que se refiere al tiempo medio de tramite en el area nacional
sefialar que el valor alcanzado para la prestacion de Incapacidad Permanente es de 42 dias y de
6 dias tanto para las prestaciones de Jubilacién como para las de Muerte y Supervivencia, lo que
supone, si se compara con el objetivo marcado para cada una de ellas (60, 12 y 10 dias
respectivamente), una importante reduccion en cada una de ellas consecuencia del esfuerzo
realizado por las Direcciones Provinciales, manteniéndose los tiempos de tramite dentro de los

niveles de ejercicios anteriores.

Por lo que se refiere a los controles efectuados sobre las pensiones en vigor al finalizar el
ejercicio 2015 se alcanzan los objetivo previsto del 100%, por lo que la gestion llevada a cabo
por el Instituto ha sido muy positiva, realizandose todos los controles previstos por fallecimiento,
vencimiento y vivencia, consiguiéndose en todos ellos los valores presupuestados, todo como
consecuencia del esfuerzo realizado por la Direcciones Provinciales en el control de las

prestaciones.
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Programa 1102: Incapacidad Temporal y Otras Prestaciones

Las actividades de este programa se orientan a la gestion correspondiente a la
proteccién en situaciones de incapacidad temporal, maternidad, paternidad, subsidio temporal
por riesgo durante el embarazo, subsidio por riesgo durante la lactancia, prestacion econémica
por cuidado de menores afectados por cancer u otra enfermedad grave, indemnizaciones, Fondo

Especial de prestaciones complementarias y otras prestaciones.

Las actividades principales de este programa pueden resumirse en:
-Reconocimiento de las prestaciones objeto de este programa.
-Control y ordenacion de las prestaciones reconocidas.
-Control del derecho y del vencimiento de las prestaciones.
-Realizacién de controles médicos a los perceptores de |.T. para valorar su situacion de
capacidad laboral.

-Realizacién de controles diversos en colaboracion con la Inspeccién de Trabajo.

Andlisis de las desviaciones

De acuerdo con los resultados obtenidos en el afio 2015 y su comparacion con los

objetivos programados, se considera necesario realizar las siguientes observaciones:

Objetivo 1 “Conseguir una duracion media maxima, de cada proceso, de 44,75 dias “: Se
ha producido un aumento del 15,73%, con respecto al objetivo establecido, es decir, 7,04 dias.

Objetivo 2 “No superar un porcentaje del 2,83% de procesos de IT pendientes de alta por
cada mil afiliados, al final del periodo”. El resultado obtenido es de un 2,79%, es decir, un

descenso del 1,41% con respecto a lo presupuestado.

Objetivo 3 “Conseguir un gasto directo por afiliado en euros de 283,91 €". El resultado

obtenido es de 346,60 €, lo que supone un aumento del 22,08%.

El incremento obtenido en el objetivo 1, se debe a que, aunque hay menos procesos de
incapacidad temporal y ademas exista una menor poblacién protegida por el INSS, la duracién
de los procesos es mayor, es decir, existen menos bajas pero con mayor duracion en
comparacion con el dato presupuestado. No obstante, los indicadores de incidencia indican un
ligero descenso de expedicién de bajas respecto del volumen de afiliados protegidos, asi como

del gasto.
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Objetivo 4 “Efectuar un control de las situaciones de Incapacidad Temporal en un 43,20%
de los procesos”. Se ha producido un aumento en dichos controles de un 11,00%. En este punto
hay que valorar la posibilidad del acceso por parte de los médicos evaluadores a la
documentacion clinica de los trabajadores en situacién de baja médica. Todo ello ha producido

gue el objetivo realizado sea del 47,95% de los procesos de Incapacidad Temporal.

Objetivo 5 “Conseguir un nimero maximo de procesos iniciados en I.T. por cada mil
afiliados del 19,57”, habiéndose alcanzado un numero de procesos del 15,84 por lo que se
aprecia una desviacion con respecto a lo fijado del -19,06%, dicha desviacién, en parte, es como
consecuencia de un descenso en el nimero de bajas emitidas por los Servicios Publicos de

Salud y en parte por el descenso de la poblacién afiliada.

Objetivo 6 “Conseguir un coeficiente de cobertura de Incapacidad Temporal (Pago

directo) del 100.00%": Se ha alcanzado el 99,79%, muy préximo al objetivo fijado.

Objetivo 7 “Conseguir un tiempo medio de tramitacién en Incapacidad Temporal (Pago
directo) de 6 dias”. El resultado obtenido es de 6 dias como resultado de la buena gestion y el

esfuerzo realizado por las direcciones provinciales.

Objetivo 8 “Conseguir un tiempo medio emision de 8 dias de resolucion de expedientes
Iniciales INSS al amparo Art. 128 1.a)” habiendo conseguido un tiempo medio de 7 dias, siendo
1 dia menos que el objetivo, como consecuencia del esfuerzo de las Direcciones Provinciales
para emitir la resolucion al amparo del articulo 171 a) de la LGSS para decidir la continuidad en
la IT otorgando una prorroga o bien determinando el alta o la apertura de un expediente de

Incapacidad Permanente.

Objetivo 9 “Conseguir un coeficiente de cobertura de Maternidad del 100,00%". El valor

obtenido es del 99,84%, muy proximo al objetivo fijado.

Objetivo 10 “Conseguir un tiempo medio de tramitacién en Maternidad de dias de 6 dias”.
El resultado obtenido es de 5 por lo que se ha reducido en 1 dia, como fruto de la buena gestién
y el esfuerzo realizado por las direcciones provinciales, consiguiendo de esta forma que no se

interrumpan las rentas de las trabajadoras en esta situacion.

Objetivo 11 “Conseguir un coeficiente de cobertura (resueltos/iniciados) de expedientes
de Paternidad del 100%". El valor obtenido es del 99,88%, muy préximo al objetivo fijado.

Objetivo 12 “Conseguir un tiempo medio de tramitacion en paternidad de 5 dias” El
resultado obtenido es de 5 como resultado de la buena gestidn y el esfuerzo realizado por las

Direcciones Provinciales.
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Objetivo 13 “Conseguir un coeficiente de cobertura (resueltos/iniciados) de expedientes
del Fondo Especial del 100,00%": El coeficiente obtenido es del 101,34% por lo que el valor
alcanzado supera el objetivo, como resultado de la buena gestion y el esfuerzo realizado por las

Direcciones Provinciales.

167



Programa 1202: Proteccion Familiar y Otras Prestaciones

Este programa comprende la gestion de las prestaciones correspondientes a las
asignaciones por hijo a cargo menores de dieciocho afios con o sin minusvalia, asi como las
correspondientes a los mayores de dicha edad con los diferentes grados de minusvalia,

previstos en los articulos 351 y siguientes de la Ley General de la Seguridad Social.

Asimismo, estan consignadas de forma especifica en este programa las actuaciones de
la Unidad de Gestion de Prestaciones Econdmicas y Sociales del Sindrome Téxico referentes a
la gestion y administracién de dichas prestaciones, asi como la ordenacién administrativa, el
disefio, la implantacion y el seguimiento de los procedimientos para reconocer, suspender y
extinguir el derecho a las prestaciones econOmicas y sociales que reglamentariamente

corresponden.
Las actividades principales de este programa pueden resumirse en:

- Control y ordenacién de las prestaciones reconocidas.
- Reconocimiento de las prestaciones objeto de este programa.

- Control del derecho y vencimiento de las prestaciones.

Andlisis de las desviaciones

Objetivo 1 “Conseguir un coeficiente de cobertura (resueltos/iniciados) de Proteccion
Familiar del 100 %”". Se ha alcanzado un 100,72%, es decir 0,72 puntos porcentuales mas que el
objetivo establecido, como resultado de la buena gestién y el esfuerzo realizado por las

Direcciones Provinciales.

Objetivo 2 “Alcanzar un 290,76 % controles requisito rentas (no minusvalidos) a
beneficiarios y otros titulares (madres y padres)”, se ha efectuado un 330,33% por lo que hay
una diferencia de un 13,61 % mas de los previstos, debido a la realizacion de dos campafias de

control de rentas, la de mayo y la de noviembre 2015.

Objetivo 3: “Conseguir un coeficiente de cobertura del 100% de revisiones del Sindrome
Toxico”. El realizado ha sido del 92,12%, es decir, 7,88 puntos porcentuales menos que el

objetivo establecido.

Objetivo 4: “Conseguir un tiempo medio de tramitacion de revisiones del Sindrome Toxico
de 18 dias”. El objetivo alcanzado ha sido de 18 dias, como resultado de la buena gestion y el

esfuerzo realizado por las Direcciones Provinciales.
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Programa 1204: Gestion y Control de los Complementos a Minimos de Pensiones

La Ley de Presupuestos Generales del Estado de cada ejercicio, determina la cuantia de
las pensiones minimas, que se modula en funcién de la edad del pensionista, su situacion
familiar y los ingresos que éste pueda percibir. En esos casos, se reconoce un complemento
equivalente a la diferencia entre el importe minimo garantizado, en cada tipo de pension, y la
cuantia que corresponde al pensionista en funciéon de su pensién inicial mas las mejoras y/o

revalorizaciones acumuladas.

Este programa esta referido, por tanto, al control del derecho a la percepcion del citado

complemento a minimos.

Las actividades de este programa giran en torno al estudio de las rentas percibidas por
los titulares de pensiones que perciben el complemento a minimos con la finalidad de determinar

si se cumplen los requisitos de ingresos legalmente establecidos para percibir el complemento

Andlisis de las desviaciones

Por lo que se refiere a la gestion llevada a cabo en cuanto al control sobre las pensiones
en vigor, como consecuencia tanto de la campafa de control de pensiones con complementos
por minimos en colaboracion con la Agencia Estatal Tributaria y Haciendas Forales, destacar
que al finalizar el ejercicio 2015, se alcanza el objetivo del 100,00%, por lo que la gestién llevada
a cabo por el Instituto ha sido muy positiva, y todo ello como consecuencia del esfuerzo

realizado por las Direcciones Provinciales en el control de las prestaciones.
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Programa 1391: Direccién y Servicios Generales

Este programa abarca un conjunto de actuaciones de caracter transversal de dificil
integracion en programas especificos. Asi, comprende la gestion de personal, los recursos
materiales, la presupuestacion, las actividades normativas, la elaboracion de informes, y las
inversiones a realizar en las sedes de los Servicios Centrales y de las Direcciones Provinciales
del INSS.

Dentro del ambito de las actividades incluidas en el programa Direccién y Servicios
Generales, la funcién de Direccion comprende las actividades a desarrollar por los cuadros de
mando, mientras que en la de Servicios Generales se encuentran comprendidas las funciones de

apoyo y asistencia técnica y administrativa que posibilitan la accién directiva.

Las actividades principales de este programa, pueden resumirse en:
-Instrumentar y potenciar sistemas de seguimiento de la gestion.
-Proponer normas en materia administrativa.

-Realizar estudios, analisis e informes.
-Formacion del Personal.

-Gestion de Recursos Humanos.
-Gestion Presupuestaria de la Entidad.
-Gestion de la contratacion.

-Gestion de los inmuebles del INSS no destinados a los CAISS.

Andlisis de las desviaciones

Las actividades de este programa, por su propia naturaleza, no son facilmente
determinables con la antelaciéon que requiere la elaboracién de los Presupuestos, dado que, en
gran medida, vienen condicionadas por actuaciones ajenas (razones de oportunidad politica,
requerimientos de los centros directivos del Departamento, necesidades puntuales de las
Direcciones Provinciales, etc.).

Los objetivos del Area Internacional tampoco son faciimente cuantificables, dado que
estan basados en las relaciones internacionales, especialmente sensibles a cualquier situacién o
cambio politico que se produzca en el ambito internacional. No puede obviarse que, en materia
de Seguridad Social, las relaciones con los paises comunitarios, iberoamericanos y del Magreb
son muy importantes, con un gran numero de instrumentos en vigor, cuyo cumplimiento,
aplicabilidad, e incluso interpretacion, depende en gran medida de la situacién politica y

economica de estos paises.
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Por otra parte, las consultas, estudios, instrucciones o difusién de informacién obedecen
a necesidades de las Direcciones Provinciales, de instituciones espafiolas o extranjeras o a
cambios, tanto de la legislacién interna espafiola, como de los otros paises vinculados por la

norma internacional.

Asi, las realizaciones de los objetivos 01 y 08 presentan unos incrementos importantes
en términos porcentuales con relacién a lo programado, lo cual puede obedecer, ademas de las
causas indicadas anteriormente, a un aumento de las consultas que plantean las Direcciones
Provinciales y otras instituciones, organismos o particulares respecto de las modificaciones que
han afectado a determinadas prestaciones en numerosos aspectos de su régimen juridico, como
es el caso de la jubilacion que ha sido modificado por la promulgacion de la Ley 27/2011, de 1 de
agosto, (en vigor desde 1-1-2013) y por los Reales Decretos-leyes 5/2013, de 15 de marzo (en
vigor desde 17-3-2013) y 11/2013, de 2 de agosto (en vigor desde 4-8-2013), produciéndose
aumentos muy importantes de la demanda de consultas y, en consecuencia, de la evacuacion de

las mismas.

El Area de Estudios Econdmicos tenia previsto para 2015 como objetivo 07 la
elaboracion de un total de 264 informes financiero-actuariales y estudios econémicos. El nimero
de informes realizados ha ascendido a 285, un 7,95 % superior al objetivo inicialmente previsto.
Se han elaborado 260 informes financiero-actuariales, un 8,08 % superior al programado, dado
gue el numero de informes a elaborar depende de factores externos a esta Unidad y, por tanto,
dificilmente previsibles, se considera que la diferencia observada en 21 informes esta dentro de

los méargenes de desviacion aceptables.

El objetivo 12, relativo a la elaboracion y difusion de estadisticas de pensiones de la
Seguridad Social, ha sido un 29,99 % superior al programado. Las peticiones de informacion
tienden a mantener los datos de afios anteriores, aunque el nimero de peticiones de informacién
gue finalmente se reciben no depende de esta unidad, sino que esta sujeto a factores externos
no previsibles (intereses de otros organismos, actividad del MEYSS, actividades de DDPP o
SSCC, cambios normativos aprobados, etc.). Durante el ejercicio 2015, se ha observa una
reduccién del nimero de preguntas parlamentarias recibidas, sobre todo durante el cuarto
trimestre del ejercicio.

Por su parte, el objetivo de formacion 04 “Impartir Formacion a un % de empleados de la
Entidad”. El objetivo estaba sefialado en un porcentaje del 60% y se ha alcanzado tan solo un
57,69%. Entre los factores a los que puede deberse la disminucidén se encuentra el desarrollo del
proyecto CORA por parte del INAP, en base al cual este Organismo asume la formacion en la
modalidad on line respecto a cursos y materias de caracter general o transversal, como puede
ser la ofimatica o los idiomas. En este sentido en 2015 fueron 932 los alumnos a los que este
Organismo formé directamente, un nimero mas elevado que en ejercicios previos. En base a

esta competencia, el INSS tuvo que cancelar unas ediciones que habia previsto impartir en
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formacion en ofimética on line, con la consiguiente reduccion de alumnos formados en las
actividades formativas organizadas, gestionadas y costeadas directamente por este Instituto.

Por otra parte, es necesario mencionar la repercusion que tiene la disminucién de
efectivos que se viene produciendo cada afio en la organizacion; afiade dificultades para
compaginar la formacién y las necesidades del servicio, priorizando las materias a realizar en las
actividades formativas.

También el objetivo 05, relativo al porcentaje dedicado a la formaciéon de las horas
laborales totales se ha disminuido al haberse realizado un 0,69% frente al 0,80% previsto,
pudiendo entenderse que también repercuten las circunstancias expresadas en el objetivo 04.

Por dltimo, al ser prioritaria y estratégica para la Entidad la formacion del colectivo de
personal que presta servicios en las areas de atencion al ciudadano, el porcentaje de este
personal formado en 2015 ha sido de un 92,67%, superando el objetivo fijado del 79,99%.

Asimismo, en relacion con el objetivo 03, se ha mejorado significativamente el
programado, toda vez que frente al objetivo previsto de no superar el porcentaje de jornadas
perdidas en el 2,65% anual, éstas se han situado en el 2,33%, como consecuencia de la
realizacion de una serie de actividades dirigidas al control de determinadas situaciones, entre las
gue cabe destacar: el seguimiento personalizado de casos concretos para agilizar la aportacion
de los partes de baja, confirmacién y alta; el seguimiento de los saldos horarios negativos para
proceder, en su caso, a las correspondientes deducciones proporcionales de retribuciones; y el
control y regularizacion en némina del personal que ha superado los cuatro dias de ausencias

injustificadas sin deduccion de retribuciones.

En cuanto a los objetivos 02 y 09, la previsién de acuerdo con la que se elabor6 en el
mes de abril de 2014 el Anteproyecto de presupuesto de gastos y dotaciones para el afio 2015,
partia de la existencia de 6 Inspectores de Servicios que realizarian una media de 9 visitas de
inspeccion cada uno (normalmente, salvo que sea preciso efectuar una visita extraordinaria, se
realizan visitas relacionadas con los programas ordinarios de inspeccion todos los meses salvo
julio, agosto y diciembre). Asi se estableci6 que se efectuarian 54 visitas para ejecutar
programas del Area de Inspeccién de Servicios, y 7 para impartir formacion en el modelo EFQM.
La asuncion de nuevas competencias, entre las que destaca la relativa al control de las
Auditorias LOPD, INFOTUSS e IFIWEB, la adscripcion del Servicio de Asesoramiento al Area
de Inspeccién, al frente del que se sitla a una Inspectora de Servicios que no realiza
inspecciones, asi como la no realizacion por parte de la Inspeccion General de Servicios del
Ministerio de la totalidad de las inspecciones programadas, explican la diferencia entre la
actividad programada y la realizada.

En relacién con el desarrollo del modelo calidad E.F.Q.M. se establecié que las 52
Direcciones Provinciales mas las 7 Subdirecciones Generales del Instituto eran susceptibles de

desarrollar el Modelo. A 31-12-2015 la totalidad de las Direcciones Provinciales han realizado
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una autoevaluaciéon, segun el Modelo de la EFQM, estando pendiente de su realizacion 5

Subdirecciones Generales lo que representa un 91,53% realizado.

Respecto de la evolucién del coeficiente de litigiosidad por expediente resuelto por las
Direcciones Provinciales (objetivo 10), la diferencia entre los asuntos contenciosos previstos y
los efectivamente realizados responde a razones de dificil ponderacion, ya que el volumen de
litigiosidad no se comporta de acuerdo con una evolucién légica, sobre todo en momentos de
crisis econdmica y tras las reformas procesales que se han producido.

La diferencia entre los recursos de casacién ante la jurisdiccion social programados y los
realizados puede deberse a una evolucion al alza de este tipo de recursos que ya durante el afio
pasado tuvieron un incremento importante que se ha consolidado en este ejercicio. En efecto
hasta el afio 2015, el nUmero de recursos de casacion para la unificacién de doctrina en los que
el INSS era parte rondaba el nimero de 700 que se vieron incrementados hasta los 900 en el
2014. En este sentido, el nUmero de recursos de casacion del 2015 nos lleva a pensar en una
consolidacion del incremento del recurso de casacion para la unificacion de doctrina tras el
cambio procesal operado en 2013 con la aprobacion de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Social.

En cuanto al numero de recursos iniciados ante el Tribunal Constitucional, en el que se
programaron 20 y en cambio, no se ha iniciado ninguno, lo cierto es que determinar el nUmero
de procesos en estos casos es impredecible toda vez que depende del planteamiento por parte
de los tribunales de dudas de constitucionalidad. En el afio 2014 superaron los 20 al plantearse
varias cuestiones de inconstitucionalidad relativas a la revalorizacion de pensiones, pero una vez
resuelta la duda de constitucionalidad, no parece logico el planteamiento de otras nuevas
cuestiones.

En relacién con la diferencia de procesos iniciados ante la jurisdiccion social entre los
65.000 programados y los 63.651 iniciados, con una diferencia del -2,08%, es poco significativa
teniéndose en cuenta que el que se inicien mas 0 menos proceso tiene que ver con multiples
circunstancias tales como los cambios normativos y procesales, o la resolucion de tribunales
superiores.

La diferencia entre los 40 procesos en materia contencioso-administrativa programados a
los 34 iniciados, es debida a circunstancias coyunturales de dificil ponderacién y entra dentro de
la normalidad.

Por ultimo, en materia de informes juridicos el incremento producido se debe a que la
emision de informes no se rige sobre parametros fijos sino que oscila en funcién de los

requerimientos realizados por las diferentes subdirecciones generales.

En cuanto al gasto administrativo de gestion se consigue el objetivo previsto ya que el
valor alcanzado se sitia en un 0,44% sobre el 0,47% programado, una reduccion del 0,03%,

equivalente a una reduccién del 6,38 % en términos relativos.
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Programa 1392: Informacién y Atencion Personalizada

Este programa recoge los medios necesarios para mantener y perfeccionar un sistema
de atencion completa, rigurosa, confidencial e individualizada al ciudadano, que asegure una
relacion mas personal, humana y directa, prestada por personal adecuadamente formado e
identificado con este tipo de servicios, que se anticipe a las demandas de los usuarios,

incorporando nuevos servicios.

Se incluyen, por tanto, todas las acciones encaminadas a facilitar a los ciudadanos el
ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social,
ofreciendo informacion integral de los servicios y el acceso a los mismos. Ademas, se incluyen
las inversiones que la Entidad tiene previsto realizar en los Centros de Atencion e Informacién de
la Seguridad Social (CAISS).

Las actividades principales de este programa pueden resumirse en:

1.- Conseguir un mayor acercamiento al ciudadano mediante:
-Andlisis y evaluacion de la actividad informativa de caracter presencial y
respuesta escrita a consultas recibidas.
-Valoracion y andlisis de cuestionarios recibidos respecto a la atencion prestada.
2.- Planificacion y seguimiento en la red CAISS.

Analisis de las desviaciones

El objetivo 1: “Alcanzar una valoracion sobre satisfaccion de los ciudadanos con los
servicios prestados en una escala de 0 a 10” estaba programado en 7,87. Al cierre del ejercicio
se ha obtenido un 8,81, lo que supone un incremento de mejora de 11,94%. En este resultado ha
influido la tendencia continua al alza en la valoracion positiva de la satisfaccion con los servicios

de atencion e informacién presencial prestados.

El objetivo 2 pretende conseguir un indice de respuesta a las encuestas de valoracion de
los servicios de un 11,33%, habiéndose alcanzado el 11,11%. Esto supone que practicamente
se ha alcanzado el objetivo, dada la dificultad que existe en algunos segmentos de los
ciudadanos encuestados (pensionistas, perceptores de nuevas prestaciones y solicitantes de
informacion general) para contestar y devolvernos por correo la encuesta con su opinién de la
calidad del servicio prestado.

El objetivo 3 pretende “alcanzar un % de actos informativos presenciales concertados a
través de cita previa del 35%” se ha superado hasta lograr el 48,66%.

El objetivo lo conforman dos indicadores:
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Indicador 25: Numero de actos informativos presenciales en el periodo, con una
prevision de 16.500.000 y un resultado en 2015 de 11.808.602.

Indicador 26: NUmero de actos informativos concertados mediante Cita Previa, con una
prevision de 5.775.000 y un resultado en 2015 de 5.746.595.

La desviacién en este objetivo se deriva de una ligera disminuciéon del nimero de actos
informativos concertados mediante Cita Previa y de la disminucién drastica del nUmero de actos
informativos presenciales realizados con respecto a la prevision.

Esta ultima disminucién se debe a la progresiva implantacién del nuevo sistema de
espera inteligente (SIGE), que mide de forma distinta la actividad informativa presencial al
anterior aplicativo, denominado DAMIAN.

La ligera disminucion del volumen de actos informativos concertados mediante cita previa
se debe a pequeias variaciones, propias del sistema ya consolidado en afios anteriores de cita
previa.

El objetivo 4 “Establecer un tiempo méximo de espera maximo en los CAISS que
disponen de SIGE de 10 minutos” no es actualmente fiable, al confirmar la Gerencia de
Informatica de la Seguridad Social durante la implantacién de este sistema de gestion de espera
gue los datos que ofrece el mismo no son correctos. No obstante, el tiempo registrado ha sido de
7 minutos, es decir, un tedrico 30% de mejora frente al presupuestado, aunque el dato no es

fiable por los problemas que ha presentado la aplicacién utilizada.

Actualmente se esta trabajando en una nueva herramienta de estadisticas que permitira

obtener datos correctos en 2016.
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Programa 1393: Gestion Internacional de Prestaciones

Este programa ofrece los medios necesarios para gestionar los reintegros derivados de la
gestion internacional de la prestacion de Asistencia Sanitaria, tanto respecto a los saldos
acreedores como deudores que se produzcan como consecuencia de la aplicacion de las cuotas
globales por ciudadanos residentes, como los gastos reales producidos durante estancias
temporales. Aqui se recogen diferenciadamente los costes de gestibn que se producen,
actuando la Entidad como organismo de enlace, con objeto de repercutir dichos costos de

naturaleza contributiva a quien deba soportarlos.

En este programa se engloban las actuaciones necesarias para la gestion de las
prestaciones de asistencia sanitaria, reconocimientos meédicos, etc., proporcionadas a
ciudadanos de otros paises en Espafa, asi como a ciudadanos espafoles fuera de nuestras

fronteras.

Las actividades principales de este programa pueden resumirse en el reembolso de
gastos sanitarios que se liquidan por gasto real, cuota global y accidentes de trabajo, como
consecuencia de la asistencia sanitaria dispensada al amparo de los reglamentos de la Unién

Europea aplicables a Espafia.

Analisis de las desviaciones

La programacion de los objetivos ha sido cumplida satisfactoriamente.
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MEDIOS HUMANOS

Los efectivos de personal previstos para el ejercicio 2015 ascendian a la cifra total de

12.996, estando adscritos a los respectivos programas que contempla la estructura del

Presupuesto de la Entidad, en funcién de las actividades y objetivos que desarrolla. Una vez

efectuado el cierre de este ejercicio, se ha producido una diferencia de 1.528 personas respecto

de la plantilla presupuestaria, lo que supone un porcentaje del -11,76%.

El siguiente cuadro recoge la distribucién de la plantilla entre los diferentes programas,

tal y como aparece consignada en el presupuesto, su situacion al cierre del ejercicio, y sus

diferencias absolutas y porcentuales.

DISTRIBUCION DE PERSONAS POR PROGRAMAS

PRESUPUESTO | LIQUIDACION | DIFERENCIA
PROGRAMAS
Nam. % Ndm. % Abs. Rel.

1101 Pensiones Contributivas 3.878| 29,84 | 3.392 | 29,58 | -486| -12,53
1102 Incapacidad Temporal y Otras 1.253 9,64 | 1.062| 9,26 | -191| -15,24
Prest.
1202 Proteccién Familiar y Otras Prest. 412 3,17 324 2,83 -88 | -21,36
1204 Gestion y Control Complem. 310 2,39 292 | 2,55 -18| -5,81
Minimos
1391Direccién y Servicios Generales 3.265| 25,12 | 2.858 | 24,92 | -407| -12,47
1392 Informacion y Atencion 3.769 | 29,00 | 3.439| 29,99 | -330| -8,76
Personalizada
1393 Gestion Internacional de 109 0,84 101 0,88 -8 -7,34
Prestaciones

TOTALES 12.996 100 | 11.468 100 |-1.528 | -11,76
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El siguiente cuadro recoge la plantilla tal y como aparece consignada en el presupuesto

y su situacion al cierre del ejercicio, distribuida por grupos de adscripcion y programas.

DISTRIBUCION DEL NUMERO DE PERSONAS POR GRUPOS DE ADSCRIPCION Y

PROGRAMAS

PLANTILLA PROGRAMAS
GRUPO DETALLE | 1101 | 1102 | 1202 | 1204 | 1391 | 1392 | 1393 | TOTAL
Al Presup. 607 148 5 3 425 25 1 1.214
Liquid. 539 135 5 1 384 14 0 1.078
Dif. -68 -13 0 -2 -41 -11 -1 -136
A2 Presup. 239 77 32 21 253 180 8 810
Liquid. 234 66 28 18 238 168 8 760
Dif. -5 -11 -4 -3 -15 -12 0 -50
C1 Presup. 1.273 365 122 127 661 | 1.684 40 4.272
Liquid. 1.151 330 108 113 604 | 1.552 40 3.898
Dif. -122 -35 -14 -14 -57 -132 0 -374
Cc2 Presup. 1.718 652 240 159 | 1.206 | 1.826 60 5.861
Liquid. 1.442 520 174 160 | 1.017 | 1.647 53 5.013
Dif. -276 -132 -66 1 -189 -179 -7 -848
AG PROF Presup. 0 0 0 0 39 8 0 47
Liquid. 0 0 0 0 33 9 0 42
Dif. 0 0 0 0 -6 1 0 -5
TOTAL Presup. 3.837 | 1.242 399 310 | 2.584 | 3.723 109 | 12.204
Liquid. 3.366 | 1.051 315 292 | 2.276 | 3.390 101 | 10.791
Dif. -471 -191 -84 -18 -308 -333 -8 | -1.413
LABORALES | Presup. 41 11 13 0 681 46 0 792
Liquid. 26 11 9 0 582 49 0 677
Dif. -15 0 -4 0 -99 3 0 -115
ENTIDAD Presup. 3.878 | 1.253 412 310 | 3.265 | 3.769 109 | 12.996
Liquid. 3.392 | 1.062 324 292 | 2.858 | 3.439 101 | 11.468
Dif. -486 -191 -88 -18 -407 -330 -8 | -1.528
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MEDIOS ECONOMICOS

Para que los objetivos propuestos puedan ser alcanzados, se asigna una dotacion
economica a cada uno de los programas que permita hacer frente a las diferentes obligaciones.

A continuacién se incluyen dos cuadros con los datos mas significativos.

(En miles de euros)

Programa Gasto Otros Gastos Total Gasto
Coste Programa
Servicios
1101 Pensiones Contributivas 139.744,15 | 106.513.562,03 | 106.653.306,18
1102 Incapacidad Temporal y Otras 43.168,67 | 4.048.94500| 4.092.113,67
Prestaciones
1202 Proteccién Familiar 13.005,86 1.394.054,96 1.407.060,82
1204 Gestion y Control Complementos a 10.468,37 |  7.447.026,97 | 7.457.495,34
Minimos
1391Direccién y Servicios Generales 215.016,12 12.207,86 227.223,98
1392 Informacidn y Atencién Personalizada 133.230,27 20.205,16 153.435,43
1393 Gestidén Internacional de Prestaciones 4.162,10 0,00 4.162,10
Total Presupuesto 558.795,54 119.436.001,98 | 119.994.797,52

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

(En miles de euros)

Gasto
Programa Coste Otros Gastos Tport(‘;’ll ?a?ﬁg)
Servicios 9

1101 Pensiones Contributivas 132.639,89 106.613.012,54 106.745.652,43
1102 Incapacidad Temporal y Otras 40.214,40 | 4.177.763,66 | 4.217.978,06
Prestaciones
1202 Proteccion Familiar 11.413,68 1.481.022,09 1.492.435,77
1204 Gestion y Control Complementos a 10.236,83 | 7.201.259,69 | 7.211.496,52
Minimos
1391Direccioén y Servicios Generales 205.541,40 9.340,75 214.882,15
1392 Informacioén y Atencion Personalizada 124.525,64 7.638,70 132.164,34
1393 Gestion Internacional de Prestaciones 3.641,99 0,00 3.641,99

Total Presupuesto 528.213,83 | 119.490.037,43 | 120.018.251,26
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INDICADORES FINANCIEROS, PATRIMONIALES Y PRESUPUESTARIOS
EJERCICIO: 2015
Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

1. Indicadores financieros y patrimoniales.

3.799.879,2446




INDICADORES FINANCIEROS, PATRIMONIALES Y PRESUPUESTARIOS
EJERCICIO: 2015
Entidad: Instituto Nacional de la Seguridad Social

2. Indicadores presupuestarios.

a) Del presupuesto de gastos corriente:
1) EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: Refleja la proporcion de los créditos aprobados en el ejercicio que han dado lugar a reconocimiento de obligaciones presupuestarias.

Obligaciones reconocidas netas 120.018.251.245,70 —

Créditos totales == 120.491.397.520,00 = 1408

2) REALIZACION DE PAGOS: Refleja la proporcion de obligaciones reconocidas en ejercicio cuyo pago ya se ha realizado al finalizar el mismo con respecto al total de obligaciones
reconocidas.

Pagos realizados f——] 119.977.343.623,48 —

Obligaciones reconocidas netas 120.018.251.24570

1,00

3) ESFUERZO INVERSOR: Establece la proporcion que representan las operaciones de capital realizadas en el ejercicio en relacion con la totalidad de los gastos presupuestarios
realizados en el mismo.

Obligaciones reconocidas netas (Capitulos 6 y 7) f— 14.288.892,76 —
Total Obligaciones Reconocidas Netas 120.018.251.245,70

0,00

4) PERIODO MEDIO DE PAGO: Refleja el tiempo medio que la entidad tarda en pagar a sus acreedores derivados de la ejecucion del presupuesto.

Obligaciones pendientes de pago X 365 = 40.907.622,22 =

Obligaciones reconocidas netas 120.018.251.245,70 B2

b) Del presupuesto de ingresos corriente:
1) EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS: Refleja la proporcion que sobre los ingresos presupuestarios previstos suponen ingresos presupuestarios netos, esto es, los
derechos liquidados netos.

Derechos reconocidos netos — [
Previsiones definitivas

2) REALIZACION DE COBROS: Recoge el porcentaje que suponen los cobros obtenidos en el ejercicio sobre los derechos reconocidos netos.

Recaudacion neta —
Derechos reconocidos netos

3) PERIODO MEDIO DE COBRO: Refleja el nimero de dias que por término medio tarda la entidad en cobrar sus ingresos, es decir, en reacudar sus derechos reconocidos derivados de la
ejecucion de presupuesto.

Derechos pendientes de cobro X 365 == —
Derechos reconocidos netos =

c) De presupuestos cerrados:

1) REALIZACION DE PAGOS: Pone de manifiesto la proporcién de pagos que se han efectuado en el ejercicio de las obligaciones pendientes de pago de presupuestos ya cerrados.

Pagos — 41.381.007,32 — 1.00
Saldo inicial de obligaciones (+/-modificaciones y anulaciones) 41.384.139,68 ’

2) REALIZACION DE COBROS: Pone de manifiesto la proporcion de cobros que se han efectuado en el ejercicio relativos a derechos pendientes de cobro de presupuestos ya cerrados.

Cobros — f—
Saldo inicial de derechos (+/-modificaciones y anulaciones)
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28 - OTRA INFORMACION




CUENTA 448 “DEUDORES POR PRESTACIONES”
INDICE DE COBRO DE LAS LIQUIDACIONES GIRADAS A LOS INTERESADOS

En el siguiente cuadro se detallan los expedientes tramitados en el INSS que recogen las liquidaciones giradas a los interesados en
concepto de deudas por pagos indebidos de prestaciones. Asimismo, se indican las liquidaciones que han originado reintegros en concepto de
amortizacion de dichas deudas.

CUENTA 448 “DEUDORES POR PRESTACIONES”

Afo
creacion

1.925.048 | 435.408 | 1.489.640 1.839.740 395.906 1.443.834
124.794| 17.119| 107.675 113.634| 91,06 12.238 71,49 101.396 94,17
2.049.842| 452.527(1.597.315 1.953.374( 95,29( 408.144 90,19 1.545.230 96,74

184





