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MENSAJE DE RESPUESTA DE CONCEPTOS 

RETRIBUTIVOS ABONADOS (RCA) 

1. DESCRIPCIÓN GENERAL 

Una vez procesados los mensajes de retribuciones excluidas, se remite a los usuarios un
fichero de respuesta por cada fichero .CRA recibido, conteniendo el resultado del
procesado del mismo. 

Los usuarios del Sistema RED que utilizan el programa WinSuite32, a través de dicho 
programa pueden visualizar e imprimir las respuestas en formato texto. En caso de querer 
tratar informáticamente dichas, deben desarrollar los procesos que estimen convenientes. 

La estructura del mensaje formateado de respuesta es la que muestra el siguiente 
diagrama (no aparecen las etiquetas de inicio y fin). 
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                 Identificación de Autorizado/Fichero 

CAB Datos de CABecera 
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DDE Datos De Empresa 

RZS Razón Social 

                                                Datos trabajador 

TRB Datos de TRaBajador 

Conceptos REtributivos
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O/C = OBLIGATORIO/CONDICIONAL  R = NÚMERO DE REPETICIONES. SI R, INDETERMINADAS 
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2. AUTÓMATA 
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3. FICHERO PLANO 

 
Fichero de Respuesta de Conceptos retributivos Abonados. Versión 2.0 

            

 

 

Ref. Seg. Dato Elemento Form O/C Pos Long Valor NºFor Tabla Comentarios 
            

 ETI Etiquetas de proceso  O  70    Etiquetas de ident. de emisor, 

envío.. 

10  Cabecera de segmento an..3 O 1 3 ETI    
20    Identificador de sintaxis  O       
30   Identificador de sintaxis de an..4 O 4 4 RCA2   Identifica el mensaje 

mensaje 
40 Número de versión de sintaxis n1 O 8 1    0

de mensaje
    

50   Identificador de sintaxis de an..4 O 9 4 WSxx   Identifica el programa que lo ha procesado 
proceso 

60   Número de versión de sintaxis n1 O 13 1 x 
de proceso

    
70  Emisor del Intercambio  O       
80   Clave de Autorización n..8 O 14 8    Asignado por T.G.S.S. Clave del autorizado

al Sistema RED. 
90  Reservado an..8 C 22 8     

100  Fecha/Hora de preparación  O      Asignado por el emisor del fichero en el 
momento que lo genera. 

110    Fecha n..8 O 30 8  4   
120 Hora n..4 O 38 4     5   
130  Referencia de control de intercambio an..8 O 42 8    Nombre externo del fichero RCA. 

140  Sufijo an..3 O 50 3 RCA   Sufijo o extensión del fichero 

150  Código de prioridad de procesado a1 C 53 1 N   No utilizable para RCA 

160  Indicador de prueba a1 C 54 1   T-1 No utilizable para RCA 

170  Número de identificación de Registro  C       
180   Año n..2 C 55 2     
190 Número de envío   n   ..8 C 57 8     
200   Número de documento dentro n..4 C 65 4    No utilizable para RCA 

del envío 
210  Reservado TGSS an1 C 69 1    Asignado por el programa de la TGSS 

220  Reservado an1 C 70 1     

            

 CAB Datos de CABecera  O  70     

300  Cabecera de segmento an..3 O 1 3 CAB    
310  IPF Usuario Originador  O       
320   Tipo de Identificador an1 O 4 1   T-11 Ver tabla 

330   País an..3 C 5 3   T-12 Indicativo del país emisor del documento. 
Ver tabla. 

340   Alfaclave an..14 O 8 14    Ajuste a derecha, relleno a ceros por 
izquierda. 

350  Provincia Usuario Originador n2 O 22 2     
360  Referencia an8 O 24 8    Número asignado por la TGSS al fichero 

CRA al cual se responde. 
370  Fecha de recepción n8 O 32 8     
380 Hora de recepción   n6 O 40 6     
390 Reservado an25   C 46 25     

            
DDE   Datos De Empresa  O  70     

400  Cabecera de segmento an..3 O 1 3 DDE    
410  Código de Cuenta de Cotización a la  

Segurida  Social
 O

d
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Fichero de Respuesta de Conceptos retributivos Abonados. Versión 2.0 

            

           
 

Ref. Seg. Dato Elemento Form O/C Pos Long Valor NºFor Tabla Comentarios 
            

420   Régimen de la Seguridad n..4 O 4 4 T-2 Ver tabla 
Social (RRSS)

   
430    Provincia n..2 O 8 2 1..56    
440   Número  n..9 O 10 9     
450  Período de liquidación  O       
460   Año n4 O 19 4     
470   Mes n2 O 23 2     
480  CCC salarios no concertados  O       
490   Régimen de la Seguridad n..4 O 25 4   

Social (RRSS)
  T-2 Ver tabla

 
500 Provincia    n..2 O 29 2 1..56    
510   Número n..9 O 31 9     
520 Reservado an..31 C 40   31     

            

 RZS RaZón Social  O  70     
600 Cabecera de segmento an..3 O   1 3 RZS    
610  Indicador de Razón social an1 O 4 1 0..4 0  Reservado 

620  Tipo alfabético de empresario an1 O 5 1   T-8 Ver tabla 

630  Razón social an..55 C 6 55     
640  Clave de Autorización n..8 C 61 8     Reservado Afiliación

650  Reservado an..2 C 69 2     

            

 TRB Datos de TRaBajador  O  70     

700 Cabecera de segmento an..3 O 1  3 TRB    
710  Número de afiliación a la Seguridad O 

  
Social (N.A.F.)                        

        
720 Provincia n..2 O 4 2    1..56    
730 Número    n..10 O 6 10     
740  Reservado an..55 C 16 55     

           

 CRE Conceptos REtributivos  O  70     
 

800 Cabecera de segmento an..3 O   1 3 CRE    
810  Concepto n..4 O 4 4   T-84 Ver tabla 

820  Indicativo concepto excluido/incluido an1 O 8 1    Valores posibles: E=concepto excluido de la 
base; I=concepto incluido de la base. 

830  Importe n..9 O 9 9     
840  Indicativo tipo de actuación an1 C 18 1    Valores posibles: M=modificación; 

C=complementario; B=baja. 
850  Reservado an..52 C 19 52     

           
COR   COdigo de Respuesta  O  70     

900  Cabecera de segmento an..3 O 1 3 COR 
   

910  Clave n4 O 4 4    Código de retorno 

920  Descripción  an..55 O 8 55    Literal correspondiente al código 

930  Reservado an..4 C 67 4    Reservado 
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4. DESCRIPCIÓN DE CAMPOS Y SUBCAMPOS 

 

Ref. Seg. Descripción (CAMPOS Y SUBCAMPOS) 

   

 ETI Etiquetas de proceso inicial

  La etiqueta de inicio forma parte del envío pero no del mensaje. Un envío está compuesto por uno o 

 

 
 

 

varios mensajes de respuesta. El mensaje de respuesta se puede originar para:  

- El envío completo. 
- Para cada CCC. 
- Para cada trabajador con errores propios del segmento. 
- Para cada concepto retributivo erróneo de cada trabajador. 

   

10 Cabecera de segmento 

  Cadena de caracteres “ETI” 

   
20 Identificador de sintaxis 

  Identifica el formato del mensaje (segmentos y elementos) que se intercambia.  

   
30 Identificador de sintaxis del mensaje 

  Identifica el tipo de mensaje que sigue.  

   
40 Número de versión de sintaxis del mensaje 

  Versión del mensaje anterior.  

   
50 Identificador de sintaxis del proceso 

  Identifica la versión del programa de validación, impresión y proceso que ha utilizado el emisor
previo a realizar el intercambio.  

   
60 Número de versión de sintaxis del proceso 

  Versión del módulo de validación anterior.  

   
70 Emisor del Intercambio 
   

80 Clave de autorización 

  Número asignado por la Tesorería General de la Seguridad Social al conceder la autorización
administrativa para la utilización del Sistema RED. Una por empresa, agrupación de empresarios,
profesional colegiado o gestores que actúen en representación de varias empresas. 

   
90 Reservado 
   

100 Fecha/Hora de preparación 

  Genera una clave única para cada envío por yuxtaposición de la fecha y la hora. Esta clave es asignada
por  el emisor en el momento que genera el mensaje. 

   
110 Fecha 

  El año, mes y día de preparación del envío. Ver formatos comunes. 

   
120 Hora 

  En hora  y minutos. Ver formatos comunes. 

   
130 Referencia de control de intercambio 

  Recoge el nombre del fichero que el usuario le da al fichero REC al que se responde. 

   
140 Sufijo 

  Sufijo o extensión del fichero 

   
150 Código de prioridad de procesado 

No utilizable para RCA. 
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Ref. Seg. Descripción (CAMPOS Y SUBCAMPOS) 

   
 

160 Indicador de prueba 

 No utilizable para RCA. 

   
170 Número de identificación de registro 

 De uso interno por la Tesorería General de la Seguridad Social. No utilizable para RCA. 

   
180 Año 

 Dos dígitos que indican el año en el que se recibe el envío en el ordenador central. 

   
190 Número de envío 

 Secuencial que indica el número de llegada dentro de su serie. 

   
200 Número de documento dentro del envío 

 Secuencial que indica el orden de cada documento dentro del envío al cual pertenece. 

   
210 Reservado T.G.S.S. 

 Asignado por la T.G.S.S., informa con qué programa ha sido generado el fichero. No utilizable para RAC. 

 

 

 

   
220 Reservado 

  
  

CAB Datos de CABecera 
   

300 Cabecera de segmento 

 Cadena de caracteres “CAB”. 

   
310 IPF Usuario Originador 

 Tipo y número del documento del usuario del Sistema RED que ha generado el fichero AFI (N.I.F.,
N.I.E., etc.). 

   
320 Tipo de identificador 

 Determina el documento aportado según clave incluida en Tablas. 

   
330 País 

 Código del país emisor del documento. Según Tablas. Si el campo queda en blanco se considerará
que el documento es español. 

   
340 Alfaclave 

 Campo alfanumérico en el que su estructura varía según el tipo de documento y de acuerdo con las
normas que determinaron su creación y uso. 

   
350 Provincia Usuario Originador 

 Clave de la provincia a la que pertenece el usuario que realizó el envío AFI correspondiente. 

   
360 Referencia 

 Número asignado por la TGSS al fichero REC enviado por el usuario al cual se está respondiendo. 

   
370 Fecha de recepción 

 Año, mes y día en los que se recibe el envío en la TGSS. Ver formatos comunes.   

   
380 Hora de recepción 

 La hora, minutos y segundos en los que se recibe el envío en la TGSS. 

   
390 Reservado 
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Ref. Seg. Descripción (CAMPOS Y SUBCAMPOS) 

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

   

   

 

DDE Datos De Empresa 
   

400 Cabecera de segmento 

 Cadena de caracteres “DDE”. 

   
410 Código de Cuenta de Cotización 

 Número de inscripción a la Seguridad Social, Antiguo número patronal. Incluye el régimen, por lo que su
formato es RRSSPPNNNNNNNNN. 

   
420 Régimen de la Seguridad Social (RRSS) 

 Clave de Régimen y Sector según capítulo   Tablas  

   
430 Provincia 

 Clave de la provincia en que reside la empresa (cuenta de cotización). 
No puede ser diferente de 1 a 52 para todos los regímenes y 1 a 53 y 56 sólo a efectos del
Régimen Especial de Trabajadores del Mar. 

   
440 Número 

 Asignado a la empresa en el momento de su inscripción en la Seguridad Social o apertura de la
Cuenta de Cotización.  

   
450 Período de liquidación 

 Período de tiempo al que se refieren las cuotas de retribuciones excluidas. 

   
460 Año 

 Año al que se refiere la liquidación expresado con cuatro dígitos 

   
470 Mes 

 Mes al que se refiere la liquidación. No puede ser distinto de 1 a 12 ambos inclusive. 

   
480 CCC salarios no concertados 

 Para colegios concertados, Código de Cuenta de Cotización en el que se cotiza por los salarios no
concertados. 

   
490 Régimen de la Seguridad Social (RRSS) 

 Clave de Régimen y Sector según capítulo   Tablas  

   
500 Provincia 

 Clave de la provincia en que reside la empresa (cuenta de cotización). 
No puede ser diferente de 1 a 52 para todos los regímenes y 1 a 53 y 56 sólo a efectos del
Régimen Especial de Trabajadores del Mar. 

   
510 Número 

 Asignado a la empresa en el momento de su inscripción en la Seguridad Social o apertura de la
Cuenta de Cotización.  

   
520 Reservado 

   

  

RZS RaZón Social 
   

600 Cabecera de segmento 
Cadena de caracteres "RZS". 
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Ref. Seg. Descripción (CAMPOS Y SUBCAMPOS) 

   
   

  

 
l 

 

 

 

 

  

   

610 Indicador de Razón Social 

  Este indicador lleva un valor fijo 0. 

   
620 Tipo alfabético de empresario 

  Determina la personalidad física, jurídica y sus variantes, del empresario. Clave según Tablas. 

   
630 Razón social 

  Denominación de la empresa. Si el tipo alfabético de empresario es persona física, la denominación o
razón social coincide con la afiliación. 

   
640 Clave de autorización 

  Número asignado por la Tesorería General de la Seguridad Social al conceder la autorización
administrativa para la utilización del Sistema RED. Para acción CTA, deberá cumplimentarse con e
número de autorización de la que se desea obtener el Informe de Trabajadores en Alta. 

   
650 Reservado 

   

   

TBR TraBajadoR 
   

700 Cabecera de segmento 

  Cadena de caracteres “TBR”. 

   
710 Número de Afiliación a la Seguridad Social (NAF) 

  Número concedido al trabajador en el momento de su afiliación a la Seguridad Social. Ver formatos
comunes. 

   
720 Provincia 

  Provincia de alta inicial del trabajador en el sistema de Seguridad Social. Con 2 posiciones, no
pudiendo ser diferente de 1 a 56. 

   
730 Número 

  Asignado al trabajador en el momento de la afiliación a la Seguridad Social. Cero y nueve dígitos
antes del 03/92 y uno y nueve dígitos con posterioridad  a esa fecha. Ver formatos comunes. 

   
740 Reservado 

   

   

CRE Conceptos Retributivos 

  Mediante este segmento se comunica al Sistema de Seguridad Social, los datos económicos de
retribuciones dinerarias o en especie abonadas al trabajador. 

   
800 Descriptor de segmento 

  Cadena de caracteres “CRE” 

   

810 Concepto 
  Concepto retributivo correspondiente según los valores de tabla. Ver tabla T-84. 

   

820 Indicativo concepto excluido/incluido 
  Indica que el concepto al que acompaña está incluido o excluido de la base de cotización a la Seguridad 

Social. 

   
830 Importe 

Cuantía correspondiente al concepto al que acompaña 
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Ref. Seg. Descripción (CAMPOS Y SUBCAMPOS) 
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840 Indicativo tipo de actuación 

  Sirve para singularizar envíos que modifiquen (M), eliminen o den de baja (B) o complementen (C) el 
dato del importe recibido en cada campo (M/B/C). 
 
Se permitirán envíos de ficheros CRA, por NAF/CCC/PL para la rectificación de otros anteriores. En tal 
sentido se podrá utilizar en cada concepto retributivo, los valores “M” MODIFICACION, “B” BAJA y “C” 
COMPLEMENTARIA. 
Mediante la opción “M” se podrá modificar el importe de un concepto retributivo ya recibido, sustituyendo
su valor por el ya existente. 
La opción “B” servirá para dar de baja o eliminar el importe de un concepto retributivo anteriormente 
existente. 
Por último, la opción “C” servirá para complementar envíos anteriores, acumulando el importe de ese 
registro a los que ya existieran, en su caso, en la base de datos. 
 

   
850 Reservado 

   

   

COR COdigo de Respuesta 
   

900 Descriptor de segmento 

  Cadena de caracteres “COD” 

   

910 Clave 

  Código de retorno que se genera como resultado del procesado de los movimientos. 

   
920 Descripción de situación 

  Literal que explica el código del campo anterior. 

   
930 Reservado 


