CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

ADVERTENCIAS

1.- No abra este cuestionario hasta que se indique.

2.- Este cuestionario esta compuesto por NOVENTA preguntas de respuesta multiple y CINCO
preguntas adicionales de reserva, que se valoraran en caso de que se anule alguna de las
noventa anteriores.

3.- Recuerde que el tiempo para la realizacion de este ejercicio es de NOVENTA minutos.

4.- Para la elaboracion de las preguntas de este cuestionario se ha tenido en cuenta la normativa
vigente hasta el 13 de marzo de 2026, inclusive.

5.- Marque las respuestas con boligrafo negro o azul y compruebe gue Ja marca que va a sefialar en
la “Hoja de examen” corresponde al nimero de pregunta del cuestionario.

6.- Todas las preguntas del cuestionario tienen el mismo valor y contienen una sola respuesta
correcta. Las respuestas erréneas seran penalizadas con un tercio del valor de cada respuesta
correcta. Las respuestas en blanco no penalizan.

7.- En la "Hoja de respuestas del examen” no debera anotar ninguna otra marca o sefial distinta de
las necesarias para contestar el ejercicio,

8.- Una vez finalizado el tiempo de realizacion del ejercicio, debera permanecer en su asiento hasta
que finalice el proceso de recogida y contabilizacion de las “Hojas de examen”.







1.

2.

Segin el articuto 129 del Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, la calificacién de un crédito como
incobrable corresponde:
a} Al Subdirector provincial de recaudacion ejecutiva u drgano en quien delegue a propuesta del
recaudador gjecutivo.
b) Al Director provincial u érgano en guien delegue a propuesta del recaudador ejecutivo,
c) Al Director General u organo en quien delegue a propuesta del director provincial
correspondiente.

De conformidad con el articulo 11 de la Ley 19/2021, de 20 de diciembre, por la que se
establece elingreso minimo vital, ;como se computan los ingresos para determinar la cuantia
inicial de la prestacién?

a) Se computan los ingresos percibidos en los dos ejercicios anteriores, segdn la documentacién
gue disponga el Servicio Pablico de Empieo.

b) Se computan los ingresos del ejercicio anterior al de la solicitud, segtin los datos disponibles en
la Agencia Tributaria, salvo que la situacién de vulnerabilidad sobrevenga durante el afio en curso.
c) Se computan los ingresos previstos en el aiio en curso, siendo objeto de una regularizacion
posterior anual por parte del Instituto Nacional de la Seguridad Social.

De acuerdo con el articulo 80.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun, en la fase de instruccién de un procedimiento, salvo disposicién
expresa en contrario, ;qué caracter tienen los informes?

a) Los informes serdn facultativos y no vinculantes.

b} Los informes serdn preceptivos y vinculantes.

c) Los informes dependeran de un érgano consultivo.

De conformidad con el articulo 86 de la Constitucidn Espafola, las disposiciones legislativas
provisionales que el Gobierno puede dictar en caso de extraordinaria y urgente necesidad
reciben el nombre de:

a) Decretos Legislativos.

b} Decretos-leyes.

¢) Leyes de urgencia.

Conforme al articulo 11.bis del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, las sociedades de capital podran tener una
pégina web corporativa, siendo obligatoria para:

a) Todas las sociedades mercantiles.

b) Las sociedades cotizadas.

c) Todas las sociedades de capital.



6.

10.

11.

Senale la respuesta correcta en relacién con los tratados internacionales como fuentes
indirectas del derecho administrativo, segin lo establecido en el articulo 96 de la
Constitucion Espaiola:

a) Los tratados internacionates validamente celebrados, una vez publicados oficialmente en
Espafia, formaran parte del ordenamiento interno.

b) Sus disposiciones sélo podran ser derogadas, modificadas o suspendidas por el Congreso de
los Diputados.

c) Eltratadointernacionalno requerird ser publicado en el boletin oficial del estado para que forme
parte del ordenamiento interno.

Segun el articulo 48 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico det Empleado Pablico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en caso de accidente o
enfermedad graves, hospitalizacién o intervencidn quirdrgica sin hospitalizacion que precise
de reposo domiciliario del cédnyuge, pareja de hecho o parientes hasta el primer grado por
consanguinidad o afinidad, asi como de cualquier otra persona distinta de las anteriores que
conviva con el funcionario o funcionaria en el mismo domicilio y que requiera et cuidado
efectivo de aquella, tendra derecho a:

a) Cuatro dias si es en la misma localidad.

b} Cinco dias habiles.

¢) Cinco dias naturales.

De acuerdo con lo establecido en elarticulo 91 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, ¢a quién le corresponde emitir, contraer y gestionar la deuda del Estado y
ejecutar las operaciones financieras relativas a la misma?

a) Al Ministro de Haclenda.

b} Al Tesoro Pdblico.

c) Al Director General de la Tesorerfa General de la Seguridad Social.

Segun el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, en el supuesto de nacimiento de un menor en
una familia monoparental, el contrato de trabajo se suspendera:

a) 16 semanas.

b) 19 semanas.

¢) 32 semanas.

A tenor de lo previsto en el articulo 119 del Reglamento General de Recaudacién de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, sefiale la afirmacién
correcta en relacidn con la mesa de subasta:

a) Esta compuesta por el presidente, cuatro vocales y el secretario.

b) No es posible la sustitucion de ningiin miembro de la mesa saivo la del secretario.

¢) Deberd formar parte el Interventor Delegado en la Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

Segun lo dispuesto en el articulo 1204 del Cédigo Civil ;Cudndo se produce la novacion
extintiva de la obligacién?

a) Cuando se aflade una nueva garantia a la obligacion preexistente.

b) Cuando se declara expresamente la extincion de la antigua obligacion o la antigua y la nueva
son incompatibles.

c) Cuando las partes varian su objeto.



12. De conformidad con el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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14.

15.

16.

Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas, la acreditacion de la notificacion
efectuada se incorporara:

a) Alinforme,

b} A la resolucion.

c} Al expediente.

Segun se establece en el articulo 15.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, en el contrato
de sustitucion de una persona trabajadora con derecho a reserva de puesto, la prestacién de
servicios podra iniciarse antes de que se produzca la ausencia de la persona sustituida. En
tal caso, ;cudl es el plazo maximo durante el que podrén coincidir la persona sustituida y la
persona sustituta en la prestacion de sus servicios?

a) Quince dias.

b) Veinte dias.

¢) Treinta dias.

En base a las previsiones del articulo 137 del del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, quedan
excluidos de su incorporacién al Régimen General de la Seguridad Social:

a) Los altos cargos de las administraciones publicas gue no tengan la condicién de funcionarios
publicos,

b} L.os miembros de las corporaciones locales y los miembros de las Juntas Generales de los
Territorios Histdricos Forales.

c) Los profesores universitarios eméritos.

Indique con cuél de las siguientes situaciones sera compatible el complemento por demora
en el acceso a la jubilacidn cuando se cumplan las condiciones establecidas en el articulo
210.2 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre (TRGLSS):

a) Jubilacién parcial regulada en el articulo 215 del TRLGSS.

b) Jubilacidn flexibie regulada en el articulo 213.1 del TRLGSS.

¢) lubilacién activa regulada en el articulo 214 TRLGSS.

Segan lo dispuesto por el artfculo 250 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, estaran incluidos en
el Sistema Especial de Empleados de Hogar los trabajadores que refinan los requisitos:

a) Cualquiera gue sea el nimero de horas trabajadas.

b) Siempre que trabajen mas de 72 horas al mes.

c) Siempre que trabajen mas de 112 horas al mes.



17. Indique la edad que debera acreditarse para el reconocimiento del derecho a pensién de favor

18.
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-

20.

de familiares para los hijos o hermanos de beneficiarios de pensiones contributivas de
jubilacién e incapacidad permanente cuando se cumplan las condiciones det articulo 226 del
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre:

a} Ser mayores de veintidas anos.

b) Ser mayores de cuarentay cinco anos.

c) Ser mayores de cincuentay cinco afos.

Segin dispone el articulo 34, de la Ley 40/2015, de régimen juridico del sector pablico, en
relacién con los principios de responsabilidad patrimonial, sobre el cdlcule de la
indemnizacién en los procedimientos de responsabilidad patrimonial:

a) Solo seran indemnizables las lesiones producidas al particular provenientes de dafios que éste
no tenga el deber juridico de soportar de acuerdo con la Ley.

b) Seran indemnizables los dafios que se deriven de hechos o circunstancias que no se hubiesen
podido prever o evitar segln el estado de los conocimientos de la ciencia o de la técnica existentes
en el momento de produccion de aguéllos.

c) La cuantia de la indemnizacién se calculara con referencia al dia anterior en que la lesién
efectivamente se produjo.

De acuerdo con lo previsto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon general del Estado, aprobado por
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, el plazo maximo para resolver los concursos seré de:
a) Dos meses contados desde el dia siguiente al de la finalizacion del de la presentacion de
solicitudes, salvo que la propia convocatoria establezca otro distinto.

b) Tres meses contados desde el dia siguiente al de la finalizacién del de {a presentacion de
solicitudes, salvo que la propia convocatoria establezea otro distinto.

c} Cuatro meses contados desde el dia siguiente al de la finalizacion del de la presentacion de
solicitudes, salvo que la propia convocatoria establezca otro distinto.

{Quiénes estan obligados a ingresar en la Tesoreria General de la Seguridad Social los
capitales en cuantia necesaria para constituir una renta cierta temporal durante 25 anos, del
30 por ciento del salario de los trabajadores que mueran como consecuencia mediata o
inmediata de accidente de trabajo o enfermedad profesional sin dejar ningin familiar con
derecho a pensién?

a) Mutuas colaboradoras y Seguros privados de empresas.

b} Empresas responsables, mutuas colaboradoras y asociaciones empresariales,

¢) Mutuas colaboradoras o Empresas responsables de las prestaciones.



21,
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25.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 147 del texto refundido de la Ley General de la

Seguridad Social, probado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, no se

computaran en la base de cotizacién:

a) Las horas extraordinarias para la cotizacién por accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales de la Seguridad Social.

) Las asignaciones para gastos normales de manutencién y estancia generados en el municipio
del tugar det trabajo habitual del perceptor.

¢) Las indemnizaciones por fallecimiento y las correspondientes a traslados, suspensiones y
despidos.

Conforme al articulo 7.2 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales:

a) El tratamiento de los datos de los menores de catorce afios, fundado en el consentimiento,
siempre sera licito.

b} Ei tratamiento de los datos de los menores de catorce afios, fundado en el consentimiento,
nunca sera licito.

c} El tratamiento de los datos de los menores de catorce afios, fundado en el consentimiento, solo
serg licito si consta el del titular de la patria potestad o tuteta, con el atcance que determinen los
titulares de la patria potestad o tutela, )

Para los efectos de la prescripcién, segin el articulo 1958 del Cadigo Civil, se considera
ausente:

a) Al gue reside en el extranjero o en ultramar.,

b) Al que carece de domicilio conocido.

¢) Al que se halle en ignorado paradero.

Segan el articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, ;(quiénes podran celebrar convenios en el 4mbito de la Administracién General del
Estado?

a) Los titulares de las Subsecretar{as.

b) Los titulares de las Secretarias Generales Técnicas,

c) Los titulares de tos Departamentos Ministeriales.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 42 del Reglamento General de Recaudacion de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 1415/2004 de 11 de junio, la obligacidn de pago
de las cuotas de la Seguridad Social y de los conceptos de recaudacién conjunta, asi como
de los recargos sobre unos y otras, prescribira:

a) Alos cuatro afios, a contar desde la fecha en que finalice el plazo reglamentario de ingreso de
aguellas.

b} Alos cuatro afos, a contar desde la fecha en que se notificod la reclamacion de deuda.

c) Alos cuatro afos, a contar desde la fecha en que finalice el plazo indicado en la rectamacion
de deuda.



26. De conformidad con el articulo 248 del del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
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Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, para las personas con
contrato fijo-discontinuo, la base reguladora diaria de la prestaciéon por incapacidad temporal
sera el resuitado de dividir la suma de las bases de cotizacién acreditadas desde su altaen el
correspondiente régimen a consecuencia del inicio de la prestacion de servicios motivado
por el Gltimo llamamiento:

a) Con un maximo de tres meses inmediatamente anteriores al mes del hecho causante, entre el
niimero de dias naturales comprendidos en el periodo.

b) Conun maximo de un mes inmediatamente anterior al mes previo al del hecho causante, entre
el nimero de dias naturales comprendidos en el periodo.

¢} Conun maximo de tres meses inmediatamente anteriores al mes previo al del hecho causante,
entre el niimero de dias naturales comprendidos en el periodo.

Segiin establece el articulo 7 del Real Decreto 412/2025, de 27 de mayo, por el que se
determina la naturaleza, estructura y funciones de la Intervencion General de la Seguridad
Social, ;za qué Subdireccién le corresponde elaborar el informe sobre el periodo medio de
pago a proveedores en el ambito de las entidades que integran el sistema de la Seguridad
Social?

a} Ala Subdireccidon General de Auditoria Ptblica y Control de Subvenciones y Ayudas del sistema
de la Seguridad Social.

h) A la Subdireccion General de Intervencion y Fiscalizacion.

¢) A la Subdireccion General de Direccion, Planificacion y Gestién de ta Contabilidad del sistema
de la Seguridad Social.

De acuerdo con elarticuto 10de laLey 4/2023, de 28 de febrero, para taigualdad realy efectiva
de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI, en relacion
con la de la Estrategia estatal para la igualdad de trato y no discriminacion de las personas
LGTBL:

a) La Estrategia, de cardcter bienal, constituye el instrumento principal de colaboracion territorial
para el imputso y desarrollo de las polfticas bésicas y objetivos generales previstos en la Ley.

b) La Estrategia se elabora por el Ministerio de lgualdad, y se aprueba mediante Acuerdo del
Consegjo de ministros.

¢) La Conferencia Sectorial de Igualdad velara por que la Estrategia se coordine con la Estrategia
Estatal para la Igualdad de Trato y la No Discriminacién regulado en la Ley 15/2022, de 12 de julio,
integral para la igualdad de trato y la no discriminacion.

De conformidad con el articulo 87 de la Constitucién Espanola, sefiale la respuesta correcta
en retacidn con la iniciativa popular para la presentacidn de proposiciones de ley.

a) Sus formas de ejercicio y requisitos deben ser regulados por Real Decreto.

b) En todo caso se exigiran no menos de 350.000 firmas acreditadas.

¢) No procederd en materias propias de ley orgénica.

De acuerdo con el articulo 122 de la lLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun, ;cuél es el plazo maximo para dictar y notificar la resclucion del
recurso de alzada?

a) Tres meses,

b Unmes.

c) Seis meses,
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34.

Segun el articulo 63 del Real Decreto de 22 de agosto de 1885 por el que se publica el Cédigo
de Comercio, los efectos de la morosidad en el cumplimiento de las obligaciones mercantiles
comenzaran:

a) En los contratos que no tuvieren dia sefalado para su cumplimiento, desde el dia en que el
acreedor interpelare judicialmente al deudor, o le intimare la protesta de dafios y perjuicios hecha
contra él ante un Juez, Notario u otro oficial plblico autorizado para admitirla.

b} En los contratos que tuvieren dia sefialado para su cumplimiento, por voluntad de las partes o
por la Ley, a los quince dias siguientes de su vencimiento.

c) En los contratos que no tuvieren dia sefalado para su cumplimiento, por veluntad de las partes
0 por la Ley, a los veinte dias siguientes de su vencimiento.

De acuerdo con el IV Plan para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en la Administracién
General del Estado aprobado mediante Resolucién de 20 de octubre de 2025, de la Secretaria
de Estado de Funcién Padblica, sehale la opcion gue identifica correctamente uno de sus seis
ejes de actuacidn:

a) Conocimiento de la igualdad en la Administracion General del Estado.

b} Interseccionalidad y situaciones de especial proteccién.

¢} Gobernanza y planificacion estratégica.

En los supuestos de movilidad funcional, segin el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, cuando el
trabajador desempefie tareas distintas a las que le corresponden:

a) Podra mantener la retribucion de origen en los casos en que se le encomienden funciones
inferiores.

b) Cuando realice funciones inferiores, verd reducida su retribucidn de forma proporcional al
puesto desempefiado.

c) Recibira la retribucién correspondiente a las funciones que efectivamente realice, ya sean
superiores o inferioras.

El articulo 194 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, dispone que la calificacién de la incapacidad
permanente en sus distintos grados se determinara en funcion del porcentaje de la capacidad
de trabajo que reglamentariamente se establezca, siendo para la incapacidad permanente
parcial:

a) La que ocasione altrabajador una disminucién no inferior al 33 % en su rendimiento normal para
dicha profesidn y le impida la realizacion de las tareas fundamentales de la misma.

b} La que inhabilite al trabajador para la realizacion de todas o de las fundamentales tareas de
dicha profesion, siempre que pueda dedicarse a otra distinta,

¢} La que ocasione al trabajador una disminucion no inferior al 33 % en su rendimiento normal para
dicha profesian, sin impedirle la realizacion de las tareas fundamentales de la misma.



35. Segian el Real Decreto 81/2014, de 7 de febrero por el que se modifica el Real Decreto
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49.

1718/2010, de 17 de diciembre, sobre receta médica y 6rdenes de dispensacién, el articulo 4
donde se regulan los principios generales de la asistencia sanitaria transfronteriza, establece
que la asistencia sanitaria:

a) Se prestard de conformidad con la normativa del Estado miembro donde esté afiliado el
paciente, aungue no sea el Estado miembro de tratamiento.

b} Se prestara de conformidad con la normativa del Estado miembro de tratarmiento.

¢) Cuando se preste en Espafia a pacientes cuyo Estado de afiliacion sea otro Estado miembro, no
se aplicaré el principio de no discriminacion por razon de nacionalidad.

Conforme al articulo 103 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pidblico, jqué son las entidades piblicas empresariales de ambito estatal?

a) Entidades de derecho publico que se financian con ingresos de mercado y que desarrollan
actividades prestacionales, de gestion de servicios o de produccion de bienes de interés ptblico,
susceptibles de contraprestacion.

b} Entidades de derecho publico creadas por el Gobierno para el cumplimiento de tos programas
correspondientes a las politicas publicas que desarrolle la Administracidon General del Estado.

c) Entidades de derecho publico que tienen atribuidas funciones de regulacion o supervisién de
caracter externo sobre sectores econdmicos o actividades determinadas.

Seglin establece el articulo 52 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria,
son traspasos de dotaciones entre créditos:

a} Las transferencias de crédito.

b} Las generaciones de crédito.

c) Los créditos extraordinarios.

Conforme al articulo 161 de la Constitucion Espanola, el Tribunal Constitucional es
competente para conocer:

a) De los conflictos de jurisdiccion entre érganos judiciates.

b) De los conflictos de atribuciones entre érganes constitucionates del Estado.

¢} De los conflictos de competencia enire el Estado y las Comunidades Autonomas o de estas
entre si.

Segiin lo dispuesto en el articulo 4 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre
relaciones de trabajo, en casos de huelga que afecte a empresas encargadas de cualquier
clase de servicios pablicos, el preaviso del comienzo de huelga al empresarioy a la autoridad
laboral habra de ser de, al menos:

a) Cinco dias naturales.

h) Diez dias naturales,

c) Diez dias habiles.

:Cuél es la duraciéon maxima del Complemento de Ayuda al Empleo, segln lo establecido en
el articulo 282.3 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre?

a) Trescientos sesenta dias.

h) Ciento ochenta dias.

¢) No hay duracion maxima al tratarse de una prestacion de pago Unico.
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42,
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44,

Segdlin el articulo 8 de la Orden ISM/189/2021 por la gue se regula el Registro electronico de
apoderamientos de la Seguridad Social, jcual sera la vigencia maxima, a contar desde la
fecha de su inscripcidn, de un apoderamiento inscrito en el registro de apoderamientos de la
Seguridad Social?

a) 2 afios.

b) 3 afos.

¢) 5 afos.

Sera considerado en situacion de baja temporal el empresario 0, en su caso, la cuenta de

cotizacién del mismo, de acuerdo con el articule 18 del Reglamento General sobre

inscripcion de empresas y afiliacidn, altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores en la

Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 84/1996, de 26 de enero:

a) Cuando se hubiese comunicado la baja de todos sus trabajadores sin poner en conocimiento
de ta Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social o Administracion dela
misma la extincidn de la empresa.

b) Cuando elempresario comunique la extincion de la empresa dentro del plazo legal de tres dias
naturales desde que dicha extincion se produzca.

c) Cuando el empresario solicite voluntariamente que su cuenta de cotizacién quede en
situacion de baja tempaoral por no tener trabajadores a su cargo.

De conformidad con et articulo 52.b) del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, la extincién por
falta de adaptacion del trabajador a las modificaciones técnicas operadas en su puesto de
trabajo no podra ser acordada por el empresario hasta que hayan transcurrido, desde que se
introdujo la modificacion o desde que finalizé la formacidn dirigida a la adaptacién, como
minimo:

a) Un mes.

b) Dos messs.

¢) Tres meses.

Segan el articulo 4.2 de la Ley 47/2015, de 21 de octubre, reguladora de la proteccién social
de las personas trabajadoras del sector maritimo-pesquero, ¢qué condicidn especifica de
actividad se exige al familiar del trabajador por cuenta propia incluido en el Grupo Ill de
cotizacion para su inclusion en ese grupo?

a) Elfamiliar debe realizar idéntica actividad que el fitular de la explotacién maritimo-pesquera.
b) Mientras la actividad sea pesquera elfamiliar guedard incluido en el grupo lil aun cuando realice
funciones complementarias a la principal desarrollada por el titular,

¢) El familiar debe acreditar una titulacidon nautico-pesquera de grado superior para ejercer
funciones distintas a las del trabajador titular del grupo.



45,

46.

47.

48.

49.

:Cual es el 6rgano de cooperacion en materia de Administracion Publica entre la
Administracién General del Estado, las Administraciones de las Comunidades Auténomas,
las Ciudades Autonomas de Ceuta y Melilla y la Administracién Local, de conformidad con el
texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Piblico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre?

a) La Mesa General de Negociacion de las Administraciones Plblicas.

b) La Conferencia Sectorial de Administracién Piblica.

c) El Consejo Superior de la Funcién Pablica,

De acuerdo con el articulo 31 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacidn ptiblica y buen gobierno, el érgano al que corresponde la imposicién de
sanciones cuando el procedimiento sancionador se dirija contra un alto cargo que tenga la
condiciéon de miembro del Gobierno:

a) Al Consejo de Ministros, como drgano competente para la imposicién de sanciones en estos
supuestos.

b) Al Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funcion Publica, en el ejercicio de sus
competencias en materia de régimen disciplinario del sector piblico estatal,

c) Al Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, mediante resolucion motivada dictada en el
ejercicio de sus funciones de control.

El articulo 23 del Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion de la Seguridad Social, establece que el page de las deudas
efectuado mediante transferencia bancaria se entendera realizado:

a) En lafecha en que los fondos tengan entrada en la entidad financiera a que se transfieren.

b} Enliafechaen que los fondos tengan salida de la entidad financiera desde la que se transfieren.
¢) Enlafecha que figure enla orden de pago del interesado a la entidad financiera desde laque se
transfieren los fondos.

De acuerdo con lo previsto en el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pdblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, ;cudl de las
siguientes constituye causa de pérdida de la condicion de funcionario de carrera?

a) Larenuncia a la condicion de funcionario mientras esta sujeto a expediente disciplinario.

h) La pena principal o accesoria de inhabilitacion especial cuando hubiere adquirido firmeza la
sentencia que la imponga produce la pérdida de |a condicion de funcionario respecto de aquellos
empleos o cargos especificados en la sentencia.

c) La pena principal o accesoria de inhabilitacién absoluta cuando hubiere adquirido firmeza la
sentencia que la imponga produce la pérdida de la condicidn de funcionario respecto de aguellos
empleos o cargos especificados en la sentencia,

En base a lo dispuesto por el articulo 23.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pdblicas, contra el acuerdo
gue resuelva sobre la ampliacion de plazos:

a) Cabra recurso de reposicion.

b} Cabra recurso de alzada.

c) No cabra recurso alguno.

10



50. El articulo 4.3 de la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, del Tribunal de Cuentas, atribuye a

51

52.

53.

54.

dicho tribunal la competencia de fiscalizar la actividad econémico-financiera de los partidos
politicos inscritos en el Registro de Partidos Politicos del Ministerio del Interior. Sefiale la
respuesta correcta:

a) Si, en todo caso,

b) Solamente en los supuestos en que sea requerido para elio por las Cortes Generales.

c) Solamente en el supuesto de que previamente se haya iniciado una investigacion judicial.

Segun el articulo 83.1 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, ;qué ambito de aplicacién tendran los
convenios colectivos?

a) El que la autoridad laboral competente determine de oficio.

b) El que establezca el Ministerio de Trabajo y Economia Social para cada sector productivo.

¢) El que las partes acuerden.

Conforme al articulo 361 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, las prestaciones de
proteccion a la familia son incompatibles con:

a) La percepcion por el padre o la madre de pensién de jubilacién contributiva.

b) La percepcion por el padre o la madre de cualquier otra prestacion angloga establecida en los
restantes regimenes publicos de proteccion social.

c) La percepcion por el hijo de la prestacion de orfandad.

Segun el articulo 118 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdin de las Administraciones Pulblicas, ;qué presupuesto activa el tramite de audiencia
previsto en dicho articulo?

a) L.a existencia de un acto presunto por silencio administrativo en el procedimiento originario.

b) La incorporacion de hechos o documentos nuevos ajenos at expediente originario que vayan a
valorarse.

c) La interposicion del recurso en ptazo por el interesado legitimado.

En relacién con lo dispuesto en el articulo 3.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, ;cémo se
resolvera un conflicto originado entre un precepto de una norma laboral pactada y un
precepto de una norma laborat estatal?

a) Mediante la aplicacion de to més favorable para el trabajador apreciado en su conjunto, vy en
computo anual, respecto de los conceptos cuantificables.

b) Mediante la aplicacién de lo que disponga la norma laboral estatal, por ser de mayor rango
jerarquico, incluso aunque en ella se establezcan condiciones menos favorables para la persona
trabajadora.

c) Mediante la aplicacidn de la norma que, expresamente, se haya hecho constar en el contrato de
trabajo.

11



&65.

b6.

57.

1515

59.

El tipo de cotizacién por convenio especial regulado por la Orden TAS/2865/2003, de 13 de
octubre:

a) Lievarg aparejada una cotizacion adicional sobre la base de cotizacién por contingencias
comunes,

b} Sera unico.

¢) Serdel11,25%.

Conforme a lo recogido en el articulo 22 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio, sefiale la respuesta correcta en relaciéon con los
traslados de residencia:

a} En el caso de que dos conyuges con derecho tuvieran que trastadar su residencia a la misma
localidad, y st toma de posesion se realizara con una separacion en el tiempo inferior a seis meses,
los correspondientes gastos sélo se le podran reconaccer a uno de ellos.

h) Cuando los cényuges sean destinados a la misma localidad procedentes de destinos en
provincias distintas tendran en todo caso, cualquiera que sea el tiempo de su incorporacion,
derecho a gue se les indemnice por elimporte correspondiente altraslado de mobiliario y enseres.
c) Et derecho a las indemnizaciones caducaré al transcurrir un afio desde la fecha en que aquél
nazca, pudiendo concederse prorrogas semestrales por un plazo no superior a otros dos anos.

Segin el articulo 7 de la Ley 35/2008, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades,
sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, estan exentas de IRPF:

a) Las pensiones extraordinarias por actos de terrorismo y las pensiones derivadas de medallas y
condecoraciones concedidas por actos de terrorismo.

b) Las pensiones de incapacidad permanente total.

c) Las pensiones de viudedad derivada de accidente laboral.

Indique cual de las siguientes opciones serd de aplicacidn en caso del que el interesado no
haya ejercido su facultad de eleccion entre las férmulas de calculo del articulo 210.2 del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo
8/2015, de 30 de octubre {TRLGSS) cuando se accede a la pensidn de jubilacién a una edad
superior a la que resulte de aplicar en cada caso lo establecido en el articulo 205.1.a) del
citado texto refundido:

a) Un porcentaje adicional del 4 por ciento por cada afio completo cotizado en los términos del
articulo 210.2.a) del TRLGSS.

b} Una cantidad a tanto alzado, calculado en los términos del articulo 210.2.b} del TRLGSS.

¢} Una combinacion de las opciones anteriores en los términos del articulo 210.2.¢) del TRLGSS.

Segun la regulacién del articulo 18 del Tratado de la Unién Europea de 13 de diciembre de
2007, el Alto Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad es
nombrado por:

a) El Partamento Europeo, por mayoria simple, a propuesta de la Comision.

b) El Consejo Europeo, por mayoria cualificada, con la aprobacion del Presidente de la Comision.
c) La Comisidn, por mayorfa absoluta, a propuesta de la mesa del Parlamento Europeo.

12



60.

61.

62,

63.

64.

Conforme al articulo 13 del Real Decreto 1221/1992, de 9 de octubre, sobre el patrimonio de
la Seguridad Social, en relacion con los bienes inmuebtes del patrimonio de la Seguridad
Social que las entidades gestoras y los servicios comunes tengan adscritos, a estos les
corresponden las siguientes funciones:

a} La venta de dichos bienes.

b} Realizar las mejoras siempre que sean autorizados por la Tesorerfa General de la Seguridad
Social.

¢} Cumplir las obligaciones fiscales que afecten a dichos bienes.

Segun el articulo 89.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, ¢en qué plazo, a contar desde la
recepcion de la propuesta de negociacion de un convenio colectivo, se procederd a constituir
la comisién negociadora?

a} En el plazo méximo de tres meses.

b) En et plazo méximo de dos meses,

¢} En el plazo maximo de un mes.

De conformidad con el articulo 6 del Real Decreto 625/2014, de 18 de Julio, por el que se
regulan determinados aspectos de la gestion y control de los procesos por incapacidad
temporal en los primeros trescientos sesenta y cinco dfas de su duracién, en los procesos de
incapacidad temporal derivados de contingencias comunes cuya cobertura corresponda a
una mutua, cuando ésta considere que el trabajador puede no estar impedido para el trabajo,
podra:

a) Formular una propuesta motivada de alta médica.

b} Emitir un parte de alta médica.

c) Suspender cautelarmente el subsidio.

Segun el articulo 23 del Reglamento General sobre Cotizacién y Liquidacién de otros
Derechos de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 2064/1995, de 22 de
diciembre, constituyen percepciones en especie valorables por la totalidad de su importe:
a) La prestacion por medios propios det empresario del servicio de guarderia para los hijos de sus
empleados.

b) Cuando el empresario entregue al trabajador importes en metalico, vales o cheques.

¢) Los préstamos concedidos a los trabajadores con tipos de interés inferiores al legal del dinero.

¢Qué recargo generan las deudas con la Seguridad Social que tengan caracter de ingresos de
derecho piblico y cuyo objeto esté constituido por recursos distintos a cuotas, cuando no se
abonen dentro del plazo reglamentario que tengan establecido?

a} 10%

b) 35%

c) 20%

13



65.

66.

67.

68.

69.

En el Cadigo Civil se afirma que los contratos vidlidamente celebrados pueden rescindirse en
los casos establecidos por la ley. ;Cual de los siguientes supuestos se encuentra establecido
legalmente?

a) El contrato ateatorio puede rescindirse cuando se produzca un desequilibrio economico.

b) Et contrato celebrado en fraude de acreedores puede rescindirse cuando estos no pueden de
otro modo cobrar o gue se les debe.

¢) El contrato celebrado sin autorizacién de los tutores o curadores con facultades de
representacion puede rescindirse siempre que las personas a quienes representen hayan sufrido
lesién en mas de la quinta parte del valor de las cosas gue hubiesen sido objeto de aquellos.

Segin elarticulo 3de laLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa, no corresponde al orden jurisdiccional contencioso-administrativo las
cuestiones que se susciten en relacién con:

a) Los actos y disposiciones de las corporaciones de derecho pUblico, adoptados en el ejercicio
de funciones pliblicas.

b) La proteccién jurisdiccional de los derechos fundamentales, los elementos reglados vy la
determinacion de las indemnizaciones que fueran procedentes, todo ello en relacién con los actos
del Gobierno o de los Consejos de Gobierno de las comunidades auténomas, cualguiera que fuese
la naturaleza de dichos actos.

¢c) Los conflictos de jurisdiccion entre los juzgados y tribunales y la Administracion pablica y tos
conflictos de atribuciones entre 6rganos de una misma Administracion.

Seglin la Resolucién de la Secretaria de Estado de Funcién Piiblica de 28 de febrero de 2019
por la que se dictan instrucciones sobre jornada y horarios de trabajo del personal al servicio
de la Administraciéon General del Estado y sus organismos piblicos, podrdn concederse
licencias para realizar estudios sobre materias directamente relacionadas con la funcidn
plblica, previo informe favorable del superior jerarquico correspondiente, y el funcionario
tendra derecho al percibo de las retribuciones basicas. La duracién sera de:

a) 60 horas al afio.

b} 40 horas al afio.

¢) 40 horas en los dos afos siguientes.

Segin el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comuin de las Administraciones Piblicas, los actos administrativos seran objeto de
publicacién:

a) Cuando asi lo establezcan las normas reguladoras de cada procedimiento,

b} Cuando lo aconsejen razones apreciadas por el drgano incompetente.

¢) Cuando el acto tenga por destinatario a una pluralidad determinada de personas.

De conformidad con lo sefalado en el articulo 163.1 del texto refundido de la Ley Concursal,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, en caso de resolucién del
contrato por incumplimiento:

a) Quedaran extinguidas las obligaciones pendientes de vencimiento.

b) Quedaran comprometidas las obligaciones pendientes de vencimiento.

¢) Quedaran finalizados los créditos no pendientes de vencimiento.
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70.

71.

72.

73.

74.

Conforme a lo establecido en el articulo 12 del Reglamento general de la gestién financiera
de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 696/2018, de 29 de junio, la Tesoreria
General de la Seguridad Social mantendra en las entidades financieras colaboradoras, como
compensacion por su gestion:

a) Elimporte de la recaudacion liquida de 10 dias naturales por mes.

b) Un satdo medio por valoraciones equivalente al importe de la recaudacion liquida obtenida
durante cinco dias hébiles por mes de colaboracién referida a computo anual.

¢) Un porcentaje fijo del 1% de la recaudacion mensual.

Segun el articulo 141.2 de la Constitucion Espafiola, el gobiernoy la administracion auténoma
de las provincias estaran encomendados a:

a) Los Consejos de Gobierno de las comunidades auténomas.

b) Las Delegaciones del Gobierno.

c} Las Diputaciones u otras corporaciones de caracter representativo.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, v en
relacion con los 6rganos de seleccién, sefale la afirmacion correcta:

a) El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal
eventual podran formar parte de los érganos de seleccion.

b} La pertenencia a los Organos de seleccién podra ejercerse en nombre de una administracién,
permitiendose la designacion de representantes que actden en su lugar durante el proceso
selectivo.

c) Los organos de seleccion serdn colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios
de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
miujer y hombre.

Segin el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, la duracién det descanso semanal de los
trabajadores menores de dieciocho afios sera:

a) Como minimo, de dos dias ininterrumpidos.

b} De dia y medio ininterrumpido que, como regla general, comprendera la tarde det sabado o, en
su caso, la mafiana del lunes y et dia completo del domingo.

¢) De dia y medio ininterrumpido, a eleccion del trabajador.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 165.3 del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por et Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, las
cuotas correspondientes a la situacién de incapacidad temporal, de maternidad, de
paternidad, de riesgo durante el embarazo o de riesgo durante la lactancia natural:

a} Seran computables a efectos de los distintos periodos previos de cotizacion exigidos para el
derecho a las prestaciones.

b) No seran computables a efectos de los distintos periodos previos de cotizacién exigidos para el
derecho a las prestaciones.

c} No seran computables a efectos de los distintos periodos previos de cotizacién exigidos para et
derecho a las prestaciones, salvo para el subsidio de desempleo.
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75.

76.

77.

78.

De conformidad con el articulo 21 del IV Convenio colectivo tinico para el personal laboralde
la Administracién General del Estado, cualquier conflicto de interpretacion o aplicacion del
Convenio que se plantee por cualquiera de las partes requerira el examen previo ante:

a) La mesa delegada del Ministerio competante.

b} La comision paritaria.

¢) El 4rbitro o los érbitros designados por las partes que suscriben el Convenio.

Segln elarticulo 107 y siguientes de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Puablico, en relacién con la garantia definitiva:

a) Deberan constituir a disposicién det érgano de contratacion una garantia de un 5 por 100 del
precio final ofertado por aguellos, incluido el Impuesto sobre el Valor Aftadido (IVA).

b) Cuando el precio del contrato se formule en funcién de precios unitarios, el importe de la
garantia a constituir se fijarg atendiendo al presupuesto base de licitacion, VA incluido.

¢) En la concesion de obras y en la concesion de servicios el importe de la garantia definitiva se
filard en cada caso por el érgano de contratacion en el pliego de clausulas administrativas
particulares.

Conforme al principio contable de devengo, recogido en la Resolucién de 1 de julio de 2011,
de la Intervencidén General de la Administracidn del Estado, por la que se aprueba la
adaptacién del Plan General de Contabilidad Piblica a las entidades que integran el sistema
de ia Seguridad Social:

a) Las transacciones y otros hechos econdmicos deberan reconocerse en el omento en que se
dicten los correspondientes actos administrativos de reconocimiento y liquidacion.

b) Las transacciones y otros hechos econémicos deberdn reconocerse en funcion de la corriente
real de bienes y servicios que los mismos representan, y no en el memento en que se produzca la
corriente monetaria o financiera derivada de aquellos.

¢) Las transacciones y otros hechos econdmicos deberédn reconocerse en el momento en que se
produzca la corriente monetaria o financiera por los bienes y servicios prestados o recibidos y no
en el momento en que se produzca la corriente real derivada de aguellos.

Seglin lo sefialado en el articulo 41 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, las
modificaciones sustanciales de las condiciones de trabajo podran afectar a las condiciones
reconocidas a los trabajadores en el contrato de trabajo, en acuerdos o pactos colectivos o
disfrutadas por estos en virtud de una decision unilateral del empresario de efectos
colectivos, Se considera de cardcter colectivo la modificacion que, en un periodo de noventa
dias, afecte al menos a:

a} Diez trabajadores, en las empresas que ocupen menos de cien trabajadores; el diez por ciento
del nimero de trahajadores de la empresa en aquellas que ocupen entre cien y seiscientos
trabajadores; treinta trabajadores, en las empresas gue ocupen mas de seiscientos trabajadores.
b) Diez trabajadores, en las empresas que ocupen cien trabajadores; el diez por ciento del niimero
de trabajadores de la empresa en aguellas que ocupen entre ciento unoy trescientos trabajadores;
treinta trabajadores, en las empresas que ocupen m4s de trescientos trabajadores.

c) Diez trabajadores, en las empresas gue ocupen menos de cien trabajadores; el diez por ciento
del nimero de trabajadores de la empresa en aquellas gue ocupen entre cien y trescientos
trabajadores; treinta trabajadores, en las empresas que ocupen mas de trescientos trabajadores.
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79.

80.

81.

82.

83.

Conforme al articulo 249.bis del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, a los efectos de acreditar el
periodo minimo de cotizacién exigido para causar derecho a las prestaciones de incapacidad
permanente, en los supuestos de contratos de duracion igual o inferior a cinco dias:

a) Se computara todo el periodo durante el cual hayan permanecido en situacion de alta.

b) Cada dia de trabajo se considerara como 1,4 dias de cotizacion, sin gue en ningdin caso pueda
computarse mensualmente un nimero de dias mayor gue el que corresponda al mes respectivo.
c) Cada dia de trabajo se considerard como 1,5 dfas de cotizacién, pudiendo computarse
mensualmente un namero de dias mayor que el que corresponda al mes respectivo.

De acuerdo con el articulo 38 del Reglamento (CE) n® 883/2004, del Parlamento Europeoy del
Consejo de 28 de abril de 2004, sobre la coordinacién de los sistemas de seguridad social,
cuando una persona haya contraido una enfermedad profesionatl tras haber ejercido una
actividad susceptible de provocarla bajo la legislacién de dos o méas Estados miembros, las
prestaciones correspondientes:

a) Se concederan por el Estado miembro en el que se haya producido la mayor duracién de ta
exposicion al riesgo profesional causante de la enfermedad.

b) Se concederan exclusivamente en virtud de la legislacién del Gltimo Estado miembro cuyas
condiciones se hayan satisfecho.

¢} Se concederan de forma proporcional por los Estados miembros implicados, atendiendo al
tiempo de actividad desarrollada bajo cada legislacion.

Conforme al articulo 226 del Codigo de Comerceio, la disolucion de la compaitia de comaercio
que proceda de cualquier otra causa que no sea la terminacién del plazo por el cual se
constituyd no surtira efecto en perjuicio de tercero hasta que sea:

a) Publicada en el Boletin Oficial del Estado.

b) Publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad en la que tenga la empresa su domigitio.

c) Anotada en el Registro Mercantil.

Segan el articulo 53 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, Generat Presupuestaria, las
generaciones de crédito:

a) Con caracter excepcional podran generar crédito en el Presupuesto del ejercicio los ingresos
reatizados en el tiltimo semestre del ejercicio anterior.

b) Son traspasos de dotaciones entre créditos.

¢} Son modificaciones que incrementan tos créditos como consecuencia de la realizacién de
determinados ingresos no previstos o superiores a los contemplados en el presupuesto inicial.

De acuerdo con el articulo 48.4 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, las seis semanas de
suspension del contrato de trabajo inmediatamente posteriores al parto por el cuidado de
menor seran:

a) Ininterrumpidas, obligatorias y habrén de disfrutarse a jornada completa.

b) Voluntarias, pudiendo disfrutarse de manera interrumpida.

¢) Voluntarias, pudiendo disfrutarse a tiempo parcial.
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84.

85.

86.

87.

88.

Indique el tipo de ley que se tendria que utilizar para que el Estado pueda habilitar a las
comunidades auténomas para dictar normas legislativas en materias que no pertenecen al
Ambito autondmico, esto es, de competencia estatal:

a) Ley Marco.

b) Leyes de armonizacion.

¢) Tratado internacional.

De acuerdo con lo dispuesto en el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, sefiale la
afirmacion correcta en relacién con el personal eventual al servicio de las Administraciones
Piblicas:

a) Su procedimiento de seleccion serd plbtico y su nombramiento debera acreditar los principios
de mérito y capacidad.

b) Desempefia funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento especial,
siendo su nombramiento y cese libres.

¢) Tiene la consideracion de empleado plblico fijo cuando presta servicios de forma continuada
durante un periodo superior a tres afos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, jcualesla
duraciéon maxima del periodo de prueba en el contrato formativo para la obtencion de la
practica profesional adecuada al nivel de estudios?

a) Podra concertarse por escrito un periodo de prueba, con sujecion a los limites de duracion gue,
en su caso, se establezcan en los convenios colectivos. En defecto de pacto en convenio, la
duracion del periodo de prueba no podra exceder de seis meses para los técnicos titulados, ni de
dos meses para los demads trabajadores. En las empresas de menos de veinticinco trabajadores el
periodo de prueha no podré exceder de tres meses para los trabajadores gue no sean técnicos
titulados.

b} No podra establecerse periodo de prueba en estos contratos,

c) Se podra establecer un periodo de prueba gue en ninglin caso podra exceder de un mes, salvo
lo dispuesto en convenio colectivo.

Conforme al art 106.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Plblicas, cuando el procedimiento se hubiera iniciado de
oficio, el transcurso del plazo de seis meses desde suinicio sin dictarse resolucion producira:
a) L.a desestimacion del mismo.

b) La caducidad del mismo.

¢) La prescripcion del mismo.

De acuerdo con el articulo 6.2 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno, en el ambito de la Administracién General del
Estado, la evaluacién del cumplimiento de los planes y programas corresponde a:

a) La Comisién de Transparencia y Buen Gobierno.

b} El Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

¢) La Inspeccion General de Servicios.
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89.

90.

Segun establece el Real Decreto 8/2008, de 11 de enero, por el que se regula la prestacién por
razén de necesidad a favor de los esparioles residentes en el exterior y retornados, podran ser
beneficiarios de una pensién asistencial por ancianidad cuando retornen a Espana los
espaiioles de origen no nacidos en Espafia que acrediten un periodo de residencia en nuestro
pais previo a la presentacién de la solicitud de prestacion de:

a) 10 ahos, siempre que ostentaren durante todo ese tiempo la nacionalidad espaiioia.

b) 5 anos, siempre que ostentaren durante todo ese tiempo la nacionalidad espahola,

c) 8 afos, siempre que ostentaren durante todo ese tiempo la nacionalidad espanola.

Conforme al articulo 76 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comitin de las Administraciones Plblicas, las alegaciones que pueden realizar los
interesados en un procedimiento administrativo:

a) Deben presentarse antes de que sea publicado el tramite de informacién publica obligatoria.

b) Permiten al interesado exponer sus argumentos sobre cuestiones relevantes jpara la resolucion
del procedimiento.

¢} Solo pueden referirse a defectos de forma del procedimiento.

PREGUNTAS DE RESERVA

91.

92,

93.

Segun el articulo 61.2 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, el importe minimo mensual de las
pensiones extraordinarias por actos de terrorismo es equivalente al:

a) Doble detindicador publico de renta de efectos multiples vigente en cada momento.

b} Alindicador publico de renta de efectos muitiples vigente en cada momento.

c) Al triple del indicador pUblico de renta de efectos multiples vigente en cada momento.

Respecto del Régimen Especial de la Mineria del Carbén, el articulo 151 del texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/201 5,de 30
de octubre, establece que, respecto de los contratos de duracién determinada inferior a 30
dias:

a) Tendran una cotizacion adicional a cargo del empresario a la finatizacién del mismo.

b) En este régimen especial no se aplica la cotizacién adicional en estos contratos.

¢} Tendran una cotizacién adicional a cargo del trabajador a la finalizacién del mismo, que
dependera de la categorfa profesional det trabajador.

Conforme al articulo 146 de la Ley 19/1985, de 16 de julio, Cambiaria y del Cheque, el tenador
podra ejercitar su accién de regreso contra los endosantes, el librador y los demas obligados
cuando, presentado el cheque en tiempo habil, no fuera pagado, siempre que la falta de pago
se acredite por alguno de los medios siguientes:

a) Unicamente podrd acreditarse por declaracion del librado, sin necesidad de gue este fechada.
b) Podré acreditarse por declaracion de una cémara de compensacién sin necesidad de que
conste que el cheque ha sido presentado en tiempo habit y no ha sido pagado.

¢) Por protesto notarial.
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94, La capacidad civil de las asociaciones, de acuerdo con el articulo 37 del Cadigo Civil, se
regulara por:
a) Sus esiatutos.
h) La normativa autondémica correspondiente.
¢} La Ley General Tributaria.

95. Segiin establece la Resolucién de 1 de julio de 2011, de la Intervencién General de la
Administracién del Estado, por la que se aprueba la adaptacion del Plan General de
Contabilidad Publica a las entidades que integran el sistema de la Seguridad Social, ¢(qué
informa sobre el origen y destino de los movimientos habidos en las partidas monetarias de
activo representativas de efectivo y otros activos liquidos equivalentes, e indica la variacion
neta sufrida por las mismas en el ejercicio?

a) El estado de flujos de efectivo.
b) La rmemoria.
¢) El balance.
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