ANEXO V
(El certificado para los aspirantes, funcionarios de carrera, debe extenderse en copia de este Anexo)

PROCESQO SELECTIVO PARA INGRESO EN ...ttt .

Centro direCtivo 0 UNIdad a0MUNISITATIVA ........ccvvveriiiiieriieierieseseie ettt be e s st e e ssete s e e e e e e et e e e e a e et ae s et et e e et e e eaeneneneenens
CERTIFICO: Que D/D*

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

D.N.I. N°R.P. CODIGO CUERPO SITUACION ADMINISTRATIVA (1)

Con destino, a la fecha de publicacion de la convocatoria en: (indiquese el Centro DIr€Ctivo)......cc.vvvnivieeineiiiei e
AdMINISTraCion GENETAl AEI ESTAUO ........cviviiiririeieieieieie ettt ettt e e stttk b bbb e sttt e s st s ettt tes

Otros Organos 0 AAMINISITACIONES PUDTICAS: .........cvuevveveereersessiesseessesssessseessesssesssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssesssssssssssssssssssnsssssssssssssnes
Esté incluido/a en el &mbito de aplicacién del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y tiene acreditados los siguientes extremos:

1) REFERIDOS A LA FECHA DE FINALIZACION DEL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

N° de afios de servicios efectivos prestados como funcionario de carrera en Cuerpos o Escalas del subgrupo N
A2 ANOS

2) REFERIDOS A LA FECHA DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA:

1. Servicios prestados:

N° de meses completos de servicio prestados en un puesto de trabajo con el nivel de complemento de destino:

18,19,

o 20 21022 230 24 25026

2. Grado personal consolidado y formalizado

GRADO

3. Cursos de formacion

CURSO HORAS FECHA DE REALIZACION

Y para que conste, expido la presente en............cceevveiiiininenn.n.
(localidad, fecha, firma y sello)

(1) Especifiquese la letra que corresponda:

a) Servicio activo. g) Excedencia voluntaria por servicios en el
sector publico.

b) Servicios especiales. h) Excedencia voluntaria por interés particular.

c) Servicio en otras Administraciones i) Excedencia voluntaria por agrupacion familiar.

d) Expectativa de destino. j) Excedencia voluntaria incentivada.

e) Excedencia forzosa. k) Suspension de funciones.

f) Excedencia por cuidado de familiares 1) Excedencia voluntaria por facultad legal.

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS E INSPECCION DE SERVICIOS
MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES

MINISTERIO |
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