TRIBUNAL
Proceso selectivo para el ingreso, por el sistema general de acceso libre y promocién
interna, en el Cuerpo de Gestion de la Administracion de la Seguridad Social,
especialidad de Auditoria y Contabilidad.
(Resolucién de 17/03/2023. B.O.E de 27/03/2023)

1. El nacimiento de las personas fisicas.

2. Las presunciones posesorias.

3. Lacostumbre en el Cédigo Civil.

4. La extincion de la obligacion por condonacion.

5. Contratos que deben constar en documento publico segtn el articulo 1280 del Cédigo Civil.

6. Acciones que prescriben por el transcurso de cinco afos, seglin establece el Cédigo Civil.

7. Clasificacion de las sociedades mercantiles y forma de las mismas seguin el articulo 122 del Cédigo de Comercio.

8. Contenido de la escritura de constitucion de las sociedades de capital (articulo 22 del Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital).

9. Causas comunes de disolucion de las sociedades mercantiles y efectos de conformidad con el Cédigo de
Comercio.

10. Enumere las excepciones cambiarias segun el articulo 67 de la Ley 19/1985, de 16 de julio, Cambiaria y del
Cheque.

11. Caracteristicas generales de las obligaciones mercantiles.

12. Declaracidn del concurso: presupuesto subjetivo.
13. Definicidn y representacion grafica del excedente del consumidor.
14. El fondo de rotacidn: concepto y formas de obtencion.

15. Competencia monopolistica: caracteristicas y condiciones.

16. Tipo de cambio: definicion y variaciones.

17. Estructura esquematica de la balanza de pagos.

18. Activos financieros: concepto y clasificacion.

19. Defina brevemente los siguientes métodos de valoracién de una empresa: valor contable, valor de
liquidacidn, valor de reposicion, valor sustancial y valor de rendimiento.

20. Mercados financieros: concepto y funciones.



