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V. PRESUPUESTO 2000

Las obligaciones contraídas ascendieron a 198.974.135.104 pesetas, que

en porcentaje representa el 96,78% del crédito total y el 99,93% de la dota-

ción aprobada al inicio del Ejercicio de 2000.

El presupuesto otorgado inicialmente, por importe de 199.120.657.000

pesetas, se ha visto modificado en el transcurso del año 2000 en una cuantía

total de 6.475.346.243 pesetas, lo que ha representado un incremento en

porcentaje del 3,25% sobre el presupuesto aprobado al comienzo del año.

Las modificaciones al presupuesto inicial se desglosan de la siguiente

manera:

● Generaciones de crédito por 220.323.907 pesetas.

● Ampliaciones de crédito por un total de 5.733.200.000 pesetas.

● Crédito extraordinario por 309.000.000 pesetas.

● Suplementos de crédito por importe total de 212.822.336 pesetas

El importe total de obligaciones contraídas por operaciones corrientes

ascendió a 196.822.103.578 pesetas, lo que representa un 98,85% del presu-

puesto inicial y un 98,92% del total asignado a este tipo de operaciones.

Por lo que respecta a las operaciones de capital, en 2000 se contrajeron

obligaciones en cuantía de 198.974.135.104 pesetas, lo que supone un

99,93% en relación con el crédito total y un 1,08% respecto del presupuesto

aprobado al inicio del Ejercicio para operaciones de capital.
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En la ejecución del presupuesto por áreas funcionales, destacando, por

su participación en el global de gasto el importe de las obligaciones recono-

cidas en Prestaciones Económicas, 172.276.322.114 pesetas, lo que repre-

senta el 86,58% del total. Dentro de este apartado, las pensiones suponen el

95,08% del total de prestaciones económicas y el 82,32% del total de gasto,

la Incapacidad Temporal supone el 3,13% del total de prestaciones econó-

micas y el 2,71% del total del gasto.

Por último, la protección familiar representa el restante 1,30% del total

de prestaciones económicas y el 1,12% del total del gasto.

En Asistencia Sanitaria, con obligaciones reconocidas que alcanzan los

12.692.642.513 pesetas, lo que supone el 6,38% del total, destacan las trans-

ferencias a Comunidades Autónomas, que supone un 3,83% del gasto total y

un 59,98% del gasto sanitario y la Atención Primaria de Salud 1,10% del gasto

total y el 17,25% del conjunto de la Asistencia Sanitaria. Siguen en importan-

cia la Medicina Marítima con porcentajes de participación del 0,88% y

13,77% respectivamente y finalmente, la Atención Especializada, con por-

centajes del 0,57% del total de gastos y el 9,01% de la Asistencia Sanitaria

total.

Los Servicios Sociales, con obligaciones reconocidas por 5.908.136.990

pesetas, representan el 2,97% del total de obligaciones del ejercicio.

Los gastos de Tesorería, Informática y otros Servicios funcionales comu-

nes ascienden a 8.097.033.487 pesetas, lo que supone un 4,07% del total de

gastos.
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■ Cuadro nº 76

EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS Y DOTACIONES. EJERCICIO 2000
CLASIFICACION FUNCIONAL

(Importes en pesetas)

1 2 3 4
Capítulos Presupuesto Modificaciones Presupuesto Obligaciones Porcentajes Porcentajes

inicial final reconocidas (4/1) (4/3)

1. Gastos de personal 10.635.367.000 2.021.351.622 12.656.718.622 11.724.544.230 110,24 92,63

2. Gastos corrient. bienes y serv. 5.217.822.000 1.660.351.621 6.878.173.621 4.693.852.036 89,96 68,24

3. Gastos financieros 12.100.000 8.000.000 20.100.000 12.823.378 105,98 63,80

4. Transferencias corrientes 180.627.218.000 2.735.218.000 183.362.436.000 180.390.883.934 99,87 98,38

6. Inversiones reales 2.545.000.000 50.000.000 2.595.000.000 2.082.495.216 81,83 80,25

8. Activos financieros 45.150.000 425.000 45.575.000 45.185.265 100,08 99,14

9. Pasivos financieros 38.000.000 0 38.000.000 24.351.045 64,08 64,08

TOTAL 199.120.657.000 6.475.346.243 205.596.003.243 198.974.135.104 99,93 96,78



Desde el punto de

vista de la clasificación

económica del gasto,

cabe incidir en la

importancia que las

transferencias corrien-

tes tienen en la partici-

pación sobre el total de

gastos, con porcentajes

del 91,65% y 90,66%, en

relación con el total de

Operaciones Corrientes

y el gasto total, respecti-

vamente.

Le sigue en orden

de importancia en esta

distribución, el gasto

en el Capítulo 1 “Perso-

nal” 5,89% y el Capítulo

2 “Compra de bienes

corrientes y servicios”,

2,36% sobre la cifra

final del gasto.

Dentro de las Ope-

raciones de Capital, des-

tacan las Inversiones

Reales, con porcentajes

del 1,05% del total de

gastos y del 96,77% del

conjunto de aquellas.
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