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n el presente Informe se recogen los principales indicadores y datos

de la gestion llevada a cabo dentro de los distintos &mbitos compe-

tenciales del Instituto Social de la Marina, que abarca tanto la gestién

especifica del Régimen Especial de la Seguridad Social de los Traba-
jadores del Mar, como aquellas medidas dirigidas a mejorar las condiciones
de trabajo y de calidad de vida de la gente del mar y sus beneficiarios. De este
modo el conjunto de actuaciones realizadas conforman un modelo de Pro-
teccién Social diferenciado para el colectivo maritimo-pesquero, encuadrado
dentro de los principios y objetivos que rigen la Politica Social actual y de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y servicio a los ciudadanos,
gue rigen la actuacion administrativa.

En su elaboracién se ha respetado la estructura de afios anteriores, reco-
giendo en la primera y segunda parte el Régimen Juridico de la Entidad, y la
dotacion de medios personales y materiales. A este respecto a lo largo del
afio 2000 no se han formalizado nuevas transferencias de servicios a las
Comunidades Autbnomas.

En la tercera parte del Informe se detallan los datos generales, mante-
niéndose en cifras similares, con un pequefio incremento el nimero de afi-
liados en activo, disminuye, en cambio, los afiliados en otras situaciones
(convenio especial, alta asimilada...). Respecto a la recaudacion, se produce
un incremento de la recaudacion bruta por todas las contingencias de
387.219.000 ptas. Se mantiene el incremento progresivo en el nimero de
pensionistas, con un total de 130.277 pensiones reconocidas a diciembre de
2000, habiéndose llevado a cabo las actuaciones correspondientes para el
control de la percepcién indebida de complementos por minimos, asi como
para el control de la permanencia del derecho a la prestacidn de proteccion
familiar periddica. En el ambito de la gestion del empleo y desempleo conti-
nda el incremento en el nimero de colocaciones y de demandantes de
empleo, mientras disminuye el nUmero de beneficiarios de prestaciones; a lo
largo del ejercicio se mantienen las ayudas extraordinarias por el paro de la
flota en el caladero marroqui y se inicia un programa de insercion de para-
dos de larga duracion.

En el &mbito de la asistencia sanitaria prestada en territorio nacional no
se han producido modificaciones significativas en el nimero de consultas de
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asistencia primaria y de atencién especializada, produciéndose en cambio
una reduccién en el numero de entregas por desplazamiento, protesis y vehi-
culos para invalidos, asi como en la utilizacién de medios ajenos. A este
repecto debe sefialarse la incidencia de las transferencias realizadas en afios
anteriores y la paulatina incorporacién de los beneficiarios de este Régimen
Especial al modelo asistencial que brindan los equipos de atencion primaria.
En cuanto a la asistencia sanitaria prestada por el centro radio-médico y los
centros en el extranjero, el nimero de casos se mantiene estable debido a la
disminucion de la presencia de la flota espafiola y al mejor control sanitario
de los trabajadores mediante los reconocimientos previos al embarque; dis-
minuye el nimero de casos atendido por el Esperanza del Mar, mientras que
la campafa de apoyo médico embarcado a la flota del Golfo de Vizcaya ha
aumentado su duracion en un mes méas. Se mantiene la realizacion de otras
actividades preventivas como la formacion sanitaria, vacunaciones o revision
de botiquines.

Respecto a la accion formativa se produce una disminucién en el nime-
ro de alumnos, derivada de las transferencias realizadas en afios anteriores y
del proceso de sustitucion de determinados ciclos formativos motivado por
el calendario de aplicacion de la reforma educativa. En general se aprecia un
incremento en las actuaciones englobadas en el area de bienestar del mari-
no, tales como cursos de promocién sociocultural o prestaciones sociales.

En el capitulo de Inversiones destacar que durante el ejercicio 2000 ha
continuado el proyecto de construccion de un Buque Sanitario de Salva-
mento y Asistencia Maritima a la flota espafiola y comunitaria en caladeros
internacionales, que sustituira al actual “Esperanza del Mar™.

Desde el punto de vista econdmico-financiero, las obligaciones contrai-
das durante 2000, ascendieron a 198.974.135.104 pesetas, de los cuales
172.276.322.114 pesetas, se dedicaron a financiar las Prestaciones Economi-
cas; en Asistencia Sanitaria, las obligaciones reconocidas alcanzaron los
12.692.642.513 pesetas; mientras que a Servicios Sociales se destinaron
5.908.136.990 pesetas, y a gastos de Tesoreria, Informatica y otros Servicios
funcionales comunes, 8.097.033.487 pesetas.



