¢Donde se presentan las solicitudes?

Las solicitudes de prestaciones espariolas y cabover-
dianas deberan dirigirse a la Institucién competente
del pais donde resida el interesado y tendran eficacia
en los dos paises, siempre que el interesado mani-
fieste expresamente o se deduzca de la documenta-
cion presentada que ha ejercido una actividad laboral
en ambos paises.

Si el interesado reside en el territorio de un tercer
Estado, debera dirigir su solicitud a la Institucion del
pais (Espafia o Cabo Verde) bajo cuya legislacion él
0 el causante hubieran estado asegurados por Ultima
vez.

En Espana:

* o x

* el Centro de Atencion e Informacion de la
Seguridad Social mas proximo a su domicilio
(Instituto Nacional de la Seguridad Social) o

. :jas IIDirecciones Provzjncialesdel Idnstitugo S(;)cial COnvenlO de
e la Marina, cuando se trate de trabajadores - -
] Seguridad Social entre

incluidos en el Régimen Especial de Trabajadores
del Mar.

http://publicacionesoficiales.boe.es/

NIPO: 271-16-041-4

En Cabo Verde:

« El Instituto Nacional de Previdéncia Social.

Instituto Nacional de la Seguridad Social E S p aﬁ a @glngicf;ir%tr:;gén
Teléfono: 901 16 65 65 y CabO Ve rd e

Internet:
Www.seg-social.es
https://sede.seg-social.gob.es/
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Cabo Verde se firmd el 23 de noviembre de
2012 y entro en vigor el 1 de diciembre de
2013. Esta publicado en el Boletin Oficial del
Estado de 24 de octubre de 2013.

E | Convenio de Seguridad Social entre Espafia y

¢A quién se aplica el Convenio?

A los trabajadores que estén o hayan estado sujetos a
la legislacion de cualquiera de los dos paises, asi
como a sus familiares y a sus supervivientes o depen-
dientes legales beneficiarios.

¢, Qué prestaciones se pueden obtener con
el Convenio?

En relacion con Espafia:

Las siguientes prestaciones de caracter contributivo
del Sistema espafiol de la Seguridad Social con
excepcion de los regimenes de funcionarios publi-
cos, civiles y militares:

 Prestaciones por incapacidad permanente, jubila-
cién y supervivencia.

 Prestaciones por accidente de trabajo y enferme-
dad profesional.

En relacion con Cabo Verde:

+ Prestaciones de invalidez, vejez y supervivencia
del régimen general de prevision social de los

trabajadores por cuenta ajena y por cuenta propia.

« Prestaciones del régimen de seguro por accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales.

¢ Como se obtienen las prestaciones?

Incapacidad permanente, jubilacién y superviven-
cia.

Cada pais examinara por separado la solicitud de
pension en la forma siguiente:

« Se comprobard si el interesado alcanza derecho a
la prestacion teniendo en cuenta Unicamente los
periodos de seguro propios sin sumar los del otro
pais.

« Asimismo, se calcularé la prestacion sumando a los
periodos de seguro propios los acreditados en el
otro pais (pension teorica). En este supuesto, el
importe de la prestacion no serd integro, sino segun
la proporcion existente entre los periodos de seguro
cumplidos en el pais que la otorgue y la suma de los
periodos de Espafia y Cabo Verde (pension
prorrata).

« Existe una excepcion para los supuestos en los
cuales la duracion total de los periodos de seguro
acreditados en uno de los dos paises sea inferior a
un afio y que por si mismos no den derecho a
pensién en ese pais. Se asumiran, si fuera necesario
por el otro pais como propios, pero sin aplicar la
clausula "prorrata temporis".

Si los periodos de seguro acreditados en cada uno
de los dos paises no llegan a un afio, dichos perio-
dos se sumaran por el pais en el que el interesado
retna los requisitos para acceder a la prestacion,
sin aplicar la clausula "prorrata temporis".

« Se comparan las prestaciones calculadas segun lo
indicado en los apartados anteriores y cada pais
reconocera y abonara la prestacion que sea mas
favorable al interesado.

 Las prestaciones econdmicas de caracter contribu-
tivo se podran percibir con independencia de que el
interesado resida 0 se encuentre en Espafia o en
Cabo Verde.

 Las personas que retnan los requisitos exigidos por
las legislaciones de ambos paises para tener dere-
cho a pension contributiva podran percibir ésta de
cada uno de ellos. Cada pais abonara sus propias
prestaciones directamente al beneficiario.

« Si la legislacion de uno de los paises firmantes
contiene clausulas de reduccién, de suspension o
de supresion de la pensién para el caso de pensio-
nistas que ejerzan una actividad laboral, éstas les
seran aplicables aunque dicha actividad laboral la
efectle en el otro pais.

Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

« EIl derecho a prestaciones derivadas de accidente
de trabajo o enfermedad profesional se determinara
por el pais a cuya legislacion se hallara sujeto el
trabajador en la fecha de producirse el accidente o
de contraerse la enfermedad.

Otros datos de interés:

Los periodos de seguro acreditados en cualquiera de
los dos paises antes de la fecha de entrada en vigor del
Convenio, seran tomados en cuenta para la determina-
cion del derecho y la cuantia de las prestaciones que se
reconozcan al amparo del mismo.

Las pensiones que hayan sido concedidas por uno o
ambos paises o los derechos a prestaciones que hayan
sido denegados antes de la entrada en vigor del Con-
venio, podran ser revisados al amparo del mismo, a
peticion de los interesados. No obstante, no se revisa-
ran las prestaciones abonadas que hayan consistido en
un pago unico.

La aplicacion del Convenio permite el examen del
derecho a prestaciones por contingencias que hubieran
tenido lugar con anterioridad a la fecha de su entrada
en vigor, si bien el abono de las mismas no se efec-
tuard en ningun caso por periodos anteriores a su
vigencia.



