AVISO:
Existe a su disposicion este impreso redactado en lengua castellana.
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TA. 0161-C

MINISTERIO yr—|
DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Bl  TESORERIA GENERAL
Y MIGRACIONES ny DE LA SEGURIDAD SOCIAL

—SOL-LICITUD DE: INCLUSIO / EXCLUSIO / REINCORPORACIO AL SISTEMA ESPECIAL AGRARI.

PERIODES D’INACTIVITAT

1. DADES DEL TREBALLADOR/A

PRIMER COGNOM SEGON COGNOM NOM ‘NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL
1.1. TIPUS DE DOCUMENT IDENTIFICATIU 1.2. NUM DE DOCUMENT IDENTIFICATIU
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IE |:| VARERAD ESTRANGER'D Només nacionals UE/EEE/SUIZA |:| ‘ ‘ ‘
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—
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2. DADES RELATIVES A LA SOL-LICITUD (Margueu amb una X" Iopid correcta) | INCLUSIO | | ExcLUSIO| | REINCORPORACIO | |

2.1 DADES RELATIVES A CEXCLUSIO
CAUSA DE LEXCLUSIO

D Decisi6 voluntaria del treballador.

D Voluntaria per realitzaci6 d’activitat en un altre regim o estar en situacio assimilada a la d’alta computable per prestacions.

2.2 DADES RELATIVES A LA REINCORPORACIO

MOTIU DE LA REINCORPORACIO

D Sol-licitud voluntaria.
D Cessament de I'activitat en un altre reégim o finalitzacio6 de la situaci6 assimilada a la d’alta.

2.2.1 OPCIO D’EFECTES PER AQUEST MOTIU DE REINCORPORACIO

D Dia primer del mes seglient a la presentaci6 de la sol-licitud.

D Dia seglent a la baixa per una altra activitat o extincié de la situacié assimilada a la d’alta.

D Abonament de les quotes impagades per periodes d’inactivitat.

2.2.2 OPCIO D’EFECTES PER AQUEST MOTIU DE REINCORPORACIO

D Dia primer del mes seguent a la presentacio de la sol-licitud.

D Dia primer del mes d’ingrés de les quotes degudes.

3. DADES PER A LA DOMICILIACIO DEL PAGAMENT DE QUOTES

CODI INTERNACIONAL COMPTE BANCARI (IBAN) ‘ ‘ | | ‘ | | | ‘ ‘ | ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ | ‘ ‘ ‘ | | ‘ ‘ | | ‘ ‘ ‘
TIPUS DE DOCUMENT IDENTIFICATIU NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU:
N TARGETA
DOCUMENT IDENTIFICATIU DEL TITULAR DEL COMPTE DE CARREC ‘ DNI: D ESTRANGER: D PASSAPORT: D‘ ‘ ‘
SIGNATURA DEL TREBALLADOR/A DILIGENCIA DE NOTIFICACIO DE DILIGENCIA DE NOTIFICACIO DE LA
O REPRESENTANT LEGAL L'ESMENA | MILLORA DE LA SOL-LICITUD RESOLUCIO
Data: Data:
DNI: DNI:
SIGNATURA: SIGNATURA:

ESMENA O MILLORA REQUERIDA
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RESGUARD DE SOL-LICITUD D’INCLUSIO / EXCLUSIO /
REINCORPORACIO AL SISTEMA ESPECIAL AGRARI.
PERIODES D’INACTIVITAT (TA.0161-C)

En la data que s’indica en aquest document, ha entrat al registre d’aquesta
Direccié Provincial o Administraci6 de la Seguretat Social la sol-licitud amb
les dades que figuren a continuacio:

DADES DEL TREBALLADOR/A
COGNOMS | NOM

NUM. DE SEGURETAT SOCIAL NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU

Exclusio D

SOL-LICITUD DE:

‘ Inclusié D

Reincorporacio D ‘
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.
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&™  TRESORERIA GENERAL
WP DE LA SEGURETAT SOCIAL

MINISTERIO |
P DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

ESMENA I/O MILLORA SOL-LICITUD D’INCLUSIO / EXCLUSIO /
REINCORPORACIO AL SISTEMA ESPECIAL AGRARI.
PERIODES D’INACTIVITAT (TA.0161-C)

La sollicitud d'inclusio / exclusioé / reincorporacio al Sistema Especial Agrari, les dades
de la qual figuren a continuacid, no reuneix els requisits establerts per I'art. 66 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, i/o els establerts en el Reglament General aprovat pel
Reial Decret 84/1996, de 26 de gener, per la qual cosa no es pot dictar resolucié
expressa en el mateix acte de la presentacio de la sol-licitud.

DADES DEL TREBALLADOR/A
COGNOMS | NOM

NUM. DE SEGURETAT SOCIAL NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU

SOL-LICITUD DE:
‘ Inclusio D ExclusiéD

De conformitat amb I'establert a I'art. 68 de la Llei 39/2015, en un termini de DEU
DIES, I'empresa sol-licitant haura d'esmenar la falta que s'indica i/lo acompanyar els
documents que es relacionen.

Reincorporaci6 D ‘

Si no s'esmenés la falta o no es lliuressin els documents sol-licitats, es considerara
que desisteix de la seva peticio, es dictara la resolucio corresponent i es notificara a
la Inspecci6 de Treball i Seguretat Social a I'efecte pertinent.
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TERMINI DE RESOLUCIO: El termini maxim per a dictar i
notificar la resolucié sobre la present sol-licitud sera de quaranta
cinc dies, comptats a partir de la data de la seva entrada en el
Registre de I'Administracié de la Seguretat Social competent per
a la seva tramitacio. El termini indicat podra ser suspés quan
hagi de requerir-se I'esmena de deficiéncies i I'aportacié de
documents i altres elements de jutjament necessaris, aixi com
en la resta dels suposits de l'art. 22.1 de la Llei 39/2015, d"1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques. Transcorregut l'esmentat termini
sense que recaigui resolucié expressa, la sol-licitud podra
entendre's estimada, la qual cosa es comunica a efectes de
I'establertal'article 21.4 de la Llei 39/2015.

TERMINI DE RESOLUCIO: El termini maxim per a dictar i
notificar la resolucié sobre la present sol-licitud sera de quaranta
cinc dies, comptats a partir de la data de la seva entrada en el
Registre de I'Administracio de la Seguretat Social competent per
ala sevatramitacié. El termini indicat podra ser suspés quan hagi
de requerir-se I'esmena de deficiencies i I'aportacio de
documents i altres elements de jutjament necessaris, aixi com en
la resta dels suposits de l'art. 22.1 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques. Transcorregut I'esmentat termini
sense que recaigui resolucié expressa, la sol-licitud podra
entendre's estimada, la qual cosa es comunica a efectes de
I'establertal'article 21.4 de la Llei 39/2015.



- Empleneu el document a maquina o amb lletres majuscules, sense esmenes ni ratllades.
- Els espais sobre fons gris els ha d’emplenar '’Administracié de la Seguretat Social.

1.1- Tipus de Document Identificatiu: Marqueu amb una "X": Document Nacional d’ldentitat (DNI), Targeta d’Estranger o
Passaport.

Passaport: només en altes de ciutadans UE/EEE/Suissa. El titular haura d'aportar el Nimero d'ldentitat d'Estranger (NIE)
en el termini de 3 mesos des que va entrar a Espanya. (Article 7 del Reial Decret 240/2007, de 16 de febrer, sobre entrada,
lliure circulacidiresidencia a Espanya de ciutadans dels Estats membres de la Unié Europeaid'altres Estats partenI'Acord
sobre I'Espai Econdmic Europeu).

1.2- Numero de Document Identificatiu: Es reflectira el nimero del document identificatiu, si es tracta de la Targeta d’Estranger,
anoteu el Numero d’ldentitatd’Estranger (NIE).

1.3- Dades Telematiques: L'anotacié d'aquestes dades suposa I'acceptacié de comunicacions informatives de la Seguretat
Social.

S'haura d'indicar si es tracta d'una sol-licitud d'inclusié, exclusio o de reincorporacié. Caldra indicar la causa o el motiu que
determinal'opci6 triada. Sies tracta d'unareincorporacio, haureu de realitzar I'opci6 del dia en que aquesta esdevingui efectiva.

Mitjancant la domiciliacié del pagament de quotes la Tresoreria General de la Seguretat Social, efectua una ordre de carrec al seu Banc
o Caixa per al pagament de les seves cotitzacions en periode voluntari.

Aquesta domiciliacié només és valida per al pagament de les cotitzacions en periode voluntari i regularitzacions per variacié dels tipus
o bases reglamentaris, mai per al pagament d’endarreriments.

El seu Banc o Caixa li carregara I'import en el compte que vostée indiqui, i I'tlItim dia del mes la data en la qual cal tenir la provisié necessaria
defons.

La Tresoreria General de la Seguretat Social li informa del primer mes que li fan el carrec en compte, i vosté esta obligat a pagar les
quotes mensuals anteriors a aquest mes mitjangant el butlleti de cotitzacié corresponent que li subministra la Tresoreria General
de la Seguretat Social.

# Lainclusi6 s'ha de sol-licitar en el termini de 3 mesos naturals segiients al de realitzacié de la darrera jornada real, i els seus
efectes sén des del primer dia del mes segiient al de la sol-licitud. A més, s'ha d'haver fet un minim de 30 jornades reals els
darrers 365 dies.

Si I'exclusio o reincorporacié és motivada per la decisié del treballador, els efectes s6n sempre des del dia primer del mes
seglient al de presentacié de la sol-licitud.

Silareincorporacio és motivada pel cessament en una altra activitat o situacié assimilada a la d’alta, la sol-licitud s’ha
de presentar dins dels tres mesos seglents a la data d’efecte de la baixa en I'esmentada activitat o extincié de la situacio
assimilada ala d’alta.

# Encasdereincorporacio el Sistema Especial Agrari, s’exigeix, amb caracter general, haver fet 30 jornades reals els 365 dies
anteriors i estar al corrent d’ingrés de quotes de periodes d’inactivitat.



Informacio Basica sobre Proteccié de Dades del Tractament "AFILIACIO | INSCRIPCIO D’EMPRESES"

Responsable

Finalitat

Legitimacio

Destinataris

Drets

Informacié addicional

Sub.Gral. Afiliacid, Cotitzacid i Recaptacid en Periode Voluntari - Tresoreria General de la
Seguretat Social.

Gestié integrada de Iafiliacio de treballadors, inscripcié d’empreses i autoritzacions RED.
Gestio, actualitzacio i consulta de les dades d’afiliacid, altes, baixes i variacions de
treballadors i d’inscripcié de les empreses.

= RGPD.- Article 6. 1. a) I'interessat va donar el seu consentiment per al
tractament de les seues dades personals per a un o diverses finalitats
especifiques.

= RGPD.- Article 6. 1. c) el tractament és necessari per al compliment d’una
obligacio legal aplicable al responsable del tractament.

= RGPD.- Article 6. 1. e) el tractament és necessari per al compliment d’una
missio realitzada en interés public o a I'exercici de poders publics conferits al
responsable del tractament.

= Llei General de Seguretat Social, Text Refds (RD - Legislatiu 8/2015).

Entitats Gestores de la Seguretat Social, Inspeccié de Treball i Seguretat Social, Mdtues
Col-laboradores de la Seguretat Social, Fons de Garantia Salarial, Departaments
Ministerials, Agéncia Estatal d’Administracid Tributaria, Institut Nacional d’Estadistica,
Comunitats Autonomes, Entitats Locals, Jutjats i Tribunals, Agents Socials i Entitats
Financeres.

Té dret a accedir, rectificar i a oposar-se a tractaments no consentits aixi com altres
drets, segons es detalla en la informacié addicional.

Pot consultar la informacié detallada sobre proteccié de dades i aquest tractament, a la
nostra seu electronica.


https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio/informacionUtil/SS-Proteccion_de_datos/
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