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INTRODUCCIO

ﬁﬂ El sistema de la Seguretat Social compta amb un
ambit de proteccié per a les persones que pa-
teixen una pérdua familiar. Sén les prestacions per
mort i supervivencia. ////

Aquestes prestacions estan destinades a atendre la situacié de necessitat econdmica
que produeix a determinades persones la mort d’altres, aixd fa referéncia tant a les
despeses de sepeli com a la pérdua d’ingressos a la unitat familiar.

El fonament de la proteccié és la situacié en qué queden els familiars de la persona
morta. Per aixo, el dret a les prestacions econémiques es configura com a propi dels
familiars beneficiaris del causant mort. Aquestes prestacions estan incloses dins I'accié
protectora del Régim Especial del Mar que s’integra al Sistema de la Seguretat Social.

D’acord amb allé establert a la Llei Organica 1/2004, de 28 de desembre, de Mesu-
res de Proteccié Integral contra la Violéncia de Génere, no podra tenir la condicié de
beneficiari de les prestacions de mort i supervivéncia que hagués pogut correspondre,
qui fos condemnat per senténcia ferma per la comissié d'un delicte dolés d’homicidi
en qualsevol de les formes, quan la victima fos el subjecte causant de la prestacié.

Amb aquesta guia I'Institut Social de la Marina, com a Entitat Gestora del Régim Es-
pecial de la Seguretat Social dels Treballadors del Mar, vol difondre i donar a conéixer
a les persones treballadores del mar i als seus familiars, les prestacions econémiques
a qué poden tenir dret.
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REQUISITS GENERALS:
SUBJECTE | FET CAUSANT

@) Qui és el subjecte causant de les prestacions de mort i supervivéncia i quins sén els

requisits que ha de complir per tenir dret al Régim Especial del Mar?

ﬂ El fet causant de les prestacions de Mort i Supervivéncia,
amb caracter general, és el dia de la mort. ////

Els requisits que ha de complir el subjecte causant sén diferents depenent de la situacié en qué
es trobés en el moment de la mort dins del sistema de Seguretat Social, aixi com la causa de la
qual deriva aquesta mort.

SITUACIO CAUSANT

EN EL MOMENT DE LA CAUSA i COTITZACIO
DEFUNCIO DE LA DEFUNCIO  EXIGIDA

Malaltia comuna 500 dies en 5 anys immediata-

ment anteriors a la mort
ALTA o ASSIMILADA a I’ALTA

a la Seguretat Social. . o L .
Accident, sigui o No s’exigeix periode minim de
no de feina cotitzacié

NO ALTA a la Seguretat Periode minim de cotitzacié: 15 anys al
Social llarg de la vida laboral

Els pensionistes de jubilacié o

ez Eedie penreIrer No s’exigeix periode minim de cotitzacié

En el cas dels treballadors amb contractes a que siguin responsables de I'ingrés de les co-

N>

- Si les prestacions se sol-liciten DINTRE del termini de 180 dies naturals se-
gUents a |'expiracié del termini de 90 dies naturals després d’aquest accident,
el fet causant sera la data de I'accident.

- Si les prestacions se sol-liciten PASSAT el termini de 180 dies naturals, caldra

prévia declaracié de defuncié i els efectes econémics es produiran a partir
dels 3 mesos anteriors a la data de sol-licitud de les prestacions.

PENSIO DE VIUDETAT

@) En qué consisteix la pensié de viudetat?

Es tracta d'una pensi6 vitalicia que reconeix el Sistema de la Seguretat Social als qui hagin tingut
un vincle matrimonial o siguin parella de fet amb la persona morta i reuneixin els requisits exigits.

@) Qui pot ser beneficiari d’'una pensié de viudetat del Régim Especial del Mar?

Les persones que, a més de complir els requisits generals (afiliacié, alta i cotitzacio), acrediti
altres requisits especifics:

temps parcial, per acreditar el periode de co-
titzacioé exigit, a partir de 04-08-2013, s’apli-
caran les regles establertes al Reial decret llei

titzacions, com els treballadors per compte
propi del Régim Especial dels Treballadors del
Mar, caldra que el subjecte causant també es

trobés al corrent en el pagament de les quotes
a la Seguretat Social.

11/2013, de 2 d'agost.

A més de l'anterior, quan els treballadors
pertanyin a régims o col-lectius professionals,

SUPOSIT ESPECIAL:
Treballadors desapareguts en accident, sigui o no de feina.

Els treballadors que hagin desaparegut en ocasié d'un accident, sigui o no de feina, en circum-
stancies que facin presumible la seva mort i sense que s’hagin tingut noticies seves durant els 90
dies naturals segUents al de I'accident, podra donar lloc a que els seus beneficiaris accedeixin
a les prestacions per mort i supervivéncia, llevat de I'auxili per defuncié. En aquests casos el fet
causant pot variar, depenent de quan siguin sol-licitades:
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BENEFICIARI REQUISITS

@) Quina és la quantia de la pensié de viudetat?

Caénjuge supervivent Ser conjuge legitim del mort en el moment de la seva mort

La quantia de la pensié es determina aplicant a la base reguladora el percentatge corresponent.
La base reguladora de la pensié sera el quocient que resulti de dividir per 28 la suma de les bases
de cotitzacié del causant durant un periode ininterromput de 24 mesos, elegits pels beneficiaris

dins dels 15 anys immediatament anteriors a la data del fet causant.

Si la mort deriva d’una malaltia comuna anterior al matrimoni, es requerira,
a més, acreditar un dels requisits seguents:

-Que hi hagi fills comuns
-Que el matrimoni s’hagués celebrat amb un any d’antelacié a la mort

-Que a la data de celebracié del matrimoni s’acrediti un periode de convi- g Si la pensié deriva de conﬁngéncies professionqls, la
enci b el rt b t al de durada del matri i,h € t .
:Ie:g";:;: ¢l mort que, sumat al de duraca del mainmoni, hagues supera base reguladora es calcula amb els salaris reals.  ////
T m—— Ala base .regulado.ra, aixi obtinguda, se li aplica un percentatge que varia en funcié de la situacié
ci6 temporal de viudetat, sempre que compleixi la resta de requisits exigits. personal i econdmica de la persona morta:
Supervivent separat Sempre que no hagi contret nou matrimoni o constituit una parella de fet ® Amb caracter general sera el 52% de la base reguladora
o divorciat i sempre que sigui creditor de pensié compensatéria a qué fa referéncia

I'article 97 del Codi Civil i que aquesta hagi quedat extingida per la mort

® Serda el 60% de la base reguladora, quan el beneficiari compleixi els requisits:
del causant. *

En suposits de separacié judicial o divorci anteriors a I'T de gener de 2008,

el reconeixement del dret a la pensié de viudetat no queda condicionat al - Tindre una edat igual o superior a 65 anys.
fet que la persona divorciada o separada judicialment sigui creditora de la
pensié compensatoria. - No tindre dret a una altra pensié publica espanyola o estrangera.

*A partir de I’01-01-2010, en cas que la quantia de la pensié de viudetat fos superior a

q 0 q o o .m
la pensié compensatoria, aquella es disminuira fins a assolir la quantia d’aquesta Gltima. -No percebre INngressos per treball per compte d'altri o propt, ni dlSpOSOI’ de rendq, guanys

patrimonials o d’activitats econdmiques, superiors al limit d'ingressos establerts per a la
pensié minima de viudetat establerta a cada moment

Supervivent el matrimoni Quan s’hagi reconegut el dret a la indemnitzacié prevista al Codi Civil i no

del qual hagués estat s’hagués contret noves nipcies o constituit una parella de fet.

rdforeed oo ® Sera del 70% de la base reguladora, quan hi hagi carregues familiars sempre que, durant el
periode de percepcié de la prestacié, el beneficiari acrediti els requisits segUents:

Supervivent de la parella Quan la mort sigui posterior a I'1-1-2008. Caldra acreditar els seguents

de fet requisits:

- Tenir carregues familiars.

- Que formés parella de fet amb el causant a la data de la mort

-Que la inscripcié com a parella de fet s’hagués practicat, almenys, dos - Manca d’ingressos.
anys abans de la mort del causant.
- Que acrediti una convivéncia estable i notéria amb caracter immediat a la - Que la pensi6 sigui la principal font d‘ingressos

mort, amb una durada ininterrompuda no inferior a 5 anys
-Que acrediti un determinat nivell d'ingressos

Aquest increment no té caracter considerable, es manté només mentre es reuneixin els

Victima de violéncia de En aquest cas, si no s’hagués complert amb la resta dels requisits i acrediti requisits anteriors.
génere en el momentde  que era victima de la violéncia de génere en el moment de la separacié Els tres requisits exigits s’han de complir simulténiament, la pérdua d'un motivara |'aplicacié
la separacié o divorci judicial o informe del Ministeri Fiscal. del percentatge general amb efectes del dia Tr del mes segUent a aquell en qué es deixi de

N . . . . . concérrer aquest requisit.
No podra ser beneficiari de la pensié de viudetat qui cometi un delicte dolés

d’homicidi o lesions quan la victima d’aquests delictes fos la causant de la
pensio.
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La pensié de viudetat quan hi ha més beneficiaris amb dret a aquesta, es reparteix de la manera
segUent:

® En el suposit de beneficiaris amb matrimoni declarat nul, la pensié es reconeixera en quan-
tia proporcional al temps viscut amb el causant, hi hagi o no altres beneficiaris.

Si, havent-hi hagut divorci, es produeix una concurréncia de beneficiaris amb dret a pen-
sié, aquesta es reconeix en quantia proporcional al temps viscut per cadascun d’ells amb el
causant, garantint-se, en tot cas, el 40% per favor del conjuge supervivent (inclos el separat
legal si no hi ha divorci) o, si escau, del qual, sense ser conjuge, conviu amb el causant en
el moment de la mort i resulta beneficiari de la pensié de viudetat.

Per al calcul de la part proporcional es té en compte la suma dels periodes de convivéncia
dels diferents beneficiaris, menyspreant-se els de no convivéncia. En el suposit de benefi-
ciaris separats o divorciats (amb anterioritat a 1/01/2008) sense pensié compensa-
toria, la pensié es reconeixera en quantia proporcional al temps viscut amb el causant, hi
hagi o no altres beneficiaris.

La pensié s’abonara mensualment en dotze pagues ordinaries, amb dues pagues extraordinaries
a I'any, que es fan efectives amb les mensualitats de juny i novembre, llevat dels casos d’acci-
dent de treball i malaltia professional, que estaran prorratejades dins de les dotze mensualitats
ordinaries.

A més, la pensié de viudetat esta subjecta a tributacié en els termes establerts a les normes re-
guladores de I'impost sobre la renda de les persones fisiques (IRPF).

@) Hi ha algun tipus de complement?

A partir del 4 de febrer del 2021, les dones i homes que ha-
gin tingut un o més fills (bioldgics o adoptats) i complei-
xin els requisits exigits reglamentariament, tindran
dret a un complement de 27 € per cada fill, amb
el limit maxim de 108 € (4 fills).

D’altra banda, en el cas que no percebi

rendiments del treball o altres guanys

o que, percebent-los no excedeixin

el limit establert a la Llei de Pres-

supostos Generals de I'Estat,

podra percebre el complement

necessari per assolir la quan-

tia minima de les prestacions,

sempre que resideixi en terri-

tori espanyol i compleixi els

termes que es determinin
reglamentariament.

@) Puc treballar o rebre una altra prestacié juntament amb la pensié de viudetat?

La pensié de viudetat amb caracter general és compatible amb qualsevol renda del treball, aixi
com amb la pensié de jubilacié o incapacitat permanent a qué es pogués tenir dret.

Quan el causant no estigui en alta o situacié assimilada a I'alta a la data de la mort, sera in-
compatible amb el reconeixement d’una altra pensié de viudetat en qualsevol dels régims de la
Seguretat Social, llevat que les cotitzacions acreditades en cadascun dels régims se superposin,
almenys, durant 15 anys.

@) Quines sén les causes d’extincié de la pensié de viduitat?

La pensié de viudetat es podra extingir per alguna de les causes segients:

@ Per contraure nou matrimoni. No obstant aixd, es pot mantenir la percepcié a la pensié,
sempre que s’acrediti els requisits:

Ser més gran de 61 anys o menor i tenir reconeguda una pensié d'incapacitat permanent
absoluta o gran invalidesa o acreditar.una discapacitatigual o superior al 65%.

La pensié de viudetat haura de constituir la. font principal o unica d’ingressos del pensio-
nista. S’entén, com a minim, la percepcié del 75% del total d'ingressos d'aquell, en comput
anual.

Que el nou matrimoni o parella de fet tingui uns ingressos anuals, de qualsevol naturalesa,
inclosa la pensié o pensions de viudetat, que no superin dues vegades |'import, en comput
anual, del salari minim interprofessional vigent a cada moment (incloses dues pagues ex-
traordinaries).

® Per constituir parella de fet, amb les mateixes excepcions que per contraure nou matrimoni.

® Per declaracié, en senténcia ferma, de culpabilitat a la mort del causant.

® Per mort.

® Per comprovar que el treballador desaparegut en accident no va morir.

® Per condemna, en senténcia ferma, per la comissié d’un delicte dolés d’homicidi en qual-
sevol de les formes o lesions, quan |'ofesa fos la causant de la pensié, llevat que hi hagi
reconciliacié entre ells. En aquests supdsits, la pensié de viudetat que s’hagués hagut de

reconéixer incrementara entre ells. En aquests supdsits, la pensié de viudetat que s’hagués
hagut de reconéixer incrementara les pensions d’orfandat si n’hi hagués.
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PRESTACIO TEMPORAL DE
VIUDETAT

Es tracta d’'una prestacié econdémica que es reconeix al conjuge supervivent de manera temporal,
quan no hagués pogut accedir a la pensié de viudetat per no acreditar que el matrimoni amb el
causant hagués tingut una durada d’'1 any o, alternativament, per la inexisténcia de fills comuns,
sempre que reuneixi la resta dels requisits generals exigits (alta i cotitzacio).

@) Quina és la quantia de la prestacié temporal de viudetat i, quant de temps dura?

ﬂﬁ La quantia d’aquesta prestacié és igual a la de la pensié de viu-
detat que li hagués correspost al conjuge supervivent. ////

La durada d’aquesta prestacié és temporal, per la qual cosa finalitzaré pel transcurs del termini

maxim de durada de 2 anys. Aixd no obstant, I’extincié es pot donar per les mateixes causes que
la pensié de viudetat.

PENSIO D’ORFANDAT

@) Qué és la pensi6 d'orfandat? Quins requisits cal complir?

Es tracta d’una pensié que es reconeix als fills
del causant mort qualsevol que sigui la natu-
ralesa de la seva filiacié, sempre que, en el
moment de la mort, com a norma general si-
guin menors de vint-i-un anys o estiguin inca-
pacitats per a la feina i reuneixin els requisits

Quan el causant mor per malaltia comuna
estant en situacié d’alta o assimilada a I'alta,
no s’exigeix un periode minim de cotitzacié.
Unicament s'exigira un periode minim de co-
titzacié (15 anys) quan el causant, en morir, es
trobara en situacié de “no alta”.

exigits.

@) Qui pot ser beneficiari de la pensié d’orfandat?

Podran ser beneficiaris d'aquesta pensié els que reuneixin els requisits segients:

FILLS REQUISITS que han de complir en el moment de la m

Menors de 21 anys o més grans que tinguin reduida la seva capacitat per
Fills de la persona morta al treball

Fins als 25 anys, si no efectuen una feina per compte d’aliri o per compte
propi o quan fent-ho els ingressos anuals obtinguts siguin inferiors a I'SMI
anual .*

* Aixd no obstant, si estigués cursant estudis i complis els 25 anys durant el transcurs del curs escolar, la percepcié de la pensié
d’orfandat es mantindra fins al primer dia del mes immediatament posterior a l'inici del segient curs académic.

FILLS REQUISITS que han de complir en el moment de la mort

Fills aportats al ma- S’exigeix els mateixos requisits que al subjecte causant a més de:
trimoni pel conjuge
supervivent -Que el matrimoni s’hagués celebrat 2 anys abans de la mort del causant

- Que s’acrediti la convivéncia amb el causant i les seves despeses.

- No tenir dret a cap altra prensié de la Seguretat Social o no tenint familiars
amb obligacié i possibilitat de prestar aliments

- Que l'altre progenitor, no cénjuge del causant, hagués mort o bé es tracti
d’un progenitor desconegut

Fills del causant nascuts Es considera que la prestacié té |'origen en la data del naixement
amb posterioritat a la
mort d’aquest

@) Quina és la quantia de la pensié d’orfandat?

La quantia de la pensié es determina aplicant a la base reguladora (calculada de la mateixa
manera que per a la pensié de viudetat) un percentatge.

® Amb caracter general sera el percentatge del 20% de la base reguladora per a cadascun
dels beneficiaris. La suma de totes les pensions de mort i supervivéncia derivades del mateix
subjecte causant no pot excedir el 100% de la base reguladora.

® No obstant aixd, el percentatge del 20% es pot incrementar amb el percentatge del 52% de
la viudetat en cas d’orfandat absoluta o per ser condemnat per senténcia ferma de delicte
dolés d’homicidi al beneficiari de la pensié de viudetat.

@) Qui pot rebre aquesta pensié i quan es cobra aquesta pensi6?

El rebut de la prestacié dependra de I'edat del beneficiari:

® Si fos beneficiari menor de 18 anys, el tutor legal.

® Sifos més gran de 18 anys, s'abonara directament llevat que hagi estat declarat incapacitat
judicialment.

La pensié d'orfandat s’abonara mensualment en dotze pagues ordinaries, amb dues pagues
extraordinaries a I'any, que es fan efectives amb les mensualitats de juny i novembre, llevat dels
casos d’accident de treball i malaltia professional, que estaran prorratejades dins de les dotze
mensualitats ordinaries.

ﬁ Estara exempta de tributacié als efectes de I'impost
sobre la renda de les persones fisiques (IRPF). /7/7
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La pensié d’orfandat és compatible amb les
rendes de treball dels orfes, sigui quin sigui
I'import quan el beneficiari és menor de 21
anys.

Per als més grans de 21 anys i fins al com-
pliment dels 25 anys, la pensié d’orfandat és

@) Puc treballar o rebre una altra pensié al costat de la pensié d’orfandat?

alié de l'orfe, sempre que els ingressos que
obtingui resultin inferiors en comput anual a
la quantia vigent per al salari minim interpro-
fessional (SMI), també en comput anual.

Produint, amb caracter general, els efectes
segUents:

@) Quines soén les causes de la pensié d’orfandat?

La pensié d’orfandat es podra extingir per alguna de les causes segients:

Per complir I’edat establerta a cada cas, 21 o 25 anys.

Per cessar en la incapacitat que li atorgava el dret a la pensié

Per adopcié.

Per mort

compatible amb la feina per compte propi o

Per contraure matrimoni (excepte excepcions).

Per comprovar que no va morir el treballador desaparegut en accident.
Situacié del beneficiari

Compatibilitat i Incompatibilitat amb el Treball

Menor de 21 o tingui Compatible, sense aplicar limit d’ingressos
reduida la seva capacitat

per al treball

PENSIO EN FAVOR DE
FAMILIARS

@) En qué consisteix i qui pot ser beneficiari de la pensié a favor de familiars?

Major de 21 anys, no Incompatible amb ingressos anuals superiors a I'SMI anual

incapacitat

Situacié del beneficiari

Compatibilitat i Incompatibilitat amb altres prestacions

Es una prestacié econdmica que es concedeix als familiars que hagin conviscut i depés econéomi-
cament amb la persona morta i reuneixin els requisits exigits. Poden ser beneficiaris d’aquesta

Amb pensié d'incapacitat pensié els familiars del causant quan reuneixin els requisits seguents:

permanent

Incompatible amb una altra pensié de la Seguretat Social per la mateixa
incapacitat, podran optar entre una o altra

Amb dret a pensié
d’orfandat per cadascun
dels pares

Amb assignacié econo-
mica per fill discapacitat
a carrec

Compatible el cobrament de les dues pensions, perd només una podréa
incrementar-se amb el percentatge de viudetat

Compatible amb la pensié d’orfandat

@) I si deixo de treballar, puc recuperar la meva pensié?

El dret a la pensié es pot recuperar quan s’extingeixi el contracte de treball, cessi I'activitat per
compte propi o fins i tot quan finalitzi alguna de les prestacions de desocupacié, incapacitat
temporal, risc durant I'embaras o la maternitat. A més, es podréa recuperar si continués amb la
realitzacié de I'activitat o la percepcié d'una prestacié i els ingressos derivats d’una o altra no

superin els limits establerts.

BENEFICIARIS

Néts i Germans

Mare i Avies

Pare i Avis

Fills i Germans

REQUISITS ESPECIFICS

Menors de 18 anys o més grans que tinguin reduida
la seva capacitat per al treball en un percentatge va-
lorat en grau d’Absoluta o Gran Invalidesa.

Menors de 22 anys, quan no efectuin un treball lu-
cratiu o fent-lo no superi el limit del 75% SMI vigent
alany.

Vidues, solteres, separades judicialment, divorciades
o casades el marit de les quals sigui més gran de 60
anys o estigui incapacitat per al treball.

Amb 60 anys o incapacitats per a tota feina.

Requisits que ha Que sigui pensionista de ju-

d’acreditar el difunt  bilacié o incapacitat perma-
nent, en la modalitat contri-
butiva

-Majors de 45 anys
Requisits que ha -Solters, divorciats, separats
d’acreditar el sol'li-  judicialment o vidus.
citant -Acreditar dedicacié perllon-
gada a cura del causant

REQUISITS GENERALS

- Haver conviscut amb el
causant i en les seves ex-
penses amb 2 anys d’ante-
lacié a la mort.

- No tenir dret a pensié
publica.

- No tenir mitjans de sub-
sisténcia, per tenir ingres-
sos econdmics iguals o in-
feriors a I'SMI.

- No tenir familiars amb
obligacié i possibilitat de
prestar aliments.
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@) Quina és la quantia d’aquesta pensi6?

La quantia de la pensié es determina aplicant
a la base reguladora (calculada de la mateixa
manera que per a la pensié de viudetat i or-
fandat) un percentatge, que en aquest cas és
el 20% a la base reguladora per a cada bene-
ficiari amb el limit maxim establert. Aquesta
quantia variara si hi ha diversos beneficiaris
amb dret a aquesta.

S’abonara mensualment en dotze pagues or-
dinaries, amb dues pagues extraordinaries a

I'any, que es fan efectives amb les mensua-
litats de juny i novembre, llevat dels casos
d’accident de treball i malaltia professional,
que estaran prorratejades dins de les dotze
mensualitats ordinaries.

Aquesta pensié esta subjecta a tributacié en
els termes establerts a les normes regulado-
res de I'impost sobre la renda de les persones
fisiques (IRPF).

N>

AUXILI PER DEFUNCIO

L'auxili per defuncié és una quantitat fixa de
diners per atendre les despeses del sepeli. La
quantia sera de 46,50 €.

Cal que la persona morta es trobés en alta o
situacié assimilada a I'alta o fos pensionista
de jubilacié o d’incapacitat permanent a nivell
contributiu.

@) Qué és I'auxili per defunci6? Qui ho pot sol-licitar?

Podra sol‘licitar-ho qui hagués suportat les
despeses del sepeli. Llevat de prova en con-
tra, es presumeix que aquestes despeses han
estat suportades, per |'ordre seguent: El con-
juge supervivent; el supervivent duna parella
de fet; els fills i els parents del mort que ha-
guessin conviscut habitualment amb ell.

Els beneficiaris que ho sol-licitin hauran d’acompanyar en el moment de la sol-licitud els documents exigits per
la normativa reguladora. (DNI, NIE, Certificat de I’Acta de defuncié del difunt, entre d’alires).

@) Quines so6n les causes d’extincié de la pensié a favor de familiars?

Les causes d’extincié dependran del grau de parentiu que es tingués amb la persona morta, és a
dir, els néts/es i germans/es extingiran per les mateixes causes que la pensié d’orfandat, men-
tre que, per als ascendents, fills/es i germans del pensionista, , el seu dret a rebre aquesta
pensi6 finalitzara per contraure matrimoni o defuncié.

SUPOSITS ESPECIALS

@) Indemnitzacié per accident de treball o malaltia professional.

En cas que la mort fos causada per accident de treball o malaltia professional, es concedeix a
determinats beneficiaris, a més de la corresponent pensié, una indemnitzacié a tant algat:

SUBSIDI EN FAVOR DE
FAMILIARS

@) En qué consisteix i qui pot ser beneficiari del subsidi a favor de familiars?

BENEFICIARIS QUANTIA DE LA BASE REGULADORA COMPATIBILITAT

Beneficiaris de pensi6 6 mensualitats |

de viudetat (si hi ha més d'un beneficiari la distribucié de la indem- Es compatible amb la pen-
nitzacié es fara de la mateixa manera que la pensié de  sié de viudetat

z . L. . e . . . N L. viudetat)

Es una prestacié econdmica que es concedeix als familiars que hagin conviscut i depés econdomi-

cament de la persona morta i que reuneixin els requisits exigits Beneficiaris de pensic 1 mensualitat

d’orfandat Meés la quantitat que resulti de distribuir entre els orfes  Es compatible amb la pen-
les 6 mensualitats de la base reguladora de la pensié, si  sié d’orfandat
no hi ha cénjuge, parella de fet o exconjuge amb dret a
indemnitzacié o si no hagués intervingut matrimoni entre
els progenitors)

Podran ser beneficiaris d'aquest subsidi si fos:

Fill més gran de 25 anys, germa gran de 22 anys solter, vidu, separat o divorciat, que no pugui
acreditar les condicions per ser pensionista a favor de familiars.

El pare i/o la mare que 9 mensudlitats (un ascendent). .

estigués a carrec del 12 mensualitats (ambdés ascendents). NO és compatible gmb
difunt, sempre que no  (hi ha excepcions en cas que la persona morta fos pensio- qualsevol de les pensions
hi hagi altres familiars nista d’incapacitat permanent) de mort i supervivéncia
amb dret a pensié per

mort i supervivéncia

ni ells mateixos hi tin-

guessin dret

A més, han de reunir segUents requisits:

Haver conviscut amb el causant 2 anys, no tenir dret a pensié publica, mancar mitjans de subsis-
téncia i no tenir familiars amb obligacié i possibilitat de prestar aliments.

@) Quina és la quantia del subsidi a favor de familiars?

La quantia del subsidi s’obté aplicant el 20%
de la base reguladora, calculada de la ma-
teixa manera que per a la pensié de viudetat.
Aquest subsidi es pot compatibilitzar amb
les pensions de viudetat i orfandat. Aixd no
obstant, seré amb caracter general, incompa-
tible amb qualsevol pensié publica i s’haura

d’optar per una d’aquestes. Serd incompati-
ble amb la percepcié d’ingressos que superin
I’SMI, en cdmput anual.

El subsidi tindra una durada maxima de 12
mesos i s'abonaré en mensualitats de dotze
mesos amb dues pagues extraordinaries cada
any.

@) Recarrec per falta de mesures de seguretat i higiene a la feina.

En els casos d’accident de treball i malaltia professional, les lesions produides per manca de

mesures de prevencié de riscos laborals.

Les prestacions econdmiques de mort i supervivéncia s‘augmentaran un 30% a un 50%,

segons la gravetat de la falta. La responsabilitat del pagament d’aquest recarrec recau di-
rectament sobre |'empresari infractor i es mantindra durant tot el periode de la percepcié

de la pensié.




&S
A ON HE DE DIRIGIR-ME PER
SOL-LICITAR LES PRESTACIONS DE
MORT | SUPERVIVENCIA?

La teva sol-licitud I'has d’adrecar a la direccié provincial o local de I'Institut Social de la Marina
corresponent al teu domicili. Per tramitar aquestes prestacions caldra emplenar el model de
sol-licitud oficial de prestacions de mort i supervivéncia que vulguis sol-licitar i aportar la docu-
mentacié personal i I'especifica que s’indica al model de sol-licitud.

Pots fer-ho de forma presencial perd també disposes d’un servei a través de Registre Electronic, a
la Seu Electronica de la Seguretat Social: https://sede.seg-social.gob.es. Per accedir a aquest
servei has de disposar de certificat electronic o cl@ve permanent. Addicionalment, disposa de
models de sol-licitud normalitzats, de certificats i de declaracions, a través de la pagina web de
la Seguretat Social: www.seg-social.es.

ALACANT
C/ Faro de Santa Pola, 2, 03001
96 51135038
alicante.dirprov.ism@seg-social.es

BARCELONA
C/ Albareda, 1 - 13, 08004
93 443 96 00
barcelona.dirprov.ism@seg-social.es

CANTABRIA
CAvda. de Sotileza, 8, 39009
94221 46 00
santander.dirprov.ism@seg-social.es

CEUTA
C/ Muelle Canonero Dato,20, 51001
95 650 02 40
ceuta.dirprov.ism@segsocial.es

HUELVA
Avda. Hispanoamérica, 9, 21001
959257411
huelva.dirprov.ism@segsocial.es

LUGO
C/ Rda. Msico Xosé Castifeiras,
10 - bajo, 27002 - 98 222 50 10
lugo.dirprov.ism@segsocial.es

MELILLA
AAvda. de la Marina Espariola, 7, 52001
95176 43 00
melilla.dirprov.ism@segsocial.es

TARRAGONA
C/ Francesc Bastos, 19, 43005
97 719 10 00
tarragona.dirprov.ism@segsocial.es

ALMERIA
C/ Puerto Pesquero, s/n, 04002
9506202 11
almeria.dirprov.ism@seg-social.es

BIZKAIA
C/ Virgen de Begona, 32, 48006
94 473 90 00
bizkaia.dirprov1.ism@seg-social.es

CARTAGENA
C/ Muelle Alfonso XII, s/n, 30202
96 850 20 50
cartagena.dirprov.ism@seg-social.es

GLON
C/ Celestino Junquera, 19, 33201
98 532 72 00
gijon.dirprov.ism@segsocial.es

A CORUNA
C/ Ramén y Caijal, 2, 15006
88 190 98 00

acoruna.dirprov.ism@segsocial.es

MADRID
C/ Churruca, 2, 28004
91591 99 00
madrid.dirprov.ism@segsocial.es

TENERIFE
Avda. de Anaga, s/n, 38001
92 259 89 00
tenerife.dirprov.ism@segsocial.es

VALENCIA
Av. del Port, 300, 46024
96 335 99 00
valencia.dirprov.ism@segsocial.es

VILLAGARCIA
Avda. de la Marina, 23, 36600
98 656 83 00
vilagarcia.dirprov.ism@segsocial.es

ILLES BALEARS
C/ Moll Vell, 15, 07012
97 172 56 06
illesbalears.dirprov.ism@seg-social.es

CApiz
Avda. de Vigo, s/n, 11006
9562517 03
cadiz.dirprov.ism@seg-social.es

CASTELLO
Pl. Miquel Peris i Segarra, s/n, 12100
96 428 30 72
castellon.dirprov.ism@seg-social.es

GIPUZKOA
C/ Hermanos Otamendi, 13, 20014
94 348 32 00
gipuzkoa.dirprov.ism@segsocial.es

LAS PALMAS
C/ Leén y Castillo, 322, 35007
92 849 46 45
laspalmas.dirprov.ism@segsocial.es

MALAGA
C/ Pasillo del Matadero, 4, 29002
9519557 45
malaga.dirprov.ism@segsocial.es

SEVILLA
C/ Fernando IV, 1, 41011
95 428 60 28
sevilla.dirprov.ism@segsocial.es

VIGO
Avda. Orillamar, 51, 36202
98 621 61 00
vigo.dirprov.ism@segsocial.es

NV
NORMATIVA

Reial Decret Legislatiu 8/2015, del 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei General
de la Seguretat Social.

Llei 47/2015, de 21 d’octubre, reguladora de la proteccié social de les persones treballadores
del sector maritimopesquer.

Decret 3158/1966, de 23 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament General que determina
la quantia de les prestacions econdmiques del Régim General de la Seguretat Social i les condi-
cions per al seu dret.

Ordre de 13 de febrer de 1967 per la qual s’estableixen normes per a I'aplicacié i el desenvo-
lupament de les prestacions de mort i supervivéncia del Régim General de la Seguretat Social.

Ordre de 31 de juliol de 1972, per la qual es dicten normes d’aplicacié i desplegament del Decret
1646/1972, de 23 de juny, en matéria de prestacions del Régim General de la Seguretat Social.

Reial decret 1647/1997, de 31 d’octubre, pel qual es desenvolupen determinats aspectes de la
Llei 24/1997, de 15 de juliol, de consolidacié i racionalitzacié del sistema de la Seguretat Social.

Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccié integral contra la violéncia
de génere.

Llei 3/2019, d'1 de marg, de millora de la situacié d’orfandat de les filles i els fills de victimes de
violéncia de génere i altres formes de violéncia contra la dona.

Reial decret llei 28/2018, del 28 de desembre, per a la revaloritzacié de les pensions publiques
i altres mesures urgents en mateéria social, laboral i d’ocupacié.

Reial decret llei 3/2021, de 2 de febrer, pel qual s'adopten mesures per a la reduccié de la bretxa
de génere i altres matéries en els ambits de la Seguretat Social i econdmic.




INSTITUTO SOCIAL
S DE LA MARINA

MES INFORMACIO

Pagina web Seu Electronica:

MINISTERI D’INCLUSIO, SEGURETAT
SOCIAL 1 MIGRACIONS

Publicacié inclosa en el programa editorial del Ministeri d’Inclusié, Seguretat
Social i Migracions (Reial Decret 2/2020, de 12 de gener)

En aquesta publicacié s’ha utilitzat paper reciclat lliure de clor d’acord amb
els criteris mediambientals de la contractacié publica

https://cpage.mpr.gob.es
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