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Materia: Aplicacién normas internacionales. Renuncia pension de vejez de
otro Estado. Efectos en el incremento del 20% IPT

ASUNTO CONSULTADO:

Consecuencias que para incremento del 20% de la pension espafiola de incapacidad
permanente total tiene la peticion de renuncia a la pension de vejez del otro Estado
efectuada por el interesado, si la misma es aceptada por el organismo competente de
dicho Estado.

RESPUESTA:

El articulo 3 de la Ley General de la Seguridad Social —-TRLGSS- establece que “sera nulo
todo pacto, individual o colectivo, por el cual el trabajador renuncie a los derechos que le
confiere la presente ley”

No obstante, el beneficiario de una prestacién de vejez concedida por otro Estado puede
renunciar a ella si la legislacién de dicho Estado asi lo permite.

Sin embargo, la legislacion espafiola establece como limites de la renuncia a los derechos
las clausulas generales de interés u orden publico y perjuicio de terceros. El perjuicio de
tercero, previsto en el articulo 1902 del Cédigo Civil, surge cuando tiene lugar la lesiéon del
interés juridicamente protegido de una persona ajena al acto de renuncia.

Dado que renuncia a la pension extranjera supondria un incremento de cargas u
obligaciones para la Seguridad Social espafiola debe considerarse como un perjuicio de
tercero.

Por ello, la renuncia a la pension de vejez, aceptada por el Estado que la concedid, es
inoponible a la Seguridad Social espafiola por constituir un perjuicio para la misma. No
procedera por tanto, en tales casos, la reposicion del incremento del 20% de la
incapacidad permanente total.

Esta informacién ha sido elaborada teniendo en cuenta la legislacion vigente en la fecha
gue figura en el encabezamiento y se presta en virtud del derecho previsto en el articulo
53, letra f), de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
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de las Administraciones Publicas, advirtiendo que dicha informacion no produce mas
efectos que los puramente ilustrativos y de orientacion.
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