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INCLUSIO D

EXCLUSIO D

REINCORPORACIO D

CAUSA DE LEXCLUSIO

D Decisio voluntaria del treballador.

D Voluntaria per realitzacié d’activitat en un altre regim o perqué esta en situacié assimilada a la d’alta computable per a prestacions.

2.2. DADES RELATIVES A LA REINCORPORACIO

MOTIU DE LA REINCORPORACIO

| | Sollicitud voluntaria.

ATENCIO:

2.2.1. OPCIO D’EFECTES PER A ESTE MOTIU DE REINCORPORACIO

D Cessament de I'activitat en un altre regim o finalitzacio de la situacié assimilada a la d’alta.

D El dia u del mes seglient a la presentacio de la sollicitud.

D L’endema de la baixa per una altra activitat o extincio de la situacié assimilada a la d’alta.

D Abonament de les quotes impagades per periodes d’inactivitat.

2.2.2. OPCIO D’EFECTES PER A ESTE MOTIU DE REINCORPORACIO

D El dia u del mes seguient a la presentacié de la sol-licitud.

|| Eldiaudelmesd'ingrés de les quotes degudes.

3. DADES PER A LA DOMICILIACIO DEL PAGAMENT DE QUOTES

En les Comunitats Autobnomes amb llengua cooficial, este mateix imprés esta a la vostra disposicié redactat en I'altra llengua oficial.
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RESGUARD DE SOL-LICITUD D'INCLUSIO / EXCLUSIO /
REINCORPORACIO AL SISTEMA ESPECIAL AGRARI.
PERIODES D’INACTIVITAT (TA.0161-V)

La sol-licitud amb les dades que s'indiquen a continuacié ha entrat en el
Registre d'esta Direccié Provincial o Administracié de la Seguretat Social

el dia que s'indica en este document.
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NUM. DE LA SEGURETAT SOCIAL NUM. DEL DOCUMENT IDENTIFICADOR
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ESMENA O MILLORA DE SOL-LICITUD D'INCLUSIO / EXCLUSIO /
REINCORPQRACIO AL SISTEMA ESPECIAL AGRARI.
PERIODES D’INACTIVITAT (TA.0161-V)

La sollicitud d'inclusié / exclusié / reincorporacié al sistema especial agrari, les
dades de la qual figuren a continuacio, no reunix els requisits establits per I'article 66
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, o els que s'establixen en el Reglament General aprovat
pel Reial Decret 84/1996, de 26 de gener. Per tant, no es pot dictar resolucid
expressa en el mateix acte de la presentacio de la sol-licitud.

DADES DEL TREBALLADOR/A
COGNOMS | NOM

NUM. DE LA SEGURETAT SOCIAL NUM. DEL DOCUMENT IDENTIFICADOR

SOL-LICITUD DE:

‘ Inclusié D EchusiéD Reincorporaci()D ‘

De conformitat amb el que establix I'article 68 de la Llei 39/2015, en un termini de DEU
DIES, I'empresa sol-licitant ha d'esmenar la falta indicada o aportar els documents

sol-licitats.

Si la falta no s'esmena o no s'entreguen els documents sol-licitats, es considerara
que el sol-licitant ha desistit de la peticid, es dictara la resolucié corresponent i es
notificara a la Inspeccié de Treball i Seguretat Social perque tinga els efectes que

n B
L ]

TA.0161-V (Esmena)
(02-2023)



TERMINI DE RESOLUCIO. El termini maxim per a dictar i
notificar la resolucié sobre esta sol-licitud és de quaranta-cinc
dies, a comptar de la data d'entrada al Registre de la Direccié
Provincial de la Tresoreria General de la Seguretat Social o
Administracio de la Seguretat Social competent per a la tramitacio
de la sol-licitud. El termini indicat es pot suspendre si es requerix
I'esmena de deficiéncies i I'aportacié de documents i d'altres
elements de jui necessaris, com també en els altres suposits que
s'indiquen en l'article 22.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques. Una vegada transcorregut el termini esmentat sense
que hi haja resolucié expressa, la sol-licitud es pot considerar
estimada, cosa que es comunica a I'efecte del que establix I'article
21.4delalLlei 39/2015.

TERMINI DE RESOLUCIO. El termini maxim per a dictar i
notificar la resolucié sobre esta sol-licitud és de quaranta-cinc
dies, a comptar de la data d'entrada al Registre de la Direccié
Provincial de la Tresoreria General de la Seguretat Social o
Administracié de la Seguretat Social competent per a la tramitacioé
de la sol-licitud. El termini indicat es pot suspendre si es requerix
I'esmena de deficiéncies i I'aportacié de documents i d'altres
elements de jui necessaris, com també en els altres suposits que
s'indiquen en l'article 22.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques. Una vegada transcorregut el termini esmentat sense
que hi haja resolucio expressa, la sol-licitud es pot considerar
estimada, cosa que es comunica a I'efecte del que establix I'article
21.4delaLlei 39/2015.



- Empleneu el document a maquina o amb lletres majuscules, sense esmenes niratllades.
- Els espais sobre fons gris queden reservats al’Administracié de la Seguretat Social.

1.1. Tipus de document identificador. Poseu una X en la casella que corresponga: document nacional d’identitat -DNI-,
targeta d’estrangero passaport.

Passaport: Només en altes de ciutadans UE/*EEE/Suissa. El titular haura d'aportar el Numero d'ldentitat d'Estrangers
(NIE) en el termini de 3 mesos des de la seua entrada a Espanya. (Article 7 Reial decret 240/2007, de 16 de febrer, sobre
entrada, lliure circulacié i residéncia a Espanya de ciutadans dels Estats membres de la Unié Europea i d'altres Estats
parteix en|'Acord sobre I'Espai Econdmic Europeu).

1.2. Numero del document identificador. Indiqueu en este apartat el nimero del document identificador. Si es tracta d’'una
targeta d’estranger, anoteu-hi el nUmero d’identitat d’estranger (NIE).

1.3. Dades telematiques. L'anotacio d'estes dades comporta I'acceptacié de comunicats informatius de la Seguretat Social.

S'indicara si es tracta d'una sol-licitud d'inclusio, exclusié o de reincorporacié. De I'opci6 triada, s'indicara la causa o motiu que
hodetermina. Sies tracta d'una Reincorporacio, haurade realitzar 'opcié del dia en que faga efecte la mateixa.

Per mitja de la domiciliacié del pagament de quotes la Tresoreria General de la Seguretat Social efectua una orde de carrec al vostre
banc o caixa per al pagament de les cotitzacions en periode voluntari.

Esta domiciliacio sols és valida per al pagament de les cotitzacions en periode voluntari i regularitzacions per variacié dels tipus o les
bases reglamentaris, mai per al pagament d'endarreriments.

El vostre banc o caixa carrega l'import en el compte que li indiqueu, i I'Gltim dia del mes és la data en qué heu de tindre la provisio
necessaria de fons.

La Tresoreria General de la Seguretat Social vos informa del primer mes en qué fan el carrec en compte; esteu obligat al pagament de
les quotes mensuals anteriors a eixe mes per mitja del butlleti de cotitzacio corresponent que subministra la Tresoreria General de la
Seguretat Social.

F La inclusio s'ha de sol-licitar en el termini dels tres mesos naturals seguents al de la realitzacié de I'tltima jornada real; i té
efecte des del dia u del mes seguient al de la sol-licitud. Amés, cal haver fet un minim de 30 jornades reals durant els ultims 365
dies.

F Sil'exclusi6 o la reincorporacié és motivada per decisi6 del treballador, els efectes sén sempre del dia u del mes segiiental de
presentarlasol-licitud.

= Si la reincorporacié és motivada per cessament en una altra activitat o situacié assimilada a la d’alta, la sol-licitud s’ha de
presentar dins dels tres mesos seglients a la data d’efectes de la baixa en eixa activitat o extincio de la situacié assimilada a la
d’alta.

F En el cas de reincorporacié al sistema especial agrari, s’exigix, amb caracter general, haver fet 30 jornades reals en els 365
dies anteriorsiestaral correntdeI'ingrés de les quotes de periodes d’inactivitat.



Informacié Basica sobre Proteccié de Dades del Tractament "AFILIACIO | INSCRIPCIO D’EMPRESES"

Responsable

Finalitat

Legitimacid

Destinataris

Drets

Informacioé Addicional

Sub.Gral. Afiliacié, Cotitzacid i Recaptacid en Periode Voluntari - Tresoreria General de la
Seguretat Social.

Gestio integrada de I'afiliacié de treballadors, inscripcié d’empreses i autoritzacions RED.
Gestid, actualitzacid i consulta de les dades d’afiliacio, altes, baixes i variacions de
treballadors i d’inscripcié de les empreses.

=  RGPD.- Article 6. 1. a) I'interessat va donar el seu consentiment per al
tractament de les seues dades personals per a un o diverses finalitats
especifiques.

=  RGPD.- Article 6. 1. c) el tractament és necessari per al compliment d’'una
obligacid legal aplicable al responsable del tractament.

=  RGPD.- Article 6. 1. e) el tractament és necessari per al compliment d’una

missio realitzada en interés public o a I’exercici de poders publics conferits al

responsable del tractament.

Llei General de Seguretat Social, Text Refds (RD - Legislatiu 8/2015).

Entitats Gestores de la Seguretat Social, Inspeccié de Treball i Seguretat Social, Mutues
Col-laboradores de la Seguretat Social, Fons de Garantia Salarial, Departaments
Ministerials, Agéncia Estatal d’Administracio Tributaria, Institut Nacional d’Estadistica,
Comunitats Autonomes, Entitats Locals, Jutjats i Tribunals, Agents Socials i Entitats
Financeres.

Té dret a accedir, rectificar i a oposar-se a tractaments no consentits aixi com altres
drets, segons es detalla en la informacié addicional.

Pot consultar la informacio detallada sobre proteccid de dades i aquest tractament, a la
nostra seu electronica


https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio/informacionUtil/SS-Proteccion_de_datos/?_ga=2.99765598.1769261735.1652178322-1096383206.1637587389
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