Programas
y actividades
realizadas
tdurante 2004






INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA

IV. PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE 2004

Dentro de este apartado se recogen las distintas actividades y progra-
mas desarrollados por el Instituto Social de la Marina con arreglo a sus
competencias; tanto las comunes a las distintas Entidades del Sistema de
Seguridad Social, como aquellas otras especificamente concebidas para el
sector maritimo-pesquero.

Igualmente, a lo largo de las siguientes pdginas se describen las accio-
nes realizadas en cumplimiento de una doble vertiente de actuaciones, las
de proteccion social y las de gestion.

Durante el ano 2004 se han publicado diversas disposiciones normati-
vas que inciden directamente en el ambito de la proteccion social y conse-
cuentemente en el campo de actuacion del I.S.M., junto a otras normas que
regulan aspectos especificos de la gestion propia del Organismo. Entre ellas
destacamos las siguientes:

@® Accion protectora

Ley 61 /2003, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el ano 2004 (BOE 31-12-03).

Ley 60 /2003, de 30 de diciembre, de Medidas fiscales, administra-
tivas y del orden social (BOE 31-12-03).

Real Decreto 1793/2003, de 26-XII, por el que se fija el salario mini-
mo interprofesional para el ano 2004 (BOE 27-12-03).
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Real Decreto 2/2004, de 9 de enero, sobre revalorizacion de las
pensiones del sistema de la Seguridad Social para el ejercicio 2004 (BOE
10-01-04).

Real Decreto 170/2004, de 30 de enero, por el que se regula el
empleo selectivo y las medidas de fomento del empleo de los trabajadores
minusvalidos (BOE 31-01-04).

Real Decreto 183/2004, de 30 de enero, por el que se regula la tar-
jeta sanitaria individual (BOE 12-02-04).

Real Decreto 364/2004, de 5 de marzo, de mejora de las pensiones
de Orfandad en favor de minusvalidos (BOE 06-03-04).

Real Decreto Ley 3/2004, de 25 de junio, para la racionalizacion de
la regulacion del Salario Minimo Interprofesional y por el incremento de su
cuantia (BOE 26-006-04).

Real Decreto 1784/2004, de 30 de julio, de traspaso a la Comuni-
dad Autonoma de Andalucia, de las funciones y servicios de la Seguridad
Social en materia de asistencia sanitaria encomendada a este Instituto, con
efectos el 1-1-2005 (BOE 31-07-04).

@® Accion social

Resolucion de 27 de enero de 2004, del Instituto Social de la Mari-
na, por la que se convocan prestaciones econoémicas de caracter social para
afiliados y beneficiarios del Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores del Mar correspondiente al ano 2004 (BOE 4-03-04).

Resolucion de 28 de mayo de 2004, del Instituto Social de la Mari-
na por la que se actualizan los precios publicos de determinados servicios
prestados por el Instituto. (BOE 25-06-04).

Resolucion de 26 de julio de 2004, del Instituto Social de la Marina,
por la que se convocan Becas de Colaboracion en los Centros Docentes del
Instituto Social de la Marina, correspondientes al curso académico 2004-
2005. (BOE 28-08-04).

Resolucion de 26 de julio de 2004, del Instituto Social de la Marina,
por la que se convocan ayudas de estudios para afiliados en alta o situa-
cion asimilada al alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores del Mar y sus beneficiarios, correspondientes al curso acadé-
mico 2004-2005. (BOE 6-09-04)
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Orden TA S/3746/2004, de 2 de noviembre, por la que se efectia
la convocatoria para la concesion por el Instituto Social de la Marina de
subvenciones a Instituciones sin fines de lucro para la realizacion de acti-
vidades socio-culturales en el ano 2004 (BOE 12-11-04).

@® Cotizacion y recaudacion

Orden TAS/368/2004, de 12 de febrero, por la que se desarrollan
las normas de cotizacion a la Seguridad Social, Desempleo, Fondo de
Garantia Salarial y Formacion Profesional para el afo 2004 (BOE 19-02-04).

Orden TAS/369/2004, de 12 de febrero, por la que se establecen para
el ano 2004 las bases de cotizacion a la Seguridad Social de los Trabajadores
del REM incluidos en los grupos segundo y tercero (BOE 19-02-04).

Resolucion de 10 de febrero de 2004, de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, por la que se modifica la Orden de 17 de mayo de 2001,
sobre los modelos de documentos de cotizacion a la Seguridad Social (BOE
27-02-04).

Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social (BOE 25-06-
04).

IV1. AREA DE INSCRIPCION, AFILIACION Y RECAUDACION

IV.L.1. Inscripcion de empresas y centros de trabajo,
Afiliacion, Altas y Bajas de Trabajadores

a) En las actividades correspondientes a este Area, durante el afo
2004 se han llevado a cabo los siguientes procesos relacionados con la ges-
tion realizada a través del Fichero General de Afiliacion:

Altas y bajas de afiliados 112.663
Modificaciones de afiliados 66.358
Altas de cuentas de cotizacion 2.400
Modificaciones de cuentas de cotiacion 5.606
Altas, bajas y modificaciones de convenios especiales 6.799
Altas de embarcaciones y empresarios 2.567
Modificaciones de embarcaciones y empresarios 4.112

TOTAL 200.505
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En el ano 2004, como consecuencia de todas las situaciones coyuntu-
rales por las que atraviesa el sector maritimo pesquero, ha descendido tanto
el nimero de empresas inscritas como el nimero de afiliados. El nimero
de cuentas de cotizacion a 31 de diciembre es de 11.930, implicando un
descenso de 214 respecto a las del ano anterior.

El nimero de afiliados a 31 de diciembre es de 85.364, lo que supone
un descenso de 1.998 afiliados en relaciéon con el ano anterior.

El nimero de trabajadores en activo a 31 de diciembre es de
70.068, lo que supone una reduccion de 1.032 trabajadores en relacion
al ano anterior. Entre los factores que han incidido mas directamente
en la reduccion del nimero de trabajadores activos respecto del ano
anterior podemos senalar, fundamentalmente, las paradas temporales
como consecuencia de los buques que faenaban en aguas de Angola y
en el caladero de la Organizacion de la Pesca del Atlantico Norocci-
dental.

Respecto al nimero de afiliados en otras situaciones (desempleo, con-
venio especial, emigrantes con asistencia sanitaria y situaciones asimiladas
al alta) es de 15.2906, esto es, 966 afiliados menos en relacion al ejercicio
anterior, debido, fundamentalmente, al descenso en las situaciones de Des-
empleo y Convenios Especiales.

Por lo que respecta a la distribucion de los trabajadores en los grupos
de cotizacion previstos en el art. 54 del Real Decreto 2064/1995, de 22 de
diciembre, ésta ha sido la siguiente:

GRUPO PRIMERO:

34.853 (38 trabajadores mas con respecto al ano 2003).
GRUPO SEGUNDO A:

5.901 (13 trabajadores mas con respecto al ano 2003).
GRUPO SEGUNDO B:

7.544 (757 trabajadores menos con respecto al ano 2003).
GRUPO TERCERO:

B CUENTA AJENA:

5.332 (4 trabajadores mds con respecto al ano 2003).

B CUENTA PROPIA:

16.438 (330 trabajadores menos con respecto al ano 2003).
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En cuanto a la distribucion de este
colectivo por sexos, del total de 70.068
trabajadores en activo a 31 de diciembre
de 2004, un 84,25%, es decir, 59.035, son
hombres y un 15,75%, es decir, 11.033,
son mujeres, lo que supone un descenso
del 1,80% en el caso de los hombres y un
incremento del 0,46% en el caso de las

mujeres.

De los 70.068 trabajadores en activo,
2.836 son extranjeros, lo que supone un
incremento del 15,76% respecto al ano
anterior. Del colectivo de extranjeros un
31,98%, es decir, 907 trabajadores, proce-
den de paises de la Union Europea y un
68,02%, es decir, 1.929 trabajadores, pro-
ceden de paises no pertenecientes a la
Union Europea, siendo la nacionalidad
mas representada la de Marruecos con
624 trabajadores.

b) Durante el ano 2004, se ha pro-
cedido, en colaboracion con la Tesoreria
General de la Seguridad Social, a la emi-
sion de informes de vida laboral a todos
los trabajadores del Régimen Especial de
la Seguridad Social de los Trabajadores
del Mar en alta laboral durante el ano
2003. Igualmente, se ha procedido a la
remision a los trabajadores por cuenta
ajena en activo de este Régimen Espe-
cial, de informes de vida laboral men-
suales no detallados, restringidos a los
movimientos de alta y baja del mes ante-
rior a la ejecucion del proceso.

También hay que resenar la colabo-
racion con los responsables del Proyecto
Avante para la adopcion de criterios unifi-
cados para la obtencion de datos estadis-
ticos de afiliacion de forma centralizada.

©) Durante el ejercicio 2004, se han
realizado las siguientes actuaciones respec-
to del area de Inscripcion y Afiliacion:

Cuadro n® 20
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general

A. sanit.
emigr. sin

Asimil.

alta

c. especial

Convenio
especial

Grupo tercero

Grupo segundo

Grupo primero

Ejercicios

Total  Desemp.

Total

C.ajena C. propia

Grupo
2B
13.105
12.471
11.522
10.608
10.088
10.273

Pesca Estiba  Otros Total GEL;'\pO

Mercante

96.153
96.238
96.006
95.876
93.803
91.700
92.037
91.824
87.362
85.364

1.365
1.276
1.270
1.254
1.217

1.973
1.791
1.665
1.474
1.257
1.112
3.296
3.034
2.485

4.958
4.955

7.238
9.359
10.768
12.545
10.551

80.619
78.857
77.136
75.219
75.448
75.715
74.936
74.123
71.100
70.068

20.245
20.194
20.861
21.240
22.958
23.212
22.578
22.376
22.096
21.770

13.645
13.799
14.490
15.063
17.045
17.574
17.258
17.033
16.768
16.438

6.600

10.061

37.208
35.924
35.189
34.902
34.813
34.607
35.242
35.655
34.815
34.853

3.109
2.962

5.849
6.103

6.077

18.601
17.760
17.523
16.572
15.434
14.794
14.735
14.100
13.011
12.251

9.649

1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001

6.395
6.371

9.998
9.564
8.469
7.589
7.623
7.271

9.099
8.563
8.590
9.017

5.167
5.384
5.330
4.965

3.026

6.177
5.913

3.138
3.336
3.449
3.637

6.602
7.026
7.158
7.619

1.097

8.811

5.638
5.320
5.343
5.328
5.332

9.206
9.251

935
900
865
877

4.799
4.465

8.071

9.845

9.302
8.932

8.710

8.969
8.301

7.123
5.888
5.901

3.823
3.577

7.840
8.220

8.825

9.892
10.007
10.026

2002

3.980
3.658

2003
2004

2.051

7.544

3.751
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Cuadro n®21
EVOLUCION DEL NUMERO DE AFILIADOS ACTIVOS POR SEX0 (R.E.M.)

Variacion Interanual

Ejercicio Hombres ~ Mujeres No consta Total
Hombres Mujeres

1997 69.860 7.258 18 77.136

1998 67.231 7.972 16 75.219 -3,76 9,84
1999 65.347 10.082 19 75.448 -2,80 26,47
2000 64.724 10.972 19 75.7115 -0,95 8,83
2001 63.880 11.040 16 74.936 -1,30 0,62
2002 63.027 11.095 1 74123 -1,34 0,50
2003 60.118 10.982 0 71.100 -4,62 -1,02
Enero 04 61.279 10.918 0 72197 -3,62 -1,13
Febrero 04 63.196 10.929 0 74.125 -2,85 0,02
Marzo 04 63.741 10.845 0 74.586 -2,30 -1,07
Abril 04 64.996 11.005 0 76.001 0,35 0,91
Mayo 04 64.794 11.027 0 75.821 -0,78 0,72
Junio 04 65.142 11.263 0 76.405 -2,55 1,23
Julio 04 65.839 11.520 0 77.359 -1,19 1,12
Agosto 04 64.923 11.459 0 76.382 -1,90 0,94
Septiembre 04 64.147 11.379 0 75.526 -1,91 2,40
Octubre 04 63.321 11.374 0 74.695 -2,26 2,43
Noviembre 04 60.963 11.173 0 72.136 -3,21 1,41
Diciembre 04 59.035 11.033 0 70.068 -1,80 0,46

Instrucciones a todas las Direcciones Provinciales relativas a la
modificacion recogida en la Disposicion Adicional Decimonovena de la Ley
48/2003, de 26 de noviembre, de régimen econdémico y de prestacion de
servicios de los puertos de interés general, sobre encuadramiento de los
Practicos de Puerto en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores del Mar.

Colaboracion con la Tesoreria General de la Seguridad Social para
el establecimiento de los criterios de gestion necesarios en el Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar, para la modi-
ficacion del Fichero General de Afiliacion en los siguientes puntos:

- Creacion de nuevas tareas en las transacciones existentes, para la
introduccion de la hora de presentacion de altas y bajas de traba-
jadores.

- Identificacion para el Régimen Especial del Mar del periodo maxi-
mo de vacaciones devengadas y no disfrutadas.

- Indicativo de emision de comunicaciones informativas a instancia de
los ciudadanos.
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- Creacion de nuevos campos a efectos de posibilitar la ordenacion
de los datos, en aquellas transacciones que muestran relaciones de
trabajadores.

- Identificacion de situaciones asimiladas al alta.

Se han realizado actuaciones tendentes a la revision del correcto
encuadramiento de los trabajadores por cuenta propia en el REM, en aque-
llos casos en que los mismos tienen situaciones de alta en otros Regimenes
de la Seguridad Social.

Mantenimiento de reuniones periddicas durante todo el ejercicio
con la Tesoreria General de la Seguridad Social, a efectos de facilitar a ésta
los requerimientos necesarios para la implementacion en el Fichero Gene-
ral de Afiliacion de las peculiaridades de este Régimen Especial, para la
obtencion automatica de las resoluciones de alta, baja y variaciones de los
trabajadores por cuenta propia del REM, asi como de los contratos y reso-
luciones de Convenios Especiales.

Elaboracion de informes de cotizacion y de formularios comunitarios
sobre periodos de permanencias de trabajadores en Espana con la consiguiente
revision y actualizacion, en su caso, de periodos alegados por los interesados.

Depuracion de situaciones sobre afiliados detectadas como conse-
cuencia de las modificaciones introducidas en el Fichero General de Afiliacion.

Colaboracion con la Tesoreria General de la Seguridad Social en las
campanas de informacion para la adscripcion de las empresas al sistema RED.

Durante este ejercicio se han mantenido reuniones con la Tesore-
ria General de la Seguridad Social y la Subdireccion General de Informati-
ca para la elaboracion de informes en relacion al proyecto de Integracion
de Sistemas Estadisticos (INESO1).

Elaboracion de instrucciones para la correcta mecanizacion de
Convenios Especiales.

Asimismo se ha procedido a la autorizacion a todas las Direcciones
Provinciales de este Instituto, de llevar a cabo las nuevas transacciones
necesarias para la gestion de inscripcion y afiliacion asi como el aplicativo
de “Consulta Extranjeros MAP” .

IV.1.2. Gestion recaudatoria del Régimen Especial del Mar
El Instituto Social de la Marina como colaborador de la Tesoreria

General de la Seguridad Social en aplicacion de lo dispuesto en el Real
Decreto 1414/1981, de 3 de julio, durante el ano 2004, ha continuado con
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las actividades relativas a las competencias asignadas a esta Entidad en
materia de cotizacion-recaudacion.

En este sentido, se han realizado las siguientes actuaciones:

A) Fichero general de recaudacion

Reuniones con la Tesoreria General de la Seguridad Social para esta-
blecer los requerimientos necesarios para la modificacion en el Fichero
General de Recaudacion a efectos de consignar de forma correcta la distri-
bucion de las cuotas de AT y EP segun epigrafes de IT e IMS asociados a
los distintos colectivos del Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores del Mar.

Colaboracion con la Tesoreria General de la Seguridad Social para la
modificacion en el cilculo de intereses a través de la Aplicacion Devoling
y confeccion de requerimientos para el cilculo de devoluciones de ingre-
sos indebidos por el concepto de desempleo a efectos de adaptar dicha
Aplicacion a las peculiaridades de este Régimen Especial.

Elaboracion de instrucciones a las Direcciones Provinciales de este Ins-
tituto relativas a la supresion del procedimiento de resarcimiento para su
devolucion a través de la Aplicacion Devoling como consecuencia de boni-
ficaciones no practicadas en las liquidaciones de cuotas correspondientes.

Instrucciones a todas las Direcciones Provinciales, como consecuencia
de la publicacion del Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, por el que
se aprueba el Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social.

Instrucciones sobre la modificacion normativa operada por el Real
Decreto-Ley 3/2004, de 25 de junio, para la racionalizacion de la regulacion
del salario minimo interprofesional y para el incremento de su cuantia, y
repercusion de la norma en el importe de las cuotas a ingresar en los con-
venios especiales de este Régimen Especial.

Ampliacion del Acuerdo con la Tesoreria General de la Seguridad Social,
asumiendo esta Entidad la gestion y tramite de la domiciliacion de las cuotas
para los sujetos responsables del pago en los Regimenes de cuotas fijas.

Colaboracion con la Tesoreria General de la Seguridad Social en la emision
a los trabajadores de este Régimen Especial mayores de 60 anos, de sus bases
de cotizacion de los tltimos 15 anos junto con el informe de su vida laboral.

Resolucion de incidencias e instrucciones sobre inclusion de las bases
de cotizacion de trabajadores en el Fichero General de Recaudacion.



INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA

Instrucciones para la cumplimentacion de los modelos TC-1/16 y TC-
2/5 en los supuestos de cotizacion exclusivamente empresarial en los expe-
dientes de regulacion de empleo.

Elaboracion de requerimientos e instrucciones a la Unidad de Infor-
matica de esta Direccion General para el tratamiento de la recaudacion, la
elaboracion de los boletines de cotizacion del Grupo 3° y la de los boleti-
nes de cotizacion para el ingreso de las cuotas que corresponde efectuar a
esta Entidad como consecuencia de las paradas de la flota pesquera, deter-
minadas normativamente.

Colaboracion en el Proyecto Avante para la elaboracion de criterios
unificados para la obtencion de datos estadisticos de recaudacion.

Instrucciones a todas las Direcciones Provinciales de este Instituto para
la regularizacion de la cotizacion realizada como consecuencia de la finali-
zacion del Acuerdo de Cooperacion en materia de pesca suscrito entre la
Union Europea y el Reino de Marruecos en los casos de percepcion de
cobros indebidos detectados con posterioridad al ingreso de las cuotas.

B) Control de la recaudacion

El tratamiento de la distribucion de la recaudacion obtenida en el ano
2004 es basicamente el del ejercicio anterior, extrayendo la informacion
relativa a trabajadores por cuenta propia y suscriptores de Convenio Espe-
cial por Unidades de Gestion.

La recaudacion bruta ha aumentado respecto a la del afno anterior en
22.946.097 euros, con un total de 500.327.547 euros, con la siguiente distribucion:

464.547.257 Trabajadores cuenta ajena.
24.742.031 Trabajadores autonomos.
11.038.259 Trabajadores con Convenio Especial.

La recaudacion liquida ha supuesto, durante el ano 2004, un total de
418.939.103 euros, distribuida de la siguiente manera:

Grupo 1 314.762.998
Grupo 11 58.580.316
Grupo I 34.209.745
Convenios especiales 11.326.043

En ella se hace notar fundamentalmente las deducciones que, en con-
cepto de bonificaciones por aplicacion de la Ley 19/1994 del Régimen Fis-
cal y Econdémico de Canarias, han sido compensadas en el capitulo de
Otras Cotizaciones por un importe aproximado 42.037.795 euros.
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W Gréfico 3
RECAUDACION BRUTA ANO 2004 / CUENTA AJENA
41000000 —
10500000 —
10000000 —
39500000 —
39000000 —
3500000 —
3000000 —
37500000 —
37000000 —
(En euros) ENE FEB IYIAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC Total )
37.806.838 | 37.128.701 | 37.754.023 | 38.230.456 | 36.113.553 | 39.281.349| 39.610.064 | 40.556.212| 39.725.926 | 39.226.637 | 38.907.153 | 38.206.346 | 464.547.257

B Gréfico 4

RECAUDACION LIQUIDA ANO 2004

37.000.000 —

36.500.000 —

36.000.000 —

35.500.000 —

35.000.000 —

34.500.000 —

34.000.000 —

33.500.000 —

33.000.000 —

32.500.000 —
(En euros) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP 0cT NOV DIC Total

33.961.222 | 32.664.616 | 34.334.021  34.755.354 | 34.470.402 | 35.543.173| 35.789.324 36.612.676 | 35.609.515 | 35.402.642| 35.084.526 | 34.711.632 | 418.939.103

iiii
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En cuanto al seguimiento y comprobacion de los requisitos estableci-
dos por la legislacion vigente para el mantenimiento del derecho al com-
plemento a minimos, se han llevado a cabo las actuaciones correspon-
dientes para el control de posibles percepciones indebidas de dichos com-
plementos en cumplimiento del objetivo de la lucha contra el fraude. Asi,
en el ano 2004, se han tratado un 75,95% de los posibles minimos, habién-
dose suprimido un 49,77%, minorandose un 23,85% y manteniéndose un
26,37% del total.

IV.2.1. Pensiones

Las pensiones vigentes al mes de diciembre ascienden a 131.410, de
las cuales 1.114 corresponden al SOVI. Se observa una disminucion paula-
tina de las pensiones SOVI que, con respecto a las existentes en el mismo
periodo del ano anterior, se concreta en un 6,77 % de disminucion en el
nimero de pensiones.

Se reparten por todo el territorio nacional de forma desigual y en pro-
porcion al colectivo de los trabajadores en activo existente en las Comuni-
dades Autbnomas, correspondiendo el mayor nimero de pensiones, por
este orden, a Galicia, Andalucia, Pais Vasco, Canarias, Valencia, Cataluna,
Asturias, Cantabria y Baleares.

El porcentaje de pensiones de jubilacion sobre el total, incluido el
SOVI, es el mas alto con un 53,53%, seguido de las de Viudedad con el
34,15%, Incapacidad Permanente con el 7,50%, Orfandad con el 4,10% y las
de Favor de Familiares, que suponen el 0,70% del total.

La Ley 35/2002, de 12 de julio, de B Grifico 5
medidas para el establecimiento de un NUMERO DE PENSIONES
sistema gradual y flexible ha incidido en
el aumento del nimero de prestaciones F. FAMILIARES
de jubilacion en las nuevas modalidades 924 0,70% ORFANDAD [ 9.859 750%
de acceso anticipado por quienes no tie- 5393 4,10% )
nen la condiciobn de Mutualistas, asi 44.885 3417% JUBILACION

. . 70349 53,53%
como por el establecimiento de la posi-

bilidad de compatibilizar la jubilacion

parcial con el trabajo a tiempo parcial. El
porcentaje que representan estas nuevas
jubilaciones sobre el total es de un 6,48%
en el ano 2004.

Asimismo, esta Ley posibilita el

poder jubilarse con 65 anos o mas y un TOTAL: 131.410
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Cuadro n®24
EVOLUCION DEL NUMERO DE PENSIONES (*)
Incapacidad permanente Jubilacion Viudedad Orfandad F. familiares Total
1990 21.990 46.316 37.577 4.088 661 110.632
1991 22.132 48.747 38.439 4.013 674 114.005
1992 22.242 51.045 39.284 4.016 697 117.284
1993 22.231 53.271 40.148 3.985 708 120.343
1994 22.235 54.563 40.403 3.936 710 121.847
1995 22.112 55.555 40.800 3.907 757 123.131
1996 22.128 56.853 41.490 4.736 833 126.040
1997 11.030 68.480 41.937 4.743 868 127.058
1998 10.682 69.090 42.456 5.100 901 128.229
1999 10.429 69.492 42.951 5.521 915 129.308
2000 10.227 69.997 43.434 5.679 940 130.277
2001 10.059 70.406 43.877 5.487 917 130.746
2002 9.915 70.530 44.226 5.776 946 131.393
2003 9.813 70.616 44511 5.604 949 131.493
2004 9.859 70.349 44.885 5.393 924 131.410
(*) Con S.0.V.I.
Cuadro n? 25

NUMERO DE PENSIONES POR PRESTACIONES Y COMUNIDADES AUTONOMAS (*)

(Pensiones en vigor a 31 de diciembre de 2004)

Incapacidad Jubilacion Viudedad Orfandad F. familiares Total
Andalucia 2.089 11.084 7.980 1.238 195 22.586
Asturias 402 2.487 1.932 173 55 5.049
Comunidad de Madrid 145 1.239 887 88 14 2.373
Comunidad Valenciana 404 4,701 3.369 323 49 8.846
Canarias 572 5.823 3.873 654 124 11.046
Cantabria 354 2.168 1.399 135 29 4.085
(Catalufia 469 4.853 3.232 266 16 8.836
Ceuta 21 205 217 32 6 481
Galicia 4.288 27.500 15.271 1.816 309 49.184
Illes Balears 186 1.611 1.215 9 2 3.109
Melilla 26 120 129 27 4 306
Region de Murcia 148 1.006 772 103 17 2.046
Pais Vasco 755 7.552 4,609 443 104 13.463
Totales 9.859 70.349 44.885 5.393 924 131.410

(*) ConS.0.V.I.
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porcentaje superior al 100% cuando se cumplen determinados requisitos,
representando en el ano 2004 este tipo de jubilacion un 19,20% sobre el
total de las resueltas.

® La pension media nacional en el Régimen Especial del Mar es de
647,17 euros, suponiendo un incremento sobre el ano anterior del 5,27%.
Su evolucion por contingencias, y tomando como base la informacion a
diciembre de 2003, es la siguiente:

En jubilacion se ha producido un incremento del 4,32%.
En Incapacidad Permanente de un 4,41%.

En Viudedad de un 8,43%.

En Orfandad de un 8,29%.

En Favor de Familiares de un 11,15%.

® La pension media en el Régimen Especial del Mar es mas alta que
la media del total del Sistema, en un 11,38%. Por contingencias distinguimos:

La pension media del REM de Jubilacion es un 25,37% superior a la
media del Sistema.

La pension media del REM de Incapacidad Permanente es un 5,52%
mas baja que la del resto del Sistema.

La pension media de Viudedad es un 0,60% mas baja que la media
de Viudedad del Sistema.

La de Orfandad es un 1,64% mas alta que la correspondiente al total
del Sistema.

La de Favor de Familiares, un 10,62% superior a la media del Sistema.

Por otra parte, es de destacar que la pension media ha subido por
encima del IPC en las contingencias de Jubilacion, Viudedad, no siendo asi
en las de Incapacidad Permanente, Orfandad y Favor de Familiares, en el
altimo ano.

En cuanto al nimero de expedientes de pensiones, las pensiones
solicitadas durante el afio 2004 han experimentado, de forma global, un
descenso de 1,06% con respecto al ano anterior, con un total de 8.576
expedientes. Esta disminucion no ha afectado por igual a las solicitudes
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Cuadro n® 27

EVOLUCION PORCENTUAL DE LA PENSION MEDIA MENSUAL

DEL REGIMEN DEL MAR Y DEL IPC

(Base 1990)

Regimen WA yublacion  Viudedad  Orfandad F Famiares  Total Pen -

del mar B P. media P. media P. media P. media P. media
1990 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 120,54
1991 107,64 109,59 110,57 106,87 108,26 109,83 127,21
1992 114,66 117,80 121,47 114,91 114,68 118,83 134,01
1993 121,34 126,56 128,82 120,61 120,51 127,32 140,61
1994 126,55 133,57 134,56 124,67 124,37 134,11 146,71
1995 132,30 141,09 141,81 131,54 126,93 141,50 153,02
1996 139,04 149,25 149,33 112,55 125,49 148,47 157,92
1997 146,08 148,58 153,90 117,33 129,65 154,12 161,07
1998 150,40 153,75 158,21 120,68 129,08 158,84 163,33
1999 155,13 158,80 162,76 123,60 133,57 163,45 168,06
2000 161,69 166,00 171,29 130,23 137,11 170,88 174,79
2001 170,24 175,16 179,80 138,55 148,93 180,24 179,51
2002 176,45 182,24 189,00 145,04 153,66 187,50 186,69
2003 185,94 191,91 202,64 156,69 164,36 198,38 191,54
2004 194,14 200,20 219,72 169,69 182,68 208,82 198,24

(*) Con S.0V.I.

por legislacion nacional o por Convenios Internacionales. En el primero
caso, los expedientes de pensiones solicitados por legislacion nacional
han experimentado un descenso del 2,13%; sin embargo en los de Con-
venios Internacionales, las solicitudes se han incrementado en un 3,73%.

Por contingencias, en Jubilacion se han presentado un total de 3.610
solicitudes, lo que supone un descenso de 2,61% sobre las presentadas el
ano anterior. Este descenso no ha afectado por igual a todos los expedien-
tes ya que, en los solicitados por legislacion interna ha supuesto una baja-
da de 5,17% vy, sin embargo, en las solicitudes por Convenios Internacio-
nales ha habido un incremento de 4,11%.

En Incapacidad Permanente se han presentado 1.516 solicitudes, pro-
duciéndose un descenso en su nimero de un 0,78% en relacion a las soli-
citudes presentadas en el ano anterior. No obstante, aunque de forma glo-
bal las solicitudes han descendido, no ha afectado de forma igual a los
expedientes de legislacion interna que a los de legislacion internacional,
existiendo un descenso en los expedientes de legislacion interna respecto a
los del ano anterior de un 1,51%, mientras que en Convenios Internaciona-
les representa un aumento de un 6,52% respecto a los del ano anterior.
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TOTAL DE EXPEDIENTES DE PENSIONES TRAMITADOS

1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2000 (*)
2001
2002
2003
2004

8.922
9.361
9.312
8.856
8.377
8.114
8.263
7.267
7.250
7.254
6.970

7.119
7.076
7.090

Legislacion nacional Convenios internacionales Total expedientes
Solicitados  Resueltos Pendientes Solicitados ~ Resueltos Pendientes Solicitados ~ Resueltos Pendientes

final final final
8.990 615 1.115 991 583 10.037 9.981 1.198
9.290 686 1.042 1.157 468 10.403 10.447 1.154
9.210 788 1.349 1.203 614 10.661 10.413 1.402
8.886 758 1.299 1.384 529 10.155 10.270 1.287
8.377 758 1.496 1.395 630 9.873 9.772 1.388
8.121 751 1.640 1.597 673 9.754 9.718 1.424
8.133 881 1.756 1.788 641 10.019 9.921 1.522
7.568 580 1.815 1.882 574 9.082 9.450 1.154
7.384 446 1.583 1.622 535 8.833 9.006 981
7.432 268 1.706 1.689 552 8.960 9.121 820
7.034 195 1.621 1.642 531 8.591 8.676 726

568 570 1.138
7.198 489 1.768 1.770 568 8.887 8.968 1.057
7110 455 1.488 1.555 501 8.564 8.665 956
7.258 287 1.578 1.750 329 8.668 9.008 616
6.876 350 1.637 1.710 256 8.576 8.586 606

6.939

(*) Regularizacion de expedientes.

En Muerte y Supervivencia se han presentado un total de 3.450 soli-
citudes, lo que implica un aumento del 0,49% de solicitudes presentadas
respecto del ano anterior, produciéndose un aumento del 0,29% en las
solicitudes por legislacion interna y un 1,90% en las de Convenios Inter-
nacionales.

Durante el ano 2004 se han resuelto un total de 8.586 expedientes, lo
que supone un 0,11% mas que los que han entrado. En legislacion nacio-
nal se han resuelto un 0,90% menos expedientes que los que han entrado
y en Convenios Internacionales un 4,45%, mas de los que han entrado, por
lo que la bolsa de expedientes pendientes si se ha reducido en este ano
respecto al ejercicio anterior.

Por contingencias y en expedientes de legislacion interna se han obte-
nido los siguientes coeficientes de cobertura:

En Jubilacion un 99,33%.
En Incapacidad Permanente un 97,37%.

En Muerte y Supervivencia un 99,66%.
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Por lo que se refiere a
los expedientes de Conve-
nios Internacionales, se han
logrado los siguientes coefi-
cientes de cobertura:

En Jubilacién un
104,42 %.

En Incapacidad Per-
manente un 110,88%.

En Muerte y Super-
vivencia un 102,34%

En consonancia con
los buenos resultados obte-
nidos en el indicador del
coeficiente de cobertura se
ha reducido el indicador
de pendencia, alcanzando-
se el limite mas bajo desde
que se inici6 esta medi-
cion, lograndose por tanto
una notable reduccion de
los tiempos medios de tra-
mite en todas las contin-
gencias.

En Incapacidad Perma-
nente se ha situado durante
el ano 2004 en 72 dias.

En Jubilaciébn ya se
estaba el ano anterior por
debajo del tiempo requeri-
do por la Resolucion de la
Secretaria General para la
Seguridad Social. No obs-
tante, este afio 2004 han
seguido mejorando  los
tiempos medios de tramite,
situandose el tiempo global
en 5 dias.

Cuadro n®29

\
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Total expedientes

Convenios internacionales

Legislacion nacional

Resueltos

Resueltos

Pendientes

Pendientes

Pendientes

Resueltos

Solicitados

Solicitados

Solicitados

final

final

Desfavorables

Favorables

final

Desfavorables

Favorables

704
657

4.868

5.056
5.419

331

210
271

455
505
47
526
504
533

736
726
936
906
1.015

373
376
392
376
383
347
512

424

3.779
4.247
4.078
3.845

4.320
4.693
4.515

1990
1991

5.466
5.297

5.262

281
419

443

811

5.451

327
437
456
548
566
630
524
521
541

421
454
563
459
520
451
430
418

1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000

738
800
781

5.189
4.723
4513

362
417

4.283
3.708
3.379

4.661

3.138
2.956

4.532

434
410

1.134
1.204
1.203
1.091
1.160
1.110

922
574

517

4.760

4.901

662

3.012

3.697
2.630

4181
3.900

3.833
3.843
3.833
3.644

325
323
337
298
352
366
341

658
569
625

249
194
147

2.442

2.377

2.752

484
397
457
457
421

3.866
3.731

2.302

2.673
2.534

608

99
105

177

2.405

2000 (%)
2001

3.950

3.950

1.191
1.009
1.162
1.110

1.205

91

2.759
2.580
2.744
2.530

2.745
2.569
2.686
2.547

3.589
3.906
3.640

3.553

984
1.021

80
22
39

2002
2003
2004

3.707 222
3.610

200
153

192

1.063

(*) Regularizacion de expedientes.
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En Muerte y Supervivencia se ha reducido también el tiempo medio
de gestion, situandose en 4 dias.

Se recuerda que, en la prestacion de Incapacidad Permanente, la reso-
lucion en determinadas ocasiones depende de otros organismos lo que
conlleva la prolongacion del tiempo de resolucion, provocando como con-
secuencia un incremento de la media de los tiempos de gestion.

1V.2.2. Prestacion de Incapacidad Temporal

Durante el ano 2004 se iniciaron 8.102 expedientes de incapacidad
temporal de pago directo, de los cuales 7.205 derivan de contingencias
comunes y 897 de contingencias profesionales. De los 7.205 expedientes de
contingencias comunes han sido resueltos favorablemente 6.978 y de los
897 de contingencias profesionales se han resuelto favorablemente 847.

Por lo que respecta al nimero de procesos, se finaliza el ano 2004 con
4.551 procesos, de los que 2.917 corresponden a pago directo y 1.634 a
pago delegado, lo que supone un aumento del 1,6% respecto al ano 2003.

Este Instituto, como consecuencia de las competencias que tiene atri-
buidas en materia de asistencia sanitaria, ha venido llevando a cabo el con-
trol de la incapacidad temporal directamente a través de sus propios
medios. No obstante, se han ido produciendo transferencia en esta materia
a las Comunidades Autonomas y en la actualidad existen Direcciones Pro-
vinciales que no cuentan con el personal médico necesario para poderlo
llevar a cabo. Al objeto de continuar con los controles médicos de los pro-
cesos de IT en esas Direcciones Provinciales, en base al Acuerdo de Enco-
mienda de Gestion con el Instituto Nacional de la Seguridad Social, de 8 de
enero de 2003, estos reconocimientos médicos se vienen realizando
mediante los médicos que tiene el INSS adscritos.

Como consecuencia del control llevado a cabo, los procesos enviados
a revision han sido 4.840, de los cuales han sido revisados 4.489. De éstos,
2.728 contintan de baja médica y 1.761 han sido dados de alta, lo que
supone un 39% del total de los procesos revisados.

En cuanto al importe abonado en concepto de incapacidad temporal,
se desgloso de la siguiente forma:

Pago directo  Pago delegado TOIAL
Contingencias Comunes 21.917.42437  17.249.807,26 39.167.231,63
Contingencias Profesionales  1.943.321,42 122.054,93  2.065.376,35
TOTAL 23.860.745,79 17.371.862,19 41.232.607,98

En euros.
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Cuadro n° 33

PRESTACION FAMILIAR POR HIJO A CARGO
Diciembre 2004

Direccion Provincial

Alicante
Almeria
Balears, llles
Barcelona
Cédiz
Castellon
A Corufia
Guiplzcoa
Huelva
Lugo
Madrid
Mélaga
(Cartagena
Gijon

Las Palmas
Vigo
Vilagarcia
Tenerife
Santander
Sevilla
Tarragona
Valencia
Vizcaya
Ceuta
Melilla
Total

INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA

N° de causantes

216
453
9
366
2.087
226
1.233
104
1.149
92
38
798
173
198
693
923
777
293
136
46
143
105
232
140
66
10.782

1V.2.3. Prestacion familiar por bijo
a cargo

El niamero de causantes de la Prestacion
Familiar por hijo a cargo ha descendido en un
12,66 % en relacion al ano anterior, situdndose el
numero de causantes en 10.782. Esta disminucion
es debida al paulatino descenso de la natalidad,
unido al bajo limite de ingresos establecido para
acceder a ella, que deja fuera de esta proteccion
a posibles beneficiarios.

Por Direcciones Provinciales, Cadiz reune
el mayor nimero de causantes con 2.087, segui-
do por A Coruna con 1.233 y por Huelva con
1.149.

En cuanto a las prestaciones economicas de
pago unico por nacimiento de tercer hijo y por
parto multiple, establecidas al amparo del Real
Decreto-Ley 1/2000, de 14 de enero, sobre deter-
minadas medidas de mejora de la proteccion
familiar de la Seguridad Social, el nimero de
prestaciones reconocidas a 31-12-2004 asciende a
53 y 19 respectivamente.

IV.3. AREA DE ASISTENCIA SANITARIA

IV.3.1. Asistencia Sanitaria
en territorio nacional
con medios propios

La asistencia sanitaria de los trabajadores del mar, pensionistas y

beneficiarios, es prestada dentro del territorio nacional por el Instituto

Social de la Marina en colaboracion con el INGESA, y por los Organismos

competentes de aquellas Comunidades Autonomas a las que han sido

transferidas las funciones y servicios de este Instituto en materia de asis-

tencia sanitaria.

La asistencia que se brinda en los Centros propios del 1.S.M., respon-

de fundamentalmente al modelo tradicional con las siguientes modalidades:

Atencion Primaria, Atencion Especializada y Servicios de Urgencias. En

algunos Centros funcionan Equipos de Atencion Primaria.
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Para completar la asistencia con medios propios, existe una accion
concertada con Centros y Servicios ajenos a la Seguridad Social a través de
conciertos propios o clausulas de adhesion a los de otros Organismos
Publicos con competencias sanitarias.

A nivel de las Direcciones Provinciales se llevan a cabo reuniones
periddicas de las Comisiones Técnicas Provinciales para la coordinacion de
la asistencia sanitaria.

Cuadro n° 34
Consultas en asistencia primaria Atencion especializada
Consultas
Tiempo " Tiempo ' Total . Ent. desp!aza_—
General medio Pediatria medio Urgencias " ' Tiempo miento protesis
(en minutos) (en minutos) primaria Ehszgedﬂg medio y vehiculos
(en minutos)
1990 2.031.395 4,14 104.955 10,23 102.989 2.239.339 605.918 13,96 39.720
1991 1.912.882 3,68 127.445 16,85 94261 2.134.588 605.419 17,49 29.863
1992 1.851.185 3,80 115.686 18,07 121.686 2.088.557 560.436 17,40 23.002
1993 1.727.199 4,05 125.618 15,77 135.781 1.988.598 572.894 16,58 21.251
1994 1.595.636 4,08 106.387 18,41 140.740 1.842.763 592.062 16,34 20.750
1995 1.538.892 4,04 97.362 19,23 138.512 1.767.766  624.071 15,03 23.448
1996 907.233 3,83 64.854 17,53 93.998 1.066.085 407.690 16,15 20.107
1997 507.275 3,82 46.508 14,70 53.152 606.935 137.504 16,48 12.838
1998 459.152 3,67 45.323 14,23 56.311 560.786  128.982 19,88 9.356
1999 451.739 3,72 39.897 17,37 54127 545.763  128.403 17,57 5.372
2000 455.148 3,92 41.945 16,66 53.349 550.442  130.553 17,29 4.489
2001 432.427 4,10 36.879 17,57 56.908 526.214  137.429 15,83 4.156
2002 421.903 4,50 34.345 18,17 48.446 504.694 124.910 19,72 2.351
2003 426.884 4,10 31.811 20,28 49.393 508.088 114.202 21,44 1.775
2004 420.234 4,12 32.477 19,86 53.056 505.767 117.108 20,95 1.512

Durante el ano 2004 en los centros propios del I.S.M. se han atendido
420.234 consultas de Medicina General, 32.477 de Pediatria, 53.056 de
Urgencias y 117.108 Consultas Especializadas, ademds de responder a
determinadas prestaciones complementarias.

En este periodo se ha producido un aumento en el nimero de con-
sultas de asistencia primaria y una disminucion en la atencion especializa-
da en relacion al ano 2003.

Los tiempos medios de consultas se mantuvieron dentro de valores
apropiados para facilitar una adecuada calidad asistencial.
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1V.3.2. Asistencia Sanitaria en territorio nacional
con medios ajenos

Durante el ano 2004 han tenido lugar un total de 19.435 consultas,
26.608 estancias y 37.861 otros servicios, cuyos costes han sido 1.344.437
euros, 4.433.723 euros y 1.592.399 euros respectivamente.

La estancia media hospitalaria se incremento ligeramente, situindose en
6,53 dias, siguiendo la tendencia que se viene apreciando en los Gltimos anos.

Los costes totales han descendido ligeramente con relacion al ano
anterior, lo que guarda relacion con el nimero de asistencias prestadas.

En la evolucion temporal de la asistencia sanitaria del 1.S.M., tanto con
medios propios como concertada, debe senalarse la importante incidencia
de las trasferencias a las comunidades autbnomas con competencias sani-
tarias que comenzaron en 1996 (Servicio Gallego de Salud y Servicio Valen-
ciano de Salud, continuando en 1997 con el Servicio Canario de Salud y
Servicio Vasco de Salud, en 1998 con el Servicio Catalan de Salud y en el
ano 2004, con el Servicio Andaluz de la Salud, asi como la paulatina incor-
poracion de los beneficiarios del Régimen Especial del Mar al modelo asis-
tencial que brindan los Equipos de Atencion Primaria.

1V.3.3. Asistencia Sanitaria a través de Convenios
Internacionales

Las prestaciones de asistencia sanitaria a los trabajadores del mar y
sus beneficiarios, bien cuando realizan desplazamientos temporales fuera
del territorio nacional o bien cuando tienen fijada su residencia habitual
fuera de nuestras fronteras, les son proporcionadas a través de dos moda-
lidades:

® Al amparo de los Reglamentos Comunitarios 1408/71 y 574/72 de
Seguridad Social, en lo que se refiere a los Estados de la Unién Europea vy,

® Al amparo de los Convenios bilaterales que Espafna tiene suscrito
con diferentes paises.

Respecto a la primera modalidad y entre las actividades desarrolladas
en esta materia, durante el ano 2004 se pueden senalar las siguientes:

Seguimiento y control de la gestion de todos los actos relacionados
con las prestaciones sanitarias servidas, a nuestros asegurados, por los Esta-
dos que conforman la Unién Europea.
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Cuadro n°® 35
(Conciertos)
Nimero de consultas Hospitalizaciones
- ) . N® de otros
MR e W WS S o
1990 30.030 5.996 36.026 164.038 8,11 140.701
1991 45.208 70.462 115.670 149.436 11,32 119.022
1992 46.415 58.920 105.335 149.131 9,42 110.835
1993 58.480 36.172 94.652 165.782 9,41 123.004
1994 43.902 32.644 76.546 162.295 7,35 85.154
1995 41.520 26.998 68.518 135.086 9,17 69.946
1996 21.183 18.720 39.903 54.571 9,83 46.892
1997 13.578 15.171 28.749 31.766 9,05 29.288
1998 12.875 12.596 25.471 33.903 9,31 29.582
1999 13.949 10.575 24.524 27.336 8,46 36.519
2000 14.717 6.528 21.245 23.429 6,72 41.407
2001 15.279 5.969 21.248 25.775 6,27 51.078
2002 14.770 6.697 21.467 26.012 6,01 45.831
2003 13.491 5.503 18.994 20.182 5,30 40.907
2004 11.805 7.630 19.435 26.608 6,53 37.861
Cuadro n°® 36
Costes (en euros)
Consultas
- Estancias Otros
Ins;;)tilécr;gges Especialidades en hospitales Servicios
1990 1.170.730 192.925 12.233.493 4.015.031
1991 1.482.126 676.968 13.082.182 4.116.374
1992 1.716.304 1.106.433 12.430.253 4.421.231
1993 1.833.123 1.281.087 15.925.637 5.550.034
1994 2.133.978 1.308.355 15.944.166 5.168.392
1995 1.709.393 1.929.682 14.125.648 4.735.338
1996 754.751 1.167.508 5.509.863 2.990.835
1997 397.479 722.957 4.180.821 1.450.254
1998 381.462 747.635 4.414.939 1.370.975
1999 471.939 585.843 3.442.748 1.549.121
2000 457.244 670.820 3.298.174 2.021.408
2001 466.464 670.219 3.755.737 1.880.098
2002 459.048 642.860 3.994.765 1.756.440
2003 470.259 590.386 3.531.360 1.647.017

2004 459.174 885.263 4.433.723 1.592.399
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Realizacion de pagos por gastos reales o cuotas globales en los Ser-
vicios Centrales. Durante el ano 2004 se han efectuado transferencias por
un importe de 196.946,36 Euros.

Informe de reintegros de gastos sanitarios producidos en la Union
Europea ocasionados por asegurados del REM (art. 34 del Reglamento 574/72).

En relacion con las prestaciones sanitarias proporcionadas al amparo
de Convenios Bilaterales, se han extendido por parte de las Direcciones
Provinciales los correspondientes certificados de derecho, habiéndose rea-
lizado abonos Unicamente al Organismo de Enlace Andorrano por un
importe de 6.058,28 Euros.

En cuanto al resto de los Convenios no se ha realizado ningin abono,
debido a la inexistencia de cargos, en la mayoria de los casos.

IVA. AREA DE SANIDAD MARITIMA

El Instituto Social de la Marina proporciona a los trabajadores del mar
unas prestaciones sanitarias especificas, especialmente orientadas a brin-
darles una mayor cobertura durante sus periodos de embarque, cuando se
encuentran en alta mar o en puerto extranjero, y no es posible que puedan
acudir a los Centros Asistenciales ordinarios.

Estas prestaciones, encuadradas en el Programa de Sanidad Maritima,
aunque con una misma finalidad, tienen una doble vertiente: Preventiva y
Asistencial.

Hasta ahora, la colaboracion brindada por los Centros Asistenciales
propios del ISM a nivel provincial habia sido un gran apoyo para Sanidad
Maritima. El traspaso de las competencias sanitarias generales del ISM a dis-
tintas Comunidades Autonomas, ha supuesto realizar un obligado esfuerzo
de coordinacion con los responsables sanitarios autondmicos, con el fin de
continuar prestando a los trabajadores una buena atencion, sin merma en
la calidad de los servicios que estaban recibiendo.

1V.4.1. Reconocimientos médicos previos al embarque

Durante el ano 2004 se realizaron 63.498 reconocimientos médicos.
El porcentaje de informatizacion fue del 100%.

Desde el inicio del Programa de Sanidad Maritima, el nimero de
reconocimientos médicos realizados anualmente fue aumentando de
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[ Cuadro n® 37
SANIDAD MARITIMA
E

MEDICINA PREVENTIVA
Reconocimientos médicos previos al embarque Cursos de formacion sanitaria
Realizados Finalizados Asistentes Asist./curso

1990 64.259 86 1.288 15,0
1991 67.263 112 2.389 21,3
1992 71.156 139 2.339 16,8
1993 77.159 181 3.249 18,0
1994 72.444 189 3.162 16,7
1995 69.939 198 3.138 15,8
1996 69.886 189 2.860 15,1
1997 68.311 192 2.885 15,0
1998 68.274 184 2.796 15,2
1999 65.871 120 2.053 171
2000 62.805 125 1.811 14,5
2001 64.949 177 2.719 15,4
2002 65.429 192 2.803 14,6
2003 64.490 141 2.089 14,8
2004 63.498 222 3.391 15,3
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manera paulatina, hasta alcanzar su maximo en el ano 1993. En anos
sucesivos han ido descendiendo hasta las cifras actuales, en las que se
observa un incremento.
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Estimamos que ésta evolucion ha obedecido, en su primera fase, al
afianzamiento y progresiva ampliacion de la red de Centros de Sanidad
Maritima a lo largo del litoral espanol. El descenso observado a partir de
1994 es una consecuencia logica a la disminucion experimentada por el
colectivo, ocasionado por el cierre o la disminucion de cuotas de pesca en
caladeros hasta ahora habituales, y que ha supuesto un menor nimero de
afiliados al REM en los Gltimos anos. Con la estabilizacion de la situacion
pesquera durante los anios 95 y 96, el nimero de reconocimientos realiza-
dos se mantuvo en cifras similares. En la actualidad asistimos a un nuevo
descenso de los mismos, consecuencia de las reestructuraciones que se
estan llevando a cabo en el sector.

1V.4.2. Cursos de formacion sanitaria

Los cursos finalizados en el ano 2004 ha sido de 222. El namero de
marinos que han recibido formacion ha ascendido a 3.391, con una pro-
porcion de 15 alumnos/curso, cifra considerada adecuada para un buen
aprovechamiento por parte del alumnado.

El nimero de cursos impartidos fue aumentando progresivamente
desde 1986 hasta 1995 manteniéndose desde entonces en cifras similares.
En 1999 se produjo una disminucion del nimero de cursos, derivada de la
formula de contratacion del personal docente. A partir del ano 2000 se
observa un ligero incremento de los cursos realizados.

1IV.4.3. Otras actividades de medicina preventiva

En los Centros de Sanidad Maritima se desarrollan otras actividades de
medicina preventiva: vacunaciones, asistencia médica a transetntes, repa-
triados y evacuados y revision de botiquines

Durante el ano 2004 se ha vacunado a 3.011 trabajadores del mar,
ascendiendo a 776 consultas la asistencia médica realizada en los diferen-
tes Centros provinciales y locales.

Como resultado de la transposicion de una Directiva Comunitaria, el
ISM asume, desde marzo de 1999, las competencias en materia de revision
de los contenidos de los botiquines a bordo de las embarcaciones. En apli-
cacion de éllo, se han revisado, durante el presente ano un total de 2.794
botiquines, correspondiendo 209 a embarcaciones de tipo A, 154 a las de
tipo B y 2.375 a las de tipo C. Asimismo, se han revisado 56 botiquines de
antidotos.
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B Gréfico 7
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IV.4.4. Centro Radio-Médico

El Centro Radio-Médico realiz6 un total de 2.329 consultas radio-médi-
cas en el ano 2.004. Estas han correspondido a 1.494 casos, con una pro-
porcion de 1,56 llamadas por caso. El porcentaje de informatizaciones se
ha mantenido en el 100%.
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Analizando la evolucion temporal de la actividad vemos que las consul-

tas y el nimero de casos atendidos por el Centro fueron incrementindose

paulatinamente desde su creacion hasta el afo 1989. Desde ese ano hasta

1993 los casos atendidos fueron disminuyendo progresivamente hasta mostrar

una tendencia a estabilizarse. Esto es debido, por una parte, al cierre de cala-

deros habituales de pesca de altura, y, por otra, al mejor control sanitario de

los trabajadores del mar, realizado a través de los reconocimientos médicos.

La proporcion de evacuaciones aconsejadas sobre el total de casos

atendidos ha sufrido un incremento progresivo desde los inicios de su acti-

vidad hasta la actualidad, que presenta una tendencia a la estabilidad. En
el ano 2004 han sido del 30,2%.

Cuadro n° 38

CENTRO RADIO-MEDICO

Afio

1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004

Ndm.
llamadas
4.252
4.210
5.696
5.945
5.351
4.325
4175
3.024
3.506
3.265
2.893
2.937
2.923
3.000
3.043
2.904
2.525
2.400
2.329

Naim.
€asos
1.877
2.009
2.659
2.815
2.714
2.536
2.502
1.856
1.836
1.858
1.821
1.921
1.946
1.887
1.811
1.714
1.627
1.587
1.494

0/0.
gvacuaciones

14,6
15,3
17,8
15,6
17,9
21,6
218
21,2
25,7
244
30,1
30,1
32,2
33,1
34,7
29,9
27,8
27,1
30,29

Nam.
gvacuaciones
274
307
474
439
488
547
546
393
473
453
547
578
629
625
628
513
453
430
451

Promedio
llamada/caso

2,3
2,1
2,2
2,1
1,9
1,7
1,6
1,6
1,6
1,7
1,6
15
1,5
1,6
1,7
1,69
1,55
1,51
1,56

IV.4.5. Centro Coordinador. Otras Actividades

Durante el ano 2004 el Centro Coordinador ha informatizado el 100%

de las Historias producidas en el periodo. La mayoria de ellas (1.494) pro-
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cedia del Centro Radio-Médico; siendo las restantes, de Buques Sanitarios
(1.054), Centros en el Extranjero (868) y otros (4).

Deben senalarse también otras actividades realizadas por el Centro
Coordinador en este periodo:

® Apoyo y coordinacion en repatriaciones sanitarias de marinos que
se encontraban en puertos extranjeros.

® Seguimiento de las mismas

@ Actualizacion de los medios utilizados para realizacion de la con-
sulta médica por radio.

IV.4.6. Asistencia Sanitaria en Centros
en el Extranjero

El conjunto de la actividad asistencial prestada por estos centros
mantuvo entre 1988 y 1993 una tendencia descendente, tendiendo a
estabilizarse desde entonces. Esta evolucion ha correspondido a la dis-
minucion de la presencia de flota espanola en los caladeros de su
influencia.

En el ano 2004 se ha atendido en los Centros Asistenciales en el
extran