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PRESENTACIÓN

El Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS),
creado por el Real Decreto-Ley 36/1978, de 16 de
noviembre, es una Entidad Gestora dotada de perso-
nalidad jurídica propia, adscrita al Ministerio de
Empleo y Seguridad Social a través de la Secretaría
de Estado de la Seguridad Social.

Su estructura está compuesta por cincuenta y dos
direcciones provinciales y los centros de atención e
información (CAISS) dependientes de las mismas. Su
filosofía queda enmarcada en el Plan Estratégico del
INSS, que recoge las líneas de actuación que el
Instituto va a impulsar en los próximos años para
mejorar el servicio que presta a sus clientes y su
aportación al conjunto de la sociedad.

Misión

Gestionar y administrar las prestaciones económicas
del sistema de la Seguridad Social, con excepción
de aquellas cuya gestión está atribuida al Instituto de
Migraciones y Servicios Sociales o servicios compe-
tentes de las Comunidades Autónomas, así como el
reconocimiento del derecho a la asistencia sanitaria,
con independencia de que la legislación aplicable
tenga naturaleza nacional o internacional. 

Visión

El Instituto quiere ser percibido como organización
de referencia, satisfaciendo las expectativas de nues-
tros clientes, obteniendo al mismo tiempo la mejor
valoración social y económica.

Valores
El INSS es una organización pública: 

ww Transparente

ww Proactiva

ww Orientada a la satisfacción de sus clientes

ww Integrada por personas motivadas, comunicadas
y que  actúan en equipos de trabajo

ww Que basa su actividad en la ética en el trabajo

ww Que se apoya en la competencia, el aprendizaje
y la generación de valor

ww Que promueve la innovación y la mejora conti-
nua

ww Que adopta la alternativa más eficiente

ww Que busca la cooperación y el conocimiento
compartido

ww Que acoge la responsabilidad social 

Objetivos de la Organización
Como respuesta a los requerimientos de la sociedad,
el INSS se ha marcado una serie de objetivos estra-
tégicos, entre los que figuran por su mayor impor-
tancia, los que se relacionan a continuación:

ww Garantizar la no interrupción de rentas, al pasar
de la situación de activo a la de pensionista o
perceptor de cualquier prestación sustitutiva de
salario, asegurando la percepción efectiva de sus
prestaciones con similar frecuencia a los ciclos
salariales. 

ww Defender un sistema eficiente de gestión pública
de prestaciones, consistente en satisfacer las
expectativas de los ciudadanos, gestionando res-
ponsablemente el gasto social y participando
activamente en la ejecución de las políticas
sociales, de modo que la gestión constituya un
factor de cambio y de transformación social.

ww Realizar su gestión orientada hacia el ciudadano,
lo que se traduce en una política de personaliza-
ción de las relaciones con el ciudadano, facili-
tando un ejercicio eficaz de sus derechos y aten-
diendo con el adecuado rigor el cumplimiento de
sus obligaciones. En este sentido, el INSS viene
profundizando y perfeccionando su modelo de
gestión personalizada. 

En base a los objetivos estratégicos se configura un
elenco de objetivos operativos en nuestra Entidad
que se organizan en sus principales áreas de activi-
dad. 
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El resultado de esta gestión por objetivos tiene su
reflejo dentro del sistema retributivo del INSS, que
adopta la fórmula de productividad por cumpli-

miento de objetivos dirigida a primar rendimientos
vinculados a la consecución del conjunto de objeti-
vos fijados. 
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Actuaciones más relevantes desarrolladas durante el ejercicio 

Datos básicos

Pensiones en vigor a 31 de diciembre 9.154.617

Prestaciones reconocidas en 2013 1.827.619

Presupuesto total 113.265.000.000 €

Gasto en prestaciones económicas 112.375.000.000 €

Plantilla 11.954

Consultas presenciales atendidas 15.523.732

Consultas telefónicas atendidas 1.288.392

Trámites realizados a través de la Sede Electrónica 42.264

Principales novedades en materia de acción
protectora del sistema de Seguridad Social 

Con respecto a la acción protectora, la entrada en
vigor el 1 de enero de 2013 de la Ley  27/2011, de
1 de agosto, sobre actualización, adecuación y
modernización del sistema de Seguridad Social,
introduce reformas importantes que afectan a la
mayor parte de las prestaciones del sistema público
de pensiones para garantizar su sostenibilidad.

En la misma línea, el Real Decreto-Ley 5/2013, de
15 de marzo, de medidas para favorecer la continui-
dad de la vida laboral de los trabajadores de mayor
edad y promover el envejecimiento activo, aborda
estas cuestiones a través de medidas en el ámbito de
la jubilación anticipada, la jubilación parcial, la
compatibilidad entre vida activa y pensión, la lucha
contra el fraude y las políticas de empleo. 

Por último, la Ley 23/2013, de 23 de diciembre,
regula el factor de sostenibilidad de la pensión de
jubilación, definiéndolo como un sistema automá-
tico que permite vincular el importe de las pensio-
nes de jubilación del sistema de la Seguridad Social
a la evolución de la esperanza de vida de los pen-
sionistas, aplazando su aplicación al ejercicio 2019. 

Datos estadísticos

La segunda parte del presente documento, “Datos
Estadísticos”, recoge la información sobre las presta-
ciones económicas presentada en cuatro apartados:
Pensiones del Sistema de Seguridad Social al final
del ejercicio, Altas iniciales y bajas definitivas de
pensiones, Series anuales y Prestaciones familiares
por hijo a cargo. Esta información, que se elabora a
partir de los datos que ofrece la Gerencia de
Informática de la Seguridad Social (GISS), se facilita
diferenciando regímenes, clases de pensión y, en
algunas ocasiones, desagregada a nivel provincial.



1.1 Competencias y estructura organizativa
1.2 Órganos de control y vigilancia de la gestión
1.3 Medios personales y materiales

Organización1



1. Organización

Competencias

El Real Decreto 449/2012, de 5 de marzo, por el
que se modifica el Real Decreto 2583/1996 de 13
de diciembre, de estructura orgánica y funciones del
Instituto Nacional de la Seguridad Social y de modi-
ficación parcial de la Tesorería General de la
Seguridad Social, encomienda al INSS la gestión y
administración de las prestaciones económicas del
Sistema de la Seguridad Social, con excepción de
aquéllas cuya gestión esté atribuida al Instituto de
Mayores y Servicios Sociales o servicios competen-
tes de las Comunidades Autónomas y, específica-
mente, le atribuye competencia en las siguientes
materias:El reconocimiento y control del derecho a
las prestaciones económicas del Sistema de
Seguridad Social en su modalidad contributiva, sin
perjuicio de las competencias atribuidas al Servicio
Público de Empleo Estatal en materia de prestacio-
nes de protección por desempleo y al Instituto
Social de la  Marina en relación con el Régimen
Especial de los Trabajadores del Mar.

ww El reconocimiento y control del derecho a la
maternidad y otras prestaciones familiares, en su
modalidad no contributiva.

ww El reconocimiento y control de la condición de
persona asegurada y beneficiaria, ya sea como
titular, familiar o asimilado, a efectos de su
cobertura sanitaria.

ww En el ámbito internacional, la participación en la
medida y con el alcance que se le atribuya por el
Ministerio de Empleo y Seguridad Social, en la
negociación y ejecución de los Convenios Inter-
nacionales de Seguridad Social, así como la per-
tenencia a asociaciones y organismos internacio-
nales. 

ww La gestión del Fondo Especial de Mutualidades
de Funcionarios de la Seguridad Social.

ww La gestión y funcionamiento del Registro de Pres-
taciones Sociales Públicas.

ww La gestión de las prestaciones económicas y
sociales del síndrome tóxico.

ww La gestión ordinaria de sus recursos humanos, en
la medida y con el alcance que determine el
Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

ww La gestión ordinaria de los medios materiales
asignados a su misión.

ww La gestión de cuantas otras funciones le estén
atribuidas legal o reglamentariamente, o le sean
encomendadas por el Ministerio de Empleo y
Seguridad Social. 

Estructura organizativa

El Instituto Nacional de la Seguridad Social, se
estructura en los siguientes Órganos Directivos: 

ww De participación en el control y vigilancia de la
gestión: Consejo General y Comisión Ejecutiva
(de su composición y actividades se da cuenta en
el apartado 1.2).

ww De dirección: Dirección General, Secretaría
Gene-ral y Subdirecciones Generales.

ww La gestión del Instituto se realiza, en el ámbito
nacional, a través de la Dirección General, la
Secretaría General y las distintas Subdirecciones
Generales; en el ámbito provincial, a través de las
Direcciones Provinciales y de los Centros de
Atención e Información de la Seguridad Social
(CAISS) dependientes de las mismas.

ww A 31 de diciembre de 2013, hay 24 provincias en
las que la responsabilidad de las funciones enco-
mendadas a la Tesorería General y al Instituto
Nacional de la Seguridad Social recae en una
única persona, que ejerce simultáneamente
como Director Provincial de ambos organismos. 

ww Por lo que respecta a los CAISS, a 31 de diciem-
bre, el Instituto disponía de una red de 434 cen-
tros activos, de ellos 108 son urbanos y 326
comarcales.
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Área de Recursos Humanos

Consejero Técnico

Área de Recursos Materiales

Área de Formación y
Acción Social

Sº de Recursos Humanos

Sº de Gestión de
Recursos Humanos

Sº de Informes y Asuntos
Jurídicos de Personal

Sº de Prevención de
Riesgos Laborales

Sº de Formación y
Acción Social

Sº de Régimen Interior
e Instalaciones

Sº de Gestión Documental y
Asuntos Generales

Sº de Producción Gráfica

DIRECCIÓN GENERAL DEL INSS

Gabinete Técnico

S. G. DE ORDENACIÓN Y
ASISTENCIA JURÍDICA

SERVICIO JURÍDICO
DELEGADO CENTRAL

INTERVENCIÓN 
DELEGADA EN LOS SS.CC.

S. G. DE GESTIÓN
DE PRESTACIONES

S. G. DE COORDINACIÓN
DE UNIDADES MÉDICAS

S. G. DE RECURSOS 
HUMANOS Y MATERIALES

S. G. DE GESTIÓN
ECONÓMICO-PRESUPUESTARIA

Y ESTUDIOS ECONÓMICOS

S. G. DE GESTIÓN DE 
INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS

PRESTACIONES A CORTO PLAZO
SECRETARÍA GENERAL

Sub. General Adjunta

Coordinación de Áreas

Inspección de Servicios

Área de Organización
y Calidad

Centro de Atención Telefónica
y Telemática: CATT

Consejería Técnica

Sº de Información y
Relaciones Externas

Sº de Comunicación
Institucional

Sº de Análisis y Seguimiento
de la Calidad

Sº de Programación y
Seguimiento de la Gestión

Sº para la Participación
en la Gestión

Sº de Contrataciones

Sº de Obras y Supervisión
de Proyectos

Sº Técnico

Sº de Calidad y Resultados

Sº de Gestión del
Conocimiento

Sub. General Adjunta Sub. General Adjunta

Área de Publicación y 
Difusión del Conocimiento 

Técnico-Jurídico

Sº de Evaluación y 
Seguimiento de Prestaciones

Económicas

Área de Legislaciones
Comparadas

Área de Coordinación y
Control de Normativa

Área de Régimen Jurídico

Sº de Informes Jurídicos
y Documentación

Sº de Gestión

Sº de Convenios y Acuerdos
Internacionales de la

Seguridad Social

Sº de Asuntos Técnicos

Unidad del Fondo Documental
de la Seguridad Social

(FONDOSS)

Grupo de Proyectos
Normativos

Vocal Asesor

Área de Gestión
Presupuestaria

Área de Gestión Económica

Sub. General Adjunta

Consejero Técnico

Sº de Información y
Ordenación Presupuestaria

Sº de Ordenación
Económico-Financiera

Sº de Seguimiento Presupues-
tario de Centros Gestores

Sº Estadístico y de Análisis
Socio-Económicos

Sº Financiero-Actuarial

Unidad de Seguimiento
de Objetivos y

Procedimientos Especiales

Unidad de Gestión de 
Prestaciones Económicas 

y Sociales del Síndrome Tóxico

Sub. General Adjunta

Vocal Asesor

Sº de Ordenación
Administrativa

Consejero Técnico
Área Nacional

Sº de Registro de Presta-
ciones Sociales Públicas

Área de Subsidios

Sub. General Adjunta
(2)

Vocal Asesor

Médicos Evaluadores Jefes

Coordinación de Equipos de
Valoración de Incapacidades

Sº de Gestión de Incapacidad
Temporal y Maternidad

Sº de Programación y 
Seguimiento de la Gestión

Sº de Protección Familiar y
Otras Prestaciones

Sº de Ordenación del Fondo
Especial del INSS

Área de Protección Familiar

Sº de Gestión Administrativa

Dirección del Centro de
Desarrollo del INSS

Sº de Gestión Internacional
de Prestaciones

Área de Coordinación

Sº de Organización y Apoyo

Sº de Gestión de Prestaciones

Sº de Proyectos y Desarrollos

Sº de Pago

Sº de Protección Familiar

Sº de Sistemas Informáticos

Consejero Técnico
Área Internacional

Sº de Colaboración 
Internacional de Pensiones

Intervención Delegada
Adjunta

Área de Control Financiero

Área de Fiscal

Área de Contabilidad
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Secretaría General

INSTITUTO NACIONALA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCIÓN GENERAL

SERVICIOS CENTRALES

El número y denominación de las Subdirecciones Provinciales
puede variar en función de su volumen de gestión.

Subdirección General de
Ordenación y Asistencia
Jurídica

Subdirección General de
Recursos Humanos y
Materiales

Subdirección General de
Gestión Económico-Presupuestaria
Y Estudios Económicos

Subdirección General de
Gestión de Prestaciones

Subdirección General de
Gestión de IT y Otras
Prestaciones a Corto Plazo

Subdirección General de
Coordinación de
Unidades Médicas

Servicio Jurídico
Delegado Central

Intervención Delegada
en los Servicios Centrales

DIRECCIONES PROVINCIALES

Secretaría Provincial

Subdirección Provincial de
Atención e Información

Subdirección Provincial de
Prestaciones de Jubilación y
Muerte y supervivencia

Subdirección Provincial de
Prestaciones de Incapacidad
Permanente

Subdirección Provincial de
Incapacidad Temporal y 
Otras Prestaciones a Corto Plazo

Subdirección Provincial de
Pensiones

Unidad Médica
Provincial

Servicio Jurídico
Delegado Provincial

Unidad Provincial
de Informática



El Consejo General es el Órgano superior a través
del cual se realiza la participación de los trabajado-
res, empresarios y Administración Pública, en el
control y vigilancia de la gestión del Instituto
Nacional de la Seguridad Social, así como la corres-
pondiente a la Tesorería General de la Seguridad
Social.

Las atribuciones del Consejo General son: 

ww Elaborar los criterios de actuación del Instituto
Nacional de la Seguridad Social y de la Tesorería
General de la Seguridad Social.

ww Elaborar el anteproyecto de presupuesto de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley General Presu-
puestaria, incluidos el de ingresos y los de gastos.

ww Aprobar la Memoria anual para su elevación al
Gobierno, correspondientes a ambas entidades.

ww El Consejo General está integrado por los
siguientes miembros:

ww Trece representantes de los sindicatos más repre-
sentativos, en proporción a su representatividad.

ww Trece representantes de las organizaciones
empresariales de más representatividad.

ww Trece representantes de la Administración Gene-
ral del Estado.

INSS
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1.2 Órganos de participación en el control y vigilancia de la gestión.
El Consejo General y su Comisión Ejecutiva.

1.2.1 Consejo General: Composición y atribuciones.

Su composición a 31 de diciembre de 2013 era la siguiente:

Presidente:
Burgos Gallego, Tomás Mº de Empleo y Seguridad Social

Vicepresidenta:
Martín Mendizábal, Mª Eugenia Instituto Nacional de la Seguridad Social

Vocales:
Aguirre Morales, Milagros C.E.O.E
Antón Beltrán, César Instituto de Mayores y Servicios Sociales
Barberá de la Torre, Rafael Antonio Mº de Empleo y Seguridad Social
Bravo Fernández, Carlos CC.OO.
Casqueiro Barreiro, Luis José Instituto Social de la Marina
Cebreiro Martínez-Val, Esperanza C.E.O.E.
Cereceda Carrón, Arantza ELA-STV
Cerrillo Mansilla, Juan U.G.T.
De la Cavada Hoyo, José C.E.O.E.
Díaz de Lope-Díaz, Antonio C.E.O.E.
Farjas Abadía, Pilar MºSanidad, Servicios Sociales e Igualdad
Fernández Alén, Pedro C. C.E.O.E.

        



Fernández Santalaya, Eduardo C.E.P.Y.M.E.
García Díaz, Miguel Ángel CC.OO.
García Matas, Manuel C.E.O.E.
García Zamora, Jesús U.G.T.
Gómez Ferreiro, Francisco Tesorería General de la Seguridad Social
González Gómez, Jaime CC.OO.
Gordón Ortiz, Marina C.E.O.E.
Hernández-Lahoz Ortiz, Pablo Mº de Empleo y Seguridad Social
López Ruiz, Carmen U.G.T.
Martínez Rodríguez, Tomás C.I.G.
Martín-Serrano Jiménez, Enrique CC.OO.
Mezquita Pérez-Andújar, Ignacio Mº de Economía y Competitividad
Moya Monterde, Antonio C.E.O.E.
Pelay Bargalló, Laura U.G.T.
Pons Alfonso, Francisco de Paula C.E.P.Y.M.E.
Sánchez Espín, Juan Antonio CC.OO.
Sanz Casado, Pedro Pablo C.E.O.E.
Thibault Aranda, Xavier Jean Mº de Empleo y Seguridad Social
Torres Marco, José Ignacio C.E.P.Y.M.E.
Valle Maestro, Eva Presidencia del Gobierno
Valero Ortega, Rodrigo U.G.T.
Vicente Blázquez, José Luis C.E.O.E.
Vigueras García, Mª Victoria Mº de Empleo y Seguridad Social
Villate García, Blanca CC.OO.
Zataraín del Valle, Mª Reyes Servicio Público de Empleo Estatal

Secretario:
Ortiz Herranz, Eleazar María Instituto Nacional de la Seguridad Social

INSS
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1.2.2 Comisión Ejecutiva del Consejo General: composición y atribuciones

Corresponde a la Comisión Ejecutiva supervisar y
controlar la aplicación de los acuerdos del Consejo
General, así como proponer cuantas medidas estime
necesarias para el mejor cumplimiento de los fines
del Instituto. 

Está integrada por nueve vocales: tres en representa-
ción de los sindicatos, tres en representación de las
organizaciones empresariales y tres en representa-
ción de la Administración General del Estado.



Su composición a 31 de diciembre de 2013 era la siguiente:

Presidenta:
Martín Mendizábal, Mª Eugenia Instituto Nacional de la Seguridad Social

Vocales:
Barberá de la Torre, Rafael Antonio Mº de Empleo y Seguridad Social
Cereceda Carrón, Arantza ELA-STV
De la Cavada Hoyo, José C.E.O.E.
Gómez Ferreiro, Francisco Tesorería General de la Seguridad Social 
Gordón Ortiz, Marina C.E.O.E.
López Ruiz, Carmen U.G.T.
Torres Marco, José Ignacio C.E.P.Y.M.E.
Villate García, Blanca CC.OO.

Secretario:
Ortiz Herranz, Eleazar María Instituto Nacional de la Seguridad Social

Reuniones del Consejo General y de la Comisión Ejecutiva.

El Consejo General durante 2013 celebró las reuniones que a continuación se detallan, con el carácter que asi-
mismo se indica:

21 de marzo Ordinaria
27 de junio Ordinaria
26 de septiembre Ordinaria
19 de diciembre Ordinaria

Las sesiones celebradas por la Comisión Ejecutiva durante 2013, fueron las que se relacionan a continuación,
con el carácter que también se señala:

31 de enero Ordinaria 
21 de febrero Ordinaria
14 de marzo Ordinaria
25 de abril Ordinaria
30 de mayo Ordinaria
20 de junio Ordinaria
25 de julio Ordinaria
19 de septiembre Ordinaria
31 de octubre Ordinaria
21 de noviembre Ordinaria
12 de diciembre Ordinaria

INSS
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1.2.3 Asuntos tratados

En el ejercicio 2013, el Consejo General y su
Comisión Ejecutiva conocieron diversos asuntos,
entre los cuales resaltan por su interés los siguientes:

Criterios de Actuación

El grado de cumplimiento a 31 de diciembre de los
Criterios de Actuación para el año 2012 fue presen-
tado a la Comisión Ejecutiva del Consejo General,
en su sesión de 14 de marzo de 2013 y al Consejo
General, en su reunión de 21 de marzo de 2013.

El proyecto de los Criterios de Actuación para el
ejercicio 2013 fue sometido a la Comisión Ejecutiva
del Consejo General y al Consejo General, en sus
respectivas reuniones de 31 de enero de 2013 y 21
de marzo de 2013.  

El proyecto de los Criterios de Actuación para 2014
fue presentado a la Comisión Ejecutiva del Consejo
General, en su sesión de 12 de diciembre de 2013 y
fue conocido por el Consejo General, en su reunión
del 19 de diciembre de 2013. 

El seguimiento trimestral de los Criterios de
Actuación para el año 2013, fue conocido por la
Comisión Ejecutiva del Consejo General en sus
sesiones de 20 de junio, 19 de septiembre y 12 de
diciembre, y por el Consejo General en las reunio-
nes de 27 de junio, 26 de septiembre y 19 de
diciembre de 2013. 

Presupuestos

Respecto al Anteproyecto de presupuestos de gastos
del INSS para el año 2014 se informó al Consejo
General en la sesión celebrada el 26 de septiembre
de 2013, destacando por su importancia:

ww El Capítulo 1, gastos de personal, con un crédito
previsto de 460,51 millones de euros, que supo-
nía un incremento del 0’06% respecto a 2013, el
cual tenía su origen en la homogeneización del
módulo de acción social de los funcionarios y del
personal laboral de todas las Entidades depen-
dientes de la Secretaría de Estado de la Seguridad
Social.

ww El Capítulo 2, gastos corrientes en bienes y servi-
cios, con un importe previsto de 99,11 millones
de euros, que representaba un incremento del
1,02% respecto a 2013, motivado por la contra-

tación de nuevos desarrollos informáticos
demandados por las necesidades de gestión de la
Entidad, así como para dar cumplimiento a la
obligación de informar recogida en la Ley
27/2011; incrementándose también en 4,23
millones de euros la partida de suministros
debido a la gestión de los servicios informáticos
y disminuyendo un 0,86% el crédito destinado a
arrendamientos, debido a la finalización del con-
trato de arrendamiento del edificio de la Direc-
ción Provincial de Sevilla y a las gestiones reali-
zadas con los arrendadores para reducir el precio
del alquiler de los edificios arrendados.

ww El Capítulo 4, transferencias corrientes, con un
importe de 116.240,75 millones de euros, se
incrementaba en 5.528,96 millones de euros, un
4’99% respecto al año 2013. En pensiones se
preveía un crédito inicial de 110.396,95 millones
de euros, con un aumento del 5’47% respecto al
año 2013, que recoge el crecimiento vegetativo
de la población, así como el efecto de sustitución
de las pensiones. 

En incapacidad temporal, el crédito previsto de
1.576,47 millones de euros suponía una reduc-
ción del 19% respecto a 2013, en consonancia
con la evolución a la baja de gasto en esta pres-
tación, que está relacionado directamente con la
evolución del colectivo protegido y los controles
que se realizan por la Entidad y los servicios
autonómicos de salud.

En las prestaciones de maternidad, paternidad y
riesgo durante el embarazo y la lactancia natural,
el crédito presupuestado de 1.876,49 millones de
euros disminuyó un 6% respecto a 2013, debido
a su vinculación directa con la reducción en la
afiliación y el gasto experimentado en estas pres-
taciones. Las prestaciones familiares se incre-
mentaron un 2% respecto al año 2013, ascen-
diendo su presupuesto a 1.682,76 millones de
euros.

ww En el Capítulo 6, inversiones reales, el crédito
previsto disminuía en 4,78 millones de euros,
respecto a 2013, quedando fijado en 32’36
millones de euros. 

Los costes de gestión no superaban el 0’48% del
presupuesto total de gastos del INSS, poniendo
de manifiesto la eficacia y la eficiencia de la ges-
tión.
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ww En los grupos de programas, y más concreta-
mente en el grupo 12 de “gestión de prestaciones
económicas no contributivas”, hay que señalar la
aparición de un nuevo programa de “gestión y
control de complementos a mínimos de pensio-
nes”, incrementándose el crédito de 1.380,64
millones de euros previsto en 2013, hasta
9.235,52 millones de euros en 2014, viniendo
los importes traspasados del grupo 11 de “gestión
de prestaciones económicas”.

Memoria de Actividades

El proyecto de Memoria de Actividades (Informe
Estadístico) del Instituto Nacional de la Seguridad
Social del año 2012, fue presentado a la Comisión
Ejecutiva del Consejo General, en la sesión de 19 de
septiembre de 2013, siendo aprobado por el
Consejo General, en su reunión de 26 de septiembre
de 2013

Otros asuntos tratados

Además de los temas señalados, el Consejo General
y su Comisión Ejecutiva trataron otros asuntos entre
los que destacan por su importancia:

ww Seguimiento de la gestión del Instituto Nacional
de la Seguridad Social, mediante los correspon-
dientes informes de actividad mensuales.

ww Acuerdos elevados al Consejo General por las
Comisiones Ejecutivas Provinciales.

ww Informes-resúmenes de las Actividades de las
Comisiones Ejecutivas Provinciales.

ww Indicadores de Calidad de los Servicios.

ww Evolución mensual de las pensiones.

1.2.4 Comisiones Ejecutivas Provinciales

Composición y atribuciones

Las Comisiones Ejecutivas Provinciales del Consejo
General del INSS son los órganos superiores a través

de los cuales se realiza, bajo la dependencia del
citado Consejo, la participación de los trabajadores,
empresarios y Administración Pública en el control
y vigilancia de la gestión del Instituto a nivel provin-
cial, así como de la Tesorería General de la
Seguridad Social.

Corresponde a las Comisiones Ejecutivas Provincia-
les del Instituto Nacional de la Seguridad Social
supervisar y controlar la aplicación, a nivel provin-
cial, de los acuerdos del Consejo General, así como
proponer, en su caso, cuantas medidas, planes y
programas sean necesarios para el perfecciona-
miento de los mismos en su ámbito territorial.

Están integradas por nueve vocales: tres en represen-
tación de los sindicatos más representativos, tres de
las organizaciones empresariales de más representa-
tividad y tres representantes de la Administración
General del Estado.

Durante el año 2013 se desarrollaron las actividades
de las Comisiones Ejecutivas Provinciales, a través
de las correspondientes sesiones ordinarias.

Asuntos tratados.

Las cuestiones comunes más destacables tratadas
por todas las Comisiones Ejecutivas Provinciales, en
sus diferentes reuniones fueron las siguientes: el
Informe mensual de gestión de la respectiva
Dirección  Provincial del  INSS., la ejecución men-
sual del presupuesto de gastos de la Entidad, el
conocimiento y aprobación del Informe semestral
de actividades de la propia Comisión Ejecutiva y los
nuevos proyectos de gestión e información, así
como el conocimiento de las actas del Consejo
General y los acuerdos adoptados en el ámbito de
los órganos centrales. 

Además de esas cuestiones comunes tratadas por
todas las Comisiones, se expusieron otras relaciona-
das con los acuerdos elevados al Consejo General y
otras cuestiones que no fueron objeto de elevación
al mismo y referidas a la gestión ordinaria de sus res-
pectivos territorios. 
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1.3 Medios personales y materiales  

1.3.1 Plantillas  

El Instituto Nacional de la Seguridad Social, a 31 de
diciembre de 2013, contaba con 11.954 trabajado-
res, 533 menos que en la misma fecha del año ante-
rior, siendo la principal razón de este decremento
las bajas vegetativas, en especial por las jubilaciones
anticipadas reconocidas al amparo del Real
Decreto-Ley 5/2013, de 15 de marzo.

Las dotaciones en las relaciones de puestos de tra-
bajo y la plantilla efectiva  se detallan en los cuadros
1.1 y 1.2. El gráfico 1.1 muestra la distribución de la
plantilla efectiva por grupos de adscripción.

En el ejercicio de 2013, el nivel de cobertura de la
plantilla efectiva sobre las dotaciones en las relacio-
nes de puestos de trabajo se situó en un 90,42% por
lo que respecta a los puestos del personal funciona-
rio, y en un 91,09% en cuanto al personal laboral

La distribución territorial de la plantilla efectiva apa-
rece reflejada en el cuadro 1.3 y la evolución de la
misma, por grupos de adscripción, en el gráfico 1.2.
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Dotaciones en las relaciones de puestos de
trabajo. Año 2013 Cuadro 1.1
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Plantilla efectiva. Año 2013
Cuadro 1.2
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3.861

4.953
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1.121
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4.099
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Gráfico 1.1
Distribución porcentual de la plantilla efectiva por
grupos de adscripción.
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Distribución territorial de la plantilla efectiva por grupos de cuerpos y escalas

Direcciones
Provinciales

Cuadro 1.3

 a 31 de diciembre de 2013

Grupo
A1

Grupo
A2

Grupo
C1

Grupo
C2

Agrup.
Prof.

Personal
Laboral

TOTAL

Araba/Álava
Albacete
Alicante
Almería
Ávila
Badajoz
Illes Balears
Barcelona
Burgos
Cáceres
Cádiz
Castellón
Ciudad Real
Córdoba
A Coruña
Cuenca
Girona
Granada
Guadalajara
Gipuzkoa
Huelva
Huesca
Jaén
León
Lleida
La Rioja
Lugo
Madrid
Málaga
Murcia
Navarra
Ourense
Asturias
Palencia
Las Palmas
Pontevedra
Salamanca
Sta. Cruz de Tenerife
Cantabria
Segovia
Sevilla
Soria
Tarragona
Teruel
Toledo
Valencia
Valladolid
Bizkaia
Zamora
Zaragoza
Ceuta
Melilla
Suma DD.PP.
Servicios Centrales

       TOTAL

8
13
34
16

4
13
22
24
11
13
26
11
10
23
33

7
5

32
6

25
15

6
18
19

3
9

12
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13
13
47

5
29
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9
24
20
10
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5
6
5

12
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14
30

7
24

3
5

1.018
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1.121

8
7

22
4
4

13
8
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16

9
7
7
5

11
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5
7

20
5
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4
4

12
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3
9
3
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8
13
31

6
2
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10

2
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7
16

8
9
3
6
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11

7
35

1
1

671
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778

31
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23
48
61
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35
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48
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152
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49
99
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42
35
31
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115
42
38
52

334
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66
76
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37
45
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34
40
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21
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15
51
20
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33
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34
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10

9
3.861
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4.099

31
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155
68
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79
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48
58
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61
47
86
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33
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96
28
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43
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93
42
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459
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128

47
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38
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27
52
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66
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10
10

4.953
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1
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2
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6
6
7
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7

12
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15

9
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5
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8
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9
6
6
5
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4
5
6
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6
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4
8
2
4
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331
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66
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95
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315
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176
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69
414

61
148

62
129
630
129
347

82
279

27
30

11.123
831

11.954
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1.3.2 Red de Centros 

El INSS, para el desarrollo de sus competencias, dis-
pone de 52 direcciones

provinciales, ubicadas en las respectivas capitales
de provincia, excepto, Pontevedra, cuya sede se
encuentra en la ciudad de Vigo, y una red de 434
centros de atención e información (CAISS) de
ámbito urbano y comarcal. 

A 31 de diciembre de 2013, la clasificación de estos
centros atendiendo a su localización geográfica se
encuentran en el cuadro 1.4

Existen además 3 centros colaboradores, donde se
presta un servicio limitado en colaboración con una
administración local o autonómica.

Al finalizar el año, el Proyecto CAISS se encuentra
en un grado de ejecución del 81,82% es decir 360
centros, de los 440 que constituyen la red final, se
encuentran adaptados al módulo. 

Durante el ejercicio han quedado adaptados cuatro
centros: 

Gráfico 1.2
Evolución de la plantilla efectiva por grupos

de adscripción Periodo 2011-2013
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Centros activos a segundo semestre de 2013

Centros activos: 434

Gráfico 1.3

12

11

7

6

10

8

4

3

8

4

6

5

3

3
26

3

12 6

5
5

4

11

5
5

4

9

32

7

8

8

47 5

8 8
16

6

13
10

10

12

22

11 6

11

12

1

1
8

10

Distribución de los CAISS
según su ámbito de influencia Cuadro 1.4

24,88

75,12

100,00

108

326

434

PorcentajeNúmeroLOCALIZACIÓN

Centros urbanos

Centros comarcales

        TOTAL



ww La Roda (Albacete)

ww Catarroja (Valencia)

ww Cazalla de la Sierra (Sevilla)

ww Villena (Alicante)

Además se ha modificado la situación de los
siguientes CAISS: 

ww Se han convertido en centros colaboradores, por
acuerdo firmado con sus respectivos Ayunta-
mientos:

4CAISS comarcal de  Cortegana (Huelva)

4CAISS comarcal de Tres Cantos (Madrid)”.

4CAISS comarcal de Jerez de los Caballeros
(Badajoz)

ww Se han dado de baja de la red CAISS los siguien-
tes centros:

4CAISS urbano de Victoria-Capuchinos
(Málaga)

4CAISS comarcal de Port Sagunt (Valencia)

El gráfico 1.3 muestra la distribución territorial de
los CAISS activos a 31 de diciembre de 2013.

Proyecto SIGE (Sistema Inteligente de Gestión de
Espera)  

El nuevo Sistema Inteligente de Gestión de Espera
(SIGE) es un proyecto, ya en funcionamiento como
piloto en dos Centros de Atención e Información
(CAISS), promovido por el INSS y desarrollado por la
Gerencia de Informática de la Seguridad Social. Este
proyecto pretende ser una solución informática fle-
xible que permita gestionar, de una manera automá-
tica y eficiente, todo el proceso de atención al ciu-
dadano cuando se dirige a una oficina de atención
al público de la Seguridad Social.

El SIGE es un sistema que engloba a otros tres, hasta
ahora independientes (la CITA PREVIA para acceder
a los CAISS, el sistema de gestión de espera inteli-
gente actual (NemoQ) y la gestión de la atención),
de forma que uno pueda alimentar a otro con la
información de que disponen, haciendo el procedi-
miento de atención, desde que una persona solicita
una cita previa o acude al CAISS sin cita, hasta que
el ciudadano sale del Centro, mucho más sencillo y

controlado, lo que va a mejorar tanto la atención
prestada como el trabajo de los funcionarios de
atención e información.

Para ello, el SIGE integra en un único sistema las
aplicaciones de gestión de la cita previa, de asigna-
ción de turnos y gestión de esperas en las oficinas,
de control de los tiempos de espera y atención, de
gestión de relaciones con el cliente, de control esta-
dístico de la actividad informativa por Centro, y el
tratamiento de las encuestas de satisfacción de los
usuarios con la atención recibida. 

El SIGE  va a disponer de la información de relacio-
nes con los ciudadanos (Customer Relationship
Management o CRM): este sistema, que utilizan
numerosas organizaciones, y que guarda para su
posterior uso las atenciones solicitadas por el ciuda-
dano, sirve para mejorar la prestación de las siguien-
tes atenciones, al disponerse de los datos anteriores,
de modo que facilita y mejora la calidad en el
siguiente servicio que solicite el cliente por cual-
quiera de los canales (presencial, telefónico o tele-
mático).

Asimismo, el proyecto contempla dos tipos de
encuesta, si el ciudadano da su consentimiento a
ello: una inmediata a la prestación de la atención a
través el teléfono móvil, utilizando un sistema tele-
fónico automático con reconocimiento de voz para
efectuarlas, y otra a posteriori bien mediante un
correo electrónico o bien en un espacio habilitado
para ello en la web de la Seguridad Social, donde
podrá contestarla.

Los principales objetivos que contempla el sistema
SIGE son:

ww Mejorar la gestión de la atención e información
que se presta al ciudadano en las oficinas para
hacerlo de forma cada vez más eficiente.

ww Establecer diferentes niveles de responsabilidad
para mejorar la administración y organización
del sistema (Entidad, Provincia, Oficina).

ww Mejorar la gestión de la espera en los Centros, al
informar al ciudadano, mediante la emisión de
un ticket, del turno que se le ha asignado y su
posterior aviso de llamada al puesto correspon-
diente para gestionar su demanda de atención.

ww Obtener de manera inmediata datos y resultados
de la situación de la oficina y generar estadísticas
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puntuales, diarias, semanales y mensuales, que
permitan una eficaz toma de decisiones para
mejorar cada día la forma en que se presta la
atención.

ww Proporcionar a la persona que atiende al ciuda-
dano la información básica sobre éste, mos-
trando los datos necesarios para ello, que incluirá
información sobre las ocasiones en las que se ha
relacionado anteriormente con nosotros, lo que
permitirá ofrecer una atención mucho más perso-
nalizada y especializada.

ww Integrar en el sistema las encuestas sobre la aten-
ción prestada al ciudadano, de modo que per-
mita conocer su opinión de manera inmediata a
la prestación del servicio.

A finales de 2013 continúa el proyecto en fase
piloto: Los centros de Toledo-Casco Histórico y
Madrid-Cedaceros entraron en esta fase el 9 de
octubre y el 13 de noviembre, respectivamente. Se
prevé la entrada de un tercer piloto en la Dirección
Provincial de Barcelona (Centro de Drassanes) para
enero 2014. Con estos tres Centros finalizará el
piloto y comenzará la fase de despliegue. El desarro-
llo general del aplicativo despegará posiblemente en
el segundo semestre de 2014 y, en todo caso,
dependerá de la adquisición de los equipos necesa-
rios por parte de Gerencia de Informática de la
Seguridad Social. 
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2.1 Información y atención al ciudadano
2.2 Gestión de prestaciones económicas
2.3 Gestión de recursos humanos y materiales
2.4 Gestión económica y presupuestaria
2.5 Control, seguimiento y evolución de la gestión

Actividades de gestión desarrolladas
en 20132

    



2. Actividades de gestión desarrolladas en 2013

2.1.1 Información presencial  

Durante el año 2013 se han atendido 15.523.732
consultas, formuladas mediante presencia física del
interesado o su representante en los Centros de
Atención e Información de la Seguridad Social
(CAISS), consistentes en información general o parti-
cular, recepción de documentación, captura de soli-
citudes de prestaciones, emisión de certificados y
asistencia en la cumplimentación de impresos y
solicitudes. Este número de consultas supone una
disminución del 3,45% respecto a las atendidas el
año anterior.

El volumen medio de consultas atendidas en los
CAISS se situó en 2.959 por centro y mes. El tiempo
medio de espera para ser atendido se ha reducido de
14 a 10 minutos, debido a la implantación extensiva
del sistema de Cita Previa en la red de centros. El
tiempo de atención se mantuvo en torno a 10 minu-
tos. Los datos de tiempos medios de atención y
espera corresponden a los CAISS equipados con sis-
temas inteligentes de direccionamiento y gestión de
esperas.

En el cuadro 2.1 se detalla el motivo y clase de soli-
citante de la información requerida y en el gráfico
2.1 se presenta la distribución de los actos informa-
tivos por prestaciones y regímenes, de los que se
han excluido los que se refieren a consultas sobre
materias de competencia de otros organismos.
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2.1 Información y atención al ciudadano  

Cuantificación global de la infomación
Motivo y solicitante
Año 2013

Cuadro 2.1

36,37

23,15

0,98

13,35

17,29

8,87

100

92,71

7,29

5.646.596

3.593.343

152.039

2.071.916

2.683.348

1.376.490

15.523.732

14.391.410

1.132.322

PorcentajeNumérico

Información General

Presentación de Documentación

Trámite de Prestaciones

Perceptores de Prestaciones

Certificados de Prestaciones

Otros y resto del Sistema

TOTAL

Interesado

Representante Profesional

MOTIVO

SOLICITANTE

Gráfico 2.1
Distribución porcentual de los actos informativos
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Cita Previa corporativa

Se ha implantado la aplicación corporativa de Cita
Previa Multicanal en las 52 direcciones provinciales
y se han gestionado un total de 4.301.348 citas.
Madrid, Barcelona, Valencia, Alicante y Sevilla, por
este orden, son las direcciones provinciales que más
han utilizado este servicio en 2013, siendo Madrid
la que ha concertado el mayor número de citas,
superando las 927.000.

Las citas, además de solicitarse presencialmente, se
han gestionado por Internet, con y sin certificado
digital, canal de movilidad (teléfonos inteligentes y
tabletas) y canal telefónico automático para la ges-
tión de cita previa en las 52 direcciones provincia-
les. 

2.1.2 Información telefónica Línea 901. Centro de Atención Telefónica y Telemática (CATT)  

fónico automático para la gestión de cita previa
para los CAISS, con un número destinado específi-
camente a estas gestiones que ha tenido una buena
acogida y, por lo tanto, ha contribuido a una impor-
tante disminución del número de llamadas telefóni-
cas cursadas al número de atención telefónica
general.

La evolución de la demanda informativa a través de
este medio se refleja en el cuadro 2.2.

Respecto a la casuística de las llamadas atendidas
por el CATT, se detallan a continuación según cate-
gorías y porcentajes:

ww Información sobre pensiones y subsidios 39,32%.

ww Trámite de pensiones y subsidios 7,06%.

El servicio de atención telefónica del Instituto
Nacional de la Seguridad Social, accesible a través
del número 901 16 65 65, ofrece información refe-
rida  a  los requisitos, documentación, procedi-
miento y trámites necesarios para acceder o mante-
ner las prestaciones gestionadas por la Entidad, así
como a la normativa de aplicación en los diferentes
supuestos, y la de direccionamiento a dependencias
del INSS, su localización y horarios, direcciona-
miento a otros organismos, servicio de cita previa,
etc.

También facilita información específica y personali-
zada sobre trámite de expedientes, referida al estado
o situación de los expedientes en tramitación desde
su apertura hasta el momento en que recaiga resolu-
ción; sobre prestaciones reconocidas, relacionada
con la resolución recaída, primeros  pagos, revalori-
zación, complementos por mínimos, incompatibili-
dades y concurrencia de pensiones, retenciones por
IRPF y, en general, sobre el importe de las prestacio-
nes y la derivada de los procesos de control. Además
orienta e informa sobre los servicios de administra-
ción electrónica disponibles en la Sede Electrónica
de la Seguridad Social y emite la Tarjeta Sanitaria
Europea.

Durante el año 2013 el volumen de llamadas aten-
didas ascendió a un total de 1.288.392, de las que
1.047.994 fueron atendidas por el CATT y el resto
por las unidades provinciales.

Los resultados anteriores representan una disminu-
ción del 23,60% con respecto al año anterior. Este
importante descenso del número total de llamadas
atendidas en 2013 con respeto a 2012 es conse-
cuencia de la plena implantación del sistema tele-

Servicio de información telefónica 
de línea 901
Evolución de las llamadas 
atendidas Cuadro 2.2
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ww Percepción de prestaciones 12,56%.

ww Certificados de prestaciones 1,81%.

ww Asistencia Sanitaria, Seguro Escolar y S. Tóxico
25,93%.

ww Información ajena 5,82%.

ww Direccionamiento INSS 7,50%.

2.1.3 Información a través de Internet 

El acceso a este canal de comunicación para acer-
car la información a los ciudadanos y gestionar
determinados servicios que el INSS tiene encomen-
dados, se realiza a través de la página web de la
Seguridad Social cuya dirección es
www.seg-social.es

Las actividades más relevantes llevadas a cabo
durante el año 2013 por el INSS, han sido:

Se han actualizado los contenidos afectados por las
cerca de 60 normas de Seguridad Social publicadas
a lo largo del año, entre los que destacan las modi-
ficaciones introducidas por la publicación del R.D.
1716/2012, de 28 de diciembre, de desarrollo de la
Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualización,
adecuación y modernización del sistema de la
Seguridad Social, las medidas aprobadas para favo-
recer la continuidad de la vida laboral de los traba-
jadores de mayor edad y promover el envejeci-
miento activo, la regulación del sistema de remisión
electrónica de datos en el ámbito de la Seguridad
Social, la posibilidad de realización de notificacio-
nes y comunicaciones por medios electrónicos en
este ámbito, la creación del Registro electrónico de
apoderamientos de la Seguridad Social para la reali-
zación de trámites y actuaciones por medios elec-
trónicos y la modificación de los procedimientos
administrativos susceptibles de tramitación a través
del registro electrónico de la Secretaría de Estado de
la Seguridad Social. Asimismo, se han actualizado
los contenidos afectados por las medidas dictadas
para la protección de los trabajadores a tiempo par-
cial y otras medidas urgentes en el orden económico
y social.

En el apartado de estadísticas se han incorporado un
“Histórico de estadísticas de protección a la familia
publicadas” con 84 documentos (periodo enero-
2008 a diciembre-2013) y un “Histórico de estadís-
ticas de pensiones publicadas”, con 366 documen-
tos (periodo enero-2008 a diciembre-2013).

En la página principal se han incorporado nuevos
accesos directos que permiten acceder a la informa-
ción relativa a: 

ww “Estadísticas de pensiones - eSTADISS”.

ww "Reutilización Información Pública” a través de la
cual se accede a la información relativa al Catá-
logo de datos de la Seguridad Social, relativa a
edades de acceso a la jubilación.

ww “Seguridad Social Móvil.”

ww “Cita previa”.

En cuanto a la accesibilidad de los contenidos la
pagina mantiene el nivel de accesibilidad AA.

Web multilenguaje: 

ww El porcentaje de páginas traducidas a las cuatro
lenguas cooficiales, inglés y francés es del
93,01%.

Publicaciones:

ww A 31-12-2013 figuran en la web 98 publicacio-
nes (62 en castellano, 9 en catalán, 9 en euskera,
9 en gallego y 9 en valenciano), de las que 45 se
han publicado en 2013.

ww BISS electrónico interactivo.

ww Informe estadístico 2012 (Memoria 2012).

Modelos / Formularios: 

ww A 31-12-2013, figuran publicados en la web 305
modelos y formularios (96 en castellano, 57 en
catalán, 48 en euskera, 51 en gallego y 53 en
valenciano) en versión editable.

ww Se han incorporado dos nuevos formularios:
“Certificado empresa para descripción tareas rea-
lizadas” de incapacidad permanente y “Cálculo
de la edad de jubilación”.

En el ámbito internacional se han publicado:

ww El Convenio de Seguridad Social entre España y
Corea, en vigor desde 01-04-2013.

ww La Adhesión de Croacia a la UE el 01-07-2013.

ww El Convenio de Seguridad Social entre España y
Cabo Verde, y Acuerdo Administrativo, en vigor
desde 01-12-2013.

Se ha publicado información sobre 14 jornadas
informativas de Seguridad Social.
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Estadísticas de acceso a los contenidos de la web:
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Accesos totales a los contenidos de todos los organismos 
de la página web 163.024.967

Trabajadores/prestaciones/pensiones 13.429.699

Pensionistas 7.922.562

Modelos/formularios 5.240.212

Trámites y gestiones 1.872.406

Partes IT transmitidos RED ON LINE por todos los organismos 6.761.233

Buzón de consultas

     ◗  Consultas formuladas 35.254

     ◗  Consultas finalizadas 35.417

Acceso al Portal Educativo 1.046.578

BISS electrónico interactivo 31.330

2.1.4 Sede electrónica de la Seguridad Social  (SEDESS)

La SEDESS, creada en 2010 por la Orden
TIN/1459/2010, de 28 de mayo, es el portal a través
del cual se realizan todas las actuaciones, procedi-
mientos y servicios que requieran la autenticación
de los ciudadanos o de la administración pública,
así como aquellos otros que resulte conveniente
incluir por razones de eficacia y calidad en la pres-
tación de servicios, garantizando plena certeza y
seguridad en las relaciones electrónicas con los ciu-
dadanos. 

El acceso a este portal se realiza a través de la direc-
ción https://sede.seg-social.gob.es/

Durante el año 2013 se han realizado y coordinado
las siguientes actividades:

Se incorporan, en la página principal, los iconos
“Seguridad Social Móvil” y “Reutilización informa-
ción pública”.

Tablón de edictos y anuncios: Se han realizado mejo-
ras en la sección y se incorporan 2 nuevos edictos:

“Edicto de resolución aprobatoria de pensiones” y
“Edicto denegación plan de jubilación parcial”.

Se han actualizado once servicios para ciudada-
nos:

ww “Actualización de pensiones 2013”.

ww “Autocálculo de pensión de jubilación”. 

ww “Percepción de pensiones públicas”. La nueva
versión permite obtener certificado de la situa-
ción actual del pensionista o un certificado de
No pensionista.

ww “Retenciones e ingresos a cuenta del IRPF
2012”. La nueva versión permite imprimir el
Certificado de retenciones 2012 y comprobar su
autenticidad a través del Servicio de Verificación
de Integridad de Documentos, al haberse incor-
porado al certifi cado el código electrónico de
autenticidad (CEA). 

https://sede.seg-social.gob.es/Sede_1/index.htm


ww “Asistencia sanitaria: Consulta del derecho y emi-
sión del documento acreditativo del derecho”. La
nueva versión permite al ciudadano consultar el
derecho a asistencia sanitaria pública y obtener
el documento que acredita este derecho.

ww “Tarjeta sanitaria europea (TSE)”.

ww “TESOL Muerte y supervivencia”, por la incorpo-
ración de la autorización para el reconocimiento
de los beneficios del cuidado de hijos o menores
acogidos y del modelo de representación para
graduados sociales y gestores administrativos.

ww “TESOL Jubilación”, por la incorporación de la
autorización para el reconocimiento de los bene-
ficios del cuidado de hijos o menores acogidos y
del modelo de representación para graduados
sociales y gestores administrativos.

ww “Maternidad y Paternidad TESOL”, por incorpora-
ción del modelo de representación para gradua-
dos sociales y gestores administrativos.

ww “Certificado provisional sustitutorio (CPS)”, por la
incorporación del código electrónico de autenti-
cidad (CEA), que permite comprobar su autentici-
dad a través del Servicio de Verificación de Inte-
gridad de Documentos.

ww “¿Cómo va mi prestación?”, que permite acceder
con certificado digital de persona jurídica.

Se han creado tres nuevos servicios para ciudada-
nos:

ww “Certificado Provisional Sustitutorio (CPS)”.
Nuevo acceso al servicio, con usuario y contra-
seña, que exige al ciudadano estar previamente
registrado y rellenar sus datos de usuario y con-
traseña. 

ww “Autocálculo: calcule usted mismo su pensión de
jubilación”. La nueva aplicación permite efectuar
un cálculo aproximado de la cuantía de la futura
pensión de jubilación sin necesidad de descargar
ningún programa.

ww “eSTADISS: estadísticas de pensiones”, nuevo
servicio sin certificado digital que permite elabo-
rar informes personalizados con los datos de las
estadísticas de pensiones del Sistema de la Segu-
ridad Social.

El Registro electrónico pasa a denominarse “Oficina
de Registro”.

Registro electrónico de solicitudes:

ww A 31-12-2013, el Registro cuenta con 35 trámites
del INSS (13 trámites de pensiones, 6 de subsi-
dios y 16 de otros procedimientos), de los cuales
9 procedimientos han sido incorporados por
Resolución de 9-4-2013, de la Secretaría de
Estado de la Seguridad Social: 

ww Se han sustituido 13 formularios genéricos por
los desarrollados dentro del Proyecto FROG (For-
mulario genérico para el registro electrónico de
solicitudes de prestaciones) 

Se crea el Registro electrónico de apoderamientos
de la Seguridad Social, por Orden ESS/486/2013, de
26 de marzo, para la realización de trámites y actua-
ciones por medios electrónicos.

Web multilenguaje Sede: Todas las páginas de la
Sede (391), excepto el tablón de edictos y anuncios,
son susceptibles de traducción. Actualmente, todas
las secciones y categorías están traducidas salvo la
sección indicada.

Los accesos totales al Portal de la Sede de todos los
organismos ascienden a 57.677.702 
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Certificados digitales emitidos:

ww FNMT (Fábrica Nacional de Moneda y Timbre):
35.125.

ww SILCON (Sistema de seguridad y confidenciali-
dad de la Seguridad Social): 2.787 

Trámites realizados a través del Registro electrónico:
42.264.

2.1.5 Sistemas de apoyo a los servicios de
información: Portal sobre informa-
ción general de prestaciones y pro-
cedimientos  I-CONSULTO.

El INSS mantiene albergadas en la intranet de la
Secretaría de Estado de la Seguridad Social tres
herramientas –INFOBASS, CAISGESTIONA e INFO-
EXPRESS-, genéricamente denominadas i-CON-
SULTO, que contienen información en permanente
actualización sobre aspectos normativos y de proce-
dimiento, imprescindibles tanto para la atención e
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Autocálculo: calcule Ud. mismo su pensión de jubilación 261.275

Solicitudes de TESOL Jubilación, sin certificado digital 3. 904

Solicitudes de TESOL Jubilación, con certificado digital 7.576

Solicitudes de TESOL Supervivencia, sin certificado digital 4.633

Solicitudes de TESOL Supervivencia, con certificado digital 16.147

Solicitudes TESOL Maternidad, con certificado digital 2.361

Solicitudes TESOL Paternidad, con certificado digital 2.457

Actualización de pensiones 49.772

Información retenciones e ingresos a cuenta IRPF 60.769

¿Cómo va mi prestación? 313.772

Percepción de pensiones públicas

     ◗  Por internet 111.924

     ◗  Movilidad 1.806

Certificados provisionales sustitutorios (CPS) emitidos

     ◗  Por internet 13.149

     ◗  Por dispositivo móvil 172

Tarjetas sanitarias europeas (TSE) emitidas por solicitudes Internet 645.481

Cita previa concertada en Internet (97,45% sin certificado digital 

y 2,55% con certificado digital) 1.509.735

Asistencia sanitaria: consulta del derecho y emisión de documento 

acreditativo del derecho, sin certificado digital 118.133

Estadísticas de acceso a los servicios



información a los ciudadanos como para el trámite
de las prestaciones de la Seguridad Social.

i-CONSULTO es la primera fuente de información
que hace posible atender de forma homogénea y
segura, en cualquiera de los CAISS del INSS, las con-
sultas de los ciudadanos y es además una herra-
mienta fundamental de apoyo a las funciones de trá-
mite, ya que recoge de forma accesible y
comprensible la cada vez más compleja y perma-
nentemente cambiante legislación en materia de
Seguridad Social.

Computando solo desde 2010, con las tres herra-
mientas en funcionamiento, el crecimiento de acce-
sos en porcentaje asciende al 72 por 100 en INFO-
BASS, el 149 por 100 en CAISSGESTIONA y el 738
por 100 en INFOEXPRESS. El total de accesos a las
tres herramientas ha crecido en estos tres años un
135 por 100.

2.1.6 Campañas divulgativas e informa-
tivas 

Revalorización de pensiones 

Durante el mes de enero de 2013 se ha remitido al
domicilio de cada pensionista el documento oficial
del incremento de su pensión, junto con una carta
firmada por la Ministra de Empleo y Seguridad
Social, comentando las principales características
de la revalorización. El número de notificaciones
ascendió a 9.031.411.

Envío personalizado de las certificaciones "IRPF-
Ejercicio 2012" 

Con antelación suficiente a los plazos habilitados en
los distintos territorios fiscales para la presentación
de las declaraciones anuales de la Renta de las
Personas Físicas, el INSS ha remitido al domicilio de
todos los perceptores de prestaciones económicas
de la Seguridad Social, una certificación con los
importes económicos reconocidos durante el año
2011 y, en su caso, las cantidades retenidas que le
hubieran sido efectuadas. El número de certificados
enviados ascendió a 9.972.925.

Colaboración en el programa de TVE “Aquí hay tra-
bajo”

A lo largo del año, el INSS ha seguido colaborando
en el programa “Aquí hay trabajo” que se emite por
la segunda cadena de TVE. Dicha colaboración con-
siste en contestar las preguntas formuladas por los
ciudadanos que se ponen en contacto con el pro-
grama sobre asuntos relacionados con la gestión del
Instituto. Durante el año se ha participado en 41 edi-
ciones del programa, con un total de 145 preguntas
contestadas.

2.1.7 Publicaciones  

Se ha elaborado el Programa Editorial del INSS, inte-
grándolo, a través del Ministerio de Empleo y Segu-
ridad Social, en el Plan General de Publicaciones
Oficiales, coordinado por el Ministerio de la Presi-
dencia.

En cumplimiento de dicho programa, se ha proce-
dido a la edición, en formato papel, electrónico o de
CD-Rom, de diferentes publicaciones de carácter
informativo, temas de gestión, técnicos, estadísticos,
etc. Entre ellas, cabe destacar las siguientes:

Boletines Informativos de la Seguridad Social (BISS)

Boletín diario que contiene normas sobre Seguridad
Social, Servicios Sociales, Inmigración u otras mate-
rias de interés general publicadas en el BOE. 

Se publica en la Intranet del INSS y simultánea-
mente en Internet a través de la página web de la
Seguridad Social.

Índice de Disposiciones sobre Seguridad Social
(soporte electrónico)

Índice de sumarios del BISS que recoge las normas
incluidas en este Boletín, clasificadas por orden cro-
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La evolución en el número de accesos a lo largo de 
estos años es la siguiente:

2007 83.976 19.320 - 103.296

2008 156.948 52.429 - 209.377

2009 281.262 132.182 - 413.444

2010 382.068 209.100 35.042 626.210

2011 457.410 349.708 190.618 997.736

2012 552.638 455.140 254.358 1.262.136

2013 659.406 520.767 293.930 1.474.103

INFO
BASS

CAISS
GESTIONA

INFO
EXPRESS TOTALAños



nológico y por materias. Se publica diariamente en
la Intranet del INSS y en la página web de la Seguri-
dad Social. 

Guía del Pensionista

Publicación que se envía a los nuevos pensionistas
y en la que se recoge, de forma sencilla y didáctica,
el conjunto de derechos y obligaciones que impli-
can la condición de pensionista, así como la mejor
forma de hacerlos efectivos.

Tarjeta calendario pensiones 2013

Recogen las cuantías mínimas mensuales de las
pensiones, la pensión mensual máxima del 2013, el
teléfono de información al público, y la dirección de
la Sede Electrónica y página web de la Seguridad
Social.

Folletos sobre prestaciones de la Seguridad Social

Se actualizó el contenido de los folletos de Materni-
dad, Paternidad, Riesgo durante el embarazo, Riesgo
durante la lactancia natural, Incapacidad temporal,
Incapacidad permanente, Prestaciones familiares y
Seguro Escolar.

Folletos sobre Convenios Internacionales de la
Seguridad Social

Se ha editado un nuevo tríptico con motivo de la
entrada en vigor del convenio entre España y Corea. 

Se han realizado nuevas ediciones del Convenio
Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social,
Convenio España-Federación Rusa, Convenio
España-Estados Unidos, Convenio España-Canadá,
Convenio España-Filipinas, Convenio España-
Marruecos, Convenio España-Méjico y Convenio
España-Venezuela.

Folleto sobre Asistencia Sanitaria en viajes por
Europa

Informa al ciudadano que viaja a Europa con carác-
ter temporal, sobre el uso de la Tarjeta Sanitaria
Europea y las gestiones que debe realizar en el
supuesto de necesidad de asistencia sanitaria. 

Carta de Servicios del INSS

Se elaboró un tríptico, en el que se relacionan los
servicios y prestaciones que concede el Instituto
Nacional de la Seguridad Social al ciudadano, así
como sus compromisos de calidad.

Folleto “Oficinas del INSS 2013”

Información de todos los Centros, (Direcciones Pro-
vinciales y CAISS) con domicilios y teléfonos actua-
lizados. Disponible también en la página web.

Informe Estadístico

Contiene información de las actividades más rele-
vantes realizadas por el Instituto.

Incluye, asimismo, los datos estadísticos de mayor
interés sobre las prestaciones económicas del sis-
tema de la Seguridad Social.

Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad
Social. (Edición de 30-4-2013)

Documento-guía del Texto Refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, con sus correspon-
dientes anotaciones, que incorpora las últimas nove-
dades legislativas.

El sistema español de Seguridad Social. Anteceden-
tes y modelo actual. (Edición de 9-4-2013)

Documento-base que recoge los antecedentes, el
modelo actual y la organización gestora del sistema
de Seguridad Social. Se incluyen también datos pre-
supuestarios del ejercicio y datos estadísticos en
materia de prestaciones. 

Código de Normas de Seguridad Social (Edición de
14-6-2013)

Contiene una selección de las normas vigentes, casi
todas a texto completo, relativas a la organización,
gestión, régimen económico-financiero y acción
protectora del sistema de la Seguridad Social. Las
normas seleccionadas abarcan tanto el nivel legal
como el reglamentario.

Sus derechos país por país. (Edición de 1-6-2013)

Es una guía de Seguridad Social de la Comisión
Europea “Sus derechos país por país”, que recoge
las modificaciones más recientes de la legislación
nacional.

Catálogo de resoluciones administrativas de la
Seguridad Social (acción protectora)

Actualizado, a 17 de diciembre de 2013, consta de
un total de 193 Resoluciones.
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Todas las obras incluidas en el Programa Editorial en
formato electrónico están incluidas en la web de
Seguridad Social: www.seg.social.es.

El Fondo Documental de la Seguridad Social (FON-
DOSS) mantiene y actualiza las bases de datos
bibliográficas mediante el catálogo informatizado
de publicaciones y elabora boletines bibliográficos y
de sumarios, para conocimiento y difusión general
de las materias socio-laborales, jurídicas y de admi-
nistración pública.

2.1.8 Información escrita a organismos,
instituciones y particulares

ww Respuestas a consultas formuladas por los ciuda-
danos: A los Servicios Centrales 895; a través del
Ministerio de Empleo y Seguridad Socia 502; a
través de otros organismos, instituciones y autori-

dades 226; contestaciones a particulares efectua-
das de forma personal por la titular de la Entidad
122.

ww Información a las Cortes Generales: Proposicio-
nes de Ley/Proposiciones no de Ley 28; petición
particular a través del Congreso 1; preguntas par-
lamentarias del Congreso 179; preguntas parla-
mentarias del Senado 80; informes del Congreso
7; mociones dirigidas al Congreso 2; mociones
dirigidas al Senado 1.

ww Informes o respuestas dirigidas al Defensor del
Pueblo correspondientes a 210 asuntos.

ww Comunicaciones requeridas por la Administra-
ción de Justicia y otras entidades públicas relati-
vas a 2.706 asuntos.
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2.2.1 Pensiones 

Área nacional 

Durante el ejercicio 2013 se presentaron un total de
630.260 solicitudes de pensiones, en su modalidad
contributiva, se dictaron 629.235 resoluciones, que-
dando en gestión al finalizar el año 18.292 expe-
dientes. El cuadro 2.3 recoge los datos de trámite de
expedientes por clases de pensión.

La distribución porcentual de los expedientes esti-
mados, según el grado de incapacidad, fue la
siguiente:

ww 40,37% Incapacidad permanente absoluta.

ww 35,72% Incapacidad permanente total 

ww 19,38% Incapacidad permanente total + 20%.

ww 2,83% Gran invalidez.

ww 1,50% Incapacidad permanente parcial.

Dentro del conjunto de las pensiones por muerte y
supervivencia, la participación de la viudedad,
orfandad y en favor de familiares en el total de expe-
dientes iniciados, resueltos y en gestión a 31 de
diciembre, fue la siguiente:

De los 18.292 expedientes de pensiones que se
encontraban pendientes de resolución al finalizar el
año, el 32,25% no se pudo tramitar por motivos aje-
nos al Instituto. En el cuadro 2.4 se desglosa por cla-
ses de pensión la situación de los expedientes en
gestión a 31 de diciembre.

La gestión de los expedientes de pensiones, desarro-
llada por las direcciones provinciales de esta
Entidad, tiene su reflejo en los indicadores de ges-
tión; entre ellos, los más significativos son:

ww La capacidad de respuesta, determina la relación
existente entre el volumen de expedientes resuel-
tos e iniciados durante el año.

ww El índice de pendencia, representa el porcentaje
de los expedientes en gestión al final del periodo
sobre el promedio mensual de los expedientes
iniciados durante el mismo periodo. Este coefi-
ciente también se expresa en días; su valor indica
a cuántos días de entrada media de expedientes
equivale el número de los que se encuentran en
gestión al finalizar el año.

ww El plazo de resolución, indica el tiempo real, en
días, de trámite de un expediente desde su inicio
hasta su resolución.
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2.2  Gestión de prestaciones económicas

Trámite de expedientes de pensiones
(área nacional) Cuadro 2.3

Iniciados Resueltos
En gestión

a 1 de
enero

En gestión
a 31 de

diciembre

%
Resueltos
favorable-

mente

Pensiones

I. Permanente 12.764 147.032 146.309 13.487 46,91%

Jubilación 3.124 319.880 319.709 3.295 88,89%

M. y Superv. 1.379    163.348 163.217 1.510 87,52%

      TOTAL 17.267 630.260 629.235 18.292 78,77%

Iniciados Resueltos
En gestión

a 31 de
diciembre

Viudedad  76,46%  76,47% 52,72%

Orfandad 18,91%   18,91%   30,79%

F. de Familiares     4,63%       4,62%    16,49%

   TOTAL   100,00%   100,00%  100,00%

Pensiones
por Muerte y 
Supervivencia

Cuadro 2.3.1

Expedientes en gestión a 31-12- 2013
(área nacional) Cuadro 2.4

Trámite TOTALAntelación
Pte.

dictamen
UVMI

Cuentas
ajenasPensiones

I. Permanente 6.571 1.339 -- 5.577 13.487

Jubilación 2.630 -- 641 24 3.295

M. y Superv. 947 265 -- 298 1.510

   TOTAL 10.148 1.604 641 5.899 18.292

Plazo
de

resolución

Índice de
pendencia

en días

Capacidad 
de respuesta

%

I. Permanente  99,51% 33 40

Jubilación 99,95% 4 9

Muerte y Superv. 99,92% 3 7

Pensiones

Valores alcanzados por los indicadores 
de gestión de las pensiones

Cuadro 2.5

        



Comparando los datos alcanzados en este ejercicio
con el 2012, se observa que el plazo de resolución
se ha incrementado en las prestaciones de jubilación
y de incapacidad permanente en 2 días, y en 1 día
para  las prestaciones de muerte y supervivencia.

En el análisis provincial del índice de pendencia, y
con respecto a las distintas clases de pensión, hay
que destacar:

ww Pensión de incapacidad permanente: 31 direc-
ciones provinciales han obtenido valores iguales
o inferiores al registrado a nivel estatal. Con un
coeficiente igual o inferior a 21 días se encuen-
tran, Ciudad Real, A Coruña, Granada, Guadala-
jara, La Rioja, Málaga, Las Palmas, Santa Cruz de
Tenerife, Segovia y Zamora.

ww Pensión de jubilación: 39 direcciones provincia-
les han conseguido valores iguales o inferiores al
registrado a nivel estatal. Albacete, Castellón,
Ciudad Real, Córdoba, Cuenca, Huelva, Segovia,
Soria. Toledo, Valladolid y Bizkaia han conse-
guido un coeficiente  inferior o igual a 1 día. 

ww Pensiones por muerte y supervivencia: 36 direc-
ciones provinciales han logrado valores iguales o
inferiores al registrado a nivel estatal,
Araba/Álava, Albacete, Almería, Castellón,
Cuenca. Huelva, Jaén, León, Santa Cruz de Tene-
rife, Soria, Valencia, Zamora y Melilla se encuen-
tran con un valor igual ó inferior a 1 día.

En el análisis provincializado del plazo de resolu-
ción (tiempo  real de trámite contado en días) y res-
pecto a las distintas clases de pensión, hay que des-
tacar:

ww Pensión de incapacidad permanente: 33 direc-
ciones provinciales han obtenido valores iguales
o inferiores al registrado a nivel estatal. Con un
coeficiente inferior o igual a 35 días se encuen-
tran,  Ávila, A Coruña, Girona, Granada, Guada-
lajara, Lleida, La Rioja, Lugo, Málaga, Ourense,
Las Palmas, Santa Cruz de Tenerife, Segovia,
Tarragona, Valencia, Bizkaia y Zamora.

ww Pensión de jubilación: 28 direcciones provincia-
les han conseguido valores  iguales o inferiores al
registrado a nivel estatal. Albacete, Barcelona,
Cuenca, Guadalajara, Huesca, León, Lugo, Las
Palmas, Soria, Valladolid y Ceuta se encuentran
con un valor igual ó inferior a 7 días.

ww Pensiones por muerte y supervivencia: 31 direc-
ciones provinciales han logrado valores iguales o
inferiores al registrado a nivel estatal, Almería,
Barcelona, Huesca, Murcia, Soria, Valencia. Biz-
kaia, Zamora y Ceuta se encuentran con un valor
igual ó inferior a 5 días.

Área internacional 

Durante el año se han iniciado un total de 80.788
expedientes de pensiones y se ha ultimado la trami-
tación de 78.886. A 31 de diciembre, quedaban
50.949 expedientes en gestión. 

En los cuadros 2.6, 2.7 y 2.8 se realiza el análisis de
este programa, con la distinción entre la gestión des-
arrollada en aplicación de los Convenios Bilaterales
y Multilaterales suscritos en materia de Seguridad
Social, y la relativa a la puesta en práctica de los
Reglamentos Comunitarios (CEE) 883/04 y 987/09.
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ACTIVIDADES DE GESTIÓN

Convenios bilaterales

Trámite de expedientes de pensiones
(área internacional) Cuadro 2.6

Iniciados Resueltos
En gestión

a 1 de
enero

En gestión
a 31 de

diciembre

%
Resueltos
favorable-

mente
Pensiones

I. Permanente 1.125 1.378 1.347 1.156 31,11%

Jubilación 4.852 5.642 5.518 4.976 55,18%

M. y Superv. 825 2.017 1.986 856 58,66%

     SUBTOTAL 6.802 9.037 8.851 6.988 52,30%

Convenios multilaterales

I. Permanente  176 438 381 233 37,27%

Jubilación 610 1.290 1.181 719 54,70%

M. y Superv. 76 575 565 86 64,42%

     SUBTOTAL 862 2.303 2.127 1.038 54,16%

Reglamentos comunitarios

I. Permanente  5.041 6.108 6.194 4.955 26,61%

Jubilación 25.680 46.696 46.276 26.100 45,53%

M. y Superv. 10.662 16.644 15.438 11.868 69,54%

     SUBTOTAL 41.383 69.448 67.908 42.923 49,26%

      TOTAL 49.047 80.788 78.886 50.949 49,74%
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ACTIVIDADES DE GESTIÓN

De los 50.949 expedientes que se encontraban pen-
dientes de resolución a final del año, el 90,30% no
se ha podido tramitar por encontrarse a falta de reci-
bir el enlace correspondiente con el Organismo
Internacional. No obstante, se ha alcanzado una
capacidad de respuesta de 97,65%.

2.2.2 Asistencia Sanitaria 

Área Nacional

En los cuadros 2.9, 2.10 y 2.11 se refleja la gestión
llevada a cabo en 2013 por el Instituto Nacional de
la Seguridad Social, como entidad responsable del
reconocimiento y control del derecho a la asistencia
sanitaria, de acuerdo con la entrada en vigor del
Real Decreto Ley 16/2012, de 20 de abril, sobre
medidas urgentes para garantizar la sostenibilidad
del Sistema Nacional de Salud.

Área internacional

Los datos correspondientes a las liquidaciones de
gastos por asistencia sanitaria internacional se refle-
jan en los cuadros 2.12 a 2.14. 

Convenios bilaterales

Distribución porcentual del trámite 
de expedientes de pensiones en
función del lugar de instrucción

Cuadro 2.7

Iniciados Resueltos
En gestión

a 1 de
enero

En gestión
a 31 de

diciembre
Pensiones

España 97,53% 79,93% 80,07% 96,88%

Extranjero 2,47 % 20,07%  19,93% 3,12%

Convenios multilaterales

España 97,45% 79,59% 78,80% 96,05%

Extranjero 2,55% 20,41% 21,20% 3,95%

Reglamentos comunitarios

España 96,67% 87,66% 87,62% 96,,41%

Extranjero 3,33% 12,34%  12,38% 3,59%

Expedientes en gestión a 31de diciembre 
(área internacional)

Cuadro 2.8

Otras
causas

Trámite
Pendiente
dictamen
UVMI/IM

Iniciados
con

antela-
ción

Pte.
enlace
Org.
Inter-

nacional

TOTAL

Conv. Bilat. 270 57 10 6.239 412 6.988

Conv. Mult. 59 21 2 868 88 1.038

Regl. Com. 1.284 259 278 38.902 2.200 42.923

  TOTAL 1.613 337 290 46.009 2.700 50.949

Asegurados

Beneficiarios

   TOTAL

(*)  Inormación disponible desde el mes de marzo.

–

–

–

–

–

–

–

–

–

6.144

29.809

35.953

8.867

71.190

80.057

8.643

69.737

78.380

7.594

60.360

67.954

7.403

64.498

71.901

5.747

55.549

61.296

6.552

61.068

67.620

7.268

67.028

74.296

5.662

55.184

60.846

4.222

45.524

49.746

Alta por reconocimiento de la condición de asegurado o de beneficiario de 
asistencia sanitaria previa solicitud del interesado(*) Cuadro 2.9

Año
2012

ene. feb. mar. abr. may. jun. jul. ago. sep. oct. nov. dic.

68.102

579.947

648.049

Acumu-
lado
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Nuevos reconocimiento del derecho 
a la asistencia sanitaria.
Desglose por provincias

Direcciones
Provinciales

Cuadro 2.9 bis

 a 31 de diciembre de 2013

ASEGURADOS

Araba/Álava
Albacete
Alicante
Almería
Ávila
Badajoz
Illes Balears
Barcelona
Burgos
Cáceres
Cádiz
Castellón
Ciudad Real
Córdoba
A Coruña
Cuenca
Girona
Granada
Guadalajara
Gipuzkoa
Huelva
Huesca
Jaén
León
Lleida
La Rioja
Lugo
Madrid
Málaga
Murcia
Navarra
Ourense
Asturias
Palencia
Las Palmas
Pontevedra
Salamanca
Sta. Cruz de Tenerife
Cantabria
Segovia
Sevilla
Soria
Tarragona
Teruel
Toledo
Valencia
Valladolid
Bizkaia
Zamora
Zaragoza
Ceuta
Melilla

        TOTAL

4.897
4.722

18.767
8.993
1.734
7.283

15.179
76.343
3.743
3.764

13.926
6.787
5.832
7.209

11.436
2.255

10.941
10.081
3.020
9.166
5.822
2.809
6.078
4.760
5.294
3.864
2.972

103.866
19.543
23.053
9.920
2.824
9.052
1.501

13.320
9.724
3.215

11.111
6.399
1.408

20.823
874

10.909
1.430
8.523

27.596
5.304

14.250
1.347

10.832
3.094
2.352

579.947

413
395

1.564
773
139
571

1.209
5.584

332
319

1.156
552
443
541
991
187
937
741
307
663
467
243
414
337
391
322
243

7.796
1.665
1.804

722
207
798
113

1.078
749
257
862
542
107

1.789
51

849
124
700

2.101
421

1.086
112
841
317
199

45.524

548
431

4.184
760
205
842

2.228
4.820

419
607

1.061
1.103

604
428

2.300
166
553

1.032
238

1.098
438
300
394
787
309
397
669

13.846
2.110
2.411

752
484

1.386
176

2.110
1.562

494
2.177
1.048

145
1.620

117
760
140
621

4.658
485

1.933
197

1.142
394
413

68.102

24
21

252
64
13
32

119
367
17
16
53
57
44
13

332
10
43
41
21
86
19
13
22
65
16
21
31

790
148
129
30
23
68
11

149
100
25

152
56

7
99

7
59
11
40

223
33

131
13
58
19
29

4.222

Diciembre Acumulado

BENEFICIARIOS

Diciembre Acumulado
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Asegurados y beneficiarios con derecho a asistencia 
sanitaria a prestar por el Sistema Público de Salud

COMUNIDAD AUTÓNOMA

Cuadro 2.10

 a 31 de diciembre de 2013

ASEGURADOS BENEFICIARIOS

PAÍS VASCO

CATALUÑA

GALICIA

ANDALUCÍA

ASTURIAS

CANTABRIA

LA RIOJA

MURCIA

COMUNIDAD VALENCIANA

ARAGÓN

CASTILLA-LA MANCHA

CANARIAS

NAVARRA

EXTREMADURA

ILLES BALEARS

COMUNIDAD MADRID

CASTILLA Y LEÓN

CEUTA

MELILLA

EN EL EXTRANJERO CON DERECHO
A ASISTENCIA SANITARIA

       TOTAL

1.637.825

5.521.185

2.085.592

5.905.195

803.851

425.135

234.058

988.653

3.448.527

967.254

1.391.078

1.426.267

447.254

783.283

764.758

4.629.444

1.818.643

49.912

43.222

68.751

33.439.888

558.965

1.578.053

587.709

2.074.916

240.836

139.146

77.924

400.357

1.176.383

320.786

535.654

509.690

152.701

274.939

248.529

1.642.238

577.115

25.022

24.769

1.295

11.147.027

Cuadro 2.11

TSE

CPS

   TOTAL

(**)  El acumulado del año 2012 es el comprendido entre los meses de enero a diciembre inclusive

1.489.603 88.148 114.717 141.640 142.524 170.031 211.595 244.705 146.296 105.858 82.051 67.421 53.442 1.568.428

684.389 32.812 36.175 62.584 52.433 54.863 78.353 116.234 97.778 61.262 44.706 31.502 33.931 702.633

2.173.992 120.960 150.892 204.224 194.957 224.894 289.948 360.939 244.074 167.120 126.757 98.923 87.373 2.271.061

Emisión de Tarjetas Sanitarias Europeas (TSE) y 
Certificados Provisionales Sustitutorios (CPS)

Año
2012(**)

ene. feb. mar. abr. may. jun. jul. ago. sep. oct. nov. dic. Acumu-
lado
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Asistencia sanitaria al amparo de la normativa internacional

ESPAÑA ACREEDORA ESPAÑA DEUDORA

Estancia temporal Resid. habitual Total €

Cargos emitidos € Total Abonos
recibidos € Estancia temporal Reside. habitual Total €

Cargos recibidos contravalor € Total Pagos
efectuados €

Países

Cuadro 2.12

Datos a 31 de diciembre de 2013Cargos

ALEMANIA
ANDORRA
AUSTRIA
BÉLGICA
BRASIL
BULGARIA
CHILE
CHIPRE
DINAMARCA
ECUADOR
ESLOVAQUIA
ESLOVENIA
ESTONIA
FINLANDIA
FRANCIA
GRECIA
HUNGRÍA
IRLANDA
ISLANDIA
ITALIA
LETONIA
LIECHTENSTEIN
LITUANIA
LUXEMBURGO
MALTA
MARRUECOS
NORUEGA
PAÍSES BAJOS
PERÚ
POLONIA
PORTUGAL
REINO UNIDO
REP. CHECA
RUMANÍA
SUECIA
SUIZA

   TOTAL

52.394.692,68
2.436.274,91

945.751,18
24.249.199,37

2.985.562,72
1.064.188,40

861.651,58
5.537,07

9.367.589,74
0,00

15.128,10
12.128,82
11.914,53

7.867.320,53
68.521.569,05

97.508,40
59.094,97

2.034.102,95
51.679,32

10.346.728,62
25.213,50
41.923,53
91.048,75

617.613,26
6.723,60

1.489.691,74
12.794.091,42
42.398.659,44

0,00
217.708,70

3.314.766,94
258.074.783,83

58.798,41
2.965.717,07
8.678.632,05

811.180,59

514.914.175,77

26.454.494,52
694.845,52

1.192.874,16
6.524.792,46

19.943,42
1.250.768,18

73.015,86
21.585,93

1.196.857,53
0,00

159.399,11
92.991,62

215.871,81
1.683.928,01

17.973.999,49
157.804,71
413.753,42

3.089.557,93
160.245,88

10.196.077,33
307.578,84

15.029,69
259.249,76
395.430,55

8.741,45
0,00

3.431.644,17
4.710.399,39

810,36
1.124.319,18
4.848.336,85

43.666.729,24
408.237,66

3.086.696,07
3.931.624,42
2.944.418,77

140.712.053,29

78.849.187,20
3.131.120,43
2.138.625,34

30.773.991,83
3.005.506,14
2.314.956,58

934.667,44
27.123,00

10.564.447,27
0,00

174.527,21
105.120,44
227.786,34

9.551.248,54
86.495.568,54

255.313,11
472.848,39

5.123.660,88
211.925,20

20.542.805,95
332.792,34

56.953,22
350.298,51

1.013.043,81
15.465,05

1.489.691,74
16.225.735,59
47.109.058,83

810,36
1.342.027,88
8.163.103,79

301.741.513,07
467.036,07

6.052.413,14
12.610.256,47

3.755.599,36

655.626.229,06

70.838.152,75
3.009.938,80
3.040.421,72

26.152.904,55
0,00

499.927,46
0,00

38.154,49
15.964.872,25

0,00
137.796,18

56.154,51
255.465,06

9.460.241,50
18.395.328,13

38.823,78
122.043,65

3.765.330,00
195.612,27

0,00
319.849,31

0,00
515.824,74
347.424,02

3.950,43
1.071.753,10

12.518.290,92
6.380.213,77

0,00
1.429.999,85

12.803,51
284.036.266,54

745.243,74
480.718,65

14.318.568,40
2.275.587,81

476.427.661,89

10.422.392,46
1.556.822,31

705.574,94
3.639.643,50

0,00
43.838,76

0,00
4.093,11

35.377,25
15.797,79
33.772,63
89.234,33
16.393,79

256.783,50
16.298.956,65

35.223,00
26.194,25

2.211,11
22.087,64

912.950,79
2.464,86

383,08
8.019,12

235.436,57
41.327,35
12.431,95

487.324,69
1.581.799,10

0,00
212.186,84
390.695,86

4.153.275,32
103.693,77

19.817,35
1.141.897,45
5.655.337,65

48.163.438,77

4.055,28
0,00
0,00
0,00
0,00

2.772,23
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

18.551,06
11.683,44

0,00
0,00
0,00
0,00

213.859,16
0,00
0,00

192,94
0,00

8.189,64
1.076.761,13

14.868,79
307.339,23

0,00
131,60

56.677,49
86.794,33

5.374,95
0,00

54.176,26
67.137,97

1.928.565,50

10.426.447,74
1.556.822,31

705.574,94
3.639.643,50

0,00
46.610,99

0,00
4.093,11

35.377,25
15.797,79
33.772,63
89.234,33
16.393,79

275.334,56
16.310.640,09

35.223,00
26.194,25

2.211,11
22.087,64

1.126.809,95
2.464,86

383,08
8.212,06

235.436,57
49.516,99

1.089.193,08
502.193,48

1.889.138,33
0,00

212.318,44
447.373,35

4.240.069,65
109.068,72

19.817,35
1.196.073,71
5.722.475,62

50.092.004,27

14.386.908,40
1.036.120,30
1.221.416,34
1.975.223,02

0,00
69.821,01

0,00
4.906,66

432.009,77
0,00

25.702,30
66.477,92

23,49
251.832,71

23.071.224,52
18.794,23
29.737,66

2.211,11
37.701,93

1.709.679,77
1.169,18

383,08
11.900,63

299.766,95
47.188,80

1.541.296,83
773.147,53

1.368.496,83
0,00

379.793,13
1.022.843,80
3.901.966,17

195.241,52
100.845,07

1.168.960,84
6.005.223,27

61.158.014,77
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Asistencia sanitaria al amparo de la normativa internacional

ESPAÑA ACREEDORA ESPAÑA DEUDORA

Estancia temporal Residencia habitual Total € Estancia temporal Residencia habitual Total €

Abonos recibidos de Organismos extranjeros € Pagos efectuados a Organismos extranjeros €Países

Cuadro 2.13

Datos a 31 de diciembre de 2013Abonos

ALEMANIA
ANDORRA
AUSTRIA
BÉLGICA
BRASIL
BULGARIA
CHILE
CHIPRE
DINAMARCA
ECUADOR
ESLOVAQUIA
ESLOVENIA
ESTONIA
FINLANDIA
FRANCIA
GRECIA
HUNGRÍA
IRLANDA
ISLANDIA
ITALIA
LETONIA
LIECHTENSTEIN
LITUANIA
LUXEMBURGO
MALTA
MARRUECOS
NORUEGA
PAÍSES BAJOS
PERÚ
POLONIA
PORTUGAL
REINO UNIDO
REP. CHECA
RUMANÍA
SUECIA
SUIZA

   TOTAL

49.139.076,21
2.188.939,12
1.802.549,37

22.891.086,94
0,00
0,00
0,00
0,00

14.229.489,45
0,00

15.128,10
3.095,76

11.914,53
7.923.119,33

63.301,88
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

17.559,07
0,00

91.048,75
0,00
0,00

1.071.753,10
12.131.879,49

560.607,40
0,00

208.767,78
2.793,12

242.797.511,17
43.856,60

0,00
10.378.210,17

779.501,52

366.351.188,86

21.699.076,54
820.999,68

1.237.872,35
3.261.817,61

0,00
499.927,46

0,00
38.154,49

1.735.382,80
0,00

122.668,08
53.058,75

243.550,53
1.537.122,17

18.332.026,25
38.823,78

122.043,65
3.765.330,00

195.612,27
0,00

302.290,24
0,00

424.775,99
347.424,02

3.950,43
0,00

386.411,43
5.819.606,37

0,00
1.221.232,07

10.010,39
41.238.755,37

701.387,14
480.718,65

3.940.358,23
1.496.086,29

110.076.473,03

70.838.152,75
3.009.938,80
3.040.421,72

26.152.904,55
0,00

499.927,46
0,00

38.154,49
15.964.872,25

0,00
137.796,18

56.154,51
255.465,06

9.460.241,50
18.395.328,13

38.823,78
122.043,65

3.765.330,00
195.612,27

0,00
319.849,31

0,00
515.824,74
347.424,02

3.950,43
1.071.753,10

12.518.290,92
6.380.213,77

0,00
1.429.999,85

12.803,51
284.036.266,54

745.243,74
480.718,65

14.318.568,40
2.275.587,81

476.427.661,89

13.088.486,52
1.036.120,30
1.103.196,17
1.975.223,02

0,00
69.821,01

0,00
4.303,86

432.009,77
0,00

25.702,30
66.477,92

23,49
251.832,71

22.768.562,08
18.794,23
25.132,20

2.211,11
37.701,93

1.402.927,27
1.169,18

383,08
9.310,63

285.062,04
38.682,00
99.915,58

695.473,19
1.216.881,80

0,00
198.327,36
832.834,73

3.817.702,50
180.098,53
100.845,07

1.145.193,50
5.745.066,08

56.675.471,16

1.298.421,88
0,00

118.220,17
0,00
0,00
0,00
0,00

602,80
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

302.662,44
0,00

4.605,46
0,00
0,00

306.752,50
0,00
0,00

2.590,00
14.704,91

8.506,80
1.441.381,25

77.674,34
151.615,03

0,00
181.465,77
190.009,07

84.263,67
15.142,99

0,00
23.767,34

260.157,19

4.482.543,61

14.386.908,40
1.036.120,30
1.221.416,34
1.975.223,02

0,00
69.821,01

0,00
4.906,66

432.009,77
0,00

25.702,30
66.477,92

23,49
251.832,71

23.071.224,52
18.794,23
29.737,66

2.211,11
37.701,93

1.709.679,77
1.169,18

383,08
11.900,63

299.766,95
47.188,80

1.541.296,83
773.147,53

1.368.496,83
0,00

379.793,13
1.022.843,80
3.901.966,17

195.241,52
100.845,07

1.168.960,84
6.005.223,27

61.158.014,77
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ESPAÑA ACREEDORA (Nº formularios emitidos) ESPAÑA DEUDORA (Nº formularios recibidos)

Gastos
reales Con importe Sin importe Total

Gastos reales Cuotas globales Total
Cuotas globalesPaíses

Cuadro 2.14

Datos a 31 de diciembre de 2013Nº de formularios

ALEMANIA
ANDORRA
AUSTRIA
BÉLGICA
BRASIL
BULGARIA
CHILE
CHIPRE
DINAMARCA
ECUADOR
ESLOVAQUIA
ESLOVENIA
ESTONIA
FINLANDIA
FRANCIA
GRECIA
HUNGRÍA
IRLANDA
ISLANDIA
ITALIA
LETONIA
LIECHTENSTEIN
LITUANIA
LUXEMBURGO
MALTA
MARRUECOS
NORUEGA
PAÍSES BAJOS
PERÚ
POLONIA
PORTUGAL
REINO UNIDO
REP. CHECA
RUMANÍA
SUECIA
SUIZA

   TOTAL

56.202
1.615
3.100

23.526
31

2.468
237
101

2.473
0

638
281
344

3.602
60.624

523
1.001
9.013

596
35.079

380
48

472
1.137

52
0

5.980
9.990

5
2.791
9.173

91.142
1.279
3.767
8.941
7.479

344.090

18.121
713
327

8.217
772
442
183

2
2.935

0
5
5
5

2.487
22.618

34
23

634
19

3.251
8

16
31

213
2

306
4.249

14.791
0

83
1.060

82.181
20

1.117
2.943

293

168.106

17.806
0

333
8.323

0
567

0
2

2.863
0
6
5

15
2.469

22.714
39
23

667
21

3.341
10
15
34

221
2
0

4.208
10.879

0
91

1.061
80.820

28
1.421
2.857

294

161.135

35.927
713
660

16.540
772

1.009
183

4
5.798

0
11
10
20

4.956
45.332

73
46

1.301
40

6.592
18
31
65

434
4

306
8.457

25.670
0

174
2.121

163.001
48

2.538
5.800

587

329.241

24.767
2.664
2.191
3.912

0
150

0
15
44
36

322
317
122
498

19.553
127

80
27
52

1.365
22

3
109
205
246

58
87

1.736
0

2.119
2.211
5.029

833
62

1.040
5.216

75.218

1
0
0
0
0

36
0
0
0
0
0
0
0
5
4
0
0
0
0

111
0
0
1
0
6

6.105
3

48
0
1

55
23
30

0
17
51

6.497

24.768
2.664
2.191
3.912

0
186

0
15
44
36

322
317
122
503

19.557
127

80
27
52

1.476
22

3
110
205
252

6.163
90

1.784
0

2.120
2.266
5.052

863
62

1.057
5.267

81.715



2.2.3 Incapacidad Temporal y otras pres-
taciones a corto plazo 

2.2.3.1 Incapacidad Temporal. Datos de gestión

ww Perceptores de Incapacidad Temporal.(IT)

Durante este año se han producido 1.026.378
nuevos procesos (bajas médicas). En cuanto a su
evolución se aprecia un descenso anual del
18,70%. Esto se debe a la  disminución de los afi-
liados con la protección de IT con el INSS
(6,98%), y al menor número de bajas expedidas
por los Servicios Públicos de Salud.

ww Incapacidad Temporal Pago Directo

El número de expedientes en gestión a 31 de
diciembre de 2013, es inferior en 2.394 expedientes
en relación a la existente al inicio del período ana-

lizado. Este descenso demuestra la buena gestión
llevada a cabo por las Direcciones Provinciales de
este Instituto.

ww Incapacidad Temporal  Pago Delegado   

Durante el ejercicio 2013 se han transmitido por las
empresas un total de 16.141.349 partes médicos
(baja, alta y confirmación) a nivel de Sistema de
Seguridad Social de los cuales, una vez extraídos
aquellos partes que tenían error en su transmisión,
se han tratado por las diferentes entidades gestoras
encargadas de la prestación, 14.693.074;  de éstos,
3.765.735 corresponden al INSS, 10.885.308 a las
Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales (MATEPSS) y 42.031 al ISM.

Asimismo, conviene destacar que también se ha
mantenido el nivel de transmisiones de partes médi-
cos desde los Servicios Públicos de Salud al INSS,
circunstancia que se deriva de la aplicación de los
Convenios suscritos con las Comunidades
Autónomas para el control de la IT. En consecuen-
cia, se han transmitido un total de 8.205.529 partes
médicos (baja y alta principalmente); una vez extra-
ídos aquellos que tenían error en su transmisión, se
han tratado 7.338.356 a nivel de Sistema de
Seguridad Social, de los cuales 2.142.484 corres-
ponden al INSS,  5.173.836 a  las MATEPSS  y
22.036 al ISM.
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Trámite de expedientes de I.T.
Pago Directo Cuadro 2.15

3.463 179.930 182.324 1.069 2 6 101,33%

En
gestión
a 1 de
enero

En
gestión
a 31 de

diciembre

Índice
de

pendencia
(días)

Plazo
de

resolución

Capacidad
de

respuesta
(exp. R/I)

Iniciados Resueltos

Partes
tratados

Empresas

Resumen de partes médicos transmitidos y tratados

Servicios Públicos de Salud

16.141.349

8.205.529

1.448.275

867.173

14.693.074

7.338.356

3.765.735

2.142.484

10.885.308

5.173.836

42.031

22.036

Partes
transmitidos Errores INSS MATEPSS ISM



Otras prestaciones familiares de pago único 

ww Ayuda a madres discapacitadas (1.000€). Se han
reconocido 216 prestaciones.

ww Ayuda a familias monoparentales (1.000€). Se
han reconocido 6.227 prestaciones

2.2.4 Prestaciones económicas y sociales
del Síndrome Tóxico 

Por lo que respecta al tiempo medio de trámite de
revisión de expedientes de oficio o a instancia de
parte del Síndrome Toxico, se había fijado un obje-
tivo de 18 días y se ha alcanzado un plazo medio de
19 días.
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Datos de gestion

IT PAGO DIRECTO 3.463 179.930 182.324 1.069 2 6 101,33%

MATERNIDAD 5.425 282.334 286.429 1.330 2 5 101,45%

PATERNIDAD 4.165 230.067 241.243 989 2 4 101,33%

PROTECCIÓN 
FAMILIAR HIJO
A CARGO 5.526 207.452 204.353 8.625 15 15 98,51%.

RIESGO EMBARAZO 54 2.382 2.421 15 2 7 101,64%.

RIESGO LACTANCIA 1 58 59 0 0 30 101,72%

PARTO/ADOPCIÓN 
MÚLTIPLE 381 8.253 8.310 324 14 24 100,69%

AYUDA FAMILIA 
NUMEROSA 902 19.889 19.908 883 16 30 100,10%

SEGURO ESCOLAR 3.175 17.403 16.918 3.660 - 77 97,21%

AUXILIO POR 
DEFUNCIÓN 1.181 135.659 135.772 1.068 - - 100,08%

INDEMNIZACIÓN 
ESPECIAL A TANTO
ALZADO 17 749 760 6 - - 101,47%

INDEMNIZACIÓN
POR LESIONES
PERMANENTES
NO INVALIDANTES 1.411 14.399 14.558 1.252 - - 101,10%

En gestión
a 1 de
enero

Iniciados Resueltos
En gestión

a 31 de
diciembre

Índice de
pendencia

(días)

Plazo
de

resolución

Capacidad
de respuesta

(exp. R/I)
PRESTACIÓN

Cuadro 2.16

2.2.3.2 Otras prestaciones a corto plazo

Trámite de expedientes de afectados
por el Síndrome Tóxico

Cuadro 2.17

Iniciados Resueltos
En gestión

a 31 de
diciembre

En gestión
a 1 de
enero

Prestación

Trámite de revisión

Trámite ordinario de prestaciones

Ayuda domiciliaria 21 97 95 23

Ayuda económica familiar  17 218 217 18

Prótesis 0 2 2 0

    TOTAL  38 317 314 41

Ayuda domiciliaria 10 470 469 11

Ayuda económica familiar  34 1.675 1.673 36

    TOTAL  44 2.145 2.142 47



Por lo que se refiere a las prestaciones en vigor, a 31
de diciembre se mantienen un total de 2.956, de las
que 39 son pensiones y 2.917  ayudas económicas.
Su detalle se facilita en el gráfico siguiente

Atención Social. 

Se presentaron por los afectados, ante las 25 unida-
des básicas de trabajo social 7.500 demandas de
atención social, para cuya realización fue necesario
efectuar 10.625 actuaciones de Información y orien-
tación, asesoramiento, estudio y valoración, apoyo
psicosocial, concienciación y coordinación y movi-
lización de recursos.

Ejecución de la sentencia de 26 de septiembre de
1997 del Tribunal Supremo.

Durante el ejercicio, se ha continuado con la ejecu-
ción de la sentencia del Tribunal Supremo de 26 de
septiembre de 1997 por la que se establecen las
indemnizaciones a favor de los afectados. Para ello,
se han remitido a la Dirección General del Tesoro y
Política Financiera del Ministerio de Economía y
Hacienda 9 propuestas  de liquidación de indemni-
zaciones, por un importe total de 3.287.539,40 €.

Actuaciones informativas.

En lo que respecta al ámbito de competencias cen-
tralizadas, durante el ejercicio se ha efectuado un
total de 3.846 actuaciones informativas y se han
mantenido a nivel nacional y provincial diversas
reuniones con las asociaciones más representativas
de los afectados.

2.2.5 Actuaciones de coordinación de las
Unidades Médicas  

2.2.5.1 Actividades de colaboración con entidades
externas al INSS 

En el marco de las relaciones con las Comunidades
Autónomas

ww Se han definido los objetivos, parámetros y méto-
dos de valoración que afectan convenios suscri-
tos con las Comunidades Autónomas para el con-
trol de la Incapacidad Temporal y se ha realizado
el seguimiento y la valoración del cumplimiento
de dichos objetivos. 

ww Se han llevado a cabo diversas actividades forma-
tivas dirigidas a Médicos de Atención Primaria:

4Curso on-line: Organización, planificación y
preparación de contenidos de la 8ª edición
del Curso de Formación en materia de Incapa-
cidad Temporal en modalidad on-line, des-
arrollado a lo largo de 2013. Dicho curso está
dirigido a los médicos de Atención Primaria
de los Servicios Públicos de Salud de las
Comunidades Autónomas, y han participado
un total de 503 alumnos.

4Centros de Salud: Se han llevado a cabo diver-
sas actividades formativas sobre Incapacidad
Laboral en los Centros de Salud de los diferen-
tes Servicios Públicos de Salud, dirigidas a
Médicos de Atención Primaria en base a los
Convenios de colaboración suscritos con las
diferentes Comunidades Autónomas. A lo
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Gráfico 2.2
Prestaciones en vigor del Síndrome Tóxico

PENSIONES

AYUDAS ECONÓMICAS

I.P. Absoluta
13,00%

Jubilación
33,00%

I.P. Total
31,00%

Gran
Invalidez
3,00%

Orfandad
2,00%

Viudedad
18,00%

Ayuda
domiciliaria
42%

Ayuda
familiar
complementaria
58%



largo del año 2013 se han realizado 238 acti-
vidades formativas en Centros de Salud.

4Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enferme-
dades Profesionales de la Seguridad Social: Se
han realizado 27 jornadas formativas en mate-
ria de incapacidad laboral en colaboración
con las MATEPSS

4 Formación teórica a médicos internos residen-
tes: Se han impartido jornadas formativas
acerca de las competencias y funciones del
INSS en materia de prestaciones y valoración
de incapacidad laboral a Médicos Internos
Residentes en la especialidad de Medicina
Familiar y Comunitaria y de Medicina del Tra-
bajo. A lo largo del año 2013 se han llevado a
cabo 48 actividades de este tipo.

Formación de médicos especialistas

ww A lo largo del año 2013, han rotado 1.121 MIR
de  Medicina Familiar y Comunitaria en las Uni-
dades Médicas del INSS, acreditadas por el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igual-
dad como entidades de referencia nacional de la
especialidad de Medicina Familiar y Comunitaria
en materia de incapacidad laboral.

ww Asimismo, 44 MIR de Medicina del Trabajo han
rotado en las Unidades Médicas del INSS, dada
su acreditación como dispositivos docentes aso-
ciados a diversas Unidades  Docentes de Medi-
cina del Trabajo.

Se ha continuado la realización de estudios conjun-
tos con el Instituto de Biomecánica de Valencia (IBV)
para la aplicación de las pruebas biomecánicas en
la valoración del daño corporal y su inclusión en la
guía de Valoración Profesional. 

Se ha elaborado y procedido a la publicación del
nuevo “Manual de Tiempos Óptimos de Incapaci-
dad Temporal”, en el que se han introducido nuevas
variables y se han ampliado y actualizado las ya
existentes.

Se han mantenido reuniones de trabajo con 22
Sociedades Científicas españolas, habiéndose for-
malizado Convenios de Colaboración entre el INSS
y las siguientes entidades:

4 Sociedad Española de Nefrología (SEN).

4Asociación Española de Gastroenterología
(AEG).

4 Sociedad Española de Neumología y Cirugía
Torácica (SEPAR).

4 Sociedad Española de Oncología Médica
(SEOM).

4 Sociedad Española de Cardiología. 

4 Sociedad Española de Endocrinología y Nutri-
ción (SEEN).

4 Sociedad Española de Hematología y Hemo-
terapia.

4 Sociedad Española de Senología y Patología
Mamaria.

4 Sociedad Española de Reumatología (SER).

4 Sociedad Española de Psiquiatría y Sociedad
Española de Psiquiatría Biológica.

4 Sociedad Española de Oftalmología.

4 Sociedad Española de Angiología y Cirugía
Vascular (SEACV).

4 Sociedad Española de Enfermedades Infeccio-
sas y Microbiología Clínica (SEIMC).

4Asociación Española de Especialistas en Medi-
cina del Trabajo (AEEMT).

4Academia Española de Dermatología y Vene-
reología (AEDV).

4 Sociedad Española de Otorrinolaringología y
Patología Cérvico-Facial (SEORL). 

Además, se han firmado Convenios de Colaboración
entre el INSS y las Comunidades Autónomas de Cas-
tilla y León, Madrid y Navarra para la realización de
actuaciones conjuntas en relación con los trabaja-
dores afectos de patologías derivadas de la utiliza-
ción laboral del amianto.

Se ha formalizado la Adenda al Convenio de Cola-
boración suscrito el día 15 de febrero de 2012 entre
el INSS y el Gobierno Vasco para la realización de
actuaciones conjuntas en relación con los trabaja-
dores afectos de patologías derivadas de la utiliza-
ción laboral del amianto.
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Se ha firmado el Convenio Marco de Colaboración
entre el INSS y el Principado de Asturias para la rea-
lización en el Instituto Nacional de Silicosis, centro
adscrito al Hospital Universitario Central de Astu-
rias, de informes técnicos relativos a la patología
profesional de origen cardiorrespiratorio de los tra-
bajadores.

Se ha firmado el Convenio Marco de Colaboración
entre el INSS y el Instituto de Salud Carlos III en
materia de formación, investigación e innovación en
valoración médica de la incapacidad laboral y
Enfermedades Profesionales.

Se ha participado de forma activa en la planifica-
ción, organización y desarrollo del II Congreso de
Médicos Inspectores de la Seguridad Social.

Se ha participado, en colaboración con el Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, con
Comunidades Autónomas y con diversas Sociedades
Científicas, en la planificación, elaboración y redac-
ción de la “Estrategia en enfermedades reumáticas y
musculoesqueléticas del Sistema Nacional de
Salud”.

Se ha participado en numerosos actos, jornadas,
congresos y reuniones de trabajo, tales como: Fit for
Work, Fibromialgia, Congreso de la Sociedad Espa-
ñola de Traumatología Laboral (SETLA), Apertura del
Curso Académico de la ENMT, Congreso de la Fede-
ración de Asociaciones de Inspección de Servicios
Sanitarios (FAISS), Congreso de los Servicios de Pre-
vención de Riesgos Laborales.

2.2.5.2. Programa de calidad para las unidades
médicas del INSS

ww Se ha implantado el programa en las Unidades
Médicas de las Direcciones Provinciales de Sevi-
lla, Málaga y Alicante. Se ha finalizado la reco-
gida y análisis de datos para la implantación del
programa de calidad en las Unidades Médicas de
Tenerife y Las Palmas, y se ha iniciado la reeva-
luación del programa de calidad en Córdoba y
Madrid. 

ww Se han definido los procedimientos informáticos
necesarios  para la extracción y el análisis de
datos del aplicativo ATRIUM, para la gestión
informatizada de las Unidades Médicas, de los
criterios definidos  en el Programa de Calidad
para las Unidades Médicas.

ww Se ha creado un grupo de trabajo en el que par-
ticipan médicos inspectores de diferentes Unida-
des Médicas para impulsar el desarrollo de acti-
vidades de implantación y seguimiento del Pro-
grama de Calidad.

2.2.5.3. Actividades formativas 

ww Se ha participado en el Curso Superior de Medi-
cina del Trabajo para Médicos Internos Residentes
de dicha especialidad organizado por la Escuela
Nacional de Medicina del Trabajo (ENMT).

ww Se ha realizado la planificación, organización y
desarrollo temático del Curso de Actualización
para Médicos Inspectores del INSS, habiéndose
llevado a cabo a lo largo del año las 7 ediciones
previstas. Han participado 91 monitores y 208
alumnos.

ww Se ha realizado la planificación y organización
de tres ediciones del curso “Manejo del Cliente
Externo” dirigido a médicos inspectores del INSS.

ww Se han publicado en la página de Coordinación
Médica de la Intranet las revisiones correspon-
dientes a 354 artículos de divulgación médica y
131 trabajos de investigación realizados por los
médicos inspectores del INSS. Igualmente se han
propuesto 82 casos prácticos en la aplicación de
Intranet “Tribuna de Valoración”, abiertos a la
participación de todos los médicos. 

ww Se ha realizado el diseño de los contenidos del
curso de formación de usuarios para el personal
de las Unidades Médicas, habiéndose impartido
7 ediciones del curso de formación de usuarios
de ATRIUM-PROSA, con la asistencia de perso-
nal médico y administrativo de 48 direcciones
provinciales, sumando un total de 151 alumnos.

ww Se ha llevado a cabo la organización, planifica-
ción y preparación de los contenidos y segui-
miento de resultados de la 8ª edición del Curso
de Formación en Materia de Incapacidad Tempo-
ral en modalidad on-line dirigido a los Médicos
de Atención Primaria de los Servicios Públicos de
Salud de las Comunidades Autónomas, con una
participación global de 503 alumnos. 

2.2.5.4 Otras actividades 

ww Se ha continuado impulsando la implantación de
un sistema electrónico de gestión de citados  en
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las Unidades Médicas de las Direcciones Provin-
ciales para mejorar el sistema de acceso a con-
sulta.

ww Se ha efectuado sistemáticamente el segui-
miento, evaluación y validación de la documen-
tación médica que se publica en las secciones de
Actualización Médica y Tribuna de Valoración de
la Intranet.

ww Se ha iniciado la revisión de la Guía de Valora-
ción Profesional, con el objetivo de actualizar los
contenidos de la misma e incorporar todas las
ocupaciones existentes en la Clasificación
Nacional de Ocupaciones CNO-11.

ww Se ha revisado el Manual de Actuación para
Médicos del INSS en colaboración con 17 Socie-
dades Científicas de diferentes especialidades
médicas, fruto de los Convenios de Colaboración
formalizados entre el INSS y tales Sociedades.  15
de dichas Sociedades Científicas han emitido su
aval al contenido del citado Manual.

ww Se ha publicado la tercera edición del Manual de
Tiempos Óptimos de Incapacidad Temporal que
incorpora las variables ocupación y edad como
factores de corrección de los tiempos estándar de
incapacidad temporal.

ww Se han planificado, organizado y desarrollado
con éxito las Jornadas de Médicos Jefe del INSS,
en las que se ha trabajado conjuntamente para
establecer mejoras en la metodología de trabajo
de las Unidades Médicas, homologar criterios,
consolidar el conocimiento de los objetivos insti-
tucionales pautados para las Unidades Médicas y
marcar pautas su consecución.

2.2.6 Actuaciones en la gestión de las
prestaciones 

2.2.6.1 Reconocimiento de las prestaciones  

En el ámbito del reconocimiento de las prestaciones
se llevan a cabo actuaciones dirigidas a la mejora de
los procedimientos, o bien a la adaptación de los
aplicativos informáticos a las modificaciones nor-
mativas recientes. Así, las actividades más destaca-
bles en 2013 en este ámbito han sido las siguientes:

En el aplicativo interno de reconocimiento de pen-
siones nacionales:

ww Se ha  continuado con la revisión, actualización
y adaptación a la normativa vigente del modelaje
interno utilizado en los distintos procedimientos
para la gestión de las prestaciones económicas.

ww Se ha implantado el desarrollo informático para
la adaptación de la jubilación anticipada por
cese en el trabajo por causa no imputable a la
libre voluntad del trabajador, anticipada por
voluntad del interesado, y jubilación parcial, pre-
visto en los artículos 5, 6 y 7 del Real Decreto-ley
5/2013, de 15 de marzo.

ww Se han efectuado los desarrollos informáticos
necesarios para adaptar los cálculos informativos
de jubilación de trabajadores con cotizaciones a
tiempo parcial a las nuevas reglas establecidas en
el Real Decreto-ley 11/2013, para la protección
de los trabajadores a tiempo parcial. 

ww Se ha implantado en enero de 2013 el procedi-
miento informático que impide el reconoci-
miento del complemento a mínimos para los no
residentes en España que causen pensión a partir
del año 2013, según lo establecido en el artículo
1 de la Ley 27/2011.

ww Se ha implantado el procedimiento informático
para la determinación de los periodos de cálculo
de la base reguladora y el nuevo sistema de inte-
gración de lagunas en periodos sin cotización
según lo establecido por la Disposición final vigé-
sima de la Ley 3/2012, de 6 de julio, que da nueva
redacción a los artículos 3 y 4 de la Ley 27/2011.

ww Se ha implantado la aplicación de los beneficios
por cuidado de hijos o menores acogidos que se
recogen en el artículo 9 de la Ley 27/2011, adap-
tando la secuencia de captura de solicitudes de
todas las pensiones a los nuevos formularios con
objeto de recabar las alegaciones del solicitante
sobre cuidados de hijos. 

ww Se ha implantado el nuevo régimen jurídico de
las jubilaciones anticipadas de los trabajadores
no mutualistas y de la jubilación parcial según lo
establecido por la disposición adicional primera
del Real Decreto-Ley 29/2012, de 28 de diciem-
bre, y en el Capítulo II del Real Decreto-ley
5/2013, de 15 de marzo. 

ww Se ha implantado el desarrollo informático que
permita el reconocimiento de la pensión de jubi-
lación anticipada voluntaria e involuntaria según
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lo establecido en los artículos 5 y 6 del Real
Decreto-ley 5/2013, de 15 de marzo, de medidas
para favorecer la continuidad de la vida laboral
de los trabajadores de mayor edad y promover el
envejecimiento activo.

ww Se ha implantado el desarrollo informático que
permita el reconocimiento de la pensión de jubi-
lación parcial según lo establecido en el artículo
7 del Real decreto-Ley 5/2013, de 15 de marzo,
de medidas para favorecer la continuidad de la
vida laboral de los trabajadores de mayor edad y
promover el envejecimiento activo.

ww Se ha desarrollado una nueva aplicación que per-
mitirá, con periodicidad anual, efectuar cálculos
estimativos de jubilación, sin intermediación de
usuarios, para su remisión masiva a todos los afi-
liados que tengan cumplida la edad de 50 años y
no acrediten la condición de pensionista de jubi-
lación, con objeto de dar cumplimiento al dere-
cho a la información establecido en la disposi-
ción adicional vigésima sexta de la Ley 27/2011.

ww Se ha incorporado un nuevo formulario en web
de la Seguridad Social para solicitar la fecha de
acceso a cualquier modalidad de jubilación a
efectos del reconocimiento y/o mantenimiento
del subsidio para mayores de 55 años.

En el programa “Autocálculo de la pensión de jubi-
lación”

ww Se ha actualizado el programa “Autocálculo de la
pensión de jubilación” de la Sede Electrónica de
la Seguridad Social  para que el ciudadano efec-
túe simulaciones de cálculos de jubilación con las
nuevas bases de cotización, con la incorporación
de nuevos índices de precios al consumo y con
los importes de las cuantías máxima y mínima
vigentes durante el año 2013. Se han efectuado
además las adaptaciones necesarias para permitir
calcular la pensión de jubilación conforme a las
últimas modificaciones normativas.

ww Se ha modificado el contenido y estructura de 14
modelos de resoluciones con el fin de elevar el
nivel de sencillez, para su mejor comprensión.

En el aplicativo de presentación electrónica de soli-
citudes (TESOL)

ww En el aplicativo de presentación electrónica de
solicitudes (TESOL)  con certificado digital dispo-

nible en la Sede electrónica de la Seguridad
Social, se ha adaptado el procedimiento para
incorporar alegaciones para el beneficio por cui-
dado de hijos en las solicitudes de jubilación,
viudedad y orfandad, de conformidad con el artí-
culo 9 de la Ley 27/2011, así como para alegar
las circunstancias que determinan la legislación
aplicable en pensiones de jubilación, estableci-
das en el apartado 2 de la disposición final duo-
décima de la Ley 27/2011.

ww Ha concluido el procedimiento para permitir la
presentación de solicitudes a través de TESOL a
quienes dispongan de certificado digital de “enti-
dad jurídica”.

ww Se ha firmado un Convenio de Colaboración con
el Consejo General de Economistas con el fin de
generalizar el uso del aplicativo TESOL en este
colectivo, aprobándose a estos efectos un
modelo normalizado de apoderamiento por
Resolución de la Directora General del INSS.

En el servicio ¿COMO VA MI PRESTACION?

ww Este servicio, disponible en la Sede electrónica,
permite conocer el estado de tramitación de las
solicitudes de prestaciones presentadas. Durante
el 2013 se ha trabajado en diversas adaptaciones
motivadas por el acceso con certificado de Per-
sona Jurídica.

2.2.6.2. Mantenimiento de las prestaciones

Las prestaciones económicas, una vez reconocidas,
requieren determinadas actuaciones para su ade-
cuado mantenimiento, algunas de ellas con el fin de
mejorar los procesos y otras para dar cumplimiento
a la normativa vigente. Las actuaciones más impor-
tantes realizadas en 2013 en este ámbito han sido
las siguientes:

ww Se han desarrollado las actuaciones centralizadas
de notificación a los pensionistas de la revalori-
zación de las pensiones para 2013 y del recál-
culo de las retenciones a cuenta del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Físicas (IRPF) e
Impuesto sobre la Renta de No Residentes (IRNR)
para 2013, así como del recálculo de las deduc-
ciones sujetas al Salario Mínimo Interprofesional
(SMI). 

ww Se ha efectuado el proceso centralizado de reva-
lorización de las pensiones, para su aplicación a
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1 de enero de 2014, de acuerdo a lo dispuesto en
la Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de Presu-
puestos Generales del Estado para 2014, y en el
Real Decreto 1045/2013, de 27 de diciembre,
sobre revalorización de las pensiones del sistema
de la Seguridad Social y de otras prestaciones
sociales públicas para el ejercicio 2014.

ww En relación con el proceso anual de transmisión
de información con fines estadísticos:

4 Se han facilitado los datos correspondientes a
la información de pensiones en alta a 31 de
diciembre de 2012 y de bajas durante 2012, a
los servicios estadísticos de las Comunidades
Autónomas, de acuerdo con lo establecido en
los convenios de colaboración firmados con
éstas para la cesión con fines estadísticos.

4 Se ha facilitado al Instituto Nacional de Esta-
dística la información correspondiente al año
2012 para la operación estadística "El Empleo
de las personas con discapacidad", así como
la relativa al ejercicio 2011 para la muestra de
la “Encuesta de Condiciones de Vida”.

ww De acuerdo con la aprobación de una adenda al
Convenio de Colaboración con el Consejo Gene-
ral de la Abogacía para la gestión de la justicia
gratuita, se ha incorporado al servicio la informa-
ción relativa a las pensiones no contributivas que
figuran en el Registro de Prestaciones Sociales
Públicas. 

ww En materia de cesión de datos entre Administra-
ciones Públicas a través de los Servicios IFI WEB
disponibles en la Sede Electrónica de la página
web de la Seguridad Social, se han finalizado los
trabajos de adecuación de las aplicaciones para el
alta en los servicios de las Juntas Municipales de
grandes ayuntamientos. Asimismo, se han desarro-
llado actuaciones de mejora en el procedimiento
de transmisión y recepción de datos de las pensio-
nes del sistema y se han desarrollado actuaciones
para promover la implantación del procedimiento
de auditoría de los accesos realizados por los
organismos cesionarios de los servicios. 

ww Se han incorporado en la Base de Datos de Pen-
siones los tratamientos para la aplicación de las
disposiciones vigentes a 1 de enero de 2013, pre-
vistas en la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre
actualización, adecuación y de modernización

del sistema de Seguridad Social y en el Real
Decreto-legislativo 5/2013, de 15 de marzo, de
medidas para favorecer la continuidad de la vida
laboral de los trabajadores de mayor edad y pro-
mover el envejecimiento activo.

ww En materia de jubilación compatible con el tra-
bajo, se han adaptado los procesos de comunica-
ción a la Tesorería General de la Seguridad
Social, a fin de facilitar la regularización de las
cotizaciones a los trabajadores perceptores de
esta modalidad de pensión.

ww Para su aplicación en 2014, se ha elaborado el
procedimiento y se han desarrollado las especifi-
caciones de gestión para la aplicación de lo pre-
visto en el artículo 3 de la Ley 27/2011, de 1 de
agosto, sobre actualización, adecuación y de
modernización del sistema de Seguridad Social,
en materia de incompatibilidad de las pensiones
de incapacidad permanente absoluta y gran inva-
lidez con el trabajo. 

ww Se ha incorporado a la Base de Datos de Pensio-
nes el tratamiento previsto en el artículo
47.Dos.a) de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 2013,
en relación con la incompatibilidad de la percep-
ción del complemento a mínimos con cónyuge a
cargo con la percepción de pensión extranjera
por el cónyuge del titular.

ww En colaboración con la Tesorería General de la
Seguridad Social y representantes de la entidades
financieras, se han determinado las modificacio-
nes informáticas a efectuar en los ficheros de
pago centralizado para remitir el código IBAN a
las entidades financieras en adaptación al SEPA
(Single Euro Payments Area).

ww Se ha finalizado la adaptación de los procesos
informáticos para dar cumplimiento a lo estable-
cido en la disposición adicional segunda del Real
Decreto-ley 23/2012, de 24 de agosto, que modi-
fica el Real Decreto 397/1996, de 1 de marzo e
introduce la incorporación al RPSP de los salarios
sociales, rentas mínimas de inserción o ayudas
análogas reconocidas por las Comunidades Autó-
nomas y entidades locales, así como la Renta
Activa de Inserción concedida por el Servicio
Público de Empleo Estatal (SEPE), y se han efec-
tuado las actuaciones siguientes en relación con
las entidades gestoras ajenas:
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4 Se ha integrado en el Registro de Prestaciones
Sociales Públicas (RPSP) la Renta Activa de
Inserción concedida por el SEPE y los salarios
sociales, rentas mínimas de inserción o ayudas
análogas reconocidas por 11 Comunidades
Autónomas. 

4 Se ha efectuado el análisis de la información
recibida de las entidades locales susceptibles
de llevar a cabo el reconocimiento de salarios
sociales, rentas mínimas de inserción o ayudas
análogas, en contestación al requerimiento
que les fue efectuado a través de la Federación
Española de Municipios y Provincias (FEMP) a
instancia de la Secretaría de Estado para la
Seguridad Social, a fin de determinar las pres-
taciones que deben incorporarse al RPSP y
definir la estrategia para su incorporación. Se
ha recibido respuesta de 74 entidades locales.

ww Se ha finalizado la adaptación de los procesos
informáticos para la recepción de las prestacio-
nes de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promoción de la Autonomía Personal y Atención
a las personas en situación de dependencia, y se
está a la espera de recibir la información para la
incorporación al Registro de estas prestaciones.

ww Se han llevado a cabo los desarrollos informáti-
cos necesarios para la descarga por internet con
certificado digital desde la Sede electrónica de la
Seguridad Social del certificado de retenciones
de IRPF del pensionista, Certificado de No Pen-
sionista y Certificado de Importes al Cobro para
pensionistas del Sistema o de entidades ajenas.

ww Se ha implantado una nueva funcionalidad que
permite emitir Certificados de No pensionista,
Certificados de importes al cobro y Certificados
de IRPF del pensionista para pensionistas del Sis-
tema o entidades ajenas, desde la nueva plata-
forma de movilidad, accesible por teléfono móvil
o tablet.

2.2.7 Actuaciones en el área interna-
cional

En relación con las direcciones provinciales del
INSS

Campaña de control de mínimos por residencia

ww Durante el segundo semestre de 2013 se realizó
un control presencial en los Centros de Atención

e Información de la Seguridad Social (CAISS) de
todos los pensionistas que cobran complemento
por mínimos por residencia al amparo de normas
internacionales. Se citaron a 22.853 pensionistas
y como resultado del proceso se suspendió cau-
telarmente el citado complemento a 679 pensio-
nes.

ww Instrucciones de procedimiento a todas las Direc-
ciones Provinciales sobre determinadas cuestio-
nes, como la nueva versión de la aplicación que
permite incorporar solicitudes de pensiones que
se causen durante 2013, adaptado a los cambios
normativos introducidos por la Ley 27/2011.

ww Control de vivencia de los pensionistas residentes
en el extranjero, entre otras.

Informatización de los procedimientos para su adap-
tación a nuevas normativas:

ww Se adapta el aplicativo interno de reconoci-
miento de pensiones a las modificaciones norma-
tivas mencionadas en el área nacional. 

ww Aplicación de los porcentajes de revalorización
de pensiones del año 2013, conforme a lo esta-
blecido en  la disposición adicional segunda del
Real Decreto-Ley 28/2012, de 30 de noviembre,
de medidas de consolidación y garantía del Sis-
tema de Seguridad Social.

ww Se han llevado a cabo las actuaciones para la
inclusión de El Salvador en el trámite de las pres-
taciones al amparo del Convenio Multilateral
Iberoamericano  de Seguridad Social con motivo
de la entrada en vigor para España y la República
de El Salvador del citado Convenio, desde el 17
de noviembre de 2012

ww Se ha actualizado la aplicación para el trámite de
expedientes de jubilación, muerte y superviven-
cia e incapacidad, al amparo de los Reglamentos
Comunitarios de Seguridad Social con motivo del
Tratado de Adhesión de Croacia a la Unión Euro-
pea (DOUE L 112 de 24.04.2012).

ww Se ha actualizado la aplicación  para el trámite
de expedientes de jubilación, muerte y supervi-
vencia e incapacidad, con motivo de la entrada
en vigor del Convenio de Seguridad  Social  entre
España y Corea del Sur el 1 de abril de 2013. 
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Relaciones con Organismos Extranjeros

Reuniones

ww En el ámbito de la UE: 

4 Reuniones con los representantes de los orga-
nismos de Seguridad Social de Alemania,
Reino Unido, Italia y Países Bajos.

4 Reuniones en Bélgica de la Comisión de
Cuentas de la  Comisión Administrativa para la
Coordinación de los Sistemas de Seguridad
Social.

ww En el ámbito de los convenios bilaterales:

4 Reunión de la Comisión Mixta del Convenio
Hispano-Colombiano de Seguridad Social por
tele-presencia en la Sede del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social.

4 Participación en la IV Reunión del Comité
Técnico Administrativo del Convenio Multila-
teral Iberoamericano de Seguridad Social
(CMISS) que se celebró en Tarija (Bolivia).

4 Reunión de una Comisión Técnica con repre-
sentantes del  Reino de Marruecos, celebrada
para liquidación de créditos mutuos y bús-
queda de soluciones bilaterales a diversa
casuística derivada de la aplicación del Con-
venio Bilateral vigente.

Otras actuaciones en el ámbito internacional

ww Actuaciones del INSS como Organismo de
enlace. Se han recibido 35.717 escritos que han
dado lugar a las siguientes actuaciones:

4 24.487 escritos dirigidos a las direcciones pro-
vinciales del INSS para abrir nuevas solicitu-
des de prestaciones o informes de cotización
procedentes del extranjero, con acuse de
recibo a los organismos extranjeros.

4 3.807 escritos dirigidos a las direcciones pro-
vinciales del INSS, para incorporar a los expe-
dientes de solicitudes enviadas.

4 739  escritos de trámites diversos 

4 6.306 escritos Centro de Conexión con Argen-
tina 

4 378 escritos de solicitud de colaboración
administrativa o información

ww Reconocimientos médicos solicitados por otros
Estados: Durante el año 2013 se han tramitado
un total de 1.917 solicitudes de informes médi-
cos.
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2.3.1 Actividades en relación con el régi-

men jurídico del personal 

En materia de provisión de puestos de trabajo

Procedimiento de libre designación

Se han cubierto por este procedimiento, 4 puestos
en los Servicios Centrales y 3 puestos de Director
Provincial. 

Oferta pública de empleo 

Procedentes de la oferta del año 2011, han sido 8
los aspirantes adscritos a la Entidad tras superar los
correspondientes procesos selectivos: 6 nombrados
funcionarios de carrera del Cuerpo Superior de Téc-
nicos de la Administración de la Seguridad Social y
2 en el Cuerpo Superior de Letrados de la Adminis-
tración General de la Seguridad Social.

Procedimientos de concurso   

ww El concurso de niveles de complemento de des-
tino comprendidos entre el 25 y el 28, ambos
inclusive así como puestos de jefes de negociado
de apoyo y de secretarios/as de subdirectores
generales y directores de CAISS fue convocado
por Orden ESS/934/2013, de 21 de mayo (BOE
29/5/2013). Se convocaron un total de 112 pues-
tos. El resultado  del concurso fue la ganancia
neta de 13 efectivos de fuera de la Entidad.

ww El concurso de Médicos Evaluadores Jefes, Médi-
cos Jefes Adjuntos y Médicos Evaluadores, fue
convocado por Orden ESS/1597/2013, de 2 de
agosto (BOE2/9/2013). Se convocaron 234 pues-
tos. Se adjudicaron 27 puestos y 212 puestos
quedaron desiertos. El resultado del concurso fue
la ganancia neta de 3 efectivos.

Coberturas provisionales de puestos: 

ww Reingresos: Se han resuelto un total de 49 rein-
gresos entre personal funcionario y laboral. 

ww Comisiones de servicio: Se han realizado en el
año un total de 1.132 nuevos acuerdos y 334
acuerdos de prórroga.

En materia de recursos, reclamaciones y sanciones   

ww Durante el ejercicio, se han iniciado un total de
499 recursos administrativos, se han resuelto
481, quedando pendientes 18 al final del perí-
odo. 

ww El número de reclamaciones previas a la vía juris-
diccional laboral presentadas durante el ejercicio
ascendió a 14, se han resuelto 13, quedando 1
pendiente al final del período. 

ww Se han incoado 4 nuevos expedientes disciplina-
rios que, junto a 12 procedentes de años anterio-
res, hacen un total de 16 expedientes tramitados.
Al finalizar el año, 11 se habían resuelto definiti-
vamente y 5 de ellos continúan en trámite.

Asimismo, se han iniciado 2 expedientes de
acoso laboral, los cuales han sido archivados y,
por último, se han iniciado 7 expedientes por fal-
tas leves, de los cuales 6 se resolvieron y 1 con-
tinuaba en trámite al finalizar el ejercicio. 

En materia de tramitación de expedientes sobre
situaciones administrativas (personal laboral y fun-
cionario)

Se han tramitado 711 expedientes sobre situaciones
administrativas que han dado como resultado una
minoración neta de 533 efectivos.

El número de los expedientes que han supuesto dis-
minución de efectivos se eleva a 622; de éstos, 42
corresponden a excedencias en sus distintas moda-
lidades, 441 a jubilación, 71 a invalidez perma-
nente, 16 por fallecimiento, 1 a renuncia, 16 de per-
sonal laboral interino contratado para sustitución de
personal laboral con reserva de puesto, 4 funciona-
rios que han pasado a desempeñar puestos de tra-
bajo en adscripción provisional en otras entidades,
30 funcionarios por otras causas y 1 efectivo de per-
sonal laboral por art. 32.4.del III Convenio Único.

El número de expedientes tramitados que han
supuesto un incremento de efectivos asciende a 89.
De este total, 8 son debidas a incorporaciones de
funcionarios de nuevo ingreso procedente de la OEP
2011, 43 a reingresos procedentes de distintas situa-
ciones de excedencia, 1 a incorporaciones de perso-
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nal laboral fijo por el art. 32.4 del III Convenio
Único, 4 altas de personal laboral por sustitución, 5
altas de personal laboral de los arts. 63 y 64 del III
Convenio Único, 10 altas de personal laboral sobre
vacante, 2 adscripciones provisionales y 16 altas de
personal funcionario que han obtenido puesto en el
Instituto en los distintos concursos resueltos en 2013.

En materia de control de personal     

El  índice de absentismo es el porcentaje que repre-
sentan las jornadas perdidas por causas expresa-
mente establecidas, y su cálculo se realiza teniendo
en cuenta el total de jornadas perdidas por absen-
tismo laboral y el potencial útil de trabajo o jorna-
das laborales totales.

El total de jornadas laborales ha alcanzado la cifra
de 3.050.818, y las jornadas laborales perdidas han
supuesto un total de 65.023. El índice de absentismo
se sitúa, por tanto, en un 2,14%. 

Con la finalidad de disminuir el absentismo, se han
realizado una serie de actividades dirigidas al con-
trol de determinadas situaciones, entre las que cabe
destacar: el seguimiento personalizado de casos
concretos, para agilizar la aportación de los partes
de baja, confirmación y alta, y el seguimiento de los
saldos horarios negativos para proceder, en su caso,
a las correspondientes deducciones proporcionales
de retribuciones.

2.3.2 Acción formativa 

La formación constituye un valor fundamental para
el Instituto Nacional de la seguridad Social ya que
posibilita la actualización de los conocimientos de
los empleados y la adquisición de habilidades y des-
trezas para un mejor desempeño del trabajo, lo que
redunda en la mejora del servicio público prestado.

La formación incide en la calidad del trabajo des-
arrollado, pero también es un instrumento de moti-
vación y compromiso de los empleados, de progreso
personal y profesional, y de transmisión y conserva-
ción del conocimiento.

La actividad formativa desarrollada en el año 2013,
se encuentra enmarcada en el Plan de Formación de
la Entidad 2013-2015, documento flexible que sirve
de referencia a las acciones formativas a impartir en
la Entidad.

El Plan ha sido realizado de acuerdo con los objeti-
vos generales y proyectos de la Entidad, así como

con las necesidades manifestadas por los empleados
y las organizaciones sindicales, vinculando la for-
mación al desarrollo profesional y personal de los
empleados, mediante su capacitación y cualifica-
ción, en atención a las tareas que desarrollan. En
síntesis, el Plan tiene por finalidad el cumplimiento
de los siguientes objetivos:

ww Apoyar los cambios organizativos y proyectos
estratégicos del INSS

ww Mejorar las competencias de los empleados,
tanto de los conocimientos como de las habilida-
des y actitudes

ww Potenciar la cultura de Servicio Público, refor-
zando el valor de la Atención al Ciudadano. 

ww Facilitar el uso y la optimización de las tecnolo-
gías de la información y de las comunicaciones 

ww Contribuir a la mejora de la calidad del servicio
y de la eficiencia de la gestión

ww Favorecer el desarrollo profesional y personal de
su equipo humano

La organización de la formación mantiene su estruc-
tura territorial en tres niveles:

ww Formación Centralizada. Son acciones formativas
diseñadas y coordinadas por la Subdirección
General de Recursos Humanos y Materiales, diri-
gidas a satisfacer las necesidades que se produz-
can en todos los ámbitos de la Entidad, homoge-
neizando los contenidos y atendiendo a los
objetivos generales y proyectos estratégicos del
Instituto. Su ejecución puede realizarse bien en
los Servicios Centrales, o bien, a través de las
Zonas Básicas o los Centros de Gestión

ww Formación en Zonas Básicas. En ellas se imparten
cursos destinados al personal de las Direcciones
Provinciales que las integran, con la finalidad de
resolver sus necesidades formativas propias, o
bien, sobre materias en las que así se aconseja
para optimizar los recursos humanos y materiales

ww Formación en los Centros de Gestión. Son accio-
nes formativas que organizan y realizan los Servi-
cios Centrales y las Direcciones Provinciales para
su propio personal en función de las necesidades
formativas detectadas en su ámbito.
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Gráfico 2.3
Zonas básicas de formación

  1 A Coruña, Lugo, Ourense y Pontevedra
  2 Asturias y León
  3 Bizkaia, Gipuzkoa, Araba/Álava, Cantabria y Navarra
  4 Zaragoza, Huesca, Teruel, Soria y La Rioja
  5 Barcelona, Tarragona, Lleida y Girona
  6 Valencia, Castellón y Alicante
  7 Illes Balears
  8 Valladolid, Segovia, Ávila, Palencia, Burgos, Zamora y Salamanca
  9 Madrid, Guadalajara, Toledo, Cuenca y Ciudad Real
10 Cáceres y Badajoz
11 Murcia y Albacete
12 Granada, Málaga, Almería, Jaén  y Melilla
13 Córdoba, Sevilla, Cádiz, Huelva y Ceuta
14 Sta. Cruz de Tenerife y Las Palmas de G. C
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El gráfico 2.3 recoge la distribución de las zonas
básicas de formación. 

La distribución de las acciones formativas según su
ámbito de realización ha sido la siguiente

Durante el año 2013 se han impartido un total de
944 ediciones de cursos a los que han asistido
14.834 alumnos. En el cuadro 2.18, puede obser-
varse el desglose de estas actividades atendiendo a
la estructura por competencias que establece el Plan
de Formación 2013 – 2015. 
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Centralizado 49 5,19 2.181 14,70

Zona básica 21 2,22 307 2,07

Centros de gestión 874 92,59 83,23 83,23

     TOTAL 810 100,00 12.869 100,00

Ediciones % Participanates %Ámbito

Conocimientos jurídicos 75 36,23 416 44,07 7.180 48,40

Conocimientos organizacionales 9 4,35 72 7,63 1.117 7,53

Conocimientos informáticos TIC 32 15,46 208 22,03 3.320 22,38

Subtotal 116 56,04 696 73,73 11.617 78,31

Habilidades de Comunicación 20 9,66 78 8,26 654 4,41

Habilidades de Organización 7 3,38 14 1,48 198 1,34

Subtotal 27 13,04 92 9,74 852 5,75

Formación Específica 64 30,92 156 16,53 2.365 15,94

Subtotal 64 30,92 156 16,53 2.365 15,94

       TOTAL 207 100,00 944 100,00 14.834 100,00

Acción formativa. Distribución por competencias y modalidad de impartición

Competencias

Cuadro 2.18

Cursos % Ediciones % Alumnos %



Formación on-line.

Las nuevas tecnologías de la Información y las
Comunicaciones (TIC) aplicadas a la formación han
dado lugar a una modalidad formativa denominada
e-learning, o formación on-line, con la que es posi-
ble impartir formación a un alto número de emple-
ados perteneciente a diferentes centros directivos,
de forma homogénea, posibilitando una mayor flexi-
bilidad para su realización al realizarse en el propio
puesto de trabajo, evitando desplazamientos y con-
virtiéndola por tanto en una modalidad insoslayable
en un contexto presupuestario como el actual.

En el año 2013, se ha querido avanzar en la utiliza-
ción de la modalidad formativa on line. Así, a lo
largo del ejercicio, se ha mantenido la formación en
ofimática de Microsoft Office 2007 (Access, Excel
Básico y Avanzado, PowerPoint, Word Básico y
Avanzado), Internet Explorer y Windows 7, y con
otras actividades formativas pertenecientes a la com-
petencia de conocimientos, especialmente los jurí-
dicos, y de preparación para la promoción interna.

Del total de alumnos formados, 1.743 lo han sido en
la modalidad on-line, lo que representa el 11,75%
de los participantes.

El resumen de los cursos, ediciones y alumnos for-
mados bajo esta modalidad es el que se indica a
continuación.

Por último, en el gráfico 2.4 puede observarse la
evolución de alumnos formados mediante esta
modalidad.  

Formación para el Empleo en las Administraciones
Públicas

Financiada con la subvención concedida por el
Instituto Nacional de Administración Pública en el
marco del Acuerdo de Formación para el Empleo en
las Administraciones Públicas, de 22 de marzo de
2010, y en base a la convocatoria de la Resolución
de 13 de abril de 2012, se han celebrado en el pre-
sente ejercicio 96 ediciones con 2.443 asistentes.

El Plan autorizado en el año 2013 se incardina den-
tro del Plan de Formación del INSS 2013-2015 y de
él se seleccionan para su incorporación diversas
actividades formativas, entre las que destacan las
tendentes a mejorar la cualificación y adquisición
de competencias de los empleados públicos, la for-
mación en  conocimientos y habilidades, principal-
mente normativa jurídica, tecnologías de la informa-
ción y de las comunicaciones, habilidades de
comunicación y promover políticas de igualdad.

Formación directiva o gerencial

Durante el ejercicio 2013 se realizaron dos acciones
formativas específicas para los directores provincia-
les, tres ediciones del curso “Presentaciones en
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Ediciones Seleccionados Finalizados %Cursos

Conocimientos jurídicos 5 654 614 93,88

Conocimientos TIC  8 912 780 85,53

Formación Específica 1 128 116 90,63

Promoción interna 3 693 233 33,62

Gráfico 2.4
Evolución de los alumnos formados “on line” respecto al total 
de alumnos

Periodo 2006 - 2013
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público” y una de “Apoyo a la Decisión”, en las que
participaron la casi totalidad de las 52 direcciones
provinciales. 

Otras actividades formativas

Dentro del marco de los Convenios suscritos por la
Secretaría de Estado de la Seguridad Social, con
diferentes Comunidades Autónomas, para el des-
arrollo de acciones de cooperación educativa en
materia de conocimiento del Sistema Público de la
Seguridad Social, se han impartido 4 acciones for-
mativas, dirigidas tanto a alumnos como a profeso-
res de los distintos centros educativos, y 2 ediciones
de la aplicación informática para la presentación de
solicitudes de prestaciones por medios electrónicos
TESOL, dirigidas a Graduados en Relaciones
Laborales.

Otros datos estadísticos

En el año 2013, ha habido un incremento del
15,27% de los alumnos formados y del 16,54% de
la ediciones de cursos respecto del ejercicio ante-
rior.

Del total de 14.834 alumnos, 7.121 eran de
Atención e Información, de los cuales 3.210 eran
empleados distintos, lo que supone un 90,30% del
total de informadores.  

En cuanto a los medios con los que se han contado
para su desarrollo, 831 ediciones lo han sido con
medios o monitores propios, lo que supone el
88,03%, y 113 con medios ajenos, el 11,97%, que
resulta inferior al porcentaje de los años anteriores.

Respecto a la evaluación de satisfacción de las acti-
vidades formativas cabe señalar que de las 944 edi-
ciones realizadas se han encuestado 926, lo que
supone el 98,09%, ligeramente superior al porcen-
taje del año anterior.

Durante el ejercicio 2013 se ha iniciado la evalua-
ción de los aprendizajes, de los contenidos de los
cursos, habiéndose realizado la evaluación de al
menos una actividad formativa durante cada semes-
tre por 50 direcciones provinciales, un centro gestor
sólo ha realizado una evaluación y otro ninguna, lo
que supone un 96,15 %. 

La práctica totalidad lo ha realizado sobre conoci-
mientos jurídicos y siempre mediante una prueba
previa y otra final de carácter anónimo.
Observándose, con carácter general, un alto grado
de aceptación así como de mejora entre las pruebas
inicial y final.

La distribución de los alumnos por género, tipo de
empleo y grupo se refleja en el cuadro 2.19.
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2013(*)

(*) En este total de la actividad formativa se incluye la formación para el empleo en las Adminis-
 traciones Públicas.

944 14.834 11.254 177.200

Horas
totales

asistentes
Año Ediciones Participación Horas/curso

Acción formativa 
Distribución por género, 
tipo de empleo y grupo Cuadro 2.19

ParticipantesGénero %

Tipo de empleo

Mujeres 9.140 61,62

Hombres 5.694 38,38

Grupo

Mujeres 14.441 97,35

Hombres 393 2,65

A1

A2

C1

C2

Agrupaciones Profesionales

          TOTAL

2.374

1.252

5.101

5.860

247

14.834

16,00

8,44

34,39

39,50

1,67

100,00



El gráfico 2.5 muestra la evolución de la actividad
formativa durante el período 2006-2013.

2.3.3 Prevención y salud laboral

Evaluación de puestos de trabajo

Durante el ejercicio 2013 se han realizado 5.000
evaluaciones de puestos de trabajo con medios pro-
pios, que en su mayor parte corresponden a la eva-
luación de riesgos psicosociales. Con medios ajenos
y por sus especiales características se han evaluado
96 puestos. Como consecuencia de estas evaluacio-
nes se han modificado 3.118 puestos de trabajo con
medios propios y 1 en los que se ha recurrido a
medios externos.

Además ha sido necesario realizar modificaciones
referentes a señalización en 12 centros de trabajo y
efectuar 331 controles de factores químicos con
medios propios y 49 con medios ajenos y 1.115 y
53 de factores físicos, con medios propio y ajenos,
respectivamente.

Como complemento a todo ello se han llevado a
cabo 529 actuaciones puntuales en algunos de los
más de quinientos centros de trabajo de la Entidad.

Formación

Se ha formado a 1.052 trabajadores con medios pro-
pios y 468 ajenos en materias propias de preven-
ción. Para ello se han llevado a cabo 81 cursos espe-
cíficos organizados por la Entidad y se ha asistido a
25 cursos externos.

En total se ha participado en 432 horas lectivas de
los cursos propios y 147 en los ajenos.

Vigilancia de la salud

En el cumplimiento de los objetivos establecidos
para toda la Entidad en materia de vigilancia de la
salud, se han efectuado 7.665 reconocimientos con
medios ajenos, todos ellos de carácter anual, gene-
ral y específico oftalmológico, ligados a los poten-
ciales riesgos existentes en la mayor parte de los
puestos de trabajo.

Investigación de accidentes

Se han realizado 331 investigaciones de accidentes
de trabajo ocurridos durante 2013, 330 con medios
propios y 1 con medios ajenos.
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Gráfico 2.5
Evolución de las acciones formativas

Periodo 2006 - 2013
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Para llevar a cabo todas estas acciones se ha incu-
rrido en un gasto de 624.744,68 ? en vigilancia de
la salud; 67.260,79 € en seguridad; 27.695,06 € en
higiene industrial; 7.127,50 € en ergonomía y
9.624,61 € en formación,  lo que hace un total de
736.452,64 €.

2.3.4 Fondo Especial de Mutualidades de
Funcionarios de la Seguridad Social 

Las actuaciones más relevantes, referidas a esta
Unidad de Gestión durante el ejercicio  2013 se
concretan en el cuadro 2.20:
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Número de cotizantes y prestaciones
en vigor del Fondo Especial de
Mutualidades de funcionarios
de la Seguridad Social Cuadro 2.20

Número de cotizantesGrupo

A-1

A-2

C-1

C-2

E

TOTAL

501

72

2.898

110

111

3.692

Prestaciones en vigor
a 31 de diciembre de 2013

Procedentes
Mutualidad

INP

Procedentes
Mutualidad

ML

Procedentes
del Estatuto

ML
TOTALClase de

Prestación

Jubilación 1.903 2.747 10 4.660

Jubilación proc.
de Invalidez 222 474 7 703

Invalidez 60 221 1 282

Viudedad 2.987 1.519 107 4.613

Orfandad 1.170 186 6 1.363

Favor familiares 18 13 1 32

TOTAL 6.360 5.160 165 11.653

Jubilación 15 685 683 17

Invalidez 3 24 24 3

Viudedad 5 198 186 17

Orfandad 1 63 48 14

Favor de familiares 0 3 3 0

Total pago periódico 24 973 944 51

Matrimonio 0 3 3 0

Nacimiento 0 0 0 0

Subsidio de defunción 13 405 388 30

Auxilio de defunción 11 192 190 13

Rescate de capital 0 36 36 0

Deveng. no percibidas 0 0 0 0

Total pago único 24 636 617 43

TOTAL GENERAL 48 1.609 1.561 94

Datos de Gestión

En
gestión a
1-1-2013

Iniciados Resueltos
En

gestión a
31-12-2013

Clase de
Prestación

2.3.5 Actuaciones en materia de contra-
tación administrativa  

El Instituto Nacional de la Seguridad Social, para
poder llevar a cabo el  cumplimiento de sus fines en
materia de gestión y administración de las prestacio-
nes económicas del sistema de la Seguridad Social,
ha  instrumentado durante el pasado ejercicio los
procedimientos de contratación administrativa que
se relacionan a continuación:

Contratos de servicios y suministros tramitados en
los Servicios Centrales del INSS:

ww Contratos en régimen de concurrencia competi-
tiva tramitados por un procedimiento abierto: 29,
de los cuales 9, por su importe de licitación, son
competencia de la Directora  General, y 11 son
prórrogas. Entre ellos cabe destacar: 

4 Suministro de energía eléctrica para los edifi-
cios adscritos a los Servicios Centrales del
INSS (1.183.471,08€).

4 Servicios para la realización de notificaciones
dirigidas a los perceptores de prestaciones
económicas de la Seguridad Social
(387.286,25€).

 



4Mantenimiento de los sistemas de impresión,
plegado y ensobrado de la Tarjeta Sanitaria
Europea (105.299,78€).

4 Servicios de diseño y definición conceptual
del nuevo modelo de atención e información
integral al ciudadano del INSS a través del
canal on line (89.080€).

ww Contratos negociados: 15.

ww Contratos por adquisición centralizada: 28.

ww Contratos menores: 179.

Contratos de servicios y suministros tramitados en
las  Direcciones Provinciales del INSS.

ww Contratos abiertos y negociados: 445.

ww Contratos por adquisición centralizada: 383.

ww Contratos menores: 6.282.

En el número total de contratos, tanto de Direccio-
nes Provinciales como de Servicios Centrales, están
incluidos 16 contratos de limpieza y 16 contratos de
seguridad/vigilancia, que se han tramitado  de con-
formidad con las competencias otorgadas por la
Resolución de 9 de abril de 2013, por la que se
modifica la Resolución  de 20 de marzo de 2012,
sobre delegación de competencias, mediante las
agrupaciones territoriales autorizadas al efecto por
dicha Resolución. Con esta medida centralizadora
se trata de conseguir un mayor ahorro y mejores
condiciones del servicio.
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Ámbito territorial del contrato

Agrupaciones territoriales que se establecen para la contratación de los 
servicios de limpieza:

Órgano competente para la contratación

Servicios Centrales del Instituto Nacional 
de la Seguridad Social, Madrid, Cuenca, 
Toledo, Badajoz, Burgos, León, Soria, 
Zamora, Palencia y Ávila. 

Araba, Bizkaia, Gipuzkoa, Cantabria, Nava-
rra y La Rioja.

Asturias, A Coruña, Pontevedra y Ourense.

Cádiz, Sevilla, Córdoba, Jaén, Almería, 
Málaga Granada y Melilla.

Barcelona, Tarragona, Lleida, Girona, Zara-
goza e Illes Balears.

Valencia, Alacant, Castelló y Murcia.

Tenerife y las Palmas.

Titular de la Secretaría General del Instituto 
Nacional de la Seguridad Social.

Titular de la Dirección Provincial de 
Gipuzkoa.

Titular de la Dirección Provincial de A 
Coruña.

Titular de la Dirección Provincial de Sevilla.

Titular de la Dirección Provincial de Barcelo-
na.

Titular de la Dirección Provincial de Valencia.

Titular de la Dirección Provincial de Tenerife.



Contratos de obras cuya licitación se ha comen-
zado en el año 2013:

ww Contratación de las obras de conservación,
ornato y reparación de la planta baja y parte de
la planta 4ª en el edificio sede de la DP de Biz-
kaia.

ww Durante el mes de octubre de 2013 se ha llevado
a cabo la licitación de las obras de construcción
del edificio para OISS en Mérida (Badajoz).

ww Asimismo, mediante encomienda de gestión con
SEGIPSA, se ha iniciado la licitación las obras
para el acondicionamiento de un local para OISS
en Marbella (Málaga).

ww Se ha comenzado la tramitación de la obra de
adecuación del edificio sede de los SSCC del
INSS de Madrid.

2.3.6 Gestión de recursos materiales 

Informatización de Inventarios: Programa ICONA    

Durante el año 2013 se ha seguido avanzando en el
desarrollo de la aplicación a través de la cual se ges-
tiona el inventario de bienes muebles e inmuebles
de la Entidad, con el objeto de que se recojan las
nuevas funcionalidades que se le requieren. En este
sentido, debe hacerse mención especial de las nue-
vas transacciones que se han incorporado y que per-
mite diferenciar el valor del suelo y del vuelo de los
edificios inventariados, de acuerdo con la normativa
contable, así como la que incorpora el volcado de
datos no económicos de bienes inmuebles.

Seguimiento del gasto a nivel estatal y provincial

Se ha mantenido y actualizado el sistema informá-
tico de seguimiento del gasto y su facturación a
nivel estatal y provincial.

Este sistema permite la carga del grado de cumpli-
miento mensual de los objetivos en el entorno de
seguimiento a nivel de la Entidad.
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Agrupaciones territoriales que se establecen para la contratación de los servicios de 
vigilancia y/o seguridad

Ámbito territorial del contrato Órgano competente para la contratación

Servicios Centrales del Instituto Nacional de 
la Seguridad Social, Madrid, Cuenca, 
Toledo, Badajoz, Burgos, León, Ávila y Gua-
dalajara.

Araba, Bizkaia, Gipuzkoa, Cantabria, Nava-
rra y La Rioja.

Asturias, A Coruña, Pontevedra y Ourense.

Cádiz, Sevilla, Córdoba, Jaén, Almería, 
Málaga Granada y Melilla.

Barcelona, Tarragona, Lleida, Girona, 
Zaragoza, Teruel e Illes Balears.

Valencia, Alacant, Castelló y Murcia.

Tenerife y las Palmas.

Titular de la Secretaría General del Instituto 
Nacional de la Seguridad Social.

Titular de la Dirección Provincial de 
Gipuzkoa.

Titular de la Dirección Provincial de A 
Coruña.

Titular de la Dirección Provincial de Sevilla.

Titular de la Dirección Provincial de Barcelo-
na.

Titular de la Dirección Provincial de Valencia.

Titular de la Dirección Provincial de Tenerife.



2.4.1 Desarrollo de la ejecución del pre-
supuesto. Datos globales

Atendiendo a los datos económicos y presupuesta-
rios, el presupuesto del Instituto Nacional de la
Seguridad Social correspondiente al año 2013
ascendió a 111.310,41 millones de euros, tramitán-
dose modificaciones de crédito que incrementaron
su cuantía en 1.954,43 millones de euros, hasta
alcanzar un presupuesto total de 113.264,84 millo-
nes de euros. 

El total de obligaciones contraídas por la Entidad en
el año 2013 se eleva a 112.937,48 millones de
euros que representan un 101,46% respecto al pre-
supuesto inicial, y un 99,71% sobre el definitivo.

En el cuadro 2.21 se detalla la ejecución (realiza-
ción) del presupuesto por capítulos.

Al examinar la distribución de los créditos se
observa que el conjunto de transferencias corrientes
a familias e instituciones sin fines de lucro represen-
tan en torno al 99,5% y que el 0,5% restante se
reparte entre los gastos de funcionamiento y opera-
ciones de capital, tal y como puede observarse en el
cuadro 2.22:
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2.4 Gestión económica y presupuestaria 

CAP. 1.-GASTOS DE PERSONAL

CAP. 2.-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERV.

CAP. 3.-GASTOS FINANCIEROS

CAP. 4.-TRANSFERENCIAS CORRIENTES

CAP. 6.- INVERSIONES REALES

CAP. 8.- ACTIVOS FINANCIEROS

    TOTAL

460,22

98,11

0,16

110.711,78

37,14

3,00

111.310,41

0,00

0,00

0,00

1.954,43

0,00

0,00

1.954,43

460,22

98,11

0,16

112.666,21

37,14

3,00

113.264,84

451,90

83,93

0,13

112.377,54

21,31

2,67

112.937,48

456,85

83,50

0,10

107.363,36

34,70

2,74

107.941,25

-1,08%

0,52%

19,75%

4,67%

-38,60%

-2,30%

-4,63%

Ejecución del Presupuesto (año 2013)

Explicación del gasto

Cuadro 2.21

Presupuesto
inicial

(A)

Modificación
de crédito

(B)

Crédito
definitivo
(C=A+B)

Gasto 2013
(D)

Gasto 2012
(E)

Variación
relativa
(D)/(E)

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

OPERACIONES DE CAPITAL

    TOTAL

110.711,78

558,49

40,14

111.310,41

99,46%

0,50%

0,04%

100,00%

112.666,21

558,49

40,14

113.264,84

99,47%

0,49%

0,04%

100,00%

112.377,54

535,96

23,98

112.937,48

99,50%

0,47%

0,03%

100,00%

Comparación entre el presupuesto y las obligaciones contraídas

Explicación del gasto

Cuadro 2.22

Presupuesto
inicial

(A)

%
s/Total

Crédito
definitivo

(B)

Obligaciones
contraídas

(C)

%
s/Total

%
s/Total

En lo que se refiere a expedientes de modificación
de créditos, cabe señalar que, a lo largo del ejerci-
cio 2013, se han aprobado una ampliación y siete
transferencias internas de crédito, todas ellas trami-

tadas de acuerdo con las disposiciones establecidas
en la vigente Ley 47/2003, General Presupuestaria
de 26 de noviembre. 



2.4.2 Desarrollo de la ejecución del pre-
supuesto en Transferencias Corrien-
tes

El presupuesto inicial de la Entidad en este capítulo
ascendió a 110.711,78 millones de euros, habién-
dose tramitado modificaciones posteriores que
generaron un incremento neto de la dotación del
crédito inicial de 1.954,43 millones de euros, cifrán-
dose el presupuesto total en 112.666,21 millones de
euros. 

En cuanto a los datos de ejecución presupuestaria
del Capítulo 4 -Transferencias corrientes- cabe seña-
lar que las obligaciones contraídas a lo largo del
ejercicio ascendieron a 112.377,54 millones de
euros, lo que supone un incremento del 4,67% res-
pecto del gasto realizado en el ejercicio anterior,
aunque hay que precisar que en 2012, se contabili-
zaron 326,54 millones de gasto en prestaciones
familiares por vía extrapresupuestaria.
Considerando este factor, el incremento del gasto en
este año 2013 se ha situado en el  4,35%, tres déci-
mas menos. 

2.4.2.1 Pensiones

En el ejercicio 2013, el presupuesto inicial asignado
al pago de pensiones ascendió a 104.675,42 millo-
nes de euros. A lo largo de este ejercicio, se tramita-

ron modificaciones de créditos por un importe de
2.284,43 millones de euros, lo que elevó el presu-
puesto total a 106.959,85 millones de euros. 

En la comparación del gasto en pensiones entre ejer-
cicios, cabe destacar que la participación de las
pensiones en el gasto total de transferencias corrien-
tes ha sido del 95,11% en 2013 y del 94,88% en
2012;  respecto al gasto total del INSS, este porcen-
taje se sitúa en el 94,64%. 

En lo que se refiere a las obligaciones reconocidas,
al cierre del ejercicio, éstas ascendieron a
106.882,18 millones de euros, experimentando un
incremento del 4,93% respecto a las reconocidas en
2012. Este porcentaje es superior respecto del alcan-
zado en el periodo interanual anterior, que fue del
4,02%. 

El crecimiento del número de pensiones se ha
cifrado en el 1,66% durante el periodo noviembre
2012-noviembre 2013, muy inferior al incremento
del gasto, que fue del 4,93%. Esta diferencia de cre-
cimiento del número de pensiones, en relación al
gasto se debe principalmente a la revalorización y al
efecto sustitución de las pensiones nuevas (de mayor
importe) sobre las antiguas.

En el cuadro 2.23 se detalla la ejecución del presu-
puesto en pensiones por clase de pensión.
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Incapacidad Permanente

Jubilación

Viudedad

Orfandad

Favor Familiar

   TOTAL

11.649,66

71.784,56

19.472,80

1.509,78

258,62

104.675,42

149,00

1.790,43

297,00

48,00

0,00

2.284,43

11.798,66

73.574,99

19.769,80

1.557,78

258,62

106.959,85

11.803,48

73.510,24

19.755,09

1.555,60

257,77

106.882,18

11.629,78

69.406,27

19.134,70

1.436,74

254,82

101.862,31

1,49%

5,91%

3,24%

8,27%

1,16%

4,93%

Ejecución del presupuesto en pensiones por clases de pensión (en millones de €)

Pensiones

Cuadro 2.23

Presupuesto
inicial

(A)

Modificación
de crédito

(B)

Crédito
definitivo
(C=A+B)

Gasto 2013
(D)

Gasto 2012
(E)

Variación
relativa
(D)/(E)

Por último, indicar que, en 2013, el gasto en pensio-
nes gestionado por el INSS ha representado 10,45%
del PIB de 2013, que se cifró en 1.022.988 millones
de euros.

Pensiones de Incapacidad Permanente

El presupuesto inicialmente aprobado para el pago
de las pensiones de Incapacidad Permanente ascen-
dió a 11.649,66 millones de euros. Este crédito fue



modificado por un importe de 149 millones, resul-
tando un presupuesto definitivo de 11.798,66 millo-
nes de euros. El gasto se ha situado en 11.803,44
millones de euros, con un crecimiento del 1,49%,
mientras que en 2012 crecieron un 2,44% respecto
de 2011. Estas pensiones representan el 11,04% del
gasto total en pensiones.

Pensiones de  Jubilación 

El presupuesto inicialmente aprobado para el pago
de las pensiones de Jubilación ascendió a 71.784,56
millones de euros. Este crédito fue modificado por
un importe de 1.790,43 millones, resultando un pre-
supuesto definitivo de 73.574,99 millones de euros.
El  gasto se ha cifrado en 73.510,24 millones de
euros, con un incremento interanual del 5,91%,
mientras que en el periodo interanual anterior cre-
cieron un 4,68%. El gasto que genera este tipo de
pensiones es el 68,78% del gasto total en pensiones.

Pensiones por Muerte y Supervivencia.

El presupuesto global para los tres tipos de pensio-
nes (Viudedad, Orfandad y Favor de familiares)
aprobado inicialmente se cifró en 21.241,20 millo-
nes de euros, modificándose posteriormente en 345
millones, por lo que el crédito presupuestario defini-
tivo ascendió a 21.586,20 millones de euros. Las
obligaciones contraídas han alcanzado un importe
de 21.568,47 millones de euros, con un 3,56% de
incremento respecto del año 2012, superior al regis-
trado en el ejercicio 2012 sobre 2011, que fue del
2,75%. El gasto generado por este tipo de pensiones
representó el 20,18% del gasto total en pensiones.

2.4.2.2 Subsidios y otras prestaciones

Incapacidad Temporal 

En referencia a los datos presupuestarios del con-
cepto 482 “Incapacidad Ttemporal”, el crédito ini-
cial ascendió a 1.947,00 millones de euros y las
obligaciones contraídas alcanzaron un total de
1.681,04 millones, cantidad que representa un
86,34% del crédito inicialmente presupuestado, y
un 1,49% del gasto total de este Instituto.

En el gráfico 2.6 se muestran los datos de evolución
del gasto en esta prestación desde 2006, en su doble
vertiente de pago directo y pago delegado.

Se observa que, de un gasto de 3.435,06 millones de
euros en 2006, se ha pasado a 1.681,04 millones de
euros en 2013, con una disminución global del
51%. Esta reducción del gasto es consecuencia de
los siguientes factores:

ww La crisis económica, con la consiguiente destruc-
ción de empleo y disminución del colectivo pro-
tegido, tiene su lógica repercusión en una presta-
ción directamente asociada a las bajas laborales. 

ww Las medidas de control y seguimiento de los pro-
cesos de Incapacidad Temporal introducidas por
el INSS, que han permitido reducir el número y la
duración media de los procesos. Dentro de estas
medidas cabe destacar los convenios para el con-
trol de la Incapacidad Temporal formalizados con
las Consejerías de Salud / Sanidad de las Comu-
nidades Autónomas y con el Instituto Nacional
de Gestión Sanitaria, con un coste de 292,99
millones de euros. 

Por otra parte, cabe señalar que la gestión de esta
prestación genera gastos por asistencia sanitaria por
contingencias profesionales, que ascendieron a 6,24
millones de euros. 
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Gráfico 2.6
Evolución interanual del gasto en IT
(en millones de €)

Periodo 2006 - 2013
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Prestaciones por Maternidad, Paternidad y Riesgos
durante el embarazo y la lactancia natural.

El crédito inicial aprobado por este concepto ascen-
dió a 2.004,69 millones de euros y las obligaciones
contraídas se cifraron en 1.824,08 millones de
euros, que representan el 1,62% del gasto total del
INSS. Debido a los remanentes existentes en los cré-
ditos presupuestarios inicialmente aprobados, se tra-

mitó una transferencia interna de créditos de 135,07
millones de euros para financiar una parte de las
insuficiencias existentes en los créditos destinados
al pago de pensiones, lo que redujo los créditos defi-
nitivos a 1.869,62 millones de euros. 

El cuadro 2.24 muestra la ejecución presupuestaria
de estas prestaciones y transferencias.
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Maternidad

Riesgo durante el embarzo

Paternidad

Riesgo durante la lactancia natural

Cuidado menores con cáncer o enfermedad grave

   TOTAL

1.760,49

15,00

227,69

1,00

0,51

2.004,69

-135,07

0,00

0,00

0,00

0,00

-135,07

1.625,42

15,00

227,69

1,00

0,51

1.869,62

1.609,90

14,14

199,15

0,41

0,48

1.824,08

1.741,48

14,44

208,66

0,88

0,43

1.965,89

-7,56%

-3,05%

-5,56%

-53,47%

12,87%

-7,21%

Ejecución del presupuesto en prestaciones por Maternidad, Paternidad
y Riesgos durante el embarazo y la lactancia natural. (en millones de €)

Naturaleza del gasto

Cuadro 2.24

Presupuesto
inicial

(A)

Modificación
de crédito

(B)

Crédito
definitivo
(C=A+B)

Gasto 2013
(D)

Gasto 2012
(E)

Variación
relativa
(D)/(E)

Prestaciones Familiares

Estas prestaciones tienen un carácter no contribu-
tivo, por lo que su financiación corresponde a la
Administración General del Estado, que ingresa en
las cuentas de la Tesorería General de la Seguridad
Social el importe de las obligaciones reconocidas
por el INSS a los beneficiarios de esta prestación.

El presupuesto inicialmente aprobado para el pago
de estas prestaciones ascendió a 1.346,83 millones
de euros, que resultó insuficiente en 12,36 millones
para atender el gasto  generado por estas prestacio-
nes, por lo que fue necesario realizar una transferen-
cia de crédito para aumentar su dotación. El importe
de las obligaciones presupuestarias contraídas
ascendió a 1.357,94 millones de euros, que repre-
sentó el 1,20% del gasto total del INSS. El incre-
mento interanual del gasto se sitúa en el 3,08%, si
se consideran los pagos extrapresupuestarios efec-
tuados en 2012 por estas prestaciones (326,54
millones de euros). 

Otras prestaciones y transferencias

En este apartado se recogen los recargos por falta de
medidas de seguridad e higiene en el trabajo, las
prestaciones y entregas únicas reglamentarias, las
prestaciones sociales, otras prestaciones e indemni-
zaciones, transferencias a empresas privadas y al
exterior. 

El crédito presupuestario inicial de las prestaciones
y transferencias citadas en el párrafo anterior se cifró
en 402,52 millones de euros. Las obligaciones con-
traídas ascendieron a 333,06 millones que represen-
taron el 0,29% del gasto total del INSS.

El cuadro 2.25 muestra la ejecución presupuestaria
de estas prestaciones y transferencias



2.4.3 Desarrollo de la ejecución del pre-
supuesto para Gastos de personal,
Gastos corrientes en bienes y servi-
cios y Gastos financieros 

Los Gastos de personal, los Gastos corrientes en
bienes y servicios y los Gastos financieros, confor-
man los gastos de funcionamiento de la Entidad. El
presupuesto inicialmente aprobado para el conjunto
de gastos de funcionamiento se cifró en 558,49
millones de euros, inferior en un 1,29% al consig-
nado en el presupuesto del ejercicio anterior. Las
obligaciones contraídas alcanzaron la cifra de
535,96 millones de euros, con  una reducción de
0,83% respecto de las obligaciones contraídas en el
ejercicio 2012.

En un análisis descriptivo de los datos reflejados en
la ejecución presupuestaria, hay que reseñar lo
siguiente:

ww Los créditos inicialmente aprobados en los Gastos
de personal del presupuesto de gastos del INSS
ascendieron a 460,22 millones de euros. Las obli-
gaciones reconocidas ascendieron a 451,90
millones de euros, con una reducción del gasto
interanual del 1,08%, justificada esencialmente
por una disminución del número de efectivos.

ww Los créditos aprobados en los Gastos corrientes
en bienes y servicios del presupuesto de gastos
de esta Entidad ascendieron a 98,11millones de
euros. Las obligaciones reconocidas ascendieron
a 83,93 millones de euros, con un crecimiento
respecto del año anterior del 0,52%, lo que evi-
dencia la austeridad en el gasto desarrollada por
este Instituto.    

ww En cuanto a los Gastos financieros, el crédito ini-
cial ascendió a 0,16 millones de euros,  y las
obligaciones contraídas a 0,10 millones.

2.4.4 Desarrollo de la ejecución del pre-
supuesto en Inversiones y Activos
financieros

Las Inversiones reales y los Activos financieros que
dan origen a la variación del patrimonio de la
Entidad, se agrupan bajo la denominación de opera-
ciones de capital. 

Las Inversiones reales de la Entidad se recogen en
dos programas presupuestarios: el programa de
“Dirección y Servicios Generales” –que recoge las
relativas a la modernización de las Direcciones
Provinciales- y el programa de “Información y
Atención Personalizada” –que recoge las destinadas
a la Red CAISS/OSS-. Asimismo, estas inversiones se
diferencian presupuestariamente en inversiones
nuevas o inversiones de reposición. El cuadro 2.26
se detalla su ejecución presupuestaria.

En cuanto al Capítulo 8 “Activos financieros”, cabe
señalar que las obligaciones contraídas ascendieron
a 2,68 millones de euros, similar al gasto realizado
en al año anterior (2,74 millones). 
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Recargos por falta de medidas

Indemnizaciones y entregas únicas

Prestaciones sociales

Otras prestaciones e indemnizaciones

Transferencias a empresas privadas

Transferencias al exterior

   TOTAL

72,57

90,72

234,81

0,42

1,00

3,00

402,52

3,29

0,00

-4,22

0,00

0,00

1,00

0,07

75,86

90,72

230,59

0,42

1,00

4,00

402,59

72,91

80,80

175,75

0,19

0,00

3,41

333,06

68,71

79,23

207,68

0,21

0,02

0,43

356,28

-6,13%

1,99%

-15,31%

-14,97%

–

24,38%

-6,52%

Ejecución del presupuesto en otras prestaciones. (en millones de €)

Naturaleza del gasto

Cuadro 2.25

Presupuesto
inicial

(A)

Modificación
de crédito

(B)

Crédito
definitivo
(C=A+B)

Gasto 2013
(D)

Gasto 2012
(E)

Variación
relativa
(D)/(E)

Ejecución presupuestaria 
en inversiones reales Cuadro 2.26

Crédito
definitivo

Gasto
2013

%
de ejecución

Inversiones  Reales

Inversiones nuevas

Inversiones de reposición

         TOTAL

15,42

21,72

37,14

5,11

16,20

21,31

33,14

74,59

57,37



2.5.1 Control y seguimiento de prestacio-
nes económicas 

Pensiones 

ww Se ha desarrollado la campaña de control de
complementos a mínimos indebidamente perci-
bidos en el ejercicio 2011, reclamando su devo-
lución en los casos en que, de acuerdo con la
información facilitada por la Administración Tri-
butaria, se detectara que se superó el límite de
ingresos previsto para tener derecho a dicho
complemento.

ww Se han efectuado las actuaciones de cruce y con-
trol de la percepción del complemento a míni-
mos con cónyuge a cargo para la detección y tra-
tamiento de los supuestos de cónyuges
perceptores de una pensión contributiva del sis-
tema de Seguridad Social, de una prestación
ajena básica o de pensión extranjera en cuantía
incompatible. 

ww Se han efectuado desarrollos de mejora y amplia-
ción de la información, en materia de rentas del
titular, cónyuge y familiares obligados, para el
control del derecho a la percepción de la presta-
ción en favor de familiares.

ww Se han desarrollado medidas de control en la
jubilación parcial, con la información del Fichero
General de Afiliación de la Tesorería General de
la Seguridad Social, con objeto de evitar su
abono después de los 65 años en los supuestos
en se haya producido el cese en la actividad
laboral. 

ww Se han desarrollado mecanismos de control para
facilitar, en la gestión de la prestación de protec-
ción familiar por hijo a cargo, los tratamientos de
incompatibilidad con la percepción de pensiones. 

ww Se ha efectuado la incorporación al Registro de
Prestaciones Sociales Públicas (RPSP) de las pres-
taciones familiares por hijo a cargo abonadas por
MUFACE para facilitar el control y el tratamiento
de la incompatibilidad del reconocimiento de
esta prestación en regímenes distintos de protec-
ción pública.

ww Se ha efectuado la verificación y actualización de
las rentas de los titulares y de sus cargas familia-
res en las pensiones de viudedad con derecho a
la percepción del porcentaje del 70%, con y sin
mínimos, así como con derecho a mínimos con
cargas familiares, a fin de controlar el control del
mantenimiento del derecho a su percepción. 

ww En colaboración con la Tesorería General de la
Seguridad Social, se ha revisado el proceso de
retrocesión centralizada a fin de restringir las
causas alegadas por las entidades financieras
para la no devolución de mensualidades que
deben ser retrocedidas. 

ww Se han habilitado mecanismos, en colaboración
con la Tesorería General de la Seguridad Social,
para facilitar las actuaciones de esa entidad en
relación con la reclamación a las entidades
financieras en vía ejecutiva de recibos pendientes
de devolución cuya retrocesión ha sido solicitada
y no devuelta por dichas entidades. 

ww Se han  incorporado las cuantías aplicadas en el
año 2013 de las prestaciones ajenas gestionadas
por las Entidades incluidas en el RPSP para el
correcto control de las incompatibilidades y las
concurrencias en la percepción de las prestacio-
nes.

ww Se han efectuado actuaciones de seguimiento,
control y coordinación con las entidades y orga-
nismos incluidos en el RPSP en los procesos de
suministro y actualización de los importes y altas
y bajas de sus pensiones, a fin de gestionar la
aplicación de las compatibilidades, el límite
máximo de pensiones públicas y el derecho a
mínimos en las prestaciones del sistema y en las
ajenas.

ww Control de pagos de pensiones en el extranjero:
Con el fin de mejorar las garantías para el pensio-
nista se ha creado un procedimiento por el que
para aquellas pensiones que hayan sido suspen-
didas por falta de fe de vida, se emite una resolu-
ción dirigida al interesado informándole de la
baja cautelar y de la causa de la misma, advir-
tiéndole de la necesidad de remitir la fe de vida
correspondiente (este año se han controlado a
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2.5 Control, seguimiento y evaluación de la gestión

        



105.061 pensionistas); se efectúan comunicacio-
nes mensuales con Australia y Francia sobre falle-
cimientos de pensionistas comunes; durante todo
el año se envían certificados de defunción a las
direcciones provinciales remitidos por nuestras
embajadas.

Incapacidad Temporal (IT) 

ww Convenios de control de IT (CIT) de carácter
general:

Se han formalizado Convenios de colaboración
para el control de la Incapacidad Temporal entre
el Ministerio de Empleo y Seguridad Social (INSS)
y las Comunidades Autónomas de Andalucía,
Aragón, Asturias, Cantabria, Cataluña, Extrema-
dura, Illes Balears, Canarias, Castilla y León, Cas-
tilla-La Mancha, Galicia, C. de Madrid, Murcia,
La Rioja, C. Valenciana, y el INGESA para las
Ciudades Autónomas de Ceuta y Melilla. 

Estos Convenios de vigencia cuatrienal (2013 –
2016), contemplan la fijación de un Programa de
Actividades y unos Objetivos de racionalización
del gasto para cada ejercicio. Un 60% del crédito
se supedita al grado de cumplimiento del Pro-
grama de Actividades y un 40% del mismo se
supedita al grado de cumplimiento de los objeti-
vos de racionalización del gasto. 

Los indicadores y el crédito que se supedita a
cada uno de ellos son los que se señalan a conti-
nuación:

4 Informatización y transmisión por vía telemá-
tica al INSS de los partes de IT, en plazo y con
código de diagnóstico: 20%.

4 Emisión de informes médicos y aplicación de
tablas de duración de procesos del INSS: 11%.

4Gestión de propuestas de alta, y gestión de
disconformidades: 5%.

4 Formación e Información: 10%.

4Acceso telemático a las historias clínicas.
Pruebas médicas complementarias e informes
médicos: 12%.

4 Implicación de las Unidades de Gestión.
Objetivos específicos: 2%.

4 Indicador: Coste/afiliado/mes: 20%.

4Otros indicadores: 10%.

4Gestión de procesos de corta duración: 10%.

En marzo de 2013 se llevó a cabo la valoración
de las actuaciones realizadas a lo largo del ejer-
cicio 2012.  En dicha valoración se alcanzaron
los siguientes resultados:     

ww Objetivos del Programa de Actividades: 

El grado de cumplimiento  establecido para cada
Comunidad Autónoma e Instituto Nacional de
Gestión Sanitaria (INGESA) se especifica en el
cuadro 2.27.  
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ww Objetivos de racionalización del gasto

4 Indicador coste afiliado mes: Consiguieron la
reducción establecida en dicho indicador
todas las Comunidades Autónomas. El
INGESA no obtuvo reducción en este apar-
tado. 

4Otros indicadores (Incidencia, Prevalencia y
días IT/afiliado): consiguieron la reducción
establecida en dichos indicadores todas las
Comunidades Autónomas. El INGESA alcanzo
la reducción establecida en los indicadores de
prevalencia e incidencia, mientras que en el
indicador días IT/Afiliado no obtuvo reduc-
ción.

Durante el mes de diciembre de 2013, se ha efec-
tuado la liquidación del Convenio de colaboración
para el control de la IT firmado entre el Ministerio de
Empleo y Seguridad Social y el INGESA correspon-
diente al año 2013, de acuerdo con lo establecido
en la Cláusula Cuarta del citado Convenio. El grado
de cumplimiento alcanzado por el INGESA se espe-
cifica en el Cuadro 2.28
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Andalucía

Aragón

Asturias

Illes Balears

Canarias

Cantabria

Castilla y León

Castilla-La Mancha

Catalunya (*)

Extremadura

Galicia

Madrid

Murcia

La Rioja

C. Valenciana

INGESA

93,55

100,00

99,90

93,90

100,000

99,60

99,35

76,00

89,85

99,00

100,00

85,85

99,90

96,15

99,50

65,10

Grado de cumplimiento de los objetivos del programa de actividades establecido para cada CC.AA.
para el convenio de colaboración para el control de la I.T. durante el año 2012

Comunidad
Autónoma

(*) La puntuación de propuestas de alta Mutuas y Gestión de disconformidades se refiere a Reconocimientos médicos y Adecuación a la duración de los procesos. 

Cuadro 2.27

Informa-
tización
(en %)

66,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

96,20

-

95,10

91,10

18,60

75,80

100,00

100,00

49,00

Emisiones
de informes
trimestrales

(en %)

100,00

25,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

50,00

100,00

25,00

Duración
Estándar
(en %)

100,00

98,00

97,88

100,00

100,00

99,38

100,00

100,00

89,00

100,00

96,25

100,00

100,00

98,63

97,88

96,25

Gestión de
propuestas

de alta de las
Mutuas
(en %)

98,25

100,00

95,88

100,00

100,00

98,00

98,25

97,75

100,00

96,00

92,38

100,00

95,50

100,00

96,88

0,00

Gestión de
procesos
de corta
duración
(en %)

100,00

100,00

88,50

100,00

85,50

100,00

50,00

100,00

76,70

94,50

85,00

46,50

100,00

100,00

78,00

100,00

Gestión de
disconfor-
midades
art. 128
(en %)

81,56

94,78

77,78

98,67

87,89

100,00

84,33

91,67

95,67

93,00

90,78

89,44

93,56

66,67

88,22

73,78

Formación
información

(en %)

48,11

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

22,22

100,00

100,00

100,00

77,78

Gestión
de otras

actividades
(en %)



ww Controles de IT realizados por la unidades médi-
cas del INSS.

El número de citaciones a reconocimiento
médico efectuadas por el INSS, durante el año
2013, en procesos en los que no se han agotado
365 días, asciende a 468.690.

Como consecuencia se han producido 96.481
altas médicas previas a la fecha del reconoci-
miento. Se han realizado 280.298 reconocimien-
tos médicos, cifra inferior a la del ejercicio 2012
(332.083). Estos reconocimientos han dado
como resultado que en 245.389 procesos se ha
confirmado la baja y en 34.909 se ha extinguido
la prestación. De estos últimos procesos extingui-
dos, 3.919 se ha concluido la prestación  con el
inicio de un expediente de Incapacidad Perma-
nente. Además a 789 perceptores se les ha extin-
guido la prestación por no comparecer a recono-
cimiento.

ww Controles médicos realizados por los Servicios
Públicos de Salud  de Cataluña. 

En las cuatro provincias de este Instituto pertene-
cientes a la Comunidad de Cataluña, en las que
no se ha constituido el EVI, ni han sido dotadas
de Inspectores Médicos, el control de la incapa-
cidad temporal se lleva a cabo coordinadamente
con el Institut Català d’Avaluacions Mèdiques
(ICAMS). Las actuaciones de control se realizan a
través de una selección de los procesos de IT que

el INSS estima que deben ser revisados, y se
envían a las Inspecciones Médicas provinciales al
fin de que analicen la situación clínica del per-
ceptor de IT. 

Como resultado de esta medida, en Cataluña se
citado a reconocimiento médico un total de
60.380 perceptores de la prestación de IT antes
del cumplimiento de los 365 días. Como conse-
cuencia de estas citaciones a revisión médica, se
han producido, durante el ejercicio, un total de
11.128 altas médicas previas a la fecha del reco-
nocimiento.  A su vez se han revisado un total de
39.549  procesos de incapacidad, de los que
8.479 han concluido con alta médica, 2.060 con
propuesta de incapacidad permanente y en
29.010 se estimó continuar en la situación de
incapacidad temporal. Además a 742 perceptores
se les ha extinguido la prestación por no compa-
recer a reconocimiento.

ww Ejercicio de la competencia establecida en el
Articulo 128.1.a) del texto refundido de la Ley
General de Seguridad Social.

Los resultados obtenidos en las 48 direcciones
provinciales con procedimiento EVI fueron los
siguientes: En el 49,57% de los procesos revisa-
dos se determinó la prórroga del proceso de IT,
en un 27,34% el alta médica y en el 23,09% la
apertura del expediente de Incapacidad Perma-
nente.
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63,50 48,67 50,00 94,75 100,00 87,50 100,00 35,00 100,00

Grado de cumplimiento de los objetivos del programa de actividades establecido para el INGESA
en el convenio de colaboración para el control de la I.T. durante el año 2013

Cuadro 2.28

Informa-
tización
(en %)

Emisión
informes
médicos
(en %)

Duraciones
Estándar/
óptimas
(en %)

Gestión de
propuestas

de alta
Mutuas
(en %)

Gestión de
disconfor-
midades
art. 128
(en %)

Acceso
telemático
a historias
clínicas
(en %)

Pruebas
comple-

mentarias
(en %)

Formación
información

(en %)

Implicación
de las

Unidades.
Objetivos

específicos
(en %)

98,10100,00100,00100,00100,00

Grado de cumplimiento de los objetivos de racionalización del gasto establecido para el INGESA
en el convenio de colaboración para el control de la I.T. durante el año 2013

Coste/Afiliado/mes Incidencia (en %) Prevalencia (en %) Reducción
días IT (en %)

Procesos de
corta duración (en %)



Por lo que respecta a los resultados de las cuatro
provincias catalanas (procedimiento CEI), en el
61,16% de los procesos revisados se determinó
la prórroga del proceso de IT, en un 22,10% el
alta médica y en el 16,74% la apertura del expe-
diente de Incapacidad Permanente.

Por tanto, el resultado global del ejercicio de la
competencia en todo el territorio nacional ha
sido el siguiente: en el 51,43% de los procesos
revisados se determino la prórroga del proceso
de IT, en un 26,50% el alta médica y en el
22,07% la apertura del expediente de Incapaci-
dad Permanente.

Protección familiar por hijo a cargo (PF) 

ww Control de perceptores de la prestación de Pro-
tección familiar por hijo a cargo

En  mayo de 2013, se ha efectuado el primer con-
trol de rentas de beneficiarios de prestaciones
familiares por hijo a cargo no discapacitados en
colaboración con la Agencia Estatal de la Admi-
nistración Tributaria y las Haciendas Forales. Se
han cruzado y sometido a control los datos iden-
tificativos de 983.205 personas, lo que supone
haber realizado el control a 640.983 familias.
Del resultado de dicho cruce a un total de 21.813
perceptores o familias se les ha dado de baja en
la prestación por superar los límites de renta esta-
blecidos. El pago de la prestación de protección
familiar se mantiene para los hijos discapacitados
y se han dado de baja a los hijos capaces que
están sometidos  a rentas cuando se supera el
límite de ingresos. Del total de las bajas se ha
rehabilitado a un total de 1.722 perceptores.

En el mes de octubre se ha efectuado un segundo
cruce de control de rentas con los datos de pro-
tección familiar y los datos de la renta ya conso-
lidados, tanto de la Agencia Estatal de la Admi-
nistración Tributaria como con cada una de las
Haciendas Forales. Se han cruzado los datos
identificativos de 1.023.079 personas, lo que
supone haber realizado el control a 663.535 per-
ceptores o familias. Del resultado de dicho cruce
un total de 9.173 familias perceptoras han sido
dadas de baja en la prestación.  

2.5.2 Actividades de la Inspección de
Servicios  

Plan de actividades   

El plan de actividades de la Inspección de Servicios
para el año 2013, tomó como punto de partida los
criterios de actuación del Instituto, con el fin de aco-
modar sus actuaciones y vincularlas a los objetivos
de dichos criterios.

En apoyo a los objetivos institucionales se han reali-
zado un conjunto de actuaciones dirigidas funda-
mentalmente a los siguientes aspectos:

ww Verificación de la fiabilidad de los sistemas de
control en las áreas de gestión más sensibles al
fraude e impulso de actividades en aquellos siste-
mas, así como la adecuación de la actuación
administrativa a los procedimientos establecidos.

ww Análisis de la calidad técnica.

ww Evaluación de la gestión de las Secretarías Pro-
vinciales.

ww Valoración del estado de situación de las Direc-
ciones Provinciales. 

ww Programa de colaboración con la Inspección
General de Servicios del Ministerio de Empleo e
Inmigración, en consideración a los objetivos
derivados del Plan de Actuación elaborado por el
Departamento.

ww Despliegue y aseguramiento del modelo EFQM
de excelencia.

Análisis de los sistemas de control

ww Área de Incapacidades, Incapacidad Temporal e
Incapacidad Permanente.

El objetivo de la actividad inspectora consistió en
evaluar la situación de la Dirección Provincial
respecto a la gestión de Incapacidad Permanente,
en su vertiente médica y administrativa. Se reali-
zaron 7 visitas de inspección, llevadas a cabo de
forma conjunta por una inspectora de servicios y
una inspectora médica jefe, destinada en la Sub-
dirección General de Coordinación de Unidades
Médicas.

ww Deudores por prestaciones percibidas indebida-
mente.

El programa de inspección consistió en el análi-
sis del procedimiento de gestión de las deudas
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contraídas por los perceptores de pensiones y
subsidios, con especial atención al estado de las
deudas sin movimientos. Se han realizado 8 visi-
tas de inspección.

ww Ley Orgánica de Protección de Datos.

El programa desarrollado tuvo por finalidad consta-
tar, analizar y evaluar en las Direcciones Provincia-
les de este Instituto, el cumplimiento de la norma-
tiva en materia de protección de datos de carácter
personal. Se realizaron 5 visitas de inspección.

Se han alcanzado las previsiones establecidas para
este apartado en un 54,05%, al haberse realizado 20
visitas de las 37 programadas.

Análisis de la calidad técnica

ww Seguro escolar.

El objetivo del programa fue analizar la gestión
de las prestaciones que concede dicho régimen.
En el pasado año se realizaron 4 visitas de ins-
pección.

ww Procedimientos de administración electrónica.

El objeto del programa es el análisis  del nivel de
desarrollo y correcta aplicación de los diferentes
procedimientos de administración electrónica,
con especial atención a los trámites ofrecidos por
la entidad en la sede electrónica de la Seguridad
Social. Se realizó 1 visita de inspección. Además,
en relación con este programa, se llevaron a cabo
3 visitas de colaboración con la Inspección
General del Ministerio. 

Se han alcanzado las previsiones establecidas para
este apartado, en un 35,71%, al haberse realizado 5
visitas de las 14 programadas.

Evaluación de la gestión de las Secretarías
Provinciales

ww Área económico-financiera.

El objetivo de la actividad inspectora es valorar el
nivel de cumplimiento de la normativa vigente en
materia de contratación administrativa, en pre-
sencia de los entornos físico, tecnológico,
humano, funcional y procedimental que lo posi-
bilitan. Se realizaron 7 visitas de inspección.

Se han alcanzado las previsiones establecidas para
este apartado, en un 53,84%, al haberse realizado 7
visitas de las 13 programadas.

Análisis y valoración del estado de situación de las
Direcciones Provinciales

ww Estado de situación de las Direcciones Provincia-
les.

A través de este programa se establece una visión
genérica de la totalidad de los aspectos que con-
forman una dirección provincial: estructurales,
humanos, funcionales y organizativos. Se ha rea-
lizado 1 visita de inspección.

ww Visitas extraordinarias.

Se han llevado a cabo 2 actuaciones extraordina-
rias.

Se han alcanzado las previsiones establecidas para
este apartado, en un 50%, al haberse realizado 3
visitas de las 6 programadas.

Programa de colaboración con la Inspección Gene-
ral de Servicios del Ministerio de Empleo y Seguri-
dad Social

En los programas desarrollados conjuntamente con
la Inspección General de Servicios del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, se han realizado y eva-
luado los programas “Procedimientos de Adminis-
tración Electrónica” y “Análisis de la gestión de los
CAISS”. Se llevaron a cabo un total de 6 visitas de
inspección.

La diferencia entre la planificación efectuada y las
actuaciones realizadas se debe fundamentalmente a
la priorización en materia de formación y desplie-
gue del Modelo Europeo de Gestión de Calidad
(EFQM) y a la asunción de mayores competencias
en el control de las auditorías, conforme a la Ley
Orgánica de Protección de Datos.

Otras actividades

ww Impulso de la actuación de la sección de investi-
gación de la Seguridad Social

En cumplimiento de la normativa vigente, la Ins-
pección de Servicios del Instituto ha impulsado la
actuación de la Sección de Investigación de la
Seguridad Social en todos aquellos supuestos en
que se han detectado actividades presuntamente
delictivas y que pudieran afectar al Instituto.
Durante 2013 se llevaron a cabo 14 actuaciones
en este sentido.
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ww Gestión y trámite de denuncias

Se han tramitado denuncias presentadas por par-
ticulares sobre asuntos que afectan al Instituto,
realizándose las correspondientes verificaciones
a través de las direcciones provinciales. En el año
de referencia se tramitaron 28 denuncias.

ww Valoración del grado de cumplimiento de los Crite-
rios de Actuación de la Dirección General del INSS

Durante el presente año y con carácter trimestral,
se ha valorado el grado de cumplimiento de los
Criterios de Actuación del Instituto correspon-
dientes a las distintas Subdirecciones Generales
así como a la Secretaría General, a efectos de su
comunicación a los órganos de seguimiento y
control del INSS (Consejo General y Comisión
Ejecutiva del Consejo General).
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TOTAL VISITAS DE INSPECCIÓN

Colaboración con la Inspección General de Servicios del Ministerio de Empleo y Seguridad Social

6 100,00%

76 41 53,95%

12 27 225,00%

0 23 –

Procedimiento de Administración Electrónica

CAISS

Alicante, Tarragona y Bizkaia

Barcelona, Baleares y Madrid

3

3

Análisis de la Calidad Técnica

Evaluación de la gestión de las Secretarías Provinciales

Valoración del estado de situación de las Direcciones Provinciales

INSPECCIONES DE VERIFICACIÓN DE INSTRUCCIONES

Actuaciones Inspectoras. Ejercicio 2013 Cuadro 2.29

PROGRAMAS DD. PP.
Programadas Realizadas

Actuaciones Inspectoras

% Ejecución

Análisis de  los sistemas de control

Área de Incapacidades I.T é I.P. Almería, Asturias, Barcelona, Burgos, 
Navarra, Zamora y Zaragoza.

37 20 54,05%

14 5 35,71%

13 7 53,85%

6 3 50,00%

Deudores por prestaciones percibidas 
indebidamente

Alicante, Castellón, Cádiz, Girona, 
Granada, Madrid, Pontevedra y Tenerife.

Ley Orgánica de Protección Datos Cantabria, Huelva, Las Palmas, Murcia y 
Bizkaia.

Área Económico-financiera Álava, Badajoz, Barcelona, Córdoba, 
Huelva, A Coruña y Valencia.

Estado de situación de Direcciones 
Provinciales

Cuenca

AUTOEVALUACIÓN E.F.Q.M. Álava, Alicante, Almería, Asturias, Barcelona, 
Burgos, Cáceres,  Cádiz,  Cantabria,  Ciudad 
Real, Córdoba, Cuenca, Girona,  Granada, 
Guadalajara, Jaén, A Coruña, Las Palmas, 
León, Lugo, Pontevedra, Salamanca,  Sevilla, 
Teruel, Toledo, Valencia y Zaragoza.

Seguimiento de Instrucciones Alicante, Almería, Asturias, Badajoz, Bar- 
celona, Burgos, Cádiz, Castellón, Córdoba, 
Girona, Granada, Guipúzcoa, Huelva, Las 
Palmas, Madrid, Murcia,  Navarra, Ponteve-
dra, Salamanca,  Sevilla, Vizcaya,  Zamora y 
Zaragoza

Visitas extraordinarias Alicante y Barcelona

Seguro Escolar

Procedimientos Administración Electrónica

Málaga, Navarra, Salamanca y Sevilla.

Gipúzkoa



2.5.3 Medidas en materia de Protección
de datos de carácter personal
(LOPD) 

Auditorías bienales en materia de protección de
datos de carácter personal en ficheros locales del
INSS

El objetivo de estas actuaciones es llevar a cabo el
proceso de auditoría bienal de los ficheros que con-
tienen datos de carácter personal con medidas de
seguridad media y alta, para dar cumplimiento a lo
establecido en los artículos 96 y 110 del Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
Orgánica 15/1999, de  13 de diciembre, de
Protección de Datos de carácter personal.

Las actividades a destacar en el año 2013 han sido

ww Culminación del procedimiento de auditoría de
los ficheros de Direcciones Provinciales con
nivel de seguridad medio y alto.

ww El número de ficheros auditados en 2013 fue de
934, de un total de 1.212, lo que representa el
77,06% de los ficheros auditables, y el cumpli-
miento del objetivo, que para el conjunto del
año, estaba establecido en el 75% (40% en el pri-
mer semestre y 35% en el segundo). 

ww Se han generado 52 informes finales de auditoría,
en los que se relacionan las incidencias detecta-
das y las propuestas de mejora para su subsana-
ción.

ww Se ha desarrollado un curso presencial, impartido
por funcionarios de la  Gerencia de Informática
de la Seguridad Social, al que han asistido todos
los inspectores del Área de Inspección de Servi-
cios, así como responsables de protección de
datos de otras Subdirecciones Generales. 

Auditorias de accesos a través del sistema de confi-
dencialidad SILCON

Se ha efectuado el control mensual de las auditorías
realizadas por las Direcciones Provinciales y por los
responsables de las distintas Subdirecciones
Generales, respecto de los accesos efectuados por
los funcionarios, a través de SILCON. 

Auditorias de accesos al Servicio de Verificación de
Datos de Residencia (SVDR)

A petición del Instituto Nacional de Estadística INE
se ha llevado a cabo la auditoría de las consultas
efectuadas por la Entidad al SVDR, desde el 2 de
marzo de 2012, hasta el 1 de marzo de 2013.
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3.1 Actuaciones en materia de calidad y
comunicación interna

3.2 Ordenación normativa y asistencia jurídica
3.3 Estudios económicos

Apoyo técnico y asesoramiento3

    



3. Apoyo técnico y asesoramiento

El sistema de medición de la calidad de los servi-
cios, implantado por el Instituto en el año 1996, se
basa en el modelo SERVQUAL. Según este modelo
la calidad percibida es un criterio cuantitativo que
mide lo que el cliente percibe respecto a sus expec-
tativas o deseos acerca del servicio y se estructura en
cinco características genéricas o dimensiones que
engloban todos los componentes de la prestación
del servicio.

Desde la implantación del modelo se ha actualizado
periódicamente la encuesta de expectativas de cali-
dad para revisar la información sobre el nivel de exi-
gencia de nuestros clientes en cada uno de los com-
ponentes de nuestros servicios.

Los valores obtenidos como resultado de la encuesta
de expectativas realizada en 2008, en cada una de
las cinco dimensiones, se recogen en el cuadro 3.1
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3.1.1 Calidad de los servicios de atención e información 

Definición y valoración de las dimensiones de la calidad del servicio
(Encuesta de expectativas)

Dimensiones Contenido

Valoración de expectativas
(escala de 0 a 10)

Cuadro 3.1

Reglamentos comunitarios

Capacidad de respuesta 7,68 7,67

SubsidiosPensiones

Es la disposición para ayudar al usuario y proporcionarle un servicio
ágil

Atención individualizada 7,42 7,45Comprender sus necesidades y encontrar la respuesta más adecuada

Fiabilidad 7,48 7,25Es la habilidad para realizar el servicio prometido de forma cuidadosa

Seguridad 7,58 7,57Es la competencia y trato dispensado por el funcionario dirigidos a
inspirar credibilidad y confianza

Elementos materiales 6,10 6,08Son la oferta visible del servicio (instalaciones físicas, equipos, comu-
nicaciones)

En el año 2013 se ha  continuado realizando la
encuesta continua a los nuevos perceptores de pres-
taciones económicas, enviando por correo postal los
cuestionarios de evaluación del servicio recibido,
junto con las resoluciones de los expedientes apro-
bados de pensiones y subsidios. También se ha rea-
lizado una encuesta puntual al segmento de solici-
tantes de Información General, mediante la entrega
personal en los CAISS de 50.000 cuestionarios.

A lo largo del año, se han analizado un total de
165.065 cuestionarios, de los que 99.319 corres-

ponden a nuevos perceptores de pensiones, solicita-
das presencialmente: 55.955 a nuevos perceptores
de subsidios solicitados también por este canal; 209
correspondientes a prestaciones solicitadas telemáti-
camente y 9.582 a solicitantes de Información
General. Del análisis y tratamiento de los datos de
estos cuestionarios de evaluación se obtienen los
resultados sobre la calidad de los servicios, desagre-
gados por dimensiones, que figuran en los gráficos
3.1 y 3.2, en los que asimismo se hace figurar la
valoración de las expectativas del servicio que tie-
nen cada grupo de usuarios encuestados.



Estudio de análisis de la demanda y del grado de
satisfacción de los usuarios de los servicios que
presta el INSS 

De acuerdo con las instrucciones del Real Decreto
951/2005, de 29 de julio, en su “Programa de análi-
sis de la demanda y de evaluación de la satisfacción
de los usuarios”, que establece una periodicidad en
este tipo de estudios, y dado el tiempo transcurrido
desde la realización de la última encuesta de expec-
tativas, en el año 2013 se llevó a cabo un nuevo
estudio para actualizar la información sobre el nivel
de exigencia de nuestros clientes en cada uno de los
componentes de nuestros servicios.

El estudio realizado incluyó los siguientes aspectos:

ww Un primer trabajo de investigación, mediante un
grupo externo de discusión, para conocer los
aspectos relacionados con las necesidades de los
usuarios, de tal forma que se puedan establecer
estándares de calidad vinculados con la misión y
objetivos del Instituto. 

ww Una encuesta sobre análisis de la demanda, para
detectar las necesidades y expectativas de los
usuarios acerca de los aspectos esenciales del
servicio. Se realizaron un total de 1456 encuestas
a usuarios potenciales de los servicios de aten-
ción presencial del INSS, en 18 CAISS distribui-
dos por el territorio nacional. 

ww Redacción y diseño de los nuevos cuestionarios,
diferenciados en atención a los segmentos de
público objetivo (Solicitantes de información
general, Nuevos perceptores de prestaciones y
Pensionistas), que se implantarán a partir de
enero de 2014 para medir la percepción que tie-
nen los ciudadanos sobre los servicios que presta
el INSS.

ww Verificación de forma objetiva del cumplimiento
de una serie de estándares de calidad de los ser-
vicios ofrecidos por los Centros de Atención e
Información de la Seguridad Social (CAISS),
mediante la técnica del Cliente Misterioso. En
total se realizaron 50 visitas del Cliente Miste-
rioso donde se analizaron una serie de paráme-
tros como el funcionamiento del servicio de cita
previa, tiempos de espera, calidad de la informa-
ción, instalaciones y atención en la oficina.
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Gráfico 3.1
Evolución de la calidad de los servicios
Nuevos perceptores de prestaciones. Año 2013
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Gráfico 3.2
Evolución de la calidad de los servicios. Año 2013
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Entre los resultados de este estudio cabe destacar: 

ww El Índice Global de Calidad de las expectativas
de los usuarios es de 7,41 puntos sobre 10, lo
que indica un elevado nivel de exigencia res-
pecto a los aspectos analizados.

ww El segmento más exigente es el de solicitantes de
subsidios, mientras que los solicitantes de infor-
mación general serían los más tolerantes.

ww La Fiabilidad es la dimensión con mayor peso
relativo, seguida de Atención Individualizada,
Seguridad, Capacidad de respuesta y Elementos
materiales, por este orden de importancia relativa

ww Las valoraciones de los distintos canales de con-
tacto con el INSS son todas ellas favorables,
siendo la Sede Electrónica el canal mejor valo-
rado.

3.1.2 Actividades sobre autoevaluación
EFQM 

Plan de actividades

Durante el año 2013 se llevó a cabo un exhaustivo
plan de formación de formadores en materia de cali-
dad destinado a los inspectores de servicios, que
posteriormente impartieron la formación a 27
Direcciones Provinciales, tanto sobre la realización
de la autoevaluación, como sobre la implantación
de la mejora continua a través de la capacitación y
asesoramiento, según el Modelo Europeo de Gestión
de Calidad, E.F.Q.M. 

Desarrollo de actividades

Cuatro funcionarios de la Secretaría General han
obtenido los títulos de “Evaluador EFQM nivel
básico y nivel Acreditado”. 

3.1.3 Control y seguimiento de las Quejas
y Sugerencias 

En cumplimiento de lo establecido en el Capítulo IV
del Real Decreto 951/2005, de 29 de Julio, por el
que se establece el Plan para la mejora de la calidad
de los servicios públicos, la Inspección de Servicios
ha llevado a cabo el seguimiento y control de las
quejas y sugerencias que afectan a las unidades
administrativas, tanto de servicios centrales como
periféricos.

En aplicación de lo establecido en la Guía 2013
para la Gestión de las Quejas y Sugerencias, publi-
cada por la Agencia de Evaluación y Calidad, se ha
dictado la Circular 5/2013, de 26 de diciembre, por
la que se establece el procedimiento para la aplica-
ción y desarrollo del programa de quejas y sugeren-
cias, en el INSS. 

Durante el año 2013 se ha emitido el informe anual
del año 2012, así como los informes correspondien-
tes a los tres primeros trimestres del año 2013.

En el año se han presentado un total de 2.947 que-
jas, de las que 2.758 son propias del Instituto, 154
ajenas y 35 han sido anuladas. 

En cuanto a las sugerencias, se han presentado 87
de las cuales 83 corresponden al INSS, 3 son ajenas
y 1 ha sido anulada

3.1.4 Seguimiento de los compromisos de
la Carta de Servicios 

De acuerdo con lo establecido en el Capítulo III del
Real Decreto 951/2005, de 29 de julio, por el que se
regulan las Cartas de Servicios en la Administración
General del Estado, la Inspección de Servicios ha
mantenido el análisis, seguimiento y control de los
compromisos contenidos en la Carta de Servicios
del Instituto.

Durante el año 2013 se ha emitido el informe anual
correspondiente al 2012 y se ha procedido a su
remisión a la Inspección General de Servicios del
Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

En el ejercicio 2013, se ha seguido editando y distri-
buyendo a las direcciones provinciales ejemplares
de la Carta de Servicios en castellano y en lenguas
vernáculas. 

3.1.5 Actividades en materia de premios
de reconocimiento 

La Inspección de Servicios del Instituto siguió en el
año 2013 ejerciendo sus competencias en el ámbito
de los premios convocados por la Dirección
General, para el reconocimiento a las actuaciones
realizadas por las personas que integran la organiza-
ción. Los premios convocados fueron a la
Excelencia y a las Prácticas de Mejora, habiéndose
presentado quince solicitudes a los premios sobre
Prácticas de Mejora y una, de la Dirección
Provincial de Málaga, a los de Excelencia.
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3.1.6 Actividades en materia de comuni-
cación interna 

En materia de comunicación, durante el año 2013, se
ha continuado con el desarrollo del Plan de
Comunicación de la Entidad, comenzando la implan-
tación de las acciones contenidas en el Plan de
Comunicación elaborado en 2012, como son:
refuerzo de la imagen institucional de la Entidad,
fomento del liderazgo y de la comunicación, incre-
mento de la participación de los empleados y en con-
secuencia, impulso de la gestión del conocimiento y
actuaciones de sensibilización dirigidas a los emple-
ados sobre responsabilidad social corporativa.

En lo que se refiere a los objetivos propuestos para
el año 2013, algunos de los aspectos a abordar fue-
ron:

ww Mejorar el conocimiento y aplicabilidad de la
intranet corporativa.

ww Potenciar el compromiso ético de los empleados
de la entidad con la sociedad.

ww Garantizar una dirección participativa en las
direcciones provinciales y en los CAISS.

ww Impulsar la utilización de las tecnologías de la
información y de la comunicación del INSS.

Para el cumplimiento de estos objetivos se han rea-
lizado las siguientes actividades: 

ww Fomento de la comunicación ascendente, des-
cendente y horizontal, con la convocatoria de
reuniones interdepartamentales con los equipos
directivos y con los responsables de los centros
de atención e información de la Seguridad
Social. Durante el año 2013 se han celebrado
más de 690 reuniones de los equipos directivos
con la publicación en la intranet de la correspon-
diente acta, y más de 334 reuniones con los res-
ponsables de los CAISS.

ww Actualización de la información publicada en las
intranets provinciales referida al seguimiento de
objetivos, organigramas y protección de datos de
carácter personal.

ww Se han llevado a cabo 110 acciones de difusión
sobre navegación, contenidos y aplicaciones de
la intranet.

ww Mejora de los sistemas de difusión de la informa-
ción y de transferencia del conocimiento,
mediante la emisión de una encuesta de satisfac-
ción dirigida a los empleados del INSS.

Esta encuesta de satisfacción ha superado el por-
centaje mínimo requerido de participación (15%)
de la plantilla, habiendo sido contestada por
3.401 empleados, lo que sitúa el porcentaje de
respuesta en el 34,4%.

ww Creación de 424 puntos de acceso gratuitos a la
página web y a la sede electrónica de la Seguri-
dad Social en los CAISS de las 52 provincias.

ww Se han celebrado 102 jornadas, de ellas 52 diri-
gidas a empleados y 50 a ciudadanos, con el fin
de lograr un mayor conocimiento sobre la infor-
mación y servicios que ofrece la página web y la
sede electrónica de la Seguridad Social.

Intranet 

Los principales objetivos de esta plataforma de infor-
mación y comunicación interna, son:

ww Consolidar la intranet corporativa como el canal
óptimo de comunicación de los empleados del
INSS.

ww Generar cultura organizativa y compartir conoci-
mientos.

ww Apoyar el conocimiento de las funciones inhe-
rentes al puesto de trabajo.

ww Proyectar la imagen de la entidad hacía los
empleados.

ww Simplificar y mejorar los procesos y eliminación
del soporte papel.

En el transcurso de 2013 hay que destacar las
siguientes actuaciones:

ww Funciones de coordinación de los contenidos de
la intranet de la Seguridad Social: Se ha cele-
brado una reunión de la comisión de coordina-
ción de contenidos, se han “liberado” y actuali-
zado un total de 81 páginas webs, se han
publicado 913 contenidos nuevos y se han lle-
vado a cabo 483 actualizaciones de aplicaciones
de la intranet de la Seguridad Social e intranet
corporativa.
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ww Funciones de coordinación de la intranet del
INSS.

ww Se han suscrito 75 convenios y /o acuerdos con
distintos organismos y entidades; entre los más
destacados cabe señalar: el convenio de colabo-
ración entre el INSS y el departamento de empleo
y políticas sociales del País Vasco para la cesión
de información a la inspección de trabajo del País
Vasco, el convenio con el INE sobre intercambio
y utilización de información del padrón, los con-
venios suscritos con diversas universidades, con
la Sociedad Española de Oftalmología o los con-
venios suscritos con diversos ayuntamientos entre
los que se sitúa el de Jerez de los Caballeros en
Badajoz o el de Tres Cantos en Madrid.

ww Desde un punto de vista cuantitativo, los princi-
pales indicadores son los siguientes: 

4 84.235.230 accesos totales a la Intranet de la
Seguridad Social en 2013.

4 29.688.274 accesos a las aplicaciones de la
intranet de la Seguridad Social y 54.546.956
accesos a los contenidos estáticos. 

4 3.716 novedades publicadas en la intranet
corporativa del INSS (que incluyen las de las
direcciones provinciales) y 5.037 novedades
en el ámbito de la intranet de la Seguridad
Social.

4 Se han gestionado 394 incidencias.

4 Se han contestado 720 quejas/sugerencias for-
muladas por los empleados del INSS a través
del Buzón de quejas y sugerencias de la intra-
net. 
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3.2 Ordenación normativa y asistencia jurídica

Las actividades de carácter jurídico desarrolladas
por el INSS en relación con la acción protectora
comprenden, con carácter general, la sistematiza-
ción y ordenación normativa; la elaboración de
informes jurídicos y estudios; las actuaciones en el
área internacional de las prestaciones y, finalmente,
todo tipo de funciones relacionadas con el régimen
jurídico de la gestión de las prestaciones

3.2.1 Proyectos normativos 

Ha venido prestándose el habitual apoyo y colabo-
ración, requeridos en el ámbito técnico-jurídico por
las distintas instancias reguladoras que afectan a la
Seguridad Social, en la elaboración de proyectos
normativos. Entre los que se han tramitado, a lo
largo de 2013, merecen destacarse los siguientes:

ww Proyecto de Ley por la que se modifica la Ley
General de la Seguridad Social, texto refundido
aprobado por el Real Decreto legislativo 1/1994,
de 20 de junio, la Ley de Clases Pasivas del
Estado, texto refundido aprobado por Real
Decreto-legislativo 670/1987, de 30 de abril, y la
Ley de Enjuiciamiento Criminal, en relación con

la pérdida de la condición de beneficiario de las
prestaciones por muerte y supervivencia por
homicidio doloso, en cualquiera de sus formas,
del causante de la prestación.

ww Proyecto de Real Decreto por el que se regulan
determinados aspectos de la gestión y control de los
procesos por Incapacidad Temporal en los primeros
trescientos sesenta y cinco días de su duración.

ww Enmiendas y propuestas normativas para su
inclusión en el Proyecto de Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el año 2014. (Ley
22/2013, de 23 de diciembre). Han afectado
principalmente a la prestación por Incapacidad
Temporal.

ww Proyecto de Orden por la que se regulan determi-
nados procedimientos especiales para el desarro-
llo y aplicación de lo previsto en el Real Decreto
1192/2012, de 3 de agosto, por el que se regula
la condición de asegurado y de beneficiario a
efectos de la Asistencia Sanitaria en España, con
cargo a fondos públicos, a través del sistema
nacional de salud.



ww Proyecto de Real Decreto-Ley 11/2013, de 2 de
agosto, para la protección de los trabajadores a
tiempo parcial y otras medidas urgentes en el
orden económico y social. 

ww Proyecto de Real Decreto por el que se regulan
las obligaciones de la Administración de la Segu-
ridad Social y de otras entidades ajenas para
hacer efectivo el acceso de los trabajadores a una
información personalizada sobre su futuro dere-
cho, respectivamente, a la jubilación ordinaria de
la Seguridad Social y a otros instrumentos de
carácter complementario o alternativo.

ww Circular sobre Instrucciones para la aplicación
del Real Decreto 1045/2013, de 27 de diciem-
bre, sobre revalorización de pensiones del sis-
tema de la Seguridad Social y de otras prestacio-
nes sociales públicas para el ejercicio 2014.

Asimismo, mediante disposición interna, se han dic-
tado 5 Circulares y 4 Oficios-Circulares, para regu-
lar aspectos puntuales de la gestión encomendada al
INSS.

3.2.2 Informes jurídicos emitidos y estu-
dios realizados 

Durante el 2013, las áreas que participan en las uni-
dades de apoyo y asesoramiento del INSS, han rea-
lizado diversos informes y estudios sobre las mate-
rias que afectan a las competencias de la Entidad.
Estos informes y estudios se refieren a cualquier pro-
yecto de norma y/o a cualquier materia que verse
sobre Seguridad Social o, de alguna manera, esté
relacionada con ella.

Los informes se emiten a instancia de cualquier enti-
dad pública, sea o no del ámbito de la Administra-
ción de la Seguridad Social, o privada, e incluso a
instancia de particulares.

Los contenidos comprenden cualquier aspecto rela-
cionado con la gestión de las prestaciones del sis-
tema de la Seguridad Social.

3.2.3 Actuaciones en el área internacio-
nal 

Las actividades que se llevan a cabo desde el Área
Internacional se encuadran en tres ámbitos:

Reglamentos de Seguridad Social de la Unión
Europea, Convenio Multilateral Iberoamericano de
Seguridad Social, y Convenios Bilaterales, y son, a
grandes rasgos, las siguientes:

ww Reuniones: Se celebran con instituciones de otros
países y con organismos internacionales y tienen
por objetivo desarrollar e interpretar de manera
uniforme las normas internacionales de Seguri-
dad Social por todos los Estados que deben apli-
carlas. 

ww Cooperación en la elaboración de normas: Se
elaboran informes sobre los proyectos de normas
internacionales y nacionales. En los primeros se
analizan las posibles repercusiones de la futura
norma internacional en la seguridad social espa-
ñola, mientras que en los segundos se examina si
los proyectos nacionales se adecúan la normativa
internacional.

ww Actividades en foros internacionales: Mediante
éstas se pretende impulsar el conocimiento y
estudio de los diversos sistemas de Seguridad
Social.

ww Asistencia técnica y administrativa para el mejor
desarrollo, conocimiento y transparencia de la
Seguridad Social en el marco internacional. En
este contexto se dan instrucciones a las direccio-
nes provinciales, se resuelven consultas (plantea-
das por otras instituciones, nacionales e interna-
cionales, o por particulares), se elaboran criterios
de interpretación jurídica y se actualiza la infor-
mación sobre las normas internacionales de
seguridad social publicada en la página web
www.seg-social.es. 

La actividad en el área internacional durante el año
2013 se ha desarrollado fundamentalmente en la
asistencia a 48 reuniones y en la elaboración de
146 informes técnicos relativos a normas interna-
cionales.

En el ámbito de la Unión Europea, del Espacio Eco-
nómico Europeo y Suiza:

ww Reuniones:

Se ha participado en las reuniones de la Comisión
Administrativa de Coordinación de los Sistemas de
Seguridad Social, y en las reuniones bilaterales con
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la Comisión Europea y con organismos homólogos
de otros Estados miembros.

ww Informes técnicos:

Las actividades de cooperación en la elaboración de
normas y de asistencia técnica y administrativa se
llevan a cabo fundamentalmente mediante la elabo-
ración de informes jurídico-técnicos y, en relación
con las actividades del Tribunal de Justicia de las
Comunidades Europeas, se analizan las cuestiones
prejudiciales planteadas por los tribunales de dife-
rentes Estados miembros. 

En el marco bilateral o multilateral.

ww Negociaciones de Convenios:

Se ha participado, mediante la asistencia a las sesio-
nes de las mesas negociadoras y las reuniones pre-
vias con otras instituciones españolas, en las nego-
ciaciones con las autoridades competentes e
instituciones responsables de los siguientes países:

4Colombia: Comisión mixta para adoptar una
interpretación común de determinados artícu-
los del Convenio con Colombia.

4 India: primera ronda de negociaciones para el
establecimiento de un Convenio bilateral.

4 Senegal: se examinó la posibilidad del esta-
blecimiento de un Convenio de Seguridad
Social entre ambos países.

En este contexto, se han emitido informes técnicos
previos y posteriores a la negociación y se han for-
mulado las observaciones correspondientes a los
borradores de los Proyectos.

ww Otras actividades:

Durante 2013, se han elaborado igualmente otros
informes de carácter jurídico técnico, relativos a las
siguientes cuestiones:

4 Proyectos de Convenios bilaterales con:
China, Nueva Zelanda, Moldavia y Turquía.

4Modificación de los Convenios con Canadá y
con los Estados Unidos de América.

4Acuerdos Administrativos con Filipinas y la
República Dominicana. 

4 Interpretación de los Convenios vigentes con
Rusia y Ucrania.

4 Proyecto de Memorando con Méjico.

En relación con otras Organizaciones Internacio-
nales de Seguridad Social

ww Asociación Internacional de Seguridad Social
(AISS).

Se ha asistido a las Mesas Directivas, a la 31ª
Asamblea General y a la 35ª Sesión del Consejo de
la AISS, al Foro regional de Seguridad Social para
Europa y al Foro mundial de la Seguridad Social.

ww Organización Iberoamericana de Seguridad
Social (OISS).

Se ha asistido al Comité Permanente de la
Organización Iberoamericana de Seguridad Social
(OISS). 

3.2.4 Actividades relacionadas con el
régimen jurídico de la gestión de
prestaciones

En este ámbito, las actuaciones realizadas en el ejer-
cicio 2013 se concretan en los siguientes aspectos:

ww Consultas evacuadas sobre cuestiones puntuales
de derecho sustantivo, para la resolución de
expedientes de prestaciones en las distintas
Direcciones Provinciales. Se han evacuado un
total de 142 consultas

ww Resoluciones adoptadas, por la Dirección Gene-
ral del Instituto Nacional de la Seguridad Social,
sobre solicitudes de transformación de la pensión
de incapacidad permanente total en cantidad a
tanto alzado. Se han estimado 5 y se han desesti-
mado 15.

ww Criterios de aplicación de la legalidad vigente
facilitados simultáneamente a todas las Direccio-
nes Provinciales, destacando por su transcenden-
cia los referidos a la doctrina elaborada por el Tri-
bunal Supremo que es asumida por el Instituto, o
los referidos a modificaciones normativas que
alteran criterios administrativos anteriores o
demandan la adopción de otros nuevos. Se han
emitido 26 criterios

ww Informes sobre consultas de entidades ajenas, de
unidades de los servicios centrales, o a petición
de la Dirección General de Ordenación de la
Seguridad Social nuevos. Se han emitido un total
de 41 informes.
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ww Informes sobre procedimientos de discrepancias
de los centros de gestión con los reparos formu-
lados por las Intervenciones delegadas en las
Direcciones Provinciales de la Entidad. Se han
emitido 21 informes.

ww Se han tramitado 78 expedientes de responsabili-
dad patrimonial.

ww Se han resuelto 364 recursos de alzada, frente a
Resoluciones de la Direcciones Provinciales del
INSS, por las que se imponen sanciones a empre-
sarios, trabajadores por cuenta propia y asimila-
dos, por infracciones en el orden social.
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3.3 Estudios económicos

3.3.1 Actuaciones en el orden financiero-actuarial 

Las actuaciones más relevantes en el año 2013 han
sido:

ww Cálculo de 100 expedientes de capitales coste,
en relación a la consideración como cotizados
de los períodos de actividad sacerdotal o reli-
giosa a los sacerdotes o religiosos o religiosas de
la Iglesia Católica secularizados, regulado en los
Reales Decretos 1512/2009, de 2 de octubre,
2665/1998, de 11 de diciembre y 487/1998, de
27 de marzo. 

ww Cálculo de 162 expedientes sobre equivalentes
actuariales relativos a transferencias recíprocas
de derechos entre el sistema de previsión social
del personal de las Comunidades Europeas y los
regímenes públicos de previsión social por apli-
cación del Real Decreto 2072/1999, de 30 de
diciembre.

ww Cálculo de 11 expedientes de capitales coste, en
relación a la consideración como cotizados de
los períodos en los que los miembros de las cor-
poraciones locales ejercieron con dedicación
exclusiva su cargo político, con anterioridad a la
inclusión en el Régimen General de la Seguridad
Social, en aplicación del Real Decreto
1108/2007, de 24 de agosto.

ww Cálculo de intereses legales en expedientes de
responsabilidad patrimonial de la Administra-
ción, cálculos de intereses de demora en aplica-
ción de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre y cál-
culos de intereses relativos a sentencias judiciales
en los que este Instituto es parte. El número de
expedientes realizados ascendió a 76.

ww Se han realizado 4 estudios socioeconómicos y
de impacto económico de proyectos normativos
promovidos desde el INSS

3.3.2 Actuaciones en el área estadística

Se mantiene la elaboración de estadísticas periódi-
cas sobre los datos de la nómina de pensiones con-
tributivas, entre las que destacan

ww La incorporación, a través de Sede Electrónica,
de una nueva aplicación informática: eSTADISS,
que permite al ciudadano elaborar informes indi-
vidualizados con los datos estadísticos del Sis-
tema de Seguridad Social. En esta primera ver-
sión, está limitada a las nóminas mensuales de
pensiones contributivas de los últimos 5 años.

Durante 2013, se han realizado las actividades
necesarias para la progresiva mejora de este ser-
vicio, a fin de ampliar el número de años dispo-
nibles en las series cronológicas e incorporar a la
aplicación otras áreas de información.

ww Ampliación del volumen de datos estadísticos
publicados en www.seg-social.es, con la crea-
ción de un apartado de “Histórico de estadísticas
publicadas”, en el que se mantienen disponibles
para todos los usuarios los principales cuadros
estadísticos publicados desde 2008 (hasta este
momento, sólo se ofrecía información de la
última nómina mensual).

ww Se ha iniciado, en colaboración con la Dirección
General de Ordenación de la Seguridad Social,
una completa revisión de todos los ficheros esta-



dísticos actualmente existentes, a fin de acomo-
darlos a los cambios normativos de los últimos
años. Dado el volumen de información existente,
se continuará con este trabajo durante el año
2014. 

ww Asimismo, se han mantenido reuniones con la
Subdirección General de Estadística del Ministe-
rio de Empleo y Seguridad Social, a fin de coor-
dinar los medios necesarios para realizar las
publicaciones estadísticas sobre pensiones con-
tributivas del Sistema de Seguridad Social, evi-
tando duplicidades innecesarias y mejorando los
resultados finales.

ww Se ha participado en el desarrollo del Plan de
Reutilización de la Información Pública, con la
elaboración y publicación periódica, desde julio
de 2013, de los datos estadísticos solicitados para
este entorno por la Secretaría de Estado de la
Seguridad Social.

ww A lo largo de 2013 se han incorporado nuevos
informes de elaboración mensual, que recogen
observaciones sobre los principales datos del mes

de referencia así como sobre los datos acumula-
dos desde enero:

4 “Informe Ejecutivo”, con diferentes indicado-
res de la evolución de pensiones en vigor,
movimientos de altas y bajas y pensionistas, 

4 “Resumen Ejecutivo de Mínimos”, con infor-
mación básica de la evolución de las pensio-
nes complementadas a mínimos.

4 “Informe sobre la nómina de prestaciones
familiares por hijo o menor acogido a cargo”,
con un análisis de la evolución de estas pres-
taciones.

ww Se ha dado respuesta a un total de 399 peticiones
de información estadística, provenientes de dis-
tintos organismos públicos, se ha mantenido la
colaboración con distintas unidades del Ministe-
rio de Empleo y Seguridad Social y con el Banco
de España, a los que se facilitan los datos necesa-
rios para la elaboración de estadísticas propias;
se han elaborado 12 informes mensuales sobre la
evolución de las pensiones y uno extraordinario.
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4.1 Actuaciones en el orden jurisdiccional
en representación y defensa del INSS.
Litigiosidad en general

Actuaciones en el orden jurisdiccional4

    



4. Actuaciones en el orden jurisdiccional

Al Servicio Jurídico de la Administración de la
Seguridad Social le compete la asistencia jurídica de
la Administración de la Seguridad Social, en el
ámbito de las Entidades gestoras y Servicios comu-
nes, consistente en el asesoramiento jurídico, así
como en la representación y defensa de sus intere-
ses.

4.1.1 Jurisdicción Social. Número de pro-
cesos y recursos

ww Procesos seguidos ante los Juzgados de lo Social   

En el año 2013 se ha incrementado el número de
los procesos iniciados ante los Juzgados de lo
Social, pasando de 63.535 en 2012 a 71.608, lo
que supone un incremento del 12,71%. El mayor
volumen de procesos se ha registrado en las pres-
taciones de incapacidad permanente e incapaci-
dad temporal.

Los procesos promovidos contra la Entidad,
71.294, han aumentado en un 12,82% respecto
al año anterior. La mayor litigiosidad se sigue pro-
duciendo en el campo de las incapacidades, per-
manente y temporal, que suponen un 58,34% y
un 20,63%, respectivamente, del total de proce-
sos iniciados contra la Entidad. 

En los procesos promovidos por la Entidad, 314,
la litigiosidad ha experimentado un descenso del
7,92% respecto al año anterior, correspondiendo
el mayor número de procesos  a la prestación de
incapacidad temporal.

ww Recursos de suplicación y casación   

Por lo que se refiere al número de recursos de
suplicación, los 22.929 presentados representan
un descenso del 15,17% respecto a los 27.030
presentados el año anterior. 

En cuanto a la distribución entre prestaciones,
siguen siendo las situaciones de incapacidad,
permanente y temporal, las que absorben la
mayoría de estos recursos, representando el
84,28% de los interpuestos contra la Entidad y el
79,73% de los promovidos por la Entidad 

El número de los recursos de casación para unifi-
cación de doctrina presentados ha sido de 711,
lo que significa un incremento del 30,22% res-
pecto del año anterior. De ellos el 77,36% fueron
promovidos contra la Entidad y el 22,64% por la
Entidad.
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4.1. Actuaciones en el orden jurisdiccional en representación y defensa del
INSS. Litigiosidad en general.

Recursos
casación

Recursos
suplicación

Procesos
iniciados

Jurisdicción social.
Número de procesos y recursos Cuadro 4.1

Incapacidad temporal

Incapacidad permanente

Riesgo durante el embarazo

Maternidad

Paternidad

Prestaciones por hijo a cargo

Riesgodurante la  lactancia

Jubilación

Jubilación parcial

Complementos a mínimos

Viudedad

Viudedad temporal

Orfandad

Viudedad/orfandad

Favor de familiares

SOVI

Síndrome tóxico

Reintegro prestaciones sanitarias

Reg. Comunitarios y Conv. Internacionales

Otras prestaciones

Personal

Declaración de contingencia

Otras materias

Recargo por falta de medidas

Otros procedimientos administrativos

Infracciones y Sanciones

Asistencia Sanitaria

Impugnación alta médica

Fondo especial

Revalorización de prestaciones

      TOTAL

14.792

41.662

105

339

26

55

49

2.531

464

94

1.648

19

355

163

280

192

15

117

255

262

13

488

719

1.469

62

127

370

 

1

4936

71.608

1.680

17.347

37

78

5

33

48

791

101

37

667

10

142

85

80

75

5

46

218

178

3

632

160

396

8

49

18

22.929

28

260

2

8

2

3

80

22

3

98

1

9

7

8

21

3

5

34

93

24

711



4.1.2 Sentencias notificadas a la Entidad

ww En primera instancia.

El número de sentencias notificadas a la Entidad,
en procedimientos iniciados en los Juzgados de
lo Social, ha sido de 46.212, que supone un des-
censo del 1,08% respecto a 2012.  De la relación
existente entre el número de sentencias y el de
procesos iniciados ante los Juzgados de lo Social,
se constata  que se ha resuelto el 65% de las
demandas. 

ww En recursos de suplicación y casación.

El número de sentencias dictadas en recursos de
suplicación, 22.266, disminuye en un 1,55% res-
pecto a las dictadas el año anterior. Al poner en
relación el número de recursos de suplicación
presentados, 22.929, con el de sentencias recaí-
das en esta instancia, se, observa que se resuel-
ven el 97% de las demandas.  

El número de sentencias dictadas en recursos de
casación para la unificación de doctrina, 136,
supone un descenso del 18,07% respecto a las
dictadas el año anterior. En esta instancia se ha
resuelto  el 19% de los recursos presentados.

ww Relación entre el número de sentencias favora-
bles y el número total de sentencias.

Las sentencias dictadas por los Juzgados de lo
Social han sido favorables en un 71,01% de
media. Los mejores resultados se han obtenido en
Incapacidad Temporal, Reintegro de prestaciones
sanitarias y  Recargo por falta de medidas de
seguridad e higiene en el trabajo, con un porcen-
taje de sentencias favorables superior al  80%.

En los recursos de suplicación, el porcentaje
medio de sentencias favorables a la Entidad se
sitúa en el 70,12%. Los mejores resultados se han
obtenido en  Recargo por falta de medidas de
seguridad e higiene en el trabajo, con un porcen-
taje de sentencias favorables superior al  90%.

En los recursos de casación para unificación de
doctrina el porcentaje medio de sentencias favo-
rables a la Entidad se sitúa en el 51,47%. En este
caso los mejores resultados se refieren a Riesgo
durante la lactancia, SOVI y Recargo por falta de
medidas de seguridad e higiene en el trabajo, con
un porcentaje de sentencias favorables del 100%.
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ACTUACIONES EN EL ORDEN JURISDICCIONAL

Recursos
casación

Recursos
suplicación

Procesos
iniciados

Jurisdicción social.
Número de sentencias Cuadro 4.2

Incapacidad temporal

Incapacidad permanente

Riesgo durante el embarazo

Maternidad

Paternidad

Prestaciones por hijo a cargo

Riesgo durante la lactancia

Jubilación

Jubilación parcial

Complementos a mínimos

Viudedad

Viudedad temporal

Orfandad

Viudedad/orfandad

Favor de familiares

SOVI

Síndrome tóxico

Reintegro prestaciones sanitarias

Reg. Comunitarios y Conv. Internacionales

Otras prestaciones

Personal

Declaración de contingencia

Otras materias

Recargo por falta de medidas

Otros procedimientos administrativos

Infracciones y Sanciones

Asistencia Sanitaria

Revalorización de prestaciones

TOTAL

10.204

29.508

73

211

21

51

51

1.661

217

73

1.093

15

253

124

172

136

12

107

278

289

9

286

356

763

15

28

167

39

46.212

2.411

16.559

38

95

14

29

57

782

103

24

778

18

137

73

98

105

2

29

99

87

3

143

151

397

34

22.266

21

51

1

4

16

9

15

3

3

1

4

1

1

3

3

136
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ACTUACIONES EN EL ORDEN JURISDICCIONAL

Recursos
casación

Recursos
suplicación

Procesos
iniciados

Jurisdicción social.
Relación porcentual entre el 
nº de sentencias 
favorables y el nº total 
de sentencias

Cuadro 4.3

* En las favorables se incluye el número de sentencias favorables en parte.

Incapacidad temporal

Incapacidad Permanente

Riesgo durante el embarazo

Maternidad

Paternidad

Prestaciones por hijo a cargo

Riesgo durante la lactancia

Jubilación

Jubilación parcial

Complementos a mínimos

Viudedad

Viudedad temporal

Orfandad

Viudedad/orfandad

Favor de familiares

SOVI

Síndrome tóxico

Reintegro prestaciones sanitarias

Reg. Comunitarios y Conv. Internacionales

Otras prestaciones

Personal

Declaración de contingencia

Otras materias

Recargo por falta de medidas

Otros procedimientos administrativos

Infracciones y sanciones

Asistencia Sanitaria

Impugnación de alta médica

Revalorización de prestaciones

        TOTAL

83,69

67,99

71,23

66,82

38,10

62,75

76,47

52,38

48,39

73,97

60,66

46,67

54,55

66,94

51,74

76,47

66,67

82,24

58,63

79,24

55,56

79,72

79,49

82,31

80,00

71,43

63,47

53,85

71,01

68,85

71,63

84,21

65,26

42,86

48,28

64,91

55,50

53,40

53,40

75,00

44,44

45,26

71,23

51,02

69,52

79,31

60,61

68,97

33,33

83,22

74,83

90,93

55,88

70,12

52,21

50,98

100,00

50,00

44,44

42,86

66,67

66,67

100,00

66,67

100,00

51,47

En el gráfico 4.1 se presentan las series, correspon-
dientes a los años 2011 a 2013, del número de pro-
cesos iniciados en los Juzgados de lo Social, de
recursos de suplicación presentados, y de recursos
de casación para unificación de doctrina, así como
el número de sentencias recaídas en los tres ámbi-
tos.

Gráfico 4.1
Evolución del número de procesos iniciados y
recursos en la jurisdicción social (periodo 2011-2013)
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4.1.5 Actuaciones consultivas

En total se han realizado 1.300 actuaciones consultivas de asesoramiento jurídico al Instituto Nacional de la
Seguridad Social, que incluyen informes jurídicos y asistencia a Mesas de contratación.
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ACTUACIONES EN EL ORDEN JURISDICCIONAL

Procesos civiles Procesos penales Procesos cnt-administrativos TOTAL

7 23 219 249

Procesos iniciados en otras jurisdicciones por y contra la Entidad Gestora

Procesos penales Procesos contenciosos administrativos TOTAL

Desfavorables Favorables
en parte

Favorables
en parte

Favorables
en parteFavorables Desfavorables Favorables DesfavorablesFavorables

3 3 – 121 42 4 124 45 4

Procesos iniciados en otras jurisdicciones
Sentencias dictadas en el año 2013

4.1.3   Procesos en otras jurisdicciones

4.1.4   Otras actuaciones contenciosas del Servicio Jurídico Delegado Central en el INSS

Recursos de amparo Aut. de inadmisión no notificados Cuest. de inconstitucionalidad Sentencias

1 4 14 14

Ante el Tribunal Constitucional. Procesos y Recursos

Recursos Resoluciones

1 1

Ante el Tribunal de Cuentas

Recursos
Sentencias

Desfavorables TOTAL

2111

Favorables

Ante el Tribunal de Justicia de la Unión Europea

Recursos penales Recursos cont.-administrativos TOTAL

2 2 4

Recursos en otras jurisdicciones en todas las instancias. Formalizados contra la Entidad Gestora e interpuestos por la Ent. Gestora

Recursos civiles Recursos penales Recursos contenciosos 
administrativos TOTAL

Favorables Desfa-
vorables

Favorables 
en parte

Favorables Desfa-
vorables

Favorables 
en parte

Favorables Desfa-
vorables

Favorables 
en parte

Favorables Desfa-
vorables

Favorables 
en parte

4 3 1 – 3 – 9 3 – 13 9 1

Recursos en otras jurisdicciones. (No se incluye casación)



Liquidación del presupuesto, Balance y
Cuenta de Resultado económico-patrimonial5
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Liquidación del presupuesto de gastos. Ejercicio 2013 - Clasificación funcional por programas
1101 Pensiones contributivas

Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

TOTAL 327.370.210,8835.217.194,68112.902.257.104,44112.937.474.299,12112.963.190.662,08113.264.844.510,001.954.430.000,00111.310.414.510,00

12000

12002

12010

1203

1204

1206

1207

1210

12110

1212

12191

12199

13090

1500

1501

1600

48111

48112

48113

48115

48116

48117

48121

SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS)

SUELDOS PERSONAL MEDICO EVIS

SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO)

DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C

DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D

TRIENIOS

PAGAS EXTRA.

COMPLEMENTO DE DESTINO

COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT.

INDEMNIZACION POR RESIDENCIA

COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLE

OTROS COMPLEMENTOS

TOTAL ARTICULO 12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO

RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN.

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

POR DESEMPEÑO DEL PUESTO

POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

TOTAL ARTICULO 15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO

CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

TOTAL ARTICULO 16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC.

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL

REGIMEN GENERAL

REGIMEN ESPECIAL DE TRABA. AUTONOMOS

REGIMEN ESPECIAL AGRARIO

REGIMEN ESPECIAL DE LA MINE. CARBON

REGIMEN ESPECIAL DE EMPL. DEL HOGAR

DE ACCIDENTES DE TRAB.Y ENFER.PROF.

REGIMEN GENERAL

1.187.660,00

6.157.220,00

2.773.370,00

11.571.870,00

13.303.210,00

7.964.340,00

9.581.640,00

19.222.250,00

17.984.410,00

388.240,00

13.580,00

139.210,00

90.287.000,00

813.720,00

813.720,00

20.919.580,00

7.540.510,00

28.460.090,00

28.575.030,00

28.575.030,00

148.135.840,00

9.077.109.000,00

1.210.019.000,00

1.000,00

69.665.000,00

1.000,00

1.292.865.000,00

58.797.099.000,00

900.000,00

900.000,00

900.000,00

82.000.000,00

67.000.000,00

1.053.000.000,00

1.187.660,00

6.157.220,00

2.773.370,00

11.571.870,00

13.303.210,00

7.964.340,00

9.581.640,00

19.222.250,00

18.884.410,00

388.240,00

13.580,00

139.210,00

91.187.000,00

813.720,00

813.720,00

20.919.580,00

7.540.510,00

28.460.090,00

28.575.030,00

28.575.030,00

149.035.840,00

9.159.109.000,00

1.210.019.000,00

1.000,00

69.665.000,00

1.000,00

1.359.865.000,00

59.850.099.000,00

1.520.779,05

5.718.090,37

2.880.754,80

11.775.330,29

11.959.432,23

8.908.824,48

9.447.393,88

18.870.816,25

20.166.130,70

359.313,44

310.966,80

91.917.832,29

575.975,85

575.975,85

20.334.295,94

7.544.482,21

27.878.778,15

27.285.629,40

27.285.629,40

147.658.215,69

9.187.443.428,68

1.214.577.431,45

13.080,58

69.669.530,69

34.009.708,39

1.297.762.228,54

59.793.181.266,08

1.520.779,05

5.718.090,37

2.880.754,80

11.775.330,29

11.959.432,23

8.908.824,48

9.447.393,88

18.870.816,25

20.166.130,70

359.313,44

310.966,80

91.917.832,29

575.975,85

575.975,85

20.334.295,94

7.544.482,21

27.878.778,15

27.285.629,40

27.285.629,40

147.658.215,69

9.187.443.428,68

1.214.577.431,45

13.080,58

69.669.530,69

34.009.708,39

1.297.762.228,54

59.793.181.266,08

1.520.779,05

5.718.090,37

2.880.754,80

11.775.330,29

11.959.432,23

8.908.824,48

9.447.393,88

18.870.816,25

20.166.130,70

359.313,44

310.966,80

91.917.832,29

575.975,85

575.975,85

20.334.295,94

7.544.482,21

27.878.778,15

27.285.629,40

27.285.629,40

147.658.215,69

9.187.395.292,12

1.214.544.550,73

13.080,58

69.669.530,69

34.009.708,39

1.297.731.692,71

59.793.022.646,48

48.136,56

32.880,72

30.535,83

158.619,60

-333.119,05

439.129,63

-107.384,80

-203.460,29

1.343.777,77

-944.484,48

134.246,12

351.433,75

-1.281.720,70

28.926,56

13.580,00

-171.756,80

-730.832,29

237.744,15

237.744,15

585.284,06

-3.972,21

581.311,85

1.289.400,60

1.289.400,60

1.377.624,31

-28.334.428,68

-4.558.431,45

-12.080,58

-4.530,69

-34.008.708,39

62.102.771,46

56.917.733,92
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Liquidación del presupuesto de gastos. Ejercicio 2013 - Clasificación funcional por programas
1101 Pensiones contributivas

Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

48122

48123

48125

48126

48127

48131

48132

48133

48135

48136

48137

48141

48142

48143

48145

48146

48147

48151

48152

48153

48155

48156

48157

490

REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS

REGIMEN ESPECIAL AGRARIO

REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON

REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF.

REGIMEN GENERAL

REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS

REGIMEN ESPECIAL AGRARIO

REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON

REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF.

REGIMEN GENERAL

REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS

REGIMEN ESPECIAL AGRARIO

REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON

REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y ENF.PROF.

REGIMEN GENERAL

REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS

REGIMEN ESPECIAL AGRARIO

REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON

REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF.

TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO

DE DERECHOS PENSIONES ADMON. U.E.

TOTAL ARTICULO 49 AL EXTERIOR

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES

TOTAL PROGRAMA 01 PENSIONES CONTRIBUTIVAS

11.080.683.000,00

1.000,00

1.052.692.000,00

1.000,00

854.084.000,00

15.175.838.000,00

3.252.554.000,00

1.000,00

268.740.000,00

1.000,00

775.666.000,00

1.153.298.000,00

264.565.000,00

1.000,00

17.331.000,00

1.000,00

74.584.000,00

185.844.000,00

53.761.000,00

1.000,00

5.478.000,00

1.000,00

13.535.000,00

104.675.420.000,00

3.000.000,00

3.000.000,00

104.678.420.000,00

104.826.555.840,00

252.430.000,00

485.000.000,00

293.000.000,00

4.000.000,00

40.000.000,00

8.000.000,00

2.284.430.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

2.285.430.000,00

2.286.330.000,00

11.333.113.000,00

1.000,00

1.052.692.000,00

485.001.000,00

854.084.000,00

15.468.838.000,00

3.252.554.000,00

1.000,00

268.740.000,00

4.001.000,00

775.666.000,00

1.193.298.000,00

264.565.000,00

1.000,00

17.331.000,00

8.001.000,00

74.584.000,00

185.844.000,00

53.761.000,00

1.000,00

5.478.000,00

1.000,00

13.535.000,00

106.959.850.000,00

4.000.000,00

4.000.000,00

106.963.850.000,00

107.112.885.840,00

11.337.367.962,24

2.018,24

1.033.527.814,63

487.128.743,45

859.031.881,37

15.609.379.233,85

3.092.298.517,44

39.825,88

272.682.454,25

17.572.771,02

763.119.114,35

1.192.859.884,97

265.444.129,15

17.311.224,49

5.432.202,29

74.557.732,15

186.102.578,19

52.831.801,51

5.555.100,21

1.602.830,30

11.678.934,46

106.882.183.428,85

3.408.653,12

3.408.653,12

106.885.592.081,97

107.033.250.297,66

11.337.367.962,24

2.018,24

1.033.527.814,63

487.128.743,45

859.031.881,37

15.609.379.233,85

3.092.298.517,44

39.825,88

272.682.454,25

17.572.771,02

763.119.114,35

1.192.859.884,97

265.444.129,15

17.311.224,49

5.432.202,29

74.557.732,15

186.102.578,19

52.831.801,51

5.555.100,21

1.602.830,30

11.678.934,46

106.882.183.428,85

3.408.653,12

3.408.653,12

106.885.592.081,97

107.033.250.297,66

11.337.345.402,23

2.018,24

1.033.526.831,66

487.128.165,30

859.030.804,16

15.609.188.567,17

3.092.276.697,38

39.825,88

272.681.718,82

17.572.771,02

763.119.114,35

1.192.822.716,48

265.429.085,16

17.311.224,49

5.432.202,29

74.557.398,03

186.102.578,19

52.831.801,51

5.555.100,21

1.602.830,30

11.678.934,46

106.881.622.289,03

3.397.150,66

3.397.150,66

106.885.019.439,69

107.032.677.655,38

22.560,01

982,97

578,15

1.077,21

190.666,68

21.820,06

735,43

37.168,49

15.043,99

334,12

561.139,82

11.502,46

11.502,46

572.642,28

572.642,28

-4.254.962,24

-1.018,24

19.164.185,37

-2.127.743,45

-4.947.881,37

-140.541.233,85

160.255.482,56

-38.825,88

-3.942.454,25

-13.571.771,02

12.546.885,65

438.115,03

-879.129,15

1.000,00

19.775,51

2.568.797,71

26.267,85

-258.578,19

929.198,49

1.000,00

-77.100,21

-1.601.830,30

1.856.065,54

77.666.571,15

591.346,88

591.346,88

78.257.918,03

79.635.542,34
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1102 Incapacidad Temporal y otras prestaciones

Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

TOTAL 327.370.210,8835.217.194,68112.902.257.104,44112.937.474.299,12112.963.190.662,08113.264.844.510,001.954.430.000,00111.310.414.510,00

SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS)

SUELDOS PERSONAL MEDICO EVIS

SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO)

DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C

DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D

TRIENIOS

PAGAS EXTRA.

COMPLEMENTO DE DESTINO

COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT.

INDEMNIZACION POR RESIDENCIA

COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLE

OTROS COMPLEMENTOS

TOTAL ARTICULO 12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO

RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN.

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

POR DESEMPEÑO DEL PUESTO

POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

TOTAL ARTICULO 15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO

CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

TOTAL ARTICULO 16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC.

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL

CONTROL

PARA OTRAS AC.CONTROL GASTO I.T.

PARA A.S.DE CONT.PROF. DE ENT.GEST.

TOTAL ARTICULO 45 A COMUNIDADES AUTONOMAS

ENTREGAS DE BOTIQUINES

TOTAL ARTICULO 47 A EMPRESAS PRIVADAS

REGIMEN GENERAL

180.730,00

1.652.930,00

904.160,00

2.845.050,00

4.098.440,00

2.231.140,00

2.661.670,00

5.530.430,00

5.181.670,00

100.310,00

3.510,00

35.970,00

25.426.010,00

310.100,00

310.100,00

6.022.600,00

2.080.370,00

8.102.970,00

8.087.540,00

8.087.540,00

41.926.620,00

317.916.000,00

9.900.000,00

7.500.000,00

335.316.000,00

4.000,00

4.000,00

1.503.361.600,00

300.000,00

300.000,00

300.000,00

-207.360.000,00

180.730,00

1.652.930,00

904.160,00

2.845.050,00

4.098.440,00

2.231.140,00

2.661.670,00

5.530.430,00

5.481.670,00

100.310,00

3.510,00

35.970,00

25.726.010,00

310.100,00

310.100,00

6.022.600,00

2.080.370,00

8.102.970,00

8.087.540,00

8.087.540,00

42.226.620,00

317.916.000,00

9.900.000,00

7.500.000,00

335.316.000,00

4.000,00

4.000,00

1.296.001.600,00

136.274,52

1.627.422,97

795.786,44

2.939.663,35

4.061.718,07

2.336.351,20

2.659.450,71

5.295.545,56

5.680.070,23

178.896,66

124.081,85

25.835.261,56

237.638,04

237.638,04

5.777.018,61

2.158.910,24

7.935.928,85

7.407.102,44

7.407.102,44

41.415.930,89

314.542.806,80

6.243.828,01

320.786.634,81

1.990,17

1.990,17

1.270.764.981,44

136.274,52

1.627.422,97

795.786,44

2.939.663,35

4.061.718,07

2.336.351,20

2.659.450,71

5.295.545,56

5.680.070,23

178.896,66

124.081,85

25.835.261,56

237.638,04

237.638,04

5.777.018,61

2.158.910,24

7.935.928,85

7.407.102,44

7.407.102,44

41.415.930,89

292.994.078,12

6.243.828,01

299.029.767,62

1.990,17

1.990,17

1.266.950.365,30

208.138,51

208.138,51

3.814.616,14

44.455,48

25.507,03

108.373,56

-94.613,35

36.721,93

-105.211,20

2.219,29

234.884,44

-198.400,23

-78.586,66

3.510,00

-88.111,85

-109.251,56

72.461,96

72.461,96

245.581,39

-78.540,24

167.041,15

680.437,56

680.437,56

810.689,11

24.921.921,88

9.900.000,00

1.256.171,99

36.078.093,87

2.009,83

2.009,83

25.236.618,56

12000

12002

12010

1203

1204

1206

1207

1210

12110

1212

12191

12199

13090

1500

1501

1600

4592

4593

4594

471

48211

136.274,52

1.627.422,97

795.786,44

2.939.663,35

4.061.718,07

2.336.351,20

2.659.450,71

5.295.545,56

5.680.070,23

178.896,66

124.081,85

25.835.261,56

237.638,04

237.638,04

5.777.018,61

2.158.910,24

7.935.928,85

7.407.102,44

7.407.102,44

41.415.930,89

292.994.078,12

6.035.689,50

299.029.767,62

1.990,17

1.990,17

1.266.950.365,30
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1102 Incapacidad Temporal y otras prestaciones

Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

278.257.000,00

1.720.000,00

1.000,00

37.798.600,00

125.867.000,00

62.466.000,00

7.066.000,00

3.035.000,00

1.658.602.030,00

101.304.000,00

83.000,00

1.000,00

1.347.000,00

1.000,00

13.652.000,00

212.031.000,00

15.480.000,00

178.000,00

1.000,00

22.000,00

1.000,00

977.000,00

510.000,00

5.143.000,00

1.793.000,00

68.000,00

1.000,00

45.000,00

14.119.000,00

REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS

REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON

REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P.

REGIMEN GENERAL

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P.

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P.

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P.

REGIMEN GENERAL

REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS

REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON

REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

REG. ESPEC. TRABAJADORES AUTONOMOS

REGIM. ESP. EMPL.HOGAR

DE A.T. Y E.P.

REGIMEN GENERAL

REG. ESPEC. TRAB.AUTONOM.

REG. ESPEC. MINERIA CARBON

REG. ESPEC. EMPLEADOS HOGAR

REG. ESPEC. TRAB.AUTONOM.

REG. ESPEC. EMPLEADOS HOGAR

DE A.T. Y E.P.

DE A.T. Y ENFER.PROFES.

REGIMEN GENERAL

REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS

REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON

REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P.

REGIMEN GENERAL

2.659.000,00

171.000,00

464.000,00

-135.000.000,00

278.257.000,00

1.720.000,00

1.000,00

37.798.600,00

125.867.000,00

65.125.000,00

7.237.000,00

3.499.000,00

1.523.602.030,00

101.304.000,00

83.000,00

1.000,00

1.347.000,00

1.000,00

13.652.000,00

212.031.000,00

15.480.000,00

178.000,00

1.000,00

22.000,00

1.000,00

977.000,00

510.000,00

5.143.000,00

1.793.000,00

68.000,00

1.000,00

45.000,00

14.119.000,00

237.873.043,95

4.404.020,45

3.483.639,15

50.401.428,77

114.110.698,99

62.914.113,92

6.669.704,49

3.330.283,05

1.517.151.673,27

92.115.735,57

162.599,76

56.827,48

815.841,86

950,73

13.324.801,00

184.204.576,56

14.799.505,70

144.042,91

259,35

6.369,80

401.425,90

480.683,53

4.491.571,32

1.482.637,44

53.927,65

1.015,78

55.444,18

9.097.134,80

2.054.674,59

22.114,22

11.638,32

112.574,59

6.664,13

28.690,05

12.721,63

20.441.251,01

1.259.553,81

42,28

9.901,91

113.993,81

989.499,94

102.782,44

3.517,57

4.738,71

48.153,29

15.770,76

742,56

46,41

32.565,60

40.383.956,05

-2.684.020,45

-3.482.639,15

-12.602.828,77

11.756.301,01

2.210.886,08

567.295,51

168.716,95

6.450.356,73

9.188.264,43

-79.599,76

-55.827,48

531.158,14

49,27

327.199,00

27.826.423,44

680.494,30

33.957,09

740,65

15.630,20

1.000,00

575.574,10

29.316,47

651.428,68

310.362,56

14.072,35

-15,78

-10.444,18

5.021.865,20

48212

48215

48216

48217

48221

48317

48327

48337

48411

48412

48415

48416

48422

48426

48427

48431

48432

48435

48436

48442

48446

48447

48457

48611

48612

48615

48616

48617

48631

237.873.043,95

4.404.020,45

3.483.639,15

50.401.428,77

114.110.698,99

62.914.113,92

6.669.704,49

3.330.283,05

1.517.151.673,27

92.115.735,57

162.599,76

56.827,48

815.841,86

950,73

13.324.801,00

184.204.576,56

14.799.505,70

144.042,91

259,35

6.369,80

401.425,90

480.683,53

4.491.571,32

1.482.637,44

53.927,65

1.015,78

55.444,18

9.097.134,80

235.818.369,36

4.381.906,23

3.472.000,83

50.288.854,18

114.110.698,99

62.907.449,79

6.641.014,44

3.317.561,42

1.496.710.422,26

90.856.181,76

162.599,76

56.785,20

805.939,95

950,73

13.210.807,19

183.215.076,62

14.696.723,26

144.042,91

259,35

6.369,80

397.908,33

475.944,82

4.443.418,03

1.466.866,68

53.185,09

1.015,78

55.397,77

9.064.569,20
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1102 Incapacidad Temporal y otras prestaciones

Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

16.000,00

29.000,00

1.000,00

6.428.000,00

1.892.000,00

10.000,00

3.000,00

8.000,00

117.000,00

1.930.000,00

192.000,00

12.729.000,00

4.000,00

90.000,00

33.712.000,00

5.583.000,00

320.000,00

49.000,00

1.000,00

1.000,00

6.434.000,00

214.998.000,00

1.000,00

304.000,00

13.000,00

1.000,00

2.000,00

1.000,00

8.000,00

REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS

REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON

REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P.

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P.

PENSIONES INVALIDEZ

AUXILIO POR DEFUNCION

INDEMNIZ. A TANTO ALZADO

INFORTUNIO FAMILIAR

OTRAS PREST.: ACCIDENTE

OTRAS PREST.: CIRUGIA

OTRAS PREST.: NEUROPSIQUIATRIA

OTRAS PREST.: TOCOLOGIA

OTRAS PRESTACIONES: MED.GRAL.

PENSIONES COMPLEMENTARIAS

SUBSIDIOS

REGIMEN GENERAL

REGIMEN ESPECIAL TRABAJ. AUTONOMOS

REGIMEN ESPECIAL MINERIA DEL CARBON

REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENF.PROF.

PREVIAS A LA JUBILACION ORDINARIA

REGIMEN GENERAL

REGIMEN GENERAL

REGIMEN ESPEC.TRABAJ.AUTONOMOS

REGIMEN ESPEC.TRABAJADORES DEL MAR

REGIMEN ESPEC.MINERIA DEL CARBON

REGIMEN ESP.EMPLEADOS DEL HOGAR

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P.

16.000,00

29.000,00

1.000,00

6.428.000,00

1.892.000,00

10.000,00

3.000,00

8.000,00

117.000,00

1.930.000,00

192.000,00

12.729.000,00

4.000,00

90.000,00

33.712.000,00

5.583.000,00

320.000,00

49.000,00

1.000,00

1.000,00

6.434.000,00

210.704.000,00

1.000,00

304.000,00

13.000,00

1.000,00

2.000,00

1.000,00

8.000,00

208.291,76

17.956,80

7.493.053,53

613.443,80

3.613,21

270,40

102.111,86

1.574.684,06

125.427,66

11.725.663,46

41.035,22

33.650.864,55

5.017.045,54

363.812,52

61.092,79

3.786,75

1.431,22

4.613.003,64

156.133.820,48

66,32

120.900,56

20.440,26

72,50

310,84

14.017,18

208.291,76

17.956,80

7.493.053,53

613.443,80

3.613,21

270,40

102.111,86

1.574.684,06

125.427,66

11.725.663,46

41.035,22

33.650.864,55

5.017.045,54

363.812,52

61.092,79

3.786,75

1.431,22

4.613.003,64

156.133.820,48

66,32

120.900,56

20.440,26

72,50

310,84

14.017,18

208.291,76

17.956,80

7.463.383,89

609.253,80

3.036,25

270,40

100.497,25

1.561.223,63

125.427,66

11.335.731,28

41.035,22

33.650.864,55

4.993.024,17

363.812,52

61.092,79

3.786,75

1.431,22

4.613.003,64

156.133.820,48

66,32

113.972,76

19.007,66

72,50

310,84

14.017,18

29.669,64

4.190,00

576,96

1.614,61

13.460,43

389.932,18

24.021,37

6.927,80

1.432,60

-192.291,76

29.000,00

-16.956,80

-1.065.053,53

1.278.556,20

6.386,79

2.729,60

8.000,00

14.888,14

355.315,94

66.572,34

1.003.336,54

4.000,00

48.964,78

61.135,45

565.954,46

-43.812,52

-12.092,79

-2.786,75

-431,22

1.820.996,36

54.570.179,52

933,68

183.099,44

-7.440,26

1.000,00

1.927,50

689,16

-6.017,18

48632

48635

48636

48637

48647

48671

48672

48673

48674

48675

48676

48677

48678

48679

48680

48681

48691

48692

48695

48696

48697

48711

48791

48811

48812

48814

48815

48816

48817

-4.294.000,00
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Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

95.000,00

4.329.903.230,00

4.665.223.230,00

4.707.149.850,00

109.533.705.690,00

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y E.P.

TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES

TOTAL PROGRAMA 02 I. T. Y OTRAS PREST.

TOTAL GRUPO PROGRAMA 11
GESTION PRESTAC. ECONOMICAS CONTRIB.

95.000,00

3.986.543.230,00

4.321.863.230,00

4.364.089.850,00

111.476.975.690,00

28.388,91

3.814.733.544,62

4.135.522.169,60

4.176.938.100,49

111.210.188.398,15

28.388,91

3.814.733.544,62

4.113.973.440,92

4.155.389.371,81

111.188.639.669,47

28.388,91

3.785.175.465,26

4.084.207.223,05

4.125.623.153,94

111.158.300.809,32

29.558.079,36

29.766.217,87

29.766.217,87

30.338.860,15

66.611,09

171.809.685,38

207.889.789,08

208.700.478,19

288.336.020,53

48827

-343.360.000,00

-343.360.000,00

-343.060.000,00

1.943.270.000,00
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1202 Protección Familiar y otras prestaciones

Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

TOTAL 327.370.210,8835.217.194,68112.902.257.104,44112.937.474.299,12112.963.190.662,08113.264.844.510,001.954.430.000,00111.310.414.510,00

12000

12010

1203

1204

1206

1207

1210

12110

1212

12191

12199

13090

1500

1501

1600

48418

48518

48528

48538

48548

48558

48728

SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS)

SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO)

DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C

DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D

TRIENIOS

PAGAS EXTRA.

COMPLEMENTO DE DESTINO

COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT.

INDEMNIZACION POR RESIDENCIA

COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLE

OTROS COMPLEMENTOS

TOTAL ARTICULO 12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO

RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN.

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

POR DESEMPEÑO DEL PUESTO

POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

TOTAL ARTICULO 15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO

CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

TOTAL ARTICULO 16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC.

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL

NO CONTRIBUTIVA

NO CONTRIBUTIVA

NO CONTRIBUTIVA

NO CONTRIBUTIVA

NO CONTRIBUTIVA

No contributiva

NO CONTRIBUTIVA

TOTAL ARTICULO 48 A FAMIL.E INST.SIN F.LUCRO

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES

TOTAL PROGRAMA 02 PROT. FAMILI. Y OTRAS PREST.

TOTAL GRUPO PROGRAMA 12
GESTION PREST.ECON.NO CONTRIBUTIVAS

106.470,00

374.450,00

1.083.310,00

1.483.140,00

744.340,00

855.250,00

1.690.700,00

1.489.610,00

37.340,00

1.310,00

13.390,00

7.879.310,00

350.330,00

350.330,00

1.940.550,00

670.320,00

2.610.870,00

2.652.560,00

2.652.560,00

13.493.070,00

500.000,00

285.851.000,00

1.016.002.000,00

22.280.000,00

22.700.000,00

19.810.000,00

1.367.143.000,00

1.367.143.000,00

1.380.636.070,00

1.380.636.070,00

-70.000,00

9.429.999,00

2.930.000,00

1,00

70.000,00

12.360.000,00

12.360.000,00

12.360.000,00

12.360.000,00

106.470,00

374.450,00

1.083.310,00

1.483.140,00

744.340,00

855.250,00

1.690.700,00

1.489.610,00

37.340,00

1.310,00

13.390,00

7.879.310,00

350.330,00

350.330,00

1.940.550,00

670.320,00

2.610.870,00

2.652.560,00

2.652.560,00

13.493.070,00

430.000,00

295.280.999,00

1.018.932.000,00

22.280.000,00

22.700.000,00

1,00

19.880.000,00

1.379.503.000,00

1.379.503.000,00

1.392.996.070,00

1.392.996.070,00

91.419,92

390.120,95

1.072.708,47

1.361.376,29

784.789,86

855.301,09

1.579.106,31

1.618.612,86

33.895,23

73.585,07

7.860.916,05

330.731,20

330.731,20

1.797.133,91

580.882,57

2.378.016,48

2.346.162,30

2.346.162,30

12.915.826,03

413.548,68

295.110.642,46

1.017.461.427,00

23.716.816,47

21.630.981,65

21.510,69

19.616.095,59

1.377.971.022,54

1.377.971.022,54

1.390.886.848,57

1.390.886.848,57

91.419,92

390.120,95

1.072.708,47

1.361.376,29

784.789,86

855.301,09

1.579.106,31

1.618.612,86

33.895,23

73.585,07

7.860.916,05

330.731,20

330.731,20

1.797.133,91

580.882,57

2.378.016,48

2.346.162,30

2.346.162,30

12.915.826,03

413.548,68

295.110.642,46

1.017.461.427,00

23.716.816,47

21.630.981,65

21.510,69

19.616.095,59

1.377.971.022,54

1.377.971.022,54

1.390.886.848,57

1.390.886.848,57

91.419,92

390.120,95

1.072.708,47

1.361.376,29

784.789,86

855.301,09

1.579.106,31

1.618.612,86

33.895,23

73.585,07

7.860.916,05

330.731,20

330.731,20

1.797.133,91

580.882,57

2.378.016,48

2.346.162,30

2.346.162,30

12.915.826,03

410.416,89

294.946.378,62

1.017.399.947,74

23.575.493,22

21.545.848,85

21.510,69

19.174.035,46

1.377.073.631,47

1.377.073.631,47

1.389.989.457,50

1.389.989.457,50

3.131,79

164.263,84

61.479,26

141.323,25

85.132,80

442.060,13

897.391,07

897.391,07

897.391,07

897.391,07

15.050,08

-15.670,95

10.601,53

121.763,71

-40.449,86

-51,09

111.593,69

-129.002,86

3.444,77

1.310,00

-60.195,07

18.393,95

19.598,80

19.598,80

143.416,09

89.437,43

232.853,52

306.397,70

306.397,70

577.243,97

16.451,32

170.356,54

1.470.573,00

-1.436.816,47

1.069.018,35

-21.509,69

263.904,41

1.531.977,46

1.531.977,46

2.109.221,43

2.109.221,43
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Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

TOTAL 327.370.210,8835.217.194,68112.902.257.104,44112.937.474.299,12112.963.190.662,08113.264.844.510,001.954.430.000,00111.310.414.510,00

1000

1001

12000

12002

12010

1203

1204

1205

1206

1207

1210

12110

1212

12191

12199

1240

1241

1243

1244

1245

1246

13090

1310

1343

1500

RETRIBUCIONES BASICAS

RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS

TOTAL ARTICULO 10 ALTOS CARGOS

SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS)

SUELDOS PERSONAL MEDICO EVIS

SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO)

DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C

DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D

SUELDOS DE AGRUP. PROF.Y GRUPO E

TRIENIOS

PAGAS EXTRA.

COMPLEMENTO DE DESTINO

COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT.

INDEMNIZACION POR RESIDENCIA

COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLE

OTROS COMPLEMENTOS

SUELDOS DEL SUBGRUPO A1 Y GRUPO A

SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B

DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C

SUELDOS DEL SUBGRUPO C2 Y GRUOPO D

SUELDOS DE AGRUP. PROFES. Y GRUPO E

TRIENIOS

TOTAL ARTICULO 12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO

RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN.

RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN.

OTRO LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

POR DESEMPEÑO DEL PUESTO

14.620,00

40.020,00

54.640,00

5.614.370,00

38.730,00

2.590.060,00

6.487.270,00

9.288.830,00

389.430,00

5.503.120,00

6.657.970,00

14.079.270,00

13.445.530,00

266.730,00

9.330,00

95.640,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

64.478.280,00

15.390.930,00

769.250,00

16.160.180,00

13.828.750,00

-800.000,00

-400.000,00

-1.200.000,00

14.620,00

40.020,00

54.640,00

5.614.370,00

38.730,00

2.590.060,00

6.487.270,00

8.488.830,00

389.430,00

5.503.120,00

6.657.970,00

13.679.270,00

13.445.530,00

266.730,00

9.330,00

95.640,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

63.278.280,00

15.390.930,00

769.250,00

16.160.180,00

13.828.750,00

14.620,34

40.017,36

54.637,70

5.246.693,50

26.473,08

2.702.489,87

5.743.844,74

7.593.352,74

318.867,80

6.026.881,88

6.167.067,34

12.923.139,60

14.328.571,95

264.274,76

406.000,12

61.747.657,38

13.591.623,86

41.274,85

2.553,28

13.635.451,99

14.209.938,26

14.620,34

40.017,36

54.637,70

5.246.693,50

26.473,08

2.702.489,87

5.743.844,74

7.593.352,74

318.867,80

6.026.881,88

6.167.067,34

12.923.139,60

14.328.571,95

264.274,76

406.000,12

61.747.657,38

13.591.623,86

41.274,85

2.553,28

13.635.451,99

14.209.938,26

14.620,34

40.017,36

54.637,70

5.246.693,50

26.473,08

2.702.489,87

5.743.844,74

7.593.352,74

318.867,80

6.026.881,88

6.167.067,34

12.923.139,60

14.328.571,95

264.274,76

406.000,12

61.747.657,38

13.591.623,86

41.274,85

2.553,28

13.635.451,99

14.209.938,26

-0,34

2,64

2,30

367.676,50

12.256,92

-112.429,87

743.425,26

895.477,26

70.562,20

-523.761,88

490.902,66

756.130,40

-883.041,95

2.455,24

9.330,00

-310.360,12

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

1.530.622,62

1.799.306,14

727.975,15

-2.553,28

2.524.728,01

-381.188,26
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Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

4.776.810,00

287.860,00

18.893.420,00

21.440.080,00

1.036.840,00

400.000,00

791.000,00

795.000,00

3.712.970,00

343.250,00

1.500,00

28.520.640,00

128.107.160,00

3.984.660,00

1.000,00

151.410,00

6.000,00

1.000,00

170,00

4.144.240,00

12.440,00

5.071.790,00

2.446.200,00

57.830,00

1.399.320,00

186.490,00

6.300,00

9.180.370,00

2.401.860,00

POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

GRATIFICACIONES

TOTAL ARTICULO 15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO

CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS

FORM.Y PERFECCIONAM. DEL PERSONAL

SERVICIOS DE COMEDOR

RECONOCIMIENTOS MEDICOS

ACCION SOCIAL GENERAL

SEGUROS

OTROS

TOTAL ARTICULO 16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC.

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL

ARRENDAM.EDIF.Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAM.MAQUIN.,INSTAL. Y UTILLAJE

ARRENDAM.DE MOBILIARIO Y ENSERES

ARREND.EQUIP.PARA PROCESOS DE INFORM

ARREND.DE OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

CANONES

TOTAL ARTICULO 20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES

TERRENOS Y BIENES NATURALES

EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

MAQUINARIA,INSTALACIONES Y UTILLAJE

ELEMENTOS DE TRANSPORTE

MOBILIARIO Y ENSERES

EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION

OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

TOTAL ARTICULO 21 REPAR.,MANTEN.Y CONSERV.

ORDINARIO NO INVENTARIABLE

4.776.810,00

287.860,00

18.893.420,00

21.440.080,00

1.036.840,00

400.000,00

791.000,00

795.000,00

3.712.970,00

343.250,00

1.500,00

28.520.640,00

126.907.160,00

4.454.074,36

1.000,00

151.410,00

6.000,00

1.000,00

170,00

4.613.654,36

12.440,00

5.071.790,00

2.446.200,00

57.830,00

1.399.320,00

186.490,00

6.300,00

9.180.370,00

2.401.860,00

5.640.391,27

307.486,92

20.157.816,45

21.416.661,30

1.660.009,31

214.477,60

862.876,33

653.346,10

3.681.171,41

444.745,93

2.964,97

28.936.252,95

124.531.816,47

4.081.580,33

15.029,28

152.869,08

182,04

4.249.660,73

6.993,32

4.478.096,63

1.903.910,17

31.392,50

1.125.306,24

107.680,65

4.659,46

7.658.038,97

1.688.612,62

5.640.391,27

307.486,92

20.157.816,45

21.416.661,30

1.660.009,31

191.626,48

763.909,74

636.745,85

3.681.171,41

410.950,37

2.964,97

28.764.039,43

124.359.602,95

4.080.551,05

15.029,28

152.865,22

182,04

4.248.627,59

6.993,32

4.441.048,14

1.899.934,69

31.384,70

1.059.250,16

101.517,99

4.659,46

7.544.788,46

1.549.037,51

5.640.391,27

307.486,92

20.157.816,45

21.416.661,30

1.652.760,38

163.795,84

744.555,61

603.733,85

3.681.171,41

201.470,01

2.964,97

28.467.113,37

124.062.676,89

4.079.121,88

15.029,28

145.225,49

182,04

4.239.558,69

6.993,32

4.365.660,60

1.872.212,21

29.764,38

1.030.887,50

101.050,89

4.434,76

7.411.003,66

1.503.231,06

7.248,93

27.830,64

19.354,13

33.012,00

209.480,36

296.926,06

296.926,06

1.429,17

7.639,73

9.068,90

75.387,54

27.722,48

1.620,32

28.362,66

467,10

224,70

133.784,80

45.806,45

-863.581,27

-19.626,92

-1.264.396,45

23.418,70

-623.169,31

208.373,52

27.090,26

158.254,15

31.798,59

-67.700,37

-1.464,97

-243.399,43

2.547.557,05

373.523,31

-14.029,28

-1.455,22

6.000,00

1.000,00

-12,04

365.026,77

5.446,68

630.741,86

546.265,31

26.445,30

340.069,84

84.972,01

1.640,54

1.635.581,54

852.822,49

1501

151

1600

161

1620

1621

1623

1624

1625

1629

202

203

205

206

208

209

210

212

213

214

215

216

219

2200

-1.200.000,00

469.414,36

469.414,36
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Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

157.390,00

365.340,00

12.003.100,00

436.990,00

375.900,00

255.520,00

47.530,00

37.550,00

119.350,00

2.820,00

216.630,00

47.090,00

586.270,00

396.870,00

35.450,00

9.384.060,00

13.070,00

1.270.970,00

4.870,00

54.790,00

3.260,00

3.155.480,00

117.280,00

168.410,00

85.180,00

63.070,00

347.150,00

426.660,00

PRENSA, REV., LIBROS Y OTRAS PUBLIC.

MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABL

ENERGIA ELECTRICA

AGUA

GAS

COMBUSTIBLE

PRODUCTOS FARMACEUTICOS

INSTRUM. Y PEQ. UTILLAJE SANITARIO

INSTRUM.Y PEQ. UTILLAJE NO SANITARIO

LENCERIA

VESTUARIO

OTRO MATERIAL SANITARIO

MAT.NO SANIT.PARA CONSUMO Y REPOSIC.

OTROS SUMINISTROS

SERV. TELECOMUNICACIONES

POSTALES Y MENSAJERIA

OTRAS

TRANSPORTES

EDIFICIOS Y LOCALES

VEHICULOS

ESTATALES

AUTONOMICOS

LOCALES

ATENC.PROTOCOLAR. Y REPRESENTATIVAS

DE GESTION ADMINISTRATIVA

DE COMUNICACION

JURIDICOS, CONTENCIOSOS

CUOTAS DE ASOCIACION

REUNIONES,CONFEREN.Y CELEBRAC.ACTOS

157.390,00

365.340,00

11.533.685,64

436.990,00

375.900,00

255.520,00

47.530,00

37.550,00

119.350,00

2.820,00

216.630,00

47.090,00

586.270,00

396.870,00

35.450,00

9.384.060,00

13.070,00

1.270.970,00

4.870,00

54.790,00

3.260,00

3.155.480,00

117.280,00

168.410,00

85.180,00

63.070,00

347.150,00

426.660,00

114.143,83

172.962,92

10.536.732,92

396.840,64

398.121,70

199.057,33

28.815,74

10.181,31

125.896,24

589,48

134.024,64

24.196,71

237.324,55

332.058,02

24.549,77

7.960.780,95

1.167,61

936.889,92

3.695,61

38.834,78

41,37

3.073,17

3.332.612,02

36.005,59

81.447,06

5.353,14

1.019.384,33

358.266,46

104.342,26

108.249,03

172.962,92

9.512.188,77

382.708,87

328.933,58

194.399,38

28.815,74

10.181,31

125.891,43

589,48

127.727,81

23.975,20

237.239,83

331.443,83

15.391,78

7.933.652,64

1.167,61

871.482,68

3.695,61

38.834,78

41,37

3.073,17

3.332.598,59

36.005,59

81.447,06

5.353,14

1.019.384,33

358.266,46

104.342,26

108.249,03

143.969,22

9.334.624,25

376.253,29

326.966,34

194.025,16

27.860,83

10.167,45

124.472,61

589,48

108.477,17

23.557,83

216.451,91

311.216,94

15.391,78

7.828.581,67

1.167,61

864.454,33

3.695,61

38.834,78

41,37

3.030,46

3.331.752,77

34.367,58

81.447,06

5.353,14

892.559,96

358.266,46

72.849,81

28.993,70

177.564,52

6.455,58

1.967,24

374,22

954,91

13,86

1.418,82

19.250,64

417,37

20.787,92

20.226,89

105.070,97

7.028,35

42,71

845,82

1.638,01

126.824,37

31.492,45

49.140,97

192.377,08

2.021.496,87

54.281,13

46.966,42

61.120,62

18.714,26

27.368,69

-6.541,43

2.230,52

88.902,19

23.114,80

349.030,17

65.426,17

20.058,22

1.450.407,36

11.902,39

399.487,32

1.174,39

15.955,22

-41,37

186,83

-177.118,59

81.274,41

86.962,94

79.826,86

-956.314,33

-11.116,46

322.317,74

2201

2202

22100

22101

22102

22103

22110

2212

2213

22140

22141

22164

2217

2219

22200

2221

2229

223

2240

2241

2250

2251

2252

2261

22620

22621

2263

2265

22660

-469.414,36
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Liquidación del presupuesto de gastos. Ejercicio 2013 - Clasificación funcional por programas
1391 Dirección y Servicios Generales

Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

75.210,00

307.630,00

1.165.640,00

13.981.100,00

11.515.360,00

285.410,00

726.810,00

12.988.670,00

2.059.000,00

1.065.350,00

76.750.090,00

1.166.580,00

1.151.450,00

2.000,00

943.220,00

3.263.250,00

149.440,00

149.440,00

93.487.390,00

144.220,00

160.000,00

15.780,00

160.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

2.879.850,00

326.210,00

CURSOS DE FORMACION

OTROS

INFORMES,DICT.Y OTRAS ACTUA.PROFES.

LIMPIEZA Y ASEO

SEGURIDAD

SERV. CONTRATADOS ADMINISTRATIVOS

SERV.EXTERNOS DE GEST.DE PREST.

SERVICIOS DE CARACTER INFORMATICO

SERV.INTERNOS GEST.PREST.

SERV.INT.PRUEB.MED.DIST.CONCERT.

OTROS

TOTAL ARTICULO 22 MATER.SUMINIST.Y OTROS

DIETAS

LOCOMOCION

TRASLADOS

OTRAS INDEMNIZACIONES

TOTAL ARTICULO 23 INDEMNIZ.RAZON SERVICIO

GASTOS DE EDICION Y DISTRIBUCION

TOTAL ARTICULO 24 GASTOS DE PUBLICACIONES

TOTAL CAPITULO 2 GAST.CORRIENT.BIENES Y SERV.

OTROS

TOTAL ART. 35 INTERES.DEMORA Y OTROS GASTOS

OTROS GASTOS FINANCIEROS

TOTAL CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS

PARA INCENT.REDUC.SINIES.LABORAL

TOTAL ARTICULO 47 A EMPRESAS PRIVADAS

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENC. CORRIENTES

CONSTRUCCIONES

MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE

75.210,00

307.630,00

1.165.640,00

13.981.100,00

11.515.360,00

285.410,00

726.810,00

12.988.670,00

2.059.000,00

1.065.350,00

76.280.675,64

1.166.580,00

1.151.450,00

2.000,00

943.220,00

3.263.250,00

149.440,00

149.440,00

93.487.390,00

144.220,00

160.000,00

15.780,00

160.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

2.879.850,00

326.210,00

41.143,00

189.479,71

634.715,27

13.073.063,04

10.593.589,71

186.545,99

426.620,67

12.110.674,22

1.326.066,70

1.110.827,44

67.998.728,44

784.756,80

956.896,33

751.071,99

2.492.725,12

66.066,00

66.066,00

82.465.219,26

125.135,69

125.153,69

18,00

125.153,69

1.160.565,08

602.957,08

41.143,00

179.391,81

564.389,35

13.053.976,34

10.584.851,66

183.830,32

426.620,67

12.057.543,73

1.324.084,26

1.007.998,21

66.362.911,11

784.756,80

956.896,33

725.121,99

2.466.775,12

66.066,00

66.066,00

80.689.168,28

125.135,69

125.153,69

18,00

125.153,69

1.160.565,08

602.957,08

41.143,00

170.408,71

559.820,26

13.045.589,53

10.515.710,52

183.500,32

422.926,20

11.466.333,57

1.269.122,02

962.174,35

64.978.635,44

778.229,49

951.952,43

658.849,49

2.389.031,41

66.066,00

66.066,00

79.084.295,20

124.619,49

124.637,49

18,00

124.637,49

1.118.513,68

491.470,03

8.983,10

4.569,09

8.386,81

69.141,14

330,00

3.694,47

591.210,16

54.962,24

45.823,86

1.384.275,67

6.527,31

4.943,90

66.272,50

77.743,71

1.604.873,08

516,20

516,20

516,20

42.051,40

111.487,05

34.067,00

128.238,19

601.250,65

927.123,66

930.508,34

101.579,68

300.189,33

931.126,27

734.915,74

57.351,79

9.917.764,53

381.823,20

194.553,67

2.000,00

218.098,01

796.474,88

83.374,00

83.374,00

12.798.221,72

19.084,31

34.846,31

15.762,00

34.846,31

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.719.284,92

-276.747,08

22661

2269

2270

2273

2274

2276

22781

22782

22784

22785

2279

230

231

232

233

240

3529

359

473

6221

623

-469.414,36
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Liquidación del presupuesto de gastos. Ejercicio 2013 - Clasificación funcional por programas
1391 Dirección y Servicios Generales

Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

625

6321

633

634

635

8300

8400

8410

8411

MOBILIARIO Y ENSERES

TOTAL ARTICULO 62 INVERSIONES NUEVAS

CONSTRUCCIONES

MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE

MATERIAL DE TRANSPORTE

MOBILIARIO Y ENSERES

TOTAL ARTICULO 63 INVERSIONES DE REPOSICION

TOTAL CAPITULO 6 INVERSIONES REALES

AL PERSONAL

TOTAL ARTICULO 83 CONC.PRESTAM.NO PUBLIC.

A CORTO PLAZO

A CORTO PLAZO

A LARGO PLAZO

TOTAL ART. 84 CONST.DE DEP. IMPOSIC. Y FIANZAS

TOTAL CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS

TOTAL PROGRAMA 91 DIREC. Y SERVICIOS GEN.

940.000,00

4.146.060,00

18.263.370,00

1.309.290,00

11.740,00

19.584.400,00

23.730.460,00

2.949.150,00

2.949.150,00

3.320,00

3.880,00

43.650,00

50.850,00

3.000.000,00

249.485.010,00 -1.200.000,00

940.000,00

4.146.060,00

18.263.370,00

1.309.290,00

11.740,00

19.584.400,00

23.730.460,00

2.949.150,00

2.949.150,00

3.320,00

3.880,00

43.650,00

50.850,00

3.000.000,00

248.285.010,00

437.462,46

2.200.984,62

10.454.216,77

3.861.282,71

61.070,48

1.364.377,45

15.740.947,41

17.941.932,03

2.650.095,83

2.650.095,83

2.241,09

33.425,44

35.666,53

2.685.762,36

227.749.883,81

437.462,46

2.200.984,62

9.115.477,48

3.861.282,71

61.070,48

1.364.377,44

14.402.208,11

16.603.192,73

2.639.336,37

2.639.336,37

2.241,09

33.425,44

35.666,53

2.675.002,90

224.452.120,55

380.082,17

1.990.065,88

9.113.176,15

3.120.952,03

61.070,48

971.373,98

13.266.572,64

15.256.638,52

2.592.051,79

2.592.051,79

2.241,09

33.425,44

35.666,53

2.627.718,32

221.155.966,42

57.380,29

210.918,74

2.301,33

740.330,68

393.003,46

1.135.635,47

1.346.554,21

47.284,58

47.284,58

47.284,58

3.296.154,13

502.537,54

1.945.075,38

9.147.892,52

-2.551.992,71

-61.070,48

-1.352.637,44

5.182.191,89

7.127.267,27

309.813,63

309.813,63

3.320,00

1.638,91

10.224,56

15.183,47

324.997,10

23.832.889,45



– 98 –

Liquidación del presupuesto de gastos. Ejercicio 2013 - Clasificación funcional por programas
1392 Información y atención personalizada

Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

TOTAL 327.370.210,8835.217.194,68112.902.257.104,44112.937.474.299,12112.963.190.662,08113.264.844.510,001.954.430.000,00111.310.414.510,00

12000

12010

1203

1204

1205

1206

1207

1210

12110

1212

12191

12199

13090

1500

1501

1600

2221

22621

2279

620

6220

SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS)

SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO)

DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C

DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D

SUELDOS DE AGRUP. PROF.Y GRUPO E

TRIENIOS

PAGAS EXTRA.

COMPLEMENTO DE DESTINO

COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT.

INDEMNIZACION POR RESIDENCIA

COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLE

OTROS COMPLEMENTOS

TOTAL ARTICULO 12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO

RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN.

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

POR DESEMPEÑO DEL PUESTO

POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

TOTAL ARTICULO 15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO

CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

TOTAL ARTICULO 16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC.

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL

POSTALES Y MENSAJERIA

DE COMUNICACION

OTROS

TOTAL ARTICULO 22 MATER.SUMINIST.Y OTROS

TOTAL CAPITULO 2 GAST.CORRIENT.BIENES Y SERV.

TERRENOS Y BIENES NATURALES

ADQUISICIONES

320.740,00

2.196.250,00

13.404.480,00

12.889.510,00

65.820,00

7.137.600,00

8.135.940,00

16.516.790,00

13.896.980,00

349.050,00

12.210,00

125.150,00

75.050.520,00

1.014.120,00

1.014.120,00

17.408.050,00

6.429.830,00

23.837.880,00

24.980.590,00

24.980.590,00

124.883.110,00

3.269.060,00

658.880,00

3.927.940,00

3.927.940,00

345.500,00

320.740,00

2.196.250,00

13.404.480,00

12.889.510,00

65.820,00

7.137.600,00

8.135.940,00

16.516.790,00

13.896.980,00

349.050,00

12.210,00

125.150,00

75.050.520,00

1.014.120,00

1.014.120,00

17.408.050,00

6.429.830,00

23.837.880,00

24.980.590,00

24.980.590,00

124.883.110,00

3.269.060,00

658.880,00

3.927.940,00

3.927.940,00

345.500,00

248.800,56

2.072.418,16

13.665.813,95

11.762.972,73

60.766,29

7.103.741,05

8.196.364,51

15.900.533,97

16.032.468,04

344.293,81

433.210,28

75.821.383,35

924.746,63

924.746,63

17.621.418,35

5.682.466,26

23.303.884,61

21.787.280,46

21.787.280,46

121.837.295,05

2.700.000,00

533.989,67

56.628,00

3.290.617,67

3.290.617,67

9.628,15

248.800,56

2.072.418,16

13.665.813,95

11.762.972,73

60.766,29

7.103.741,05

8.196.364,51

15.900.533,97

16.032.468,04

344.293,81

433.210,28

75.821.383,35

924.746,63

924.746,63

17.621.418,35

5.682.466,26

23.303.884,61

21.787.280,46

21.787.280,46

121.837.295,05

2.610.433,63

428.497,94

56.628,00

3.095.559,57

3.095.559,57

9.628,15

248.800,56

2.072.418,16

13.665.813,95

11.762.972,73

60.766,29

7.103.741,05

8.196.364,51

15.900.533,97

16.032.468,04

344.293,81

433.210,28

75.821.383,35

924.746,63

924.746,63

17.621.418,35

5.682.466,26

23.303.884,61

21.787.280,46

21.787.280,46

121.837.295,05

2.610.433,63

428.497,94

56.628,00

3.095.559,57

3.095.559,57

9.628,15

71.939,44

123.831,84

-261.333,95

1.126.537,27

5.053,71

33.858,95

-60.424,51

616.256,03

-2.135.488,04

4.756,19

12.210,00

-308.060,28

-770.863,35

89.373,37

89.373,37

-213.368,35

747.363,74

533.995,39

3.193.309,54

3.193.309,54

3.045.814,95

658.626,37

230.382,06

-56.628,00

832.380,43

832.380,43

-9.628,15

345.500,00
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Liquidación del presupuesto de gastos. Ejercicio 2013 - Clasificación funcional por programas
1392 Información y atención personalizada

Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

6221

623

625

6320

6321

633

635

CONSTRUCCIONES

MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE

MOBILIARIO Y ENSERES

TOTAL ARTICULO 62 INVERSIONES NUEVAS

ADQUISICIONES

CONSTRUCCIONES

MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE

MOBILIARIO Y ENSERES

TOTAL ARTICULO 63 INVERSIONES DE REPOSICION

TOTAL CAPITULO 6 INVERSIONES REALES

TOTAL PROGRAMA 92 
INFORMAC.Y ATENCION PERSONALIZADA

10.520.180,00 

180.400,00 

229.900,00 

11.275.980,00 

1.904.560,00 

225.000,00 

4.000,00 

2.133.560,00 

13.409.540,00 

142.220.590,00 

10.520.180,00 

180.400,00 

229.900,00 

11.275.980,00 

1.904.560,00 

225.000,00 

4.000,00 

2.133.560,00 

13.409.540,00 

142.220.590,00 

2.925.435,67 

99.523,91 

330.421,13 

3.365.008,86 

833.523,89 

1.055.847,44 

123.799,20 

2.013.170,53 

5.378.179,39 

130.506.092,11 

2.470.142,77 

99.523,91 

330.421,13 

2.909.715,96 

614.003,87 

1.055.847,44 

123.799,20 

1.793.650,51 

4.703.366,47 

129.636.221,09 

2.470.142,77 

81.234,71 

133.487,21 

2.694.492,84 

232.560,47 

967.724,63 

123.799,20 

1.324.084,30 

4.018.577,14 

128.951.431,76 

18.289,20 

196.933,92 

215.223,12 

381.443,40 

88.122,81 

469.566,21 

684.789,33 

684.789,33 

8.050.037,23 

80.876,09 

-100.521,13 

8.366.264,04 

1.290.556,13 

-830.847,44 

-119.799,20 

339.909,49 

8.706.173,53 

12.584.368,91 
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Liquidación del presupuesto de gastos. Ejercicio 2013 - Clasificación funcional por programas
1393 Gestión internacional de prestaciones

Descripción
Gastos

comprometidos
(4)

Obligaciones
reconocidas

netas
(5)

Remanentes
de

crédito
(8=3-5)

Obligaciones
pendientes
de pago a

31 de diciem.
(7=5-6)

Pagos
(6)

Créditos presupuestarios
Créditos

Presupuestarios

Cuadro 5.1 (continuación)

Iniciales
(1)

Modificaciones
(2)

Definitivas
(3=1+2)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

TOTAL 327.370.210,8835.217.194,68112.902.257.104,44112.937.474.299,12112.963.190.662,08113.264.844.510,001.954.430.000,00111.310.414.510,00

12000

12010

1203

1204

1206

1207

1210

12110

1212

12191

12199

13090

1500

1501

1600

2200

2202

22781

22782

230

231

SUELDOS. (EXCEPTO PERS.CUPO Y EVIS)

SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO)

DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C

DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D

TRIENIOS

PAGAS EXTRA.

COMPLEMENTO DE DESTINO

COMPONENTE GRAL.PERSONAL NO SANIT.

INDEMNIZACION POR RESIDENCIA

COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLE

OTROS COMPLEMENTOS

TOTAL ARTICULO 12 PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO

RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUN.

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

POR DESEMPEÑO DEL PUESTO

POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

TOTAL ARTICULO 15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO

CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

TOTAL ARTICULO 16 CUOT.PREST.Y GAST.SOC.

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL

ORDINARIO NO INVENTARIABLE

MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABL

SERV.EXTERNOS DE GEST.DE PREST.

SERVICIOS DE CARACTER INFORMATICO

TOTAL ARTICULO 22 MATER.SUMINIST.Y OTROS

DIETAS

LOCOMOCION

TOTAL ARTICULO 23 INDEMNIZ.RAZON SERVICIO

TOTAL CAPITULO 2 GAST.CORRIENT.BIENES Y SERV.

TOTAL PROGRAMA 93 GEST. INTERN. DE PREST.

TOTAL GRUPO PROGRAMA 13
ADMON.Y SERV.GRALES.PRESTAC.ECONOM.

13.310,00

88.030,00

355.120,00

352.000,00

201.600,00

229.250,00

441.320,00

381.620,00

9.770,00

340,00

3.500,00

2.075.860,00

565.210,00

195.240,00

760.450,00

834.170,00

834.170,00

3.670.480,00

278.000,00

392.690,00

670.690,00

16.240,00

9.740,00

25.980,00

696.670,00

4.367.150,00

396.072.750,00 -1.200.000,00

13.310,00

88.030,00

355.120,00

352.000,00

201.600,00

229.250,00

441.320,00

381.620,00

9.770,00

340,00

3.500,00

2.075.860,00

565.210,00

195.240,00

760.450,00

834.170,00

834.170,00

3.670.480,00

278.000,00

392.690,00

670.690,00

16.240,00

9.740,00

25.980,00

696.670,00

4.367.150,00

394.872.750,00

13.308,60

69.046,56

361.767,90

389.281,43

249.286,78

245.565,56

456.019,31

463.448,24

16.387,47

11.790,57

2.275.902,42

7.459,16

7.459,16

545.849,79

165.067,31

710.917,10

715.018,71

715.018,71

3.709.297,39

149.737,50

404,55

150.142,05

150.142,05

3.859.439,44

362.115.415,36

13.308,60

69.046,56

361.767,90

389.281,43

249.286,78

245.565,56

456.019,31

463.448,24

16.387,47

11.790,57

2.275.902,42

7.459,16

7.459,16

545.849,79

165.067,31

710.917,10

715.018,71

715.018,71

3.709.297,39

149.737,50

404,55

150.142,05

150.142,05

3.859.439,44

357.947.781,08

13.308,60

69.046,56

361.767,90

389.281,43

249.286,78

245.565,56

456.019,31

463.448,24

16.387,47

11.790,57

2.275.902,42

7.459,16

7.459,16

545.849,79

165.067,31

710.917,10

715.018,71

715.018,71

3.709.297,39

149.737,50

404,55

150.142,05

150.142,05

3.859.439,44

353.966.837,62 3.980.943,46

1,40

18.983,44

-6.647,90

-37.281,43

-47.686,78

-16.315,56

-14.699,31

-81.828,24

-6.617,47

340,00

-8.290,57

-200.042,42

-7.459,16

-7.459,16

19.360,21

30.172,69

49.532,90

119.151,29

119.151,29

-38.817,39

278.000,00

-149.737,50

-404,55

392.690,00

520.547,95

16.240,00

9.740,00

25.980,00

546.527,95

507.710,56

36.924.968,92
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Balance ejercicio 2013

ACTIVO Ejercicio 2013 Ejercicio 2012Número Cuentas

Cuadro 5.2

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

200, 201, (2800), (2801)
203, (2803), (2903)
206, (2806), (2906)
207, (2807), (2907)

208, 209, (2809), (2909)

210, (2810), (2910), (2990)
211, (2811), (2911), (2991)

214, 215, 216,217, 218, 219, (2814), (2815), (2816), (2817), (2818),
(2819), (2914), (2915), (2916), (2917), (2918), (2919), (2999)

2300, 2310, 234, 235, 237, 2390

220, (2820), (2920)
221, (2821), (2921)
2301, 2311, 2391

240, 243, 244, (2933), (2934)
248, (2938)

250, (259), (296)
251, 2520, 2522, 2523, 2529, 254, 256, 257, (297), (2983)

258, 26
2521, (2980)

38, (398)

30, (390)
31, (391)

32, 33, 34, 35, (392), (393), (394), (395)

4300, 431, 443, 448, (4900)
4301, 440, 441, 449, (4909), 550, 555, 5580, 5582, 5584

470, 471, 472
450, 455, 456

540, (549), (596)
4303, (4903), 541, 542, 544, 546,547, (597), (598)

545, 548, 565, 566
480, 567

577
556, 570, 571, 573, 575

A) Activo no corriente
I. Inmovilizado intangible

1. Inversión en investigación y desarrollo
2. Propiedad industrial e intelectual
3. Aplicaciones informáticas
4. Inversiones sobre activos utilizados en régimen de arrendamiento o cedidos
5. Otro inmovilizado intangible

II. Inmovilizado material
1. Terrenos
2. Construcciones
5. Otro inmovilizado material

6. Inmovilizado en curso y anticipos
III. Inversiones inmobiliarias

1. Terrenos
2. Construcciones
3. Inversiones inmobiliarias en curso y anticipos

IV. Inversiones financieras a largo plazo en entidades del grupo, multigrupo y asociadas
1. Inversiones financieras en patrimonio de entidades de derecho público
4. Otras inversiones

V. Inversiones financieras a largo plazo
1. Inversiones financieras en patrimonio
2. Créditos y valores representativos de deuda
4. Otras inversiones financieras

VI. Deudores y otras cuentas a cobrar a largo plazo
B) Activo corriente

I. Activos en estado de venta
II. Existencias

1. Productos farmacéuticos
2. Material sanitario de consumo
3. Otros aprovisionamientos

III. Deudores y otras cuentas a cobrar
1. Deudores por operaciones de gestión
2. Otras cuentas a cobrar
3. Administraciones públicas
4. Deudores por administración de recursos por cuenta de otros entes públicos

V. Inversiones financieras a corto plazo
1. Inversiones financieras en patrimonio
2. Créditos y valores representativos de deuda
4. Otras inversiones financieras

VI. Ajustes por periodificación
VII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes

1. Otros activos líquidos equivalentes
2. Tesorería

TOTAL ACTIVO (A+B)…..

860.863.693,20
1.184.243,50

101.268,66
1.082.974,84

859.470.478,88
118.802.478,85
574.082.803,22

70.251.136,97

96.334.059,84

208.970,82

208.970,82

780.108.241,49

776.995.988,94
392.793.270,08
384.202.718,86

2.860.932,67

2.857.980,60
2.952,07

251.319,88

251.319,88

1.640.971.934,69

878.664.135,48
1.156.948,19

55.589,76
1.101.358,43

877.336.791,03
125.459.217,20
628.755.463,59

69.035.594,12

54.086.516,12

170.396,26

170.396,26

756.638.741,75

753.689.291,05
365.791.395,26
387.893.381,92

4.513,87

2.747.549,43

2.742.356,27
5.193,16

201.901,27

201.901,27

1.635.302.877,23
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Balance ejercicio 2013

PATRIMONIO NETO Y PASIVO Ejercicio 2013 Ejercicio 2012Número Cuentas

Cuadro 5.2 (continuación)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

10

11
120, 122

129

136
133

130, 131, 132

14

170, 177
171, 172, 173, 178, 18

174

58

520, 527
4003, 521, 522, 523, 528, 560, 561

524

4000, 401
4001, 41, 550, 554, 557, 5586, 559

475, 476, 477
452, 456, 457

485, 568

A) Patrimonio neto
I. Patrimonio aportado
II. Patrimonio generado

1. Reservas
2. Resultados de ejercicios anteriores
3. Resultados de ejercicio

III. Ajustes por cambios de valor
1. Inmovilizado no financiero
2. Activos financieros disponibles para la venta

IV. Otros incrementos patrimoniales pendientes de imputación a resultados
B) Pasivo no corriente

I. Provisiones a largo plazo
II. Deudas a largo plazo

2. Deudas con entidades de crédito
4. Otras deudas
5. Acreedores por arrendamiento financiero a largo plazo

C) Pasivo corriente
I. Provisiones a corto plazo
II. Deudas a corto plazo

2. Deuda con entidades de crédito
4. Otras deudas
5. Acreedores por arrendamiento financiero a corto plazo

IV. Acreedores y otras cuentas a pagar
1. Acreedores por operaciones de gestión
2. Otras cuentas a pagar
3. Administraciones públicas
4. Acreedores por administración de recursos por cuenta de otros entes públicos

V. Ajustes por periodificación

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) …

-8.488.777.136,75
-8.488.777.136,75

3.952,38

3.952,38

3.952,38

10.129.745.119,06

3.612.029,68

3.612.029,68

10.126.133.089,38
47.088.669,58

9.895.653.876,19
183.390.543,61

1.640.971.934,69

-9.208.948.681,23
-9.208.948.681,23

4.672,80

4.672,80

4.672,80

10.844.246.885,66

2.031.343,54

2.031.343,54

10.842.215.542,12
33.141.698,92

10.609.271.160,48
199.802.682,72

1.635.302.877,23
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Cuenta de resultado económico-patrimonial. Ejercicio 2013

Ejercicio 2013 Ejercicio 2012Número Cuentas

Cuadro 5.3

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

7200, 7210

7211

7202, 7212

7203, 7213

7204, 7214

7205, 7215

7206

751

750

752

7530

754

705, 740, 741

780, 781, 782, 783

776

775, 777

7970

794

795

(630)

(631)

(632)

(634)

(635)

(636)

(637)

(638)

(639)

1. Cotizaciones sociales

a) Régimen general

b) Régimen especial de trabajadores autónomos

c) Régimen especial agrario

d) Régimen especial de trabajadores del mar

e) Régimen especial de la minería del carbón

f) Régimen especial de empleados de hogar

g) Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales

2. Transferencias y subvenciones recibidas

a) Del ejercicio

a.1) Subvenciones recibidas para financiar gastos del ejercicio

a.2) Transferencias

a.3) Subvenciones recibidas para cancelación de pasivos que no supongan

financiación específica de un elemento patrimonial

b) Imputación de subvenciones para el inmovilizado no financiero

c) Imputación de subvenciones para activos corrientes y otras

3. Prestaciones de servicios

4. Trabajos realizados por la entidad para su inmovilizado

5. Otros ingresos de gestión ordinaria

a) Arrendamientos

b) Otros ingresos

c) Reversión del deterioro de créditos por operaciones de gestión

d) Provisión para contingencias en tramitación aplicada

6. Excesos de provisiones

A) TOTAL INGRESOS DE GESTIÓN ORDINARIA (1+2+3+4+5+6)

7. Prestaciones sociales

a) Pensiones

b) Incapacidad temporal

c) Prestaciones derivadas de la maternidad y de la paternidad

d) Prestaciones familiares

e) Prestaciones económicas de recuperación e indemnizaciones y entregas únicas

f) Prestaciones sociales

g) Prótesis y vehículos para inválidos

h) Farmacia y efectos y accesorios de dipensación ambulatoria

i) Otras prestaciones

-107.793.338.145,99
-102.373.518.306,62

-1.847.853.454,08
-1.965.878.808,03
-1.317.214.972,55

-44.124.585,63
-206.249.602,90

-68.450,59

-38.429.965,59

-112.515.563.561,15
-107.353.335.983,35

-1.695.596.640,96
-1.824.076.529,58
-1.379.075.528,26

-46.094.128,47
-178.024.756,57

-28.388,91

-39.331.605,05
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Cuenta de resultado económico-patrimonial. Ejercicio 2013

Ejercicio 2013 Ejercicio 2012Número Cuentas

Cuadro 5.3 (continuación)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

(640), (641)

(642), (643), (644)

(650)

(651)

(600), (601), (602), (603), (604), (605), (607),

606, 608, 609, 61(1)

(6930), (6931), (6932), (6933), (6934),

(6935), 7930, 7931, 7932, 7933, 7934, 7935

(62)

(6610), (6611), (6612), (6613), 6614

(676)

(6970)

(6670)

(694)

(68)

(690), (691), (692), (6938), 790, 791, 792, 7938, 799

770, 771, 772, 774, (670), (671), (672), (674)

7531

773, 778

(678)

760

761, 762, 769

755, 756

8. Gastos de personal

a) Sueldos, salarios y asimilados

b) Cargas sociales

9. Trasferencias y subvenciones concedidas

a) Transferencias

b) Subvenciones

10. Aprovisionamientos

a) Compras y consumos

b) Deterioro de valor de existencias

11. Otros gastos de gestión ordinaria

a) Suministros y servicios exteriores

b) Tributos

c) Otros

d) Deterioro de valor de créditos por operaciones de gestión

e) Pérdidas de créditos incobrables por operaciones de gestión

f) Dotación a la provisión para contingencias en tramitación

12. Amortización del inmovilizado

B) TOTAL DE GASTOS DE GESTIÓN ORDINARIA (7+8+9+10+11+12)

I.- RESULTADO (AHORRO O DESAHORRO) DE LA GESTIÓN ORDINARIA (A+B)

13. Deterioro de valor y resultados por enajenación del inmovilizado no financiero y activos

en estado de venta

a) Deterioro de valor

b) Bajas y enajenaciones

c) Imputación de subvenciones para el inmovilizado no financiero

14. Otras partidas no ordinarias

a) Ingresos

b) Gastos

II.- RESULTADO DE LAS OPERACIONES NO FINANCIERAS (I+13+14)

15. Ingresos financieros

a) De participaciones en instrumentos de patrimonio

b) De valores negociables y de créditos del activo inmovilizado

c) Subvenciones para gastos financieros y para la financiación de operaciones financieras

-456.938.223,07

-353.539.777,69

-103.398.445,38

-327.727.947,22

-327.727.753,19

-194,03

-14.807.049,12

-14.807.049,12

-68.619.540,63

-65.571.566,71

-3.047.973,92

-15.103.344,07

-108.676.534.250,10

-108.676.534.250,10

-353.806,93

-353.806,93

-108.676.888.057,03

-104.510,28

-452.002.150,85

-363.605.875,79

-88.396.275,06

-302.655.220,26

-302.655.204,50

-15,76

-15.868.479,69

-15.868.479,69

-70.674.153,16

-67.336.587,89

-3.337.565,27

-15.091.243,11

-113.371.854.808,22

-113.371.854.808,22

-875.915,52

-875.915,52

-113.372.730.723,74

-125.153,69

(1) Su signo pude ser positivo o negativo
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Cuenta de resultado económico-patrimonial. Ejercicio 2013

Ejercicio 2013 Ejercicio 2012Número Cuentas

Cuadro 5.3 (continuación)

Fuente: Sistema de Información Contable de la Seguridad Social

(660), (662), (669)

784, 785, 786, 787

7640, (6640)

7641, (6641)

768, (668)

766, 7963, 7964, 7968, (666), (6963),

(6964), (6968)

765, 7961, 7973, 7979, (665), (6673), (6679),

(6960), (6961), (6973), (6979)

16. Gastos financieros

17. Gastos financieros imputados al activo

18. Variación del valor razonable en activos financieros

a) Activos a valor razonable con imputación en resultados

b) Imputación al resultado del ejercicio por activos financieros disponibles para la venta

19. Diferencias de cambio

20. Deterioro de valor, bajas y enajenaciones de activos y pasivos financieros

a) De entidades del grupo, multigrupo y asociadas

b) Otros

III.- RESULTADO DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (15+16+17+18+19+20)

IV.- RESULTADO (AHORRO O DESAHORRO) NETO DEL EJERCICIO (II+III)

± AJUSTES EN LA CUENTA DEL RESULTADO DEL EJERCICIO ANTERIOR

VI.- RESULTADO DEL EJERCICIO ANTERIOR AJUSTADO

-104.510,28

-1.117,64

-1.117,64

-105.627,92

-108.676.993.684,95

-41.818.921,18

-108.676.993.684,95

-125.153,69

-1.646,18

-1.646,18

-126.799,87

-113.372.857.523,61



6 Pensiones del sistema de la Seguridad Social
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6. Pensiones del Sistema de la Seguridad Social

Distribución de pensiones contributivas en vigor
por sexo, grupos de edad, clases y regímenes (Cua-
dros 6.12 a 6.19).

Presentan el número y pensión media de las distin-
tas clases de pensiones, así como la edad media de
los beneficiarios en cada una de ellas, para los dos
sexos. En cada cuadro se recogen los datos corres-
pondientes a un régimen. En el cuadro 6.12 figuran
los datos del Total Sistema.

No se observan cambios significativos en las edades
medias de las pensiones con respecto a los datos del
año 2012. El cambio de denominación establecido
por la Ley 24/97 de las pensiones de Incapacidad
Permanente que pasan a denominarse de “Jubila-
ción procedente de Incapacidad” cuando sus titula-
res cumplen los 65 años, hace que la edad media en
las pensiones de Incapacidad Permanente se sitúe
entre los 51 y los 56 años, con excepción de las
pensiones del SOVI, no afectadas por este cambio,
en las que se eleva hasta los 86 años.

En la pensión de Orfandad, la edad media se sitúa
en los 33 años para el Total Sistema, siendo en Enfer-
medad Profesional donde la edad media es superior
con 51 años; por el contrario, en Accidentes de Tra-
bajo la edad media se sitúa en 22 años.

En Accidentes de Trabajo y dentro de la pensión de
viudedad, también se observa una edad media infe-
rior al resto de los regímenes: 68 años, frente al resto
de regímenes en que la edad media está entre 76 y
80 años, con excepción de las pensiones del SOVI,
con una media de 83 años.

Distribución del número de pensiones en vigor por
tramos de cuantía, clases de pensión y regímenes
(Cuadros 6.20 a 6.27).

Se recoge el número de pensiones por clases y tra-
mos de cuantía que se han considerado más repre-

sentativos, así como su distribución sobre el total
prestación.

Aunque la mayoría de las pensiones del sistema
superan la cuantía mínima fijada para el año 2013
para cada clase de pensión, aparecen pensiones de
cuantía inferior al mínimo establecido, lo que puede
deberse, entre otras, a las siguientes causas:

ww Que el beneficiario de una pensión sea también
perceptor de otra prestación o que, perciba ren-
tas de trabajo y/o capital, por lo que no tendría
derecho al complemento por mínimos, al superar
con todos los ingresos el límite mínimo.

ww Que, como consecuencia de haber trabajado en
varios países, tenga reconocida una pensión al
amparo de normas internacionales, y, por lo
tanto, la cuantía percibida en España no será la
totalidad de la pensión, sino el prorrateo corres-
pondiente en función de los años trabajados en
nuestro país.

ww Que se trate de jubilaciones parciales en las que
el pensionista percibe una pensión en función
del porcentaje de reducción de jornada.

Distribución del importe de las pensiones en vigor
según conceptos, por regímenes y clases (Cuadros
6.28 y 6.29).

Estos cuadros muestran el importe de las pensiones,
por regímenes y clases, desglosado en los cuatro
conceptos que lo integran: uno, general e invariable,
constituido por la pensión básica o inicial; un
segundo, formado por las revalorizaciones sucesi-
vas; el tercero, denominado complemento por míni-
mos, que se asigna a las pensiones iniciales y reva-
lorizadas cuando no alcanzan la cuantía fijada
como pensión mínima para cada clase; y el cuarto,
otros complementos abonados por diferentes con-
ceptos y que no quedan incluidos en los anteriores.

Este bloque recoge datos relativos al número, importe y pensión media del total de pensiones
en vigor a final del año. La información está desagregada por regímenes, clases de pensión y
provincias.

Destacamos, entre otros, los siguientes cuadros numéricos: 

INSS
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Pensiones en vigor tramitadas al amparo de norma
internacional, por clases y país del convenio, a 31
de diciembre de 2013 (Cuadro 6.31).

Comprende el número e importe de las pensiones
tramitadas al amparo de normas internacionales,
desglosado por países y clases de pensión.

Las cuantías medias son inferiores a las medias
nacionales debido al sistema de liquidación de pen-
siones establecido en las normas internacionales
(totalización de períodos y consiguiente prorrateo).

Pensiones en vigor abonadas a residentes en países
extranjeros, a 31 de diciembre de 2013 (Cuadro
6.32)

Muestra las pensiones abonadas a titulares residen-
tes en el  extranjero, independientemente de que se
hayan tramitado al amparo de norma internacional
o con la legislación interna, distribuidas por país de
residencia y clases de pensión, con indicación del
número e importe de las mismas.

INSS PENSIONES DEL SISTEMA
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General (*)

Trab. Autónomos

Trab. del Mar

Minería del Carbón

AT

EP

SOVI

    Total Sistema

Pensiones contributivas del Sistema de la Seguridad Social

I. Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Regímenes

Cuadro 6.1

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General       

679.058

126.625

8.235

3.407

84.703

12.710

17.307

932.045

641.014.120,10

84.798.166,29

7.072.381,52

4.859.253,31

90.557.999,30

13.816.666,29

6.655.732,88

848.774.319,69

943,98

669,68

858,82

1.426,26

1.069,12

1.087,07

384,57

910,66

3.777.590

1.232.836

71.765

37.484

49.455

11.569

342.367

5.523.066

4.273.030.999,07

829.381.344,95

82.761.221,29

74.109.563,08

49.997.787,78

18.959.589,99

131.016.243,75

5.459.256.749,91

1.131,15

672,74

1.153,23

1.977,10

1.010,98

1.638,83

382,68

988,45

1.688.040

482.103

45.226

23.709

60.042

14.477

32.333

2.345.930

1.113.696.079,97

222.624.597,36

27.772.323,82

19.294.779,88

46.183.027,01

12.837.787,74

11.812.426,82

1.454.221.022,60

659,76

461,78

614,08

813,82

769,18

886,77

365,34

619,89

231.710

61.451

5.154

2.139

13.850

1.242

–

315.546

87.751.359,42

19.408.839,14

2.143.603,15

1.254.517,32

5.343.574,00

738.712,81

–

116.640.605,84

378,71

315,84

415,91

586,50

385,82

594,78

–

369,65

26.542

9.000

947

501

820

220

–

38.030

13.541.120,58

3.817.379,16

499.350,31

394.149,07

713.381,10

214.487,08

–

19.179.867,30

510,18

424,15

527,30

786,72

869,98

974,94

–

504,34

6.402.940

1.912.015

131.327

67.240

208.870

40.218

392.007

9.154.617

6.129.033.679,14

1.160.030.326,90

120.248.880,09

99.912.262,66

192.795.769,19

46.567.243,91

149.484.403,45

7.898.072.565,34

957,22

606,71

915,64

1.485,91

923,04

1.157,87

381,33

862,74

Jubilación
60,33%

IP
10,18%

FF
0,42%

Orfandad
3,45%

Viudedad
25,62%

Gráfico 6.1
Distribución porcentual del número de pensiones por clases

Jubilación
69,12%

IP
10,74%

FF
0,25%Orfandad

1,47%

Viudedad
18,41%

Gráfico 6.2
Distribución porcentual del importe de pensiones por clases
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General (*)

Trab. Autónomos

Trab. del Mar

Minería del Carbón

AT

EP

SOVI

 Total Regímenes

Pensiones de Incapacidad Permanente en vigor por grados y regímenes

Gran Invalidez

Número Pensión
media

Regímenes

Cuadro 6.2

Datos a 31 de diciembre de 2013

I. Permanente
Absoluta

Número Pensión
media

No cualificada (55%) Cualificada (75%) Suma

Número Pensión
media

I. Permanente Total

Número Pensión
media Número Pensión

media

I. Parcial
de AT

Número Pensión
media

TOTAL

Número Pensión
media

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General       

Gráfico 6.3
Distribución porcentual del número de pensiones de 
Incapacidad Permanente por grados

24.148

4.678

226

128

3.308

14

32.502

1.802,12

1.309,95

1.650,82

2.604,42

2.273,88

2.348,97

1.781,64

293.864

48.015

3.002

1.335

8.986

823

356.025

193.592

42.269

2.690

1.047

50.974

7.686

298.258

564,32

452,29

585,08

942,86

813,14

811,15

598,84

167.454

31.663

2.317

897

21.274

4.187

227.792

866,03

660,41

802,75

1.270,98

1.260,90

1.420,29

885,47

361.046

73.932

5.007

1.944

72.248

11.873

526.050

704,25

541,42

685,81

1.094,26

944,99

1.025,96

722,96

161

161

153,96

153,96

679.058

126.625

8.235

3.407

84.703

12.710

17.307

932.045

943,98

669,68

858,82

1.426,26

1.069,12

1.087,07

384,57

910,66

1.167,98

804,79

1.087,76

1.796,74

1.640,10

1.947,24

1.134,40

IP Total
cualificada (75%)
24,44%

Parcial AT
0,02%

Gran Invalidez
3,48%

SOVI
1,86%1,86%1,86%1,86%1,86%1,86%

IP Absoluta
38,19%IP Total

NO cualificada (55%)
32,01%
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Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
Total Sistema

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.3

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

203.815

8.483

35.327

15.107

23.413

11.827

20.432

33.581

55.645

24.156

5.082

2.911

16.163

32.410

18.022

33.207

19.426

13.781

13.754

44.040

2.701

4.577

12.636

3.768

4.617

2.062

1.244

9.347

3.088

40.332

6.885

14.190

4.626

5.036

9.595

172.302.348,79

6.845.521,40

33.987.430,50

11.538.137,49

19.161.771,80

9.520.544,66

15.731.123,83

30.327.149,72

45.190.669,39

24.055.784,71

4.551.377,22

2.540.417,52

16.963.989,97

35.028.400,11

14.802.355,07

27.364.213,12

16.222.693,89

11.141.519,23

13.183.688,06

40.115.552,21

2.150.864,21

4.560.506,76

12.011.871,67

3.365.670,65

3.941.878,51

1.688.032,78

1.008.559,24

8.890.534,12

2.497.634,27

33.731.119,82

5.567.147,99

11.965.863,83

3.522.773,12

4.729.532,91

7.945.801,97

845,39

806,97

962,08

763,76

818,42

804,98

769,93

903,10

812,12

995,85

895,59

872,70

1.049,56

1.080,79

821,35

824,05

835,10

808,47

958,53

910,89

796,32

996,40

950,61

893,22

853,77

818,64

810,74

951,16

808,82

836,34

808,59

843,26

761,52

939,14

828,12

Andalucía

  Almería

  Cádiz

  Córdoba

  Granada

  Huelva

  Jaén

  Málaga

  Sevilla

Aragón

  Huesca

  Teruel

  Zaragoza

Asturias

Illes Balears

Canarias

  Palmas (Las)

  S.C. Tenerife

Cantabria

Castilla y León

  Ávila

  Burgos

  León

  Palencia

  Salamanca

  Segovia

  Soria

  Valladolid

  Zamora

Castilla - La Mancha

  Albacete

  Ciudad Real

  Cuenca

  Guadalajara

  Toledo

797.775

55.898

98.856

99.148

101.968

50.003

72.535

133.869

185.498

182.177

30.189

23.371

128.617

171.456

109.286

154.282

79.272

75.010

80.410

374.471

23.575

56.739

87.329

24.427

49.209

20.124

14.805

66.377

31.886

202.858

40.669

50.197

25.335

21.878

64.779

717.540.726,86

44.611.981,09

102.172.379,47

81.009.887,79

84.620.586,22

47.556.785,95

59.527.517,78

122.606.903,95

175.434.684,61

186.141.120,44

28.114.417,15

21.440.113,48

136.586.589,81

206.889.192,78

98.882.467,53

146.343.321,93

76.463.268,90

69.880.053,03

83.716.737,40

359.501.130,70

19.846.993,25

57.436.182,42

83.044.614,29

23.998.920,55

43.873.854,28

18.347.271,93

13.204.017,58

74.156.642,76

25.592.633,64

185.948.826,45

35.348.397,14

47.593.249,21

21.144.851,80

22.866.636,30

58.995.692,00

899,43

798,10

1.033,55

817,06

829,87

951,08

820,67

915,87

945,75

1.021,76

931,28

917,38

1.061,96

1.206,66

904,80

948,54

964,57

931,61

1.041,12

960,02

841,87

1.012,29

950,94

982,48

891,58

911,71

891,86

1.117,20

802,63

916,65

869,17

948,13

834,61

1.045,19

910,72

384.308

27.436

54.433

43.719

45.339

24.988

37.364

62.560

88.469

75.859

13.779

9.075

53.005

85.119

43.982

75.906

38.956

36.950

35.637

158.530

10.794

21.832

37.502

11.329

21.016

9.073

5.649

27.248

14.087

96.439

19.089

27.408

11.762

9.154

29.026

226.316.087,68

14.664.384,22

35.268.540,29

23.851.210,97

24.695.753,20

15.247.856,40

21.691.525,88

36.767.284,87

54.129.531,85

48.733.614,76

8.476.076,15

5.196.733,32

35.060.805,29

58.025.899,84

24.638.823,02

46.030.703,73

23.658.436,74

22.372.266,99

22.373.934,36

96.582.423,78

6.374.326,93

13.332.770,30

21.993.797,62

7.163.135,69

12.687.567,61

5.490.615,12

3.286.444,00

18.320.640,30

7.933.126,21

60.058.896,18

11.596.531,49

17.653.670,50

7.067.946,74

5.970.407,02

17.770.340,43

588,89

534,49

647,93

545,56

544,69

610,21

580,55

587,71

611,85

642,42

615,14

572,64

661,46

681,70

560,20

606,42

607,31

605,47

627,83

609,24

590,54

610,70

586,47

632,28

603,71

605,16

581,77

672,37

563,15

622,77

607,50

644,11

600,91

652,22

612,22

65.003

4.626

9.723

6.791

7.381

4.206

5.752

11.273

15.251

8.604

1.556

973

6.075

8.593

5.998

15.262

8.579

6.683

4.308

18.947

1.293

2.875

4.162

1.366

2.516

1.080

628

3.354

1.673

14.012

2.826

4.136

1.620

1.365

4.065

22.844.009,79

1.503.748,03

3.616.764,34

2.371.238,55

2.495.323,09

1.474.570,36

1.952.618,36

3.928.771,19

5.500.975,87

3.362.680,44

583.681,37

375.036,09

2.403.962,98

3.776.006,14

1.952.977,15

5.285.797,25

2.990.935,84

2.294.861,41

1.716.888,06

7.542.569,55

515.981,47

1.147.404,30

1.681.654,07

548.263,00

1.005.594,93

420.434,63

252.769,55

1.314.247,04

656.220,56

5.111.380,37

1.008.586,73

1.549.913,68

584.839,92

533.769,76

1.434.270,28

351,43

325,06

371,98

349,17

338,07

350,59

339,47

348,51

360,70

390,83

375,12

385,44

395,71

439,43

325,60

346,34

348,63

343,39

398,53

398,09

399,06

399,10

404,05

401,36

399,68

389,29

402,50

391,84

392,24

364,79

356,90

374,74

361,01

391,04

352,83

8.334

355

1.850

959

954

553

595

1.151

1.917

976

125

102

749

1.526

139

1.834

1.069

765

1.102

3.610

212

349

882

300

641

147

122

606

351

2.294

601

752

310

136

495

3.987.070,07

165.597,04

888.332,24

444.477,47

444.088,87

270.101,85

267.876,35

555.551,90

951.044,35

506.571,57

59.359,90

50.382,17

396.829,50

1.005.349,76

60.471,95

922.066,02

524.319,36

397.746,66

605.115,46

1.866.650,37

102.862,85

197.968,07

502.239,53

164.137,07

298.141,27

69.593,00

60.292,26

311.371,87

160.044,45

1.053.498,69

256.704,93

356.487,06

144.720,56

67.177,93

228.408,21

478,41

466,47

480,18

463,48

465,50

488,43

450,21

482,67

496,11

519,03

474,88

493,94

529,81

658,81

435,05

502,76

490,48

519,93

549,11

517,08

485,20

567,24

569,43

547,12

465,12

473,42

494,20

513,81

455,97

459,24

427,13

474,05

466,84

493,96

461,43

1.459.235

96.798

200.189

165.724

179.055

91.577

136.678

242.434

346.780

291.772

50.731

36.432

204.609

299.104

177.427

280.491

147.302

133.189

135.211

599.598

38.575

86.372

142.511

41.190

77.999

32.486

22.448

106.932

51.085

355.935

70.070

96.683

43.653

37.569

107.960

1.142.990.243,19

67.791.231,78

175.933.446,84

119.214.952,27

131.417.523,18

74.069.859,22

99.170.662,20

194.185.661,63

281.206.906,07

262.799.771,92

41.784.911,79

29.602.682,58

191.412.177,55

304.724.848,63

140.337.094,72

225.946.102,05

119.859.654,73

106.086.447,32

121.596.363,34

505.608.326,61

28.991.028,71

76.674.831,85

119.234.177,18

35.240.126,96

61.807.036,60

26.015.947,46

17.812.082,63

102.993.436,09

36.839.659,13

285.903.721,51

53.777.368,28

79.119.184,28

32.465.132,14

34.167.523,92

86.374.512,89

783,28

700,34

878,84

719,36

733,95

808,83

725,58

800,98

810,91

900,70

823,66

812,55

935,50

1.018,79

790,96

805,54

813,70

796,51

899,31

843,25

751,55

887,73

836,67

855,55

792,41

800,84

793,48

963,17

721,14

803,25

767,48

818,34

743,71

909,46

800,06
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Cataluña

  Barcelona

  Girona

  Lleida

  Tarragona

C. Valenciana

  Alicante

  Castellón

  Valencia

Extremadura

  Badajoz

  Cáceres

Galicia

  Coruña (A)

  Lugo

  Ourense

  Pontevedra

Madrid

Murcia

Navarra

País Vasco

  Araba/Álava

  Gipuzkoa

  Bizkaia

Rioja (La)

Ceuta

Melilla

         TOTAL

Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
Total Sistema

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.3 (continuación)

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

1.039.196

785.543

97.043

57.713

98.897

561.929

184.904

78.873

298.152

118.749

66.349

52.400

460.108

174.697

76.163

69.369

139.879

680.720

131.391

81.821

326.369

45.003

113.881

167.485

42.920

3.945

3.203

5.523.066

1.042.243.949,38

816.162.279,55

85.186.183,51

48.501.183,60

92.394.302,72

504.865.756,16

156.743.895,76

66.487.088,19

281.634.772,21

98.077.204,10

56.069.885,16

42.007.318,94

376.503.681,10

151.852.842,89

54.483.300,32

47.704.219,04

122.463.318,85

800.989.629,09

114.730.954,72

90.970.380,24

398.541.076,81

55.355.435,69

133.883.681,65

209.301.959,47

39.677.247,98

4.351.924,20

3.341.422,04

5.459.256.749,91

1.002,93

1.038,98

877,82

840,39

934,25

898,45

847,70

842,96

944,60

825,92

845,08

801,67

818,29

869,24

715,35

687,69

875,49

1.176,68

873,20

1.111,82

1.221,14

1.230,04

1.175,65

1.249,68

924,45

1.103,15

1.043,22

988,45

165.968

129.085

12.494

9.905

14.484

95.128

23.597

11.602

59.929

23.629

13.891

9.738

69.304

26.700

9.937

9.624

23.043

74.547

32.296

11.173

43.071

5.877

14.475

22.719

5.219

843

1.131

932.045

162.469.220,17

129.821.953,27

10.488.846,27

8.527.833,12

13.630.587,51

82.082.000,86

18.823.569,35

10.223.548,23

53.034.883,28

17.737.490,79

10.395.580,12

7.341.910,67

55.583.021,34

21.577.750,33

7.907.477,25

7.522.038,03

18.575.755,73

75.587.385,34

25.813.058,24

12.162.135,10

50.109.487,00

6.755.376,22

16.898.301,53

26.455.809,25

4.729.671,41

882.951,68

1.034.435,87

848.774.319,69

978,92

1.005,71

839,51

860,96

941,08

862,86

797,71

881,19

884,96

750,67

748,37

753,94

802,02

808,16

795,76

781,59

806,13

1.013,96

799,26

1.088,53

1.163,42

1.149,46

1.167,41

1.164,48

906,24

1.047,39

914,62

910,66

393.990

293.101

36.441

25.565

38.883

239.980

77.764

30.019

132.197

61.916

36.676

25.240

186.429

72.981

29.936

26.460

57.052

262.219

60.492

29.478

134.584

16.042

43.212

75.330

16.050

2.635

2.377

2.345.930

245.475.488,03

188.963.501,48

19.985.323,32

13.808.531,27

22.718.131,96

141.468.914,60

44.667.127,26

16.526.516,75

80.275.270,59

36.825.445,56

22.391.993,58

14.433.451,98

97.543.389,00

40.841.295,20

13.384.306,38

12.189.422,78

31.128.364,64

184.124.329,07

34.615.996,80

19.588.299,47

98.750.499,75

11.414.666,58

31.222.679,19

56.113.153,98

9.800.395,12

1.753.262,22

1.514.619,63

1.454.221.022,60

623,05

644,70

548,43

540,13

584,27

589,50

574,39

550,54

607,24

594,76

610,54

571,85

523,22

559,62

447,10

460,67

545,61

702,18

572,24

664,51

733,75

711,55

722,55

744,90

610,62

665,37

637,20

619,89

44.252

32.375

4.050

2.908

4.919

33.870

11.296

3.998

18.576

9.643

6.183

3.460

22.540

9.105

2.980

2.739

7.716

32.457

10.274

3.889

14.735

1.709

4.688

8.338

1.849

621

689

315.546

16.139.820,74

12.141.936,55

1.326.969,44

991.303,34

1.679.611,41

11.755.816,68

3.704.356,31

1.407.358,74

6.644.101,63

3.485.829,31

2.199.443,97

1.286.385,34

8.228.302,35

3.425.721,59

1.071.414,17

980.624,02

2.750.542,57

12.955.226,00

3.514.299,36

1.512.019,41

6.359.320,70

711.535,77

1.980.917,58

3.666.867,35

677.283,59

205.746,51

214.632,44

116.640.605,84

364,73

375,04

327,65

340,89

341,45

347,09

327,94

352,02

357,67

361,49

355,72

371,79

365,05

376,25

359,53

358,02

356,47

399,15

342,06

388,79

431,58

416,35

422,55

439,78

366,30

331,31

311,51

369,65

1.460

1.153

64

72

171

2.456

1.102

242

1.112

1.672

1.176

496

5.725

2.100

751

1.144

1.730

2.993

825

404

2.410

188

687

1.535

193

45

32

38.030

753.507,36

598.884,12

34.101,51

34.584,16

85.937,57

1.169.971,21

523.972,94

102.703,40

543.294,87

765.891,79

533.719,18

232.172,61

2.654.349,71

997.756,58

324.924,83

507.992,18

823.676,12

1.579.315,13

390.905,90

217.644,13

1.501.803,79

99.946,55

417.887,23

983.970,01

100.788,25

22.378,94

16.517,20

19.179.867,30

516,10

519,41

532,84

480,34

502,56

476,37

475,47

424,39

488,57

458,07

453,84

468,09

463,64

475,12

432,66

444,05

476,11

527,67

473,83

538,72

623,16

531,63

608,28

641,02

522,22

497,31

516,16

504,34

1.644.866

1.241.257

150.092

96.163

157.354

933.363

298.663

124.734

509.966

215.609

124.275

91.334

744.106

285.583

119.767

109.336

229.420

1.052.936

235.278

126.765

521.169

68.819

176.943

275.407

66.231

8.089

7.432

9.154.617

1.467.081.985,68

1.147.688.554,97

117.021.424,05

71.863.435,49

130.508.571,17

741.342.459,51

224.462.921,62

94.747.215,31

422.132.322,58

156.891.861,55

91.590.622,01

65.301.239,54

540.512.743,50

218.695.366,59

77.171.422,95

68.904.296,05

175.741.657,91

1.075.235.884,63

179.065.215,02

124.450.478,35

555.262.188,05

74.336.960,81

184.403.467,18

296.521.760,06

54.985.386,35

7.216.263,55

6.121.627,18

7.898.072.565,34

891,92

924,62

779,66

747,31

829,39

794,27

751,56

759,59

827,77

727,67

737,00

714,97

726,39

765,79

644,35

630,21

766,03

1.021,18

761,08

981,74

1.065,42

1.080,18

1.042,16

1.076,67

830,21

892,11

823,69

862,74



– 113 –

Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
Régimen General(*)

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.4

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

Andalucía

  Almería

  Cádiz

  Córdoba

  Granada

  Huelva

  Jaén

  Málaga

  Sevilla

Aragón

  Huesca

  Teruel

  Zaragoza

Asturias

Illes Balears

Canarias

  Palmas (Las)

  S.C. Tenerife

Cantabria

Castilla y León

  Ávila

  Burgos

  León

  Palencia

  Salamanca

  Segovia

  Soria

  Valladolid

  Zamora

Castilla - La Mancha

  Albacete

  Ciudad Real

  Cuenca

  Guadalajara

  Toledo

135.614.955,84

4.798.429,18

26.385.870,77

9.251.423,25

14.638.700,06

7.061.019,25

12.345.215,42

24.640.987,81

36.493.310,10

17.996.209,16

3.287.835,95

1.483.925,54

13.224.447,67

21.535.944,28

11.557.876,80

21.690.793,83

12.806.278,02

8.884.515,81

9.453.982,34

25.416.448,54

1.476.340,86

3.185.761,49

5.794.926,48

2.135.340,13

2.788.911,22

1.101.970,84

690.895,30

6.689.374,23

1.552.927,99

23.750.897,65

3.807.417,66

8.499.411,90

2.273.361,37

3.599.966,66

5.570.740,06

852,89

846,73

974,26

763,95

817,67

793,19

771,87

918,21

819,87

1.036,35

936,17

878,06

1.087,27

1.093,31

843,89

839,98

847,31

829,63

1.034,92

935,29

838,35

1.050,37

896,91

913,71

914,70

887,26

848,77

1.005,17

851,85

877,74

839,56

888,87

833,04

967,73

855,33

616.417

34.858

74.594

79.072

79.476

37.858

57.904

104.864

147.791

116.644

17.917

9.567

89.160

88.618

71.132

113.368

59.648

53.720

48.933

207.156

13.798

32.883

36.974

13.769

29.516

10.732

8.127

46.464

14.893

139.064

28.117

36.002

14.385

15.186

45.374

590.583.487,67

31.322.375,51

81.523.038,64

67.083.492,89

69.438.743,23

38.009.319,02

49.927.275,30

102.945.745,88

150.333.497,20

139.914.468,50

19.850.329,67

9.699.405,76

110.364.733,07

119.905.115,14

74.578.455,62

117.388.801,26

62.259.723,57

55.129.077,69

63.343.822,71

240.516.432,45

13.459.578,36

42.780.166,78

40.324.250,41

15.960.328,24

31.276.220,03

12.111.829,26

8.813.811,80

61.048.793,15

14.741.454,42

142.004.801,67

27.047.603,74

37.122.532,25

13.760.562,41

18.308.046,73

45.766.056,54

958,09

898,57

1.092,89

848,38

873,71

1.004,00

862,24

981,71

1.017,20

1.199,50

1.107,90

1.013,84

1.237,83

1.353,06

1.048,45

1.035,47

1.043,79

1.026,23

1.294,50

1.161,04

975,47

1.300,98

1.090,61

1.159,15

1.059,64

1.128,57

1.084,51

1.313,89

989,82

1.021,15

961,97

1.031,12

956,59

1.205,59

1.008,64

301.839

16.994

42.543

35.189

35.017

18.582

30.143

50.158

73.213

50.828

7.959

3.852

39.017

44.451

30.623

54.787

28.839

25.948

23.988

90.011

6.530

13.702

15.808

6.476

12.897

5.023

3.177

19.741

6.657

66.875

13.735

19.410

6.788

6.376

20.566

182.786.747,61

9.714.474,86

28.294.694,09

19.475.042,42

19.641.826,56

11.615.228,77

17.944.790,81

30.290.100,86

45.810.589,24

35.252.689,98

5.347.083,53

2.482.731,10

27.422.875,35

31.862.180,45

18.596.571,19

34.417.773,28

18.024.424,40

16.393.348,88

16.974.156,01

60.190.946,22

4.105.040,83

9.538.180,19

10.040.630,41

4.354.016,50

8.358.379,06

3.339.012,54

2.069.358,82

14.187.707,89

4.198.619,98

43.336.211,47

8.673.711,86

12.855.964,37

4.328.634,71

4.438.876,91

13.039.023,62

605,58

571,64

665,08

553,44

560,92

625,08

595,32

603,89

625,72

693,57

671,83

644,53

702,84

716,79

607,27

628,21

625,00

631,78

707,61

668,71

628,64

696,12

635,16

672,33

648,09

664,74

651,36

718,69

630,71

648,02

631,50

662,34

637,69

696,19

634,01

52.031

3.095

7.833

5.495

5.764

3.261

4.626

9.125

12.832

5.979

1.003

489

4.487

4.626

4.469

11.727

6.614

5.113

2.844

11.117

813

1.725

1.851

807

1.654

645

372

2.444

806

9.723

2.027

2.885

943

967

2.901

18.721.985,62

1.025.998,45

2.972.135,20

1.960.500,99

1.997.990,14

1.148.453,84

1.602.141,23

3.282.689,13

4.732.076,64

2.438.334,55

395.925,60

187.109,74

1.855.299,21

1.970.973,22

1.517.453,20

4.035.967,66

2.296.672,92

1.739.294,74

1.210.367,66

4.502.782,07

327.895,90

728.464,94

706.320,87

330.246,50

676.572,87

257.567,28

154.912,75

1.001.606,64

319.194,32

3.616.254,44

738.959,06

1.084.771,18

344.356,96

394.722,37

1.053.444,87

359,82

331,50

379,44

356,78

346,63

352,18

346,33

359,75

368,77

407,82

394,74

382,64

413,48

426,06

339,55

344,16

347,24

340,17

425,59

405,04

403,32

422,30

381,59

409,23

409,05

399,33

416,43

409,82

396,02

371,93

364,56

376,00

365,17

408,19

363,13

7.057

221

1.580

827

810

418

497

966

1.738

707

88

52

567

742

108

1.354

830

524

735

2.115

132

254

367

173

426

82

81

457

143

1.565

456

502

169

82

356

3.416.600,08

111.228,92

777.895,54

383.240,01

381.387,56

206.603,15

222.358,06

469.467,01

864.419,83

377.330,25

42.301,13

23.669,34

311.359,78

455.963,56

46.165,65

688.864,36

407.045,15

281.819,21

441.039,48

1.119.981,03

66.632,50

148.793,38

206.578,21

96.381,80

204.974,51

40.111,21

39.353,46

243.292,87

73.863,09

718.204,06

191.712,36

236.972,98

82.715,61

42.039,87

164.763,24

484,14

503,30

492,34

463,41

470,85

494,27

447,40

485,99

497,36

533,71

480,69

455,18

549,14

614,51

427,46

508,76

490,42

537,82

600,05

529,54

504,79

585,80

562,88

557,12

481,16

489,16

485,85

532,37

516,53

458,92

420,42

472,06

489,44

512,68

462,82

1.136.350

60.835

153.633

132.693

138.970

69.021

109.164

191.949

280.085

191.523

30.479

15.650

145.394

158.135

120.028

207.059

111.045

96.014

85.635

337.574

23.034

51.597

61.461

23.562

47.542

17.724

12.571

75.761

24.322

244.286

48.870

68.361

25.014

26.331

75.710

931.123.776,82

46.972.506,92

139.953.634,24

98.153.699,56

106.098.647,55

58.040.624,03

82.041.780,82

161.628.990,69

238.233.893,01

195.979.032,44

28.923.475,88

13.876.841,48

153.178.715,08

175.730.176,65

106.296.522,46

178.222.200,39

95.794.144,06

82.428.056,33

91.423.368,20

331.746.590,31

19.435.488,45

56.381.366,78

57.072.706,38

22.876.313,17

43.305.057,69

16.850.491,13

11.768.332,13

83.170.774,78

20.886.059,80

213.426.369,29

40.459.404,68

59.799.652,68

20.789.631,06

26.783.652,54

65.594.028,33

819,40

772,13

910,96

739,71

763,46

840,91

751,55

842,04

850,58

1.023,27

948,96

886,70

1.053,54

1.111,27

885,60

860,73

862,66

858,50

1.067,59

982,74

843,77

1.092,73

928,60

970,90

910,88

950,72

936,15

1.097,80

858,73

873,67

827,90

874,76

831,12

1.017,19

866,39

159.006

5.667

27.083

12.110

17.903

8.902

15.994

26.836

44.511

17.365

3.512

1.690

12.163

19.698

13.696

25.823

15.114

10.709

9.135

27.175

1.761

3.033

6.461

2.337

3.049

1.242

814

6.655

1.823

27.059

4.535

9.562

2.729

3.720

6.513
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Cataluña

  Barcelona

  Girona

  Lleida

  Tarragona

C. Valenciana

  Alicante

  Castellón

  Valencia

Extremadura

  Badajoz

  Cáceres

Galicia

  Coruña (A)

  Lugo

  Ourense

  Pontevedra

Madrid

Murcia

Navarra

País Vasco

  Araba/Álava

  Gipuzkoa

  Bizkaia

Rioja (La)

Ceuta

Melilla

         TOTAL

Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
Régimen General(*)

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.4 (continuación)

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados del Hogar figuran integradas en el Régimen General.

124.512

98.286

8.826

6.791

10.609

72.302

16.923

8.723

46.656

16.907

9.998

6.909

41.504

16.191

5.183

6.020

14.110

59.307

22.295

8.114

30.278

4.046

9.539

16.693

3.537

570

775

679.058

129.058.573,60

104.763.640,32

7.752.203,15

6.250.585,94

10.292.144,19

64.238.012,00

13.868.082,04

7.909.750,56

42.460.179,40

12.973.425,19

7.656.378,96

5.317.046,23

35.006.687,46

13.795.949,94

4.615.390,57

4.846.045,44

11.749.301,51

62.489.037,86

18.489.772,96

9.288.887,30

37.718.228,23

4.908.004,04

12.142.007,85

20.668.216,34

3.402.051,26

601.895,85

730.439,95

641.014.120,10

1.036,52

1.065,91

878,34

920,42

970,13

888,47

819,48

906,77

910,07

767,34

765,79

769,58

843,45

852,08

890,49

804,99

832,69

1.053,65

829,32

1.144,80

1.245,73

1.213,05

1.272,88

1.238,14

961,85

1.055,96

942,50

943,98

730.218

573.594

63.888

29.795

62.941

402.191

129.543

51.853

220.795

83.930

47.496

36.434

221.642

88.190

26.097

34.568

72.787

532.199

94.008

55.316

225.544

31.795

74.609

119.140

26.394

2.766

2.050

3.777.590

849.301.987,04

684.137.955,05

64.516.758,23

30.954.244,46

69.693.029,30

405.172.943,90

123.013.121,19

49.762.565,84

232.397.256,87

75.530.310,24

43.568.500,22

31.961.810,02

223.337.362,80

94.326.641,34

25.027.123,56

27.848.419,07

76.135.178,83

707.660.999,24

89.890.494,83

73.110.307,98

325.680.585,91

46.673.142,51

105.074.482,83

173.932.960,57

29.160.101,97

3.435.803,27

2.514.716,87

4.273.030.999,07

1.163,08

1.192,72

1.009,84

1.038,91

1.107,28

1.007,41

949,59

959,69

1.052,55

899,92

917,31

877,25

1.007,65

1.069,58

959,00

805,61

1.046,00

1.329,69

956,20

1.321,68

1.443,98

1.467,94

1.408,34

1.459,90

1.104,80

1.242,16

1.226,69

1.131,15

299.637

234.213

24.996

13.713

26.715

185.759

59.138

21.171

105.450

44.601

26.986

17.615

96.424

39.106

11.623

13.931

31.764

216.296

44.567

20.862

102.761

12.207

31.542

59.012

10.404

1.909

1.418

1.688.040

200.619.232,16

159.906.686,53

15.169.698,41

8.430.275,54

17.112.571,68

114.079.767,93

35.368.255,29

12.562.387,73

66.149.124,91

27.602.187,19

16.958.125,13

10.644.062,06

57.652.129,76

24.583.787,34

6.720.872,77

7.295.569,46

19.051.900,19

159.156.107,37

26.418.214,39

14.974.772,51

80.589.229,72

9.528.622,89

24.602.346,92

46.458.259,91

6.850.077,16

1.341.620,91

995.464,66

1.113.696.079,97

669,54

682,74

606,89

614,77

640,56

614,13

598,06

593,38

627,30

618,87

628,40

604,26

597,90

628,64

578,24

523,69

599,80

735,83

592,78

717,80

784,24

780,59

779,99

787,27

658,41

702,79

702,02

659,76

34.253

25.693

2.958

1.918

3.684

26.431

8.699

2.887

14.845

7.188

4.710

2.478

11.675

4.808

1.189

1.262

4.416

26.245

7.766

2.726

10.654

1.273

3.202

6.179

1.267

487

502

231.710

13.013.470,99

10.050.232,57

1.001.056,54

675.431,51

1.286.750,37

9.493.801,12

2.934.135,34

1.060.830,06

5.498.835,72

2.626.493,36

1.705.440,09

921.053,27

4.160.047,34

1.784.230,17

400.249,24

413.780,49

1.561.787,44

10.910.123,51

2.729.831,15

1.098.867,73

4.902.304,54

564.200,82

1.453.750,96

2.884.352,76

479.001,61

161.361,44

161.938,21

87.751.359,42

379,92

391,17

338,42

352,15

349,28

359,19

337,30

367,45

370,42

365,40

362,09

371,69

356,32

371,10

336,63

327,88

353,67

415,70

351,51

403,11

460,14

443,21

454,01

466,80

378,06

331,34

322,59

378,71

1.223

1.003

47

42

131

2.013

896

170

947

1.274

890

384

1.892

778

204

232

678

2.707

665

268

1.927

155

554

1.218

140

35

15

26.542

616.480,81

511.710,46

21.407,90

19.131,43

64.231,02

942.169,70

422.740,44

67.764,72

451.664,54

589.258,05

408.621,25

180.636,80

942.650,17

404.154,26

93.769,29

106.062,27

338.664,35

1.405.071,10

316.092,19

155.382,06

1.213.972,04

85.165,83

323.565,95

805.240,26

69.648,75

18.166,21

8.081,03

13.541.120,58

504,07

510,18

455,49

455,51

490,31

468,04

471,81

398,62

476,94

462,53

459,13

470,41

498,23

519,48

459,65

457,16

499,50

519,05

475,33

579,78

629,98

549,46

584,05

661,12

497,49

519,03

538,74

510,18

1.189.843

932.789

100.715

52.259

104.080

688.696

215.199

84.804

388.693

153.900

90.080

63.820

373.137

149.073

44.296

56.013

123.755

836.754

169.301

87.286

371.164

49.476

119.446

202.242

41.742

5.767

4.760

6.402.940

1.192.609.744,60

959.370.224,93

88.461.124,23

46.329.668,88

98.448.726,56

593.926.694,65

175.606.334,30

71.363.298,91

346.957.061,44

119.321.674,03

70.297.065,65

49.024.608,38

321.098.877,53

134.894.763,05

36.857.405,43

40.509.876,73

108.836.832,32

941.621.339,08

137.844.405,52

98.628.217,58

450.104.320,44

61.759.136,09

143.596.154,51

244.749.029,84

39.960.880,75

5.558.847,68

4.410.640,72

6.129.033.679,14

1.002,33

1.028,50

878,33

886,54

945,89

862,39

816,02

841,51

892,62

775,32

780,38

768,17

860,54

904,89

832,07

723,22

879,45

1.125,33

814,20

1.129,94

1.212,68

1.248,26

1.202,18

1.210,18

957,33

963,91

926,61

957,22
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Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
R.E. de Trabajadores Autónomos

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.5

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

Andalucía

  Almería

  Cádiz

  Córdoba

  Granada

  Huelva

  Jaén

  Málaga

  Sevilla

Aragón

  Huesca

  Teruel

  Zaragoza

Asturias

Illes Balears

Canarias

  Palmas (Las)

  S.C. Tenerife

Cantabria

Castilla y León

  Ávila

  Burgos

  León

  Palencia

  Salamanca

  Segovia

  Soria

  Valladolid

  Zamora

Castilla - La Mancha

  Albacete

  Ciudad Real

  Cuenca

  Guadalajara

  Toledo

21.838

1.556

3.229

1.671

2.932

912

2.616

3.652

5.270

3.857

1.102

746

2.009

5.515

2.336

3.136

1.680

1.456

2.456

8.597

655

768

2.605

708

931

436

259

1.464

771

7.632

1.319

2.714

1.293

660

1.646

14.188.687,15

977.417,61

2.100.149,06

1.050.005,65

1.977.572,65

585.864,79

1.647.775,82

2.485.577,63

3.364.323,94

2.756.165,13

751.247,63

475.366,70

1.529.550,80

3.803.970,09

1.451.334,78

1.924.844,19

1.052.984,79

871.859,40

1.566.503,82

5.513.068,42

408.935,55

526.737,89

1.678.922,00

436.959,20

589.591,71

267.579,75

168.212,58

967.007,41

469.122,33

4.714.170,82

833.103,97

1.674.795,75

742.303,82

450.741,92

1.013.225,36

649,72

628,16

650,40

628,37

674,48

642,40

629,88

680,61

638,39

714,59

681,71

637,22

761,35

689,75

621,29

613,79

626,78

598,80

637,83

641,28

624,33

685,86

644,50

617,17

633,29

613,72

649,47

660,52

608,46

617,68

631,62

617,09

574,09

682,94

615,57

134.634

18.261

14.647

16.082

18.944

7.300

12.351

21.967

25.082

48.593

10.604

10.875

27.114

49.984

30.447

29.808

13.358

16.450

22.871

132.396

8.783

18.463

36.850

8.157

15.757

8.144

6.001

14.947

15.294

55.121

10.225

12.030

10.247

5.554

17.065

89.666.512,19

11.266.095,60

10.104.661,81

10.688.140,49

12.608.557,99

4.900.504,79

8.096.310,87

14.825.686,34

17.176.554,30

34.369.666,82

7.357.180,73

6.981.691,60

20.030.794,49

31.774.932,39

19.411.186,73

19.131.979,46

8.784.393,17

10.347.586,29

14.733.389,04

87.124.746,48

5.907.697,67

12.156.605,98

22.660.262,34

5.531.856,26

10.712.393,91

5.623.297,68

4.061.694,75

10.587.665,86

9.883.272,03

38.373.834,05

7.133.688,58

8.470.140,03

6.983.207,41

3.871.902,85

11.914.895,18

666,00

616,95

689,88

664,60

665,57

671,30

655,52

674,91

684,82

707,30

693,81

641,99

738,76

635,70

637,54

641,84

657,61

629,03

644,20

658,06

672,63

658,43

614,93

678,17

679,85

690,48

676,84

708,35

646,22

696,17

697,67

704,08

681,49

697,14

698,21

58.302

8.327

6.607

6.384

8.321

3.254

5.585

8.736

11.088

20.528

5.040

3.940

11.548

17.300

11.015

14.241

6.379

7.862

8.482

52.783

3.871

7.118

12.583

3.424

6.907

3.710

2.270

6.248

6.652

24.949

4.614

6.089

4.564

2.405

7.277

28.114.280,14

3.705.865,90

3.412.102,34

3.005.640,24

3.836.206,89

1.617.469,19

2.745.327,56

4.274.196,00

5.517.472,02

10.260.292,45

2.646.168,98

1.692.859,35

5.921.264,12

6.844.725,50

4.598.017,16

7.086.743,57

3.108.866,23

3.977.877,34

3.477.070,36

24.891.444,89

2.042.996,51

3.143.472,54

4.751.785,94

1.720.954,19

3.634.363,63

1.941.198,15

1.095.350,95

3.265.731,27

3.295.591,71

13.623.212,54

2.462.752,81

3.429.313,23

2.478.613,45

1.280.302,62

3.972.230,43

482,22

445,04

516,44

470,81

461,03

497,07

491,55

489,26

497,61

499,82

525,03

429,66

512,75

395,65

417,43

497,63

487,36

505,96

409,94

471,58

527,77

441,62

377,64

502,62

526,19

523,23

482,53

522,68

495,43

546,04

533,76

563,20

543,08

532,35

545,86

8.905

1.153

1.018

934

1.267

501

813

1.572

1.647

1.998

432

333

1.233

1.997

1.250

2.348

1.204

1.144

1.096

6.189

434

983

1.493

406

735

399

227

740

772

3.355

627

900

576

331

921

2.528.784,20

340.945,42

287.096,59

262.387,52

369.249,00

145.675,81

239.562,50

420.420,58

463.446,78

656.874,75

144.584,80

114.249,80

398.040,15

658.668,23

330.054,97

751.961,22

375.376,63

376.584,59

358.428,25

2.253.373,97

169.011,67

347.658,58

534.111,53

147.845,46

278.328,16

148.284,17

87.765,00

241.395,25

298.974,15

1.139.060,32

205.742,74

315.007,85

202.278,23

113.854,03

302.177,47

283,97

295,70

282,02

280,93

291,44

290,77

294,66

267,44

281,39

328,77

334,69

343,09

322,82

329,83

264,04

320,26

311,77

329,18

327,03

364,09

389,43

353,67

357,74

364,15

378,68

371,64

386,63

326,21

387,27

339,51

328,14

350,01

351,18

343,97

328,10

903

116

152

108

132

59

81

113

142

231

32

40

159

321

24

308

136

172

324

1.225

71

77

345

95

203

62

38

134

200

644

132

207

134

50

121

361.051,50

46.284,35

57.585,05

44.973,56

51.440,62

22.490,74

34.105,17

44.769,72

59.402,29

100.249,64

14.140,52

17.918,14

68.190,98

137.666,33

9.445,12

131.878,59

57.101,95

74.776,64

135.786,75

514.993,67

30.999,56

33.325,00

143.565,79

40.248,75

83.297,06

26.995,36

17.242,33

56.958,19

82.361,63

270.675,86

54.567,65

88.084,90

55.419,22

22.651,05

49.953,04

399,84

399,00

378,85

416,42

389,70

381,20

421,05

396,19

418,33

433,98

441,89

447,95

428,87

428,87

393,55

428,18

419,87

434,75

419,09

420,40

436,61

432,79

416,13

423,67

410,33

435,41

453,75

425,06

411,81

420,30

413,39

425,53

413,58

453,02

412,84

224.582

29.413

25.653

25.179

31.596

12.026

21.446

36.040

43.229

75.207

17.210

15.934

42.063

75.117

45.072

49.841

22.757

27.084

35.229

201.190

13.814

27.409

53.876

12.790

24.533

12.751

8.795

23.533

23.689

91.701

16.917

21.940

16.814

9.000

27.030

134.859.315,18

16.336.608,88

15.961.594,85

15.051.147,46

18.843.027,15

7.272.005,32

12.763.081,92

22.050.650,27

26.581.199,33

48.143.248,79

10.913.322,66

9.282.085,59

27.947.840,54

43.219.962,54

25.800.038,76

29.027.407,03

13.378.722,77

15.648.684,26

20.271.178,22

120.297.627,43

8.559.640,96

16.207.799,99

29.768.647,60

7.877.863,86

15.297.974,47

8.007.355,11

5.430.265,61

15.118.757,98

14.029.321,85

58.120.953,59

10.689.855,75

13.977.341,76

10.461.822,13

5.739.452,47

17.252.481,48

600,49

555,42

622,21

597,77

596,37

604,69

595,13

611,84

614,89

640,14

634,13

582,53

664,43

575,37

572,42

582,40

587,89

577,78

575,41

597,93

619,64

591,33

552,54

615,94

623,57

627,98

617,43

642,45

592,23

633,81

631,90

637,07

622,21

637,72

638,27
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Cataluña

  Barcelona

  Girona

  Lleida

  Tarragona

C. Valenciana

  Alicante

  Castellón

  Valencia

Extremadura

  Badajoz

  Cáceres

Galicia

  Coruña (A)

  Lugo

  Ourense

  Pontevedra

Madrid

Murcia

Navarra

País Vasco

  Araba/Álava

  Gipuzkoa

  Bizkaia

Rioja (La)

Ceuta

Melilla

         TOTAL

Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
R.E. de Trabajadores Autónomos

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.5 (continuación)

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

18.764

12.947

1.767

2.025

2.025

12.746

3.101

1.613

8.032

3.977

2.315

1.662

15.006

5.579

3.329

2.459

3.639

7.196

4.624

1.641

6.262

788

2.387

3.087

818

90

134

126.625

13.714.437,06

9.783.979,38

1.194.805,41

1.314.830,69

1.420.821,58

8.710.666,45

1.987.103,15

1.148.831,18

5.574.732,12

2.400.472,78

1.390.881,17

1.009.591,61

9.110.629,49

3.380.055,88

1.965.004,48

1.522.099,62

2.243.469,51

5.091.553,04

3.030.016,99

1.252.411,93

4.866.512,88

586.692,36

1.892.725,33

2.387.095,19

554.656,43

62.255,18

85.809,66

84.798.166,29

730,89

755,69

676,18

649,30

701,64

683,40

640,79

712,23

694,07

603,59

600,81

607,46

607,13

605,85

590,27

618,99

616,51

707,55

655,28

763,20

777,15

744,53

792,93

773,27

678,06

691,72

640,37

669,68

199.877

122.829

25.273

24.891

26.884

102.259

34.772

18.851

48.636

30.541

16.455

14.086

188.857

64.063

46.783

32.723

45.288

89.068

29.069

19.395

56.618

8.697

23.143

24.778

11.800

691

807

1.232.836

138.882.157,80

88.909.801,36

16.672.188,96

15.952.599,12

17.347.568,36

70.991.200,55

23.259.988,66

12.448.315,05

35.282.896,84

20.094.438,05

11.130.795,15

8.963.642,90

109.871.314,10

37.997.141,72

26.550.552,61

18.537.047,79

26.786.571,98

66.185.841,82

19.845.914,22

14.464.745,23

45.038.176,02

6.397.737,32

19.310.373,49

19.330.065,21

8.342.753,44

506.808,02

571.748,54

829.381.344,95

694,84

723,85

659,68

640,90

645,27

694,23

668,93

660,35

725,45

657,95

676,44

636,35

581,77

593,12

567,53

566,48

591,47

743,09

682,72

745,80

795,47

735,63

834,39

780,13

707,01

733,44

708,49

672,74

75.097

45.354

9.379

10.650

9.714

41.674

13.995

7.010

20.669

14.862

8.291

6.571

62.531

21.259

16.066

10.977

14.229

34.116

12.282

7.210

20.855

3.196

7.835

9.824

4.895

393

588

482.103

32.429.236,56

20.072.450,33

3.677.014,37

4.650.970,26

4.028.801,60

19.642.834,15

6.582.195,60

2.838.923,61

10.221.714,94

7.756.433,28

4.573.018,12

3.183.415,16

24.186.418,05

8.953.817,12

5.384.955,37

4.063.227,92

5.784.417,64

16.838.972,21

5.892.632,88

3.699.815,59

10.288.381,64

1.405.014,68

3.941.231,53

4.942.135,43

2.483.736,00

198.760,65

311.589,74

222.624.597,36

431,83

442,57

392,05

436,71

414,74

471,35

470,32

404,98

494,54

521,90

551,56

484,46

386,79

421,18

335,18

370,16

406,52

493,58

479,78

513,15

493,33

439,62

503,03

503,07

507,40

505,75

529,91

461,78

7.661

5.172

827

774

888

5.706

2.023

835

2.848

2.045

1.198

847

7.852

3.030

1.537

1.338

1.947

4.750

1.813

915

2.913

363

1.103

1.447

457

74

127

61.451

2.118.985,81

1.419.539,31

222.882,28

231.198,25

245.365,97

1.593.686,81

550.213,78

244.334,04

799.138,99

722.420,05

403.974,04

318.446,01

2.963.629,63

1.167.659,03

580.748,61

517.896,16

697.325,83

1.399.376,47

528.075,21

306.296,47

893.691,04

106.564,71

341.982,79

445.143,54

150.882,22

21.926,42

32.663,10

19.408.839,14

276,59

274,47

269,51

298,71

276,31

279,30

271,98

292,62

280,60

353,26

337,21

375,97

377,44

385,37

377,85

387,07

358,15

294,61

291,27

334,75

306,79

293,57

310,05

307,63

330,16

296,30

257,19

315,84

161

100

8

24

29

304

155

48

101

376

271

105

3.409

1.139

526

897

847

193

115

124

292

29

76

187

40

–

6

9.000

70.128,81

43.336,88

3.467,87

10.882,89

12.441,17

129.291,59

66.108,99

20.088,82

43.093,78

157.384,48

111.931,16

45.453,32

1.461.874,53

487.992,57

218.004,23

391.189,32

364.688,41

84.443,89

47.449,60

53.693,64

131.076,72

12.490,37

36.741,58

81.844,77

17.873,54

–

2.414,90

3.817.379,16

435,58

433,37

433,48

453,45

429,01

425,30

426,51

418,52

426,67

418,58

413,03

432,89

428,83

428,44

414,46

436,11

430,56

437,53

412,61

433,01

448,89

430,70

483,44

437,67

446,84

–

402,48

424,15

301.560

186.402

37.254

38.364

39.540

162.689

54.046

28.357

80.286

51.801

28.530

23.271

277.655

95.070

68.241

48.394

65.950

135.323

47.903

29.285

86.940

13.073

34.544

39.323

18.010

1.248

1.662

1.912.015

187.214.946,04

120.229.107,26

21.770.358,89

22.160.481,21

23.054.998,68

101.067.679,55

32.445.610,18

16.700.492,70

51.921.576,67

31.131.148,64

17.610.599,64

13.520.549,00

147.593.865,80

51.986.666,32

34.699.265,30

25.031.460,81

35.876.473,37

89.600.187,43

29.344.088,90

19.776.962,86

61.217.838,30

8.508.499,44

25.523.054,72

27.186.284,14

11.549.901,63

789.750,27

1.004.225,94

1.160.030.326,90

620,82

645,00

584,38

577,64

583,08

621,23

600,33

588,94

646,71

600,98

617,27

581,00

531,57

546,83

508,48

517,24

544,00

662,12

612,57

675,33

704,14

650,85

738,86

691,36

641,30

632,81

604,23

606,71
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Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
R.E. de Trabajadores del Mar

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.6

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

Andalucía

  Almería

  Cádiz

  Córdoba

  Granada

  Huelva

  Jaén

  Málaga

  Sevilla

Aragón

  Huesca

  Teruel

  Zaragoza

Asturias

Illes Balears

Canarias

  Palmas (Las)

  S.C. Tenerife

Cantabria

Castilla y León

  Ávila

  Burgos

  León

  Palencia

  Salamanca

  Segovia

  Soria

  Valladolid

  Zamora

Castilla - La Mancha

  Albacete

  Ciudad Real

  Cuenca

  Guadalajara

  Toledo

1.503

112

766

1

49

397

4

144

30

1

–

–

1

329

130

375

253

122

304

20

–

1

5

5

2

–

1

5

1

12

3

1

1

3

4

1.325.407,14

78.857,76

715.120,98

817,56

40.728,62

332.298,03

4.567,25

123.674,10

29.342,84

1.393,62

–

–

1.393,62

326.203,56

115.169,15

337.432,77

221.638,70

115.794,07

229.010,86

18.512,15

–

690,20

5.687,48

4.859,44

1.117,44

–

196,81

3.959,56

2.001,22

12.335,53

1.945,04

518,79

802,08

4.617,69

4.451,93

881,84

704,09

933,58

817,56

831,20

837,02

1.141,81

858,85

978,09

1.393,62

–

–

1.393,62

991,50

885,92

899,82

876,04

949,13

753,33

925,61

–

690,20

1.137,50

971,89

558,72

–

196,81

791,91

2.001,22

1.027,96

648,35

518,79

802,08

1.539,23

1.112,98

10.747

1.245

4.434

20

345

2.856

11

1.430

406

51

12

4

35

2.192

1.499

4.985

2.863

2.122

2.144

198

7

43

40

23

25

7

5

24

24

52

7

10

4

12

19

12.073.696,25

1.095.170,23

5.392.368,06

24.807,59

318.835,41

3.268.100,65

18.098,64

1.405.721,69

550.593,98

85.033,61

17.617,03

7.918,58

59.498,00

2.732.324,97

1.828.984,37

6.517.546,76

3.570.085,61

2.947.461,15

2.418.542,31

279.692,22

8.514,63

61.899,25

59.323,03

27.971,56

39.030,37

9.924,94

6.604,32

32.034,95

34.389,17

77.611,68

10.871,39

14.928,47

7.151,12

19.243,88

25.416,82

1.123,45

879,65

1.216,14

1.240,38

924,16

1.144,29

1.645,33

983,02

1.356,14

1.667,33

1.468,09

1.979,65

1.699,94

1.246,50

1.220,14

1.307,43

1.246,97

1.389,00

1.128,05

1.412,59

1.216,38

1.439,52

1.483,08

1.216,15

1.561,21

1.417,85

1.320,86

1.334,79

1.432,88

1.492,53

1.553,06

1.492,85

1.787,78

1.603,66

1.337,73

7.890

840

3.190

10

236

1.935

5

1.277

397

32

3

4

25

1.769

1.153

3.873

2.309

1.564

1.366

85

6

16

19

8

15

5

3

8

5

25

5

5

6

4

5

5.012.629,41

493.268,62

2.117.399,07

7.559,54

136.644,83

1.195.943,91

3.727,62

765.142,32

292.943,50

22.208,01

1.960,37

2.573,17

17.674,47

1.089.129,13

700.204,40

2.695.617,94

1.574.005,63

1.121.612,31

776.152,00

60.042,19

5.089,23

11.213,10

12.434,21

4.460,30

10.735,79

3.322,84

2.219,80

6.273,22

4.293,70

13.803,55

2.616,44

2.289,22

3.399,60

2.244,09

3.254,20

635,31

587,22

663,76

755,95

579,00

618,06

745,52

599,17

737,89

694,00

653,46

643,29

706,98

615,68

607,29

696,00

681,68

717,14

568,19

706,38

848,21

700,82

654,43

557,54

715,72

664,57

739,93

784,15

858,74

552,14

523,29

457,84

566,60

561,02

650,84

1.138

126

511

–

40

232

–

167

62

1

1

–

–

166

72

656

437

219

159

9

–

4

2

2

–

–

–

1

–

2

–

–

–

–

2

487.460,37

50.756,16

208.590,56

–

14.460,01

101.934,60

–

79.642,32

32.076,72

192,80

192,80

–

–

68.296,25

28.257,59

313.803,49

203.348,77

110.454,72

59.636,23

3.518,56

–

2.153,33

328,01

761,92

–

–

–

275,30

–

385,60

–

–

–

–

385,60

428,35

402,83

408,20

–

361,50

439,37

–

476,90

517,37

192,80

192,80

–

–

411,42

392,47

478,36

465,33

504,36

375,07

390,95

–

538,33

164,01

380,96

–

–

–

275,30

–

192,80

–

–

–

–

192,80

241

14

106

–

3

61

–

49

8

–

–

–

–

41

3

150

89

61

26

2

–

–

2

–

–

–

–

–

–

–

–

–

–

–

–

110.520,70

5.479,23

46.430,09

–

1.932,26

28.215,80

–

24.351,64

4.111,68

–

–

–

–

23.209,01

2.269,78

86.693,71

50.620,84

36.072,87

13.994,29

932,20

–

–

932,20

–

–

–

–

–

–

–

–

–

–

–

–

458,59

391,37

438,02

–

644,09

462,55

–

496,97

513,96

–

–

–

–

566,07

756,59

577,96

568,77

591,36

538,24

466,10

–

–

466,10

–

–

–

–

–

–

–

–

–

–

–

–

21.519

2.337

9.007

31

673

5.481

20

3.067

903

85

16

8

61

4.497

2.857

10.039

5.951

4.088

3.999

314

13

64

68

38

42

12

9

38

30

91

15

16

11

19

30

19.009.713,87

1.723.532,00

8.479.908,76

33.184,69

512.601,13

4.926.492,99

26.393,51

2.398.532,07

909.068,72

108.828,04

19.770,20

10.491,75

78.566,09

4.239.162,92

2.674.885,29

9.951.094,67

5.619.699,55

4.331.395,12

3.497.335,69

362.697,32

13.603,86

75.955,88

78.704,93

38.053,22

50.883,60

13.247,78

9.020,93

42.543,03

40.684,09

104.136,36

15.432,87

17.736,48

11.352,80

26.105,66

33.508,55

883,39

737,50

941,48

1.070,47

761,67

898,83

1.319,68

782,05

1.006,72

1.280,33

1.235,64

1.311,47

1.287,97

942,66

936,26

991,24

944,33

1.059,54

874,55

1.155,09

1.046,45

1.186,81

1.157,43

1.001,40

1.211,51

1.103,98

1.002,33

1.119,55

1.356,14

1.144,36

1.028,86

1.108,53

1.032,07

1.373,98

1.116,95
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Cataluña

  Barcelona

  Girona

  Lleida

  Tarragona

C. Valenciana

  Alicante

  Castellón

  Valencia

Extremadura

  Badajoz

  Cáceres

Galicia

  Coruña (A)

  Lugo

  Ourense

  Pontevedra

Madrid

Murcia

Navarra

País Vasco

  Araba/Álava

  Gipuzkoa

  Bizkaia

Rioja (La)

Ceuta

Melilla

         TOTAL

Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
R.E. de Trabajadores del Mar

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.6 (continuación)

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

415

214

77

1

123

364

139

121

104

6

5

1

3.986

1.871

222

9

1.884

45

139

6

567

2

178

387

–

24

9

8.235

398.874,77

220.617,04

56.499,73

670,57

121.087,43

334.702,48

103.621,31

99.786,59

131.294,58

5.925,76

4.512,97

1.412,79

3.141.518,61

1.398.580,33

195.333,63

7.015,13

1.540.589,52

53.038,73

126.426,77

9.910,69

599.313,63

1.138,31

175.789,27

422.386,05

–

28.242,76

8.962,54

7.072.381,52

961,14

1.030,92

733,76

670,57

984,45

919,51

745,48

824,68

1.262,45

987,63

902,59

1.412,79

788,14

747,50

879,88

779,46

817,72

1.178,64

909,55

1.651,78

1.056,99

569,16

987,58

1.091,44

–

1.176,78

995,84

858,82

4.590

2.063

964

16

1.547

4.013

1.880

1.047

1.086

40

19

21

31.998

15.788

1.536

47

14.627

742

906

39

7.273

40

2.095

5.138

46

160

90

71.765

5.904.668,92

3.144.536,11

894.057,60

20.167,22

1.845.907,99

4.734.012,66

1.937.242,69

1.016.182,99

1.780.586,98

51.416,21

25.676,14

25.740,07

33.022.647,60

15.499.091,61

1.648.387,17

64.209,12

15.810.959,70

1.227.425,19

1.079.008,71

62.497,26

10.291.720,57

51.627,12

2.688.737,58

7.551.355,87

60.686,06

191.499,37

122.206,57

82.761.221,29

1.286,42

1.524,25

927,45

1.260,45

1.193,22

1.179,67

1.030,45

970,57

1.639,58

1.285,41

1.351,38

1.225,72

1.032,02

981,70

1.073,17

1.366,15

1.080,94

1.654,21

1.190,96

1.602,49

1.415,06

1.290,68

1.283,41

1.469,71

1.319,26

1.196,87

1.357,85

1.153,23

2.908

1.621

479

14

794

3.201

1.456

698

1.047

25

15

10

16.686

8.327

858

27

7.474

572

766

28

4.528

18

1.613

2.897

28

179

112

45.226

1.853.505,81

1.119.225,73

240.186,73

8.323,50

485.769,85

2.027.498,70

892.181,68

385.062,65

750.254,37

15.177,52

9.526,14

5.651,38

9.186.219,80

4.592.152,94

453.247,00

17.540,73

4.123.279,13

438.767,37

515.642,01

17.049,36

3.142.164,54

13.083,86

1.062.103,19

2.066.977,49

16.642,82

116.618,10

73.251,16

27.772.323,82

637,38

690,45

501,43

594,54

611,80

633,40

612,76

551,67

716,58

607,10

635,08

565,14

550,53

551,48

528,26

649,66

551,68

767,08

673,16

608,91

693,94

726,88

658,46

713,49

594,39

651,50

654,03

614,08

252

139

33

1

79

345

141

78

126

–

–

–

1.701

816

76

5

804

55

98

6

431

2

123

306

1

35

27

5.154

114.863,98

63.456,04

12.945,84

199,98

38.262,12

152.835,08

61.186,65

30.386,55

61.261,88

–

–

–

629.389,14

304.019,40

25.492,09

1.025,63

298.852,02

25.226,00

43.854,39

2.280,19

189.287,94

429,50

57.790,91

131.067,53

209,61

12.880,57

11.225,36

2.143.603,15

455,81

456,52

392,30

199,98

484,33

443,00

433,95

389,57

486,21

–

–

–

370,01

372,57

335,42

205,13

371,71

458,65

447,49

380,03

439,18

214,75

469,84

428,33

209,61

368,02

415,75

415,91

14

11

1

–

2

52

22

7

23

–

–

–

285

132

8

–

145

10

18

1

92

1

18

73

–

6

6

947

7.917,48

6.016,02

466,10

–

1.435,36

27.084,27

13.276,34

2.493,10

11.314,83

–

–

–

146.477,14

64.666,08

3.837,03

–

77.974,03

5.951,35

7.006,79

1.497,60

59.450,77

439,00

13.247,06

45.764,71

–

2.785,92

3.559,30

499.350,31

565,53

546,91

466,10

–

717,68

520,85

603,47

356,16

491,95

–

–

–

513,95

489,89

479,63

–

537,75

595,14

389,27

1.497,60

646,20

439,00

735,95

626,91

–

464,32

593,22

527,30

8.179

4.048

1.554

32

2.545

7.975

3.638

1.951

2.386

71

39

32

54.656

26.934

2.700

88

24.934

1.424

1.927

80

12.891

63

4.027

8.801

75

404

244

131.327

8.279.830,96

4.553.850,94

1.204.156,00

29.361,27

2.492.462,75

7.276.133,19

3.007.508,67

1.533.911,88

2.734.712,64

72.519,49

39.715,25

32.804,24

46.126.252,29

21.858.510,36

2.326.296,92

89.790,61

21.851.654,40

1.750.408,64

1.771.938,67

93.235,10

14.281.937,45

66.717,79

3.997.668,01

10.217.551,65

77.538,49

352.026,72

219.204,93

120.248.880,09

1.012,33

1.124,96

774,88

917,54

979,36

912,37

826,69

786,22

1.146,15

1.021,40

1.018,34

1.025,13

843,94

811,56

861,59

1.020,35

876,38

1.229,22

919,53

1.165,44

1.107,90

1.059,01

992,72

1.160,95

1.033,85

871,35

898,38

915,64
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Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
R.E. de la Minería del Carbón

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.7

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

Andalucía

  Almería

  Cádiz

  Córdoba

  Granada

  Huelva

  Jaén

  Málaga

  Sevilla

Aragón

  Huesca

  Teruel

  Zaragoza

Asturias

Illes Balears

Canarias

  Palmas (Las)

  S.C. Tenerife

Cantabria

Castilla y León

  Ávila

  Burgos

  León

  Palencia

  Salamanca

  Segovia

  Soria

  Valladolid

  Zamora

Castilla - La Mancha

  Albacete

  Ciudad Real

  Cuenca

  Guadalajara

  Toledo

51

2

4

25

4

5

9

2

95

78

17

1.704

6

14

10

4

2

1.277

1

4

1.066

185

6

1

6

8

16

9

2

5

66.573,79

4.791,88

7.245,38

32.167,00

4.272,36

5.482,70

11.253,16

1.361,31

141.775,33

115.866,17

25.909,16

2.710.287,48

5.711,86

14.068,26

9.624,52

4.443,74

1.779,96

1.591.379,80

772,02

4.315,59

1.331.856,28

227.978,03

7.985,99

618,96

5.823,24

12.029,69

22.334,12

15.768,09

1.986,75

4.579,28

1.305,37

2.395,94

1.811,35

1.286,68

1.068,09

1.096,54

1.250,35

680,66

1.492,37

1.485,46

1.524,07

1.590,54

951,98

1.004,88

962,45

1.110,94

889,98

1.246,19

772,02

1.078,90

1.249,40

1.232,31

1.331,00

618,96

970,54

1.503,71

1.395,88

1.752,01

993,38

915,86

1.157

31

9

781

39

13

27

73

184

2.574

152

2.059

363

20.638

97

19

9

10

44

9.445

9

27

8.399

810

61

9

1

75

54

494

11

431

2

6

44

2.165.978,69

54.469,51

13.704,49

1.544.975,41

74.033,40

20.957,37

48.610,16

126.797,95

282.430,40

5.175.762,92

154.664,72

4.324.578,28

696.519,92

43.252.843,27

143.850,99

28.932,32

17.096,09

11.836,23

78.139,40

17.454.161,62

13.373,57

47.692,61

15.522.555,16

1.517.923,93

106.262,04

13.953,20

1.311,71

133.291,86

97.797,54

782.935,39

19.096,88

678.109,92

3.349,29

12.752,20

69.627,10

1.872,06

1.757,08

1.522,72

1.978,20

1.898,29

1.612,11

1.800,38

1.736,96

1.534,95

2.010,79

1.017,53

2.100,33

1.918,79

2.095,79

1.483,00

1.522,75

1.899,57

1.183,62

1.775,90

1.847,98

1.485,95

1.766,39

1.848,14

1.873,98

1.742,00

1.550,36

1.311,71

1.777,22

1.811,07

1.584,89

1.736,08

1.573,34

1.674,65

2.125,37

1.582,43

931

32

12

509

34

11

22

61

250

1.260

129

881

250

12.155

128

17

8

9

50

5.498

6

36

4.801

469

42

3

1

95

45

634

7

590

5

5

27

700.087,06

23.101,18

6.563,97

399.977,86

28.438,21

6.692,83

16.252,25

41.365,14

177.695,62

1.073.407,88

83.303,56

786.502,06

203.602,26

10.404.985,69

90.764,05

13.952,18

7.398,08

6.554,10

33.538,76

4.346.861,87

3.324,98

28.807,93

3.829.821,84

351.340,38

29.860,68

2.024,13

762,39

66.509,60

34.409,94

484.413,14

4.649,75

450.631,75

4.111,60

4.741,07

20.278,97

751,97

721,91

547,00

785,81

836,42

608,44

738,74

678,12

710,78

851,91

645,76

892,74

814,41

856,03

709,09

820,72

924,76

728,23

670,78

790,63

554,16

800,22

797,71

749,13

710,97

674,71

762,39

700,10

764,67

764,06

664,25

763,78

822,32

948,21

751,07

137

7

2

70

5

4

4

7

38

116

7

86

23

995

17

3

1

2

8

535

1

6

449

55

3

1

1

12

7

74

69

5

83.471,69

4.164,17

1.510,29

42.433,43

2.470,67

1.852,89

2.459,52

3.163,03

25.417,69

70.061,66

4.043,78

50.333,86

15.684,02

607.948,36

9.864,63

1.173,98

311,67

862,31

5.352,70

288.758,54

1.048,98

5.094,86

241.460,50

24.668,97

3.193,25

192,80

297,39

7.595,35

5.206,44

49.910,90

48.946,90

964,00

609,28

594,88

755,15

606,19

494,13

463,22

614,88

451,86

668,89

603,98

577,68

585,28

681,91

611,00

580,27

391,33

311,67

431,16

669,09

539,74

1.048,98

849,14

537,77

448,53

1.064,42

192,80

297,39

632,95

743,78

674,47

709,38

192,80

23

11

1

11

11

7

4

276

1

4

122

104

13

1

4

28

27

1

10.749,63

5.448,26

291,41

5.009,96

7.541,70

5.241,19

2.300,51

234.613,69

1.138,29

2.589,86

94.019,16

84.676,64

6.475,14

998,21

1.869,17

17.617,23

17.145,34

471,89

467,38

495,30

291,41

455,45

685,61

748,74

575,13

850,05

1.138,29

647,47

770,65

814,20

498,09

998,21

467,29

629,19

635,01

471,89

2.299

72

27

1.396

82

28

58

151

485

4.056

288

3.111

657

35.768

249

53

28

25

108

16.877

17

73

14.819

1.532

112

14

4

192

114

1.246

18

1.126

9

11

82

3.026.860,86

86.526,74

29.024,13

2.025.001,96

109.214,64

29.503,09

72.804,63

182.870,69

491.914,98

6.468.549,49

242.012,06

5.282.521,56

944.015,87

57.210.678,49

251.329,82

58.126,74

34.430,36

23.696,38

121.400,68

23.775.180,99

18.519,55

85.910,99

21.010.370,42

2.128.386,45

147.301,96

17.168,34

2.990,45

215.089,22

149.443,61

1.357.210,78

23.746,63

1.210.602,00

9.447,64

17.493,27

95.921,24

1.316,60

1.201,76

1.074,97

1.450,57

1.331,89

1.053,68

1.255,25

1.211,06

1.014,26

1.594,81

840,32

1.698,01

1.436,86

1.599,49

1.009,36

1.096,73

1.229,66

947,86

1.124,08

1.408,73

1.089,39

1.176,86

1.417,80

1.389,29

1.315,20

1.226,31

747,61

1.120,26

1.310,91

1.089,25

1.319,26

1.075,13

1.049,74

1.590,30

1.169,77



– 120 –

Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
R.E. de la Minería del Carbón

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.7 (continuación)

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

71

59

3

5

4

32

19

1

12

10

6

4

84

20

20

32

12

30

4

2

3

3

6

3.407

99.094,43

84.623,40

2.603,75

6.081,99

5.785,29

41.909,64

25.937,52

349,95

15.622,17

18.137,86

9.420,50

8.717,36

95.678,46

23.658,84

24.811,20

34.987,02

12.221,40

30.355,30

6.672,24

919,49

5.562,71

5.562,71

7.012,58

4.859.253,31

1.395,70

1.434,29

867,92

1.216,40

1.446,32

1.309,68

1.365,13

349,95

1.301,85

1.813,79

1.570,08

2.179,34

1.139,03

1.182,94

1.240,56

1.093,34

1.018,45

1.011,84

1.668,06

459,75

1.854,24

1.854,24

1.168,76

1.426,26

1.215

1.049

25

101

40

438

246

89

103

74

33

41

853

397

220

126

110

285

41

11

68

8

9

51

30

1

37.484

2.025.949,88

1.773.990,91

27.549,20

172.500,07

51.909,70

803.915,76

469.363,19

175.769,69

158.782,88

117.760,34

48.650,79

69.109,55

1.377.592,25

682.381,62

329.554,94

196.556,53

169.099,16

462.579,11

80.259,07

16.286,38

112.373,02

12.393,60

10.247,61

89.731,81

28.263,13

1.979,54

74.109.563,08

1.667,45

1.691,13

1.101,97

1.707,92

1.297,74

1.835,42

1.907,98

1.974,94

1.541,58

1.591,36

1.474,27

1.685,60

1.615,00

1.718,85

1.497,98

1.559,97

1.537,27

1.623,08

1.957,54

1.480,58

1.652,54

1.549,20

1.138,62

1.759,45

942,10

1.979,54

1.977,10

1.373

1.175

27

101

70

391

159

53

179

75

42

33

604

208

181

100

115

388

34

11

125

24

19

82

31

2

2

23.709

957.675,46

821.039,34

17.900,55

67.834,63

50.900,94

282.902,42

116.152,44

37.398,23

129.351,75

54.762,72

29.457,50

25.305,22

429.181,84

152.438,37

131.816,56

68.622,90

76.304,01

272.639,83

26.992,45

7.392,57

88.370,73

17.872,22

12.971,25

57.527,26

23.598,80

1.893,71

1.358,72

19.294.779,88

697,51

698,76

662,98

671,63

727,16

723,54

730,52

705,63

722,64

730,17

701,37

766,82

710,57

732,88

728,27

686,23

663,51

702,68

793,90

672,05

706,97

744,68

682,70

701,55

761,25

946,86

679,36

813,82

101

80

3

7

11

53

17

7

29

5

4

1

43

13

11

7

12

32

2

15

2

4

9

3

2.139

54.208,11

38.839,98

2.775,51

5.378,01

7.214,61

26.847,86

8.294,30

2.277,90

16.275,66

3.263,97

2.442,20

821,77

25.985,16

6.620,42

8.295,59

3.075,79

7.993,36

16.882,15

1.474,17

6.674,46

982,56

1.742,36

3.949,54

2.638,98

1.254.517,32

536,71

485,50

925,17

768,29

655,87

506,56

487,90

325,41

561,23

652,79

610,55

821,77

604,31

509,26

754,14

439,40

666,11

527,57

737,09

444,96

491,28

435,59

438,84

879,66

586,50

4

3

1

10

9

1

1

1

10

4

1

5

6

1

1

3

3

501

2.194,40

1.728,30

466,10

7.426,45

6.352,37

1.074,08

676,38

676,38

7.890,29

3.412,53

617,36

3.860,40

4.755,19

685,42

635,34

1.616,04

1.616,04

394.149,07

548,60

576,10

466,10

742,65

705,82

1.074,08

676,38

676,38

789,03

853,13

617,36

772,08

792,53

685,42

635,34

538,68

538,68

786,72

2.764

2.366

58

215

125

924

450

150

324

165

86

79

1.594

642

432

266

254

741

80

27

214

34

32

148

70

3

2

67.240

3.139.122,28

2.720.221,93

50.829,01

252.260,80

115.810,54

1.163.002,13

626.099,82

215.795,77

321.106,54

194.601,27

90.647,37

103.953,90

1.936.328,00

868.511,78

494.478,29

303.859,60

269.478,33

787.211,58

114.609,18

26.707,95

214.596,96

31.248,38

24.961,22

158.387,36

61.513,49

3.873,25

1.358,72

99.912.262,66

1.135,72

1.149,71

876,36

1.173,31

926,48

1.258,66

1.391,33

1.438,64

991,07

1.179,40

1.054,04

1.315,87

1.214,76

1.352,82

1.144,63

1.142,33

1.060,94

1.062,36

1.432,61

989,18

1.002,79

919,07

780,04

1.070,18

878,76

1.291,08

679,36

1.485,91

Cataluña

  Barcelona

  Girona

  Lleida

  Tarragona

C. Valenciana

  Alicante

  Castellón

  Valencia

Extremadura

  Badajoz

  Cáceres

Galicia

  Coruña (A)

  Lugo

  Ourense

  Pontevedra

Madrid

Murcia

Navarra

País Vasco

  Araba/Álava

  Gipuzkoa

  Bizkaia

Rioja (La)

Ceuta

Melilla

         TOTAL
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Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
Accidentes de Trabajo

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.8

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

Andalucía

  Almería

  Cádiz

  Córdoba

  Granada

  Huelva

  Jaén

  Málaga

  Sevilla

Aragón

  Huesca

  Teruel

  Zaragoza

Asturias

Illes Balears

Canarias

  Palmas (Las)

  S.C. Tenerife

Cantabria

Castilla y León

  Ávila

  Burgos

  León

  Palencia

  Salamanca

  Segovia

  Soria

  Valladolid

  Zamora

Castilla - La Mancha

  Albacete

  Ciudad Real

  Cuenca

  Guadalajara

  Toledo

17.506

1.010

3.339

1.167

2.135

1.490

1.576

2.562

4.227

2.232

401

326

1.505

4.222

1.507

3.433

2.062

1.371

1.567

5.509

238

653

1.871

413

514

308

132

964

416

4.761

836

1.645

520

538

1.222

17.993.653,48

895.361,48

3.748.829,90

1.122.239,37

2.250.746,68

1.439.458,21

1.492.611,96

2.739.966,84

4.304.439,04

2.679.120,44

454.408,66

396.484,80

1.828.226,98

5.461.242,22

1.467.158,53

3.157.137,50

1.960.156,33

1.196.981,17

1.744.335,67

5.957.219,07

230.636,70

739.513,17

2.267.742,04

415.181,17

480.869,26

272.855,45

120.713,91

1.020.470,51

409.236,86

4.540.475,67

796.722,28

1.547.700,94

448.410,84

560.431,28

1.187.210,33

1.027,86

886,50

1.122,74

961,64

1.054,21

966,08

947,09

1.069,46

1.018,32

1.200,32

1.133,19

1.216,21

1.214,77

1.293,52

973,56

919,64

950,61

873,07

1.113,17

1.081,36

969,06

1.132,49

1.212,05

1.005,28

935,54

885,89

914,50

1.058,58

983,74

953,68

953,02

940,85

862,33

1.041,69

971,53

9.073

496

1.489

750

1.318

777

729

1.382

2.132

1.588

260

185

1.143

2.133

847

1.464

841

623

1.062

3.578

209

497

918

223

436

196

121

623

355

2.474

457

830

297

251

639

9.836.064,93

458.236,40

1.847.764,76

670.781,30

1.409.410,06

820.899,02

619.581,27

1.586.851,48

2.422.540,64

1.544.522,45

237.072,11

152.767,25

1.154.683,09

2.515.989,20

828.606,60

1.397.998,83

797.070,14

600.928,69

1.046.158,98

3.287.914,06

155.139,73

486.817,42

883.310,56

201.504,00

363.992,63

175.959,10

94.053,64

634.027,74

293.109,24

2.223.742,06

397.963,90

783.216,61

226.081,44

270.864,37

545.615,74

1.084,10

923,86

1.240,94

894,38

1.069,36

1.056,50

849,91

1.148,23

1.136,28

972,62

911,82

825,77

1.010,22

1.179,55

978,28

954,92

947,76

964,57

985,08

918,93

742,30

979,51

962,21

903,61

834,85

897,75

777,30

1.017,70

825,66

898,84

870,82

943,63

761,22

1.079,14

853,86

9.463

736

1.386

969

1.084

837

865

1.323

2.263

2.091

390

272

1.429

2.991

751

1.815

1.060

755

1.086

4.527

231

632

1.265

323

547

247

147

748

387

2.939

510

973

331

273

852

7.095.983,22

518.538,99

1.124.495,46

681.334,84

799.754,99

628.611,26

581.801,45

992.151,95

1.769.294,28

1.647.002,42

296.389,44

182.454,91

1.168.158,07

2.443.501,39

529.387,55

1.349.769,15

797.370,84

552.398,31

813.519,17

3.348.045,89

159.821,83

467.453,03

978.244,90

237.337,57

400.342,22

170.460,85

98.860,91

581.462,08

254.062,50

2.133.016,53

367.169,07

721.581,04

226.368,31

205.808,20

612.089,91

749,87

704,54

811,32

703,13

737,78

751,03

672,60

749,93

781,84

787,66

759,97

670,79

817,47

816,95

704,91

743,67

752,24

731,65

749,10

739,57

691,87

739,64

773,32

734,79

731,89

690,12

672,52

777,36

656,49

725,76

719,94

741,60

683,89

753,88

718,42

2.642

237

349

276

295

194

246

390

655

491

109

63

319

465

186

528

323

205

194

882

42

149

222

65

120

35

28

145

76

815

168

258

99

65

225

946.371,34

77.908,93

141.974,58

98.063,92

105.978,02

69.049,98

78.371,57

135.700,04

239.324,30

186.145,75

36.021,17

21.996,62

128.127,96

222.359,86

66.560,36

182.890,90

115.225,85

67.665,05

79.017,83

359.158,61

16.055,15

58.596,37

103.641,33

26.036,88

46.328,72

14.390,38

9.794,41

57.364,25

26.951,12

287.411,16

62.233,11

89.558,58

37.451,69

24.327,76

73.840,02

358,20

328,73

406,80

355,30

359,25

355,93

318,58

347,95

365,38

379,12

330,47

349,15

401,66

478,19

357,85

346,38

356,74

330,07

407,31

407,21

382,27

393,26

466,85

400,57

386,07

411,15

349,80

395,62

354,62

352,65

370,44

347,13

378,30

374,27

328,18

97

3

11

11

7

14

13

21

17

24

5

2

17

39

3

22

14

8

7

89

9

18

25

7

12

2

3

9

4

55

13

14

7

4

17

79.238,51

2.158,51

5.770,00

9.282,01

7.875,75

12.282,01

9.997,79

15.674,56

16.197,88

19.489,93

2.918,25

3.081,72

13.489,96

35.392,82

1.453,11

14.629,36

9.551,42

5.077,94

7.734,25

79.157,40

5.230,79

15.849,69

24.602,80

8.903,46

9.869,70

1.488,22

3.696,47

7.481,38

2.034,89

45.005,03

10.424,92

12.287,33

6.585,73

2.487,01

13.220,04

816,89

719,50

524,55

843,82

1.125,11

877,29

769,06

746,41

952,82

812,08

583,65

1.540,86

793,53

907,51

484,37

664,97

682,24

634,74

1.104,89

889,41

581,20

880,54

984,11

1.271,92

822,48

744,11

1.232,16

831,26

508,72

818,27

801,92

877,67

940,82

621,75

777,65

38.781

2.482

6.574

3.173

4.839

3.312

3.429

5.678

9.294

6.426

1.165

848

4.413

9.850

3.294

7.262

4.300

2.962

3.916

14.585

729

1.949

4.301

1.031

1.629

788

431

2.489

1.238

11.044

1.984

3.720

1.254

1.131

2.955

35.951.311,48

1.952.204,31

6.868.834,70

2.581.701,44

4.573.765,50

2.970.300,48

2.782.364,04

5.470.344,87

8.751.796,14

6.076.280,99

1.026.809,63

756.785,30

4.292.686,06

10.678.485,49

2.893.166,15

6.102.425,74

3.679.374,58

2.423.051,16

3.690.765,90

13.031.495,03

566.884,20

1.768.229,68

4.257.541,63

888.963,08

1.301.402,53

635.154,00

327.119,34

2.300.805,96

985.394,61

9.229.650,45

1.634.513,28

3.154.344,50

944.898,01

1.063.918,62

2.431.976,04

927,03

786,54

1.044,85

813,65

945,19

896,83

811,42

963,43

941,66

945,58

881,38

892,44

972,74

1.084,11

878,31

840,32

855,67

818,05

942,48

893,49

777,62

907,25

989,90

862,23

798,90

806,03

758,98

924,39

795,96

835,72

823,85

847,94

753,51

940,69

823,00
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Cataluña

  Barcelona

  Girona

  Lleida

  Tarragona

C. Valenciana

  Alicante

  Castellón

  Valencia

Extremadura

  Badajoz

  Cáceres

Galicia

  Coruña (A)

  Lugo

  Ourense

  Pontevedra

Madrid

Murcia

Navarra

País Vasco

  Araba/Álava

  Gipuzkoa

  Bizkaia

Rioja (La)

Ceuta

Melilla

         TOTAL

Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
Accidentes de Trabajo

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.8 (continuación)

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

11.573

8.462

1.056

777

1.278

7.329

2.305

837

4.187

2.431

1.386

1.045

6.998

2.665

986

822

2.525

6.124

3.487

1.028

4.131

817

1.459

1.855

515

149

201

84.703

13.677.493,39

10.299.291,98

1.095.631,98

784.589,50

1.497.979,93

7.376.094,75

2.237.223,86

906.383,30

4.232.487,59

2.105.770,05

1.183.837,54

921.932,51

6.752.202,61

2.678.272,54

915.512,14

761.771,18

2.396.646,75

6.600.987,54

3.246.605,90

1.263.769,24

5.573.185,38

1.066.323,30

2.023.953,38

2.482.908,70

576.167,73

183.547,20

201.832,93

90.557.999,30

1.181,85

1.217,12

1.037,53

1.009,77

1.172,13

1.006,43

970,60

1.082,90

1.010,86

866,22

854,14

882,23

964,88

1.004,98

928,51

926,73

949,17

1.077,89

931,06

1.229,35

1.349,11

1.305,17

1.387,22

1.338,50

1.118,77

1.231,86

1.004,14

1.069,12

7.203

5.325

709

459

710

4.022

1.348

527

2.147

1.325

724

601

3.766

1.404

545

525

1.292

4.226

1.378

872

3.815

565

1.452

1.798

456

115

58

49.455

7.616.530,96

5.852.777,98

603.229,05

415.331,02

745.192,91

3.774.931,21

1.202.813,68

524.140,16

2.047.977,37

1.091.761,23

614.151,48

477.609,75

3.345.492,15

1.276.473,61

460.317,23

433.038,31

1.175.663,00

4.354.661,05

1.368.347,80

948.880,19

4.220.094,49

669.818,63

1.688.887,95

1.861.387,91

406.130,70

132.240,38

57.720,51

49.997.787,78

1.057,41

1.099,11

850,82

904,86

1.049,57

938,57

892,30

994,57

953,88

823,97

848,28

794,69

888,34

909,17

844,62

824,83

909,96

1.030,45

993,00

1.088,17

1.106,18

1.185,52

1.163,15

1.035,25

890,64

1.149,92

995,18

1.010,98

8.265

5.682

838

714

1.031

5.034

1.478

743

2.813

1.454

878

576

6.087

2.406

838

656

2.187

6.290

1.648

877

4.005

448

1.335

2.222

488

109

122

60.042

6.526.433,26

4.630.259,97

597.777,28

501.438,23

796.957,78

3.702.664,01

1.057.095,57

552.179,59

2.093.388,85

1.023.193,43

620.938,13

402.255,30

4.277.126,63

1.789.693,41

532.014,91

422.642,43

1.532.775,88

5.344.069,21

1.198.730,06

734.187,52

3.505.201,78

377.823,22

1.189.660,31

1.937.718,25

355.531,00

73.313,01

82.351,78

46.183.027,01

789,65

814,90

713,34

702,29

772,99

735,53

715,22

743,18

744,18

703,71

707,22

698,36

702,67

743,85

634,86

644,27

700,86

849,61

727,38

837,16

875,21

843,36

891,13

872,06

728,55

672,60

675,01

769,18

1.867

1.199

224

203

241

1.270

396

187

687

396

266

130

1.191

421

156

115

499

1.302

548

236

663

66

237

360

118

24

32

13.850

773.917,90

519.705,11

84.961,17

76.669,19

92.582,43

454.702,28

141.038,99

68.232,40

245.430,89

129.150,48

84.770,92

44.379,56

414.419,49

154.532,18

51.251,61

39.583,48

169.052,22

560.212,42

187.410,43

101.518,40

331.862,90

38.007,12

115.443,91

178.411,87

42.905,52

8.959,55

8.598,82

5.343.574,00

414,52

433,45

379,29

377,68

384,16

358,03

356,16

364,88

357,25

326,14

318,69

341,38

347,96

367,06

328,54

344,20

338,78

430,27

341,99

430,16

500,55

575,87

487,11

495,59

363,61

373,31

268,71

385,82

53

33

8

5

7

73

20

15

38

20

14

6

120

45

13

13

49

74

24

10

88

3

38

47

13

4

5

820

53.343,86

34.315,97

8.759,64

4.103,74

6.164,51

62.084,75

15.494,80

11.388,87

35.201,08

18.130,55

12.490,39

5.640,16

88.971,80

34.951,93

9.314,28

9.654,77

35.050,82

77.752,47

18.482,64

6.435,49

88.924,39

1.851,35

43.059,69

44.013,35

13.265,96

1.426,81

2.461,97

713.381,10

1.006,49

1.039,88

1.094,96

820,75

880,64

850,48

774,74

759,26

926,34

906,53

892,17

940,03

741,43

776,71

716,48

742,67

715,32

1.050,71

770,11

643,55

1.010,50

617,12

1.133,15

936,45

1.020,46

356,70

492,39

869,98

28.961

20.701

2.835

2.158

3.267

17.728

5.547

2.309

9.872

5.626

3.268

2.358

18.162

6.941

2.538

2.131

6.552

18.016

7.085

3.023

12.702

1.899

4.521

6.282

1.590

401

418

208.870

28.647.719,37

21.336.351,01

2.390.359,12

1.782.131,68

3.138.877,56

15.370.477,00

4.653.666,90

2.062.324,32

8.654.485,78

4.368.005,74

2.516.188,46

1.851.817,28

14.878.212,68

5.933.923,67

1.968.410,17

1.666.690,17

5.309.188,67

16.937.682,69

6.019.576,83

3.054.790,84

13.719.268,94

2.153.823,62

5.061.005,24

6.504.440,08

1.394.000,91

399.486,95

352.966,01

192.795.769,19

989,18

1.030,69

843,16

825,83

960,78

867,02

838,95

893,17

876,67

776,40

769,95

785,33

819,19

854,91

775,58

782,12

810,32

940,15

849,62

1.010,52

1.080,09

1.134,19

1.119,44

1.035,41

876,73

996,23

844,42

923,04
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Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
Enfermedades Profesionales

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.9

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

Andalucía

  Almería

  Cádiz

  Córdoba

  Granada

  Huelva

  Jaén

  Málaga

  Sevilla

Aragón

  Huesca

  Teruel

  Zaragoza

Asturias

Illes Balears

Canarias

  Palmas (Las)

  S.C. Tenerife

Cantabria

Castilla y León

  Ávila

  Burgos

  León

  Palencia

  Salamanca

  Segovia

  Soria

  Valladolid

  Zamora

Castilla - La Mancha

  Albacete

  Ciudad Real

  Cuenca

  Guadalajara

  Toledo

2.161

81

772

61

177

72

203

260

535

364

49

49

266

837

146

140

86

54

113

1.054

30

76

519

89

62

44

28

157

49

732

123

251

71

106

181

2.437.432,82

69.439,80

980.006,97

53.241,92

168.130,49

81.138,23

222.220,87

280.078,90

583.175,64

387.131,37

50.756,38

59.996,41

276.378,58

1.151.928,12

126.426,41

127.823,93

84.872,93

42.951,00

119.864,70

1.462.031,99

27.765,88

87.463,44

890.246,95

133.023,46

52.782,14

33.417,22

24.522,03

168.125,84

44.685,03

643.949,91

100.949,09

224.484,76

51.905,76

110.445,39

156.164,91

1.127,92

857,28

1.269,44

872,82

949,89

1.126,92

1.094,68

1.077,23

1.090,05

1.063,55

1.035,84

1.224,42

1.039,02

1.376,26

865,93

913,03

986,89

795,39

1.060,75

1.387,13

925,53

1.150,83

1.715,31

1.494,65

851,32

759,48

875,79

1.070,87

911,94

879,71

820,72

894,36

731,07

1.041,94

862,79

2.883

49

1.392

54

92

77

333

131

755

177

23

15

139

2.051

61

76

40

36

71

1.520

15

57

1.084

113

89

20

16

71

55

357

29

204

20

51

53

4.410.541,41

44.941,54

2.411.049,05

73.857,88

107.066,01

101.959,43

358.853,25

185.805,94

1.127.008,31

246.001,69

28.618,96

18.346,58

199.036,15

4.513.456,79

70.986,68

85.140,56

46.376,40

38.764,16

84.262,95

3.057.158,56

12.290,74

63.528,61

2.423.665,16

247.030,58

83.474,40

20.088,86

17.044,45

115.088,51

74.947,25

436.916,41

29.266,84

262.991,96

15.988,57

69.047,56

59.621,48

1.529,84

917,17

1.732,08

1.367,74

1.163,76

1.324,15

1.077,64

1.418,37

1.492,73

1.389,84

1.244,30

1.223,11

1.431,91

2.200,61

1.163,72

1.120,27

1.159,41

1.076,78

1.186,80

2.011,29

819,38

1.114,54

2.235,85

2.186,11

937,91

1.004,44

1.065,28

1.620,96

1.362,68

1.223,86

1.009,20

1.289,18

799,43

1.353,87

1.124,93

1.230

83

87

101

55

133

475

66

230

179

31

16

132

4.749

40

37

20

17

132

2.920

16

101

2.020

474

72

21

12

123

81

280

27

175

10

18

50

901.445,59

49.650,36

91.766,40

73.057,39

40.302,90

95.377,88

302.357,07

55.987,69

192.945,90

171.038,11

22.503,32

9.514,43

139.020,36

4.731.140,52

27.436,65

30.404,31

17.650,98

12.753,33

104.627,70

2.759.636,81

11.650,01

75.357,71

1.993.525,58

442.055,78

49.446,68

13.838,12

7.797,15

114.025,55

51.940,23

201.465,01

17.108,60

132.849,18

6.626,80

13.049,78

31.830,65

732,88

598,20

1.054,79

723,34

732,78

717,13

636,54

848,30

838,90

955,52

725,91

594,65

1.053,18

996,24

685,92

821,74

882,55

750,20

792,63

945,08

728,13

746,12

986,89

932,61

686,76

658,96

649,76

927,04

641,24

719,52

633,65

759,14

662,68

724,99

636,61

150

8

10

16

10

14

63

12

17

19

4

2

13

344

4

7

215

3

8

145

31

4

12

12

43

4

24

2

2

11

75.936,57

3.974,90

5.457,12

7.852,69

5.175,25

7.603,24

30.083,54

7.156,09

8.633,74

11.070,93

2.913,22

1.346,07

6.811,64

247.760,22

786,40

4.085,39

134.977,80

1.969,77

5.436,22

95.791,83

18.703,27

1.171,93

6.010,25

5.894,53

18.357,95

1.651,82

11.629,17

753,04

865,60

3.458,32

506,24

496,86

545,71

490,79

517,53

543,09

477,52

596,34

507,87

582,68

728,31

673,04

523,97

720,23

196,60

583,63

627,80

656,59

679,53

660,63

603,33

292,98

500,85

491,21

426,93

412,96

484,55

376,52

432,80

314,39

13

1

1

2

2

1

4

1

1

3

1

2

107

6

57

39

12

2

4

2

2

8.909,65

446,03

651,56

1.533,63

1.452,68

510,15

1.415,33

997,56

1.902,71

1.960,05

471,78

1.488,27

118.504,35

3.970,83

57.566,91

41.883,89

12.127,92

1.770,26

1.784,84

1.996,51

1.996,51

685,36

446,03

651,56

766,82

726,34

510,15

353,83

997,56

1.902,71

653,35

471,78

744,14

1.107,52

661,81

1.009,95

1.073,95

1.010,66

885,13

446,21

998,26

998,26

6.437

222

2.262

234

336

297

1.078

470

1.538

742

107

83

552

8.088

251

253

146

107

329

5.766

64

242

3.807

719

227

85

56

365

201

1.414

183

656

103

177

295

7.834.266,04

168.452,63

3.488.931,10

209.543,51

322.127,33

286.588,93

914.930,06

530.026,18

1.913.666,30

817.202,15

104.791,88

89.675,27

622.735,00

10.762.790,00

225.636,14

243.368,80

148.900,31

94.468,49

316.811,57

7.471.372,07

53.676,40

231.785,98

5.445.113,41

852.941,01

186.875,15

67.344,20

49.363,63

405.020,41

179.251,88

1.302.685,79

148.976,35

633.951,58

75.274,17

193.408,33

251.075,36

1.217,07

758,80

1.542,41

895,49

958,71

964,95

848,73

1.127,72

1.244,26

1.101,35

979,36

1.080,42

1.128,14

1.330,71

898,95

961,93

1.019,87

882,88

962,95

1.295,76

838,69

957,79

1.430,29

1.186,29

823,24

792,28

881,49

1.109,64

891,80

921,28

814,08

966,39

730,82

1.092,70

851,10
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Cataluña

  Barcelona

  Girona

  Lleida

  Tarragona

C. Valenciana

  Alicante

  Castellón

  Valencia

Extremadura

  Badajoz

  Cáceres

Galicia

  Coruña (A)

  Lugo

  Ourense

  Pontevedra

Madrid

Murcia

Navarra

País Vasco

  Araba/Álava

  Gipuzkoa

  Bizkaia

Rioja (La)

Ceuta

Melilla

         TOTAL

Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
Enfermedades Profesionales

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.9 (continuación)

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

1.951

1.496

179

101

175

818

375

60

383

249

161

88

1.215

265

185

259

506

1.204

555

278

751

122

354

275

128

5

9

12.710

2.179.094,96

1.739.241,75

161.893,02

89.988,03

187.972,16

784.055,00

317.120,36

62.382,07

404.552,57

215.424,22

142.555,48

72.868,74

1.277.198,15

258.750,25

186.740,46

341.094,06

490.613,38

1.085.699,22

452.141,99

307.435,82

940.614,15

154.295,41

451.534,08

334.784,66

107.181,23

5.029,61

6.202,69

13.816.666,29

1.116,91

1.162,59

904,43

890,97

1.074,13

958,50

845,65

1.039,70

1.056,27

865,16

885,44

828,05

1.051,19

976,42

1.009,41

1.316,97

969,59

901,74

814,67

1.105,88

1.252,48

1.264,72

1.275,52

1.217,40

837,35

1.005,92

689,19

1.087,07

1.307

1.085

92

37

93

486

222

51

213

123

78

45

683

197

95

92

299

819

210

104

562

51

239

272

72

3

4

11.569

1.918.491,78

1.658.605,40

109.806,00

40.918,10

109.162,28

675.980,61

295.672,82

52.759,81

327.547,98

139.282,84

82.788,75

56.494,09

811.088,93

277.598,24

127.306,66

129.421,07

276.762,96

1.106.487,79

252.318,89

160.211,00

902.659,67

80.654,90

391.410,62

430.594,15

80.405,94

5.343,39

2.854,10

18.959.589,99

1.467,86

1.528,67

1.193,54

1.105,89

1.173,79

1.390,91

1.331,86

1.034,51

1.537,78

1.132,38

1.061,39

1.255,42

1.187,54

1.409,13

1.340,07

1.406,75

925,63

1.351,02

1.201,52

1.540,49

1.606,16

1.581,47

1.637,70

1.583,07

1.116,75

1.781,13

713,53

1.638,83

1.387

1.171

61

42

113

624

197

95

332

128

84

44

810

294

74

151

291

877

435

51

563

42

181

340

21

9

5

14.477

1.112.583,68

974.307,84

37.522,70

22.252,93

78.500,21

514.295,97

156.656,31

62.507,90

295.131,76

85.904,80

57.755,65

28.149,15

591.455,20

252.588,72

57.445,47

98.483,16

182.937,85

725.929,90

295.293,95

50.010,25

507.004,12

42.364,67

161.718,62

302.920,83

16.383,93

9.270,22

2.461,02

12.837.787,74

802,15

832,03

615,13

529,83

694,69

824,19

795,21

657,98

888,95

671,13

687,57

639,75

730,19

859,15

776,29

652,21

628,65

827,74

678,84

980,59

900,54

1.008,68

893,47

890,94

780,19

1.030,02

492,20

886,77

118

92

5

5

16

65

20

4

41

9

5

4

78

17

11

12

38

73

49

4

59

3

19

37

3

1

1

1.242

64.373,95

50.163,54

2.348,10

2.426,40

9.435,91

33.943,53

9.487,25

1.297,79

23.158,49

4.501,45

2.816,72

1.684,73

34.831,59

8.660,39

5.377,03

5.262,47

15.531,70

43.405,45

25.128,18

1.582,45

35.499,82

1.351,06

10.206,65

23.942,11

1.645,65

618,53

206,95

738.712,81

545,54

545,26

469,62

485,28

589,74

522,21

474,36

324,45

564,84

500,16

563,34

421,18

446,56

509,43

488,82

438,54

408,73

594,60

512,82

395,61

601,69

450,35

537,19

647,08

548,55

618,53

206,95

594,78

5

3

2

4

2

2

1

1

9

2

1

6

3

2

8

1

7

220

3.442,00

1.776,49

1.665,51

1.914,45

967,89

946,56

442,33

442,33

6.485,78

2.579,21

468,46

3.438,11

1.341,13

1.189,26

6.763,83

1.272,95

5.490,88

214.487,08

688,40

592,16

832,76

478,61

483,95

473,28

442,33

442,33

720,64

1.289,61

468,46

573,02

447,04

594,63

845,48

1.272,95

784,41

974,94

4.768

3.847

337

185

399

1.997

814

212

971

510

328

182

2.795

775

365

515

1.140

2.976

1.251

437

1.943

218

794

931

224

18

19

40.218

5.277.986,37

4.424.095,02

311.569,82

155.585,46

386.736,07

2.010.189,56

778.936,74

179.915,46

1.051.337,36

445.555,64

285.916,60

159.639,04

2.721.059,65

800.176,81

376.869,62

574.729,22

969.284,00

2.962.863,49

1.026.072,27

519.239,52

2.392.541,59

278.666,04

1.016.142,92

1.097.732,63

205.616,75

20.261,75

11.724,76

46.567.243,91

1.106,96

1.150,01

924,54

841,00

969,26

1.006,60

956,92

848,66

1.082,74

873,64

871,70

877,14

973,55

1.032,49

1.032,52

1.115,98

850,25

995,59

820,20

1.188,19

1.231,36

1.278,28

1.279,78

1.179,09

917,93

1.125,65

617,09

1.157,87
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Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
SOVI

Incapacidad Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.10

Datos a 31 de diciembre de 2013

Viudedad TOTAL

Andalucía

  Almería

  Cádiz

  Córdoba

  Granada

  Huelva

  Jaén

  Málaga

  Sevilla

Aragón

  Huesca

  Teruel

  Zaragoza

Asturias

Illes Balears

Canarias

  Palmas (Las)

  S.C. Tenerife

Cantabria

Castilla y León

  Ávila

  Burgos

  León

  Palencia

  Salamanca

  Segovia

  Soria

  Valladolid

  Zamora

Castilla - La Mancha

  Albacete

  Ciudad Real

  Cuenca

  Guadalajara

  Toledo

1.750

55

134

72

213

54

34

118

1.070

242

18

22

202

105

201

286

221

65

177

408

16

42

109

31

53

32

9

96

20

120

69

8

10

9

24

675.638,57

21.223,69

50.207,44

28.242,74

81.620,94

20.766,15

13.249,81

45.611,28

414.716,52

93.989,66

7.128,60

8.777,90

78.083,16

38.824,36

78.677,54

112.112,64

87.138,60

24.974,04

68.210,71

156.892,24

6.413,20

16.024,98

42.490,44

12.329,22

20.620,75

12.209,52

3.399,65

35.773,33

7.631,15

46.956,12

27.009,95

3.183,60

4.002,50

3.329,97

9.430,10

386,08

385,89

374,68

392,26

383,20

384,56

389,70

386,54

387,59

388,39

396,03

399,00

386,55

369,76

391,43

392,00

394,29

384,22

385,37

384,54

400,83

381,55

389,82

397,72

389,07

381,55

377,74

372,64

381,56

391,30

391,45

397,95

400,25

370,00

392,92

22.864

958

2.291

2.389

1.754

1.122

1.180

4.022

9.148

12.550

1.221

666

10.663

5.840

5.203

4.562

2.513

2.049

5.285

20.178

754

4.769

3.064

1.332

3.325

1.016

534

4.173

1.211

5.296

1.823

690

380

818

1.585

8.804.445,72

370.692,30

879.792,66

923.832,23

663.940,12

435.045,67

458.788,29

1.530.294,67

3.542.059,78

4.805.664,45

468.933,93

255.405,43

4.081.325,09

2.194.531,02

2.020.396,54

1.792.922,74

988.523,92

804.398,82

2.012.422,01

7.781.025,31

290.398,55

1.839.471,77

1.171.247,63

512.305,98

1.292.480,90

392.218,89

209.496,91

1.605.740,69

467.663,99

2.048.985,19

709.905,81

261.329,97

148.511,56

314.778,71

614.459,14

385,08

386,94

384,02

386,70

378,53

387,74

388,80

380,48

387,19

382,92

384,06

383,49

382,76

375,78

388,31

393,01

393,36

392,58

380,78

385,62

385,14

385,71

382,26

384,61

388,72

386,04

392,32

384,79

386,18

386,89

389,42

378,74

390,82

384,82

387,67

4.653

424

608

557

592

236

269

939

1.028

941

227

110

604

1.704

272

1.136

341

795

533

2.706

134

227

1.006

155

536

64

39

285

260

737

191

166

58

73

249

1.704.914,65

159.484,31

221.518,96

208.598,68

212.578,82

88.532,56

97.269,12

348.340,91

368.591,29

306.975,91

78.666,95

40.098,30

188.210,66

650.237,16

96.442,02

436.443,30

128.720,58

307.722,72

194.870,36

985.445,91

46.403,54

68.285,80

387.354,74

52.970,97

204.439,55

20.758,49

12.093,98

98.930,69

94.208,15

266.773,94

68.522,96

61.041,71

20.192,27

25.384,35

91.632,65

366,41

376,14

364,34

374,50

359,09

375,14

361,60

370,97

358,55

326,22

346,55

364,53

311,61

381,59

354,57

384,19

377,48

387,07

365,61

364,17

346,30

300,82

385,04

341,75

381,42

324,35

310,10

347,13

362,34

361,97

358,76

367,72

348,14

347,73

368,00

29.267

1.437

3.033

3.018

2.559

1.412

1.483

5.079

11.246

13.733

1.466

798

11.469

7.649

5.676

5.984

3.075

2.909

5.995

23.292

904

5.038

4.179

1.518

3.914

1.112

582

4.554

1.491

6.153

2.083

864

448

900

1.858

11.184.998,94

551.400,30

1.151.519,06

1.160.673,65

958.139,88

544.344,38

569.307,22

1.924.246,86

4.325.367,59

5.206.630,02

554.729,48

304.281,63

4.347.618,91

2.883.592,54

2.195.516,10

2.341.478,68

1.204.383,10

1.137.095,58

2.275.503,08

8.923.363,46

343.215,29

1.923.782,55

1.601.092,81

577.606,17

1.517.541,20

425.186,90

224.990,54

1.740.444,71

569.503,29

2.362.715,25

805.438,72

325.555,28

172.706,33

343.493,03

715.521,89

382,17

383,72

379,66

384,58

374,42

385,51

383,89

378,86

384,61

379,13

378,40

381,31

379,08

376,99

386,81

391,29

391,67

390,89

379,57

383,11

379,66

381,85

383,13

380,50

387,72

382,36

386,58

382,18

381,96

383,99

386,67

376,80

385,51

381,66

385,10
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Cataluña

  Barcelona

  Girona

  Lleida

  Tarragona

C. Valenciana

  Alicante

  Castellón

  Valencia

Extremadura

  Badajoz

  Cáceres

Galicia

  Coruña (A)

  Lugo

  Ourense

  Pontevedra

Madrid

Murcia

Navarra

País Vasco

  Araba/Álava

  Gipuzkoa

  Bizkaia

Rioja (La)

Ceuta

Melilla

         TOTAL

Pensiones en vigor por clases, Comunidades  Autónomas y Provincias. 
SOVI

Incapacidad Permanente Jubilación Viudedad TOTALComunidad
Autónoma

Cuadro 6.10 (continuación)

Datos a 31 de diciembre de 2013

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media

8.682

7.621

586

205

270

1.537

735

247

555

49

20

29

511

109

12

23

367

641

1.192

104

1.079

102

558

419

215

5

3

17.307

3.341.651,96

2.930.559,40

225.209,23

81.086,40

104.796,93

596.560,54

284.481,11

96.064,58

216.014,85

18.334,93

7.993,50

10.341,43

199.106,56

42.482,55

4.684,77

9.025,58

142.913,66

236.713,65

461.421,39

38.800,63

406.070,02

38.922,80

212.291,62

154.855,60

82.602,18

1.981,08

1.188,10

6.655.732,88

384,89

384,54

384,32

395,54

388,14

388,13

387,05

388,93

389,22

374,18

399,68

356,60

389,64

389,75

390,40

392,42

389,41

369,29

387,10

373,08

376,34

381,60

380,45

369,58

384,20

396,22

396,03

384,57

94.786

79.598

6.092

2.414

6.682

48.520

16.893

6.455

25.172

2.716

1.544

1.172

12.309

4.658

887

1.288

5.476

53.381

5.779

6.084

32.489

3.847

12.334

16.308

4.122

209

194

342.367

36.594.163,00

30.684.612,74

2.362.594,47

945.423,61

2.601.532,18

18.712.771,47

6.565.693,53

2.507.354,65

9.639.723,29

1.052.235,19

599.322,63

452.912,56

4.738.183,27

1.793.514,75

340.058,15

495.527,15

2.109.083,22

19.991.634,89

2.214.611,20

2.207.452,20

12.295.467,13

1.470.061,61

4.719.541,57

6.105.863,95

1.598.906,74

78.250,23

72.175,45

131.016.243,75

386,07

385,49

387,82

391,64

389,33

385,67

388,66

388,44

382,95

387,42

388,16

386,44

384,94

385,04

383,38

384,73

385,15

374,51

383,22

362,83

378,45

382,13

382,64

374,41

387,90

374,40

372,04

382,68

5.323

3.885

661

331

446

3.297

1.341

249

1.707

771

380

391

3.287

1.381

296

618

992

3.680

760

439

1.747

107

687

953

183

34

130

32.333

1.976.821,10

1.439.531,74

245.223,28

127.436,18

164.629,90

1.218.951,42

494.590,37

88.057,04

636.304,01

287.786,62

143.172,91

144.613,71

1.220.857,72

516.817,30

103.954,30

223.336,18

376.749,94

1.347.843,18

268.491,06

105.071,67

630.147,22

29.885,04

252.647,37

347.614,81

54.425,41

11.785,62

48.142,55

11.812.426,82

371,37

370,54

370,99

385,00

369,13

369,72

368,82

353,64

372,76

373,26

376,77

369,86

371,42

374,23

351,20

361,39

379,79

366,26

353,28

239,34

360,70

279,30

367,75

364,76

297,41

346,64

370,33

365,34

108.791

91.104

7.339

2.950

7.398

53.354

18.969

6.951

27.434

3.536

1.944

1.592

16.107

6.148

1.195

1.929

6.835

57.702

7.731

6.627

35.315

4.056

13.579

17.680

4.520

248

327

392.007

41.912.636,06

35.054.703,88

2.833.026,98

1.153.946,19

2.870.959,01

20.528.283,43

7.344.765,01

2.691.476,27

10.492.042,15

1.358.356,74

750.489,04

607.867,70

6.158.147,55

2.352.814,60

448.697,22

727.888,91

2.628.746,82

21.576.191,72

2.944.523,65

2.351.324,50

13.331.684,37

1.538.869,45

5.184.480,56

6.608.334,36

1.735.934,33

92.016,93

121.506,10

149.484.403,45

385,26

384,78

386,02

391,17

388,07

384,76

387,20

387,21

382,45

384,15

386,05

381,83

382,33

382,70

375,48

377,34

384,60

373,92

380,87

354,81

377,51

379,41

381,80

373,77

384,06

371,04

371,58

381,33
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Pensiones de Incapacidad Permanente en vigor por grados, Comunidades Autónomas y Provincias.
Total Sistema

Gran Invalidez I.P. Absoluta I.P. Total 55% I.P. Total 75% Invalidez Parcial A.T. Invalidez SOVI TOTAL

Número P. media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.11

Datos a 31 de diciembre de 2013

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Andalucía

  Almería

  Cádiz

  Córdoba

  Granada

  Huelva

  Jaén

  Málaga

  Sevilla

Aragón

  Huesca

  Teruel

  Zaragoza

Asturias

Illes Balears

Canarias

  Palmas (Las)

  S.C. Tenerife

Cantabria

Castilla y León

  Ávila

  Burgos

  León

  Palencia

  Salamanca

  Segovia

  Soria

  Valladolid

  Zamora

Castilla - La Mancha

  Albacete

  Ciudad Real

  Cuenca

  Guadalajara

  Toledo

6.288

345

975

444

900

407

522

1.146

1.549

761

145

59

557

1.176

480

912

485

427

427

1.609

114

197

441

120

222

71

40

284

120

1.679

246

631

145

177

480

1.650,99

1.502,68

1.837,59

1.597,66

1.582,10

1.621,25

1.516,89

1.663,20

1.665,87

1.878,49

1.821,84

1.683,90

1.913,85

1.925,85

1.696,84

1.631,27

1.661,93

1.596,46

1.804,34

1.683,11

1.619,06

1.733,85

1.720,12

1.580,61

1.575,77

1.689,93

1.526,37

1.819,90

1.550,21

1.646,91

1.574,84

1.607,07

1.485,68

1.854,57

1.708,35

77.853

3.555

14.856

4.844

9.862

3.750

7.775

15.656

17.555

9.886

1.995

832

7.059

14.800

6.076

11.618

7.274

4.344

4.806

14.743

887

1.793

3.849

1.144

1.735

604

288

3.257

1.186

13.587

2.434

4.774

1.489

1.900

2.990

1.076,96

980,74

1.194,71

980,66

1.012,27

1.042,31

972,46

1.107,72

1.085,95

1.194,12

1.085,25

1.079,47

1.238,39

1.267,40

1.044,99

1.065,40

1.072,80

1.053,00

1.192,54

1.108,94

986,10

1.151,95

1.146,14

1.126,76

1.051,29

1.034,25

1.016,23

1.176,28

957,82

1.046,68

985,15

1.064,79

1.013,35

1.149,73

1.018,97

67.320

2.836

11.514

5.411

7.238

4.377

7.326

9.352

19.266

7.542

1.729

1.199

4.614

9.487

6.734

11.477

6.499

4.978

4.379

15.553

889

1.364

4.885

1.468

1.507

834

518

3.063

1.025

15.879

2.732

5.551

1.873

1.909

3.814

538,21

539,43

597,63

517,42

521,95

528,36

507,00

549,98

522,85

659,49

601,00

632,41

688,44

695,41

575,29

551,75

559,51

541,63

636,35

622,67

539,12

678,77

680,75

620,66

567,89

555,26

571,25

606,99

554,78

570,39

580,41

552,75

522,07

651,21

572,15

50.587

1.691

7.846

4.333

5.197

3.238

4.775

7.308

16.199

5.718

1.194

799

3.725

6.839

4.531

8.910

4.947

3.963

3.964

11.720

795

1.180

3.351

1.003

1.100

521

389

2.646

735

9.056

1.402

3.225

1.107

1.041

2.281

813,77

762,48

957,87

750,07

749,47

808,67

764,59

805,90

806,07

1.006,02

900,95

971,09

1.047,18

1.077,56

813,47

791,64

786,28

798,33

965,43

957,00

762,17

1.026,68

1.036,62

960,35

810,58

898,40

913,94

1.000,53

815,07

843,48

833,74

867,13

737,40

932,07

827,07

17

1

2

3

3

1

1

6

7

1

6

3

4

4

1

7

1

1

2

1

2

11

2

1

2

6

152,34

168,42

159,81

148,07

144,57

145,79

149,06

154,84

143,96

139,51

144,70

141,41

148,64

139,51

138,33

154,59

150,11

151,10

142,17

183,97

148,00

483,67

164,76

152,42

1.750

55

134

72

213

54

34

118

1.070

242

18

22

202

105

201

286

221

65

177

408

16

42

109

31

53

32

9

96

20

120

69

8

10

9

24

386,08

385,89

374,68

392,26

383,20

384,56

389,70

386,54

387,59

388,39

396,03

399,00

386,55

369,76

391,43

392,00

394,29

384,22

385,37

384,54

400,83

381,55

389,82

397,72

389,07

381,55

377,74

372,64

381,56

391,30

391,45

397,95

400,25

370,00

392,92

203.815

8.483

35.327

15.107

23.413

11.827

20.432

33.581

55.645

24.156

5.082

2.911

16.163

32.410

18.022

33.207

19.426

13.781

13.754

44.040

2.701

4.577

12.636

3.768

4.617

2.062

1.244

9.347

3.088

40.332

6.885

14.190

4.626

5.036

9.595

845,39

806,97

962,08

763,76

818,42

804,98

769,93

903,10

812,12

995,85

895,59

872,70

1.049,56

1.080,79

821,35

824,05

835,10

808,47

958,53

910,89

796,32

996,40

950,61

893,22

853,77

818,64

810,74

951,16

808,82

836,34

808,59

843,26

761,52

939,14

828,12
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Cataluña

  Barcelona

  Girona

  Lleida

  Tarragona

C. Valenciana

  Alicante

  Castellón

  Valencia

Extremadura

  Badajoz

  Cáceres

Galicia

  Coruña (A)

  Lugo

  Ourense

  Pontevedra

Madrid

Murcia

Navarra

País Vasco

  Araba/Álava

  Gipuzkoa

  Bizkaia

Rioja (La)

Ceuta

Melilla

         TOTAL

Pensiones de Incapacidad Permanente en vigor por grados, Comunidades Autónomas y Provincias.
Total Sistema

Gran Invalidez

Número P. media

Comunidad
Autónoma

Cuadro 6.11 (continuación)

Datos a 31 de diciembre de 2013

I.P. Absoluta

Número P. media

I.P. Total 55%

Número P. media

I.P. Total 75%

Número P. media

Invalidez Parcial A.T.

Número P. media

Invalidez SOVI

Número P. media

TOTAL

Número P. media

6.201

4.790

433

402

576

3.624

989

373

2.262

796

447

349

2.320

985

363

284

688

2.933

996

381

1.688

243

592

853

164

29

38

32.502

1.898,45

1.933,19

1.742,54

1.740,54

1.836,96

1.759,41

1.713,15

1.721,24

1.785,93

1.504,84

1.515,93

1.490,65

1.585,93

1.648,34

1.484,37

1.457,84

1.603,05

1.990,50

1.637,43

2.052,46

2.133,12

2.006,22

2.035,64

2.236,93

1.810,49

1.614,51

1.685,74

1.781,64

73.097

59.475

3.592

3.835

6.195

35.984

7.019

4.004

24.961

8.077

4.603

3.474

20.368

7.271

3.494

3.013

6.590

31.166

10.628

4.638

16.085

1.804

5.354

8.927

1.760

396

457

356.025

1.185,06

1.204,40

1.092,92

1.058,47

1.131,16

1.067,24

1.005,84

1.108,25

1.077,92

950,04

952,06

947,36

1.025,55

1.045,62

995,26

988,74

1.036,30

1.237,89

1.040,73

1.276,89

1.383,47

1.384,47

1.399,80

1.373,48

1.118,31

1.336,92

1.171,63

1.134,40

42.858

30.536

4.596

3.382

4.344

30.507

8.272

3.790

18.445

8.741

5.246

3.495

24.856

10.378

3.182

3.271

8.025

23.590

11.522

3.473

12.038

1.856

4.102

6.080

1.651

255

396

298.258

658,34

679,95

601,68

582,89

625,19

570,71

556,17

609,89

569,17

509,59

510,05

508,91

561,27

565,21

536,09

562,04

565,86

657,42

562,22

724,30

754,52

758,13

775,36

739,36

632,74

670,62

606,77

598,84

35.104

26.639

3.286

2.080

3.099

23.458

6.579

3.185

13.694

5.963

3.572

2.391

21.235

7.953

2.886

3.032

7.364

16.196

7.953

2.573

12.163

1.872

3.866

6.425

1.427

158

237

227.792

926,16

947,24

857,54

825,15

885,56

822,43

787,91

859,06

830,49

736,71

742,29

728,38

794,11

810,08

755,61

752,42

809,12

952,13

777,22

1.128,26

1.213,83

1.241,60

1.242,99

1.188,20

936,92

846,34

816,35

885,47

26

24

1

1

18

3

3

12

3

3

14

4

1

9

21

5

4

18

3

15

2

161

153,03

151,06

182,72

170,63

156,82

149,53

155,12

159,06

149,26

149,26

151,61

160,15

137,44

149,39

150,75

147,48

162,08

154,95

153,55

144,09

153,96

8.682

7.621

586

205

270

1.537

735

247

555

49

20

29

511

109

12

23

367

641

1.192

104

1.079

102

558

419

215

5

3

17.307

384,89

384,54

384,32

395,54

388,14

388,13

387,05

388,93

389,22

374,18

399,68

356,60

389,64

389,75

390,40

392,42

389,41

369,29

387,10

373,08

376,34

381,60

380,45

369,58

384,20

396,22

396,03

384,57

165.968

129.085

12.494

9.905

14.484

95.128

23.597

11.602

59.929

23.629

13.891

9.738

69.304

26.700

9.937

9.624

23.043

74.547

32.296

11.173

43.071

5.877

14.475

22.719

5.219

843

1.131

932.045

978,92

1.005,71

839,51

860,96

941,08

862,86

797,71

881,19

884,96

750,67

748,37

753,94

802,02

808,16

795,76

781,59

806,13

1.013,96

799,26

1.088,53

1.163,42

1.149,46

1.167,41

1.164,48

906,24

1.047,39

914,62

910,66
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Pensiones en vigor por clase, sexo y grupos de edad

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Cuadro 6.12

 a 31 de diciembre de 2013Total Sistema
Incapacidad Permanente

Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Jubilación

E. media 53 años 55 años 44 años 54 años 74 años 76 años 80 años 75 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Favor de Familiares
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

TOTAL

E. media 58 años 69 años 66 años 70 años 73 años 66 años 71 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Viudedad
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Orfandad

E. media 73 años 76 años 71 años 76 años 32 años 33 años 23 años 33 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

1
751

4.883
14.536
30.091
49.547
76.256

105.750
142.649
181.733

1.462
82

107
272
412

608.532

654,14
645,30
749,67
811,68
837,89
845,62
866,99
894,72

1.046,05
1.098,38
1.047,72

382,94
415,49
390,28
371,90

976,91

183
1.645
5.960

13.629
24.831
36.929
55.401
75.846
92.033

719
232
552

4.524
11.009

9
323.502

563,80
664,70
725,02
750,08
753,83
760,03
761,23
856,33
845,55
746,34
392,44
389,59
388,60
382,83
393,75
786,04

3
2
3
2
1

11

533,89
742,83
645,77
635,94

1.175,23

679,25

1
934

6.528
20.496
43.723
74.380

113.188
161.153
218.496
273.766

2.181
314
659

4.796
11.421

9
932.045

654,14
629,33
728,26
786,48
810,50
814,97
832,09
848,82
980,19

1.013,38
948,36
389,96
393,80
388,69
382,43
393,75
910,66

83
626

11.546
265.423
924.326
735.895
649.721
531.554
394.791

235
3.514.200

2.064,17
2.225,24
2.077,68
1.478,10
1.314,16
1.175,73
1.040,91

986,85
889,04
891,45

1.152,43

38
136
426

96.496
507.481
404.149
354.953
307.655
337.331

114
2.008.779

1.805,29
2.028,33
1.822,45
1.125,38

841,93
695,61
623,38
601,56
547,90
490,56
701,59

8
4

20
47
8

87

791,82
811,93
597,83
666,93
651,33

667,76

121
762

11.972
361.919

1.431.815
1.140.048
1.004.694

839.256
732.130

349
5.523.066

1.982,87
2.190,10
2.068,60
1.384,06
1.146,79
1.005,53

893,39
845,59
731,86
760,50
988,45

2
48

358
1.023
2.670
5.314
9.392

13.740
15.820
17.263
16.820
21.534
26.509
38.460

25
168.978

477,90
590,68
598,17
627,46
617,18
600,95
591,22
595,37
595,52
521,12
468,58
422,84
400,82
364,36
597,92
470,58

54
522

2.492
7.059

16.380
34.894
59.256
90.324

129.733
199.037
249.853
362.010
446.387
577.702

1.220
2.176.923

681,82
673,56
704,26
712,43
690,90
677,27
682,13
690,51
708,06
686,44
659,14
637,81
617,26
570,23
611,83
631,48

1

1
3
4

1
1
9
4
5

29

477,90

670,26
527,99
554,64

631,30
631,30
552,14
547,57
615,48

567,25

56
570

2.850
8.083

19.050
40.209
68.651

104.068
145.553
216.301
266.674
383.553
472.900
616.167

1.245
2.345.930

674,53
666,58
690,93
701,65
680,57
667,18
669,69
677,94
695,83
673,25
647,12
625,74
605,13
557,38
611,55
619,89

1.717
7.928

16.398
28.853
37.432
1.716
2.927
5.673
8.587

11.949
12.188
10.263
7.612
5.312
2.863
1.595

881
298

17
164.209

288,85
282,35
280,90
284,17
293,62
340,74
343,16
365,30
406,25
448,77
482,68
518,13
535,07
547,23
554,44
562,17
590,63
596,31
651,61
367,92

1.734
7.452

16.022
27.693
37.003
1.127
2.126
3.850
5.923
8.135
8.841
8.297
7.098
5.956
3.998
2.862
2.034
1.148

13
151.312

289,63
284,47
283,22
283,50
294,37
358,33
347,32
368,05
411,67
453,84
494,95
520,08
541,85
557,35
565,15
568,82
585,63
592,04
602,97
371,52

1
2
9
7
1

1

2
1
1

25

202,46
357,86
326,00
227,95
192,80

370,95

687,19
228,13
670,70

331,39

3.452
15.382
32.429
56.553
74.436
2.843
5.053
9.523

14.511
20.084
21.029
18.560
14.712
11.269
6.862
4.457
2.915
1.446

30
315.546

289,21
283,39
282,05
283,84
293,99
347,72
344,91
366,41
408,46
450,82
487,84
519,01
538,36
552,55
560,70
566,44
587,14
592,92
630,53
369,65

5
24
97

122
373
248
217
298
691

1.443
1.531
1.560

963
519
336
403
512
17

9.359

279,20
249,91
304,35
299,97
259,35
262,40
237,66
234,13
460,69
492,49
515,86
520,10
534,79
517,88
461,06
471,21
431,58
443,67
464,14

7
26
80

134
357
198
187
249
766

2.158
3.191
3.835
3.384
2.888
2.794
3.570
4.820

27
28.671

247,77
225,51
340,39
287,08
263,94
263,44
253,10
240,22
484,15
534,19
564,25
548,17
566,63
549,63
544,98
509,35
461,65
434,28
517,45

12
50

177
256
730
446
404
547

1.457
3.601
4.722
5.395
4.347
3.407
3.130
3.973
5.332

44
38.030

260,87
237,22
320,64
293,22
261,59
262,86
244,80
236,90
473,02
517,48
548,56
540,06
559,58
544,79
535,97
505,48
458,76
437,91
504,34

1.717
7.933

16.422
28.951
38.307
7.020

18.069
37.004
61.102
94.293

129.399
179.729
472.148
949.326
756.179
673.293
559.619
434.473

294
4.465.278

288,85
282,35
280,85
284,25
300,55
622,57
724,02
756,10
770,91
797,08
835,83

1.043,21
1.284,00
1.294,25
1.157,11
1.019,62

957,80
841,37
826,73

1.072,41

1.734
7.459

16.048
27.773
37.374
3.651

10.776
24.725
47.383
80.762

125.792
178.084
329.195
716.577
661.120
723.171
764.170
932.010

1.383
4.689.187

289,63
284,43
283,12
283,67
296,23
532,21
637,22
676,08
686,60
691,30
702,73
753,64
863,38
794,98
680,29
629,91
609,00
559,40
596,87
663,09

1
2
9
7
1

4
3
4
5
5
2

10
6

29
51
13

152

202,46
357,86
326,00
227,95
192,80

519,89
618,87
651,89
571,17
678,76
687,19
719,40
758,29
583,65
657,57
637,54

594,09

3.452
15.394
32.479
56.731
75.682
10.671
28.845
61.733

108.488
175.059
255.196
357.818
801.345

1.665.913
1.417.305
1.396.493
1.323.840
1.366.496

1.677
9.154.617

289,21
283,37
281,99
283,96
298,41
591,66
691,59
724,04
734,08
748,28
770,22
899,09

1.111,21
1.079,49

934,69
817,80
756,45
649,05
637,17
862,74
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Distribución porcentual del número de pensiones por sexo y grupos de edad
Total Sistema

MujeresHombres

Incapacidad Permanente Gráfico 6.4

0 - 4

5 - 9

10 - 14

15 - 19

20 - 24

25 -29

30 - 34

35 - 39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

55 - 59

60 - 64

65 - 69

70 - 74

75 - 79

80 - 84

85 y más

No consta

5%10%15%20%25%30%0% 5%5%10%15%20%25%30% 10% 15% 20% 25% 30%

0% 5%5%10%15%20%25%30% 10% 15% 20% 25% 30%

0% 5%5%10%15%20%25%30% 10% 15% 20% 25% 30%

0% 5%5%10%15%20%25%30% 10% 15% 20% 25% 30%

5% 10% 15% 20% 25% 30%

Jubilación Gráfico 6.5

0 - 4

5 - 9

10 - 14

15 - 19

20 - 24

25 -29

30 - 34

35 - 39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

55 - 59

60 - 64

65 - 69

70 - 74

75 - 79

80 - 84

85 y más

No consta

0%

Orfandad Gráfico 6.7

0 - 4

5 - 9

10 - 14

15 - 19

20 - 24

25 -29

30 - 34

35 - 39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

55 - 59

60 - 64

65 - 69

70 - 74

75 - 79

80 - 84

85 y más

No consta

Viudedad Gráfico 6.6

0 - 4

5 - 9

10 - 14

15 - 19

20 - 24

25 -29

30 - 34

35 - 39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

55 - 59

60 - 64

65 - 69

70 - 74

75 - 79

80 - 84

85 y más

No consta

Pensión media por sexo y clases Gráfico 6.9

I. Permanente

01.200 1.2001.0008006004002001.000 800 600 400 200

Jubilación

Viudedad

Orfandad

F. Familiar

Favor de Familiares Gráfico 6.8

0 - 4

5 - 9

10 - 14

15 - 19

20 - 24

25 -29

30 - 34

35 - 39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

55 - 59

60 - 64

65 - 69

70 - 74

75 - 79

80 - 84

85 y más

No consta
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Pensiones en vigor por clase, sexo y grupos de edad

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Cuadro 6.13

 a 31 de diciembre de 2013Régimen General(*)

Incapacidad Permanente
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Jubilación

E. media 53 años 54 años 43 años 53 años 74 años 74 años 78 años 74 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Favor de Familiares
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

TOTAL

E. media 57 años 69 años 66 años 69 años 72 años 58 años 71 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Viudedad
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Orfandad

E. media 70 años 76 años 69 años 76 años 32 años 32 años 21 años 32 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

1
544

3.512
10.225
20.820
34.638
53.678
74.565

101.336
127.711

1.000

1

428.031

654,14
627,82
710,23
786,39
824,63
840,56
875,15
913,73

1.082,00
1.158,92
1.125,89

778,90

1.007,05

140
1.370
4.997

11.578
21.071
31.053
46.310
62.611
71.411

479
1

251.021

544,18
661,68
732,26
762,28
768,86
779,21
786,07
888,86
891,06
855,22
598,80

836,43

2
1
1
2

6

540,58
817,23
550,34
635,94

620,10

1
684

4.882
15.222
32.400
55.710
84.732

120.877
163.947
199.122

1.479
1
1

679.058

654,14
610,70
696,61
768,62
802,33
813,44
839,99
864,82

1.008,24
1.062,85
1.038,23

598,80
778,90

943,98

79
375

2.162
235.593
694.879
537.297
482.223
394.455
267.665

103
2.614.831

2.117,38
2.190,52
2.080,26
1.491,58
1.440,21
1.293,77
1.129,15
1.073,55

995,88
1.094,31
1.257,23

36
135
416

90.905
349.950
224.863
185.182
157.772
153.428

39
1.162.726

1.883,15
2.041,57
1.825,23
1.155,51

958,04
841,23
749,33
724,26
664,41
606,07
847,63

6
2

12
10
3

33

776,35
1.123,06

584,01
696,78
920,92

716,45

115
510

2.578
326.498

1.044.835
762.162
667.417
552.237
421.096

142
3.777.590

2.044,06
2.151,09
2.039,11
1.398,01
1.278,71
1.160,25
1.023,76

973,75
875,11
960,22

1.131,15

2
41

302
901

2.306
4.471
7.777

11.224
12.516
12.818
11.588
14.103
16.448
19.249

17
113.763

477,90
598,82
601,88
633,48
625,65
616,36
605,37
615,38
621,19
550,23
502,46
456,08
439,45
420,02
679,21
518,61

41
371

1.775
4.996

11.624
25.078
43.003
66.291
95.662

147.319
185.844
270.491
325.982
394.986

794
1.574.257

659,03
661,66
691,79
711,44
696,57
688,00
702,69
719,66
741,88
720,84
693,90
670,80
654,04
620,52
618,85
669,96

1

1
3
3

1
6
2
3

20

477,90

670,26
527,99
490,06

631,30
490,60
463,83
604,93

525,98

43
412

2.077
5.898

13.930
29.550
50.783
77.518

108.178
160.137
197.433
284.600
342.432
414.238

811
1.688.040

650,61
655,40
678,72
699,49
684,83
677,16
687,78
704,55
727,92
707,19
682,66
660,15
643,73
611,20
620,11
659,76

1.314
6.013

12.168
21.471
28.170
1.370
2.315
4.466
6.778
9.273
9.135
7.274
4.915
3.144
1.586

921
535
192
12

121.052

292,09
286,09
286,68
291,72
303,40
345,64
352,65
375,37
420,71
467,46
506,01
548,78
570,69
582,93
581,54
577,94
600,34
617,56
663,38
377,60

1.352
5.563

11.968
20.524
27.822

905
1.651
3.028
4.661
6.225
6.555
5.870
4.607
3.687
2.415
1.712
1.279

806
7

110.637

291,24
288,71
290,00
292,11
303,00
372,59
360,39
380,78
423,63
469,55
522,13
548,09
578,23
592,43
590,84
584,30
592,81
594,26
583,70
379,94

2
8
7
1

1
1
1

21

357,86
314,81
227,95
192,80

670,70
228,13
670,70

313,91

2.666
11.578
24.144
42.002
55.993
2.275
3.966
7.494

11.439
15.498
15.690
13.144
9.523
6.832
4.002
2.633
1.814

998
19

231.710

291,66
287,36
288,33
291,90
303,20
356,36
355,87
377,55
421,90
468,30
512,74
548,47
574,35
588,01
587,18
582,07
595,03
598,74
634,02
378,71

4
23
80

104
314
214
183
249
545

1.096
987
921
539
275
224
288
429
16

6.491

296,44
252,40
319,00
309,28
269,45
266,50
241,38
235,04
469,88
516,01
561,29
574,12
576,96
532,30
446,45
420,56
386,78
442,27
472,18

6
24
68

116
283
162
153
192
583

1.590
2.219
2.496
2.126
1.748
1.743
2.574
3.946

22
20.051

256,94
228,23
322,55
280,85
267,48
264,00
253,93
240,82
503,66
559,62
602,26
597,33
607,21
572,26
545,23
488,15
429,16
399,24
522,48

10
47

148
220
597
376
336
441

1.128
2.686
3.206
3.417
2.665
2.023
1.967
2.862
4.375

38
26.542

320,63
294,29
268,52
265,42
247,09
237,55
487,34
541,83
589,65
591,07
601,09
566,82
533,98
481,35
425,01
417,36
510,18

1.314
6.017

12.191
21.552
28.820

5.237
13.056
26.370
43.971
68.046
92.948

122.983
381.656
712.380
550.746
497.472
411.726
287.535

148
3.284.168

292,09
286,10
286,61
291,84
309,56
587,55
696,69
737,96
761,14
800,78
848,32

1.021,25
1.337,65
1.419,31
1.274,69
1.108,74
1.047,14

956,17
941,20

1.165,06

1.352
5.569

11.992
20.592
28.119
2.929
8.585

19.755
37.548
62.975
97.593

137.407
265.081
503.561
414.871
459.128
487.607
553.166

862
3.118.692

291,24
288,67
289,88
292,21
304,63
534,27
643,54
687,01
700,93
710,36
729,65
790,88
919,71
884,39
772,64
701,67
675,72
631,29
612,38
738,36

2
8
7
1

3
1
2
5
3
1
7
4

18
12
6

80

357,86
314,81
227,95
192,80

519,69
817,23
610,30
571,17
490,06
670,70
698,03
887,03
552,87
657,95
762,93

555,94

2.666
11.588
24.191
42.151
56.940
8.166

21.641
46.128
81.520

131.023
190.546
260.393
646.738

1.215.948
965.621
956.618
899.345
840.707

1.010
6.402.940

291,66
287,35
288,24
292,01
307,12
568,44
675,61
716,13
733,41
757,32
787,53
899,68

1.166,34
1.197,78
1.058,99

913,36
845,76
742,40
660,56
957,22

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General 
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Pensiones en vigor por clase, sexo y grupos de edad

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Cuadro 6.14

 a 31 de diciembre de 2013R.E. de Trabajadores Autónomos
Incapacidad Permanente

Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Jubilación

E. media 56 años 56 años 47 años 56 años 75 años 78 años 80 años 76 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Favor de Familiares
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

TOTAL

E. media 60 años 68 años 66 años 72 años 76 años 78 años 74 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Viudedad
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Orfandad

E. media 78 años 78 años 79 años 78 años 36 años 37 años 2 años 37 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

32
257
955

2.476
4.666
8.394

13.735
21.369
34.113

270

86.267

604,02
603,94
616,83
627,99
624,70
614,87
627,52
714,74
771,12
760,29

704,76

9
76

316
858

1.939
3.678
6.172
9.924

17.246
139

40.357

678,88
622,70
608,58
586,84
591,92
570,04
553,79
586,43
619,71
583,72

594,69

1

1

690,45

690,45

41
333

1.271
3.334
6.605

12.073
19.907
31.293
51.359

409

126.625

620,45
608,23
614,78
617,40
615,07
601,22
604,67
674,05
720,28
700,29

669,68

1
1

42
13.415

190.924
163.589
128.649
101.152
99.388

34
697.195

571,57
368,71

1.018,96
854,63
844,63
793,87
733,77
690,79
629,70
567,31
759,49

1
3

5.219
113.191
101.666

95.068
90.986

129.445
16

535.595

240,96
1.032,00

609,18
641,27
598,81
559,21
526,90
479,54
559,19
559,82

2
2
6

33
3

46

838,23
500,80
692,12
689,80
614,10

683,40

1
2

45
18.634

304.117
265.257
223.723
192.171
228.836

50
1.232.836

571,57
304,84

1.019,83
785,89
768,94
719,11
659,60
613,19
544,76
564,71
672,74

7
35
83

259
638

1.215
1.991
2.807
3.968
4.747
6.907
9.481

18.351
6

50.495

543,02
461,20
446,03
461,65
427,17
427,11
417,71
433,16
393,28
368,23
345,54
329,88
306,05
394,40
345,72

2
59

309
1.087
2.710
5.886

10.360
16.158
23.853
36.905
45.812
63.983
85.696

138.388
394

431.602

730,00
566,15
545,99
547,63
527,42
514,01
499,14
489,02
519,53
509,40
495,61
486,09
475,09
440,00
596,78
475,35

1

2
2
1

6

631,30

631,30
631,30
631,30

631,30

2
66

344
1.170
2.969
6.524

11.575
18.149
26.660
40.874
50.559
70.892
95.179

156.740
400

482.103

730,00
563,70
537,36
540,42
521,69
505,52
491,58
481,20
510,43
498,13
483,65
472,40
460,63
424,32
593,74
461,78

266
1.275
2.841
5.055
6.391

231
413
835

1.252
1.894
2.306
2.389
2.304
1.927
1.146

581
294
89
4

31.493

218,38
218,87
218,33
218,73
220,81
268,43
248,75
290,39
306,74
337,25
373,17
416,21
449,84
485,17
512,24
531,39
576,60
554,58
610,96
312,69

245
1.287
2.811
5.024
6.336

144
319
581
876

1.388
1.728
1.914
2.108
1.979
1.389

975
602
246

5
29.957

217,88
220,22
217,28
216,14
221,67
257,89
248,67
280,95
308,90
346,35
373,79
421,74
449,77
487,99
512,88
538,70
564,77
586,56
615,17
319,16

1

1

202,46

202,46

512
2.562
5.652

10.079
12.727

375
732

1.416
2.128
3.282
4.034
4.303
4.412
3.906
2.535
1.556

896
335

9
61.451

218,11
219,55
217,81
217,44
221,24
264,38
248,71
286,52
307,63
341,10
373,44
418,67
449,81
486,60
512,59
535,97
568,65
578,06
613,30
315,84

220,38
219,31
199,65
201,93
202,97
190,00
387,05
386,14
405,32
415,75
449,79
457,01
457,45
449,12
447,17
466,10
406,77

1
2
4

12
52
29
23
40

135
440
765

1.141
1.047

940
831
721
499

4
6.686

192,80
192,80
261,76
228,26
210,01
221,67
219,44
196,66
336,62
381,96
400,53
413,39
449,37
455,53
463,57
460,22
465,53
466,10
430,17

1
2

14
21

106
51
45
74

240
710

1.235
1.712
1.423
1.154

918
777
512

5
9.000

232,20
224,42
204,73
213,16
211,39
193,60
358,68
383,55
402,35
414,18
449,48
455,81
462,99
459,42
465,06
466,10
424,15

266
1.275
2.841
5.065
6.432

549
1.425
3.416
6.211

11.032
17.527
26.261
53.210

197.465
169.696
136.224
110.983
117.841

45
867.764

218,38
218,87
218,33
218,74
222,72
422,23
499,92
538,31
551,42
554,18
576,43
660,01
756,62
831,18
779,64
713,05
659,53
579,22
545,89
712,82

245
1.288
2.813
5.028
6.359

331
973

2.549
5.565

11.087
18.701
28.764
49.567

153.261
149.807
160.857
178.005
268.578

419
1.044.197

217,88
220,20
217,27
216,18
222,49
389,08
459,17
497,08
513,12
509,45
502,83
515,85
558,42
606,17
565,56
529,51
501,81
459,24
594,31
518,52

1

1

3
2
8

35
4

54

202,46

690,45

769,25
500,80
676,91
686,46
618,40

668,84

512
2.563
5.654

10.093
12.791

880
2.398
5.965

11.776
22.120
36.228
55.025

102.777
350.729
319.505
297.089
289.023
386.423

464
1.912.015

218,11
219,54
217,80
217,46
222,60
409,76
483,39
520,69
533,32
531,76
538,44
584,66
661,03
732,86
679,26
613,67
562,40
495,83
589,62
606,71

10
9

54
22
22
34

105
270
470
571
376
214
87
56
13
1

2.314
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Pensiones en vigor por clase, sexo y grupos de edad

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Cuadro 6.15

 a 31 de diciembre de 2013R.E. de Trabajadores del Mar
Incapacidad Permanente

Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Jubilación

E. media 54 años 57 años 55 años 72 años 74 años 72 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Favor de Familiares
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

TOTAL

E. media 59 años 65 años 63 años 69 años 74 años 75 años 71 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Viudedad
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Orfandad

E. media 76 años 77 años 75 años 77 años 39 años 40 años 40 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

5
18
80

223
409
896

1.484
1.996
2.035

15

7.161

620,30
839,14
777,02
882,82
764,37
768,27
829,50
953,47
964,40
934,98

892,18

4
13
52

101
150
274
476

4

1.074

1.050,34
770,18
608,01
594,06
558,00
672,25
645,58
612,34

636,38

5
18
84

236
461
997

1.634
2.270
2.511

19

8.235

620,30
839,14
790,04
876,62
746,73
750,63
804,57
919,52
903,96
867,06

858,82

1
4.706

10.159
14.346
11.491
10.803
8.433
6.409

2
66.350

1.979,37
1.752,95
1.461,22
1.226,78
1.115,30
1.036,42

988,04
969,00
357,85

1.194,43

2
333

1.769
1.185

700
665
761

5.415

1.959,81
875,10
680,02
633,70
616,03
602,51
564,29

648,30

1
4.708

10.492
16.115
12.676
11.503
9.098
7.170

2
71.765

1.979,37
1.753,04
1.442,61
1.166,76
1.070,28
1.010,84

959,86
926,04
357,85

1.153,23

7
6

10
30
27
48
50
54
82

110

424

638,15
448,24
587,52
570,71
551,29
470,73
439,07
434,82
389,86
359,72

435,39

2
15
75
83

212
589
982

1.613
2.415
4.236
5.713
8.476
9.824

10.554
12

44.801

824,24
614,07
732,12
661,71
642,08
627,77
635,30
645,64
663,48
646,30
630,18
627,10
614,18
568,30
669,77
615,77

1

1

763,00

763,00

2
15
75
83

219
595
992

1.643
2.442
4.284
5.763
8.531
9.906

10.664
12

45.226

824,24
614,07
732,12
661,71
641,96
625,96
634,82
644,27
662,24
644,33
628,52
625,90
612,32
566,14
669,77
614,08

8
56

144
319
516
36
70

154
236
354
313
251
164
100
55
37
21
4

2.838

304,49
298,10
272,43
274,75
285,33
364,25
365,62
346,35
398,71
478,02
497,24
549,60
561,21
574,20
592,15
594,96
632,39
551,23

409,34

8
54

121
260
467
26
60
85

146
225
216
179
150
103
77
65
54
20

2.316

310,60
303,77
273,53
271,12
289,97
247,11
354,85
360,44
429,17
550,02
503,81
546,70
572,42
532,32
611,94
587,65
644,88
586,16

423,96

16
110
265
579
983

62
130
239
382
579
529
430
314
203
132
102

75
24

5.154

307,54
300,88
272,93
273,12
287,53
315,13
360,65
351,36
410,36
506,00
499,92
548,39
566,57
552,95
603,69
590,30
641,38
580,33

415,91

1
1
6
7
3
9
8
8

29
53
47
39
23
10
11
21
29

305

210,24
192,80
266,92
252,83
191,53
249,18
206,04
245,78
406,58
507,38
524,90
541,94
560,19
486,63
451,78
502,72
536,68

470,61

2
3

13
4
6

11
21
62
92
87
97
70
52
68
54

642

260,32
588,83
243,12
339,86
302,20
267,54
514,87
503,17
647,11
552,73
556,97
577,23
575,81
566,83
587,11

554,23

1
1
8

10
16
13
14
19
50

115
139
126
120

80
63
89
83

947

265,27
353,63
233,45
277,08
247,25
258,38
452,06
505,11
605,78
549,39
557,58
565,90
554,16
551,70
569,49

527,30

8
57

145
325
528
57

159
385
660

1.285
1.861
7.030

12.424
14.532
11.606
10.905
8.557
6.552

2
77.078

304,49
296,56
271,88
274,61
288,07
505,13
566,03
654,17
625,99
678,66
763,76

1.469,74
1.363,10
1.218,43
1.109,36
1.031,35

980,24
956,60
357,85

1.130,41

8
54

121
262
472
54

143
187
421
936

1.410
2.160
3.461
6.209
7.045
9.293

10.611
11.389

12
54.248

310,60
303,77
273,53
271,03
294,14
348,08
571,76
520,77
554,25
602,91
601,12
642,09
674,65
652,60
630,05
625,71
613,30
568,15
669,77
610,50

1

1

763,00

763,00

16
111
266
587

1.000
111
302
572

1.081
2.221
3.271
9.190

15.885
20.741
18.651
20.199
19.168
17.941

14
131.327

307,54
300,07
272,63
273,01
290,93
428,73
568,74
610,56
598,05
646,74
693,65

1.275,21
1.213,10
1.049,04

928,31
844,71
777,11
710,01
625,21
915,64
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Pensiones en vigor por clase, sexo y grupos de edad

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Cuadro 6.16

 a 31 de diciembre de 2013R.E. de la Minería del Carbón
Incapacidad Permanente

Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Jubilación

E. media 53 años 51 años 53 años 72 años 79 años 72 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Favor de Familiares
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

TOTAL

E. media 58 años 70 años 69 años 70 años 77 años 74 años 72 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Viudedad
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Orfandad

E. media 74 años 78 años 85 años 78 años 43 años 47 años 63 años 45 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

1
3

25
82

240
501
896

1.041
576

5

3.370

1.210,74
1.640,72
1.168,68
1.242,90
1.268,00
1.336,99
1.412,86
1.522,34
1.451,56
1.759,76

1.426,41

1
3
6
3
6

11
7

37

1.162,09
1.416,71
1.309,58
2.099,84
1.844,64
1.377,58

922,88

1.412,18

1
3

26
85

246
504
902

1.052
583

5

3.407

1.210,74
1.640,72
1.168,43
1.249,03
1.269,01
1.341,53
1.415,73
1.520,83
1.445,22
1.759,76

1.426,26

1
248

4.595
6.103
5.909
4.461
4.968
5.662
4.977

6
36.930

2.548,12
2.284,35
2.417,81
2.337,56
2.190,28
2.050,96
1.842,93
1.651,44
1.374,91
1.633,42
1.987,42

4
33
73
68
97

113
166

554

2.412,70
2.326,38
1.651,43
1.359,38
1.106,88
1.151,22
1.066,96

1.288,78

1
248

4.599
6.136
5.982
4.529
5.065
5.775
5.143

6
37.484

2.548,12
2.284,35
2.417,81
2.337,50
2.183,70
2.040,57
1.828,83
1.641,65
1.364,97
1.633,42
1.977,10

3
5

14
34
25
28
31
49
69
66
1

325

869,24
972,90
947,68
967,79

1.037,82
862,46
858,30
774,20
740,72
649,37
631,30
808,87

1
3

23
84

241
561
925

1.101
1.715
2.197
3.974
5.619
6.932

7
23.383

1.002,06
1.046,61
1.061,33
1.000,93

971,39
997,04

1.051,49
1.030,32

968,01
914,81
847,99
778,59
663,31
767,28
813,89

1

1

631,30

631,30

1
3

23
87

246
575
959

1.126
1.743
2.228
4.023
5.688
6.999

8
23.709

1.002,06
1.046,61
1.061,33

996,39
971,42
995,84

1.048,52
1.030,48

966,31
914,02
847,09
778,13
663,17
750,28
813,82

2
12
41
81

149
16
32
57
95

136
134
115
97
51
25
17
6
4

1.070

551,41
496,07
490,78
453,55
453,94
484,37
596,40
576,02
561,56
567,69
635,50
654,93
638,29
631,58
611,26
596,39
448,57
653,60

567,38

7
38

104
164

7
19
36
64
85

119
113
85
67
45
47
34
34

1.068

453,03
478,67
504,96
464,22
742,68
698,14
534,84
574,31
721,93
707,28
648,18
729,58
638,49
659,66
605,01
598,18
594,35

605,54

1

1

703,67

703,67

2
19
79

185
313
23
51
93

159
221
253
228
183
118
70
64
40
38

2.139

551,41
480,21
484,95
482,45
459,33
562,99
634,30
560,08
566,69
627,01
669,26
651,58
681,05
635,50
642,37
602,72
575,73
600,59

586,50

1
1
1
3
4
7
9

12
13
12
5
1
2
3

74

413,12
192,80
392,79
363,53
360,48
840,53
624,48
866,76
919,03
689,88

1.076,07
601,25
945,07
612,10

748,25

2
1
2
1
4
2

13
28
55
57
40
38
42
62
80

427

493,43
552,52
537,55
229,59
355,91
319,06
775,91

1.029,65
842,11
757,97
823,14
788,06
894,65
707,87
763,74

793,39

2
2
3
2
7
6

20
37
67
70
52
43
43
64
83

501

493,43
482,82
422,63
311,19
359,18
346,67
798,53
931,10
846,52
787,89
792,39
821,55
887,83
715,29
758,26

786,72

2
12
41
81

151
20
58

142
342
650

1.301
5.797
6.814
6.005
4.522
5.035
5.739
5.050

7
41.769

551,41
496,07
490,78
453,55
458,68
643,25
839,56
956,63

1.057,65
1.169,74
1.488,46
2.210,32
2.231,00
2.167,49
2.033,74
1.828,07
1.638,99
1.364,40
1.490,26
1.894,42

7
38

106
165
10
24
66

156
342
714

1.108
1.283
1.895
2.348
4.160
5.828
7.212

7
25.469

453,03
478,67
504,74
464,76
727,59
741,50
747,55
829,04
911,86
957,15

1.008,11
1.031,04

979,63
920,74
851,75
784,01
673,39
767,28
816,01

1

1

2

703,67

631,30

667,49

2
19
79

187
316
30
82

208
498
992

2.015
6.905
8.098
7.900
6.870
9.195

11.567
12.263

14
67.240

551,41
480,21
484,95
482,57
461,85
671,36
810,86
890,29
986,04

1.080,83
1.300,19
2.017,41
2.040,70
1.882,56
1.653,35
1.386,37
1.208,21

957,95
1.128,77
1.485,91
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Pensiones en vigor por clase, sexo y grupos de edad

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Cuadro 6.17

 a 31 de diciembre de 2013Accidentes de Trabajo
Incapacidad Permanente

Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Jubilación

E. media 51 años 51 años 45 años 51 años 75 años 74 años 74 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Favor de Familiares
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

TOTAL

E. media 74 años 77 años 76 años 58 años 63 años 42 años 60 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Viudedad
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Orfandad

E. media 62 años 69 años 56 años 69 años 22 años 22 años 29 años 22 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

163
1.038
3.002
5.911
8.635

11.420
13.393
14.813
15.123

127

73.625

714,77
914,22
958,53
963,33
970,76
987,59

1.013,01
1.214,01
1.272,75
1.108,61

1.089,81

27
134
455
822

1.291
1.607
2.064
2.310
2.351

13

11.074

670,35
795,88
799,78
804,74
802,83
850,05
842,98

1.069,01
1.083,42

687,64

931,73

1
1
1

1

4

520,51
668,43
696,52

1.175,23

765,17

190
1.172
3.457
6.734
9.927

13.028
15.457
17.124
17.474

140

84.703

708,45
900,69
937,64
943,90
948,89
970,60
990,31

1.194,45
1.247,27
1.069,52

1.069,12

1
19
75

13.524
10.363
8.693
6.627
4.506

62
43.870

2.691,41
2.026,53
2.110,81
1.286,35
1.145,21

940,13
743,09
552,85
808,89

1.028,09

1
1.972
1.275
1.012

668
653

4
5.585

793,28
1.021,06

941,33
824,95
720,66
554,77
648,76
876,57

1
19
76

15.496
11.638
9.705
7.295
5.159

66
49.455

2.691,41
2.026,53
2.093,47
1.252,59
1.122,87

928,12
741,04
553,09
799,18

1.010,98

20
39
95

194
370
451
421
349
282
179
99

123

2.622

745,96
874,47
826,22
812,20
816,25
857,72
884,33
872,15
743,86
663,46
555,65
481,48

798,39

9
76

328
857

1.722
3.020
4.168
4.973
5.963
7.151
6.763
7.259
7.331
7.797

2
57.419

743,26
822,46
912,48
923,02
898,64
890,11
890,02
893,29
866,84
840,74
773,33
704,08
640,43
554,50
661,14
767,85

1

1

748,39

748,39

9
76

348
896

1.817
3.214
4.538
5.425
6.384
7.500
7.045
7.438
7.430
7.920

2
60.042

743,26
822,46
902,91
920,91
894,86
885,40
884,00
890,31
868,00
842,20
772,15
703,10
639,30
553,37
661,14
769,18

125
569

1.196
1.899
2.158

60
83

131
177
204
179
141
69
51
30
23
17
6
1

7.119

398,86
378,05
362,17
364,34
368,87
460,93
392,81
415,00
427,63
435,04
454,80
445,38
508,24
514,64
537,52
527,05
514,61
502,38
672,93
380,85

128
537

1.073
1.752
2.162

42
71

105
127
152
143
132
96
71
45
36
31
25
1

6.729

406,59
389,93
372,50
361,46
380,85
403,36
367,60
416,07
493,11
432,77
485,85
481,84
519,94
551,11
568,92
529,75
527,87
588,68
676,84
391,07

1

1

2

415,56

370,95

393,26

253
1.106
2.270
3.651
4.320

102
154
236
305
356
322
273
165
122

75
59
48
31
2

13.850

402,77
383,82
367,08
362,96
374,86
437,22
381,19
415,48
454,71
434,07
468,59
463,01
515,05
535,86
556,36
528,70
523,17
571,98
674,89
385,82

1
1
2

2
2
7

11
8
7

13
13
34
37

138

275,02
581,50
483,42

567,47
467,31
541,18
554,90
654,46

1.007,91
953,81
734,00
858,78
847,13

786,67

2
1
4
1

2
10
18
35
38
49
79

111
122
209

1
682

437,40
622,62
366,78
752,39

545,47
725,55
663,39
694,39
882,51
913,64
920,90
932,18

1.036,47
834,73

1.077,97
886,83

2
2
5
3

4
12
25
46
46
56
92

124
156
246

1
820

437,40
448,82
409,72
573,08

556,47
682,51
629,17
661,03
842,85
925,42
925,55
911,40
997,74
836,60

1.077,97
869,98

125
569

1.196
1.899
2.322
1.099
3.107
6.081
8.909

11.820
13.950
15.435
15.696
14.058
10.688

8.908
6.777
4.672

63
127.374

398,86
378,05
362,17
364,34
393,11
889,17
941,74
950,94
958,34
975,08

1.000,51
1.197,11
1.262,66
1.271,52
1.132,68

933,20
740,36
553,24
806,73

1.022,60

128
537

1.073
1.754
2.199

256
855

1.784
3.142
4.789
6.393
7.450
8.449
9.256
8.162
8.418
8.152
8.684

8
81.489

406,59
389,93
372,50
361,55
386,00
732,67
807,07
838,68
842,66
861,81
865,15
939,55
923,23
877,11
799,88
720,88
652,50
561,37
709,02
767,45

1

1
2
1

2

7

415,56

520,51
519,69
696,52

961,81

656,51

253
1.106
2.270
3.653
4.521
1.355
3.962
7.866

12.053
16.610
20.343
22.887
24.145
23.314
18.850
17.326
14.929
13.356

71
208.870

402,77
383,82
367,08
363,00
389,65
859,60
912,68
925,43
928,11
942,41
957,98

1.113,25
1.143,88
1.114,93

988,58
830,04
692,38
558,52
795,72
923,04
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Pensiones en vigor por clase, sexo y grupos de edad

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Cuadro 6.18

 a 31 de diciembre de 2013Enfermedades Profesionales
Incapacidad Permanente

Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Jubilación

E. media 52 años 49 años 51 años 76 años 73 años 76 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Favor de Familiares
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

TOTAL

E. media 59 años 68 años 66 años 65 años 73 años 69 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Viudedad
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Orfandad

E. media 78 años 80 años 80 años 49 años 52 años 51 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

6
55

249
579
959

1.367
1.677
2.094
2.175

20

1

9.182

488,83
765,51
802,48
856,97
905,54
979,84

1.074,02
1.350,84
1.496,02
1.383,63

2.972,81

1.183,09

7
64

187
355
472
487
698
716
540

2

3.528

397,35
508,76
537,23
613,59
622,75
700,57
740,37

1.128,12
1.180,81
1.302,25

837,16

13
119
436
934

1.431
1.854
2.375
2.810
2.715

22

1

12.710

439,57
627,43
688,72
764,47
812,26
906,48
975,96

1.294,09
1.433,33
1.376,23

2.972,81

1.087,07

1

21
78

2.357
2.383
2.530
2.006
1.378

7
10.761

582,12

2.399,45
2.336,07
1.633,37
1.657,84
1.681,56
1.714,88
1.699,21
1.193,38
1.679,95

1
354
168
118
102
64
1

808

2.891,34
1.158,05
1.120,31

993,77
1.013,41

931,53
361,80

1.091,17

1

21
79

2.711
2.551
2.648
2.108
1.442

8
11.569

582,12

2.399,45
2.343,10
1.571,30
1.622,44
1.650,91
1.680,94
1.665,14
1.089,43
1.638,83

1

5
3

11
23
23
41
48
53

208

1.317,42

849,24
755,24

1.088,20
909,42
749,08
780,04
705,61
738,00

783,22

1
8

19
41

103
214
401
790

1.296
2.723
3.886
4.783

4
14.269

614,92
881,33

1.075,95
1.129,73
1.053,35
1.158,12
1.156,31
1.102,25
1.026,45

947,10
881,06
747,14
767,63
888,28

2
8

19
41

108
217
412
813

1.319
2.764
3.934
4.836

4
14.477

966,17
881,33

1.075,95
1.129,73
1.043,90
1.152,55
1.154,49
1.096,80
1.021,61

944,63
878,91
747,04
767,63
886,77

2
3
8

28
48
3

14
30
49
88

121
93
63
39
21
16
8
3

637

325,17
459,83
626,09
492,94
458,68
223,63
573,28
431,03
605,76
610,21
642,97
595,42
675,08
598,90
668,80
710,74
614,79
645,66

595,29

1
4

11
29
52
3
6

15
49
60
80
89
52
49
27
27
34
17

605

543,26
349,77
475,34
467,03
443,46
313,32
570,39
480,86
636,43
622,62
561,41
628,75
696,92
669,38
659,39
618,93
630,78
573,55

594,24

3
7

19
57

100
6

20
45
98

148
201
182
115
88
48
43
42
20

1.242

397,86
396,94
538,82
479,76
450,77
268,48
572,41
447,64
621,09
615,24
610,51
611,72
684,96
638,14
663,51
653,09
627,74
584,36

594,78

1

1
1
3
8
4
8
6
2

2
1

37

196,69

195,22
243,82

1.000,13
568,99

1.027,14
860,67

1.113,08
975,44

990,82
483,73

818,29

2
1
3
1
1
2
4

20
25
16
25
13
15
23
32

183

934,28
209,83
635,15
623,63
193,96
519,28
906,89

1.148,06
1.100,98

925,24
974,12

1.209,11
1.073,70

921,09
1.002,85

1.006,61

3
1
3
1
2
3
7

28
29
24
31
15
15
25
33

220

688,42
209,83
635,15
623,63
194,59
427,46
946,85
982,61

1.090,80
903,71

1.001,02
1.177,95
1.073,70

926,67
987,12

974,94

2
3
8

29
54
58

264
610

1.009
1.459
1.811
2.215
2.335
2.445
2.429
2.588
2.064
1.435

7
20.825

325,17
459,83
626,09
482,72
462,03
737,49
792,28
834,94
890,33
957,31

1.042,37
1.327,67
1.497,84
1.606,74
1.640,12
1.661,77
1.686,45
1.660,66
1.193,38
1.417,21

1
4

11
31
60
70

195
379
542
592
901

1.044
1.010
1.220
1.504
2.883
4.045
4.896

5
19.393

543,26
349,77
475,34
497,18
434,19
505,80
539,09
612,88
639,49
723,79
769,31

1.091,05
1.143,81
1.098,76
1.031,92

946,60
882,52
750,62
686,46
879,38

3
7

19
60

114
128
459
989

1.551
2.051
2.712
3.259
3.345
3.665
3.933
5.471
6.109
6.331

12
40.218

397,86
396,94
538,82
490,19
447,38
610,78
684,72
749,84
802,67
889,91
951,65

1.251,87
1.390,94
1.437,64
1.407,54
1.284,91
1.154,13

956,89
982,16

1.157,87
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Pensiones en vigor por clase, sexo y grupos de edad

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Cuadro 6.19

 a 31 de diciembre de 2013SOVI
Incapacidad Permanente

Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Jubilación

E. media 83 años 87 años 86 años 80 años 78 años 83 años 78 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

Grupos
de

edad Hombres Mujeres No consta Total
Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

Viudedad
Hombres Mujeres No consta Total

Número P. media Número P. media Número P. media Número P. media

TOTAL

E. media 83 años 83 años 83 años 80 años 79 años 79 años83 años

0 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 y más
No consta

Total

25
82

105
272
412

896

372,12
382,94
387,67
390,28
371,90

380,34

1

1

2
82

231
552

4.524
11.009

9
16.411

392,20

306,78

397,95
388,22
391,54
389,59
388,60
382,83
393,75
384,80

1

1

2
107
313
657

4.796
11.421

9
17.307

392,20

306,78

397,95
384,46
389,29
389,29
388,69
382,43
393,75
384,57

1

1

2.387
6.311

11.855
13.219
10.468

21
44.263

351,19

403,70

377,16
384,55
389,70
391,38
377,67
403,15
385,95

2

1
4

40.172
74.924
72.776
57.349
52.814

54
298.096

403,70

403,70
347,49
389,95
385,13
382,76
379,22
374,57
377,47
382,19

2
4
2

8

397,95
403,70
302,78

377,03

3

2
4

42.559
81.235
84.633
70.572
63.284

75
342.367

386,20

403,70
347,49
389,23
385,09
383,74
381,50
375,08
384,66
382,68

1
7

13
29
99

201
282
508

1
1.141

403,70
374,86
401,66
367,56
358,47
370,90
346,56
258,42
403,70
314,07

1
5
9

39
79

150
338
921

2.228
5.104
8.049

14.262
7

31.192

403,70
403,70
288,05
391,50
379,54
380,00
378,47
383,56
384,43
386,38
384,08
346,61
305,96
367,21

1
5
9

39
80

157
351
950

2.327
5.305
8.331

14.770
8

32.333

403,70
403,70
288,05
391,50
379,84
379,77
379,33
383,07
383,32
385,79
382,81
343,58
318,18
365,34

1
1
8

13
2.441
6.492

12.161
13.773
11.388

22
46.300

351,19
403,70
378,47
401,66
376,99
384,14
389,37
390,44
372,15
403,18
384,07

1
1
5
9

41
80

151
344

41.175
77.383
78.432
69.922
78.085

70
345.699

392,20
403,70
403,70
288,05
392,09
378,63
380,16
378,22
389,80
385,13
383,05
380,39
370,63
372,41
380,96

2
4
2

8

397,95
403,70
302,78

377,03

1
1
5
9

42
81

159
357

43.616
83.875
90.595
83.699
89.475

92
392.007

392,20
403,70
403,70
288,05
391,12
378,94
380,07
379,07
389,09
385,05
383,90
382,04
370,82
379,77
381,33
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Pensiones en vigor por clases y tramos de cuantía

Tramo
de

cuantía

Cuadro 6.20

 a 31 de diciembre de 2013Total Sistema

Hasta 150 euros

De 150,01 a 250,00

De 250,01 a 300,00

De 300,01 a 350,00

De 350,01 a 400,00

De 400,01 a 450,00

De 450,01 a 500,00

De 500,01 a 550,00

De 550,01 a 600,00

De 600,01 a 645,29

De 645,30 a 700,00

De 700,01 a 800,00

De 800,01 a 900,00

De 900,01 a 1.000,00

De 1.000,01 a 1.100,00

De 1.100,01 a 1.200,00

De 1.200,01 a 1.300,00

De 1.300,01 a 1.400,00

De 1.400,01 a 1.500,00

De 1.500,01 a 1.600,00

De 1.600,01 a 1.700,00

De 1.700,01 a 1.800,00

De 1.800,01 a 1.900,00

De 1.900,01 a 2.000,00

De 2.000,01 a 2.100,00

De 2.100,01 a 2.200,00

De 2.200,01 a 2.300,00

De 2.300,01 a 2.400,00

De 2.400,01 a 2.548,10

De 2.548,11 a 2.548,13

Más de 2.548,13 euros

           TOTAL

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

3.654

4.651

5.029

24.778

70.119

53.590

32.007

31.676

101.514

63.538

45.748

104.657

61.170

51.545

45.689

36.498

29.759

24.542

21.409

18.349

14.154

12.161

10.787

10.113

9.583

7.018

5.637

4.808

6.637

14.951

6.274

932.045

0,39

0,50

0,54

2,66

7,52

5,75

3,43

3,40

10,89

6,82

4,91

11,23

6,56

5,53

4,90

3,92

3,19

2,63

2,30

1,97

1,52

1,30

1,16

1,09

1,03

0,75

0,60

0,52

0,71

1,60

0,67

100,00

84.456

55.299

55.155

105.070

195.764

305.211

69.541

83.119

886.632

467.458

149.731

594.323

229.487

226.216

246.957

213.906

192.472

162.197

141.983

130.557

124.933

102.050

94.271

86.700

79.677

68.259

61.623

57.375

76.646

158.317

17.681

5.523.066

1,53

1,00

1,00

1,90

3,54

5,53

1,26

1,50

16,05

8,46

2,71

10,76

4,16

4,10

4,47

3,87

3,48

2,94

2,57

2,36

2,26

1,85

1,71

1,57

1,44

1,24

1,12

1,04

1,39

2,87

0,32

100,00

43.526

84.754

184.371

157.912

97.265

106.812

92.461

65.557

99.988

707.535

95.475

170.971

134.751

81.479

59.015

39.128

30.368

33.759

49.441

8.674

1.117

344

295

244

187

110

84

57

71

119

60

2.345.930

1,86

3,61

7,86

6,73

4,15

4,55

3,94

2,79

4,26

30,16

4,07

7,29

5,74

3,47

2,52

1,67

1,29

1,44

2,11

0,37

0,05

0,01

0,01

0,01

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,01

0,00

100,00

15.112

144.272

21.904

16.496

12.405

13.489

7.531

9.783

14.847

2.175

38.861

4.417

2.833

2.661

2.581

1.833

1.507

698

462

347

284

195

249

258

216

56

22

12

11

17

12

315.546

4,79

45,72

6,94

5,23

3,93

4,27

2,39

3,10

4,71

0,69

12,32

1,40

0,90

0,84

0,82

0,58

0,48

0,22

0,15

0,11

0,09

0,06

0,08

0,08

0,07

0,02

0,01

0,00

0,00

0,01

0,00

100,00

2.490

4.690

721

954

495

6.588

12.224

1.031

874

791

832

1.398

1.042

1.019

760

707

474

259

192

124

84

66

87

61

39

13

2

3

1

4

5

38.030

6,55

12,33

1,90

2,51

1,30

17,32

32,14

2,71

2,30

2,08

2,19

3,68

2,74

2,68

2,00

1,86

1,25

0,68

0,50

0,33

0,22

0,17

0,23

0,16

0,10

0,03

0,01

0,01

0,00

0,01

0,01

100,00

149.238

293.666

267.180

305.210

376.048

485.690

213.764

191.166

1.103.855

1.241.497

330.647

875.766

429.283

362.920

355.002

292.072

254.580

221.455

213.487

158.051

140.572

114.816

105.689

97.376

89.702

75.456

67.368

62.255

83.366

173.408

24.032

9.154.617

1,63

3,21

2,92

3,33

4,11

5,31

2,34

2,09

12,06

13,56

3,61

9,57

4,69

3,96

3,88

3,19

2,78

2,42

2,33

1,73

1,54

1,25

1,15

1,06

0,98

0,82

0,74

0,68

0,91

1,89

0,26

100,00
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Pensiones en vigor por clases y tramos de cuantía

Tramo
de

cuantía

Cuadro 6.21

 a 31 de diciembre de 2013Régimen General(*)

Hasta 150 euros

De 150,01 a 250,00

De 250,01 a 300,00

De 300,01 a 350,00

De 350,01 a 400,00

De 400,01 a 450,00

De 450,01 a 500,00

De 500,01 a 550,00

De 550,01 a 600,00

De 600,01 a 645,29

De 645,30 a 700,00

De 700,01 a 800,00

De 800,01 a 900,00

De 900,01 a 1.000,00

De 1.000,01 a 1.100,00

De 1.100,01 a 1.200,00

De 1.200,01 a 1.300,00

De 1.300,01 a 1.400,00

De 1.400,01 a 1.500,00

De 1.500,01 a 1.600,00

De 1.600,01 a 1.700,00

De 1.700,01 a 1.800,00

De 1.800,01 a 1.900,00

De 1.900,01 a 2.000,00

De 2.000,01 a 2.100,00

De 2.100,01 a 2.200,00

De 2.200,01 a 2.300,00

De 2.300,01 a 2.400,00

De 2.400,01 a 2.548,10

De 2.548,11 a 2.548,13

Más de 2.548,13 euros

           TOTAL

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2.480

2.796

3.301

18.803

45.748

28.126

23.692

22.476

68.938

47.765

33.402

67.233

47.213

39.934

35.764

28.713

23.774

19.829

17.462

14.735

11.776

10.278

9.199

8.640

8.144

5.569

4.749

4.259

5.905

13.451

4.904

679.058

0,37

0,41

0,49

2,77

6,74

4,14

3,49

3,31

10,15

7,03

4,92

9,90

6,95

5,88

5,27

4,23

3,50

2,92

2,57

2,17

1,73

1,51

1,35

1,27

1,20

0,82

0,70

0,63

0,87

1,98

0,72

100,00

59.139

28.702

28.715

47.159

44.617

55.891

38.447

44.018

542.434

287.575

86.316

340.777

176.855

184.732

207.516

183.261

168.744

145.225

129.477

121.660

116.980

95.495

87.865

80.706

74.429

63.141

56.975

53.725

70.493

140.335

16.186

3.777.590

1,57

0,76

0,76

1,25

1,18

1,48

1,02

1,17

14,36

7,61

2,28

9,02

4,68

4,89

5,49

4,85

4,47

3,84

3,43

3,22

3,10

2,53

2,33

2,14

1,97

1,67

1,51

1,42

1,87

3,71

0,43

100,00

31.463

39.696

96.107

93.450

52.887

50.539

71.047

54.252

77.990

501.598

83.739

145.613

122.253

73.143

51.832

33.694

26.496

30.056

44.469

6.199

402

238

194

136

116

77

62

51

70

113

58

1.688.040

1,86

2,35

5,69

5,54

3,13

2,99

4,21

3,21

4,62

29,71

4,96

8,63

7,24

4,33

3,07

2,00

1,57

1,78

2,63

0,37

0,02

0,01

0,01

0,01

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,01

0,00

100,00

8.353

101.941

17.608

13.585

10.085

10.808

6.206

8.382

10.661

1.638

26.532

3.694

2.437

2.319

2.101

1.609

1.280

615

395

301

250

172

222

235

180

40

16

11

10

16

8

231.710

3,60

44,00

7,60

5,86

4,35

4,66

2,68

3,62

4,60

0,71

11,45

1,59

1,05

1,00

0,91

0,69

0,55

0,27

0,17

0,13

0,11

0,07

0,10

0,10

0,08

0,02

0,01

0,00

0,00

0,01

0,00

100,00

2.442

3.395

635

734

385

3.412

7.357

817

705

691

707

1.185

859

851

624

621

396

201

156

95

64

54

72

44

27

2

2

4

5

26.542

9,20

12,79

2,39

2,77

1,45

12,86

27,72

3,08

2,66

2,60

2,66

4,46

3,24

3,21

2,35

2,34

1,49

0,76

0,59

0,36

0,24

0,20

0,27

0,17

0,10

0,01

0,01

0,02

0,02

100,00

103.877

176.530

146.366

173.731

153.722

148.776

146.749

129.945

700.728

839.267

230.696

558.502

349.617

300.979

297.837

247.898

220.690

195.926

191.959

142.990

129.472

106.237

97.552

89.761

82.896

68.829

61.802

58.048

76.478

153.919

21.161

6.402.940

1,62

2,76

2,29

2,71

2,40

2,32

2,29

2,03

10,94

13,11

3,60

8,72

5,46

4,70

4,65

3,87

3,45

3,06

3,00

2,23

2,02

1,66

1,52

1,40

1,29

1,07

0,97

0,91

1,19

2,40

0,33

100,00

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados del Hogar figuran integradas en el Régimen General.
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Pensiones en vigor por clases y tramos de cuantía

Tramo
de

cuantía

Cuadro 6.22

 a 31 de diciembre de 2013R.E. de Trabajadores Autónomos

Hasta 150 euros

De 150,01 a 250,00

De 250,01 a 300,00

De 300,01 a 350,00

De 350,01 a 400,00

De 400,01 a 450,00

De 450,01 a 500,00

De 500,01 a 550,00

De 550,01 a 600,00

De 600,01 a 645,29

De 645,30 a 700,00

De 700,01 a 800,00

De 800,01 a 900,00

De 900,01 a 1.000,00

De 1.000,01 a 1.100,00

De 1.100,01 a 1.200,00

De 1.200,01 a 1.300,00

De 1.300,01 a 1.400,00

De 1.400,01 a 1.500,00

De 1.500,01 a 1.600,00

De 1.600,01 a 1.700,00

De 1.700,01 a 1.800,00

De 1.800,01 a 1.900,00

De 1.900,01 a 2.000,00

De 2.000,01 a 2.100,00

De 2.100,01 a 2.200,00

De 2.200,01 a 2.300,00

De 2.300,01 a 2.400,00

De 2.400,01 a 2.548,10

De 2.548,11 a 2.548,13

Más de 2.548,13 euros

           TOTAL

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

418

642

706

4.069

11.272

16.343

3.966

3.252

24.180

8.756

5.069

25.570

4.774

3.868

3.531

2.864

1.916

1.398

1.074

472

365

332

291

267

265

167

128

124

146

220

180

126.625

0,33

0,51

0,56

3,21

8,90

12,91

3,13

2,57

19,10

6,91

4,00

20,19

3,77

3,05

2,79

2,26

1,51

1,10

0,85

0,37

0,29

0,26

0,23

0,21

0,21

0,13

0,10

0,10

0,12

0,17

0,14

100,00

11.104

12.185

21.259

51.769

45.841

37.001

30.000

37.838

331.889

171.531

59.061

237.772

42.930

33.186

31.970

24.108

17.413

11.600

7.123

3.225

2.310

1.710

1.430

1.239

1.054

941

844

839

1.167

1.636

861

1.232.836

0,90

0,99

1,72

4,20

3,72

3,00

2,43

3,07

26,92

13,91

4,79

19,29

3,48

2,69

2,59

1,96

1,41

0,94

0,58

0,26

0,19

0,14

0,12

0,10

0,09

0,08

0,07

0,07

0,09

0,13

0,07

100,00

7.167

39.940

82.979

58.780

39.643

24.005

16.028

7.012

15.286

165.379

4.882

12.688

2.310

1.392

1.179

808

724

712

842

55

278

3

2

4

1

1

1

2

482.103

1,49

8,28

17,21

12,19

8,22

4,98

3,32

1,45

3,17

34,30

1,01

2,63

0,48

0,29

0,24

0,17

0,15

0,15

0,17

0,01

0,06

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

6.249

33.990

1.988

1.221

1.060

1.577

564

628

2.704

276

10.045

341

127

149

288

85

121

6

10

4

4

2

4

4

1

2

1

61.451

10,17

55,31

3,24

1,99

1,72

2,57

0,92

1,02

4,40

0,45

16,35

0,55

0,21

0,24

0,47

0,14

0,20

0,01

0,02

0,01

0,01

0,00

0,01

0,01

0,00

0,00

0,00

100,00

44

1.066

49

149

70

3.013

4.342

104

59

18

21

25

16

8

8

2

2

2

1

1

9.000

0,49

11,84

0,54

1,66

0,78

33,48

48,24

1,16

0,66

0,20

0,23

0,28

0,18

0,09

0,09

0,02

0,02

0,02

0,01

0,01

100,00

24.982

87.823

106.981

115.988

97.886

81.939

54.900

48.834

374.118

345.960

79.078

276.396

50.157

38.603

36.976

27.867

20.176

13.718

9.050

3.756

2.958

2.047

1.727

1.514

1.320

1.109

975

963

1.313

1.857

1.044

1.912.015

1,31

4,59

5,60

6,07

5,12

4,29

2,87

2,55

19,57

18,09

4,14

14,46

2,62

2,02

1,93

1,46

1,06

0,72

0,47

0,20

0,15

0,11

0,09

0,08

0,07

0,06

0,05

0,05

0,07

0,10

0,05

100,00
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Pensiones en vigor por clases y tramos de cuantía

Tramo
de

cuantía

Cuadro 6.23

 a 31 de diciembre de 2013R.E. de Trabajadores del Mar

Hasta 150 euros

De 150,01 a 250,00

De 250,01 a 300,00

De 300,01 a 350,00

De 350,01 a 400,00

De 400,01 a 450,00

De 450,01 a 500,00

De 500,01 a 550,00

De 550,01 a 600,00

De 600,01 a 645,29

De 645,30 a 700,00

De 700,01 a 800,00

De 800,01 a 900,00

De 900,01 a 1.000,00

De 1.000,01 a 1.100,00

De 1.100,01 a 1.200,00

De 1.200,01 a 1.300,00

De 1.300,01 a 1.400,00

De 1.400,01 a 1.500,00

De 1.500,01 a 1.600,00

De 1.600,01 a 1.700,00

De 1.700,01 a 1.800,00

De 1.800,01 a 1.900,00

De 1.900,01 a 2.000,00

De 2.000,01 a 2.100,00

De 2.100,01 a 2.200,00

De 2.200,01 a 2.300,00

De 2.300,01 a 2.400,00

De 2.400,01 a 2.548,10

De 2.548,11 a 2.548,13

Más de 2.548,13 euros

           TOTAL

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

63

35

23

156

432

459

436

386

911

624

484

974

655

502

384

285

231

178

185

131

75

92

72

80

58

41

33

41

60

111

38

8.235

0,77

0,43

0,28

1,89

5,25

5,57

5,29

4,69

11,06

7,58

5,88

11,83

7,95

6,10

4,66

3,46

2,81

2,16

2,25

1,59

0,91

1,12

0,87

0,97

0,70

0,50

0,40

0,50

0,73

1,35

0,46

100,00

1.394

739

358

509

595

620

627

689

7.141

4.590

2.486

8.804

5.464

4.415

3.907

3.110

2.695

2.123

2.007

2.331

2.569

1.737

1.584

1.480

1.312

1.088

1.030

1.074

1.712

3.503

72

71.765

1,94

1,03

0,50

0,71

0,83

0,86

0,87

0,96

9,95

6,40

3,46

12,27

7,61

6,15

5,44

4,33

3,76

2,96

2,80

3,25

3,58

2,42

2,21

2,06

1,83

1,52

1,44

1,50

2,39

4,88

0,10

100,00

1.089

1.119

2.058

3.018

2.680

1.950

1.927

1.163

1.855

15.933

1.601

2.958

3.113

1.480

958

546

475

454

677

146

11

8

5

1

1

45.226

2,41

2,47

4,55

6,67

5,93

4,31

4,26

2,57

4,10

35,23

3,54

6,54

6,88

3,27

2,12

1,21

1,05

1,00

1,50

0,32

0,02

0,02

0,01

0,00

0,00

100,00

220

2.105

274

234

191

213

104

151

165

33

1.026

104

61

51

59

64

40

16

12

4

6

3

5

5

5

2

1

5.154

4,27

40,84

5,32

4,54

3,71

4,13

2,02

2,93

3,20

0,64

19,91

2,02

1,18

0,99

1,14

1,24

0,78

0,31

0,23

0,08

0,12

0,06

0,10

0,10

0,10

0,04

0,02

100,00

4

157

25

35

18

103

300

42

33

20

28

39

28

28

26

27

17

5

3

3

2

1

3

947

0,42

16,58

2,64

3,70

1,90

10,88

31,68

4,44

3,48

2,11

2,96

4,12

2,96

2,96

2,75

2,85

1,80

0,53

0,32

0,32

0,21

0,11

0,32

100,00

2.770

4.155

2.738

3.952

3.916

3.345

3.394

2.431

10.105

21.200

5.625

12.879

9.321

6.476

5.334

4.032

3.458

2.776

2.884

2.615

2.663

1.840

1.667

1.568

1.375

1.132

1.063

1.115

1.772

3.616

110

131.327

2,11

3,16

2,08

3,01

2,98

2,55

2,58

1,85

7,69

16,14

4,28

9,81

7,10

4,93

4,06

3,07

2,63

2,11

2,20

1,99

2,03

1,40

1,27

1,19

1,05

0,86

0,81

0,85

1,35

2,75

0,08

100,00
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Pensiones en vigor por clases y tramos de cuantía

Tramo
de

cuantía

Cuadro 6.24

 a 31 de diciembre de 2013R.E. de la Minería del Carbón

Hasta 150 euros

De 150,01 a 250,00

De 250,01 a 300,00

De 300,01 a 350,00

De 350,01 a 400,00

De 400,01 a 450,00

De 450,01 a 500,00

De 500,01 a 550,00

De 550,01 a 600,00

De 600,01 a 645,29

De 645,30 a 700,00

De 700,01 a 800,00

De 800,01 a 900,00

De 900,01 a 1.000,00

De 1.000,01 a 1.100,00

De 1.100,01 a 1.200,00

De 1.200,01 a 1.300,00

De 1.300,01 a 1.400,00

De 1.400,01 a 1.500,00

De 1.500,01 a 1.600,00

De 1.600,01 a 1.700,00

De 1.700,01 a 1.800,00

De 1.800,01 a 1.900,00

De 1.900,01 a 2.000,00

De 2.000,01 a 2.100,00

De 2.100,01 a 2.200,00

De 2.200,01 a 2.300,00

De 2.300,01 a 2.400,00

De 2.400,01 a 2.548,10

De 2.548,11 a 2.548,13

Más de 2.548,13 euros

           TOTAL

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

33

6

1

5

18

22

13

23

42

68

63

154

195

247

293

284

215

218

216

151

134

133

124

126

107

70

62

44

78

197

65

3.407

0,97

0,18

0,03

0,15

0,53

0,65

0,38

0,68

1,23

2,00

1,85

4,52

5,72

7,25

8,60

8,34

6,31

6,40

6,34

4,43

3,93

3,90

3,64

3,70

3,14

2,05

1,82

1,29

2,29

5,78

1,91

100,00

749

97

28

48

50

51

49

62

363

219

115

331

256

296

388

658

1.160

1.194

1.388

1.604

1.585

1.832

2.197

2.257

1.833

1.723

1.742

1.362

2.727

11.072

48

37.484

2,00

0,26

0,07

0,13

0,13

0,14

0,13

0,17

0,97

0,58

0,31

0,88

0,68

0,79

1,04

1,76

3,09

3,19

3,70

4,28

4,23

4,89

5,86

6,02

4,89

4,60

4,65

3,63

7,28

29,54

0,13

100,00

903

258

460

293

263

268

320

328

512

4.323

1.360

3.154

2.809

2.100

1.871

1.559

842

963

910

178

18

9

2

1

1

1

1

2

23.709

3,81

1,09

1,94

1,24

1,11

1,13

1,35

1,38

2,16

18,23

5,74

13,30

11,85

8,86

7,89

6,58

3,55

4,06

3,84

0,75

0,08

0,04

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,01

100,00

36

207

138

143

179

163

89

161

177

27

375

76

61

70

60

41

33

27

21

19

5

6

7

9

4

4

1

2.139

1,68

9,68

6,45

6,69

8,37

7,62

4,16

7,53

8,27

1,26

17,53

3,55

2,85

3,27

2,81

1,92

1,54

1,26

0,98

0,89

0,23

0,28

0,33

0,42

0,19

0,19

0,05

100,00

25

11

14

8

20

93

21

15

25

21

35

27

39

46

22

23

14

11

10

7

1

2

7

4

501

4,99

2,20

2,79

1,60

3,99

18,56

4,19

2,99

4,99

4,19

6,99

5,39

7,78

9,18

4,39

4,59

2,79

2,20

2,00

1,40

0,20

0,40

1,40

0,80

100,00

1.721

593

638

503

518

524

564

595

1.109

4.662

1.934

3.750

3.348

2.752

2.658

2.564

2.273

2.416

2.546

1.962

1.749

1.981

2.332

2.400

1.949

1.798

1.805

1.409

2.805

11.269

113

67.240

2,56

0,88

0,95

0,75

0,77

0,78

0,84

0,88

1,65

6,93

2,88

5,58

4,98

4,09

3,95

3,81

3,38

3,59

3,79

2,92

2,60

2,95

3,47

3,57

2,90

2,67

2,68

2,10

4,17

16,76

0,17

100,00
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Pensiones en vigor por clases y tramos de cuantía

Tramo
de

cuantía

Cuadro 6.25

 a 31 de diciembre de 2013Accidentes de Trabajo

Hasta 150 euros

De 150,01 a 250,00

De 250,01 a 300,00

De 300,01 a 350,00

De 350,01 a 400,00

De 400,01 a 450,00

De 450,01 a 500,00

De 500,01 a 550,00

De 550,01 a 600,00

De 600,01 a 645,29

De 645,30 a 700,00

De 700,01 a 800,00

De 800,01 a 900,00

De 900,01 a 1.000,00

De 1.000,01 a 1.100,00

De 1.100,01 a 1.200,00

De 1.200,01 a 1.300,00

De 1.300,01 a 1.400,00

De 1.400,01 a 1.500,00

De 1.500,01 a 1.600,00

De 1.600,01 a 1.700,00

De 1.700,01 a 1.800,00

De 1.800,01 a 1.900,00

De 1.900,01 a 2.000,00

De 2.000,01 a 2.100,00

De 2.100,01 a 2.200,00

De 2.200,01 a 2.300,00

De 2.300,01 a 2.400,00

De 2.400,01 a 2.548,10

De 2.548,11 a 2.548,13

Más de 2.548,13 euros

           TOTAL

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

282

892

779

1.218

1.688

2.477

3.370

4.835

6.540

5.615

5.964

9.371

7.324

6.131

4.949

3.773

3.129

2.477

2.075

2.432

1.529

1.147

932

846

837

984

554

309

393

810

1.041

84.703

0,33

1,05

0,92

1,44

1,99

2,92

3,98

5,71

7,72

6,63

7,04

11,06

8,65

7,24

5,84

4,45

3,69

2,92

2,45

2,87

1,81

1,35

1,10

1,00

0,99

1,16

0,65

0,36

0,46

0,96

1,23

100,00

3.504

4.026

935

571

442

326

371

443

4.388

3.152

1.540

5.816

3.438

3.078

2.623

2.234

1.859

1.436

1.311

1.137

956

820

728

604

608

715

576

245

292

824

457

49.455

7,09

8,14

1,89

1,15

0,89

0,66

0,75

0,90

8,87

6,37

3,11

11,76

6,95

6,22

5,30

4,52

3,76

2,90

2,65

2,30

1,93

1,66

1,47

1,22

1,23

1,45

1,16

0,50

0,59

1,67

0,92

100,00

167

2.449

2.173

1.883

1.456

1.652

2.913

2.603

3.946

16.239

3.255

5.356

3.370

2.443

2.113

1.514

1.251

1.076

1.860

1.650

358

65

75

77

57

21

13

4

3

60.042

0,28

4,08

3,62

3,14

2,42

2,75

4,85

4,34

6,57

27,05

5,42

8,92

5,61

4,07

3,52

2,52

2,08

1,79

3,10

2,75

0,60

0,11

0,12

0,13

0,09

0,03

0,02

0,01

0,00

100,00

209

5.793

1.840

1.237

833

651

513

430

1.067

181

596

172

108

41

44

15

21

22

11

9

8

10

7

5

16

8

2

1

13.850

1,51

41,83

13,29

8,93

6,01

4,70

3,70

3,10

7,70

1,31

4,30

1,24

0,78

0,30

0,32

0,11

0,15

0,16

0,08

0,06

0,06

0,07

0,05

0,04

0,12

0,06

0,01

0,01

100,00

37

1

17

12

29

101

38

51

34

53

103

88

68

49

23

32

24

14

7

5

4

9

4

5

8

2

1

1

820

4,51

0,12

2,07

1,46

3,54

12,32

4,63

6,22

4,15

6,46

12,56

10,73

8,29

5,98

2,80

3,90

2,93

1,71

0,85

0,61

0,49

1,10

0,49

0,61

0,98

0,24

0,12

0,12

100,00

4.162

13.197

5.728

4.926

4.431

5.135

7.268

8.349

15.992

25.221

11.408

20.818

14.328

11.761

9.778

7.559

6.292

5.035

5.271

5.235

2.856

2.046

1.751

1.536

1.523

1.736

1.147

559

686

1.637

1.499

208.870

1,99

6,32

2,74

2,36

2,12

2,46

3,48

4,00

7,66

12,07

5,46

9,97

6,86

5,63

4,68

3,62

3,01

2,41

2,52

2,51

1,37

0,98

0,84

0,74

0,73

0,83

0,55

0,27

0,33

0,78

0,72

100,00
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Pensiones en vigor por clases y tramos de cuantía

Tramo
de

cuantía

Cuadro 6.26

 a 31 de diciembre de 2013Enfermedades Profesionales

Hasta 150 euros

De 150,01 a 250,00

De 250,01 a 300,00

De 300,01 a 350,00

De 350,01 a 400,00

De 400,01 a 450,00

De 450,01 a 500,00

De 500,01 a 550,00

De 550,01 a 600,00

De 600,01 a 645,29

De 645,30 a 700,00

De 700,01 a 800,00

De 800,01 a 900,00

De 900,01 a 1.000,00

De 1.000,01 a 1.100,00

De 1.100,01 a 1.200,00

De 1.200,01 a 1.300,00

De 1.300,01 a 1.400,00

De 1.400,01 a 1.500,00

De 1.500,01 a 1.600,00

De 1.600,01 a 1.700,00

De 1.700,01 a 1.800,00

De 1.800,01 a 1.900,00

De 1.900,01 a 2.000,00

De 2.000,01 a 2.100,00

De 2.100,01 a 2.200,00

De 2.200,01 a 2.300,00

De 2.300,01 a 2.400,00

De 2.400,01 a 2.548,10

De 2.548,11 a 2.548,13

Más de 2.548,13 euros

           TOTAL

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

13

96

70

298

333

411

530

704

903

710

766

1.355

1.009

863

768

579

494

442

397

428

275

179

169

154

172

187

111

31

55

162

46

12.710

0,10

0,76

0,55

2,34

2,62

3,23

4,17

5,54

7,10

5,59

6,03

10,66

7,94

6,79

6,04

4,56

3,89

3,48

3,12

3,37

2,16

1,41

1,33

1,21

1,35

1,47

0,87

0,24

0,43

1,27

0,36

100,00

5

12

20

48

43

37

47

69

416

391

213

823

544

509

553

535

601

619

677

600

533

456

467

414

441

651

456

130

255

947

57

11.569

0,04

0,10

0,17

0,41

0,37

0,32

0,41

0,60

3,60

3,38

1,84

7,11

4,70

4,40

4,78

4,62

5,19

5,35

5,85

5,19

4,61

3,94

4,04

3,58

3,81

5,63

3,94

1,12

2,20

8,19

0,49

100,00

27

318

412

341

210

204

226

199

399

4.063

638

1.202

896

921

1.062

1.007

580

498

683

446

50

21

17

26

13

9

7

1

1

14.477

0,19

2,20

2,85

2,36

1,45

1,41

1,56

1,37

2,76

28,07

4,41

8,30

6,19

6,36

7,34

6,96

4,01

3,44

4,72

3,08

0,35

0,15

0,12

0,18

0,09

0,06

0,05

0,01

0,01

100,00

45

236

56

76

57

77

55

31

73

20

287

30

39

31

29

19

12

12

13

10

11

2

4

10

2

2

1

2

1.242

3,62

19,00

4,51

6,12

4,59

6,20

4,43

2,50

5,88

1,61

23,11

2,42

3,14

2,50

2,33

1,53

0,97

0,97

1,05

0,81

0,89

0,16

0,32

0,81

0,16

0,16

0,08

0,16

100,00

10

5

2

11

31

9

11

3

2

11

24

25

7

12

4

13

7

9

5

7

3

3

3

3

220

4,55

2,27

0,91

5,00

14,09

4,09

5,00

1,36

0,91

5,00

10,91

11,36

3,18

5,45

1,82

5,91

3,18

4,09

2,27

3,18

1,36

1,36

1,36

1,36

100,00

90

672

558

768

645

740

889

1.012

1.802

5.187

1.906

3.421

2.512

2.349

2.419

2.152

1.691

1.584

1.777

1.493

874

665

660

597

639

852

576

161

312

1.110

105

40.218

0,22

1,67

1,39

1,91

1,60

1,84

2,21

2,52

4,48

12,90

4,74

8,51

6,25

5,84

6,01

5,35

4,20

3,94

4,42

3,71

2,17

1,65

1,64

1,48

1,59

2,12

1,43

0,40

0,78

2,76

0,26

100,00
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Pensiones en vigor por clases y tramos de cuantía

Tramo
de

cuantía

Cuadro 6.27

 a 31 de diciembre de 2013SOVI

Hasta 150 euros

De 150,01 a 250,00

De 250,01 a 300,00

De 300,01 a 350,00

De 350,01 a 400,00

De 400,01 a 450,00

De 450,01 a 500,00

De 500,01 a 550,00

De 550,01 a 600,00

De 600,01 a 645,29

De 645,30 a 700,00

De 700,01 a 800,00

De 800,01 a 900,00

De 900,01 a 1.000,00

De 1.000,01 a 1.100,00

De 1.100,01 a 1.200,00

De 1.200,01 a 1.300,00

De 1.300,01 a 1.400,00

De 1.400,01 a 1.500,00

De 1.500,01 a 1.600,00

De 1.600,01 a 1.700,00

De 1.700,01 a 1.800,00

De 1.800,01 a 1.900,00

De 1.900,01 a 2.000,00

De 2.000,01 a 2.100,00

De 2.100,01 a 2.200,00

De 2.200,01 a 2.300,00

De 2.300,01 a 2.400,00

De 2.400,01 a 2.548,10

De 2.548,11 a 2.548,13

Más de 2.548,13 euros

           TOTAL

I. Permanente Jubilación Viudedad TOTAL

Número % Número % Número % Número %

365

184

149

229

10.628

5.752

17.307

2,11

1,06

0,86

1,32

61,41

33,24

100,00

8.561

9.538

3.840

4.966

104.176

211.285

1

342.367

2,50

2,79

1,12

1,45

30,43

61,71

0,00

100,00

2.710

974

182

147

126

28.194

32.333

8,38

3,01

0,56

0,45

0,39

87,20

100,00

11.636

10.696

4.171

5.342

114.930

245.231

1

392.007

2,97

2,73

1,06

1,36

29,32

62,56

0,00

100,00
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Importe mensual de las pensiones en vigor por clases, conceptos y regímenes (en millones de euros)

Incapacidad Permanente Jubilación Viudedad

Pensión
inicial

Regímenes

Cuadro 6.28

 a 31 de diciembre de 2013

Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total Pensión
inicial

Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total Pensión
inicial

Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total

General (*)

Trabajadores autónomos

Trabajadores del mar

Minería del carbón

Accidentes de trabajo

Enfermedades profesionales

SOVI

            Total sistema

Importe mensual en millones de euros

534,59

70,16

5,60

3,22

69,36

10,71

0,11

693,75

94,83

9,83

1,38

1,65

18,64

2,98

6,56

135,86

11,53

4,46

0,10

0,00

0,27

0,01

0,00

16,38

1,66

0,57

0,00

0,00

2,49

0,15

0,00

4,88

642,61

85,01

7,09

4,87

90,75

13,85

6,67

850,86

3.253,12

563,80

59,36

54,56

27,71

12,23

2,25

3.973,03

819,53

161,22

20,94

19,55

19,88

6,52

128,26

1.175,90

191,38

106,04

2,61

0,17

1,95

0,17

0,18

302,49

19,84

0,44

0,07

0,01

0,56

0,09

0,68

21,69

4.283,87

831,50

82,97

74,30

50,11

19,00

131,36

5.473,11

539,69

90,03

10,94

8,36

21,90

5,57

0,13

676,62

449,48

74,66

12,59

10,21

19,35

6,16

11,61

584,06

127,28

58,50

4,31

0,77

4,28

1,04

0,01

196,17

0,08

0,01

0,01

0,00

0,76

0,10

0,11

1,08

1.116,53

223,20

27,84

19,34

46,29

12,87

11,84

1.457,92

Orfandad Favor de Familiares TOTAL

Pensión
inicial

Regímenes
Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total Pensión
inicial

Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total Pensión
inicial

Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total

General (*)

Trabajadores autónomos

Trabajadores del mar

Minería del carbón

Accidentes de trabajo

Enfermedades profesionales

SOVI

            Total sistema

Importe mensual en millones de euros

45,50

7,23

0,81

0,49

3,63

0,25

57,92

28,89

6,10

0,93

0,66

1,26

0,39

38,23

11,98

5,60

0,37

0,08

0,27

0,08

18,39

1,59

0,53

0,03

0,02

0,19

0,02

2,39

87,97

19,46

2,15

1,26

5,35

0,74

116,93

4,70

0,78

0,14

0,14

0,40

0,09

6,24

7,56

2,16

0,31

0,25

0,29

0,12

10,69

1,31

0,89

0,05

0,01

0,01

0,00

2,28

0,00

0,00

0,00

0,00

0,02

0,02

13,57

3,83

0,50

0,40

0,71

0,21

19,23

4.377,61

732,00

76,86

66,77

123,00

28,85

2,48

5.407,56

1.400,30

253,95

36,15

32,33

59,42

16,16

146,43

1.944,73

343,48

175,49

7,44

1,03

6,78

1,31

0,18

535,71

23,18

1,56

0,11

0,04

4,03

0,36

0,79

30,06

6.144,56

1.163,00

120,55

100,16

193,23

46,67

149,88

7.918,05

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General
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Distribución porcentual del importe mensual de las pensiones en vigor por clases, conceptos y regímenes

Incapacidad Permanente Jubilación Viudedad

Pensión
inicial

Regímenes

Cuadro 6.29

 a 31 de diciembre de 2013

Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total Pensión
inicial

Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total Pensión
inicial

Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total

General (*)

Trabajadores autónomos

Trabajadores del mar

Minería del carbón

Accidentes de trabajo

Enfermedades profesionales

SOVI

            Total sistema

Distribución porcentual

Orfandad Favor de Familiares TOTAL

Pensión
inicial

Regímenes
Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total Pensión
inicial

Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total Pensión
inicial

Revalo-
rización Mínimo Comple-

mento Total

General (*)

Trabajadores autónomos

Trabajadores del mar

Minería del carbón

Accidentes de trabajo

Enfermedades profesionales

SOVI

            Total sistema

Distribución porcentual

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General

83,19

82,53

79,06

66,13

76,42

77,37

1,62

81,54

14,76

11,55

19,50

33,77

20,54

21,47

98,37

15,97

1,79

5,24

1,39

0,09

0,30

0,09

1,92

0,26

0,68

0,05

0,01

2,73

1,07

0,01

0,57

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

75,95

67,81

71,57

73,46

55,34

64,38

1,71

72,60

19,13

19,39

25,23

26,31

39,66

34,29

97,77

21,49

4,47

12,75

3,13

0,22

3,87

0,89

0,00

5,52

0,46

0,05

0,08

0,01

1,12

0,44

0,51

0,39

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

48,33

40,34

39,25

43,17

47,28

43,22

1,05

46,40

40,27

33,47

45,27

52,86

41,84

47,95

98,06

40,07

11,40

26,18

15,46

3,95

9,25

8,08

13,45

0,01

0,01

0,02

0,02

1,64

0,75

0,89

0,07

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

51,73

37,16

37,86

39,02

67,87

33,25

49,53

32,84

31,34

43,28

52,66

23,51

52,81

32,70

13,62

28,77

17,38

6,67

4,98

11,46

15,73

1,81

2,73

1,48

1,66

3,63

2,48

2,04

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

34,60

20,31

28,47

34,47

55,87

41,65

32,47

55,71

56,31

61,56

63,48

40,03

57,20

55,57

9,67

23,38

9,97

2,03

1,54

1,15

11,86

0,01

0,00

0,00

0,01

2,57

0,10

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

71,24

62,94

63,76

66,66

63,66

61,80

1,66

68,29

22,79

21,84

29,98

32,27

30,75

34,63

97,69

24,56

5,59

15,09

6,17

1,03

3,51

2,80

0,12

6,77

0,38

0,13

0,09

0,04

2,08

0,76

0,53

0,38

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Pensiones en vigor con complemento por mínimos por clases y regímenes

I. Permanente Jubilación Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

Número %
Total clase

Regímenes

Cuadro 6.30

 a 31 de diciembre de 2013

Número %
Total clase Número %

Total clase Número %
Total clase Número %

Total clase Número %
Total clase

General (*)

Trabajadores autónomos

Trabajadores del mar

Minería del carbón

Accidentes de trabajo

Enfermedades profesionales

            Total sistema

Número y porcentaje sobre total pensiones

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General

85.847

26.589

821

33

1.378

93

114.761

12,64

21,00

9,97

0,97

1,63

0,73

12,31

905.834

503.709

13.810

833

8.216

835

1.433.237

23,98

40,86

19,24

2,22

16,61

7,22

25,95

536.320

198.982

18.430

4.004

17.791

4.074

779.601

31,77

41,27

40,75

16,89

29,63

28,14

33,23

100.571

43.895

2.683

471

3.049

475

151.144

43,40

71,43

52,06

22,02

22,01

38,24

47,90

12.171

8.206

456

100

124

31

21.088

45,86

91,18

48,15

19,96

15,12

14,09

55,45

1.640.743

781.381

36.200

5.441

30.558

5.508

2.499.831

25,62

40,87

27,56

8,09

14,63

13,70

27,31

Gráfico 6.10
Porcentaje de pensiones con complemento por mínimos por clases
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Gráfico 6.11
Porcentaje de pensiones con complemento por mínimos por regímenes
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Pensiones en vigor con complemento por mínimos por clases y regímenes

I. Permanente Jubilación Viudedad Orfandad Favor de Familiares TOTAL

Complemento
medio

Pensión
media

Complemento
medio

Pensión
media

Complemento
medio

Pensión
media

Complemento
medio

Pensión
media

Complemento
medio

Pensión
media

Complemento
medio

Pensión
media

Regímenes

Cuadro 6.30 (continuación)

 a 31 de diciembre de 2013

General (*)

Trabajadores autónomos

Trabajadores del mar

Minería del carbón

Accidentes de trabajo

Enfermedades profesionales

            Total sistema

Pensión media y complemento medio mensual

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General

587,82

603,91

596,25

544,66

698,88

677,47

593,00

133,78

166,97

122,34

128,48

197,87

129,59

142,15

622,44

629,85

620,37

539,00

687,29

688,89

625,39

210,67

209,95

188,15

198,35

237,09

202,64

210,34

605,26

605,39

596,17

601,79

634,86

628,96

605,86

236,62

293,14

233,02

190,95

239,77

254,29

250,89

335,13

341,00

391,32

570,73

305,42

498,09

338,48

118,84

127,18

138,85

177,69

87,30

178,21

121,35

397,37

420,47

381,32

427,86

418,54

396,35

406,28

107,58

108,69

109,04

79,65

88,33

79,73

107,76

595,73

604,31

587,51

585,94

618,10

626,27

598,61

208,74

223,96

204,85

188,51

221,33

236,81

213,61

Gráfico 6.12
Pensión media con complemento por mínimos por clases
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Gráfico 6.13
Pensión media con complemento por mínimos por Regímenes
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Pensiones en vigor tramitadas al amparo de norma internacional, 
por clases y país del convenio

País

Cuadro 6.31

 a 31 de diciembre de 2013

I. Permanente

Núm. Importe Núm. Importe Núm. Importe Núm. Importe Núm. Importe Núm. Importe

Jubilación Viudedad Orfandad F. de Familiares TOTAL

Alemania

Andorra

Argentina

Australia

Austria

Bélgica

Bolivia

Brasil

Bulgaria

Canadá

Checa, República

Chile

Chipre

Colombia

Corea, República de

Croacia

Dinamarca

Dominicana, República

Ecuador

Eslovaquia

Eslovenia

Estados Unidos

Estonia

Filipinas

Finlandia

Francia

Grecia

Hungría

Irlanda

Islandia

Italia

Japón

Letonia

Liechtenstein

Lituania

Luxemburgo

Marruecos

México

Noruega

Países Bajos

Paraguay

Perú

Polonia

Portugal

Reino Unido

Rumania

Rusia, Federación de

Suecia

Suiza

Túnez

Ucrania

Uruguay

Venezuela

   TOTAL

163.586

6.350

12.746

5.731

875

14.865

59

6.582

1.739

2.586

131

1.915

9

761

1

1

1.210

285

2.033

76

10

6.364

9

212

382

228.881

123

74

225

26

3.849

210

22

231

114

1.560

3.723

1.713

1.222

27.832

114

1.461

978

6.329

31.259

2.668

862

3.230

106.554

16

1.419

4.819

10.532

668.564

105.580.927,48

2.930.993,35

5.948.451,35

2.517.865,14

484.470,28

8.062.598,94

31.017,46

3.428.481,66

699.157,31

1.411.914,88

72.616,91

1.268.700,75

11.139,63

449.634,72

38,87

1.277,13

839.286,07

159.854,11

916.143,33

31.525,12

7.137,79

3.364.251,60

3.597,07

147.083,39

173.117,57

136.141.228,30

81.362,46

43.096,22

170.874,79

18.765,51

2.238.046,80

67.289,07

8.999,78

126.839,97

37.878,01

952.290,00

2.512.229,88

1.043.984,11

881.417,34

17.196.206,15

64.394,98

947.494,29

419.333,19

2.938.230,40

20.597.311,20

1.090.016,54

391.413,15

1.814.860,65

67.688.254,73

11.230,16

638.257,69

2.501.749,26

5.553.263,62

 404.717.600,16

3.089

576

331

160

61

289

17

134

444

15

29

84

3

248

62

53

376

26

4

172

4

9

43

2.370

10

11

37

237

1

7

40

29

61

183

31

67

222

16

133

238

847

735

1.014

48

126

4.118

178

192

239

17.419

1.980.918,98

299.030,05

193.533,15

55.255,65

25.943,71

199.094,12

7.720,71

65.257,18

180.650,90

11.469,25

12.022,52

45.295,51

3.586,59

135.262,69

34.681,74

29.344,06

212.865,37

9.479,98

2.629,45

102.922,85

1.969,16

5.284,53

11.286,23

1.615.875,10

6.598,19

6.121,50

27.485,77

160.008,89

1.840,97

3.216,35

17.773,33

10.768,66

23.415,71

107.706,84

28.075,79

24.417,98

170.491,62

8.096,77

89.006,66

105.115,37

341.940,97

508.457,09

463.478,13

22.907,82

50.137,76

2.540.635,78

78.680,28

84.086,79

159.549,12

 10.281.393,62

112.061

4.007

8.293

4.515

617

9.714

20

4.010

900

2.197

83

1.351

6

264

1

1

932

139

918

28

5

5.052

5

142

265

157.867

83

41

144

21

2.737

201

13

127

46

976

1.575

1.111

928

20.338

48

1.011

426

3.345

24.710

720

684

2.551

78.429

10

1.035

3.347

7.681

465.731

80.554.632,39

2.053.696,67

4.226.674,54

2.052.897,62

368.048,19

5.852.269,44

16.263,09

2.434.050,39

375.604,66

1.240.308,18

54.218,50

1.008.482,27

7.553,04

212.563,49

38,87

1.277,13

692.777,57

95.696,53

448.274,84

12.904,52

4.428,09

2.797.899,59

1.627,91

116.461,87

135.114,36

103.373.895,08

64.575,25

26.309,11

124.133,19

17.211,07

1.696.745,85

62.553,56

5.224,14

81.244,95

13.719,79

696.495,64

1.515.479,08

776.212,67

744.183,45

13.716.770,15

34.782,00

721.717,51

206.697,26

1.866.433,15

17.365.104,43

263.681,89

308.843,46

1.514.584,32

54.600.020,88

9.242,79

482.846,95

1.906.537,99

4.326.747,70

 311.285.757,06

46.085

1.554

3.843

1.025

165

4.689

10

2.362

260

361

10

411

118

193

46

295

12

1

1.045

40

57

66.186

21

11

28

4

695

7

2

53

26

495

1.244

499

196

6.885

37

227

157

1.626

5.330

528

106

502

22.348

2

135

1.168

2.442

173.542

22.324.077,01

537.361,91

1.454.468,99

402.867,94

82.157,39

1.962.204,29

4.986,19

908.239,48

117.104,26

156.153,67

5.211,83

198.018,80

68.806,34

106.596,00

24.563,67

155.278,18

7.070,79

80,25

439.563,85

19.656,21

21.584,62

30.365.730,93

8.199,72

7.668,65

14.753,94

1.536,32

332.638,14

2.701,74

559,29

25.270,61

10.899,31

224.922,16

739.576,59

225.449,18

104.292,67

3.190.281,72

18.563,17

115.338,97

75.884,88

635.070,96

2.594.621,58

277.934,61

52.938,70

237.948,33

10.133.431,03

883,48

62.127,55

482.182,71

1.026.490,77

 79.963.949,38

2.224

212

269

30

32

168

12

72

134

13

9

68

131

23

47

444

10

93

21

17

2.385

9

11

16

1

180

1

10

13

28

716

72

31

367

13

90

157

506

472

406

24

50

1.622

3

71

111

168

11.562

673.897,08

40.715,35

68.596,49

6.748,91

8.320,99

46.274,26

2.047,47

18.863,60

25.604,69

3.983,78

1.164,06

16.711,37

33.002,20

5.230,76

10.249,85

99.724,94

2.069,83

23.370,29

5.680,78

5.132,36

755.046,27

1.989,30

2.996,96

4.501,89

18,12

48.653,92

192,80

2.112,08

2.490,25

7.456,49

146.845,68

14.246,47

8.523,24

111.463,47

2.953,04

21.431,15

31.635,68

93.192,72

123.434,64

84.921,91

6.723,17

11.964,80

400.863,64

822,86

14.602,91

28.752,77

39.598,03

 3.064.823,32

127

1

10

1

5

4

1

1

2

73

1

5

20

5

12

1

37

1

1

2

310

47.402,02

189,37

5.178,18

95,02

2.756,83

2.071,01

192,80

192,80

495,02

30.680,92

439,00

2.621,69

7.199,19

1.592,60

5.693,46

225,44

13.303,40

281,03

189,00

878,00

 121.676,78
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Pensiones en vigor abonadas a residentes en el extranjero,
por clases y país de residencia 

País

Cuadro 6.32

Reglamentos comunitarios(*)

 a 31 de diciembre de 2013

I. Permanente

Núm. Importe Núm. Importe Núm. Importe Núm. Importe Núm. Importe Núm. Importe

Jubilación Viudedad Orfandad F. de Familiares TOTAL

Alemania

Austria

Bélgica

Bulgaria

Croacia

Checa, República

Chipre

Dinamarca

Eslovaquia

Eslovenia

Estonia

Finlandia

Francia

Grecia

Hungría

Irlanda

Islandia

Italia

Letonia

Liechtenstein

Lituania

Luxemburgo

Malta

Noruega

Países Bajos

Polonia

Portugal

Reino Unido

Rumania

Suecia

Suiza

        SUMA

521

38

77

120

27

18

20

1

1

32

338

4

11

7

55

1

17

24

1

34

16

106

730

37

229

69

232

2.766

161.449,16

13.972,63

47.106,88

52.398,84

19.841,38

6.487,38

4.929,83

886,75

927,73

6.340,08

244.362,60

4.594,79

12.982,76

3.886,19

34.846,24

145,40

4.524,38

4.438,60

1.780,65

6.953,28

11.430,89

58.081,61

402.862,04

34.900,79

129.886,51

12.819,87

38.297,89

1.321.135,15

9.595

258

2.528

228

3

47

3

177

17

3

3

106

26.444

34

28

41

1

1.154

1

7

20

132

5

94

1.683

203

1.999

2.987

229

656

3.788

52.474

2.255.379,02

60.181,77

698.922,87

35.964,75

485,09

19.395,40

2.785,81

44.116,07

8.188,61

704,13

579,98

26.261,89

6.358.529,53

12.226,40

12.362,91

14.683,12

403,70

317.388,89

44,69

969,13

3.523,09

29.546,68

3.187,58

17.453,42

341.628,64

65.018,87

656.115,07

768.413,30

58.716,48

136.615,98

895.100,41

12.844.893,28

2.653

58

1.461

124

20

13

13

2

1

29

11.790

12

14

8

1

331

2

3

8

47

2

19

313

137

1.258

543

203

86

789

19.940

705.964,81

24.205,36

460.960,31

53.354,66

13.903,20

9.684,23

7.646,76

380,72

524,91

11.082,94

3.267.596,99

5.783,10

9.501,98

3.939,44

40,39

120.385,10

935,40

638,43

2.827,52

11.703,87

2.364,37

7.899,49

80.097,60

71.804,58

475.784,54

209.433,53

123.231,82

31.617,10

195.865,57

5.909.158,72

220

21

25

84

11

6

9

12

123

2

7

4

1

38

2

9

10

13

27

158

451

73

225

24

44

1.599

36.396,18

4.061,79

9.177,25

19.168,03

2.528,19

2.156,66

1.831,91

2.890,41

41.716,81

752,04

1.642,45

771,48

18,12

10.235,14

387,38

1.884,70

2.050,58

4.082,70

7.644,28

33.316,27

91.812,28

18.316,25

48.378,35

3.873,28

5.300,15

350.392,68

1

1

10

4

15

1

1

1

34

439,00

467,23

4.687,99

2.715,28

8.569,14

363,07

893,44

466,10

18.601,25

12.990

375

4.092

556

3

105

3

214

59

6

5

179

38.705

52

60

60

3

1.582

4

12

54

213

8

160

2.039

604

4.453

3.641

887

835

4.854

76.813

3.159.628,17

102.421,55

1.216.634,54

160.886,28

485,09

55.668,17

2.785,81

62.444,34

22.597,11

1.971,60

2.032,62

46.575,32

9.916.893,92

23.356,33

36.490,10

23.280,23

462,21

485.570,65

1.125,49

1.994,94

12.759,69

47.739,73

7.332,60

36.388,89

440.801,41

228.221,33

1.635.143,07

1.031.426,94

361.106,60

184.926,23

1.135.030,12

20.444.181,08

Otros
Argentina

Brasil

Venezuela

Australia

Andorra

Marruecos

Estados Unidos

Uruguay

México

Canadá

Resto de paises

       SUMA

              TOTAL 

(*) Países en los que se aplican los Reglamentos Comunitarios para la coordinación de los Sistemas de Seguridad Social.

131

97

21

79

133

178

41

67

50

6

822

1.625

4.391

92.296,42

77.245,89

15.908,83

11.011,27

39.565,31

120.810,98

20.695,42

41.681,30

45.477,34

3.614,04

688.486,14

1.156.792,94

2.477.928,09

3.331

2.029

1.847

2.370

1.843

517

1.794

807

730

1.019

2.926

19.213

71.687

1.077.067,25

706.455,95

697.708,88

556.046,95

578.644,51

360.189,58

541.624,57

263.464,57

359.029,84

285.734,33

1.809.547,45

7.235.513,88

20.080.407,16

3.045

1.701

1.302

561

789

1.019

449

589

491

154

2.071

12.171

32.111

1.105.654,53

575.969,17

513.295,50

154.338,53

242.433,47

558.572,61

204.721,39

209.319,47

211.875,06

47.228,64

1.151.393,71

4.974.802,08

10.883.960,80

180

58

31

9

69

768

48

42

52

7

1.585

2.849

4.448

50.795,34

16.788,95

7.639,12

2.007,60

11.523,83

160.138,19

18.296,49

9.510,05

11.381,16

1.970,06

383.902,39

673.953,18

1.024.345,86

22

5

6

1

2

19

2

3

2

2

15

79

113

12.194,57

2.156,22

3.221,24

651,59

932,20

9.726,08

523,95

1.564,06

932,20

658,90

9.287,58

41.848,59

60.449,84

6.709

3.890

3.207

3.020

2.836

2.501

2.334

1.508

1.325

1.188

7.419

35.937

112.750

2.338.008,11

1.378.616,18

1.237.773,57

724.055,94

873.099,32

1.209.437,44

785.861,82

525.539,45

628.695,60

339.205,97

4.042.617,27

14.082.910,67

34.527.091,75
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7. Altas iniciales y bajas definitivas de pensiones
producidas en el año 2013

Altas iniciales y bajas definitivas de pensiones en el
año 2013 (Cuadros 7.1 a 7.4).

Se recoge información de número, importe y pen-
sión media por clases de pensión y regímenes
(Cuadros 7.1 y 7.2). A estos efectos, el Régimen
Especial de Empleados de Hogar se integró en el
Régimen General en junio de 2013, por lo que los
datos correspondientes a éste régimen corresponden
al periodo enero-mayo.

Los cuadros 7.3 y 7.4 ofrecen la misma información
distribuida por regímenes y sexo.

Altas iniciales y bajas definitivas con complemento
por mínimo y relación con el total de altas y bajas
(Cuadros 7.5 y 7.6).

Muestran, por clases y por regímenes, el número de
altas y bajas con complemento por mínimo y el
importe medio mensual de este complemento, el
número y la pensión media del total de altas inicia-
les y bajas definitivas y la relación porcentual de las
primeras sobre el total, tanto para el número como
para el importe medio.  

En el Cuadro 7.5 (por clases) se comprueba que es
la pensión de Favor de Familiares  la que tiene
mayor porcentaje de altas iniciales de pensiones con
complemento por mínimo sobre el total de altas de
esa misma pensión (54,66%).  Por el contrario, la
pensión de Incapacidad Permanente es en la que
menor peso tiene el número de altas de esta clase,
siendo este porcentaje del 14,22%, muy inferior al
resto.

En las bajas definitivas de pensiones con comple-
mento por mínimo, igualmente es la pensión de
Favor de Familiares la que presenta una participa-
ción de este tipo de bajas sobre el total de bajas más
alto, situándose en un 51,15%. También es la pen-
sión de Incapacidad Permanente la que ocupa el
último lugar, con una participación del 11,91%.

El grado de participación del número de altas inicia-
les y bajas definitivas de pensiones con comple-
mento por mínimo, sobre el total de altas y bajas,
por regímenes se recoge en el cuadro 7.6.

La mayor participación de altas iniciales con com-
plemento por mínimo se da en el Régimen Especial
de Empleados de Hogar, con un 66,88%, seguido
del  Régimen Especial de Trabajadores Autónomos
con un 29,49% de participación.

En el caso de las bajas definitivas con complemento
por mínimo, la mayor participación de este tipo de
bajas sobre el total de bajas corresponde al Régimen
Especial de Empleados de Hogar (51,90%). El más
bajo se recoge en el Régimen Especial de la Minería
del Carbón (13,74%).

En el conjunto del Sistema, es superior el porcentaje
de mínimos en las bajas definitivas que en las altas
iniciales (29,12% y 21,03%, respectivamente). 

Los cuadros siguientes reúnen información sobre altas iniciales y bajas definitivas de pensio-
nes, registradas en el año 2013:

INSS
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General

Trab. Autónomos

Trab. del Mar

Minería del Carbón

Emp. de Hogar (*)

AT

EP

SOVI

Total Regímenes

I. Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Régimenes

Cuadro 7.1

Viudedad Orfandad Favor de Familiates TOTAL

Altas iniciales de pensiones contributivas del Sistema de la Seguridad Social, por clases y regímenes
Año 2013

General

Trab. Autónomos

Trab. del Mar

Minería del Carbón

Emp. de Hogar (*)

AT

EP

SOVI

Total Regímenes

I. Permanente Jubilación

ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
media ImporteNúmero Pensión

media ImporteNúmero Pensión
mediaImporteNúmero Pensión

media

Régimenes

Cuadro 7.2

Viudedad Orfandad Favor de Familiates TOTAL

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General. Por tanto, los datos referidos a este Régimen Especial correnponden al periodo enero-mayo.

Bajas definitivas de pensiones contributivas del Sistema de la Seguridad Social, por clases y regímenes
Año 2013

59.822

14.719

583

58

52

3.756

490

1

79.481

60.151.430,91

10.517.231,70

514.705,20

89.707,56

23.358,10

3.970.513,02

656.226,63

392,20

75.923.565,32

1.005,51

714,53

882,86

1.546,68

449,19

1.057,11

1.339,24

392,20

955,24

237.689

69.411

2.683

1.582

86

2.753

314.204

338.606.729,70

60.050.968,17

3.696.266,78

3.655.950,18

32.049,25

1.051.940,05

407.093.904,13

1.424,58

865,15

1.377,66

2.310,97

372,67

382,11

1.295,64

96.030

27.494

2.161

1.165

11

860

392

1.397

129.510

66.500.349,32

13.107.238,80

1.369.705,09

1.102.653,55

2.919,79

744.282,75

439.259,31

536.186,54

83.802.595,15

692,50

476,73

633,83

946,48

265,44

865,45

1.120,56

383,81

647,07

20.667

4.704

282

139

11

542

38

26.383

6.721.615,81

1.191.167,46

97.203,21

71.149,67

4.503,81

210.107,19

20.536,39

8.316.283,54

325,23

253,22

344,69

511,87

409,44

387,65

540,43

315,21

3.575

776

154

49

20

20

4.594

1.331.039,34

246.511,19

58.770,02

32.587,62

11.163,85

11.555,27

1.691.627,29

372,32

317,67

381,62

665,05

558,19

577,76

368,23

417.783

117.104

5.863

2.993

160

5.178

940

4.151

554.172

473.311.165,08

85.113.117,32

5.736.650,30

4.952.048,58

62.830,95

4.936.066,81

1.127.577,60

1.588.518,79

576.827.975,43

1.132,91

726,82

978,45

1.654,54

392,69

953,28

1.199,55

382,68

1.040,88

20.603

4.466

254

141

115

1.266

177

2.038

29.060

22.976.716,71

3.456.304,11

247.525,85

203.905,66

64.939,65

1.307.593,61

248.182,12

780.033,20

29.285.200,91

1.115,21

773,91

974,51

1.446,14

564,69

1.032,85

1.402,16

382,74

1.007,75

175.277

55.617

3.125

1.733

3.867

2.548

789

13.762

256.718

191.889.250,56

33.384.790,17

3.076.144,62

2.731.404,78

1.950.792,67

2.062.331,56

1.273.347,79

5.221.392,42

241.589.454,57

1.094,78

600,26

984,37

1.576,11

504,47

809,39

1.613,88

379,41

941,07

78.429

27.807

2.285

1.248

430

1.616

893

2.637

115.345

47.008.904,28

11.765.901,61

1.291.794,78

851.478,66

129.408,29

988.709,17

673.309,45

882.814,85

63.592.321,09

599,38

423,13

565,34

682,27

300,95

611,82

753,99

334,78

551,32

3.578

994

111

51

36

107

32

4.909

1.915.478,74

434.007,83

58.051,86

34.711,72

18.800,06

66.345,71

19.950,75

2.547.346,67

535,35

436,63

522,99

680,62

522,22

620,05

623,46

518,91

3.390

663

137

51

22

76

17

4.356

1.073.215,86

205.872,56

43.975,78

30.217,01

6.320,31

53.766,33

13.871,53

1.427.239,38

316,58

310,52

320,99

592,49

287,29

707,45

815,97

327,65

281.277

89.547

5.912

3.224

4.470

5.613

1.908

18.437

410.388

264.863.566,15

49.246.876,28

4.717.492,89

3.851.717,83

2.170.260,98

4.478.746,38

2.228.661,64

6.884.240,47

338.441.562,62

941,65

549,96

797,95

1.194,70

485,52

797,92

1.168,06

373,39

824,69



– 155 –

General

Trab. Autónomos

Trab. del Mar

Minería del Carbón

Emp. de Hogar (*)

AT

EP

SOVI

Total Sistema

Hombres

Importe Pensión
media

Pensión
media

Pensión
media

Pensión
mediaNúmero

Régimenes

Cuadro 7.3

Mujeres

ImporteNúmero

No consta

ImporteNúmero

TOTAL

ImporteNúmero

Altas iniciales de pensiones, por regímenes y sexo
Año 2013

Cuadro 7.4

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General. Por tanto, los datos referidos a este Régimen Especial correnponden al periodo enero-mayo.

Bajas definitivas de pensiones, por regímenes y sexo
Año 2013

217.632

64.374

3.123

1.735

30

3.358

431

371

291.054

295.268.720,39

54.454.765,41

4.022.716,22

3.788.173,51

10.618,32

3.462.523,47

596.316,36

132.223,25

361.736.056,93

1.356,73

845,91

1.288,09

2.183,39

353,94

1.031,13

1.383,56

356,40

1.242,85

200.126

52.727

2.740

1.257

128

1.819

509

3.775

263.081

178.033.930,42

30.657.304,50

1.713.934,08

1.163.856,89

51.334,32

1.473.133,80

531.261,24

1.454.478,89

215.079.234,14

889,61

581,43

625,52

925,90

401,05

809,86

1.043,74

385,29

817,54

25

3

1

2

1

5

37

8.514,27

1.047,41

18,18

878,31

409,54

1.816,65

12.684,36

340,57

349,14

363,33

342,82

417.783

117.104

5.863

2.993

160

5.178

940

4.151

554.172

473.311.165,08

85.113.117,32

5.736.650,30

4.952.048,58

62.830,95

4.936.066,81

1.127.577,60

1.588.518,79

576.827.975,43

1.132,91

726,82

978,45

1.654,54

392,69

953,28

1.199,55

382,68

1.040,88

General

Trab. Autónomos

Trab. del Mar

Minería del Carbón

Emp. de Hogar (*)

AT

EP

SOVI

Total Sistema

Hombres

Importe Pensión
media

Pensión
media

Pensión
media

Pensión
mediaNúmero

Régimenes
Mujeres

ImporteNúmero

No consta

ImporteNúmero

TOTAL

ImporteNúmero

161.806

41.428

3.351

1.896

507

3.618

949

3.518

217.073

181.320.704,02

26.455.632,76

3.273.732,10

2.932.067,86

168.875,92

3.203.601,37

1.496.101,57

1.316.977,46

220.167.693,06

1.120,61

638,59

976,94

1.546,45

333,09

885,46

1.576,50

374,35

1.014,26

119.466

48.115

2.561

1.328

3.963

1.994

959

14.918

193.304

83.538.560,44

22.788.829,29

1.443.760,79

919.649,97

2.001.385,06

1.275.041,71

732.560,07

5.566.859,31

118.266.646,64

699,27

473,63

563,75

692,51

505,02

639,44

763,88

373,16

611,82

5

4

1

1

11

4.301,69

2.414,23

103,30

403,70

7.222,92

860,34

603,56

403,70

656,63

281.277

89.547

5.912

3.224

4.470

5.613

1.908

18.437

410.388

264.863.566,15

49.246.876,28

4.717.492,89

3.851.717,83

2.170.260,98

4.478.746,38

2.228.661,64

6.884.240,47

338.441.562,62

941,65

549,96

797,95

1.194,70

485,52

797,92

1.168,06

373,39

824,69
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Gráfico 7.1
Altas iniciales y bajas definitivas

de pensiones Año 2013
Por clases

IP Jubilación Viudedad Orfandad

Altas

FF

0

50.000
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400.000

450.000

General

0

50.000

100.000

150.000

200.000

250.000

300.000

350.000

400.000

450.000

Autó-
nomos

Mar Carbón E. hogar AT EP SOVI

Bajas

Gráfico 7.2
Altas iniciales y bajas definitivas

de pensiones Año 2013
Por regímenes

Altas

Bajas

Altas iniciales con complemento por mínimos y relación con el total de altas inciales
Distribución por clases

Clase de pensión

Cuadro 7.5

Año 2013

Incapacidad permanente

Jubilación

Viudedad

Orfandad

Favor de familiares

Total pensiones

Importe
medio

Complemento mínimo

Número Pensión
media

Total

Número % Importe
medio

Complemento mínimo/total

% Número

Bajas definitivas con complemento por mínimos y relación con el total de bajas definitivas
Distribución por clases

Clase de pensión

Incapacidad permanente

Jubilación

Viudedad

Orfandad

Favor de familiares

Total pensiones

Importe
medio

Complemento mínimo

Número Pensión
media

Total

Número % Importe
medio

Complemento mínimo/total

% Número

11.304

52.931

38.486

11.334

2.511

116.566

143,35

176,94

225,02

81,84

60,75

177,81

79.481

314.204

129.510

26.383

4.594

554.172

955,24

1.295,64

647,07

315,21

368,23

1.040,88

14,22

16,85

29,72

42,96

54,66

21,03

15,01

13,66

34,78

25,96

16,50

17,08

3.460

66.854

44.378

2.600

2.228

119.520

144,52

211,94

278,54

204,01

86,45

232,20

29.060

256.718

115.345

4.909

4.356

410.388

1.007,75

941,07

551,32

518,91

327,65

824,69

11,91

26,04

38,47

52,96

51,15

29,12

14,34

22,52

50,52

39,32

26,38

28,16
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Altas iniciales con complemento por mínimos y relación con el total de altas inciales
Distribución por regímenes

Regímenes

Cuadro 7.6

Año 2013

General

Trabajadores autónomos

Trabajadores del mar

Minería del carbón

Empleados de hogar (*)

Accidente de trabajo y enf. profesional

SOVI

Total regímenes

Importe
medio

Complemento mínimo

Número Pensión
media

Total

Número % Importe
medio

Complemento mínimo/total

% Número

80.122

34.537

1.312

107

107

381

116.566

174,16

186,59

167,58

147,40

304,95

155,81

177,81

417.783

117.104

5.863

2.993

160

6.118

4.151

554.172

1.132,91

726,82

978,45

1.654,54

392,69

991,12

382,68

1.040,88

19,18

29,49

22,38

3,58

66,88

6,23

21,03

15,37

25,67

17,13

8,91

77,66

15,72

17,08

Bajas definitivas con complemento por mínimos y relación con el total de bajas definitivas
Distribución por regímenes

Regímenes

General

Trabajadores autónomos

Trabajadores del mar

Minería del carbón

Empleados de hogar (*)

Accidente de trabajo y enf. profesional

SOVI

Total regímenes

Importe
medio

Complemento mínimo

Número Pensión
media

Total

Número % Importe
medio

Complemento mínimo/total

% Número

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General. Por tanto, los datos referidos a este Régimen
Especial correnponden al periodo enero-mayo.

73.950

39.044

1.906

443

2.320

1.857

119.520

223,54

246,39

218,69

205,07

261,10

262,99

232,20

281.277

89.547

5.912

3.224

4.470

7.521

18.437

410.388

941,65

549,96

797,95

1.194,70

485,52

891,82

373,39

824,69

26,29

43,60

32,24

13,74

51,90

24,69

29,12

23,74

44,80

27,41

17,16

53,78

29,49

28,16
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8. Series anuales

Los dos últimos cuadros recogen datos sobre el
número de pensiones con complemento por
mínimo, para el total sistema, y la relación entre pen-
siones y pensionistas, también para el total sistema.

Las distintas series históricas ofrecidas en este
informe reflejan las actuaciones normativas, o de
otra índole, practicadas en el período que abarca la
serie, entre las que pueden destacarse algunos
hechos: por ejemplo, que por aplicación de la Ley
24/1997, se produce el cambio de denominación de
las Pensiones de Incapacidad Permanente que pasan
a denominarse de “Jubilación procedente de incapa-
cidad” cuando sus titulares cumplen los 65 años.
Por este motivo se produce en 1997 un descenso del
52,11% en el número de pensiones de incapacidad
permanente, mientras que el aumento en las pensio-
nes de jubilación es del 28,69.

Igualmente, en la pensión de Orfandad el proceso
de sustitución de perceptores por beneficiarios pro-
duje una variación del 22,63% en el año 1996 sobre
1995. Los mayores incrementos del periodo 1997-
1999, 2002, 2012 y 2013 derivan de la ampliación
progresiva de los límites de edad para ser beneficia-
rio de esta prestación recogida en la ley 24/1997,
R.D. 1465/2001 y Ley 27/2011.

Cabe señalar, finalmente, que los mayores incre-
mentos de la nómina de viudedad en el periodo
2002-2004, derivan de la mejora de la protección
por muerte y supervivencia prevista en los RRDD
1465/2001 y 1795/2003, con elevación del porcen-
taje aplicable a la base reguladora de estas pensio-
nes en el año 2002, del 45% al 46%; del 46% al

48% en 2003 y del 48% al 52% en 2004 o, en los
supuestos de cargas familiares y bajo determinadas
condiciones de renta, del 45% al 70%. 

En los cuadros 8.15, 8.17 y 8.18 se refleja clara-
mente lo dispuesto en el RD 463/2003 por el que se
reconoce el derecho a la pensión de incapacidad
permanente total para la profesión habitual con el
75% a los trabajadores por cuenta propia de los
Regímenes Especiales Agrario, de Trabajadores del
Mar y de Trabajadores Autónomos.

Asimismo, en el cuadro 9.12 se aprecia el efecto de
la entrada en vigor de la Ley 9/2005, de 6 de junio,
que compatibiliza las pensiones del SOVI con las
pensiones de Viudedad del Sistema de la Seguridad
Social, situando las variaciones porcentuales de las
pensiones de incapacidad permanente y jubilación
en vigor en este régimen del año 2005 en 29,38% y
30,27%, respectivamente. Asimismo las altas SOVI
(cuadro 9.34) experimentan un incremento del
410,00% para la incapacidad permanente y del
294,27% para la jubilación. 

Por último, señalar que la integración del Régimen
Especial Agrario de trabajadores por cuenta propia
en el Régimen Especial de Trabajadores Autónomos
(desde 01/01/2008) y la del Régimen Especial
Agrario en el Régimen General (desde 1/1/2012), así
como la integración progresiva del Régimen
Especial de Empleados de Hogar en el Régimen
General de la Seguridad Social (Ley 27/2011, de 1
de agosto), iniciada en el año 2012 y finalizada en
mayo de 2013, queda reflejada en las series históri-
cas de los regímenes afectados.

En este apartado se puede comprobar la evolución de pensiones en vigor, de la distribución
de la Incapacidad Permanente por grados incapacidad, del número anual de altas iniciales y
bajas definitivas, del número de estas altas y bajas con complemento por mínimo, y de la dis-
tribución del importe de las pensiones por conceptos, es decir, pensión inicial, revalorización
y complemento por mínimos. Los datos se ofrecen desglosados por regímenes y clases de pen-
siones para el periodo 2004-2013.

INSS
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Evolución del número de pensiones en vigor en términos de variación interanual
Periodo 1994 - 2013

Gráfico 8.1

Por clases

I. Permanente
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con datos a 31 de diciembre de cada año
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Evolución de las pensiones contributivas en vigor por clases
Periodo 1994 - 2013

Años

Cuadro 8.1/1

Pensión
media

Incapacidad Permanente Jubilación Viudedad

Número Importe Pensión
mediaNúmero Importe Pensión

mediaNúmero Importe

con datos a 31 de diciembre de cada año

1994

1995

1996

1997

1998

1999

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

1.667.951

1.677.379

1.694.440

811.485

800.644

796.426

790.304

788.153

794.973

806.689

828.095

845.667

878.333

902.484

916.291

930.831

935.514

941.490

940.843

932.045

634.641,05

677.061,13

726.619,74

383.224,61

395.279,25

410.139,84

429.331,30

455.542,91

481.750,78

517.269,47

555.827,43

594.238,07

646.952,56

691.067,06

738.984,36

778.347,47

799.121,34

822.169,00

838.516,63

848.774,32

380,49

403,64

428,83

472,25

493,70

514,98

543,25

577,99

606,00

641,23

671,21

702,69

736,57

765,74

806,50

836,19

854,21

873,26

891,24

910,66

3.225.629

3.313.602

3.398.186

4.372.974

4.441.008

4.475.348

4.526.684

4.571.096

4.592.041

4.617.033

4.634.658

4.777.953

4.843.473

4.900.756

4.995.691

5.097.112

5.203.364

5.296.851

5.402.863

5.523.066

1.343.110,96

1.471.120,49

1.605.880,77

2.094.205,79

2.205.537,52

2.299.097,61

2.440.713,93

2.601.694,02

2.720.032,85

2.886.915,54

3.035.250,27

3.290.482,82

3.532.427,16

3.776.633,33

4.107.647,10

4.396.515,20

4.647.684,05

4.892.885,04

5.167.060,87

5.459.256,75

416,39

443,96

472,57

478,90

496,63

513,72

539,18

569,16

592,34

625,28

654,90

688,68

729,32

770,62

822,24

862,55

893,21

923,73

956,36

988,45

1.799.337

1.837.241

1.879.340

1.920.188

1.956.655

1.992.332

2.028.497

2.058.491

2.091.794

2.121.893

2.153.557

2.183.358

2.212.486

2.240.408

2.263.259

2.282.687

2.302.060

2.319.896

2.331.812

2.345.930

464.882,73

501.690,51

542.226,50

571.878,20

601.231,83

630.582,05

675.804,07

722.367,49

774.089,43

844.403,64

935.297,27

993.210,59

1.059.370,61

1.121.541,62

1.202.939,63

1.270.354,01

1.321.962,77

1.366.019,95

1.408.297,15

1.454.221,02

258,36

273,07

288,52

297,82

307,28

316,50

333,16

350,92

370,06

397,95

434,30

454,90

478,81

500,60

531,51

556,52

574,25

588,83

603,95

619,89

Variación porcentual anual

Años %% % %% % %% %

1994 - 1995

1995 - 1996

1996 - 1997

1997 - 1998

1998 - 1999

1999 - 2000

2000 - 2001

2001 - 2002

2002 - 2003

2003 - 2004

2004 - 2005

2005 - 2006

2006 - 2007

2007 - 2008

2008 - 2009

2009 - 2010

2010 - 2011

2011 - 2012

2012 - 2013

Importe en miles de €

0,57

1,02

-52,11

-1,34

-0,53

-0,77

-0,27

0,87

1,47

2,65

2,12

3,86

2,75

1,53

1,59

0,50

0,64

-0,07

-0,94

6,68

7,32

-47,26

3,15

3,76

4,68

6,11

5,75

7,37

7,45

6,91

8,87

6,82

6,93

5,33

2,67

2,88

1,99

1,22

6,08

6,24

10,13

4,54

4,31

5,49

6,39

4,85

5,81

4,68

4,69

4,82

3,96

5,32

3,68

2,16

2,23

2,06

2,18

2,73

2,55

28,69

1,56

0,77

1,15

0,98

0,46

0,54

0,38

3,09

1,37

1,18

1,94

2,03

2,08

1,80

2,00

2,22

9,53

9,16

30,41

5,32

4,24

6,16

6,60

4,55

6,14

5,14

8,41

7,35

6,91

8,76

7,03

5,71

5,28

5,60

5,65

6,62

6,44

1,34

3,70

3,44

4,96

5,56

4,07

5,56

4,74

5,16

5,90

5,66

6,70

4,90

3,55

3,42

3,53

3,36

2,11

2,29

2,17

1,90

1,82

1,82

1,48

1,62

1,44

1,49

1,38

1,33

1,26

1,02

0,86

0,85

0,77

0,51

0,61

7,92

8,08

5,47

5,13

4,88

7,17

6,89

7,16

9,08

10,76

6,19

6,66

5,87

7,26

5,60

4,06

3,33

3,09

3,26

5,69

5,66

3,22

3,17

3,00

5,26

5,33

5,45

7,54

9,14

4,74

5,26

4,55

6,17

4,71

3,19

2,54

2,57

2,64
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Evolución de las pensiones contributivas en vigor por clases
Periodo 1994 - 2013

Años

Cuadro 8.1/2

Pensión
media

Orfandad Favor de Familiares TOTAL

Número Importe Pensión
mediaNúmero Importe Pensión

mediaNúmero Importe

con datos a 31 de diciembre de cada año

1994

1995

1996

1997

1998

1999

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Variación porcentual anual

Años %% % %% % %% %

1994 - 1995

1995 - 1996

1996 - 1997

1997 - 1998

1998 - 1999

1999 - 2000

2000 - 2001

2001 - 2002

2002 - 2003

2003 - 2004

2004 - 2005

2005 - 2006

2006 - 2007

2007 - 2008

2008 - 2009

2009 - 2010

2010 - 2011

2011 - 2012

2012 - 2013

Importe en miles de €

168.251

168.659

206.833

213.496

232.625

253.065

259.926

254.962

272.885

268.559

263.883

260.720

258.387

256.966

261.012

266.436

270.488

275.077

295.221

315.546

33.056,98

34.592,99

36.119,11

38.727,38

43.301,21

48.210,92

52.125,13

54.196,91

60.135,73

62.924,81

66.567,68

70.749,06

74.393,81

77.826,13

85.179,59

90.982,01

95.063,44

99.264,46

107.862,45

116.640,61

196,47

205,11

174,63

181,40

186,14

190,51

200,54

212,57

220,37

234,31

252,26

271,36

287,92

302,87

326,34

341,48

351,45

360,86

365,36

369,65

41.915

42.797

44.194

46.089

45.270

44.610

43.981

42.977

42.112

41.576

40.502

39.570

38.700

37.932

37.674

37.810

37.628

38.121

37.609

38.030

8.113,23

8.719,28

9.260,62

10.048,96

10.235,28

10.473,30

10.958,50

11.421,93

11.815,15

12.587,05

13.420,57

14.038,99

14.693,95

15.286,18

16.279,20

17.002,72

17.414,51

18.080,44

18.391,72

19.179,87

193,56

203,74

209,54

218,03

226,09

234,77

249,16

265,77

280,56

302,75

331,36

354,79

379,69

402,99

432,11

449,69

462,81

474,29

489,02

504,34

6.903.083

7.039.678

7.222.993

7.364.232

7.476.202

7.561.781

7.649.392

7.715.679

7.793.805

7.855.750

7.920.695

8.107.268

8.231.379

8.338.546

8.473.927

8.614.876

8.749.054

8.871.435

9.008.348

9.154.617

2.483.804,95

2.693.184,40

2.920.106,76

3.098.084,93

3.255.585,10

3.398.503,72

3.608.932,93

3.845.223,27

4.047.823,94

4.324.100,51

4.606.363,21

4.962.719,53

5.327.838,09

5.682.354,33

6.151.029,88

6.553.201,41

6.881.246,12

7.198.418,89

7.540.128,82

7.898.072,57

359,81

382,57

404,28

420,69

435,46

449,43

471,79

498,36

519,36

550,44

581,56

612,13

647,26

681,46

725,88

760,68

786,51

811,42

837,02

862,74

0,24

22,63

3,22

8,96

8,79

2,71

-1,91

7,03

-1,59

-1,74

-1,20

-0,89

-0,55

1,57

2,08

1,52

1,70

7,32

6,88

4,65

4,41

7,22

11,81

11,34

8,12

3,97

10,96

4,64

5,79

6,28

5,15

4,61

9,45

6,81

4,49

4,42

8,66

8,14

4,39

-14,86

3,88

2,62

2,35

5,27

6,00

3,67

6,32

7,66

7,57

6,10

5,19

7,75

4,64

2,92

2,68

1,25

1,17

2,10

3,26

4,29

-1,78

-1,46

-1,41

-2,28

-2,01

-1,27

-2,58

-2,30

-2,20

-1,98

-0,68

0,36

-0,48

1,31

-1,34

1,12

7,47

6,21

8,51

1,85

2,33

4,63

4,23

3,44

6,53

6,62

4,61

4,67

4,03

6,50

4,44

2,42

3,82

1,72

4,29

5,26

2,85

4,05

3,70

3,84

6,13

6,66

5,57

7,91

9,45

7,07

7,02

6,14

7,23

4,07

2,92

2,48

3,11

3,13

1,98

2,60

1,96

1,52

1,14

1,16

0,87

1,01

0,79

0,83

2,36

1,53

1,30

1,62

1,66

1,56

1,40

1,54

1,62

8,43

8,43

6,09

5,08

4,39

6,19

6,55

5,27

6,83

6,53

7,74

7,36

6,65

8,25

6,54

5,01

4,61

4,75

4,75

6,33

5,67

4,06

3,51

3,21

4,98

5,63

4,21

5,98

5,65

5,26

5,74

5,28

6,52

4,80

3,40

3,17

3,16

3,07



– 163 –

Evolución del número de pensiones en vigor. Periodo 2004 - 2013

Años

Cuadro 8.2

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Total Sistema

40.502

39.570

38.700

37.932

37.674

37.810

37.628

38.121

37.609

38.030

-2,58

-2,30

-2,20

-1,98

-0,68

0,36

-0,48

1,31

-1,34

1,12

7.920.695

8.107.268

8.231.379

8.338.546

8.473.927

8.614.876

8.749.054

8.871.435

9.008.348

9.154.617

0,83

2,36

1,53

1,30

1,62

1,66

1,56

1,40

1,54

1,62

828.095

845.667

878.333

902.484

916.291

930.831

935.514

941.490

940.843

932.045

2,65

2,12

3,86

2,75

1,53

1,59

0,50

0,64

-0,07

-0,94

4.634.658

4.777.953

4.843.473

4.900.756

4.995.691

5.097.112

5.203.364

5.296.851

5.402.863

5.523.066

0,38

3,09

1,37

1,18

1,94

2,03

2,08

1,80

2,00

2,22

2.153.557

2.183.358

2.212.486

2.240.408

2.263.259

2.282.687

2.302.060

2.319.896

2.331.812

2.345.930

1,49

1,38

1,33

1,26

1,02

0,86

0,85

0,77

0,51

0,61

263.883

260.720

258.387

256.966

261.012

266.436

270.488

275.077

295.221

315.546

-1,74

-1,20

-0,89

-0,55

1,57

2,08

1,52

1,70

7,32

6,88

Años

Cuadro 8.4

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

R. E. de Trabajadores Autónomos

Años

Cuadro 8.3

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Régimen General

%=Variación porcentual interanual.

25.546

24.610

23.734

23.054

22.699

22.688

22.361

22.548

25.610

26.542

-3,81

-3,66

-3,56

-2,87

-1,54

-0,05

-1,44

0,84

13,58

3,64

4.485.953

4.581.932

4.696.838

4.805.728

4.932.305

5.066.012

5.194.573

5.319.324

6.093.991

6.402.940

1,89

2,14

2,51

2,32

2,63

2,71

2,54

2,40

14,56

5,07

487.411

498.121

526.165

549.664

565.331

581.275

590.794

600.909

670.284

679.058

4,03

2,20

5,63

4,47

2,85

2,82

1,64

1,71

11,55

1,31

2.542.865

2.601.930

2.662.195

2.720.658

2.803.704

2.893.521

2.986.106

3.074.032

3.524.023

3.777.590

1,56

2,32

2,32

2,20

3,05

3,20

3,20

2,94

14,64

7,20

1.268.194

1.297.542

1.326.382

1.354.731

1.379.833

1.403.320

1.426.617

1.449.105

1.660.982

1.688.040

2,37

2,31

2,22

2,14

1,85

1,70

1,66

1,58

14,62

1,63

161.937

159.729

158.362

157.621

160.738

165.208

168.695

172.730

213.092

231.710

-1,80

-1,36

-0,86

-0,47

1,98

2,78

2,11

2,39

23,37

8,74

2.451

2.440

2.471

2.411

8.446

8.592

8.731

8.938

8.832

9.000

-0,85

-0,45

1,27

-2,43

250,31

1,73

1,62

2,37

-1,19

1,90

956.813

982.924

1.010.248

1.036.846

1.821.383

1.837.606

1.853.836

1.868.213

1.883.789

1.912.015

2,13

2,73

2,78

2,63

75,67

0,89

0,88

0,78

0,83

1,50

88.012

90.055

95.368

99.331

129.777

130.617

130.537

130.618

129.187

126.625

5,07

2,32

5,90

4,16

30,65

0,65

-0,06

0,06

-1,10

-1,98

574.858

592.876

608.787

625.489

1.149.975

1.163.317

1.177.849

1.190.837

1.205.468

1.232.836

1,58

3,13

2,68

2,74

83,85

1,16

1,25

1,10

1,23

2,27

259.025

265.216

271.131

277.071

481.057

482.063

482.914

483.337

482.351

482.103

2,70

2,39

2,23

2,19

73,62

0,21

0,18

0,09

-0,20

-0,05

32.467

32.337

32.491

32.544

52.128

53.017

53.805

54.483

57.951

61.451

-0,02

-0,40

0,48

0,16

60,18

1,71

1,49

1,26

6,37

6,04
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Evolución del número de pensiones en vigor. Periodo 2004 - 2013

Años

Cuadro 8.5

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

R. E. Agrario(*)

Años

Cuadro 8.7

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

R. E. de Trabajadores del Mar

Años

Cuadro 8.6

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

R. E. Agrario Cuenta Propia(**)

%=Variación porcentual interanual.

(*) Con motivo de la entrada en vigor de la Ley 28/2011, de 22 de septiembre, el Régimen Especial Agrario queda integrado en el Régimen General

(**) Con motivo de la entrada en vigor de la Ley 18/2007, de 4 de julio, los trabajadores por cuenta propia del Rég. Especial Agrario quedan integrados en el Rég. Esp. de Trab. Autónomos

3.222

3.206

3.139

3.123

3.144

3.183

3.209

3.321

-0,56

-0,50

-2,09

-0,51

0,67

1,24

0,82

3,49

662.211

659.750

655.742

650.935

648.724

644.834

640.546

634.877

-0,86

-0,37

-0,61

-0,73

-0,34

-0,60

-0,66

-0,89

67.033

65.780

66.997

67.385

67.230

66.812

65.499

64.548

0,89

-1,87

1,85

0,58

-0,23

-0,62

-1,97

-1,45

357.311

357.723

354.375

351.091

350.886

349.813

349.190

346.831

-1,38

0,12

-0,94

-0,93

-0,06

-0,31

-0,18

-0,68

210.288

208.880

207.355

205.624

203.578

200.910

198.390

195.680

-0,37

-0,67

-0,73

-0,83

-1,00

-1,31

-1,25

-1,37

24.357

24.161

23.876

23.712

23.886

24.116

24.258

24.497

-2,13

-0,80

-1,18

-0,69

0,73

0,96

0,59

0,99

5.635

5.757

5.875

5.911

1,40

2,17

2,05

0,61

826.480

808.185

790.272

771.008

-2,39

-2,21

-2,22

-2,44

35.317

32.864

31.458

30.008

-2,65

-6,95

-4,28

-4,61

557.816

543.932

529.600

514.499

-3,07

-2,49

-2,63

-2,85

209.225

207.057

204.734

201.984

-0,78

-1,04

-1,12

-1,34

18.487

18.575

18.605

18.606

-0,18

0,48

0,16

0,01

925

918

893

904

910

908

923

930

937

947

-2,63

-0,76

-2,72

1,23

0,66

-0,22

1,65

0,76

0,75

1,07

130.393

130.886

131.293

131.258

131.587

131.406

131.464

131.496

131.392

131.327

-0,02

0,38

0,31

-0,03

0,25

-0,14

0,04

0,02

-0,08

-0,05

9.777

9.576

9.583

9.537

9.390

9.180

8.932

8.676

8.490

8.235

0,08

-2,06

0,07

-0,48

-1,54

-2,24

-2,70

-2,87

-2,14

-3,00

69.902

70.334

70.509

70.412

70.786

70.812

71.228

71.522

71.609

71.765

-0,28

0,62

0,25

-0,14

0,53

0,04

0,59

0,41

0,12

0,22

44.408

44.771

45.172

45.419

45.552

45.584

45.517

45.553

45.358

45.226

0,91

0,82

0,90

0,55

0,29

0,07

-0,15

0,08

-0,43

-0,29

5.381

5.287

5.136

4.986

4.949

4.922

4.864

4.815

4.998

5.154

-3,69

-1,75

-2,86

-2,92

-0,74

-0,55

-1,18

-1,01

3,80

3,12



– 165 –
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Años

Cuadro 8.8

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

R. E. de la Minería del Carbón

Años

Cuadro 8.10

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Accidentes de Trabajo

Años

Cuadro 8.9

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

R. E. de Empleados de Hogar(*)

%=Variación porcentual interanual.

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General

515

512

516

515

510

502

495

492

503

501

-4,28

-0,58

0,78

-0,19

-0,97

-1,57

-1,39

-0,61

2,24

-0,40

71.891

71.260

70.803

70.241

69.278

68.464

68.074

67.865

67.478

67.240

-0,92

-0,88

-0,64

-0,79

-1,37

-1,17

-0,57

-0,31

-0,57

-0,35

5.127

4.979

4.833

4.342

4.163

3.976

3.800

3.613

3.531

3.407

-3,14

-2,89

-2,93

-10,16

-4,12

-4,49

-4,43

-4,92

-2,27

-3,51

40.209

39.731

39.416

39.370

38.731

38.210

37.950

37.888

37.577

37.484

-1,36

-1,19

-0,79

-0,12

-1,62

-1,35

-0,68

-0,16

-0,82

-0,25

23.679

23.735

23.845

23.889

23.800

23.764

23.794

23.853

23.809

23.709

0,59

0,24

0,46

0,18

-0,37

-0,15

0,13

0,25

-0,18

-0,42

2.361

2.303

2.193

2.125

2.074

2.012

2.035

2.019

2.058

2.139

-2,84

-2,46

-4,78

-3,10

-2,40

-2,99

1,14

-0,79

1,93

3,94

521

521

536

538

559

581

617

665

628

5,04

0,00

2,88

0,37

3,90

3,94

6,20

7,78

-5,56

197.181

194.561

192.095

189.544

187.165

184.854

182.501

180.057

174.872

-1,36

-1,33

-1,27

-1,33

-1,26

-1,23

-1,27

-1,34

-2,88

15.817

14.858

14.690

14.406

13.759

13.204

12.581

12.119

11.241

-3,11

-6,06

-1,13

-1,93

-4,49

-4,03

-4,72

-3,67

-7,24

170.175

168.233

165.648

163.114

161.056

158.940

156.897

154.674

150.579

-1,45

-1,14

-1,54

-1,53

-1,26

-1,31

-1,29

-1,42

-2,65

9.021

9.238

9.464

9.662

9.836

10.000

10.140

10.207

9.936

2,59

2,41

2,45

2,09

1,80

1,67

1,40

0,66

-2,66

1.647

1.711

1.757

1.824

1.955

2.129

2.266

2.392

2.488

2,87

3,89

2,69

3,81

7,18

8,90

6,43

5,56

4,01

1.449

1.375

1.294

1.238

1.183

1.132

1.067

1.005

882

820

-5,11

-5,11

-5,89

-4,33

-4,44

-4,31

-5,74

-5,81

-12,24

-7,03

200.024

201.538

203.195

204.785

206.772

208.652

209.163

209.131

209.084

208.870

0,69

0,76

0,82

0,78

0,97

0,91

0,24

-0,02

-0,02

-0,10

77.162

78.576

80.705

82.241

83.885

85.727

85.936

86.093

85.704

84.703

3,07

1,83

2,71

1,90

2,00

2,20

0,24

0,18

-0,45

-1,17

42.367

43.150

43.398

43.985

44.820

45.595

46.799

47.632

48.368

49.455

-0,09

1,85

0,57

1,35

1,90

1,73

2,64

1,78

1,55

2,25

63.035

63.054

63.054

62.991

62.815

62.392

62.016

61.485

60.723

60.042

0,10

0,03

0,00

-0,10

-0,28

-0,67

-0,60

-0,86

-1,24

-1,12

16.011

15.383

14.744

14.330

14.069

13.806

13.345

12.916

13.407

13.850

-5,13

-3,92

-4,15

-2,81

-1,82

-1,87

-3,34

-3,21

3,80

3,30
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Años

Cuadro 8.11

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Enfermedades Profesionales

Años

Cuadro 8.12

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

SOVI

%=Variación porcentual interanual.

0,00

-2,94

4,76

-1,65

-6,30

0,45

0,45

-1,33

-2,25

1,38

44.567

44.469

44.320

43.964

43.580

43.218

42.661

42.012

41.109

40.218

0,08

-0,22

-0,34

-0,80

-0,87

-0,83

-1,29

-1,52

-2,15

-2,17

13.857

13.879

14.052

13.822

13.683

13.594

13.372

13.248

13.067

12.710

2,45

0,16

1,25

-1,64

-1,01

-0,65

-1,63

-0,93

-1,37

-2,73

12.198

12.266

12.126

12.142

12.164

12.012

12.022

11.874

11.676

11.569

-0,59

0,56

-1,14

0,13

0,18

-1,25

0,08

-1,23

-1,67

-0,92

-1,00

-1,06

-1,08

-0,80

-1,49

-0,83

-2,10

-2,40

-3,37

-2,98

17.039

16.859

16.677

16.544

16.297

16.162

15.822

15.443

14.922

14.477

1.235

1.234

1.223

1.218

1.213

1.226

1.220

1.225

1.227

1.242

-3,89

-0,08

-0,89

-0,41

-0,41

1,07

-0,49

0,41

0,16

1,22

238

231

242

238

223

224

225

222

217

220

345.182

431.763

436.573

434.237

433.133

429.830

426.236

418.460

406.633

392.007

-2,90

25,08

1,11

-0,54

-0,25

-0,76

-0,84

-1,82

-2,83

-3,60

28.582

36.979

34.482

31.748

29.073

26.446

24.063

21.666

19.339

17.307

-10,40

29,38

-6,75

-7,93

-8,43

-9,04

-9,01

-9,96

-10,74

-10,51

266.957

347.778

357.419

359.996

363.569

364.892

365.323

361.561

353.563

342.367

-1,56

30,27

2,77

0,72

0,99

0,36

0,12

-1,03

-2,21

-3,17

49.643

47.006

44.672

42.493

40.491

38.492

36.850

35.233

33.731

32.333

-5,25

-5,31

-4,97

-4,88

-4,71

-4,94

-4,27

-4,39

-4,26

-4,14
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Evolución del número de pensiones en vigor en términos de variación interanual
Periodo 2004 - 2013

Gráfico 8.2
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26%

(*) Con motivo de la entrada en vigor de la Ley 28/2011, de 22 de septiembre, el Régimen Especial Agrario queda integrado en el Régimen General
(**) Con motivo de la entrada en vigor de la Ley 18/2007, de 4 de julio, los trabajadores por cuenta propia del Rég. Especial Agrario quedan integrados en el Rég. Esp. de Trab. Autónomos
(***) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General
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Evolución del número de pensiones de I.P. por grados. Periodo 2004 - 2013

Años

Cuadro 8.13

Gran
Invalidez

Número %

I.P.
Absoluta

I.P.
Total 55%

I.P.
Total 75%

I.P.
Parcial A.T.

Invalidez
SOVI

Número % Número % Número % Número % Número %

TOTAL

Número %

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Total Sistema

Años

Cuadro 8.14

Número % Número % Número % Número % Número %

I.P.
Absoluta

I.P.
Total 55%

I.P.
Total 75%

TOTAL

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Régimen General

R.E. de Trabajadores Autónomos

%=Variación porcentual interanual.

2.107

1.743

1.514

1.264

1.043

804

593

417

293

161

-11,40

-17,28

-13,14

-16,51

-17,48

-22,91

-26,24

-29,68

-29,74

-45,05

28.582

36.979

34.482

31.748

29.073

26.446

24.063

21.666

19.339

17.307

-10,40

29,38

-6,75

-7,93

-8,43

-9,04

-9,01

-9,96

-10,74

-10,51

828.095

845.667

878.333

902.484

916.291

930.831

935.327

941.490

940.843

932.045

2,65

2,12

3,86

2,75

1,53

1,59

0,48

0,66

-0,07

-0,94

28.518

29.101

30.172

31.347

32.085

32.579

32.767

33.128

32.901

32.502

4,91

2,04

3,68

3,89

2,35

1,54

0,58

1,10

-0,69

-1,21

327.026

328.773

340.910

349.869

355.440

360.291

361.207

362.839

361.149

356.025

3,10

0,53

3,69

2,63

1,59

1,36

0,25

0,45

-0,47

-1,42

266.642

268.829

278.882

287.290

291.122

297.281

300.898

302.150

301.439

298.258

0,82

0,82

3,74

3,01

1,33

2,12

1,22

0,42

-0,24

-1,06

175.220

180.242

192.373

200.966

207.528

213.430

215.799

221.290

225.722

227.792

7,13

2,87

6,73

4,47

3,27

2,84

1,11

2,54

2,00

0,92

18.284

18.893

19.734

20.736

21.455

21.826

22.064

22.478

24.061

24.148

6,42

3,33

4,45

5,08

3,47

1,73

1,09

1,88

7,04

0,36

227.060

231.048

242.385

251.667

257.958

263.948

266.708

269.555

292.619

293.864

4,07

1,76

4,91

3,83

2,50

2,32

1,05

1,07

8,56

0,43

126.979

131.679

141.410

149.829

154.981

161.251

165.941

168.939

191.458

193.592

2,72

3,70

7,39

5,95

3,44

4,05

2,91

1,81

13,33

1,11

115.088

116.501

122.636

127.432

130.937

134.250

136.081

139.937

162.146

167.454

5,07

1,23

5,27

3,91

2,75

2,53

1,36

2,83

15,87

3,27

487.411

498.121

526.165

549.664

565.331

581.275

590.794

600.909

670.284

679.058

4,03

2,20

5,63

4,47

2,85

2,82

1,64

1,71

11,55

1,31

Años

Cuadro 8.15

Número % Número % Número % Número % Número %

I.P.
Absoluta

I.P.
Total 55%

I.P.
Total 75%

TOTAL

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

88.012

90.055

95.368

99.331

129.777

130.617

130.537

130.618

129.187

126.625

5,07

2,32

5,90

4,16

30,65

0,65

-0,06

0,06

-1,10

-1,98

3.478

3.550

3.688

3.819

4.675

4.777

4.788

4.812

4.729

4.678

5,23

2,07

3,89

3,55

22,41

2,18

0,23

0,50

-1,72

-1,08

37.597

37.954

39.641

40.881

51.605

51.423

50.966

50.657

49.560

48.015

4,37

0,95

4,44

3,13

26,23

-0,35

-0,89

-0,61

-2,17

-3,12

41.311

39.654

39.351

39.035

49.834

48.058

46.789

45.356

43.938

42.269

-1,66

-4,01

-0,76

-0,80

27,66

-3,56

-2,64

-3,06

-3,13

-3,80

5.626

8.897

12.688

15.596

23.663

26.359

27.994

29.793

30.960

31.663

131,52

58,14

42,61

22,92

51,72

11,39

6,20

6,43

3,92

2,27

Gran
Invalidez

Gran
Invalidez
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Evolución del número de pensiones de I.P. por grados. Periodo 2004 - 2013
R. E. Agrario(*)

Años

Cuadro 8.17

Número % Número % Número % Número % Número %

I.P.
Absoluta

I.P.
Total 55%

I.P.
Total 75%

TOTAL

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

R. E. Agrario Cuenta Propia(**)

R.E. de Trabajadores del Mar

%=Variación porcentual interanual.

Años

Cuadro 8.16

Número % Número % Número % Número % Número %

I.P.
Absoluta

I.P.
Total 55%

I.P.
Total 75%

TOTAL

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Años

Cuadro 8.18

Número % Número % Número % Número % Número %

I.P.
Absoluta

I.P.
Total 55%

I.P.
Total 75%

TOTAL

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

(*) Con motivo de la entrada en vigor de la Ley 28/2011, de 22 de septiembre, el Régimen Especial Agrario queda integrado en el Régimen General

(**) Con motivo de la entrada en vigor de la Ley 18/2007, de 4 de julio, los trabajadores por cuenta propia del Rég. Especial Agrario quedan integrados en el Rég. Esp. de Trab. Autónomos

67.033

65.780

66.997

67.385

67.230

66.812

65.499

64.548

0,89

-1,87

1,85

0,58

-0,23

-0,62

-1,97

-1,45

1.776

1.733

1.759

1.764

1.723

1.696

1.674

1.632

2,07

-2,42

1,50

0,28

-2,32

-1,57

-1,30

-2,51

25.739

24.903

24.927

24.665

24.290

23.911

23.362

22.951

-0,60

-3,25

0,10

-1,05

-1,52

-1,56

-2,30

-1,76

18.122

18.741

19.515

20.168

20.556

20.960

21.120

20.959

1,47

3,42

4,13

3,35

1,92

1,97

0,76

-0,76

21.396

20.403

20.796

20.788

20.661

20.245

19.343

19.006

2,15

-4,64

1,93

-0,04

-0,61

-2,01

-4,46

-1,74

35.317

32.864

31.458

30.008

-2,65

-6,95

-4,28

-4,61

975

903

869

839

-3,85

-7,38

-3,77

-3,45

12.883

11.907

11.214

10.564

-2,56

-7,58

-5,82

-5,80

19.345

16.795

15.100

13.602

-8,70

-13,18

-10,09

-9,92

2.114

3.259

4.275

5.003

147,54

54,16

31,18

17,03

9.777

9.576

9.583

9.537

9.390

9.180

8.932

8.676

8.490

8.235

0,08

-2,06

0,07

-0,48

-1,54

-2,24

-2,70

-2,87

-2,14

-3,00

270

270

281

284

283

278

266

251

247

226

-1,82

0,00

4,07

1,07

-0,35

-1,77

-4,32

-5,64

-1,59

-8,50

4.362

4.154

4.043

3.936

3.793

3.632

3.483

3.314

3.176

3.002

-1,04

-4,77

-2,67

-2,65

-3,63

-4,24

-4,10

-4,85

-4,16

-5,48

3.306

3.224

3.233

3.184

3.134

3.033

2.935

2.838

2.759

2.690

-1,31

-2,48

0,28

-1,52

-1,57

-3,22

-3,23

-3,30

-2,78

-2,50

1.839

1.928

2.026

2.133

2.180

2.237

2.248

2.273

2.308

2.317

5,93

4,84

5,08

5,28

2,20

2,61

0,49

1,11

1,54

0,39

Gran
Invalidez

Gran
Invalidez

Gran
Invalidez
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Evolución del número de pensiones de I.P. por grados. Periodo 2004 - 2013
R. E. de la Minería del Carbón

Años

Cuadro 8.20

Número % Número % Número % Número % Número %

I.P.
Absoluta

I.P.
Total 55%

I.P.
Total 75%

TOTAL

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

R. E. de Empleados de Hogar(*)

Accidentes de Trabajo

%=Variación porcentual interanual.

Años

Cuadro 8.19

Número % Número % Número % Número % Número %

I.P.
Absoluta

I.P.
Total 55%

I.P.
Total 75%

TOTAL

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Años

Cuadro 8.21

Número % Número % Número % Número % Número % Número %

I.P.
Absoluta

I.P.
Total 55%

I.P.
Total 75%

I.P.
Parcial A.T.

TOTAL

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General

5.127

4.979

4.833

4.342

4.163

3.976

3.800

3.613

3.531

3.407

-3,14

-2,89

-2,93

-10,16

-4,12

-4,49

-8,72

-9,13

-7,08

-5,70

169

158

158

147

142

136

133

134

126

128

2,42

-6,51

0,00

-6,96

-3,40

-4,23

-6,34

-1,47

-5,26

-4,48

1.995

1.966

1.924

1.607

1.559

1.495

1.436

1.381

1.378

1.335

-1,43

-1,45

-2,14

-16,48

-2,99

-4,11

-7,89

-7,63

-4,04

-3,33

1.919

1.827

1.745

1.652

1.545

1.457

1.355

1.245

1.138

1.047

-5,28

-4,79

-4,49

-5,33

-6,48

-5,70

-12,30

-14,55

-16,01

-15,90

1.044

1.028

1.006

936

917

888

876

853

889

897

-3,15

-1,53

-2,14

-6,96

-2,03

-3,16

-4,47

-3,94

1,48

5,16

15.817

14.858

14.690

14.406

13.759

13.204

12.581

12.119

11.241

-3,11

-6,06

-1,13

-1,93

-4,49

-4,03

-4,72

-3,67

-7,24

392

373

374

362

358

368

338

337

325

-2,97

-4,85

0,27

-3,21

-1,10

2,79

-8,15

-0,30

-3,56

6.263

5.890

5.762

5.598

5.321

5.097

4.825

4.648

4.293

-3,09

-5,96

-2,17

-2,85

-4,95

-4,21

-5,34

-3,67

-7,64

2.741

2.544

2.518

2.547

2.512

2.513

2.547

2.502

2.391

-4,66

-7,19

-1,02

1,15

-1,37

0,04

1,35

-1,77

-4,44

6.421

6.051

6.036

5.899

5.568

5.226

4.871

4.632

4.232

-2,46

-5,76

-0,25

-2,27

-5,61

-6,14

-6,79

-4,91

-8,64

77.162

78.576

80.705

82.241

83.885

85.727

85.936

86.093

85.704

84.703

3,06

1,83

2,71

1,90

2,00

2,20

0,24

0,18

-0,45

-1,17

2.107

1.743

1.514

1.264

1.043

804

593

417

293

161

-11,40

-17,28

-13,14

-16,51

-17,48

-22,91

-26,24

-29,68

-29,74

-45,05

3.150

3.194

3.283

3.372

3.427

3.477

3.486

3.466

3.397

3.308

2,31

1,40

2,79

2,71

1,63

1,46

0,26

-0,57

-1,99

-2,62

9.923

9.837

9.951

10.008

10.012

9.894

9.628

9.487

9.294

8.986

1,91

-0,87

1,16

0,57

0,04

-1,18

-2,69

-1,46

-2,03

-3,31

45.017

46.247

47.673

48.919

50.200

51.660

52.042

52.164

51.811

50.974

2,48

2,73

3,08

2,61

2,62

2,91

0,74

0,23

-0,68

-1,62

16.965

17.555

18.284

18.678

19.203

19.892

20.187

20.559

20.909

21.274

7,73

3,48

4,15

2,15

2,81

3,59

1,48

1,84

1,70

1,75

Gran
Invalidez

Gran
Invalidez

Gran
Invalidez
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Evolución del número de pensiones de I.P. por grados. Periodo 2004 - 2013
Enfermedades Profesionales

Años

Cuadro 8.23

Número % Número %

Invalidez
SOVI

TOTAL

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

SOVI

%=Variación porcentual interanual.

Años

Cuadro 8.22

Número % Número % Número % Número % Número %

I.P.
Absoluta

I.P.
Total 55%

I.P.
Total 75%

TOTAL

con datos a 31 de diciembre de cada año

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

13.857

13.879

14.052

13.822

13.683

13.594

13.372

13.248

13.067

12.710

2,45

0,16

1,25

-1,64

-1,01

-0,65

-1,63

-0,93

-1,37

-2,73

24

27

26

24

22

21

17

18

16

14

14,29

12,50

-3,70

-7,69

-8,33

-4,55

-19,05

5,88

-11,11

-12,50

1.204

1.114

1.063

943

902

891

854

846

829

823

-1,47

-7,48

-4,58

-11,29

-4,35

-1,22

-4,15

-0,94

-2,01

-0,72

7.902

8.118

8.337

8.354

8.360

8.349

8.279

8.147

7.944

7.686

3,55

2,73

2,70

0,20

0,07

-0,13

-0,84

-1,59

-2,49

-3,25

4.727

4.620

4.626

4.501

4.399

4.333

4.222

4.237

4.278

4.187

1,61

-2,26

0,13

-2,70

-2,27

-1,50

-2,56

0,36

0,97

-2,13

28.582

36.979

34.482

31.748

29.073

26.446

24.063

21.666

19.339

17.307

-10,40

29,38

-6,75

-7,93

-8,43

-9,04

-9,01

-9,96

-10,74

-10,51

28.582

36.979

34.482

31.748
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Evolución del número de pensiones de I.P. en términos de variación interanual
Periodo 2004 - 2013

Gráfico 8.3
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Evolución del número de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013

Altas iniciales

Años

Cuadro 8.24

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Total Sistema

Bajas definitivas

Años
I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Gráfico 8.4
Evolución del número anual de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013
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Evolución del número de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013

Altas iniciales

Años

Cuadro 8.25

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Régimen General

Bajas definitivas

Años
I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Gráfico 8.5
Evolución del número anual de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013
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Evolución del número de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013

Altas iniciales

Años

Cuadro 8.26

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

R.E. de Trabajadores Autónomos

Bajas definitivas

Años
I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Gráfico 8.6
Evolución del número anual de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013
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Evolución del número de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2011

Altas iniciales

Años

Cuadro 8.27

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

R.E. Agrario(*)

Bajas definitivas

Años
I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Gráfico 8.7
Evolución del número anual de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2011
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(*) Con motivo de la entrada en vigor de la Ley 28/2011, de 22 de septiembre, el Régimen Especial queda integrado en el Régimen General
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Evolución del número de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2007

Altas iniciales

Años

Cuadro 8.28

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

R.E. Agrario Cuenta Propia(**)

Bajas definitivas

Años
I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Gráfico 8.8
Evolución del número anual de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2007
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(**) Con motivo de la entrada en vigor de la Ley 18/2007, de 4 de julio, los trabajadores por cuenta propia del Rég. Especial Agrario quedan integrados en el Rég. Esp. de Trab. Autónomos
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Evolución del número de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013

Altas iniciales

Años

Cuadro 8.29

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

R.E. de Trabajadores del Mar

Bajas definitivas

Años
I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013
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Gráfico 8.9
Evolución del número anual de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013
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Evolución del número de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013

Altas iniciales

Años

Cuadro 8.30

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

R.E. de la Minería del Carbón

Bajas definitivas

Años
I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad
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Orfandad
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F. de Familiares
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TOTAL

Número %
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Gráfico 8.10
Evolución del número anual de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013
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(*) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General. Por tanto, los datos recogidos en 2013 corresponden
al periodo enero-mayo.

Evolución del número de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013

Altas iniciales

Años

Cuadro 8.31

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Empleados de Hogar(*)

Bajas definitivas

Años
I. Permanente

Número %
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Número %

Viudedad
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Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %
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Gráfico 8.11
Evolución del número anual de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013
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Evolución del número de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013

Altas iniciales

Años

Cuadro 8.32

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

Accidentes de Trabajo

Bajas definitivas

Años
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Número %
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Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Gráfico 8.12
Evolución del número anual de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

Altas

Bajas

53

57

46

44

44

29

37

34

25

20

-20,90

7,55

-19,30

-4,35

0,00

-34,09

27,59

-8,11

-26,47

-20,00

8.127

8.311

8.348

8.207

8.445

8.309

6.779

6.197

5.593

5.178

-3,08

2,26

0,45

-1,69

2,90

-1,61

-18,41

-8,59

-9,75

-7,42

5.629

5.859

6.002

5.824

6.274

6.390

5.085

4.638

4.133

3.756

-4,07

4,09

2,44

-2,97

7,73

1,85

-20,42

-8,79

-10,89

-9,12

1.391

1.408

1.333

1.323

1.238

1.099

981

935

866

860

0,36

1,22

-5,33

-0,75

-6,42

-11,23

-10,74

-4,69

-7,38

-0,69

1.054

987

967

1.016

889

791

676

590

569

542

-0,94

-6,36

-2,03

5,07

-12,50

-11,02

-14,54

-12,72

-3,56

-4,75

134

129

128

99

101

82

98

91

102

76

-21,18

-3,73

-0,78

-22,66

2,02

-18,81

19,51

-7,14

12,09

-25,49

6.552

6.692

6.324

6.337

6.561

6.606

6.473

6.448

5.778

5.613

-4,73

2,14

-5,50

0,21

3,53

0,69

-2,01

-0,39

-10,39

-2,86

1.144

1.150

1.083

1.178

1.159

1.118

1.300

1.191

1.252

1.266

-2,14

0,52

-5,83

8,77

-1,61

-3,54

16,28

-8,38

5,12

1,12

2.275

2.582

2.422

2.448

2.638

2.722

2.431

2.479

2.629

2.548

-2,49

13,49

-6,20

1,07

7,76

3,18

-10,69

1,97

6,05

-3,08

1.467

1.508

1.461

1.513

1.563

1.600

1.474

1.558

1.709

1.616

-0,68

2,79

-3,12

3,56

3,30

2,37

-7,88

5,70

9,69

-5,44

1.532

1.323

1.230

1.099

1.100

1.084

1.170

1.129

86

107

-11,34

-13,64

-7,03

-10,65

0,09

-1,45

7,93

-3,50

-92,38

24,42



– 182 –

Evolución del número de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013

Altas iniciales

Años

Cuadro 8.33

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %
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Bajas definitivas
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Gráfico 8.13
Evolución del número anual de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013
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Evolución del número de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013

Altas iniciales

Años

Cuadro 8.34

I. Permanente

Número % Número % Número % Número %

Jubilación Viudedad TOTAL

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Años
I. Permanente

Número % Número % Número % Número %

Jubilación Viudedad TOTAL

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

SOVI

Bajas definitivas

Gráfico 8.14
Evolución del número anual de altas iniciales y bajas definitivas. Periodo 2004 - 2013
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-4,03

-7,63

-6,10

-0,76

-4,24

-6,30

13.129

51.764

23.468

17.561

18.330

16.243

14.624

10.698

6.740

2.753

-20,40

294,27

-54,66

-25,17

4,38

-11,39

-9,97

-26,85

-37,00

-59,15

25.158

24.726

21.355

21.461

21.015

20.874

19.313

19.138

19.852

18.437

-10,19

-1,72

-13,63

0,50

-2,08

-0,67

-7,48

-0,91

3,73

-7,13

3.328

3.280

2.748

2.787

2.715

2.639

2.388

2.393

2.331

2.038

-12,83

-1,44

-16,22

1,42

-2,58

-2,80

-9,51

0,21

-2,59

-12,57

17.199

16.691

14.551

14.847

14.788

14.788

13.990

13.920

14.676

13.762

-9,01

-2,95

-12,82

2,03

-0,40

0,00

-5,40

-0,50

5,43

-6,23

4.631

4.755

4.056

3.827

3.512

3.447

2.935

2.825

2.845

2.637

-12,51

2,68

-14,70

-5,65

-8,23

-1,85

-14,85

-3,75

0,71

-7,31
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I. Permanente

Jubilación

Viudedad

Orfandad

Favor de Familiares

Total pensiones

Año 2010

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Clase
de

Pensión

Cuadro 8.35

Año 2011

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Año 2012

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Año 2013

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Evolución de las altas iniciales y bajas definitivas con complemento por mínimos. Periodo 2010 - 2013
Por clases

Altas con complemento por mínimos

10.815

49.110

39.725

10.245

1.940

111.835

127,78

178,83

209,93

75,74

54,96

173,35

11,89

17,04

31,17

43,32

49,91

20,94

14,26

15,26

34,50

25,45

15,16

18,32

11.056

49.518

40.043

10.347

2.303

113.267

129,93

178,72

212,55

78,80

56,53

174,30

12,73

17,31

31,07

43,98

52,26

21,38

14,10

14,87

34,30

25,75

15,77

18,01

11.318

54.383

41.511

11.272

2.492

120.976

137,29

181,77

221,23

80,47

62,42

179,25

13,45

17,63

31,45

44,67

52,47

21,82

14,55

14,52

34,95

26,03

17,01

17,79

11.304

52.931

38.486

11.334

2.511

116.566

143,35

176,94

225,02

81,84

60,75

177,81

14,22

16,85

29,72

42,96

54,66

21,03

15,01

13,66

34,78

25,96

16,50

17,08

I. Permanente

Jubilación

Viudedad

Orfandad

Favor de Familiares

Total pensiones

Año 2010

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Clase
de

Pensión

Año 2011

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Año 2012

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Año 2013

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Bajas con complemento por mínimos

% Número = Porcentaje que suponen las altas/bajas con mínimos sobre total altas/bajas.

% Importe medio = Porcentaje que supone el importe del complemento a mínimo sobre total nómina

2.794

64.082

41.984

8.185

1.941

118.986

141,81

202,12

264,87

92,88

85,12

213,42

9,51

26,63

38,96

44,00

48,82

29,72

15,42

23,86

52,44

29,57

26,44

29,22

3.060

65.382

43.265

8.589

1.963

122.259

142,38

204,09

267,74

94,11

87,83

215,48

10,46

26,58

39,11

44,27

50,06

29,88

15,04

23,34

51,43

30,32

26,32

28,65

3.415

69.353

47.027

2.328

2.274

124.397

148,43

213,34

277,60

206,21

89,66

233,46

11,28

26,72

39,23

54,08

50,77

29,73

15,36

23,76

51,79

40,95

27,36

29,59

3.460

66.854

44.378

2.600

2.228

119.520

144,52

211,94

278,54

204,01

86,45

232,20

11,91

26,04

38,47

52,96

51,15

29,12

14,34

22,52

50,52

39,32

26,38

28,16
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General

Trab. Autónomos

Agrario (*)

Trabajadores del Mar

Minería del Carbón

Empl. de Hogar (**)

A.T. y E.P.

Total regímenes

Año 2010

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Regímenes

Cuadro 8.36

Año 2011

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Año 2012

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Año 2013

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Evolución de las altas iniciales y bajas definitivas con complemento por mínimos. Periodo 2010 - 2013
Por regímenes
Altas con complemento por mínimos

General

Trab. Autónomos

Agrario (*)

Trabajadores del Mar

Minería del Carbón

Empl. de Hogar (**)

A.T. y E.P.

Total regímenes

Año 2010

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Regímenes

Año 2011

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Año 2012

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Año 2013

Importe
medio

%
NúmeroNúmero

%
Importe
medio

Bajas con complemento por mínimos

% Número = Porcentaje que suponen las altas/bajas con mínimos sobre total altas/bajas.
% Importe medio = Porcentaje que supone el importe del complemento a mínimo sobre total nómina
(*) Con motivo de la entrada en vigor de la Ley 28/2011, de 22 de septiembre, el Régimen Especial Agrario queda integrado en el Régimen General
(**) A partir de junio de 2013, las pensiones del Régimen Especial de Empleados de Hogar figuran integradas en el Régimen General. Por tanto, los datos recogidos en 2013 corresponden al periodo enero-mayo.

54.159

33.677

18.030

1.317

118

4.090

444

111.835

160,45

184,94

177,18

154,95

134,40

240,61

156,76

173,35

15,12

31,62

60,31

22,14

4,26

63,03

5,48

20,94

14,52

29,10

34,50

16,60

8,75

53,59

16,05

18,32

55.907

33.849

17.309

1.446

140

4.256

360

113.267

161,70

184,55

179,20

162,17

148,56

245,98

145,22

174,30

15,50

32,15

60,88

23,83

4,55

64,67

4,90

21,38

14,44

28,32

34,69

17,47

9,20

53,49

14,77

18,01

80.109

36.372

1.341

111

2.646

397

120.976

173,30

187,23

158,89

154,25

264,31

159,33

179,25

19,17

33,49

22,26

3,79

63,29

5,96

21,82

15,63

27,71

16,69

9,52

57,85

16,30

17,80

80.122

34.537

1.312

107

107

381

116.566

174,16

186,59

167,58

147,40

304,95

155,81

177,81

19,18

29,49

22,38

3,58

66,88

6,23

21,03

15,37

25,67

17,13

8,91

77,66

15,72

17,08

50.043

39.834

20.042

1.878

506

4.711

1.972

118.986

197,76

228,02

215,10

199,24

194,21

250,57

228,44

213,42

21,74

44,10

58,66

31,79

15,64

53,25

23,53

29,72

22,23

45,76

41,73

27,51

17,44

54,64

29,85

29,22

52.170

40.313

20.656

1.987

471

4.710

1.952

122.259

200,82

229,50

216,01

205,64

198,92

252,76

236,09

215,48

21,93

44,20

60,48

32,68

14,18

52,25

23,46

29,88

21,98

44,98

41,14

27,38

17,36

54,75

30,16

28,65

74.131

40.835

1.954

516

4.967

1.994

124.397

223,73

246,91

217,30

210,04

262,31

269,75

233,46

26,59

43,81

31,83

15,57

52,90

25,50

29,73

24,62

46,28

27,87

17,69

55,26

31,52

29,59

73.950

39.044

1.906

443

2.320

1.857

119.520

223,54

246,39

218,69

205,07

261,10

262,99

232,20

26,29

43,60

32,24

13,74

51,90

24,69

29,12

23,74

44,80

27,41

17,16

53,78

29,49

28,16
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2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Evolución de la nómina mensual de pensiones según conceptos

Años

Cuadro 8.37

Importe mensual a 31 de diciembre, en millones de €

(*) Incluye otros complementos

Periodo 2004 - 2013

Pensión inicial(*) Revalorización Complemento
a mínimo

TOTAL

2.844,88

3.058,36

3.292,23

3.554,32

3.836,45

4.140,87

4.451,08

4.758,26

5.095,21

5.436,84

1.484,92

1.599,87

1.695,56

1.757,20

1.895,74

1.954,02

1.937,87

1.933,43

1.913,15

1.927,24

276,57

304,49

340,05

370,83

418,84

458,31

492,30

506,73

531,77

533,99

4.606,37

4.962,72

5.327,84

5.682,35

6.151,03

6.553,20

6.881,24

7.198,42

7.540,13

7.898,07

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Años

Distribución porcentual

Pensión inicial Revalorización Complemento
a mínimo

TOTAL

61,76

61,63

61,79

62,55

62,37

63,19

64,68

66,10

67,57

68,84

32,24

32,24

31,82

30,92

30,82

29,82

28,16

26,86

25,37

24,40

6,00

6,14

6,38

6,53

6,81

6,99

7,15

7,04

7,05

6,76

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Gráfico 8.15
Evolución de la distribución porcentual por conceptos de la nómina mensual de pensiones
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Evolución del número de pensiones con complemento por mínimo y del porcentaje
sobre total pensiones en vigor. Periodo 2004 - 2013

Años

Cuadro 8.38

I. Permanente

Número %

Jubilación

Número %

Viudedad

Número %

Orfandad

Número %

F. de Familiares

Número %

TOTAL

Número %

Por clases

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

19.790

42.513

47.343

52.885

61.653

83.414

94.756

104.225

113.157

114.761

2,39

5,03

5,39

5,86

6,73

8,96

10,13

11,07

12,03

12,31

1.290.297

1.294.325

1.301.172

1.307.078

1.349.433

1.373.353

1.395.808

1.410.340

1.435.388

1.433.237

27,84

27,09

26,86

26,67

27,01

26,94

26,83

26,63

26,57

25,95

778.625

728.721

731.502

740.641

750.039

761.467

773.404

779.194

783.386

779.601

36,16

33,38

33,06

33,06

33,14

33,36

33,60

33,59

33,60

33,23

111.636

114.788

117.835

119.390

124.692

128.138

130.597

133.255

142.923

151.144

42,31

44,03

45,60

46,46

47,77

48,09

48,28

48,44

48,41

47,90

17.165

17.567

17.712

17.943

18.403

18.783

19.058

19.673

20.428

21.088

42,38

44,39

45,77

47,30

48,85

49,68

50,65

51,61

54,32

55,45

2.217.513

2.197.914

2.215.564

2.237.937

2.304.220

2.365.155

2.413.623

2.446.687

2.495.282

2.499.831

28,00

27,11

26,92

26,84

27,19

27,45

27,59

27,58

27,70

27,31

Relación pensiones/pensionistas. Periodo 2004 - 2013

Años

Cuadro 8.39

Pensionistas Pensiones Pensiones/Pensionistas

Total Sistema

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

7.300.329

7.388.501

7.494.385

7.586.574

7.700.749

7.826.416

7.948.463

8.061.785

8.182.112

8.190.914

8.184.117

8.198.453

8.208.976

8.216.616

8.235.780

8.250.627

8.262.770

8.269.866

8.282.989

8.299.713

8.315.826

7.913.385

8.099.910

8.227.243

8.334.316

8.464.342

8.604.119

8.739.732

8.866.277

8.999.045

9.008.348

9.000.284

9.016.587

9.028.077

9.037.597

9.058.379

9.074.311

9.087.402

9.095.046

9.109.706

9.128.251

9.145.966

1,08

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

1,10

Datos a día 1 de cada mes
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Evolución del porcentaje de pensiones con complemento por mínimos
sobre total de pensiones en vigor. Periodo 2004 - 2013

Gráfico 8.16

Por clases

I. Permanente
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9. Prestaciones familiares por hijo a cargo

Las cuantías de la asignación económica para el
año 2013, en cómputo anual, son las siguientes:

ww 291,00 euros, por hijo menor de 18 años o
menor acogido a cargo.

ww 1.000,00 euros, por hijo menor de dieciocho
años o menor acogido a cargo con un grado de
discapacidad igual o superior al 33%.

ww 4.378,80 euros, cuando el hijo a cargo mayor de
dieciocho años esté afectado por una discapaci-
dad en un grado igual o superior al 65%.

ww 6.568,80 euros, cuando el hijo a cargo sea mayor
de dieciocho años, esté afectado de una discapa-
cidad en grado igual o superior al 75% y, como
consecuencia de pérdidas anatómicas o funcio-
nales necesite el concurso de otra persona para
realizar los actos más esenciales de la vida, tales
como vestirse, desplazarse, comer o análogos.

El Cuadro 9.1 "Asignación económica por hijo o
menor acogido a cargo en vigor en diciembre de
2013" muestra las asignaciones económicas por hijo
o menor acogido a cargo en vigor en el mes de
diciembre, distribuidas por grados de discapacidad,
Comunidades Autónomas  y provincias.

En el Cuadro 9.2 aparece el número de beneficiarios
perceptores de asignaciones económicas por hijo o
menor acogido a cargo, distribuidos por Comu-
nidades Autónomas, provincias y grupo de edad del
causante (mayor o menor de 18 años).

Se incluye, con el fin de dar una visión temporal,
una evolución de las asignaciones económicas por
hijo o menor acogido a cargo, durante el período
2004-2013, diferenciando el pago mensual y semes-
tral, y los grados de discapacidad (cuadro 9.3).

Se ofrecen en este capítulo datos sobre la asignación económica por hijo o menor acogido a
cargo que se abona por cada hijo menor de dieciocho años o mayor con discapacidad que
esté a cargo del beneficiario, cualquiera que sea la naturaleza legal de la filiación de aqué-
llos; así como por los menores acogidos, en acogimiento familiar permanente o preadoptivo.
Estas prestaciones están reguladas en el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social (capítulo IX,
artículos 180 a 190) y desarrolladas por el Real Decreto 1335/2005, de 11 de noviembre.

INSS
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Asignación económica por hijo o menor acogido a cargo, por grados de discapacidad

Comunidades
Autónomas

Cuadro 9.1

 a diciembre de 2013Comunidades Autónomas y Provincias

CAUSANTES MENORES DE 18 AÑOS (1)

Número

Sin discapacidad Con discapacidad ≥ 33% Total causantes < 18 años

Importe Número Importe Número Importe

(1) Pago semestral, según establece el R.D. 1335/2005, de 11 de  noviembre.

Andalucía
   Almería
   Cádiz
   Córdoba
   Granada
   Huelva
   Jaén
   Málaga
   Sevilla
Aragón
   Huesca
   Teruel
   Zaragoza
Asturias
Illes Balears
Canarias
   Palmas (Las)
   S.C. Tenerife
Cantabria
Castilla y León
   Ávila
   Burgos
   León
   Palencia
   Salamanca
   Segovia
   Soria
   Valladolid
   Zamora
Castilla - La Mancha
   Albacete
   Ciudad Real
   Cuenca
   Guadalajara
   Toledo
Cataluña
   Barcelona
   Girona
   Lleida
   Tarragona
Comunidad Valenciana
   Alicante
   Castellón
   Valencia
Extremadura
   Badajoz
   Cáceres
Galicia
   Coruña (A)
   Lugo
   Ourense
   Pontevedra
Madrid
Murcia
Navarra
País Vasco
   Áraba/Álava
   Gipuzkoa
   Bizkaia
Rioja (La)
Ceuta
Melilla

   TOTAL

349.758
35.051
61.146
28.119
38.637
21.553
26.178
59.652
79.422
24.450
4.222
2.768

17.460
15.229
18.350
68.879
37.967
30.912
9.056

40.102
4.120
5.021
7.558
2.718
5.620
2.661
1.214
8.221
2.969

53.699
11.517
15.767
4.497
3.975

17.943
143.794

90.860
19.974
10.291
22.669

136.459
60.174
14.933
61.352
36.806
25.229
11.577
40.864
14.238
5.338
4.444

16.844
93.848
62.081
10.438
22.630
4.576
4.705

13.349
7.582
7.996

10.139

1.152.160

49.144.839,22
4.929.051,00
8.633.405,12
3.930.873,57
5.425.267,10
3.024.666,36
3.667.311,62
8.389.533,26

11.144.731,19
3.427.793,16

591.343,05
387.760,10

2.448.690,01
2.142.718,05
2.568.259,60
9.696.515,93
5.351.718,62
4.344.797,31
1.267.431,08
5.622.275,31

580.573,66
703.054,27

1.064.461,87
380.336,21
784.157,64
371.222,81
169.042,97

1.152.413,85
417.012,03

7.514.786,33
1.607.415,13
2.208.459,95

625.257,30
556.480,45

2.517.173,50
20.158.310,98
12.732.559,04
2.806.601,63
1.447.026,34
3.172.123,97

19.118.724,83
8.438.244,73
2.094.597,75
8.585.882,35
5.149.811,76
3.533.932,47
1.615.879,29
5.729.995,11
1.996.844,48

748.981,70
624.515,20

2.359.653,73
13.206.174,60
8.663.665,43
1.463.818,70
3.179.731,34

638.947,68
656.123,25

1.884.660,41
1.067.900,74
1.121.648,08
1.422.461,35

161.666.861,60

21.295
1.238
2.977
2.079
2.205
1.568
1.687
3.676
5.865
2.188

335
155

1.698
1.878
2.515
4.484
2.540
1.944

995
4.231

281
928
583
371
478
304
134
930
222

4.723
1.256

911
582
482

1.492
18.871
13.248
2.037

897
2.689

11.461
3.267
1.355
6.839
2.097
1.353

744
4.438
1.583

374
536

1.945
14.689
4.868
1.071
4.131

570
858

2.703
624
364
571

105.494

10.361.161,81
603.373,00

1.452.727,50
1.013.736,75
1.069.413,31

763.050,25
820.102,50

1.791.432,50
2.847.326,00
1.064.591,25

163.145,50
74.572,75

826.873,00
915.632,25

1.210.945,75
2.169.607,75
1.227.798,25

941.809,50
481.436,50

2.053.714,25
136.572,75
453.322,75
281.509,25
179.009,25
232.218,25
145.791,00
65.750,00

451.041,00
108.500,00

2.287.560,86
607.773,86
440.695,75
282.363,75
231.500,00
725.227,50

9.104.343,72
6.376.845,75

993.003,97
432.654,75

1.301.839,25
5.581.501,25
1.589.757,25

662.916,00
3.328.828,00
1.016.100,50

655.914,00
360.186,50

2.152.937,25
766.841,25
182.468,25
261.968,25
941.659,50

7.091.607,57
2.371.641,50

522.541,00
2.013.529,25

277.250,00
418.843,25

1.317.436,00
301.541,00
176.113,75
278.009,25

51.154.516,46

371.053
36.289
64.123
30.198
40.842
23.121
27.865
63.328
85.287
26.638
4.557
2.923

19.158
17.107
20.865
73.363
40.507
32.856
10.051
44.333
4.401
5.949
8.141
3.089
6.098
2.965
1.348
9.151
3.191

58.422
12.773
16.678
5.079
4.457

19.435
162.665
104.108
22.011
11.188
25.358

147.920
63.441
16.288
68.191
38.903
26.582
12.321
45.302
15.821
5.712
4.980

18.789
108.537
66.949
11.509
26.761
5.146
5.563

16.052
8.206
8.360

10.710

1.257.654

59.506.001,03
5.532.424,00

10.086.132,62
4.944.610,32
6.494.680,41
3.787.716,61
4.487.414,12

10.180.965,76
13.992.057,19
4.492.384,41

754.488,55
462.332,85

3.275.563,01
3.058.350,30
3.779.205,35

11.866.123,68
6.579.516,87
5.286.606,81
1.748.867,58
7.675.989,56

717.146,41
1.156.377,02
1.345.971,12

559.345,46
1.016.375,89

517.013,81
234.792,97

1.603.454,85
525.512,03

9.802.347,19
2.215.188,99
2.649.155,70

907.621,05
787.980,45

3.242.401,00
29.262.654,70
19.109.404,79
3.799.605,60
1.879.681,09
4.473.963,22

24.700.226,08
10.028.001,98
2.757.513,75

11.914.710,35
6.165.912,26
4.189.846,47
1.976.065,79
7.882.932,36
2.763.685,73

931.449,95
886.483,45

3.301.313,23
20.297.782,17
11.035.306,93
1.986.359,70
5.193.260,59

916.197,68
1.074.966,50
3.202.096,41
1.369.441,74
1.297.761,83
1.700.470,60

212.821.378,06
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Asignación económica por hijo o menor acogido a cargo, por grados de discapacidad

Comunidades
Autónomas

Cuadro 9.1/1

 a diciembre de 2013Comunidades Autónomas y Provincias

CAUSANTES CON 18 O MÁS AÑOS (2)

Número

Con discapacidad ≥ 65% Con discapacidad ≥ 75% Total causantes ≥ 18 años

Importe Número Importe Número Importe

Andalucía
   Almería
   Cádiz
   Córdoba
   Granada
   Huelva
   Jaén
   Málaga
   Sevilla
Aragón
   Huesca
   Teruel
   Zaragoza
Asturias
Illes Balears
Canarias
   Palmas (Las)
   S.C. Tenerife
Cantabria
Castilla y León
   Ávila
   Burgos
   León
   Palencia
   Salamanca
   Segovia
   Soria
   Valladolid
   Zamora
Castilla - La Mancha
   Albacete
   Ciudad Real
   Cuenca
   Guadalajara
   Toledo
Cataluña
   Barcelona
   Girona
   Lleida
   Tarragona
Comunidad Valenciana
   Alicante
   Castellón
   Valencia
Extremadura
   Badajoz
   Cáceres
Galicia
   Coruña (A)
   Lugo
   Ourense
   Pontevedra
Madrid
Murcia
Navarra
País Vasco
   Áraba/Álava
   Gipuzkoa
   Bizkaia
Rioja (La)
Ceuta
Melilla

   TOTAL

(2) Pago mensual, según establece el R.D. 1335/2005, de 11 de  noviembre.

21.186
1.238
3.239
2.261
2.205
1.632
1.665
3.955
4.991
3.151

548
377

2.226
3.915
1.501
5.440
3.175
2.265
1.623
8.571

545
1.458
1.662

647
1.115

478
362

1.604
700

5.021
1.094
1.358

581
437

1.551
14.372
10.595
1.342

751
1.684

12.336
4.149
1.535
6.652
3.763
2.336
1.427

10.037
4.315
1.312
1.171
3.239

12.737
3.414
1.381
6.341

592
1.518
4.231

668
169
186

115.812

7.730.771,40
451.746,20

1.181.911,10
825.038,90
804.604,50
595.516,80
607.558,50

1.443.179,50
1.821.215,90
1.149.799,90

199.965,20
137.567,30
812.267,40

1.428.583,50
547.350,00

1.984.691,10
1.158.192,60

826.498,50
592.232,70

3.127.461,09
198.870,50
532.024,20
606.463,80
236.090,30
406.863,50
174.422,20
132.093,80
585.299,60
255.333,19

1.832.162,90
399.200,60
495.534,20
212.006,90
159.461,30
565.959,90

5.243.977,90
3.865.750,60

489.695,80
274.039,90
614.491,60

4.501.041,50
1.513.970,10

560.121,50
2.426.949,90
1.372.977,86

852.265,56
520.712,30

3.662.501,30
1.574.543,50

478.748,80
427.297,90

1.181.911,10
4.647.731,30
1.245.487,03

503.926,90
2.313.830,90

216.020,80
553.918,20

1.543.891,90
243.753,20
61.668,10
67.871,40

42.257.819,98

10.563
772

1.483
1.271
1.389

638
750

1.963
2.297
1.645

328
155

1.162
2.064
1.172
3.784
2.122
1.662
1.139
4.845

280
581

1.053
224
692
348
172
972
523

2.769
669
691
294
297
818

8.750
6.468

690
634
958

6.207
1.734

857
3.616
1.745
1.080

665
4.748
1.993

657
459

1.639
7.312
2.972

924
2.832

454
1.133
1.245

379
100
151

64.101

5.781.638,80
422.592,80
811.794,20
695.745,40
760.338,60
349.241,20
410.550,00

1.074.546,20
1.256.830,40

900.473,00
179.547,20
84.847,00

636.078,80
1.129.833,60

641.552,80
2.071.361,60
1.161.582,80

909.778,80
623.488,60

2.652.153,00
153.272,00
318.039,40
576.412,20
122.617,60
378.800,80
190.495,20
94.152,80

532.072,80
286.290,20

1.515.750,60
366.210,60
378.253,40
160.935,60
162.577,80
447.773,20

4.789.671,25
3.540.504,45

377.706,00
347.051,60
524.409,20

3.397.164,40
949.191,60
469.121,80

1.978.851,00
955.213,00
591.192,00
364.021,00

2.599.055,20
1.090.968,20

359.641,80
251.256,60
897.188,60

4.001.767,70
1.626.872,80

505.797,60
1.550.236,80

248.519,60
620.204,20
681.513,00
207.464,60
54.740,00
82.657,40

35.086.892,75

31.749
2.010
4.722
3.532
3.594
2.270
2.415
5.918
7.288
4.796

876
532

3.388
5.979
2.673
9.224
5.297
3.927
2.762

13.416
825

2.039
2.715

871
1.807

826
534

2.576
1.223
7.790
1.763
2.049

875
734

2.369
23.122
17.063
2.032
1.385
2.642

18.543
5.883
2.392

10.268
5.508
3.416
2.092

14.785
6.308
1.969
1.630
4.878

20.049
6.386
2.305
9.173
1.046
2.651
5.476
1.047

269
337

179.913

13.512.410,20
874.339,00

1.993.705,30
1.520.784,30
1.564.943,10

944.758,00
1.018.108,50
2.517.725,70
3.078.046,30
2.050.272,90

379.512,40
222.414,30

1.448.346,20
2.558.417,10
1.188.902,80
4.056.052,70
2.319.775,40
1.736.277,30
1.215.721,30
5.779.614,09

352.142,50
850.063,60

1.182.876,00
358.707,90
785.664,30
364.917,40
226.246,60

1.117.372,40
541.623,39

3.347.913,50
765.411,20
873.787,60
372.942,50
322.039,10

1.013.733,10
10.033.649,15
7.406.255,05

867.401,80
621.091,50

1.138.900,80
7.898.205,90
2.463.161,70
1.029.243,30
4.405.800,90
2.328.190,86
1.443.457,56

884.733,30
6.261.556,50
2.665.511,70

838.390,60
678.554,50

2.079.099,70
8.649.499,00
2.872.359,83
1.009.724,50
3.864.067,70

464.540,40
1.174.122,40
2.225.404,90

451.217,80
116.408,10
150.528,80

77.344.712,73
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Número de beneficiarios de asignación económica por hijo o menor acogido 
a cargo por  Comunidades Autónomas y Provincias(*)

Comunidades Autónomas

Cuadro 9.2

 a diciembre de 2013

De causantes < 18 años(1) De causantes ≥ 18 años(2)

(1) Pago semestral y (2) pago mensual, según establece el R.D. 1335/2005, de 11 de  noviembre.
(*) Se considera beneficiario a cada uno de los perceptores de la Asignación económica que figuran en nómina

Andalucía
   Almería
   Cádiz
   Córdoba
   Granada
   Huelva
   Jaén
   Málaga
   Sevilla
Aragón
   Huesca
   Teruel
   Zaragoza
Asturias
Illes Balears
Canarias
   Palmas (Las)
   Santa Cruz de Tenerife
Cantabria
Castilla y León
   Ávila
   Burgos
   León
   Palencia
   Salamanca
   Segovia
   Soria
   Valladolid
   Zamora
Castilla - La Mancha
   Albacete
   Ciudad Real
   Cuenca
   Guadalajara
   Toledo
Cataluña
   Barcelona
   Girona
   Lleida
   Tarragona
Comunidad Valenciana
   Alicante
   Castellón
   Valencia
Extremadura
   Badajoz
   Cáceres
Galicia
   Coruña (A)
   Lugo
   Ourense
   Pontevedra
Madrid
Murcia
Navarra
País Vasco
   Áraba/Álava
   Gipuzkoa
   Bizkaia
Rioja (La)
Ceuta
Melilla

   TOTAL

232.608
20.543
42.494
18.843
24.742
15.096
16.446
39.682
54.762
14.858
2.418
1.474

10.966
11.771
11.951
50.165
27.406
22.759
6.572

26.845
2.428
3.565
5.199
1.872
3.771
1.652

767
5.593
1.998

33.501
7.792
9.649
2.945
2.481

10.634
90.829
60.018
11.209
5.913

13.689
91.159
38.590
9.521

43.048
23.936
16.548
7.388

30.808
10.782
3.777
3.362

12.887
66.196
37.137
6.246

16.736
2.815
3.395

10.526
4.244
4.123
4.974

764.659

30.984
1.966
4.602
3.451
3.489
2.220
2.338
5.797
7.121
4.717

860
519

3.338
5.885
2.629
8.950
5.121
3.829
2.731

13.116
809

2.004
2.636

854
1.774

797
518

2.526
1.198
7.646
1.740
2.021

859
717

2.309
22.759
16.805
2.002
1.365
2.587

18.132
5.747
2.335

10.050
5.390
3.357
2.033

14.545
6.211
1.935
1.610
4.789

19.676
6.219
2.270
9.074
1.031
2.625
5.418
1.028

261
326

176.338



– 194 –

Años

Cuadro 9.3

Causantes menores de 18 años

Sin discapacidad Con discapacidad ≥ 33% Total
Beneficiarios

Número % Número % Número % Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Años

Causantes con 18 o más años

Con discapacidad ≥ 65% Con discapacidad ≥ 75% Total
Beneficiarios

Número % Número % Número % Número %

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Gráfico 9.1
Evolución de las prestaciones familiares por hijo a cargo, por grupo de edad del causante. Periodo 2004 - 2013
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895.670

865.404

808.736
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901.617
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-8,14
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0,95

0,73

1,03

2,62

4,30

5,91

5,84

5,76

5,81

5,29

969.006

939.275

883.371

836.181

896.794

986.215

1.080.130

1.123.774

1.144.772

1.257.654

-7,51

-3,07

-5,95

-5,34

7,25

9,97

9,52

4,04

1,87

9,86

574.431

557.355

524.044

496.026

531.484

586.461

645.115

676.390

691.960
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-8,24

-2,97

-5,98

-5,35

7,15

10,34

10,00

4,85

2,30

10,51

89.177

90.431

93.661

96.730

100.781

105.161

108.607

110.834

113.318

115.812

2,45

1,41

3,57

3,28

4,19

4,35

3,28

2,05

2,24

2,20

54.385

54.960

56.493

57.699

58.464

59.649

60.833

62.029

63.083

64.101

1,76

1,06

2,79

2,13

1,33

2,03

1,98

1,97

1,70

1,61

143.562

145.391

150.154

154.429

159.245

164.810

169.440

172.863

176.401

179.913

2,19

1,27

3,28

2,85

3,12

3,49

2,81

2,02

2,05

1,99

139.720

141.589

146.319

150.582

155.378

160.899

165.531

168.999

172.762

176.338

2,27

1,34

3,34

2,91

3,18

3,55

2,88

2,10

2,23

2,07



ANEXOS

ANEXO I. Normativa básica que afecta al ámbito
de competencias del INSS.

ANEXO II. Disposiciones generales más importantes
publicadas en el BOE en 2013 en materia
de acción protectora de la Seguridad Social



ANEXO I

Real Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social.

I.- Normas de organización y gestión

Real Decreto 2583/1996, de 13 de diciembre, de
estructura orgánica y funciones del Instituto
Nacional de la Seguridad Social y de modificación
parcial de las correspondientes a la Tesorería
General de la Seguridad Social.

II.- Normas de gestión financiera

Orden de 22 de febrero de 1996, para la aplicación
y desarrollo del Reglamento general de la gestión
financiera de la Seguridad Social, aprobado por el
Real Decreto 1391/1995, de 4 de agosto.

III.- Normas sobre convenios especiales

Orden TAS/2865/2003, de 13 de octubre, por la que
se regula el Convenio especial en el sistema de la
Seguridad Social. 

Real Decreto 156/2013, de 1 de marzo, por el que
se regula la suscripción de Convenio especial por
las personas con discapacidad que tengan especia-
les dificultades de inserción social.

IV.- Normas de pensiones y otras presta-
ciones

IV.1 Normas de Asistencia Sanitaria

Real Decreto-Ley 16/2012, de 20 de abril, de medi-
das urgentes para garantizar la sostenibilidad del
Sistema Nacional de Salud y mejorar la calidad y
seguridad de sus prestaciones.

Orden ESS/1452/2012, de 29 de junio, por la que se
crea un fichero de datos de carácter personal para la
aplicación por el Instituto Nacional de la Seguridad
Social de lo previsto en el Real Decreto-Ley
16/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes para
garantizar la sostenibilidad del Sistema Nacional de
Salud y mejorar la calidad y seguridad de sus pres-
taciones.

Real Decreto 1192/2012, de 3 de agosto, por el que
se regula la condición de asegurado y de beneficia-
rio a efectos de la asistencia sanitaria en España, con
cargo a fondos públicos, a través del Sistema
Nacional de Salud.

Real Decreto 576/2013, de 26 de julio, por el que se
establecen los requisitos básicos del Convenio espe-
cial de prestación de asistencia sanitaria a personas
que no tengan la condición de aseguradas ni de
beneficiarias del Sistema Nacional de Salud y se
modifica el Real Decreto 1192/2012, de 3 de
agosto, por el que se regula la condición de asegu-
rado y de beneficiario a efectos de la asistencia sani-
taria en España, con cargo a fondos públicos, a tra-
vés del Sistema Nacional de Salud.

Real Decreto 81/2014, de 7 de febrero, por el que se
establecen normas para garantizar la asistencia sani-
taria transfronteriza, y por el que se modifica el Real
Decreto 1718/2010, de 17 de diciembre, sobre
receta médica y órdenes de dispensación.

IV.2 Normas de Incapacidad Temporal

Orden de 25 de noviembre de 1966, por la que se
regula la colaboración de las empresas en la gestión
del régimen general de la Seguridad Social.

Orden de 13 de octubre de 1967, por la que se esta-
blecen normas para la aplicación y desarrollo de la
prestación por Incapacidad Laboral Transitoria
(Incapacidad Temporal) en el régimen general de la
Seguridad Social.

Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento sobre colaboración
de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social.

Orden de 18 de enero de 1996, para la aplicación y
desarrollo del Real Decreto 1300/1995, de 21 de
julio, sobre incapacidades laborales del Sistema de
la Seguridad Social.

Real Decreto 575/1997, de 18 de abril, por el que se
regulan determinados aspectos de la gestión y con-
trol de la prestación económica de la Seguridad
Social por Incapacidad Temporal.
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Orden de 19 de junio de 1997, por la que se des-
arrolla el Real Decreto 575/1997, de 18 de abril,
que modifica determinados aspectos de la gestión y
del control de la prestación económica de la
Seguridad Social por Incapacidad Temporal.

Real Decreto 1430/2009, de 11 de septiembre, por
el que se desarrolla reglamentariamente la Ley
40/2007, de 4 de diciembre, de medidas en materia
de Seguridad Social, en relación con la prestación
de Incapacidad Temporal.

IV.3 Normas sobre las prestaciones por Mater-
nidad, Paternidad, Riesgo durante el emba-
razo y Riesgo durante la lactancia natural.

Real Decreto 295/2009, de 6 de marzo, por el que
se regulan las prestaciones económicas del sistema
de la Seguridad Social por Maternidad, Paternidad,
Riesgo durante el embarazo y Riesgo durante la lac-
tancia natural.

IV.4 Normas sobre la prestación económica por
Cuidado de menores afectados por cáncer u
otra enfermedad grave.

Real Decreto 1148/2011, de 29 de julio, para la
aplicación y desarrollo, en el Sistema de la
Seguridad Social, de la prestación económica por
Cuidado de menores afectados por cáncer u otra
enfermedad grave.

IV.5 Normas de Incapacidad Permanente

Orden de 15 de abril de 1969, por la que se estable-
cen normas para la aplicación y desarrollo de las
prestaciones por Invalidez (Incapacidad
Permanente) en el régimen general de la Seguridad
Social.

Real Decreto 1300/1995, de 21 de julio, por el que
se desarrolla, en materia de incapacidades laborales
del Sistema de la Seguridad Social, la Ley 42/1994,
de 30 de diciembre, de medidas fiscales, administra-
tivas y de orden social.

Orden de 18 de enero de 1996, para la aplicación y
desarrollo del Real Decreto 1300/1995, de 21 de
julio, sobre incapacidades laborales del Sistema de
la Seguridad Social.

Orden TAS/4054/2005, de 27 de diciembre, por la
que se desarrollan los criterios técnicos para la liqui-
dación de capitales coste de pensiones y otras pres-
taciones periódicas de la Seguridad Social.

Real Decreto 1299/2006, de 10 de noviembre, por
el que se aprueba el cuadro de enfermedades profe-
sionales en el Sistema de la Seguridad Social y se
establecen criterios para su notificación y registro. 

IV.6 Normas sobre lesiones permanentes no inva-
lidantes

Orden ESS/66/2013, de 28 de enero, por la que se
actualizan las cantidades a tanto alzado de las
indemnizaciones por lesiones, mutilaciones y defor-
midades de carácter definitivo y no invalidantes.

IV.7 Normas de Jubilación

Orden de 18 de enero de 1967, por la que se esta-
blecen normas para la aplicación y desarrollo de la
prestación de Vejez (Jubilación) en el régimen gene-
ral de la Seguridad Social.

Real Decreto 1799/1985, de 2 de octubre, para la
aplicación de la Ley 26/1985, de 31 de julio, en la
materia de racionalización de las pensiones de
Jubilación e Incapacidad Permanente.

Real Decreto 1647/1997, de 31 de octubre, por el
que se desarrollan determinados aspectos de la Ley
24/1997, de 15 de julio, de consolidación y raciona-
lización del Sistema de la Seguridad Social.

Ley 47/1998, de 23 de diciembre, por la que se dic-
tan reglas para el reconocimiento de la Jubilación
anticipada del Sistema de la Seguridad Social, en
determinados casos especiales.

Real Decreto 1131/2002, de 31 de octubre, por el
que se regula la seguridad social de los trabajadores
contratados a tiempo parcial, así como de la
Jubilación parcial.

Real Decreto 1132/2002, de 31 de octubre, de des-
arrollo de determinados preceptos de la Ley
35/2002, de 12 de julio, de medidas para el estable-
cimiento de un sistema de jubilación gradual y fle-
xible.

Real Decreto 1851/2009, de 4 de diciembre, por el
que se desarrolla el artículo 161 bis de la Ley
General de la Seguridad Social en cuanto a la anti-
cipación de la jubilación de los trabajadores con
discapacidad en grado igual o superior al 45 por
ciento.

Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualización,
adecuación y modernización del Sistema de
Seguridad Social.
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Real Decreto 1698/2011, de 18 de noviembre, por
el que se regula el régimen jurídico y el procedi-
miento general para establecer coeficientes reducto-
res y anticipar la edad de jubilación en el Sistema de
la Seguridad Social.

Real Decreto 1716/2012, de 28 de diciembre, de
desarrollo de las disposiciones establecidas, en
materia de prestaciones, por la Ley 27/2011, de 1 de
agosto, sobre actualización, adecuación y moderni-
zación del Sistema de la Seguridad Social.

Real Decreto-Ley 5/2013, de 15 de marzo, de medi-
das para favorecer la continuidad de la vida laboral
de los trabajadores de mayor edad y promover el
envejecimiento activo.

Ley 23/2013, de 23 de diciembre, reguladora del
factor de sostenibilidad y del índice de revaloriza-
ción del sistema de pensiones de la Seguridad
Social.

IV.8 Normas sobre prestaciones por Muerte y
Supervivencia.

Orden de 13 de febrero de 1967, por la que se esta-
blecen normas para la aplicación y desarrollo de las
prestaciones de Muerte y Supervivencia del régimen
general de la Seguridad Social.

IV.9 Normas sobre Prestaciones Familiares

Real Decreto 1335/2005, de 11 de noviembre, por
el que se regulan las Prestaciones Familiares de la
Seguridad Social. 

IV.10 Normas sobre Prestaciones por Desempleo

Real Decreto 625/1985, de 2 de abril, por el que se
desarrolla la ley 31/1984, de 2 de agosto, de protec-
ción por Desempleo.

IV.11 Revalorización de Pensiones

Real Decreto 1045/2013, 27 de diciembre, sobre
Revalorización de las pensiones del Sistema de la
Seguridad social y de otras prestaciones sociales
públicas para el ejercicio 2014.

IV.12 Pensiones extraordinarias por actos de
terrorismo

Real Decreto 1576/1990, de 7 de diciembre, por el
que se regula la concesión en el Sistema de la
Seguridad social de Pensiones extraordinarias moti-
vadas por actos de terrorismo.

IV.13 Prestaciones indebidamente percibidas

Real Decreto 148/1996, de 5 de febrero, por el que
se regula el procedimiento especial para el reintegro
de las prestaciones de la Seguridad Social indebida-
mente percibidas.

Orden de 18 de julio de 1997, para el desarrollo del
Real Decreto 148/1996, de 5 de febrero, por el que
se regula el procedimiento especial para el reintegro
de las prestaciones de la Seguridad Social indebida-
mente percibidas.

IV.14 Pagas extraordinarias

Real Decreto 771/1997, de 30 de mayo, por el que
se establecen reglas de determinación de los impor-
tes de las pagas extraordinarias de las pensiones de
la Seguridad Social.

Orden de 25 de junio de 2001, para la aplicación y
desarrollo del Real Decreto 771/1997, de 30 de
mayo, por el que se establecen reglas de determina-
ción de los importes de las pagas extraordinarias de
las pensiones de la Seguridad Social.

IV.15 Registro de Prestaciones Sociales Públicas

Real decreto 397/1996, de 1 de marzo, por el que se
regula el Registro de Prestaciones Sociales Públicas.

Orden de 9 de enero de 1997, sobre gestión y fun-
cionamiento del Registro de Prestaciones Sociales
Públicas.

V.- Particularidades de las prestaciones de
los regímenes especiales.

V.1 Régimen especial de Trabajadores por cuenta
propia o autónomos.

Decreto 2530/1970, de 20 de agosto, por el que se
regula el régimen especial de la Seguridad Social de
los trabajadores por cuenta propia o autónomos.

Orden de 24 de septiembre de 1970, por la que se
dictan normas para aplicación y desarrollo del régi-
men especial de la Seguridad Social de los trabaja-
dores por cuenta propia o autónomos.

Real Decreto 1273/2003, de 10 de octubre, por el
que se regula la cobertura de las contingencias pro-
fesionales de los trabajadores incluidos en el régi-
men especial de la Seguridad Social de los trabaja-

INSS
– 198 –

ANEXO I



dores por cuenta propia o autónomos, y la amplia-
ción de la prestación por Incapacidad Temporal para
los trabajadores por cuenta propia. 

Ley 32/2010, de 5 de agosto, por la que se establece
un sistema específico de protección por cese de
actividad de los trabajadores autónomos.

Real Decreto 1541/2011, de 31 de octubre, por el
que se desarrolla la Ley 32/2010, de 5 de agosto,
por la que se establece un sistema específico de pro-
tección por cese de actividad de los trabajadores
autónomos.

V.2. Régimen especial de la minería del carbón

Decreto 298/1973, de 8 de febrero, sobre actualiza-
ción del régimen especial de la Seguridad Social
para la minería del carbón, de acuerdo con la Ley
24/1972, de 21 de junio, de financiación y perfec-
cionamiento del régimen general de la Seguridad
Social.

Orden de 3 de abril de 1973, para la aplicación y
desarrollo del Decreto 298/1973, de 8 de febrero,
sobre actualización del régimen especial de la segu-
ridad social para la minería del carbón.
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Orden ESS/66/2013, de 28 de enero por la que se
actualizan las cantidades a tanto alzado de las
Indemnizaciones por lesiones, mutilaciones y defor-
midades de carácter definitivo y no invalidantes.
(BOE 30/1) 

Real decreto-Ley 5/2013, de 15 de marzo, de medi-
das para favorecer la continuidad de la vida laboral
de los trabajadores de mayor edad y promover el
envejecimiento activo. (BOE 16/3). 

Real Decreto 576/2013, de 26 de julio, por el que se
establecen los requisitos básicos del Convenio espe-
cial de prestación de asistencia sanitaria a personas
que no tengan la condición de aseguradas ni de
beneficiarias del Sistema Nacional de Salud y se
modifica el Real Decreto 1192/2012, de 3 de
agosto, por el que se regula la condición de asegu-

rado y de beneficiario a efectos de la asistencia sani-
taria en España, con cargo a fondos públicos, a tra-
vés del Sistema Nacional de Salud. (BOE 27/7). 

Real Decreto-Ley 11/2013, de 2 de agosto, para la
protección de los trabajadores a tiempo parcial y
otras medidas urgentes en el orden económico y
social. (BOE 3/8). 

Ley 23/2013, de 23 de diciembre, reguladora del
factor de sostenibilidad y del índice de revaloriza-
ción del sistema de pensiones de la Seguridad
Social. (BOE 26/12). 

Real Decreto 1045/2013, de 27 de diciembre, sobre
revalorización de las pensiones del sistema de la
Seguridad Social y de otras prestaciones sociales
públicas para el ejercicio 2014. (BOE 30/12). 
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