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Materia: Maternidad. Registradoras de la propiedad ingresadas en el Cuerpo
de Registradores de la Propiedad antes de 1/1/2015. Se consulta sobre el
derecho del otro progenitor al subsidio por maternidad.

ASUNTO:

Si el otro progenitor tiene derecho a percibir el subsidio por maternidad al amparo de lo
dispuesto en el parrafo tercero del articulo 3.4 del Real Decreto 295/2009 (RDMA), de 6
de marzo, por el que se regulan las prestaciones econdémicas del sistema de la Seguridad
Social, por maternidad, paternidad, riesgo durante el embarazo y riesgo durante la
lactancia natural, en el supuesto de que la madre sea registradora de la propiedad,
ingresada en el Cuerpo de Registradores de la Propiedad antes de 1 de enero de 2015.

CRITERIO DE GESTION:

El parrafo tercero del articulo 3.4 del RDMA sefiala: “Cuando la madre no tuviese derecho
a prestaciones, por no hallarse incluida en el Régimen Especial de Trabajadoras por
Cuenta Propia o Autébnomos ni en una mutualidad de prevision social alternativa, el otro
progenitor podra percibir el subsidio por maternidad en los términos y con las condiciones
que se indican en el primer parrafo de este apartado.”

Por su parte, el parrafo segundo del articulo 3.4 del RDMA dispone: “Si, por el contrario, la
madre tuviese derecho a prestaciones por maternidad en el sistema de prevision derivado
de su actividad profesional, independientemente de su duracién o de su cuantia, o cuando
no alcanzara este derecho por no haber incluido voluntariamente la cobertura de esta
prestacion, el otro progenitor no tendra derecho al subsidio en el sistema de la Seguridad
Social.”

Las registradoras de la propiedad ingresadas en el Cuerpo de Registradores de la
Propiedad antes de 1 de enero de 2015 pertenecen al Régimen de Clases Pasivas del
Estado y, en lo que se refiere a su situacion de maternidad, se rigen por lo establecido en
el articulo 549. g) del Decreto de 14 de febrero de 1949, por el que se aprueba el
Reglamento Hipotecario, que dispone: “Las Registradoras tendran derecho, en los
supuestos de embarazo y maternidad, a licencia especial por el plazo de dos meses, con
aplicacion en cuanto al Registrador accidental de lo dispuesto en este capitulo”.

El articulo 553. e) del citado Reglamento Hipotecario sefiala: “El Registrador accidental
gue en los supuestos de los parrafos e), f) y g) del articulo 549 de este Reglamento
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desempeiie su funcion por mas de treinta dias naturales, percibira, a falta de convenio
con el titular, el cuarenta por ciento de los ingresos liquidos que corresponderian al titular
durante el periodo de duracion de la sustitucion.”

Se trata pues de determinar si la situacion de la registradora de la propiedad es similar a
la de una trabajadora que tiene una mutualidad de prevision social alternativa al RETA
gue cubre la contingencia de maternidad, por cuanto disfrutan de descanso y de
sustitucion de retribuciones, -en cuyo caso se aplicaria el segundo parrafo del apartado 4
del articulo 3 del RDMA- o si, por el contrario, se considera que no existe tal mutualidad
de prevision alternativa -en cuyo caso seria de aplicacién el tercer parrafo del mencionado
articulo 3.4 del RDMA-.

En informe de 31 de octubre de 2018, la Direccion General de Ordenacion de la
Seguridad Social, sefiala que de lo establecido en los articulos 549.g) y 553.e)
mencionados anteriormente se desprende que las registradoras no quedan en modo
alguno desprotegidas, ya que perciben el sesenta por ciento de sus ingresos liquidos, de
no acordarse un porcentaje distinto. Consecuentemente, cabe considerar que su situacion
es analoga a la de las profesionales a las que se refiere el segundo parrafo del articulo
3.4 del Real Decreto 295/2009, que tienen derecho a prestaciones por maternidad en el
sistema de prevision derivado de su actividad profesional, independientemente de su
duracion o de su cuantia.

En razon de lo expuesto, no procede que el padre, incluido en el Régimen General,
disfrute de la prestacion por maternidad de la madre registradora de la propiedad
incorporada al Cuerpo de Registradores de la Propiedad antes de 1 de enero de 2015, ya
gue ésta disfruta de licencia por maternidad y percibe los ingresos que le corresponderian
por su actividad, aunque reducidos para retribuir al registrador sustituto.

Esta informacién ha sido elaborada teniendo en cuenta la legislacion vigente en la fecha
gue figura en el encabezamiento y se presta en virtud del derecho previsto en el articulo
53, letra f), de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, advirtiendo que dicha informacion no produce mas
efectos que los puramente ilustrativos y de orientacion.
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